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APRESENTAGAO DA EMPRESA

Brasilia/DF, 06 de agosto de 2025

A UNIR - Universidade Federal de Rondénia

A One Cursos foi fundada ha mais de 21 anos e se consolidou com especializagdo em
treinamento, capacitagao e desenvolvimento de recursos humanos para organizagdes
publicas e privadas. Ao longo de sua trajetéria, a One Cursos/loc Capacitagcao/One Eventos
vem ampliando sua atuagdo em diversas capitais do Brasil, promovendo uma gama variada de

solugdes educacionais, incluindo:

e Cursos abertos e fechados (in company)
e Treinamentos

e Simpésios

e« Seminarios

« Congressos

e Conferéncias

e Workshops

e Consultorias

Esses servigos sao ministrados por profissionais altamente qualificados, como consultores,
conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse, tanto no setor
publico quanto no privado. Nosso time é cuidadosamente selecionado entre os melhores
profissionais do mercado, garantindo o mais alto padréo de qualidade.

Além de desenvolver estratégias que impulsionam o sucesso de nossos clientes, a One Cursos
se destaca por seu compromisso inabalavel com a ética, transparéncia, independéncia e
exceléncia técnica em todos os servigos prestados. Nossa abordagem € sempre pautada pela
busca do aprimoramento constante e pelo impacto positivo no desenvolvimento de pessoas e
organizacgoes.

Atestamos a notoria competéncia da One Cursos, que organiza cursos ha mais de 21 anos, tendo
como especializacao a Administragao Publica com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente
para este publico especifico, com mais de 60.000 servidores capacitados.

Declaramos que os programas dos cursos da One Cursos, sao oferecidos considerando
variaveis intangiveis, ndo sendo possivel sua equiparagdo no mercado, por meio de credibilidade,
competéncia da empresa, experiéncia do professor, carga horaria e conforto, proporcionando ao cliente
um resultado superior no aprendizado, incomparavel no mercado.

www.onecursos.com.br
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Missao:

Transformar o conhecimento em valor para o beneficio de nossos clientes, oferecendo cursos e
produtos de qualidade que contribuam para o crescimento profissional e pessoal das institui¢cdes.

Visao:

Ser reconhecida como a melhor empresa de Treinamento, Capacitacdo e Consultoria do
mercado, consolidando a lideranga e ampliando nossa atuacdo em todo o territério nacional.

Valores:

A One Cursos prima pela exceléncia na prestacdo de servigos, sempre buscando superar as
expectativas de nossos clientes. Valorizamos a ética profissional em todas as nossas agdes,
fortalecendo diariamente os lagcos com nossos parceiros e consolidando a confianga que
depositam em nos.

Com esse compromisso, a One Cursos continua sendo uma referéncia no mercado de
capacitacao, proporcionando a transformacao e o aperfeicoamento continuo de profissionais e
organizagoes.

Dentro de sua programacao oferece uma relagdo de mais de 90 cursos que atende as mais
diversas areas da Administragao Publica, como:

Juridico, Licitagcdo, Contratos, Convénios
Processo Disciplinar

Finangas Publicas

Comunicagao e Eventos

Logistica e Patriménio

Gestao de Pessoas (RH) e Legislagéo de Pessoal
Aposentadoria

Previdéncia dos Servidores Publicos e Calculos de Aposentadorias
Concurso Publico & Elaboragéo de Edital

Pericias Oficial Administrativa em Saude

Direito Administrativo nos Processos de Pessoal
Documentos Publicos

Engenharia, Licitagdo e Contratos de Obras
Tecnologia da Informacao

Recursos Humanos, Cerimonial

Gestao, Gerencial, Secretariado, Administrativo
Arquivo

Inteligéncia Atrtificial

Gestao Patrimonial na Administragao Publica
Gestao de Almoxarifados

www.onecursos.com.br
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Hoje, com mais de 2.000 cursos realizados para mais de 60.000 servidores, a One Cursos se
destaca como referéncia nacional em treinamentos voltados para a administragdo publica.

A One Cursos tem comprometimento com a felicidade de seus clientes, que vai além de realizar
eventos. Sua cultura voltada a espiritualidade é vivenciada de forma que toda equipe realiza o
trabalho com o mesmo objetivo; servir e fazer o proximo feliz.

Dos Clientes da One Cursos

Compromisso, competéncia, qualidade e exceléncia sdo valores priorizados pela One Cursos,
reconhecidos pelos seus mais de 1.000 clientes ativos, em sua maioria instituicbes publicas.

Dentre os clientes, destacamos:

e SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
e TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHAO

o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

e PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA

e CBTU - CIA. BRASIIEIRA DE TRENS URBANOS — SUPERINTENDENCIA

e POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO-PMERJ

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 13° REGIAO - PB

o UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

e SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

e SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR - STM

e SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

e SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO ESTADO DO PARA - SEFA

e AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
e BNDES - BANCO NACIONAL DESENV. ECONOMICO E SOCIAL

e TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL - TRE/ SP

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS - CAM PUS JATIUCA
e AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

e SECRETARIA. DE ESTADO DE SAUDE DO ACRE

e CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

e SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE - SEMA

e SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA — SESAP

e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAZONAS — TCE/AM

e FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RIOPREVIDENCIA

www.onecursos.com.br
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Da Equipe de instrutores

A One Cursos tem como prioridade na sua equipe de mais de 80 instrutores atuantes, pessoas
com o minimo de 10 anos de experiéncia na administragao publica € minimo de 5 anos em
ministracdo de cursos, aliando os conceitos tedricos com a aplicagcao pratica, diferenciando da
maioria dos instrutores que se encontram no mercado que nao vivenciam a realidade dos
servidores da administragc&o publica.

Dentre sua relacao de instrutores, destacamos:

Luciano Ribeiro Pereira

Luiz Eduardo Muradas Martins
Marcos César Carneiro da Mota
Maria Rosangela da Cunha

Tania de Avila
Thiago Bergmann Queiroz
Vénia Prisca Dias Santiago

e Ministro Benjamin Zymler e Marizio Martins da Costa

o Jorge Ulisses Jacoby Fernandes e Marcio Motta

e Arllington Campos Sousa e Mauricio Roberto de Souza Benedito
e André Pachione Baeta ¢ Michelle Gomes Heringer Caldeira
e André Luiz Furtado Pacheco ¢ Monique Simbes Soares

¢ Bruno Eduardo Martins e Paulo Alves

e Daércio Santos e Paulo Rosso

e Dilmar Teixeira Machado o Rafael Pacheco

e Dr. Eugénio Cesar Fonteles Cabral e Rafael Jardim

e Elizabeth Pontes ¢ Ricardo Franca de Brito

e Francisco Glauber Lima Mota ¢ Ricardo Bulgari

e Filipe Martins Silva e Rosaura Haddad Barros

e [nés Drumond Marques ¢ Rodney Domingues Silva

e |sménia Timo de Castro e Saulo David

e Inacio Magalhdes e Sonia Cerqueira

e Jose Afonso Pires Ferreira Junior e Suely Botelho Cobucci

[ ] [ ]
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L] )

[ )

www.onecursos.com.br
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PROPOSTA DE PRECOS

ITEM

DESCRIGCAO

CARGA
HORARIA

QTDE

VALOR
POR ALUNO
COM DESCONTO

VALOR
POR ALUNO

01

Curso 100% Ao Vivo

Curso Online: Contratacao de Agodes

de Capacitagao e Treinamento pela
Administragdo Publica - Como a
Realizar, em Conformidade com a
Jurisprudéncia Atual do TCU.
(Com Proposta de Elaboragao de
Termo de Referéncia e Instrumento
de Fiscalizagdao Contratual) De
acordo com a NOVA IN 58/2022 -
Atualizado com a Lei n°
14.133/2021(NLLC)

16 horas

20

R$ 2.590,00 R$ 1.700,00

VALOR TOTAL | R$ 34.000,00

VALOR TOTAL POR EXTENSO: Trinta e quatro mil reais

IMPORTANTE: A justificativa legal para contratagdao dos treinamentos por inexigibilidade de licitagdao pode
ser verificada na Lei de Licitagoes e Contratos - Lei n® 14.133/2021, em seu art. 74, lll. Para justificar o preco
da contratacido, dispomos de documentos de outros contratos firmados que asseguram a coeréncia e a
razoabilidade do valor de investimento apresentado nessa proposta, em conformidade com a Orientagao da
AGU n° 17/2009 e Acérdao do TCU n° 1.705/2007 - Plenario

Atenciosamente,

e

lone Chaves de Oliveira

Saécia-Diretora

Brasilia/DF, 06 de julho de 2025

www.onecursos.com.br




8> Cursos
'100% ADVIVD °

L8541y Cursos

" Treinamento & Desenvolvimento

A nimero um em capacitagdo

TERMOS E CONDICOES GERAIS

ETAPA AO VIVO ONLINE
v/ Carga Horaria: 16 horas - Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h

v' Data para a Realizagado do Curso: 09/10/2025 a 10/10/2025

v Local do Curso: Aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo

EXECUGAO DOS SERVICOS

v A One Cursos proporciona ao cliente a mesma qualidade dos eventos presenciais,
por meio de transmissao ao vivo, com facilidade de acesso, qualidade do conteudo e
interatividade entre aluno e professor através de chat, incluindo:

v' Transmissbes ao vivo para melhor assimilagdo do conteudo programatico em
ambiente virtual, 100% ao vivo, de forma interativa;

v Este curso sera realizado na modalidade 100% AO VIVO ONLINE. Teremos aulas
expositivas, apostila em arquivo digital e material complementar disponivel para
download;

v" Replay: As aulas poderao ser assistidas por até 2 dias Uteis ap6s a sua realizagao.

v' O aluno podera assistir as aulas através do computador, celular ou tablet. E podera
interagir com o professor através do chat ou participagdo ao vivo em momentos
previamente determinados pelo instrutor;

v" Certificado de Conclusdao em formato digital.

www.onecursos.com.br
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OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Ficara sob a responsabilidade da One Cursos

v" A One Cursos devera cumprir todas as obrigagdes constantes na proposta, assumindo

como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto;
Ministrar o curso com a carga horaria definida e de acordo com os conteudos

apresentados em sua proposta;

Enviar mensagem os participantes inscritos com informag¢des sobre o curso e
orientacdes de acesso ao ambiente virtual;

Informar ao gestor responsavel pela contratacdo o horario de atendimento, enderecgo
eletrénico e telefone da empresa para solucdo de eventuais problemas de acesso ou
questdes técnicas;

Esclarecer aos participantes o funcionamento adequado do curso e prestar suporte
técnico ao acesso dos participantes sempre que necessario;

O aproveitamento minimo para aprovagao € de 75% de acordo com a participagao nas
aulas;

Disponibilizar a emiss&o dos certificados digitais dos participantes;

Ressarcir em igual periodo a contratante os dias em que o curso estiver fora do ar por
problemas técnicos na rede ou para ajustes;

Emitir a nota fiscal/fatura, apds a execugao dos servicos, acompanhada dos

certificados dos participantes, e as certiddes necessarias para o pagamento.

www.onecursos.com.br
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OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

Ficara sob a responsabilidade da Contratante: UNIR

v

Informar aos participantes que o curso sera totalmente a distancia (ao vivo) e que exige
conexao a internet no local em que o servidor desejar acessar o0 ambiente virtual do
curso (Requisitos: conexao com internet, web camera (opcional, recomendado),
microfone e fone de ouvido);

Realizagdo de inscrigdo com antecedéncia, para garantir sua vaga, pois muitos
cursos esgotam suas vagas bem antes do prazo limite;

Formalizagao da contratagao sejam elas por meio de: depdsito identificado, ordem de
pagamento ou nota de empenho;

Ao iniciar o curso, o CONTRATANTE que vier a desistir a partir da liberagdo do acesso
ao curso por meio de (login e senha), independente da fase ou etapa, nao sera possivel
qualquer devolugao de valores pagos e nem o cancelamento da nota de empenho.
Efetuar o pagamento, apés a realizagao do curso, no prazo de até 20 (vinte) dias

uteis, apds a emissao da nota fiscal.

www.onecursos.com.br
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CONDICOES GERAIS DE CONTRATAGAO

A inscricdo sera confirmada mediante envio da nota de empenho, ordem de servico,
autorizacdo de fornecimento, depdsito ou outra forma de comprovagdo do pagamento. O
cancelamento da inscrig&do, por parte do participante, podera ser realizado no maximo 5 (cinco)
dias uteis antes da data de realizacado do curso, sendo que, apos este prazo, sera permitido a
substituicdo do aluno ou solicitagcdo de carta de crédito no valor da inscricdo para utilizagao
posterior. A IOC Capacitagao Ltda, reserva-se o direito em adiar, reagendar ou cancelar os
cursos, se houver insuficiéncia de quérum, bem como substituir palestrantes em caso fortuito
ou forga maior, o que ndo caracterizara infragdao administrativa ou civil, ficando isenta de
qualquer sangao, indenizagao ou reparagao (material e moral). Observacao: Ao CONTRATANTE
que vier a desistir da participagdo apds o prazo de cancelamento da inscri¢ao, independente
da fase ou etapa, ndo sera possivel qualquer devolugdo de valores pagos e nem o

cancelamento da nota de empenho.

www.onecursos.com.br
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Curso Online: Contratacao de Acoes de Capacitacao e
Treinamento pela Administracao Publica - Como a Realizar,

em Conformidade com a Jurisprudéncia Atual do TCU.

Com Proposta de Elaboragao de Termo de Referéncia e Instrumento de
Fiscalizagdao Contratual) De acordo com a NOVA IN 58/2022 - Atualizado com a
Lei n°® 14.133/2021(NLLC

Objetivo:

Instrumentalizar os participantes para a realizacao de contratacdes de eventos de capacitagao,
em especial no que diz respeito as contratagdes por inexigibilidade, a luz da analise da lei de
licitacbes, instrucdes normativas do Poder Executivo e diretrizes do TCU, em conformidade com a
jurisprudéncia deste ultimo.

Objetivos Especificos:

Ao final da agao de capacitagao os servidores deverao ser capazes de:

- identificar as alternativas disponiveis para o atendimento das demandas educacionais;

- aplicar fundamentos juridicos que caracterizem a modalidade de licitagao ou contratacéo direta
a ser empregada caso a caso;

- aplicar critérios para avaliar a singularidade do objeto demandado;

- justificar se uma agéo tado customizada a ponto de ser ou parecer uma consultoria pode ou ndo
ser contratada como capacitacao;

- justificar, com base em critérios, se uma contratagdo pode ou nao ser feita acima dos pregos
estimados;

- analisar os papeis de cada um dos envolvidos nas contratagdes de capacitagao;

- avaliar quais os métodos e técnicas podem ser utilizados para a estimativa de precos de uma
acao de capacitacao;

- criar termo de referéncia para contratacdo de uma acéo de capacitagao.

- identificar as responsabilidades do gestor e fiscal das agdes de treinamento.

Justificativas:

A contratagido de acdes de capacitacao e treinamento € um desafio para as instituicdes publicas.
Com efeito, é preciso, por um lado, assegurar que a demanda atenda a necessidade da
Administragéo e, por outro, seja procedida com razoavel segurancga juridica, em conformidade
com as melhores praticas administrativas e, sobretudo, com a jurisprudéncia do TCU, que tem
avangado bastante na analise critica do assunto. O presente curso, entdo, oferecera a seus
participantes os melhores subsidios para que uma instituicao publica realize adequadamente uma
contratagcdo de um evento de capacitagao/treinamento, desde a elaboracéo do termo de
referéncia até a gestao/fiscalizagdo da execugao contratual, a partir da analise dos principais
casos tratados na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniao.

www.onecursos.com.br
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Publico Alvo:

Diretores, presidentes servidores em geral, gestores e fiscais de contratos, membros de
comissodes de licitagao, pregoeiros, comissdes de apoio ao pregoeiro, membros do controle
interno e externo, servidores da area de gestao de pessoal, treinamento, fornecedores de
servigos de capacitacdo, auditores, advogados, economistas, administradores e servidores dos
tribunais de contas, Ministério Publico, empresas privadas contratadas pela Administracao
Publica Direta ou Indireta, outros profissionais envolvidos direta ou indiretamente em Contratos
Administrativos. Técnicos e outros funcionarios das administracdes publicas federal, estadual,
municipal, fundagdes publicas e empresas privadas.

Programacéao do Curso:

1. Planejamento das necessidades de capacitagao;

1.1. identificacéo e delimitacdo da demanda, bem como sua justificativa;

1.2. a escolha do objeto desejado e a distribuicao de responsabilidades pela discriminacgao;

1.3. a definicdo da solugdo mais adequada para a aquisigéo do objeto e a importancia da fundamentagéo;
1.4. melhores praticas e possiveis recomendacdes do controle interno ou externo.

2. Solug6es sem contratagao;

2.1. convénio;

2.2. repasse interno de conhecimentos;

2.3. colaboracéo;

2.4. melhores praticas e possiveis recomendacgdes do controle interno ou externo.

3. Solugdes mediante contratagao: instrutoria interna (gratificagdao por encargo de curso ou
concurso) e contratagao direta;

3.1. instrutoria interna;

3.1.1. aplicabilidade;

3.1.2. requisitos;

3.1.3. formalidades;

3.1.4. melhores praticas e possiveis recomendagdes do controle interno ou externo.

3.2. Possibilidades de contratagcédo de prestacao de servigcos de capacitagao mediante licitagcao inexigivel,
3.3.1. aplicabilidade;

3.3.2. requisitos e respectivas caracterizacoes;

3.3.2.1. servico técnico especializado;

3.3.2.2. singularidade do objeto;

3.3.2.3. notdria especializacdo do contratado;

3.3.2.3.1. requisitos e formalidades do atestado de capacidade técnica.

3.3.3. formalidades.

3.3.4. melhores praticas e possiveis recomendagdes do controle interno ou externo.

3.3. Aimportancia, as fungdes e os limites de atuacao das areas envolvidas no procedimento de
contratagdo (demandante, gestdo de pessoas, assessoria juridica, diregao-geral);

3.5. Justificativa de prego: como realizar?

www.onecursos.com.br
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3.5.1. estudo de caso: contratado inaugura o relacionamento com a administracao;
3.5.2. estudo de caso: contratado reajusta valores no exercicio - limites plausiveis;
3.5.3. melhores praticas e possiveis recomendacdes do controle interno ou externo.

4. Inexecucgao parcial e total do objeto: como dimensionar e como formalizar?

5. Principais erros da administragao na instrugao do procedimento de contratagao e possiveis
penalidades.

5.1-Responsabilidades dos envolvidos na contratacdo da acao de capacitagio: riscos referentes a
contratacdo, analise pela area de controle externo e possiveis implicagoes.

6. Gestao e fiscalizagao dos contratos de prestacao de servigo de capacitagao:

Principais erros da administracdo, melhores praticas e possiveis recomendagdes do controle interno ou
externo.
6.1. apuracao de irregularidades e sanc¢des aplicaveis.

7- De acordo com a NOVA IN 58/2022
Metodologia:

Estudo de caso; Aula expositiva; Debate; Discussao e Casos simulados

www.onecursos.com.br
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DESCRIGAO DOS INSTRUTORES

INSTRUTORA: Sandro Bernardes - Auditor do Tribunal de Contas da Uniao ( TCU) ou
Corpo docente — One Cursos

Auditor do TCU ha 10 anos, sendo atualmente um dos responsaveis pelo boletim de licitacbes e
contratos editado do Tribunal; Ex-servidor da CGU; Professor de diversas instituicbes publicas
(ISC-TCU, Enap, Ministério do Planejamento, TCE-CE, dentre outras); Formag¢ao em Economia
e Pd6s graduacgao em Licitagdes e Contratos e em Auditoria. Professor de cursos preparatérios
para concursos publicos em Brasilia; Sdo Paulo e Belo Horizonte; Autor de livro de licitagcbes e
contratos; Especialista em auditoria governamental.

Corpo Docente da One Cursos
Instrutor/Instrutora
Instrutor e palestrante em nivel nacional, com experiéncia no programa proposto.

www.onecursos.com.br
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DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A 10C Capacitagao Ltda, CNPJ N° 10.825.457/0001-99, sediada no SCS QUADRA 02
BLOCO C SALA 401 402 403 E 404 EDIF ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 —
Brasilia / DF, neste ato representada por sua Socia-Diretora, a Sr.2. IONE CHAVES DE
OLIVEIRA, Identidade n°® 952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o numero 372.962.481-

49, faz as seguintes declaragdes:

a)

b)

d)

f)

¢))

Declaramos que o prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias,

contado da data da sessao publica de recebimento da proposta de precos;

Declaro que minha proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal de
1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega

em definitivo;

Declaramos que cumprimos plenamente os requisitos de habilitacdo na forma do
inciso | do art. 63 da Lei n°® 14.133/2021;

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo
Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigao de

aprendiz, a partir de quatorze anos;

Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de

cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

Declaramos sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a minha habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores;

Declaramos que nao possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e

IV do art.1° e no inciso lll do art.5° da Constituicido Federal.

www.onecursos.com.br
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DECLARAGAO DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

A empresa I0OC Capacitagao Ltda, inscrito no CNPJ sob n° 10.825.457/0001-99, por
intermédio de seu representante legal, Sr (a) lone Chaves de Oliveira portador (a) da Carteira
de Identidade n° 952968 Orgao expedidor SEP/DF e do CPF n° 372.962.481-49, declara, para
fins observar e atender as disposicoes da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Proteg¢ao de
Dados Pessoais (LGPD), no que diz respeito ao trato de informacdes e dados,
disponibilizados pela Universidade Federal de Rondonia- UNIR, por forca dos
procedimentos necessarios a execugao do objeto, com vistas a atender a regulamentagéo
relativa a protecéo de dados pessoais.

O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades estritamente
necessarias para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigagdo legal ou regulatoria, ao exercicio regular de direito, por
determinacgao judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados.

Brasilia/DF, 06 de agosto de 2025

Ate ciosamej, W
A -

lone Chaves de Oliveira
Socia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DECLARACAO

Declaro que a empresa I0C Capacitagao Ltda, inscrita no CNPJ n.° 10.825.457/0001-99, né&o
conta com recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia em seu material didatico.

Brasilia/DF, 06 de agosto de 2025

Atenciosamente,

e} Qi

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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Declaracao

"Nao emprega menor de dezesseis anos"”

A |0C Capacitacao Ltda, com sede no SCS QUADRA 02 BLOCO C SALA 401 402 403 E 404
EDIF ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia / DF, inscrito (a) no CNPJ sob o n°

10.825.457/0001-99, por intermédio de seu representante legal Sr°(?). lone Chaves de Oliveira,
portadora da Carteira de Identidade n°® 952.968 - SSP/DF e do CPF n°® 372.962.481-49, DECLARA,
para fins de cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII do art. 7° da Constituicado Federal € no
Inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/21, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e que NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS ANOS.

Brasilia/DF, 06 de agosto de 2025

Atenmosajnte

One Cursos Treinamento e Desenvolvimento
lone chaves de oliveira
Sécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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TERMO DE ENCERRAMENTO

A UNIR - Universidade Federal de Rondénia.

Referéncia: Proposta de precos para realizacdo de curso ao vivo online.

Tema: Contratacdao de Acgoes de Capacitacao e Treinamento pela Administragao
Publica - Como a Realizar, em Conformidade com a Jurisprudéncia Atual do TCU.

(Com Proposta de Elaboracao de Termo de Referéncia e Instrumento de Fiscalizagao
Contratual) De acordo com a NOVA IN 58/2022 - Atualizado com a Lei n°
14.133/2021(NLLC)

A 10C Capacitagao Ltda, CNPJ N° 10.825.457/0001-99, sediada no SCS Quadra. 02 - Bloco
B, — Lote 20 — Salas 208/408 — Asa Sul - Brasilia/DF - CEP 70.318-900, neste ato
representada por sua Socia-Diretora, a Sr.? IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n°
952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o numero 372.962.481-49, vem pelo presente
termo, encerrar a apresentacdo da PROPOSTA DE PRECOS.

Aproveitamos a oportunidade, colocamo-nos a disposi¢cao para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagam necessarios.

Brasilia/DF, 06 de agosto de 2025

Atencnosamj:e O&AM

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DADOS CADASTRAIS

Razao Social I0C Capacitagao Itda

CNPJ 10.825.457/0001-99

Inscrigao Estadual 07.520.699/001-64

SCS QUADRA 02 BLOCO C SALA 401 402 403 E 404 EDIF
ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia / DF

Dados Bancarios AG: 0606 Conta Corrente: 569906-1 - Banco Bradesco (237)

Endereco Matriz

Coordenacao E-mail: inscricao@onecursos.com.br;
Telefones: (61) 3224-0785 / (61)3223-8360 / (61)99665-9783

Desde ja nos colocamo-nos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos.

Brasilia/DF, 06 de agosto de 2025

Atenciosamente,

e b Qi

lone Chaves de Oliveira

Diretora Geral — One Cursos

www.onecursos.com.br



