PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
Assessoria Juridica
Rua Libero Badard, 425, 82 e 122 andares - Bairro Centro - Sdo Paulo/SP - CEP 01009-905
Telefone: (11) 3224-6000
PROCESSO 6064.2024/0000393-1

Termo SMDET/AJ N2 100530897

TERMO DE REFERENCIA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

1. . DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(art. 62, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021)

1.1. Contratacdo de servico técnico especializado em aperfeicoamento pessoal, nos termos do art. 74, inc. lll, alinea “f” da

Lei n? 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscricio no Congresso Nacional de Licitacdes e Contratos — CON
BRASIL - “A Lei 14.133/2021 e a Renovagido das Contratacdes Publicas”. A capacitacdo em questdo sera oportunizada
a cinco servidores da Assessoria Juridica da SMDET, nos termos da tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

) LOCAL DE CARGA - VALOR VALOR VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO EXECUCAO Q1D 3%h/ POR } TOTAAL DE DESCONTO TOTALC/
PERIODO INSCRICAO | REFERENCIA DESCONTO
Inscri¢Go no
1 congresso Brasilia/DF | 5 20/05; 20 Rs Ro R3 R
denominado 23/05/2024 5.390,00 26.950,00 1.080,00 25.870,00
“CON-BRASIL”

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 90 (noventa) dias, contado da data de assinatura da Ordem de Servico, na

forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.3. 0 custo da contratagdo é composto por cinco inscri¢gdes no valor unitario de R$ 5.390,00 (cinco mil trezentos e

noventa reais), resultando na fixagdo do valor total da contratagdo em R$26.950,00 (vinte e seis mil novecentos e
cinquenta reais) . Entretanto, foi concedido o desconto no valor de R$ 1.080,00, perfazendo o valor total das cinco
inscri¢des de R$ 25.870,00 (vinte e cinco mil oitocentos e setenta reais) (100530042)

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 62, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1.

Contratacdo de empresa especializada em servigos de treinamento e capacita¢do profissional, para participagdo do
Congresso Nacional de Licitagdes e Contratos — “CON BRASIL”, cujo temdtica serd “A Lei 14.133/2021 e a Renovagdo
das ContratagGes Publicas!” de servidores que compdem as equipes da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Trabalho, a ser realizado presencialmente em Brasilia, nos dias 20 a 23 de maio de
2024. O evento visa promover aperfeicoamento na técnica, fundamentos legais e pratica, capacitando a equipe da
assessoria. Possui o fito, ainda, de garantir um resultado sistematicamente eficiente para a Instituigdo como um
todo, bem como, a troca de experiéncias entre suas Unidades, objetivando-se potencializar os melhores resultados a
serem alcangados com a presente iniciativa, no que tange as contratagGes publicas.




2.2. Justifica-se a presente contrata¢do devido a necessidade de capacita¢do e treinamento dos servidores, tendo em
vista que estes serdo diretamente responsaveis pelo controle prévio de legalidade em procedimentos licitatérios e
contrata¢des publicas, nos termos do art. 53 da Lei 14.133/21. Ainda, diante da inovagdo legislativa referente a
introducdo da Lei n? 14.133/2021 no ordenamento juridico patrio, o que enseja a necessidade premente de
capacita¢do acerca do tema trazido pela nova legislagdo. Assim, visando-se a minimizar os riscos que circundam os
processos de compras e a garantir maior eficiéncia e economicidade nas contrata¢des, cabe promover a capacidade
dos profissionais que irdo desempenhar as respectivas atividades e elaborar os artefatos necessarios para alcangar
os resultados esperados com as contratagées.

2.3. Justifica-se a contrata¢do na modalidade presencial, visto que o evento também comporta na modalidade online,
entretanto, a contratacdo que mais se adequa a necessidade de capacitagdo desta Assessoria Juridica é a
participagdo presencial por permitir intercambio de experiéncias, que a participacdo remota impede. Calha
considerar que durante os intervalos entre palestras e cursos, € comum as reunides informais com palestrantes e
participantes, onde sdo trocadas experiéncias que torna a presenca fisica imprescindivel para um melhor
aproveitamento das oportunidades. Além disso, estardo presentes ao evento, fisicamente, os elaboradores das
regulamentag¢bes da Nova Lei de Licitagdes, o que acarreta um contato préximo e cordial do participante que 13
esteja, com os formuladores da nova politica publica licitatdria, discutindo, sugerindo, tirando duvidas e, em alguns
casos, influenciando de forma meritéria, em defesa do interesse publico. Deste modo, nada substitui, ainda, este
contato pessoal com pessoas tdo ilustres e importantes no cendrio das licitagdes no Pais.

2.4. Ademais, os cursos e semindrios de capacitacdo e aperfeicoamento enfocam a Gestdo Publica por meio de
abordagem técnica e aplicada, além de toda a concepgdo tedrica que orbita o tema. Os programas, as metodologias
e os materiais didaticos sdo desenvolvidos abordando temas atuais e relacionados com o dia a dia da Administragao
a fim de que a aprendizagem seja completa e permita a aferi¢do pratica dos conteudos apresentados.

2.5. Outrossim, ao investir na capacitacao de seus servidores, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Trabalho, através da Assessoria Juridica - AJ, busca a valorizacdo do seu quadro de pessoal, adequado as
necessidades da Administracdo a legislacao, tendo em vista que o servidor, por ser um agente de transformacdo do
Estado e a servico da sociedade, devera possuir a capacidade de atuar na diversidade devido ao seu compromisso
com a ética e os principios constitucionais, fazendo-o a partir de um sistema de atualizacdao permanente.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares (100516107).

4. FUNDAMENTAGAO LEGAL E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.1. Conforme expressamente previsto no art. 74, inc. lll, da Lei n? 14.133/2021, é inexigivel a licitagdo quando inviavel a

competicdo, em especial nos casos de:

art. 74 (...)

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagao,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgac¢do:

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

4.2. As referidas caracteristicas estdo presentes conjuntamente Congresso Nacional de Licitagdes e Contratos — “CON
BRASIL”, tendo em vista que, a capacitacdo prevista na programac¢do do evento agregard profundamente no
desenvolvimento técnico-profissional dos servidores beneficiados.

4.3. 0 evento em questdo é considerado um dos maiores Congressos de debate sobre as duvidas e desafios da nova lei de
licitagBes no pais, tratando sempre sobre temdticas que estdo em evidéncia na atualidade. O evento contard com

diversas palestras, oficinas e debates voltados para o desenvolvimento dos participantes no tema central "A Lei



14.133/2021 e a Renovagdo das Contratagbes Publicas!".

4.4. O diferencial desta qualificacdo estd corpo técnico do evento, composto por quinze palestrantes que possuem robusta
qualificagdo académica e extensa experiéncia profissional na area, tanto nacional como internacional, e, também, no
conteldo programatico previsto, que tem como destaque as seguintes tematicas: “Os casos mais emblematicos
apreciados pelo TCU em relagdo a Nova Lei de Licitagdes - “Como implementar a remuneragao variavel nos contratos
administrativos?” —Capacitacdo com grandes juristas, autoridades e profissionais dos 6rgdos de controle.

4.5. Nesse contexto, é importante destacar que o evento inclui, para além da teoria, abordagem jurisprudencial e pratica,
fatores extremamente agregadores no enfrentamento as dificuldades encontradas pelos colaboradores desta
Secretaria.

4.6. O evento é promovido pela empresa CONNECT ON MARKETING DE EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n?
13.859.951/0001-62, nome fantasia CON TREINAMENTOS, integrante do Grupo Econdémico juntamente com a
empresa CON TREINAMENTOS LTDA inscrita no CNPJ sob n2 22.965.437/0001-00, conforme declaragdo acostada no
doc. 100534325 empresa renomada na area é o 42 edi¢do que realiza o congresso Nacional de licitagdes e Contratos
gue tem como propdsito reunir especialistas na drea para expor o emprego da nova lei, os seus pontos polémicos e
as melhores experiéncias observadas em sua aplicacao.

4.7. Assim, infere-se que o evento “Congresso Nacional de LicitagGes e Contratos — “CON BRASIL”, promovido pela empresa
CON TREINAMENTOS LTDA, ndo é passivel de licitacdo, pois deriva de uma atuagao intelectual que nao pode ser
definida de modo objetivo e selecionada por meio de critérios como preco e/ou técnica. Assim, ndo ha possibilidade
de delimitar critérios que permitam a comparacdo/competicio com eventuais capacitacdes existentes no mercado.

4.8. Um servigo intelectual, técnico-profissional e especializado, em regra, ndo sera igual a outro. Nem o mesmo autor
consegue produzir a mesma informagdao do mesmo modo. Logo, esses servicos ndao podem ser comparados e
selecionados por meio de um critério objetivo. E a natureza, a qualidade, a complexidade e a diferenciacdo do
servico que o individualizam a tal ponto de tornar invidvel sua compara¢do com outros que eventualmente existam
no mercado.

4.9. A capacitagdo a partir do “Congresso Nacional de LicitagGes e Contratos — “CON BRASIL” ndo é padronizada e apresenta
confianga do segmento profissional a que se destina. Portanto, ndo é presumidamente detida por qualquer

profissional habilitado. Desse modo, destaca-se a participa¢do dos renomados profissionais listados abaixo:

1 André Pachioni Baeta: Coordenador-Técnico- Auditor Federal de Controle Externo do TCU;

U Antonio Anastasia: Ministro do TCU;

i Benjamin Zymler: Ministro do TCU;

i Renato Fenili: Presidente da Comissdao Especial de Transi¢cdo da NLL no Estado de SP. Assessor na Camara dos Deputados.
Ex-secretdrio de Gestdo do Ministério da Economia;

i Marcos Nébrega: Doutor e Mestre em Direito pela UFPE, Visiting Scholar no Massachusetts Institute of Technology — MIT,
Visiting Scholar na Harvard Law School (2008)e na Harvard Kennedy School of Government (2011) — Harvard University.
Professor Visitante na Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa (FDUL) (2013) e na Singapore Management
University — SMU — Singapura.;

ii Rafael Jardim: Auditor Federal de Controle Externo, é o atual Secretdrio de Fiscalizagdo de Bancos e Fundos de Pensdo do
TCU e Ex-Secretario de Combate a Corrupgdo daquela Corte;

i Fabricio Motta: Conselheiro do Tribunal de Contas dos Municipios de Goias (TCM-GO);

i Paulo Reis: Advogado e engenheiro civil, com 48 anos de atividade na administragdo publica, onde exerceu os cargos de
Presidente de Comissdo de Licitacdo, Pregoeiro, Fiscal de Contratos, diretor de Departamento de Engenharia,
Coordenador de Controle Interno, Assessor Juridico, Assessor Especial da Presidéncia de Tribunal de Justica e Diretor
Geral de Tribunal Eleitoral, entre outros;

i Hamilton Bonatto — Procurador do Estado do Parana.

i Cristiana Fortini — Presidente do IBDA — Diretora Regional do Instituto Brasileiro de Estudos Juridicos da Infraestrutura —
IBEJI.

i Karine Lilian - Instrutora do Instituto Serzedello Correa do TCU. Palestrante e conferencista de cursos nas areas de



licitagGes e contratos, convénios, processo no TCU e tomada de contas especial.

i Jonas Lima - Ex-assessor da Presidéncia da Republica (Controladoria-Geral da Unido) e da Procuradoria Geral da
Republica.

i Christianne Stroppa advogada na Jacoby Fernandes & Reolon Advogados Associados. Ex- Assessora de Gabinete no
Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo;

i Evaldo Araudjo Ramos: Auditor Federal do Controle Externo do TCU em Brasilia;

ii Ronny Charles: Advogado da Unido

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
(art. 62, inciso XXIII, alinea ‘c’)

5.1. O evento ocorrera conforme a seguinte programacao:

12 DIA - 20 DE MAIO

7:303s Credenciamento
8:30
238 a Abertura do Evento
9:00 as Palestra 1: "Os casos mais emblematicos apreciados pelo TCU em relagdo a Nova Lei de Licitagdes"
10:30 Palestrante: Antonio Anastasia
Palestra 2: "O sistema de avaliacdao de desempenho dos licitantes e sua insercdo no registro cadastral unico"
1. Reputacdo e desempenho pretérito: ha relevancia econémica nessas varidveis? Quem regulamentara o
registro cadastral unificado? E necesséria alteracdo legal?
2. Quem fara essa avaliagdo? O fiscal? Uma banca? Servidores efetivos? Comissionados? E num CSC?
3. Como equiparar nedfitos, big winners e vencedores esporadicos?
4. Abandono de atas de RP, licitantes com mas condutas... o sistema de rating ndo é sensibilizado por tais
varidveis?
10:45 as 5. Ha bis in idem quando se aplica san¢do administrativa que culmine em ma avalia¢do ao contratado?
13:30 6. Quais variaveis a serem consideradas na avalia¢do? Seria uma espécie de ANS ou IMR por linha de
fornecimento?
7. O processo de avaliagdo objetiva: contraditério e ampla defesa? Recurso? Producdo de provas?
8. Executar um contrato de limpeza possui a mesma complexidade em qualquer érgdo ou entidade? Como
diferenciar pela complexidade?
9. "Serdo inabilitados os licitantes com CACO que revele nota inferior a 4,7". E possivel?
Palestrante: Renato Fenili




Palestra 3: "As dificuldades e pontos polémicos para o pleno atingimento do principio da segregacdo de
fungdes"

¢ As fungBes dos agentes publicos no ambito da nova Lei de Licitagdes

Dispositivos do Decreto 11.246/2022

¢ O principio da segregacdo de fungGes e sua avaliagdo em conjunto com os demais principios da Lei
14.133/2021

¢ Segregacao de fungbes na pesquisa de mercado. Seria recomenddvel uma area elaborar o TR de outra
reparticio promover a pesquisa de mercado? E possivel que um agente publico realize a pesquisa de mercado e
outro a valide?

¢ Segregacdo de fungdes no assessoramento juridico. O mesmo parecerista que analisou a regularidade do
processo licitatério pode emitir opinido sobre novos aspectos que surgirem durante a execu¢dao contratual?
Pode atuar na defesa de gestores publicos que foram arrolados por irregularidades na execu¢do dos
procedimentos previstos na Lei 14.133/20217?

¢ A etapa de planejamento e a segregacao de fungdes. O mesmo agente pode participar da elaboracdo do ETP

14:00 as (em que se define a soluc¢do) e do TR (em que se detalha a solu¢do)?
15:30 * As atividades que seriam vedadas ao pregoeiro ou ao agente de contratacdo (e respectiva equipe de apoio) em
face do principio da segregacdo de fungdes.
® A controversa participacdo na etapa de fiscalizagdo de gestdo e fiscalizagdo contratual por integrantes da
equipe de planejamento e pelos autores do termo de referéncia e/ou projeto basico.
e £ possivel que o recebimento provisério e definitivo do objeto seja realizado pelo mesmo agente publico?
¢ O gestor e o fiscal do contrato podem ser a mesma pessoal? O fiscal do contrato pode estar subordinado
hierarquicamente ao gestor do contrato?
e O fiscal técnico pode acumular as atribui¢des do fiscal administrativo?
¢ As dificuldades da plena segregacdo de fungdes em 6rgdos com estruturas reduzidas de pessoal.
* Que outros controles internos poderiam ser utilizados nos casos em que a segregacao de fungdes seja
inviabilizada?
e Jurisprudéncia do TCU sobre segregacdo de fungdes.
Palestrante: André Pachioni Baeta
Palestra 4: "O uso do credenciamento segundo o novo Decreto 11.878/2024"
* Procedimentos auxiliares na Lei 14.133/2021
¢ Definicdo de credenciamento
¢ Hipdteses de uso
* Fase preparatdria e pressupostos para a contratagdo direta
* Forma de contratagdo
¢ Entendimento sobre procedimento “permanentemente aberto”
16:00 3s e Edital de cred’e.nciamento: (leltlemen'sos minimos e publicidade
18:00 ® Prazos de anadlise pela administracao

* Necessidade de celebragdo prévia de contrato

e Critérios para ordem de sele¢do dos credenciados
e Apresentacdao do requerimento de participa¢ao

¢ Habilitacdo

e Impugnagdo e recursos

¢ Descredenciamento

Palestrante: Rafael Jardim

22 DIA - 21 DE MAIO

Oficinas simultaneas




Oficina 1: "Boas praticas na elaborag¢do do Estudo Técnico Preliminar"

A fase preparatéria da contratacdo na nova Lei 14.133/2021

¢ Ainclusdo do objeto a ser licitado no Plano Anual de Contratagdes

¢ Documento de formalizacdo de demanda

¢ A utilizacdo da IN 58/2022 na elaboragdo de estudos técnicos preliminares
¢ Conteudo do ETP

* Roteiro de elaboragdo e conteldo detalhado do estudo técnico preliminar
¢ Estudos de caso de ETP

¢ O que deve ser observado em termos de segregacdo na elaboracdo do ETP
¢ A modelagem da licitagdo ja na etapa preliminar

e Quem elabora o ETP e em que situagdes falhas no ETP podem resultar em responsabilizagdo perante os drgaos
de controle?

® Pontos polémicos.

8:30 as e A estimativa do valor da contratacdo realizada no ETP ja é a pesquisa de precos necessaria para a licitacdo?
10:30 * O ETP é necessdrio para aderir ou participar de Ata de Registro de Pregos?
® O ETP poderd ser modificado durante a elabora¢do do Termo de Referéncia?
* O ETP é necessario para contratagdes diretas?
* O ETP é necessario para as prorrogac¢oes contratuais?
e O ETP deve ser anexado ou ndo ao Edital?
* O ETP é necessario mesmos nos processos licitatérios ja iniciados, em que se dispGe de termo de referéncia?
¢ O ETP precisa ser aprovado pela Autoridade Competente antes da Elabora¢do do TR/PB?
* A Autoridade Competente estd vinculada a conclusdo da equipe de planejamento da contrata¢do no ETP? E
possivel reprovar a contrata¢do quando a equipe de planejamento a considerou vidvel? Ou seria possivel
aprova-la quando a equipe de planejamento da contratagdo se manifestou contra o seu prosseguimento?
¢ O ETP precisa ser atualizado caso o Termo de Referéncia altere alguma escolha do ETP?
e Especificidades do ETP para a contratacdo de obras e servigos de engenharia.
Palestrante: André Pachioni Baeta
Oficina 2: "O emprego do sistema de registro de pregos, conforme o Decreto 11.462/2023"
* Procedimentos estabelecidos no Decreto 11.462/2023
¢ Agentes envolvidos no sistema de registro de precos e suas responsabilidades
¢ Cuidados com o planejamento para contratar por SRP
¢ Hipdteses de cabimento do SRP
¢ Uso do sistema de registro de pregos na contrata¢do direta
e Particularidades do procedimento para SRP
¢ Modalidade e critério de julgamento no caso de registro de pregos
8:30 as ¢ Cuidados na contratacdo por itens e por grupo de itens (lote)
10:30 ¢ Indicacio dos quantitativos no edital: minimo e maximo por item. E possivel realizar SRP sem a indicagdo do
total a ser adquirido?
¢ Prazos de duragao da ata e dos contratos
® Prorrogacdo ou renovacdo da ata. Como ficam os quantitativos registrados?
¢ Atualizacdo da ata: é possivel reajustar, repactuar ou reequilibrar ata de registro de precos?
e Carona na nova lei de licitagGes: condi¢des, vedagdes e limites para a adesdo por ndo participantes.
¢ Adesdo nos casos de entes federativos distintos: Unido, Estados e Municipios
Palestrante: Karine Lilian
10:50 as

12:30

Continuacdo - Oficinas simultaneas 1 e 2




14:00 as
16:00

Oficina 3: "Introducdo do processo sancionador"

¢ InfragOes e SangBGes Administrativos: conceito e regime juridico
o Tipificacdo

* Relagdo entre infragdes e sangles

e InfracOes: hipdteses

® SangGes: hipdteses

® Dosimetria

¢ Aplicacdo das sang8es: procedimentos

¢ Processo de Apuracgdo de Responsabilidade — PAR

¢ Retroatividade das sangbes da Lei n? 14.133/21

® Reparagdo do Dano

e Lei Anticorrupgao

e Desconsideracdo da personalidade juridica

* Reabilitagao

e Publicidade das san¢oes

e Recursos na aplicacao de sanc¢ées

¢ Meios alternativos de resolugGes de controvérsias

¢ Reflexos indiretos da sang¢do

¢ Vedagdo de marca ou produto: implicagdes e procedimentos
e Exemplos de normas sobre o tema

Palestrante: Christianne Stroppa




14:00 as
16:00

Oficina 4: "A licitacdo de técnica e preco na Lei 14.133/2021, de acordo com a IN 12/2023"
¢ Introducao

¢ Forma eletrénica

® Excecdo

¢ Quando utilizar o critério de julgamento técnica e prego

¢ Modalidades passiveis da adog¢do do critério de julgamento técnica e prego
¢ Relagdo entre o critério de julgamento técnica e prego e os regimes de execuc¢ao;
¢ Fase preparatdria para adog¢do do critério de julgamento técnica e prego

e OrientagOes gerais

e Estudo técnico preliminar

e Edital de licitagdo

¢ ObrigagGes do licitante

¢ Fase da divulgacdo do edital

¢ Divulgacao

¢ Modificacdo do edital

e Esclarecimentos e impugnacgdes

¢ Fase da apresentacao das propostas

® Prazo

e Apresentacdo das propostas

¢ Modo de disputa

¢ Modo de disputa fechado

e Abertura da sec¢do publica

¢ Desconexdo do sistema

o Critério de desempate

¢ Fase do julgamento

¢ Verificagdo da conformidade das propostas de técnica e de prego

¢ Andlise das propostas técnicas

¢ Andlise das propostas de prego

e Encerramento da fase de julgamento

¢ Da fase de habilitacao

e Documentacdo obrigatdria

* Procedimentos de verificacao

¢ Intencdo de recorrer e da fase recursal

¢ Intengdo de recorrer e prazo para recurso

e Saneamento da proposta e dos documentos de habilitacdo

® Propostas

e Documentos de habilitagao

® Realizagdo de diligéncias

¢ Fase de homologacdo

¢ Adjudicacdo objeto e homologag¢do do procedimento

e Convocagdo para a contratagdo

e Convocagdo para a assinatura do termo de contrato

e Parametro do critério de julgamento por técnica e prego

* Preceitos do desenvolvimento sustentavel

¢ Quando deve se dar preferéncia pelo critério de julgamento técnica e preco;
e Como elaborar edital que tenha como critério de julgamento o de técnica e preco;
e Formas de realizacdo e fases procedimentais

e Conducdo do processo para a ado¢ao do critério de julgamento o de técnica e preco
* Funcdo e formacdo da banca julgadora

e Vedacdo para a utilizacdo do critério de julgamento técnica e preco;

Palestrante: Hamilton Bonatto

16:20 as
18:00

Continuacdo - Oficinais simultaneas 3 e 4

32 DIA - 22 DE MAIO




Palestra 5: "O passo a passo e os pontos polémicos da dispensa eletronica"
Dever constitucional de licitar

ContratagOes diretas

Principais hipdteses de dispensa presentes na Lei 14.133/2021

Em fun¢do do valor

Nos casos de licitagdo deserta ou fracassada

Dispensa emergencial

A dispensa de licitagdo em fungdo do valor na nova lei

Mecanismo de reajustamento dos valores

8:30 as Controle de fracionamento
10:30 Obtencgdo de propostas adicionais
A Instrucdo Normativa Seges-ME 67/2021 e a dispensa eletr6nica
Definicdo
Aplicabilidade
Procedimento
Requisitos
A pesquisa de pregos concomitante com a sele¢ao da proposta
Os beneficios e os riscos associados a dispensa eletronica
Palestrante: Evaldo Ramos
Palestra 6: "O emprego de mecanismos alternativos de resolu¢do de controvérsias nos contratos
administrativos"
Pilares estruturantes e principios da nova Lei de Licitagdes e Contratos e o impacto na solugdo de controvérsias.
Arbitragem na Administra¢do Publica. Do repudio ao uso. Por que utilizar? Quais os temas podem ser levados a
arbitragem? O que é arbitragem de
10:50 as direito?
12:30 Escolha dos arbitros. Deveres dos arbitros.
Confidencialidade e publicidade, Dispute boards.
O que sdo e qual o alcance de sua atuagao? Quais os formatos? Como balizar sua atuacao? Leis que abordam o
tema.
Palestrante: Cristiana Fortini
Mesa redonda: O agente publico no fogo cruzado entre os tribunais de contas e os conflitos entre a
14:00 as regulamentagdo federal e dos entres subnacionais
15:45
Debatedores: Fabricio Motta, Marcos Nébrega, Ronny Charles
Palestra 7: "O que a teoria econ6mica nos diz sobre a escolha do modo de disputa da licitacdo?"
1. De que maneira a teoria econdmica aborda a questdo da assimetria de informag&es entre os participantes de
licitagGes e como isso pode impactar o modo de disputa?
16:00 3s 2: Como a te'o'ria eNconémica considera a influéncia dos custos de trarTsagéo na determinagdo do modo de
18:00 disputa em licitagdes, como, por exemplo, escolher entre modo de disputa aberto ou fechado?

3. Qual a razao da Lei 14.133 determinar que a utilizagdo isolada do modo de disputa fechado sera vedada
quando adotados os critérios de julgamento de menor pregco ou de maior desconto.

Palestrante: Marcos Nobrega

42 DIA - 23 DE MAIO




8:30 as
10:30

Palestra 8: "O uso de plataformas privadas para o processamento do certame no dmbito da Lei 14.133/2021"
* Regulamentacdo de plataformas privadas para licitagdes:

* Permissdo para uso das plataformas privadas, com destaque para o art. 175, §19, da Lei 14.133/2021 e a
integracdo ao Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP);

® Acérddo 2154/2023 - Plenario-TCU, sobre a necessidade de regulamentacio e controle efetivo das
plataformas, especialmente, quanto a transparéncia e eficicia na aplicagdo da nova lei.

¢ Cobranga de taxas por plataformas privadas:

¢ Discussdo sobre a legalidade e razoabilidade das taxas cobradas, tanto para érgdos publicos quanto para
licitantes;

¢ Andlise de casos e critérios para a aceitabilidade das taxas cobradas.

¢ Questdes de isonomia, transparéncia e lisura nas licitagdes:

¢ A importancia da igualdade de condigdes a todos os participantes, sem restri¢cdes indevidas;

e A transparéncia e a necessidade de divulgacdao adequada dos custos envolvidos nas operagdes das
plataformas.

¢ Modalidades de contratacdo das plataformas pelo Poder Publico

e Diretrizes para a contratacao das plataformas privadas.

Palestrante: Jonas Lima

10:45 as
12:30

Palestra 9: "Como implementar a remuneracgdo varidvel nos contratos administrativos?"

¢ O que sdo contratos de resultado?

¢ Qual a alternativa aos contratos de resultado?

¢ O que é remuneragdo varidvel? Qual é a diferenga entre a remunerac¢do varidvel e o instrumento de medi¢do
por resultado (ou acordo de nivel de servigos)?

® Quais os instrumentos que podem ser utilizados para medir os resultados?

¢ Quais as vantagens da remuneragdo variavel?

e Como operacionalizar a remuneragao varidvel? Em que momento ocorre o seu pagamento ao particular?
Como fazer o empenho dos valores variaveis a serem pagos? E necessario celebrar termo de aditamento
contratual ou apostilamento?

¢ Particularidades no aditamento contratual dos ajustes com clausula de remuneracao varidvel. Como ajustar a
remunerac¢ao variavel quando a administracao publica da causa ao atraso no cumprimento do objeto pelo
particular?

e Exemplos da aplica¢dao

Palestrante: Paulo Reis

14:00 as
16:15

Palestra 10: "A inexigibilidade de licitacdo na Lei 14.133/2021"

A inexigibilidade de licitagdo na Lei 14.133/2021. Fundamentos da contratagdo direta. Inexigibilidade.
Inviabilidade de competicdao. Nao taxatividade. Hipdteses expressas de inexigibilidade na NLLCA. Fornecedor
exclusivo. Contratagdo de artistas. Servigcos técnicos especializados. Objeto contratado por meio de
credenciamento. Compra ou locagao de imével. Novidades da NLLCA. Questdes polémicas.

Palestrante: Ronny Charles




Palestra de encerramento: "O aditamento contratual na Nova Lei de LicitagGes"

1. Introdugao

2. Os aditamentos contratuais na nova Lei de Licitagdes e Contratos

2.1. AlteragGes qualitativas e quantitativas

2.2. O aditamento contratual a luz da alocagdo na matriz de riscos

2.3. A forma de cOmputo dos limites legais de alteragdo contratual no ambito da nova Lei de LicitagGes

2.4. Em que situagdes é possivel extrapolar os limites de 25% ou 50% (no caso de reformas)?

2.5. Aditivos x mudanga do objeto

3. Pontos polémicos sobre aditamentos contratuais

3.1. A (im)possibilidade de aditamento em virtude de alegadas omissGes na planilha orgamentaria.

3.2. Os aditamentos na contratagdo integrada e semi integrada.

3.3. Indenizagdes de custos improdutivos do contratado.

3.4. O contratado é obrigado a aceitar qualquer alteragdao qualitativa no objeto, ainda que em limite inferior aos
percentuais de 25% (ou 50% para o caso de reformas)?

3.5. Como pode ser caracterizada a onerosidade excessiva apta a justificar a celebracdao de termos aditivos
recompondo o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos?

3.6. A base de incidéncia do reequilibrio econémico-financeiro dos contratos.

3.7. No dmbito da Lei 14.133/2021, é realmente necessario celebrar termo de aditamento contratual para
prorrogacdo do prazo de vigéncia de um contrato por escopo, a despeito de o art. 111 prever a prorrogag¢ao
“automatica” do ajuste?

3.8. Os limites legais de 25% (ou 50% para reformas) sdo aplicaveis para cada item da planilha ou apenas para o
valor total do contrato?

3.9. Os contratos celebrados a partir de dispensas de licitagdo por valor podem ser aditados de forma que o
valor final do ajuste supere o limite legal da dispensa?

Palestrante: Benjamin Zymler

16:30 as
18:00

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
(art. 62, XXIlII, alinea ‘d’ da Lei n2 14.133/21)

6.1. O presente Termo de Referéncia trata da contrata¢do de servigo técnico especializado em aperfeicoamento pessoal,
nos termos do art. 74, inc. lll, alinea “f” da Lei n? 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscrigdo no evento
“Congresso Nacional de Licitagdes e Contratos — “CON BRASIL”. Tal servi¢o, por sua vez, ndo esta relacionado a
incidéncia de impactos ambientais, de modo que ndo se faz necessario elencar, neste documento, critérios de
sustentabilidade para a referida contratacdo.

6.2. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

6.3. Ndo havera exigéncia de garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/21, por se tratar de

contratagdo com curto prazo de execugdo do servigo.

7. MODELO DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBIJETO
(art. 62, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

7.1. O objeto da referida contratacdo contempla:
7.1.1. A inscricdo no evento “Congresso Nacional de Licitacdes e Contratos — “CON BRASIL” para os cinco
participantes.
7.2. O recebimento definitivo serd concretizado quando comprovada a participacdo dos servidores participantes no

evento por meio da emissdo de certificado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
(art. 62, inciso XXIlII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

8.1. O fornecedor foi selecionado por meio da realizagao de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento
na hipétese do art. 74, inc. lll, alinea “f” da Lei n.2 14.133/2021, em razido da notdria especializa¢do dos instrutores e

da robustez do conteudo programatico estabelecido, conforme evidenciado anteriormente.



8.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administra¢do verificard o eventual descumprimento das condi¢Ges para
contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como: a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacio de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.4. Para fins de contratagdo, a empresa devera atender aos seguintes requisitos de habilitacdo:
8.4.1. Habilitagdo Juridica:
8.4.1.1 prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
8.4.1.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.4.1.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
8.4.1.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

8.4.1.5. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor.
9. PAGAMENTO

9.1. 0 valor total da contratacio é de RS 25.870,00 (vinte e cinco mil oitocentos e setenta reais), conforme
proposta comercial (100530042).

9.2. No valor acima, estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa

de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgao.

9.3. FORMA DE PAGAMENTO

9.3.1. O pagamento sera realizado através de emissdo da nota de empenho, para crédito em conta corrente
especificada pelo credor mantida no BANCO DO BRASIL S/A, nos termos do disposto no Decreto n2 51.197/2010,
publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

9.3.2.Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracdo, a Contratada terd direito a aplicacdo de compensacgao financeira, nos termos da Portaria
SF n2 05, de 05/01/2012.

9.4. PRAZO DE PAGAMENTO
9.4.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal
ou Fatura.
9.4.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante atestar a execug¢do

do objeto do contrato.

9.5. CONDIGCOES DE PAGAMENTO
9.5.1. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacdo,

conforme disposto neste Termo de Referéncia.


https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

9.5.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal
ou fatura com o valor exato dimensionado.

9.5.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

9.5.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovag¢do da regularizacdo da situa¢do, ndo acarretando qualquer 6nus para o
contratante;

9.5.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacio mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021. 9.5.6.
Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao deverd realizar consulta ao SICAF
para: a) verificar a manutenc¢do das condi¢Ges de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,

bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
10. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
1.10. Sdo obriga¢des do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execugdo do objeto;

10.1.4. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecuc¢do total ou parcial do Contrato;

10.1.5. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente necessdrios a

prestacao dos servigos;

10.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execug¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do

Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
11. OBRIGACGES DA CONTRATADA

11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando, ainda,
as obrigacdes a seguir dispostas:

11.2. Executar o objeto conforme especifica¢des deste Termo de Referéncia e de sua proposta.

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados.

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano

causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da



execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.5. Nao contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n?
14.133, de 2021.

11.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho
ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢cdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante.

11.8. Comunicar a Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal que atrase a entrega do objeto.

11.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a execugao do servigo.

11.10. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinacdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢gdes de seguranga, higiene e
disciplina.

11.12. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

11.13. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

11.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as condi¢cdes
exigidas para habilitacdo e qualificagdo nesta contratacdo direta.

11.15. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia da execugdo do objeto;

11.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
qguando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n? 14.133, de 2021; e

11.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do

Contratante.
12. SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;



f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
dispensa eletrénica ou execuc¢do do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragGes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem
acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave;

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e |
do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade
mais grave.

iv) Multa:

(1) moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 15 (quinze) dias;

(a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracgdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cladusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133,
de 2021.

(2) compensatdria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do objeto;

12.3. A aplicagdo das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral
do dano causado a Contratante (art. 156, §92 Lei n. 14.133)

12.4. Todas as sangGes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79 Lei n.
14.133).

12.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimagdo (art. 157 Lei n. 14.133)

12.6. A aplicagdo das sangles realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.7. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §12 Lei n. 14.133):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos érgdos de
controle.

12.8. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplica¢do da san¢do, informar e
manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal. (Art. 161da Lei n. 14.133).

12.9. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis
de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.



13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. A indicacdo da dotacdo orcamentdria fica postergada para o momento da assinatura do contrato ou instrumento

equivalente.

S3o Paulo, 26 de margo de 2024.

Giovanna Erika da Silveira Moraes Nogueira
Assessora Juridica
SMDET/AJ

Giovanna Erika da Silveira Moraes Nogueira
Sel. Assessor(a) Juridico

ProcEssn Em 26/03/20241 as 15:38.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cddigo
verificador 100530897 e o cédigo CRC 539CAESB.
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