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TERMO DE REFERENCIA

N° 46/2024
INEXIGIBILIDADE DE CONTRATACAO

INFORMACOES BASICAS

Unidade Or¢amentaria: Secretaria de Estado da Educacdo - SEDUC

Unidade Requisitante: Geréncia de Capacidade Técnica- SEDUC-GCT

Unidade Solicitante: Geréncia de Planejamento de Contratagdes de Servigos- SEDUC-GPCS
Processo Administrativo: 0029.065068/2024-00

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Constitui o presente Termo de Referéncia, inscricdo de servidores para o treinamento 'Masterclass Preparacio e
Contratacio: Papel do Concurso Piblico na Administragdo Piiblica e Estatais', que ocorrera em Curitiba/PR, nos dias 11 e
12 de novembro de 2024, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Classe Unidade
Item | (CATMAT Detalhamento do objeto de Medida Quantidade
/ CATSER)
25232 - Inscri¢do de servidores para o treinamento 'Masterclass Preparagao e
01 Pagamento Contratagio: Papel do Concurso Publico na Administracio Publica e UNIDADE 2
Inscrigdo Estatais', que ocorrera em Curitiba/PR, nos dias 11 e 12 de novembro de
Eventos 2024.

1.2. As quantidades, foram apresentadas com base nas informagdes enviadas pela Geréncia de Capacitacdao Técnica - GCT,
conforme Levantamento de Necessidades (0054283494).

1.3. O objeto desta contrata¢do néo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Federal n® 10.818/21.

2. JUSTIFICATIVA

O treinamento "Masterclass Preparacdo e Contratagdo: Papel do Concurso Publico na Administragdo Publica e Estatais", que
ocorrera em Curitiba/PR nos dias 11 e 12 de novembro de 2024, ¢ uma oportunidade estratégica para o aprimoramento das
competéncias dos servidores da SEDUC. Essa capacitagdo esta alinhada aos objetivos institucionais, especialmente no que diz
respeito a gestdo de recursos humanos ¢ a qualificagdo dos profissionais para conduzir processos seletivos ¢ de contratagdo com
eficiéncia.

A participagdo dos servidores ¢ fundamental para ampliar e consolidar o conhecimento sobre os processos de preparagdo e
execugdo de concursos publicos. O treinamento abordara temas centrais relacionados ao papel dos concursos na Administragédo
Publica e Estatais, com foco em inovagdes, desafios e boas praticas, promovendo uma atualiza¢@o continua e abrangente para os
participantes.

Esse processo de capacita¢do trara melhorias significativas para a SEDUC, refletindo em contratagdes mais qualificadas ¢ na
otimizagdo dos recursos publicos, além de garantir conformidade com os principios da legalidade, transparéncia e eficiéncia. O
evento também proporcionard oportunidades de intercambio de experiéncias com outros profissionais de referéncia, fomentando
o desenvolvimento de solu¢des inovadoras para a realidade da Secretaria.

Considerando a proximidade de um novo concurso publico, a capacitagdo dos servidores que conduzirdo e fiscalizardo o certame
¢ urgente. O treinamento abordara temas como planejamento estratégico de recursos humanos, anélise orcamentaria e financeira,
e gestdo dos processos de contratagdo, garantindo que os servidores estejam preparados para enfrentar os desafios com eficiéncia
e transparéncia.

3. CONTRATACAO DIRETA SEM LICITACAO, POR MEIO DE:




Trata-se de contratagdo de empresa que atua na area de treinamento, sendo necessario o enquadramento na hipotese de
inexigibilidade de licitagdo, prevista no inciso III, alinea f, do art. 74 da Lei n°® 14.133/2021:

E inelegivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:

[.]

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais
ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagio:

[...]
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Conforme o Art. 82, § 3°, do Decreto Estadual n® 28.874/2024, ¢ Art. 74, inciso III da Lei 14.133/21, nos casos de
inexigibilidade previstas no inciso I1I da Lei 14.133/21, dependem de comprovagao dos seguintes requisitos:

a) Servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;
b) Profissionais ou empresas de notdria especializagdo.

3.2 Da inviabilidade de competicio:

A inexigibilidade de licitagdo decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competicdo entre os possiveis interessados, seja
pelo fato de que aquele prestador ¢ o Unico que atende as peculiaridades do objeto contratual pretendido, seja pela
impossibilidade de comparagdo objetiva entre as propostas, eis que se trata de servigo eminentemente intelectual, cuja produgdo
atrela-se especificamente a técnica Unica de abordagem ¢ modelagem, inerentes a cada profissional ou empresa do ramo.

Oportuno mencionar que o Tribunal de Contas da Unido tem entendimento que as contratacdes de professores, conferencistas ou
instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para
participag@o de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de licitagdo. Confira-se:

Acordao 654/2004 — 2° Camara:

4. Ademais, assiste razdo aos gestores quanto a regularidade da contratagdo de treinamento mediante inexigibilidade de
licitagdo, uma vez que este Tribunal ja decidiu, em sessdo plenaria de 15/7/1998, ‘considerar que as contratagdes de
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscri¢do de servidores para participacao de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de
licitagdo prevista no inciso II do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/1993 (Decisdo n°® 439/1998 -
Plenario - TCU).

Acérdao 412/2008 — Plenario:

O gestor, cujas alegagdes de defesa ora se analisa, adotou o entendimento referido no primeiro caso ao entender que a
singularidade esta ligada ao fato de a oportunidade da contratagdo do curso/treinamento leva em conta a data e local em que
os referidos cursos/treinamentos foram realizados, a0 mesmo tempo em que essas caracteristicas sdo compatibilizadas com as
necessidades de qualificagdo e com a disponibilidade orgamentaria do 6rgao (fl. 1.277 do Vol. 6 do Anexo XII).

Portanto, considerando que o gestor agiu de acordo com entendimento do Tribunal (Decisdo n° 439/1998 - Plenario) e com o
posicionamento de renomado doutrinador (Margal Justen Filho), entende-se que a sua defesa deva ser acatada.

E evidente que em relagdo aos cursos abertos, como no presente caso, ha uma maior seguranca juridica na contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo, tendo em vista a jurisprudéncia do TCU e a doutrina dominante no sentido de que, quando a data, o
contetdo e a metodologia do curso sdo programados pelo realizador do evento, que abre a oportunidade de inscri¢do a todo e
qualquer interessado, ha a inviabilidade de competigdo, ndo cabendo, entdo, a realizagdo de uma licitagao.

4. MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS
4.1. Do Local, Data e Carga horaria

Os servigos serdo executados na cidade de Curitiba-PR, na modalidade presencial, em dependéncias ofertada pela contratada.

e Local do evento: MABU CURITIBA BUSSINES, Rua XV de novembro, 830 — Centro, Curitiba - PR;
e Data: 11 e 12 de novembro de 2024;

e Horario: 08h00 as 17h30;

e Carga Horaria: 16 horas;

e Duragao: 02 dias.

4.2. Prazo de Execucao
4.2.1. Os servigos deverao ser realizados na data definida na Proposta (0054283080).

4.2.2. As Ordens de Servicos deverdo ser enviadas junto a Contratante, com antecedéncia minima de 24 horas, que antecedem
ao dia do evento.

4.2.3. Na ordem de servi¢o ou ordem de fornecimento devera constar o endereco completo do local de realizagdo do evento, as
quantidades designadas do (s) objeto (s) pretendido (s), os horarios de realizacdo do evento, bem como o contato do Servidor
Responsavel pelo mesmo.

4.2.4. A critério da Administragdo, a Copia da nota de empenho podera ser enviada a (s) empresa (s) vencedora (s), via fax ou e-
mail.



4.2.5. Quando do recebimento da copia da nota de empenho, mencionada no subitem anterior, a empresa devera, imediatamente,
confirmar o recebimento desse documento, via fax ou E-mail a unidade requisitante.

4.2.6. A recusa injustificada da contratada adjudicataria em receber a nota de empenho, no prazo imediato de sua ciéncia, ensejara
a aplicag@o das penalidades cabiveis.

4.2.7. O prazo para a execucdo dos servicos somente poderd ser prorrogado mediante o cumprimento, pela Contratada, dos
seguintes requisitos cumulativos:

a) Solicitagdo de prorrogacao protocolada dentro do prazo de entrega dos servigos;

b) Comprovacdo documental da ocorréncia de motivo imprevisivel (caso fortuito, forca maior ou fato do principe), ocorrido
depois da apresentacdo de sua proposta, que tenha correlagdo direta de causa e efeito sobre a necessidade do atraso.

4.2.7.1. Nao se admitira prorrogagio se:

a) O atraso ocorrer por culpa da contratada;

b) Se ndo cumprir os requisitos do item 4.2.7 ou

¢) Houver interesse publico devidamente justificado nos autos que demonstre ser a escolha mais vantajosa para a administragao.

4.2.8. Ocorrendo recusa ou atraso na entrega total ou parcial do bem, o responsavel pela fiscalizacdo do contrato se obriga por
forca do Art. 4° da Lei Estadual n°. 2.414/11, a produzir parecer técnico e o encaminhard ao ordenador de despesas para
instauracdo de procedimento administrativo, instru¢do dos autos para fins de penalizagdo da contratada e inser¢ao no “Cadastro
de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administra¢do Publica Estadual”.

4.2.9. Qualquer solicitagdo por parte da Contratada devera ser dirigida ou entregue na Secretaria de Estado da Educagao, situada
na Rua Padre Chiquinho s/n, Bairro Pedrinhas, palacio Rio Madeira, Edificio Reto 1, CEP: 76.801-468 — Porto Velho/RO, aos
cuidados da aos cuidados da Geréncia de Gestdo de Contratos - GGC/SEDUC, de segunda a sexta-feira, no horario das 7h30min
as 13h30min.

4.3. Garantia do Objeto

4.3.1. Todos os servigos e materiais ofertados deverdo atender a Lei n°® 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor) e as
demais legislagdes pertinentes.

4.4. Da Metodologia e/ ou Procedimentos a ser utilizada na Execucao dos Servicos

4.4.1. A distribuicdo das vagas foi realizada com base em uma analise criteriosa da programagdo e das responsabilidades dos
servidores, especialmente aqueles diretamente envolvidos na conducao de processos seletivos e de contratacdo. Assim, as vagas
para a capacitagdo foram alocadas da seguinte forma:

NOME FUNCAO UNIDADE | MATRICULA CPF E-MAIL CONTATO
Gerente de
Adriana Provimento ) . _
Judite de e Avaliagao Sg?gg HAEXEE]166 >64. 68' dricajudithl @gmail.com 690?218
Almeida de
Desempenho

Francisco

de Assis Professor SEDUC- . 22] e ek . 69 9206-

Silva Classe C GPAD 273 34 cuellarsfje202 1 @hotmail.com 9556
Cuellar

4.5. Principais topicos a serem abordados:

—_

Identifica¢do da necessidade de pessoal,

Planejamento estratégico de recursos humanos;

Definicao de perfis profissionais e competéncias necessarias;
Justificativa para realizagdo do concurso publico;

Aspecto or¢amentario e financeiro;

Contratagdo da banca organizadora;

Acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do concurso;

Elaboracao do edital do concurso;

e AU R o

Cargos e vagas ofertadas;




10. Convocagdo dos candidatos aprovados;
11. Exames médicos admissionais;

12. Posse e exercicio.

4.6. Do certificado e material incluso no curso

e Material Didadico com contetido exclusivo do evento;

e Certificado Geral Digital com carga horaria de 16 horas, disponibilizado na plataforma npevents.com.br;
e O Certificado devera ser enviado para o email do participante ¢ para o email: gct@seduc.ro.gov.br.

e (02 Almogos;

e (02 Coffe Breaks.

4.9. Da notoria especializacio:

4.9.1. A Infoco RH Ltda, inscrita no CNPJ sob o n° 44.825.501/0001-82, com sede na Rua Izabel A Redentora, 2356, Sala 118,
Centro, S3o José dos Pinhais, PR, CEP 83005-010, ¢ uma empresa especializada em aprimorar a Gestdo de Recursos Humanos
na Administragdo Publica, utilizando solugdes tecnologicas, capacitagdo e treinamentos direcionados para alcangar resultados
concretos.

4.9.2. Reconhecida por sua notoria especializagdo em gestdo publica, a Infoco RH destaca-se na oferta de cursos voltados para
processos seletivos e contratagdes. Sua equipe de instrutores possui ampla experiéncia no setor publico e profundo dominio da
legislagdo vigente, incluindo a Lei n® 14.133/2021, que regula as contrata¢des publicas no Brasil.

4.9.3. Nesse contexto, a contratagdo da Infoco RH Ltda. para ministrar o treinamento "Masterclass de Preparacdo e Contratagdo:
Papel do Concurso Publico na Administragdo Publica e Estatais" esta plenamente justificada. A notdria especializacdo da
empresa, consolidada como uma das principais referéncias em capacitagdo para a gestdo de Recursos Humanos na Administragéo
Publica, atende integralmente aos requisitos legais para a contratagdo por inexigibilidade de licitagdo, conforme a legislagdo
aplicavel.

4.10. Dos palestrantes:

4.10.1. A Infoco RH Ltda conta com uma equipe de instrutores altamente qualificados, que possui ampla experiéncia no setor
publico. O treinamento "Masterclass de Preparagdo e Contratagdo: Papel do Concurso Publico na Administragdo Publica e
Estatais" ¢ coordenado por Alessandro Dantas, especialista e mestre em Direito Publico, amplamente reconhecido por sua
atuacdo na area de concursos publicos.

4.10.2. Alessandro ¢ autor de 18 obras juridicas, sendo cinco delas dedicadas ao tema da contratagdo de pessoal, além de ter
publicado dezenas de artigos sobre o assunto. Durante dois anos, coordenou o Congresso Brasileiro de Concurso Publico e foi ex-
presidente da Comissdo de Direito Administrativo da OAB/ES. Ele é professor de Direito Administrativo em graduacdo, pos-
graduagdo ¢ MBA, e também leciona na Escola da Magistratura do Estado do Espirito Santo ¢ na Escola Superior do Ministério
Publico do Estado do Espirito Santo. Para mais informagdes sobre a formagao e a trajetoria dos palestrantes, é possivel consultar
o site oficial da empresa: Infoco RH - Palestrantes.

4.11. Da escolha do fornecedor:

4.11.1. A escolha da Infoco RH Ltda, para a realizacdo do treinamento "Masterclass de Preparagdo e Contratagdo: Papel do
Concurso Publico na Administragdo Publica e Estatais" baseia-se em sua notoria especializa¢do. A Infoco RH ¢ amplamente
reconhecida por sua atuagdo na capacitacdo e desenvolvimento de gestores publicos, com foco em Gestao de Recursos Humanos,
processos seletivos e contratagdes. Sua equipe de instrutores possui nao apenas vasta experiéncia no setor publico, mas também
um profundo conhecimento da legislagdo vigente, incluindo a Lei n® 14.133/2021. Isso garante a qualidade e a relevancia dos
conteudos abordados no curso, atendendo as demandas contemporaneas do setor.

4.11.2. Além de sua solida formagdo tedrica, a Infoco RH Ltda tem um histérico consistente em treinamentos voltados a
Administragdo Publica, o que refor¢a sua qualificacdo como fornecedora especializada. A empresa se destaca pela oferta de
cursos atualizados, com enfoque pratico na aplicagdo de conceitos e normas que regem os concursos publicos e as contratagdes
estatais. Esse alinhamento com as necessidades do setor publico resulta em treinamentos que promovem resultados concretos e
significativos.

4.11.3. Dessa forma, a escolha da Infoco RH Ltda se justifica plenamente, considerando sua notodria especializacdo e capacidade
técnica comprovada, garantindo que a SEDUC tenha acesso a uma formagdo de qualidade e alinhada as melhores praticas de
gestao publica.

4.12. Do valor da contratac¢ao

4.12.1. O valor total da contratacdo é de R$ 6.000,00 (seis mil reais) para 2 ( dois) participantes.


https://infocorh.com.br/masterclass-de-contratacao-de-pessoal-na-administracao-publica/palestrante.html

4.12.2. O prego aplicado para a Seduc foi exatamente igual ao praticado pela contratada para os demais interessados.

4.12.3. Cuida-se, portanto, de “contrato de adesdo”, em que ndo ha como escolher o curso de acordo com o menor prego para
atender a demanda da Administracdo, mas sim de acordo com a matéria e especializagdo da prestadora.

4.12.4. Houve vantagem econdmica oferecida a Seduc: ap6s negociagdo entre a empresa ¢ a Geréncia de Capacitagdo Técnica,
foi concedido um desconto de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais), conforme Proposta (0054283080).

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)
5.1. Sustentabilidade

5.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

5.1.2. O fiscal avaliara, para efeitos de cumprimento das obrigagdes contratuais, o que tange a responsabilidade da contratada
quanto ao devido recolhimento e o adequado descarte dos itens utilizado na prestagdo dos servigos, cuja a ma destinagdo podera
causar grande impacto ao meio ambiente.

5.1.3. Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias ¢ matérias-primas de origem local, nos termos dos incisos II e
1V do art. 4° do Decreto n° 7.746/2012;

5.1.4. Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do
Trabalho e Emprego e normas ambientais vigentes;

5.1.5. Néo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢cdes andlogas as de
escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, del1 de maio de 2016;

5.1.6. Nao ter sido condenada, a empresa vencedora ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagdo de raga
ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de
1988; do artigo 149 do Coédigo Penal Brasileiro; do Decreto n°® 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo) e das Convengdes da OIT n°s 29 e 105.

5.2. Subcontrataciao

5.2.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5.3. Garantia da Execucio (art. 92, XII)

5.3.1. Para a contratagdo do presente objeto, NAO ser4 exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lein® 14.133/21.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisag¢@o ou suspensdo do contrato quanto a fase de elaboragdo de projetos ¢ execugdo
da obra/adaptacdo, o cronograma de execugdo podera ser prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug@o do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto

6.6.1. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

6.6.2. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutenc¢do do preposto da empresa, hipotese
em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. Fiscalizacao

6.7.1. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).



6.8. Fiscalizaciao Técnica

6.8.1. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1° e art. 23, IT do Dec. Estadual n°® 28.874/2028.

6.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a corregdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n® 28.874/2024, art. 23, I11);

6.8.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°
28.874/2024, art. 23, 1II);

6.8.4. O fiscal técnico do contrato comunicard imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas; (Decreto Estadual n° 28.874/2024, art. 23, V);

6.8.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou & prorrogacao contratual (Decreto Estadual n® 28.874/2024, art. 23, V).

6.8.6. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragio, devendo intervir para requerer a contratada a corregao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.8.7. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.8.8. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.8.9. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.8.10. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.8.11. E vedada a atribuigio a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos por ela realizada.

6.8.12. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos.

6.8.13. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.8.14. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia ¢ na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017)

6.8.15. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.8.16. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratag@o, por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de
26 de dezembro de 2022.

6.8.17. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execug@o do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.9. Gestor do Contrato

6.9.1. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, ¢ anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag@o e do pagamento da despesa no relatorio
de riscos eventuais.

6.9.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na execugo



contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagao para fins de
aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comiss@o de que trata o art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor competente para tal, conforme o caso (Decreto Estadual n® 28.874/2024 art. 20, XV).

6.9.5. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratag@o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
Estadual n°® 28.874/2024 art. 20, XIV).

6.9.6. receber as notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is) do contrato e encaminhé-las para o setor responsavel pelo pagamento,
apos conferéncia dos respectivos documentos (Decreto Estadual n® 28.874/2024 art. 20, I1X).

6.9.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos
de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. Recebimento
7.1.1. O recebimento dos servicos se dara da seguinte forma:

a) Provisoriamente no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
mediante termo de recebimento provisorio.

b) Definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento provisério, pelo responsavel pelo
acompanhamento ¢ fiscalizagdo do contrato, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material/servigo, e consequente
aceitacdo mediante termo circunstanciado.

7.1.2. O recebimento provisério NAO liquida a despesa e NAO se presta para autorizar o pagamento dos servios.

7.1.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do CONTRATADO em face da eventual
existéncia de vicios redibitorios.

7.1.4. Os materiais que serdo entregues o evento por parte da contratada deverdo ser entregues acondicionados em embalagens
adequadas sem danificagao.

7.1.5. O servigo sera rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Projeto Basico
e na proposta, devendo ser reparado e/ou corrigido no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar da notificagdo da Contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades. Nesse caso, serd suspenso o prazo de recebimento definitivo, até que seja
sanada a situacao.

7.2. Liquidacao

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, em 2 (duas) vias, acompanhado do Termo de
Recebimento Definitivo, o setor competente devera verificar se o documento apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como: o prazo de validade, a data da emissdo, os dados do contrato e do 6rgdo contratante, o
periodo respectivo de execucdao do contrato, o valor a pagar, eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis, o
nimero do empenho e o numero da Conta Bancaria da CONTRATADA, para deposito do pagamento.

7.2.2. A Nota Fiscal devera ser emitida em nome da SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, CNPJ: 04.564.530/0001-13
— Endereco: Rua Padre Chiquinho, Bairro Pedrinhas — CEP 76.801-468 — Porto Velho/ RO - Palacio Rio Madeira, Edificio Rio
Guaporé, Reto 01.

7.2.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando o prazo apds a
comprovagdo de regularizagdo da situagdo, sem O6nus ao contratante.

7.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.2.4.1. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para verificar as condigdes de manutengdo das condigdes de
habilitacdo fiscal, social e trabalhista exigidas no edital, podendo ser substituida pela pelas certiddes negativas ou positivas com
efeito negativas: Certiddo Regularidade perante a Fazenda Federal, Certiddo Regularidade perante a Fazenda Estadual, Certidao
de Regularidade perante a Fazenda Municipal, Certificado de Regularidade do FGTS e Certiddo de Regularidade perante a
Justi¢a do Trabalho — CNDT.

7.2.4.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito com prazo, para que regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.4.3. Caso necessario, a Administragdo podera solicitar, por escrito com prazo, para encaminhar as certidoes negativas ou
positivas com efeito negativas: Certiddo Regularidade perante a Fazenda Federal, Certiddo Regularidade perante a Fazenda
Estadual, Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Municipal, Certificado de Regularidade do FGTS e Certiddo de



Regularidade perante a Justica do Trabalho — CNDT.

7.3. Prazo de pagamento

7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias vteis, contados a partir da apresentacdo formal da respectiva
documentacao, respeitada a ordem cronologica das exigibilidades, conforme se¢do anterior.

7.3.2. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administragdo, o valor devido
devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicagdo das seguintes formulas:

1= (TX/100)

365

EM=1xNx VP

Onde:

I = Indice de atualizagio financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

7.3.3. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos deverdo ser instruidos com as
justificativas e motivos e, ser submetidos a apreciacdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para
verificar se é ou ndo caso de apuracdo de responsabilidade, identifica¢@o dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu causa.

7.3.4. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada, que porventura nao
tenha sido acordada no contrato. Os eventuais encargos financeiros, processuais ¢ outros, decorrentes da inobservancia, pela
Contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

7.3.5. Em hipotese alguma sera concedido reajustamento dos precos propostos e o valor constante da Nota Fiscal, quando da sua
apresentacao, nao sofrera qualquer atualizagdo monetaria até o efetivo pagamento.

7.4. Forma de pagamento

7.4.1. O pagamento sera efetuado através de Ordem Bancaria - OB e depdsito em conta corrente, indicada pela Contratada.
7.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.4.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a
retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8. DOCUMENTO DE HABILITACAO
8.1. Da Habilitacao Juridica
8.1.1. Cédula de identificagdo dos s6cios, ou do diretor, ou do proprietario, ou do representante legal da empresa, se for o caso;

8.1.2. Registro na Junta Comercial, no caso de empresa individual, com demonstracdo atualizada dos objetos sociais, indicando
ramo de atividade compativel com o objeto solicitado.

8.1.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou outro instrumento equivalente, com todas as suas alteragdes em vigor,
devidamente registrado ou inscrito, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de

documentos de elei¢do de seus administradores, com a demonstracdo do ramo de atividades compativel com o objeto solicitado.

8.1.4. Inscricdo do ato constituido, no caso de sociedade civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

8.1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, ¢ ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.2. Da Qualificacido Técnica

8.2.1. Comprovacao, por meio de atestado de capacidade técnica, de que a empresa ofertou curso de capacitagcdo/seminario, igual
ou similar ao ora proposto.

8.2.2. Comprovacdo de capacitacdo do palestrante, por meio de curriculo ou outro documento habil.



8.3. Da Qualificacio Economico-Financeira

8.3.1. Certiddo negativa de Recuperacao Judicial — Lei n°. 11.101/05 (Recuperagao judicial e faléncia) expedida pelo distribuidor
de sua sede, expedida nos tltimos 90 (noventa) dias.

8.4. Da Regularidade Fiscal

8.4.1. Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Federal - unificada da Secretaria da Receita Federal, da Procuradoria da
Fazenda Nacional e do INSS (relativa as Contribuigdes Sociais — unificada pela Portaria PGFN/RFB N° 1751, de 02 de outubro
de 2014), podendo ser Certidao Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de negativa;

8.4.2. Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual, expedida na sede ou domicilio da Empresa; podendo ser Certiddo
Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de negativa;

8.4.3. Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Municipal, expedida na sede ou domicilio da Empresa; podendo ser Certiddo
Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de negativa;

8.4.4. Certificado de Regularidade do FGTS, admitida comprovagdo também por meio de “certiddo positiva, com efeito, de
negativa” diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

8.5. Da Regularidade Trabalhista

8.5.1. Certiddo de Regularidade perante a Justica do Trabalho — CNDT, relativa a comprovar a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho (Art. 642-A da C.L.T.), podendo ser certiddao negativa ou positiva com efeitos de
negativa. Certiddo expedida gratuita e eletronicamente. Nao contemplada pelo SICAF podendo a Pregoeira emitir via on-line
caso as participantes deixem de apresentar.

8.6. Do Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicido Federal
8.6.1. Declarag¢io de cumprimento do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

8.7. Certidao de “Nada Consta”, referente a:
a) CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.7.1. As certiddes constantes neste subitem, poderdo ser emitidas pela equipe de conducdo dos atos, por ocasido da apreciagdo
dos documentos de habilitacao.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A quantidade foi apresentada com base nas informagdes enviadas pela Geréncia de Capacitagdo Técnica, através do
Formulario Levantamento de Necessidades (0054283494) e processo N° 0029.064718/2024-91.

Classe .
Unidade Valor Valor
Item (CATMAT Detalhamento do objeto de Quantidade | Estimado Valor Estimado
/ Medida Unitario Desconto Total
CATSER)
Inscri¢do de servidores para
o treinamento 'Masterclass
Preparacio e
25232 - Contratacio: Papel do
Pagamento Concurso Publico na . RS$ RS RS
o1 Ingscrigao Administracio Pablica e | Uridade 2 3.190,00 380,00 6.000,00
Eventos Estatais', que ocorrera
em Curitiba/PR, nos
dias 11 e 12 de novembro
de 2024.

*Fonte de pesquisa: Proposta (0054283080).

10. DOTACAOQ ORCAMENTARIA (art. 92, VII)

10.1. As despesas do presente processo, correrdo por conta das Atividades abaixo detalhada, conforme o Plano Plurianual, PPA



http://www.vellozaegirotto.com.br/portal/index.php/noticias/844-portaria-pgfn-rfb-n-1751-de-02-de-outubro-de-2014.html
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

vigentes ¢ a LOA 2024 ¢ 2027, Conforme Informagéo n° 880/2024/SEDUC-GEO (0054310547).

3 { NATUREZA DA
FUNCAO PROGRAMATICA DESPESA FONTE VALOR

33.90.39.26 - Cursos,
Treinamentos e
Aperfeigoamento

12.128.1015.2096 - Formar, Qualificar,
Treinar e Capacitar Recursos Humanos

1.500.0.01001 - Recursos ndo | R$ 6.000,00 (seis
vinculados de impostos (Ensino) mil reais)

11. CONDICOES CONTRATUAIS

11.1. A formalizac¢ao da contratagdo se dara através de Contrato Administrativo, conforme disposto nos artigos 89 e seguintes da
Lein®. 14.133/21.

11.2. A Administra¢do convocara regularmente o interessado para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas, contado da data da ciéncia ao chamamento, para no local indicado, firmar o instrumento de Contrato,
nas condic¢des estabelecidas no respectivo Termo de Referéncia, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 155, da Lei n. ° 14.133/21.

11.2.1. O prazo de convocagdo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administraggo.

11.3. A recusa injustificada da empresa vencedora em assinar o documento de contragdo, ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas nos artigos 155 ¢ seguintes da Lei n® 14.133/2021.

11.4. O instrumento de contrato podera ser substituido por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho de
despesa, autorizacdo de compras ou ordem de execucdo de servigo, a critério da Administragdo, aplicando-se ao instrumento de
contrato todas as disposi¢des legais do contrato, conforme preconiza o art. 95 da Lei n°® 14.133/2021.

11.9. Reajuste Contratual

11.9.1. Os valores contratados serdo fixos, Unicos e irreajustaveis, estando inclusos todos e quaisquer Onus, quer sejam
tributarios, fiscais ou trabalhistas, seguros, impostos e taxas, transporte, frete e quaisquer outros encargos necessarios ao
fornecimento do objeto do Contrato, pelo periodo de 12 (doze) meses, de acordo com o art. 92, V da Lei n° 14.133/2021.

11.10. Extincao Contratual

11.10.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

11.10.1.1. Se as obrigacdes ndo foram cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto,
caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacdo do cronograma fixado para o contrato.

11.10.1.2 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) podera a Administra¢ao optar pela extingao do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade
da execugdo contratual.

11.10.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

11.10.3. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.10.4. A alteracdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir
sua capacidade de concluir o contrato.

11.10.5. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteracdo
subjetiva.

11.10.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.10.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.10.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.10.6.3. Indenizagdes e multas.

11.10.7. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em
que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n° 14.133/2021).

11.10.8. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,




econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fung¢@o na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021).

11.11. Vigéncia Contratual

11.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de até 03 (trés) meses contados da data de assinatura do contrato ou recebimento de
documento equivalente, na forma dos art. 105 da Lei n°. 14.133/2021.

11.2. A eficécia legal do Contrato se dara apos a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial, nos termos do art. 89, paragrafo §
1°, da Lei n° 14.133/2021.

12. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1. Efetuar o recebimento dos servigos verificando se os mesmos estdo em conformidade com o Termo de Referéncia e as
clausulas contratuais.

12.2. Designar, como fiscais do contrato, servidores para executar operacionalmente as agdes de acompanhamento fisico,
controle e fiscalizagdo do contrato, desempenhando o papel de “Representante da Administragdo” aos termos do art. 177 da Lei
n°® 14.133/2021.

12.3. Realizar os atos relativos a cobran¢a do cumprimento pela Contratada das obrigagdes contratualmente assumidas e aplicar
sangoes, garantida a ampla defesa e o contraditorio, decorrentes do descumprimento das obrigagdes contratuais.

12.4. Assegurar o acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente identificados, aos locais onde irdo executar suas
atividades.

12.5. Prestar as informagdes necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos.

12.6. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto do instrumento contratual, podendo recusar o
recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificagdes e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

12.7. Notificar previamente & Contratada, quando da aplicacdo de san¢des administrativas.
12.8. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia.

12.9. Fornecer copia do respectivo Termo de Referéncia aos responsaveis pela fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo dos
servicos para assegurar o controle da qualidade dos servigos prestados, com comprovacdo de recebimento.

12.10. No inicio do contrato deve ser realizada inspeg@o pela contratada, juntamente com a contratante, da quantidade e estado de
conservagao dos equipamentos que serdo postos a disposi¢ao da contratada, para que ao terminar o contrato sejam devolvidos em
condig¢oes de uso.

12.11. Exercer a fiscalizag@o dos servicos realizados pela CONTRATADA, emitindo, mensalmente, relatdrios sobre a qualidade
dos servigos prestados.

12.12. Exercer a fiscalizacdo de modo a assegurar a execugdo do servigo contratado, verificando o cumprimento dos horarios
estabelecidos, utilizagdo de uniformes, de equipamentos e EPIs dentre outros elementos necessarios a fiel execuc¢do do contrato.

12.13. Solicitar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionarios da CONTRATADA que estiverem sem
uniforme ou cracha ou que embaracarem ou dificultarem a fiscaliza¢do do contrato.

12.14. Executar, mensalmente, a medicdo dos servigos efetivamente prestados, descontando o equivalente aos ndo realizados,
desde que, por motivos imputaveis 8 CONTRATADA, sem prejuizo das demais sangdes disciplinadas no contrato.

12.15. Recusar os materiais e servigos que nao estiverem de acordo com as especificagdes descritas neste Termo de Referéncia. A
ocorréncia de ndo conformidades implicara na ndo aceitagdo dos materiais e servi¢os, devendo a CONTRATADA adotar as
medidas necessarias para a sua corre¢ao e/ou substituir por produto igual ou similar com anuéncia da CONTRATANTE, sem
onus para a mesma e sem prejuizo das sangdes cabiveis.

12.16. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 20 (vinte) dias.

12.17. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de
clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.18. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n°®
14.133, de 2021.

12.19. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Devera possuir toda a infraestrutura necessaria, suficiente e condizente utilizando-se de materiais e pessoal capacitado e
especializado.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art93%25C2%25A72

13.2. Cumprir rigorosamente as especificagdes técnicas e os prazos constantes no termo de referéncia.

13.3. Manter a maxima integracdo entre a SEDUC, em relagdo a organizacdo do evento, de modo a assegurar a qualidade dos
Servigos.

13.4. Manter permanente entendimento com a SEDUC, objetivando-se evitar interrupgdes ou paralisagdes nas execugdes dos
Servigos.

13.5. Devera a (as) empresa (as) vencedora do certame, encarregar-se de repor, reparar, corrigir, reconstruir ou substituir, de
imediato no todo ou em partes, os servigos contratados que apresentarem por qualquer motivo, defeitos, insuficiéncia e ou
incorregoes.

13.6. Arcar com todos os encargos sociais ¢ trabalhistas, previdenciarios, comerciarios ¢ fiscais, tais como impostos, taxas e
multas resultantes da execugdo dos servicos, previstos na legislagao vigente.

13.7. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdo com
eles, ainda que ocorridas em dependéncias do contratante;

13.8. Correrao por conta da contratada, ainda o transporte, refeicdo, combustivel, didrias, hospedagem, manuten¢@o de veiculos e
outros que se fizerem necessarios para o bom cumprimento dos servigos quando for o caso;

13.9. Promover por sua conta, através de seguros, a cobertura dos riscos a que se julgar exposta em vista das responsabilidades
que lhe cabem na execug¢@o do objeto no Termo de Referéncia;

13.10. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa, ou dolo na
execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento do contratante;

13.11. Arcar com todos os custos referentes a mao de obra e com todo o material necessario para a execugdo dos servigos
solicitados;

13.12. Respeitar a entrega do servico, conforme a duragdo do Evento.
13.13. Cumprir todas as orientagdes da Contratante, para o fiel desempenho dos servigos especificados.

13.14. Comunicar, de imediato do acontecimento, a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida ou observada na
execucao dos servigos.

13.15. Prestar todos os esclarecimentos solicitados, a qualquer tempo, pela Contratante.

13.16. Responder, nos termos da lei, por quaisquer danos decorrentes da ma execuc¢do do instrumento contratual, sem prejuizo
das sangoes legais aplicaveis;

13.17. A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do
contrato, e ndo excluird nem reduzirad essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante, conforme
artigo 120 da Lei 14.133/2021.

13.18. Comunicar a fiscalizagdo da contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condigdes inadequadas a execugdo dos
servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execugdo do contrato;

13.19. Comunicar no prazo de no minimo 48 (quarenta e¢ oito) horas, por escrito quaisquer alteragdes ou acontecimento que
impegam, mesmo que temporariamente, de cumprir seus deveres e responsabilidades relativas a execugdo do contrato, total ou
parcialmente, ainda que por motivo de caso fortuito ou for¢a maior;

13.20. Dar cumprimento dos servigos dentro do prazo exigido, pela contratante;
13.21. Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranga ¢ a prevengao de acidentes;

13.22. Montar ¢ desmontar palco, tendas, sistema de sonorizagdo, sistema de iluminacdo, tendas, treligas, gradis ¢ demais itens,
serdo de total responsabilidade da empresa Contratada;

13.23. Permitir e oferecer condi¢des para a mais ampla e completa fiscalizagdo, durante a vigéncia do contrato, fornecendo
informagdes, propiciando o acesso a documentacdo pertinente e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela
fiscalizagdo.

13.24. A contratada, se obriga a informar, para fins de recebimento de citagdes, intimagdes, ordem de servigo, e outras
comunicagdes oficiais com a Secretaria de Estado da Educagdo, o nome do seu preposto, seu endereco comercial, E-mail
(endereco eletronico) e n° de telefone movel e fixo para contato.

13.25. A contratada se obriga acompanhar, permanentemente, os meios de comunicagao informados e responder as comunicagdes
encaminhadas, sob as penas da revelia.

13.26. Aceitar os acréscimos ou supressdes do objeto do Termo de Referéncia, nos limites fixados no art. 124 da Lei
14.133/2021;

13.27. A contratada, sera responsavel por apresentar os projetos ¢ ART junto ao CREA das instalagdes elétricas, de rede logica,
projeto contra incéndio ¢ de sonorizagdo, devendo os projetos ser assinados por engenheiro e todas as taxas pagas destes
servigos, com a devida vistoria do Corpo de Bombeiros, quando forem solicitados os referidos servigos.

13.28. A empresa contratada se responsabilizara pela obtengdo das licengas ambientais necessarias bem como o pagamento de
taxas e demais despesas decorrentes, bem como sera responsabilizada por eventuais danos ambientais ao local do evento e seu
entorno ou ainda a terceiros; e,



13.29. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas.

14. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n°® 14.133/2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima
deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lei n°® 14.133/21);

II1. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e
“h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, §5° da Lei n°® 14.133/21).

IV. Multa:
Item Descricao da Infracio Grau M(l;l)ta
. iy I , . 0,4%
1 Executar a entrega incompleta, paliativo substitutivo como por carater permanente, ou deixar de 02 or
providenciar recomposi¢do complementar; por ocorréncia. I()iia
~ 0
) Recusar-se a executar as determinagdes feitas pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado; por 04 1’?)?
ocorréncia; pe
dia
. . . . . 3,2%
3 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os fornecimentos dos bens 05 or
adquiridos, por dia e por unidade de atendimento; I(jiia
3,2%
4 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes; por ocorréncia. 05 por
dia
e . o . ~ . . 4,0%
5 Permitir situagdo que crie a possibilidade ou cause danos fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais; 06 or
por ocorréncia. pe
dia
6 Inexecugao total do contrato; 10 10 %
Para os itens a seguir, deixar de:
0,2%
7 Manter a documentagdo de habilitagdo atualizada; por item, por ocorréncia. 01 por
dia
. . . .. . 0,2%
p Iniciar a entrega nos prazos estabelecidos, observados os limites minimos estabelecidos por este 02 por

Contrato; por item, por ocorréncia.

dia




0,4%

9 Ressarcir o 6rgdo por eventuais danos causados por sua culpa; 02 por
dia
o

10 Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus anexos, mesmo que ndo previstos nesta 03 O’Sf
tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela FISCALIZACAO; por ocorréncia. Izl(i)a

N 0,8%
11 Cumprir determinacdo formal ou instrugdo complementar da FISCALIZACAO, por ocorréncia; 03 por
dia

(*) Incidente sobre a parcela inadimplida.

14.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n°® 14.133/2021).

14.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7° da Lei n°
14.133/21).

14.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimagdo (art. 157 da Lei n® 14.133/21)

14.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°® 14.133/21).

14.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente sendo estipulado
prazo.

14.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio ¢ a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/21, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.9. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1° da Lei n°® 14.133/21):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

14.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia (art. 160 da Lei n® 14.133/21).

14.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da san¢do, informar e
manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021), bem como no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administracao Publica Estadual - CAGEFIMP, instituido pela Lei Estadual n° 2.414, de 18 de fevereiro de 2011.

14.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilita¢do na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

14.14. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao
inscritos em divida ativa, poderfio ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgido ora
contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

15. CONDICOES GERAIS

15.1. O presente instrumento objetiva apresentar regramento acerca da contratacdo proposta pela unidade requisitante, restando
preservados na integra, aspectos relativos a definigdo técnica, quantitativos, destinagdo e outras informagdes relativas ao objeto,
sendo de competéncia desta SEDUC-CCOM, tdo somente os aspectos relativos as normas de enquadramento da modalidade.




15.2. A Administragdo utilizar-se-4 da aplicacdo de juizo arbitral para dirimir conflitos relativos a direitos patrimoniais
disponiveis, conforme disposto na Lei Estadual 4.007/2017 e Lei n. 9.307/1996, alterada pela Lei Federal n. 13.129/2015. Tal
medida visa o cumprimento ao Art. 11 da Lei Estadual 4.007, de 28 de marco de 2017.

15.3. As partes deverdio cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

14. ANEXOS
14.1. Anexo I - Documento de Formalizagdo de Demanda - DFD 172

14.3. Anexo II - Proposta
14.4. Anexo III - Atestado de Capacidade Técnica
14.5. Anexo IV - Atestado de Capacidade Técnica

14.6. Anexo V- Cronograma
14.7. Anexo VI- Minuta do Contrato
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Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Vieira do Nascimento, Assessor(a), em 04/11/2024, as 12:30, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Tabosa Neto, Gerente., em 04/11/2024, as 12:32, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° ¢ 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Marques Ramos, Coordenador(a), em 04/11/2024, as 12:33, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Ana Lucia da Silva Silvino Pacini, Secretario(a), em 06/11/2024, as 21:27, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n° 21.794, de 5 Abril de 2017.

A= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cdodigo verificador 0054393468 ¢ o

cédigo CRC A010D297.

Referéncia: Caso responda este Termo de Referéncia, indicar expressamente o Processo n° 0029.065068/2024-00

SEIn® 0054393468
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