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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

1. IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE

1.1 UNIDADE REQUISITANTE: 1.2 SIGLA DA UNIDADE:
GERENCIA DE CAPACITACAO TECNICA SEDUC-GCT

1.3 UNIDADE SOLICITANTE:

GERENCIA DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES DE éI;‘DS[Ij(C;?(?PIC)g UNIDADE:
SERVICOS

2. INTRODUCAO

Tal solicitacdo esta prevista no Art. 18, caput da Lei n® 14.133/2021.

"Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio ¢ caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o
plano de contratagdes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis
or¢amentarias, bem como abordar todas as considera¢des técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na
contratagao"

De igual forma, em conformidade com o art. 10 da Instrugdo Normativa SGD/ME n° 1, de 4 de abril de 2019, a
fase de Planejamento da Contratagdo tera inicio com a elabora¢do do Documento de Formalizagdo da Demanda elaborado
pela Area Requisitante.

3. PREVISAO DA DEMANDA NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA
Consta previsdo no PCA.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA PARA EXECUCAO DA DESPESA

4.1 FUNCAO
PROGRAMATICA: 4.2 NATUREZA DA DESPESA:
. . 4.3 FONTE:
12.128.2122.2096 Formar, 3.3.90.39 - Servicos de Terceiro I
. . e 1500000001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
Qualificar e Capacitar Recursos Pessoa Juridica
Humanos

5. ALINHAMENTO ESTRATEGICO DA CONTRATACAO

E’;Itl:;lzc;(;.com o Planejamento Area de Resultado: Meta:
sleo: Gestao Estratégica de Pessoas Valorizar o profissional da educag@o por meio de formagao inicial e

(X)SIM ( ) NAO . . ~ . .
continuada, de incremente na remuneragao e de qualidade de vida no
trabalho

Vincula¢do com algum Projeto/Programa: Identificacio do Projeto/Programa:

() SIM (X) NAO néo se aplica.

Vinculagio com algum :l“ ermo Vigéncia do Termo/Convénio: Conta Bancaria:

de Compromisso/Convénio: ~ . ~ .

ndo se aplica. ndo se aplica.

() SIM (X) NAO
6. IDENTIFICACAO DA DEMANDA (OBJETO)

O presente Documento de Formalizagdo de Demanda - DFD, tem como objeto a inscri¢do de servidores em
curso aberto com o tema: Seminario Avancado: Aplicagdo e Operacionalizagdo da Lei n® 14.133/21 - Licita¢des e Contratos

Administrativos, que realizar-se-a nos dia 20 a 23 de fevereiro, no municipio de Porto Velho-RO, conforme condi¢des,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

7. JUSTIFICATIVA



A Secretaria de Estado da Educa¢do - SEDUC, visando a melhoria de suas a¢des, bem como buscando uma
qualificag@o de seus profissionais, propde a capacitacdo de 20 (vinte) servidores que atuam diretamente com as contratagdes
publicas.

As acdes de capacitagdo devem ser estruturadas de modo a contribuir para o desenvolvimento e a atualizacdo
profissional do servidor, estando em consondncia com as demandas institucionais. Assim, ac¢des de treinamentos
proporcionam aos servidores envolvidos qualidade e competéncia técnica para melhor executarem suas tarefas, enfatizando o
desempenho individual e coletivo visando melhoras no desenvolvimento humano, funcional e institucional.

A Administrag@o na busca de organizar suas agdes para a obtencdo de melhores resultados, tem como intuito a
elaboragdo de um procedimento sistémico que permite definir o melhor caminho a ser seguido por um 6rgdo publico, para
atingir um ou mais objetivos, dentro de um contexto previamente analisado. Isso se faz analisando cenarios, definindo metas e
acdes que permitirdo chegar onde se deseja. Esse procedimento ¢ denominado Planejamento Estratégico.

Outrossim, o alinhamento do Planejamento Estratégico com os procedimentos de contratagdes publicas visa
subsidiar a elaboracdo das respectivas leis orgamentarias e promover eficiéncia, efetividade e eficacia nas agoes.

A necessidade das inscri¢des para participar do Seminario Avancado: Aplicacdo e Operacionalizacdo da
Lei n° 14.133/21 - Licitacdes e Contratos Administrativos, que acontecera na cidade de Porto Velho, entre os dias 20 a
23 de Fevereiro, surge em decorréncia da busca por servidores qualificados e atualizados, capazes de desenvolver as
atribuicGes especificas alinhadas ao cumprimento da Lei 14.133/21.

E fato que devido as complexidades e atualizagdes dos procedimentos administrativos, bem como a instauragio
de novas leis, torna-se necessaria a capacitacdo dos servidores publicos. Ressalte-se que, a SEDUC tem empreendido esforcos
no sentido de otimizar a aplicacdo dos seus recursos, com foco no melhor resultado no que se refere a garantia de condigoes
adequadas para o desenvolvimento das atividades laborais dos seus servidores e no atendimento ao publico em geral.

Trata-se de evento promovido pela Public Thinker Treinamentos e Capacitagdes LTDA, empresa especializada
em treinamento e capacitagdes; que atua em diversas capitais, promove cursos abertos ¢ fechados (in company), treinamentos,
simposios, semindrios, conferéncia, workshop, auditoria e consultoria, etc., ministrados por profissionais qualificados,
consultores, conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse nos setores publico e privado,
selecionados entre os melhores do mercado.

Os cursos serdo ministrados por professores qualificados e especializados na area publica. A empresa tem
formagdo técnica e experiéncia pratica em contratagdo publica e grande capacidade para transmitir adequadamente o
conhecimento, com linguagem clara e acessivel e metodologia adequada, o que permite uma efetiva capacitagdo dos alunos.

Os temas que serdo abordados sdo condizentes com as atribui¢des desenvolvidas pelos servidores indicados e
estes por sua vez, em razdo da competéncia devem conhecer e dominar os entendimentos para alinhar as agdes e evitar
apontamentos e/ou responsabiliza¢des, sendo de responsabilidade do 6rgdo, no caso a SEDUC, ofertar a devida capacitacdo,
objetivando obter melhores resultados possiveis.

Estudos e levantamentos internos, realizados por meio do Levantamento de necessidades de capacitagdo
Técnica 2024 identificaram a demanda por aprimoramento nas competéncias e atribuigdes relacionados as fases operacionais
da Lei 14.133/21. Assim, € necessario aproveitar o conteido programatico sobre a fase de planejamento da contratacdo; fase
de selegdo do fornecedor; contratacdo direta (dispensa eletronica e inexigibilidade), obrigatoriedade de licitar, regras de
publicidade, agentes de publicidade, agentes publicos responsaveis, instrugdo do processo de contratagdo direta e
inexigibilidade, que serdo ofertados no evento.

Ademais, a ndo realizacdo das inscricdes no Seminario Avancado: Aplicagdo e Operacionalizagdo da Lei n°
14.133/21 - Licitagdes e Contratos Administrativos, podera acarretar prejuizos significativos para a administragdo
publica. Alguns dos principais impactos incluem:

e Os servidores ndo terdo a oportunidade imediata de se atualizar em relagdo as mudangas legislativas,
especialmente sobre a operacionalizagao e aplicagdo da Lei n® 14.133/21;

e Resultar em lacunas no entendimento das novas praticas, procedimentos relacionados a licitagdes e
contratos administrativos;

e Perda de oportunidades de aprendizado, intercambio e desenvolvimento profissional, que poderiam
contribuir  significativamente para a melhoria continua na valorizagdo profissional e,
consequentemente, na administragdo publica.

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES COM MEMORIA DE CALCULO



As quantidades, foram apresentadas com base nas informagdes enviadas pela Geréncia de Capacitacdo Técnica
- GCT, conforme Levantamento de Necessidades - Servigos 1 (0045179659), processo n. 0029.002618/2024-71.

8.2 Cod. Catalogo / X 8.5

8.3 Detalhamento do objeto Unidade n
CATSER de Medida Quantidade

8.1 Item

Inscrigdo de servidores em curso aberto com o tema: Seminario
Avangado: Aplicagdo e Operacionalizagdo da Lei n® 14.133/21 -
Licitagdes e Contratos Administrativos, que realizar-se-a nos dia 20 a 23 Inscrigao 20
de fevereiro, no municipio de Porto Velho-RO, distribuidas nas unidades
administrativas conforme descrito no item 8.6.

25232 - Pagamento
Inscrigdo Eventos

8.6 Das unidades administrativas participantes:

Unidade Administrativa Quantidade
Gabinete - GAB 01
Coordenadoria de Controle Interno - CCI 02

Coordenadoria de Infraestrutura e Obras - COINFRA

(Geréncia de Gestdo e Controle de Contratos Obras - GGCO) 04

Secretaria Executiva - SE 01

Coordenadoria de Compras - CCOM
(Geréncia de Aquisi¢des - GEA / Geréncia de Contratagdes de Servicos - GCS / 04
Geréncia de Gestdo de Contratos - GGC)

Coordenadoria Administrativa - CAD
(Geréncia de Planejamento de Aquisi¢oes - GPA / Geréncia de Planejamento de

Contratagdes de Servigos - GPCS / Comissao do Estudo Técnico Preliminar - 06
CETP)

Procuradoria Setorial - PGE-SEDUC 02

Total 20

9. REQUISITOS NECESSARIOS PARA A CONTRATACAO

9.1 Do Local e Horario de Realizacao dos Servicos:

Os servigos serdo executados no municipio de Porto Velho - RO, na modalidade presencial, em dependéncias
ofertada pela contratada.

9.2 Da Metodologia e/ ou Procedimentos a ser utilizada na Execucio dos Servicos

A contratada devera ministrar no minimo 32 (trinta e duas) horas de treinamento, divididos em 4 (quatro) dias,
sobre licitagdes com enfoque na aplicacdo e operacionalizagdo da Lei n° 14.133/21, com fornecimento de Certificado de
Conclusdo, a ser realizado em local adequado e a suas expensas, concedendo oportunidade de tirar eventuais dividas, fornecer
material didatico, coffee break, garantindo com eficacia a participacdo dos servidores a seguir:

Nome

Qtd. Completo Funcgao Unidade  Matricula CPF e-mail institucional
Simone
. _ Rk ok
01 Bcitzt:llcr:gllfrt Assessora S]Z]?A}]jsc HAEHEXGT] 873. 68. simonec@seduc.ro.gov.br
Gabriel Gerente de
A1 _ sk koK
02 ?;[ﬁf;sg: ?r}l)?g:tzsgg:: SEéD CL;C *EEXEX906 000. 3 5' gabriel.souza@seduc.ro.gov.br
Souza de Contas
Savio _ stk skskosk_
03 Gomes de C(}I;t;(;l;(c)lor SE(I:)CIZJIC HAEEEX203 721, 0 4' saviogomes(@seduc.ro.gov.br
Brito
Salomao Coordenador ) I
04 Aytondo  Infraestrutura Csé])EI]I)\IIéIC(:A HEREEEX]3] 799. 0 4' salomaonascimento@seduc.ro.gov.br

Nascimento e Obras



Gerente de

Euler Gesta
05 Renan C ets alo Z SEDUC-
Salles do ontrole de 1 G5Geo
Carmo Contratos
Obras
Jaine
06 Ohanna Gestora de SEDUC-
Silva da Contratos COINFRA
Conceigao
Elaine
07 Monteiro Gestora de SEDUC-
de Contratos COINFRA
Carvalho
Roosevelt SEDUC-
08 Alves Tto Assessor SE
Apar§c1da Gerente de SEDUC-
09 Ferreira de Aquisicio GEA
Almeida quiste
Anderson
Mar de SEDUC-
10 Oliveira Assessor GEA
Cristo
Antonio Gerente d~e SEDUC-
11 Tabosa Contratagdo GCS
Neto de Servigos
Francisléia Gererzte de SEDUC-
12 Santos Gestao de GGC
Mururé Contratos
Bianca Gerente de
Planejamento = SEDUC-
13 Passos
Rodrigues de GPA
Aquisicdes
Julimara Gerente de
Valctna Planejamento SEDUC-
14 Courinos de GPCS
Lima da Contratagdes
Silva de Servigos
Dan}elle SEDUC-
15 Rodrigues Assessora
. CAD
de Aratijo
Juliana Memt')rowde SEDUC-
16 Souza da Comissao CETP
Costa ETP
Maria Membro de
17 Obena da Comissao SEDUC-
Silva ETP CETP
Marlqce Meml.)rONde SEDUC-
18 Almeida Comissao CETP
Leite ETP
" V}/{alialska N PGE-
Rolim ssessora SEDUC
Riebeiro
Victoria
Liz de PGE-
20 Oliveira Assessora - gpne
Nascimento

Relagdo de servidores: (ID 0029.002665/2024-15)

9.3 Principais tépicos a serem abordados:

Fase de Planejamento das Contratagdes;
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eulercarmo@seduc.ro.gov.br

jaine@seduc.ro.gov.br

elianecarvalho@seduc.ro.gov.br

rooseveltito@seduc.ro.gov.br

aparecidaalmeida@seduc.ro.gov.br

andersonmar@seduc.ro.gov.br

tabosaneto@seduc.ro.gov.br

francisleia@seduc.ro.gov.br

biancarodrigues@seduc.ro.gov.br

julimara.courinos@seduc.ro.gov.br

daniele@seduc.ro.gov.br

julianas@seduc.ro.gov.br

mariao@seduc.ro.gov.br

marlucea@seduc.ro.gov.br

waleska.rolim@seduc.ro.gov.br

victoria@seduc.ro.gov.br



e Fase de selegdo do fornecedor;
e (Contratagdo direta (Dispensa Eletronica e Inexigibilidade);

e Gestdo e Fiscalizagao de Contratos.

9.4 Dos Materiais a serem disponibilizados:

A contratada disponibilizara toda a estrutura, materiais e utensilios que se fizerem necessarios a execugdo do
objeto, bem como, pessoal devidamente qualificado, visando atender as necessidades da contratante com maior rapidez e
profissionalismo adequado a natureza do servigo.

Os materiais didaticos ser@o disponibilizados pela contratada, sem nenhum custo adicional, ao da inscrig@o.

Materiais de Apoio, conforme banner de divulgacao:

e Apostila impressa com conteudo exclusivo;

e  Mochila;
e (Caderno;
e Caneta;

e Marca texto;

e Garrafa;

e Certificado;

¢ Grupo de Whatsapp para interagao.

9.5 Dos certificados e lista de frequéncia:
A lista de frequéncia devera ser encaminhada para o email: gct@seduc.ro.gov.br.

Os certificado deverdo ser enviado para email de cada participante e todos os certificados enviados para email:
get@seduc.ro.gov.br.

9.6 Do acompanhamento da execucio dos servicos:

A Contratada devera autorizar a entrada temporaria de representantes da comissdo de fiscalizagdo e
recebimento dos servigos para que realizem as atribuigdes designadas (tais como registro fotografico do local, palestrantes e
materiais para fins de prestagdo de contas e verificagdo de quaisquer irregularidade contratual).

Comissao Nome Matricula
Gerente de Capacitagdo Técnica KHHEREE3Q
JEIELI LINDIENE DA SILVA OLIVEIRA
Assessora Técnica SHAARRLL)
ELIANE RAMOS DOS SANTOS
Recebimento
~ Assessora Técnica SRHREEYS |
KATIA PEREIRA BARBOSA
Assessora Técnica KA RAKD 4D
ROSANA FERREIRA DA SILVA ROSA
Titular
LAISIANNY DE MORAIS MAIA *HREEXXOR2
Fiscalizagao Suplente
JOSEANE MATOS LIMA REIS *REEAE]93

2 Portaria n° 8320 de 11 de outubro de 2023 - ID 0.045326199)[ 5 -
10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CONTRATACAO



Considerar a necessidade de capacitar servidores para a correta fiscalizagdo do contrato em tela, evitando-se
vicios ou desvios de conduta, aos prazos, bem como garantir o cumprimento das metas de eficiéncia e eficacia necessarias
para o atendimento do objeto desta contratacao.

A fiscaliza¢do devera ser acompanhada por uma comissdo de no minimo 03 (trés) pessoas, indicados pelo
titular da pasta, dos quais deverdo dentre outros averiguar o que segue:

e Acompanhar e fiscalizar os aspectos qualitativo e quantitativo, devendo rejeitar, no todo ou em parte,
o que estiver em desacordo, ndo eximindo a contratada de total responsabilidade quanto a sua
execucao;

e Supervisionar, fiscalizar, atestar e conferir o objeto, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021,
podendo recusar tudo o que estiver em desacordo com as normas ou descrigdes contidas no Termo de
Referéncia, Edital;

e Juntar o cronograma ao processo e incluir, no mapa de riscos, os riscos de a contratacdo fracassar,
caso os ajustes ndo corram a tempo;

e Efetuar o recebimento do objeto, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

11. PREVISAO DA DATA DE ENTREGA DOS BENS E/OU CONTRATACAO DOS SERVICOS E CRITERIOS
DE ACEITACAO

A prestagdo de servigos somente terd inicio apds assinatura do contrato e Ordem de Servigos que informara o
prazo de inicio da prestagdo de servigos e os critérios para aceitagdo do objeto.

12. NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM A COMPRA E/OU OS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS



Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que regulamenta o art.18, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias;

Decreto n°® 26.182, de 24 de junho de 2021, Regulamenta a licitagdo, na modalidade pregéo, na forma eletronica,
para a aquisicao de bens e a contratacdo de servigos comuns;

Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001, que dispde sobre o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF;

Lei n® 10.520, de 17 de julho 2002, que institui no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para
aquisi¢do de bens e servigos comuns, e da outras providéncias;

Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte; Instrugdo Normativa n°® 01, de 19 de janeiro de 2010, que dispde sobre os critérios
de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratagdo de servicos ou obras pela Administracdo
Publica federal direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias;

Decreto n°® 7.203/2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da administragdo publica federal;

Instrucdo Normativa n® 73, de 05 de agosto de 2020, que dispde sobre o procedimento administrativo para a
realizacdo de pesquisa de precos para a aquisi¢do de bens e contratacdo de servicos em geral, no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

Instrucdo Normativa n® 03, de 26 de abril de 2018, que estabelece regras de funcionamento do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, no ambito do Poder Executivo Federal;

Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, que regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma
eletronica, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servigos comuns, incluidos os servicos comuns de
engenharia, ¢ dispde sobre o uso da dispensa eletronica, no dmbito da administra¢do publica federal;

Instrucdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, que Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental
na aquisi¢do de bens, contratagdo de servigos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional e da outras providéncias;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
Lein®9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;

Lei n° 10.709, de 31 de julho de 2003, que acrescenta incisos aos arts. 10 e 11 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional e da outras providéncias;

Lei n® 12.796. de 04 de abril de 2013, que altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes ¢ bases da educacdo nacional, para dispor sobre a formagdo dos profissionais da educacdo e dar outras
providéncias;

Lein® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, que Institui o Codigo Civil;

Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD);
Plano Estadual de Educacdo — PEE/RO - 2014 A 2024;

Constituicdo Estadual;

13. ESTIMATIVA PRELIMINAR DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

13.1
Item

. 13.5 Valor 13.7 Valor
. 13.3 Unidade 13.4 1] S 13.8
13.2 Descricao . . Estimado Estimado .
de Medida Quantidade s . Cortesia
Unitario Total

Inscricdo de servidores em curso aberto
com o tema: Seminario Avangado:
Aplicacdo e Operacionaliza¢do da Lei n°
1 14.133/21 - Licitagdes e Contratos Inscri¢do 20 R$ 2.500,00 R$ 50.000,00
Administrativos, que realizar-se-a nos
dia 20 a 23 de fevereiro, no municipio
de Porto Velho-RO.

*Fonte de pesquisa: Proposta (0045326192).

14. SELECAO DO FORNECEDOR

14.1 Enquadramento legal:

Trata-se de contratacdo de empresa que atua na area de treinamento, sendo necessario o enquadramento na

hipétese de inexigibilidade de licitagdo, prevista no inciso II1, alinea f, do art. 74 da Lei n® 14.133/2021:

E inelegivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://rondonia.ro.gov.br/wp-content/uploads/2021/07/Decreto-n.-26.182-de-2021-Regulamenta-o-Pregao-na-forma-eletronica-1.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2001/d3722.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10520.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7203.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-73-de-5-de-agosto-de-2020
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10024.htm
http://www.comprasnet.gov.br/legislacao/legislacaoDetalhe.asp?ctdCod=295
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.709.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12796.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10406compilada.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%2010.406%252C%20DE%2010%20DE%20JANEIRO%20DE%202002&text=Institui%20o%20C%25C3%25B3digo%20Civil.&text=Art.,e%20deveres%20na%20ordem%20civil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
https://rondonia.ro.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/PLANO-ESTADUAL-DE-EDUCACAO-PEE-2014-2024.pdf
http://www.seduc.ro.gov.br/educacaofisica/images/pdf/legislacao/constituicao_rondonia.pdf

[

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:
[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

14.2 Da inviabilidade de competicio:

A inexigibilidade de licitag@o decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competi¢do entre os possiveis
interessados, seja pelo fato de que aquele prestador € o inico que atende as peculiaridades do objeto contratual pretendido,
seja pela impossibilidade de comparagdo objetiva entre as propostas, eis que se trata de servico eminentemente intelectual,
cuja produgdo atrela-se especificamente a técnica unica de abordagem e modelagem, inerentes a cada profissional ou
empresa do ramo.

14.3 Da notéria especializacio:

Trata-se de evento promovido pela Public Thinker Treinamentos e Capacitacdes LTDA, empresa
especializada em treinamento e capacitacdes; que atua em diversas capitais, promove cursos abertos e fechados (in
company), treinamentos, simposios, seminarios, conferéncia, workshop, auditoria e consultoria, etc., ministrados por
profissionais qualificados, consultores, conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse nos setores
publico e privado, selecionados entre os melhores do mercado.

Os cursos sdo ministrados por professores qualificados e especializados na area publica. A empresa tem
formagdo técnica e experiéncia pratica em contratacdo publica e grande capacidade para transmitir adequadamente o
conhecimento, com linguagem clara e acessivel e metodologia adequada, o que permite uma efetiva capacitagdo dos alunos.

14.4 Dos palestrantes:

e Jamil Manasfi da Cruz: Pregoeiro do Conselho Regional de Administragdo de Rondonia (CRA-RO), Servidor da
Prefeitura Municipal de Porto Velho afastado para interesses particulares, Ex-Diretor do Departamento de Gestao dos
Nucleos Administrativos da Superintendéncia de Gestdo de Gastos Publicos da Prefeitura Municipal de Porto Velho,
Presidente do Conselho deliberativo da Associagdo de Prote¢do e Assisténcia aos Condenados de Porto Velho
Rondoénia (APAC), Professor e Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso do Centro Universitario Sdo Lucas -
UniSL (MBA em Licitagdes e Contratos), Professor do MBA em Licitagdes e Contratos da GranCursos online ¢ da
Faculdade Polis Civitas (MBA em Licitagdes e Contratos), Professor convidado da Escola Militar dos Agulhas Negras
- AMAN e da Escola Corporativa da Funda¢do Oswaldo Cruz (Fiocruz), Consultor e Instrutor de Cursos de
Capacitagdo em Licitagdes ¢ Contratos e Formagdo de Pregoeiros do Instituto de Pesquisa de Rondonia IPRO, Ex-
Superintendente de Apoio Empresarial, Pregoeiro e Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo de Materiais e
Obras CPLMO da Companhia de Aguas ¢ Esgotos de Rondonia (CAERD), Bacharel em Direito pela Faculdade de
Rondoénia FARO, Bacharel em Administragdo Publica pelo Centro Universitario Sdo Lucas - UniSL, Especialista em
Metodologia do Ensino Superior pelo Centro Universitario S8o Lucas - UniSL, MBA em Gestao Publica pelo Centro
Universitario Sdo Lucas - UniSL e MBA em Licitagdes e Contratos pelas Faculdades Integradas Aparicio Carvalho -
FIMCA. Atua a mais de 16 anos na Administracdo Publica, tendo ocupado os cargos no Governo do Estado de
Rondoénia de: Assessor do Gabinete do Governador, Secretario Executivo Regional de Porto Velho da Secretaria de
Estado do Planejamento e Coordenagdo Geral, Assessor Especial da Secretaria de Estado da Administragdo, Pregoeiro
¢ Membro da Comissdo Especial de Licitagdo no ambito do Programa Integrado de Desenvolvimento e Inclusdo
Socioeconomica do Estado de Rondonia - PIDISE/RO e da Politica de Cidadania Superacao da Pobreza e Erradicagdo
da Extrema Pobreza - Plano FutuRO, Assessor Técnico (Elaborador de Termo de Referéncia e Projetos Basico) da
Secretaria de Estado de Assisténcia Social; Pregoeiro e Membro da Comissdo Especial de Licitagdes de Projetos
Especiais - CELPE/PEDISE da Secretaria de Estado de Assuntos Estratégicos (SEAE), desempenhou na Prefeitura
Municipal de Porto Velho os cargos de Agente Comunitario de Satude, Assistente Administrativo, Cotado, Elaborador
de Termo de Referéncia e Projetos no Fundo Municipal de Saude da Secretaria Municipal de Saude (FMS), Pregoeiro,
Auxiliar, Assistente, Membro e Secretario da Comissdo Permanente de Licitagdo da Educagdo na Coordenadoria
Municipal de Licitagdes da Secretaria Municipal de Administracdo. Vencedor do Prémio 19 de Margo, categoria
melhor artigo cientifico 2014: Perfil, Habilidade e Atribui¢des do Pregoeiro ¢ 3 lugar no Concurso de Palestrantes do
Grupo Negocios Publicos em 2018 (0045326193);

e Nadia Aparecida Dall Agnol: Palestrante e Professora em Cursos sobre diversos temas ligados a licitagdes, com énfase
no Pregdo Eletronico (enfoque na operacionaliza¢do do Portal de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br
(antigo COMPRASNET), e na Nova Lei de Licitacdes e Contratos n. 14.133/2021. Consultora na area de Compras
Publicas no SEBRAE/PR. Membro e coordenadora do Subcomité Sele¢ao do Fornecedor da Rede Governanga Brasil
— RGB. Criadora de conteudo digital na area de Licitagdes e Contratos. Mantém o perfil @nadia.dallagnol no
Instagram, onde publica assuntos relacionados a Licita¢cdes e Contratos em especial o Pregdo Eletronico. Coautora da
obra "A Nova Lei de Licitagdes e Contratos: Onde estamos? E para onde vamos?" (CONSULTRE, 2021)
(0045326193);



e Ronny Charles Lopes de Torres: pos-graduado em Ciéncias Juridicas (UNP). Membro da Cimara Nacional de
Licitacdes e Contratos da Consultoria Geral da Unido (CNLCA/CGU/AGU). Coordenador (junto com o Prof. Jacoby
Fernandes) da pos-graduagdo em Licitagdes e contratos, da Faculdade Baiana de Direito. Coordenador (junto com o
Prof. Jacoby Fernandes e o Prof. Murilo Jacoby) da pos-graduagdo em Licitagdes e contratos, da Faculdade CERS.
Atuou como Consultor Juridico Adjunto da Consultoria Juridica da Unido perante o Ministério do Trabalho e
Emprego. Autor de diversos livros juridicos, entre eles: Leis de licitagdes publicas comentadas (14* Edigdo. Ed.
JusPodivm); Licitagdes publicas: Lei n® 8.666/93 (9* Edicdo. Colegdo Leis para concursos publicos: Ed. Jus Podivm);
Direito Administrativo (Co-autor. 13* Edigao. Ed. Jus Podivm); RDC: Regime Diferenciado de Contratagdes (Co-
autor. 2* Edi¢do. Ed. Jus Podivm); Terceiro Setor: entre a liberdade e o controle (Ed. Jus Podivm), Licitagdes e
contratos nas empresas estatais (Co-autor. 3* Edi¢do. Ed. Jus Podivm); Improbidade administrativa (Co-autor. 4*
edigdo. Ed. Jus Podivm); Lei de Improbidade Administrativa Comentada (Co-autor. Ed. Jus Podivm); Direito
Provisorio e a emergéncia do Coronavirus (Co-autor. 2* edi¢do. Ed. Férum); Analise Economica das Licitagdes e
Contratos (Co-autor. Ed. Foérum). Autor da coluna mensal “Direito & Politica”, da Revista Negocios Publicos
(0045326193);

e Lara Brainer Magalhdes Torres de Oliveira: Graduada em Direito pela Universidade Candido Mendes. Diretora da
Central de Compras, na Secretaria de Gestdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (entdo
Ministério da Economia), desde dezembro de 2019. Professora e palestrante a mais de 20 anos de Direito
Administrativo. Consultora do Banco Mundial. Servidora publica efetiva da Agéncia Nacional de Saude Suplementar
— ANS, tendo atuado como Gerente de Contratos e Licita¢cdes de Unidade de 2017 a dezembro de 2019. Também na
ANS fui Coordenadora de Licitagcdes e Assessora Especial de Gestdo e Sustentabilidade. No Municipio de Nova
Iguagu, fui Procuradora Chefe da area civel e de pessoal, Secretaria Adjunta de Governo, Presidente da Comissdo
Permanente de Inquérito Administrativo e Subsecretaria de Educagdo, no Poder Executivo, tendo ainda atuado como
Assessora Legislativa na Cdmara Municipal (0045326193);

ooooooo
14.5 Da escolha do fornecedor:

A empresa Public Thinker Treinamentos e Capacitagdes LTDA, CNPJ: 36.338.049/0001-04, j& prestou outras
capacitagdes para secretarias do Governo de Ronddnia e outros, atuando de forma a atender com exceléncia os objetivos
acordados e demonstrando a sua competéncia técnica com consultores especializados para ministrar os temas propostos, com
expertise no setor publico, conforme demonstrado nos Atestados de Capacidade Técnica (0045326194).

A escolha pela Public Thinker se deu por se tratar de uma empresa reconhecida no mercado pela sua
qualidade e confianga nas informagdes prestadas, nos treinamentos de exceléncia oferecidos.

14.6 Do valor da contratacio
O valor total da contratagdo ¢ de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para 20 participantes.

O preco proposto para o curso revela-se compativel com o mercado, estando em sintonia com os valores
oferecidos por outras empresas de capacitagdo e treinamento.

O preco aplicado para a Seduc foi exatamente igual ao praticado pela contratada para os demais interessados.

Cuida-se, portanto, de “contrato de adesdo”, em que ndo ha como escolher o curso de acordo com o menor
prego para atender a demanda da Administra¢do, mas sim de acordo com a matéria e especializacdo da prestadora.

Houve vantagem econdmica oferecida a Seduc: apds negociagdo entre a empresa e a Geréncia de Capacitacao
Técnica, foi concedido duas cortesias, conforme Proposta (0045326192).
15. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

Proporcionar a participagdo de servidores diretamente ligados ao planejamento e execucdo das compras e
contratagdes desta SEDUC, a fim de qualificar e prové-los com informagdes essenciais para o desenvolvimento das
atividades diarias;

Capacitar os participantes a aplicarem as melhores praticas em processos de contratagdo e aquisicdo,
promovendo eficiéncia, transparéncia e conformidade com as normativas vigentes;

Dotar os participantes de conhecimentos e estratégias para uma gestdo eficaz de contratos administrativos,
visando a otimizagdo dos recursos, a prevengdo de problemas e a garantia da qualidade na execug@o contratual;

Promover a aplicagdo de conhecimentos adquiridos no seminario para aprimorar a eficiéncia operacional,
resultando em processos mais eficazes e na entrega de servigos publicos de maior qualidade.

16. INDICACAO DE SERVIDOR PARA COMPOR EQUIPE QUE IRA COMPOR A COMISSAO DE ETP E
FISCALIZACAO



COMISSAO NOME MATRICULA

Comissao do Estudo Técnico
Preliminar - CETP

Geréncia de Planejamento de JULIMARA VALERIA COURINOS LIMA

MARLUCE ALMEIDA LEITE HAAAKXLDT

Contratac¢des de Servigos- GPCS DA SILVA
Geréncia de CaGpEC;ta‘;ao Teenica - ypipr | LINDIENE DA SILVA OLIVEIRA FHEEEE3O0
Geréncia de Capacitagdo Técnica -
oo LAISIANNY DE MORAIS MAIA T Y)
Geréncia de géslt;o de Risco - SABRINA TELES DA SILVA HHRREA33)

17. ENCAMINHAMENTO

Encaminhamos para ciéncia e autorizagdo de prosseguimento, informamos que os procedimentos adotados no
processo serdo feitos mediante atendimento de todas as normas legais vigentes em lei e, estdo de acordo com as
competéncias desta Unidade, sendo que, em acordo com seu aceite serdo tomadas as medidas necessarias para iniciacdo do
pleito.

Em regra, as contratagdes publicas devem ocorrer por meio de licitagdo, em razdo de sua natureza competitiva
e isondmica. Entretanto, a legislacdo permite que, em determinadas situagdes, pode ocorrer a contratacdo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, e uma dessas hipdteses € a contratacdo para treinamento e
aperfeigoamento, sendo vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competigio, em especial nos casos de:

[-]

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializagio, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:
[

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[...]

§ 3° Para fins do disposto no inciso 11l do caput deste artigo, considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso III do caput deste artigo, ¢ vedada a subcontratacdo de empresas ou a
atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

Conforme esclarece o Manual de Compras Piblicas Enfoque na Lei n. 14.133, de 21, elaborado pela
Superintendéncia Estadual de Licitacdes de Rondonia, o preenchimento do formulirio do ETP é dispensado no caso
de compras com valores dentro dos limites dos art. 75, incisos I e II, da Lei n° 14.133/2021, e ainda, nos seguintes
casos:

[oe]
4. Treinamento e aperfeicoamento pessoal (art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°® 14.133/2021);

Vale ressaltar que o aludido manual, ainda destaca que essa dispensa, ndo exclui a necessidade de elaboragdo
do DFD, o qual consta nos autos.

Nesse contexto e considerando que a contratacdo dar-se-4 na modalidade de inexigibilidade de licitagdo,
conforme os termos do artigo 74, da Lei n® 14.133/21.

Diante do acima exposto, sugerimos a continuidade na tramitacdo dos autos sem a elaboracdo de Estudo
Técnico Preliminar neste processo administrativo, visto que o sobrestamento do processo para aguardar a conclusdo de
estudo podera causar prejuizos a prestacdo adequada dos servigos.

Por fim, considerando o disposto no Art. 14, alinea II do Decreto Estadual n°® 26.182/2021, submetemos os
autos para analise e deliberagdo do gestor da pasta acerca da continuidade na tramitagdo processual do processo
administrativo em tela sem a elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar em prol da requisitante.

18. VALIDACAO DA SOLICITACAO

18.1 ELABORADO POR: Julimara Valéria Courinos Lima da Silva, Matricula n. ******335 Gerente.
18.2 APROVADO POR: Cristina Lucas de Amorim, Matricula n. ******212 Coordenadora Administrativa.

- ei' Documento assinado eletronicamente por Cristina Lucas de Amorim Alves , Coordenador(a), em 22/01/2024, as 17:18,
;ginm:_] Lﬂ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n°® 21.794, de 5 Abril
eletrénica de 2017.



https://rondonia.ro.gov.br/wp-content/uploads/2023/04/MANUAL_DE_COMPRAS_PUBLICAS___NLLC.rev_.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf

o
i
Je" Lﬂ Documento assinado eletronicamente por Julimara Valeria Courinos Lima da Silva, Gerente, em 22/01/2024, as 17:25,

cletronica conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril

de 2017.

* A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo verificador 0045326188 e o
codigo CRC 7A2C2BF3.

Referéncia: Caso responda este(a) Documento de Formalizagdo de Demanda - DFD, indicar expressamente o Processo n°® o
0029.003405/2024-67 SEIn°® 0045326188
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