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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

1. IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE

1.1 UNIDADE REQUISITANTE: 1.2 SIGLA DA UNIDADE:
GERENCIA DE CAPACITACAO TECNICA SEDUC-GCT

1.3 UNIDADE SOLICITANTE:
GERENCIA DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACOES DE SERVICOS

2. INTRODUCAO

1.4 SIGLA DA UNIDADE:
SEDUC-GPCS

Tal solicitacdo esta prevista no Art. 18, caput da Lei n® 14.133/2021.

"Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio € caracterizada pelo planejamento e deve
compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta
Lei, sempre que elaborado, e com as leis or¢amentarias, bem como abordar todas as considera¢des
técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na contratagao"

3. DOTACAO ORCAMENTARIA PARA EXECUCAO DA DESPESA

3.1 FUNCAO
PROGRAMATICA: %ES)%TS?}EZA DA
12.128.1015.2096 - : 1.3 FONTE:

3.3.90.39.26 - Cursos,
Treinamentos e
Aperfeicoamento

Formar, Qualificar, 1.500.0.01001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos (Ensino)
Treinar e Capacitar

Recursos Humanos
4. ALINHAMENTO ESTRATEGICO DA CONTRATACAO

Vinculagio com o Area de Resultado:

Planejamento ~ L . Meta:

. Gestao Estratégica de . . ~ . .
Estratégico: Pessoas Valorizar o profissional da educacdo por meio de formacao inicial e
(X)SIM ( ) NAO continuada, de incremente na remuneracao e de qualidade de vida no

trabalho
Vinculacio com algum Projeto/Programa: Identificacdo do Projeto/Programa:
() SIM (X) NAO ndo se aplica.
Vincula¢do com algum

Vigéncia do

Termo de a s Conta Bancaria:
. ~ .  Termo/Convénio: N .

Compromisso/Convénio: o se aplica ndo se aplica.

() SIM (X) NAO prca.

5. IDENTIFICACAO DA DEMANDA (OBJETO)

O presente Documento de Formalizagdo de Demanda - DFD, tem como objeto da presente
solicitacdo ¢ a aquisicdo de 3 (trés) inscrigdes para o treinamento "Suprimento de Fundos e Cartao de
Pagamentos do Governo Federal — De acordo com a Nova Portaria MF n° 1.344/2023", que ocorrera na
modalidade on-line (ao vivo), entre os dias 17 a 20 de marco de 2025, das 8h30 as 12h30 (horario de
Brasilia), conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.



6. JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Estado da Educacdao (SEDUC), com o objetivo de aprimorar suas agdes €
qualificar seus profissionais, propde a capacitacdo de trés servidores que atuam diretamente no setor
financeiro e orcamentario. As acdes de capacitagdo devem ser estruturadas para contribuir com o
desenvolvimento e a atualizagdo profissional dos servidores, alinhando-se as demandas institucionais. Dessa
forma, treinamentos proporcionam qualidade e competéncia técnica para a execugdo eficiente das tarefas,
favorecendo tanto o desempenho individual quanto o coletivo e promovendo melhorias no desenvolvimento
humano, funcional e institucional.

A Administragdo, ao organizar suas agdes para obter melhores resultados, busca estabelecer
um procedimento sistémico que defina o caminho mais adequado para a atuagcdo do oOrgdo publico,
permitindo o alcance de seus objetivos dentro de um contexto previamente analisado. Esse processo envolve
a analise de cenarios, definicdo de metas e formulagdo de estratégias para a sua concretizagdo,
caracterizando-se como Planejamento Estratégico.

O alinhamento entre o Planejamento Estratégico e os procedimentos de contratagdes publicas ¢
essencial para subsidiar a elaboracdo das leis or¢amentdrias e garantir eficiéncia, efetividade e eficacia nas
acOes administrativas. Nesse contexto, a necessidade das inscrigdes para o curso "Suprimento de Fundos ¢
Cartdo de Pagamentos do Governo Federal — De acordo com a Nova Portaria MF n° 1.344/2023" se justifica
pelo aprimoramento das praticas administrativas e pelo correto uso do Suprimento de Fundos. O curso
ocorrera na modalidade on-line (ao vivo), entre os dias 17 e 20 de margo de 2025, das 8h30 as 12h30 (horario
de Brasilia), e a sele¢do do fornecedor baseia-se em sua notoria especializagdo, conforme o §3° do Artigo 74
da Lei 14.133/21.

Diante da complexidade e das constantes atualizagdes dos procedimentos administrativos e da
legislacdo, a capacitacdo dos servidores publicos torna-se essencial. A SEDUC tem buscado otimizar a
aplicacdo de seus recursos, visando melhores resultados e garantindo condi¢des adequadas para o
desempenho das atividades laborais e o atendimento ao publico.

O evento sera promovido pela Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda, empresa
especializada em capacitacdo que atua em diversas capitais e oferece cursos abertos e fechados, treinamentos,
simpodsios, semindrios, conferéncias, workshops, auditorias e consultorias, ministrados por profissionais
qualificados e experientes em diferentes areas do setor publico e privado. O curso sera conduzido por um
professor especializado na administragdo publica, com experiéncia pratica em Suprimento de Fundos (SF) e
no uso do Cartdo de Pagamentos do Governo Federal (CPGF). A metodologia empregada garante uma
transmissao eficiente do conhecimento, com linguagem clara e acessivel, possibilitando uma capacitagao
efetiva.

Os temas abordados no curso estdo diretamente relacionados as atribui¢des dos servidores
indicados, sendo essencial que dominem esses conhecimentos para alinhar as agdes institucionais e evitar
apontamentos ou responsabilizacdes futuras. A responsabilidade pela capacitagdo dos servidores ¢ da
SEDUC, visando a obten¢do de melhores resultados para a administragao publica.

Estudos internos realizados por meio do Levantamento de Necessidades de Capacitagdo
Técnica 2024 identificaram a demanda por aprimoramento das competéncias e atribui¢des relacionadas as
fases operacionais da Lei 14.133/21. Assim, a participacdo no curso "Suprimento de Fundos e Cartdo de
Pagamentos do Governo Federal — De acordo com a Nova Portaria MF n° 1.344/2023" ¢ fundamental para
que os servidores adquiram conhecimentos praticos e tedricos sobre o tema.

Ademais, a nao realizagdo das inscrigdes no Curso de "Suprimento de Fundos e Cartao de
Pagamentos do Governo Federal — De acordo com a Nova Portaria MF n°® 1.344/2023", podera acarretar
prejuizos significativos para a administracao publica. Alguns dos principais impactos incluem:

e Os servidores ndo terdo a oportunidade imediata de se atualizar em relacdo as
mudangas legislativas, especialmente sobre a operacionalizagdo e aplicagdo da Lei n°
14.133/21;

e Resultar em lacunas no entendimento das novas praticas, procedimentos
relacionados a licitagdes ¢ contratos administrativos;

e Perda de oportunidades de aprendizado, intercambio e desenvolvimento profissional,



que poderiam contribuir significativamente para a melhoria continua na valorizagao
profissional e, consequentemente, na administracao publica.

Dessa forma, a capacitacao dos servidores da SEDUC ¢ uma medida estratégica para garantir a
eficiéncia e a conformidade das acdes administrativas com as exigéncias legais, contribuindo para a melhoria
da gestdo e da prestacao de servicos a sociedade.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES COM MEMORIA DE CALCULO

As quantidades, foram apresentadas com base nas informacdes enviadas pela Geréncia de
Capacitacao Técnica - GCT, conforme Levantamento de Necessidades - Servigos 41 (0057728900), processo
n° (0029.010644/2025-54), onde informou que apds analise detalhada da programagdo do treinamento e das
atribuicdes dos servidores designados, foram identificadas trés inscrigdes necessarias para atender a demanda
da Secretaria de Estado da Educac¢do de Rondonia, sendo alocadas, na Coordenadoria Financeira (SEDUC-
CFIN), setor que exerce funcdes estratégicas na gestao de Suprimento de Fundos.

7.4

%
7.1 7.2 Céd. Catilogo / . Unidade 7.5 7.6 Valor
Item CATSER 7.3 Detalhamento do objeto de | Quantidade | Unitdrio | *2°F
. Total
Medida

Inscrigdo de servidores em curso aberto
com o tema: Suprimento de Fundos e
Cartao de Pagamentos do Governo RS

Federal — De acordo com a Nova ) 3585 00 7.170,00
Portaria MF n° 1.344/2023, que T (Sete
25232 - Pagamento , . . _ (Dois mil .
Inscrica ocorrera na modalidade on-line (a0  Inscri¢do 3 mil
nscri¢ao Eventos 3 ] trezentos
vivo), entre os dias 17 a 20 de marg¢o e noventa | SN0 €
de 2025, das 8h30 as 12h30 (horario reais) | Scenta
de Brasilia), distribuidas nas unidades reais)
administrativas conforme descrito no item
8.6.

*Fonte de pesquisa: Proposta de Preco (0057729030).
8. REQUISITOS NECESSARIOS PARA A CONTRATACAO

8.1 Do Local e Horario de Realizacio dos Servicos

Os servigos serao ministrado através de videoconferéncia, 100% on-line (ao vivo), em
plataforma de transmissdo, com interagdo através de chat e possibilidade de participagdo ao vivo na
transmissdo, aulas expositivas e apostila em formato digital.

Data: 17 a 20/03/2025;

Local: 100% on-line (ao vivo), em plataforma de transmissao;

Carga Horaéria: 16 horas;

Horario: 08h30min as 12h30min (horario de Brasilia).

8.2 Da Metodologia e/ ou Procedimentos a ser utilizada na Execucdo dos Servicos

A contratada devera ministrar no minimo 16 (dezesseis) horas de treinamento, divididos em 4
(quatro) dias, sobre Suprimento de Fundos e Cartio de Pagamentos do Governo Federal — De acordo
com a Nova Portaria MF n° 1.344/2023 com enfoque nas principais rotinas de execucdo orcamentaria e
financeiras e procedimentos no Sistema do Cartdo de Pagamento (Autoatendimento Setor Publico do Banco
do Brasil)., tendo como base a Lei n® 14.133/21, com fornecimento de Certificado de Conclusdo, concedendo
oportunidade de tirar eventuais duvidas, fornecer material didatico, garantindo com eficacia a participagdo
dos servidores.

A distribuicdo das vagas foi realizada apos analise da programagdo e das necessidades da
Secretaria, resultando em vagas especificas para setores ligados a Coordenadora Financeira, com a indicagao
de servidores, conforme distribui¢ao abaixo:



QTD.

NOME

COMPLETO FUNCAO UNIDADE MATRICULA CPF E-MAIL
- EFTET T

%éi?)A]E\IODP%g Gerente Slé?g\lc *EFEXX(SE o18. 49' elissnadralopes@seduc.ro.gov.br
PEDRO
PAULO ok k dkokok

AZEVEDO Assessor SF&?S\IC- HAKAXXIO3 044. 38. " pedroazevedo@seduc.ro.gov.br

NEVES

MACURAPE

RODRIGUES C;ci)rrldﬁna;irora SF&?E\IC- HARAAEG83 722. 3 4' " simonealmenida@seduc.ro.gov.br

DE ALMEIDA ancetra

8.3 Principais tépicos a serem abordados
Médulo I — Concessao de Suprimento de Fundos

A

7.
8.

O que ¢ suprimento de fundos;

forma de movimentagao do suprimento de fundos;
o papel do ordenador de despesas;

as despesas realizdveis por suprimento de fundos;
restrigdes a concessao de suprimento de fundos;

regras gerais para a concessdo (Base Normativa: Lei n® 4.320/64, Decreto n® 93.872/86, Decreto n°
5.355/05, Decreto n® 6.370/08, Decreto n° 6.467/08, Portaria MF n°® 1.344/2023, Acorddao TCU n°
1.276/2008 e n° 2.557/2009);

limites orgamentarios e financeiros para a concessao e utilizagdo do suprimento;

exercicio pratico de concessao.

Médulo II — Execu¢iao Or¢amentaria do Suprimento de Fundos

1.

Execucdo. Emissdao de empenhos. Conceitos Bésicos, Liquidagdo das despesas de suprimento de
fundos.

Modulo IIT — Gerenciamento do Cartio de Pagamento do Governo Federal (CPGF)

1.

AR A

7.

Aspectos do Auto-Atendimento Setor Publico (AASP) referentes ao Cartdo de Pagamentos do
Governo Federal (CPGF), principal mecanismo de movimentagdo para a aplicacdo do suprimento de
fundos nas unidades gestoras da Administracdo Publica Federal. Conceitos. Finalidades.

Consultando demonstrativos mensais.

Incluindo e alterando Limites no AASP.
Visualizagdo e impressdo das faturas do CPGF.
Concedendo poderes a outros usuarios do AASP.

Execucao da despesa pelo suprido; utilizagao dos recursos pelo suprido; utilizagdo do CPGF segundo o
Banco do Brasil; problemas mais comuns observados em processos de suprimento de fundos.

Utilizagao dos recursos pelo suprido — saque com o CPGF.

Moédulo IV — Execucio Financeira do Suprimento de Fundos

1.
2.
3.

Solicitagdo de recursos; autorizagdo para utilizagao dos recursos.
Procedimentos para o pagamento da fatura do CPGF.

Retengdes tributarias no processo de suprimento de fundos: no¢des da IN RFB n°® 1.234/2012 - IRPJ, n°



2.005/2021 - DCTFWeb, n°® 2.110/2022 - Retengdo INSS, Decreto n® 9.580/2018 - IRPF e da LC
116/2003 na relagdo com as despesas de suprimento de fundos; passo a passo no Siafi para a retengao
tributaria do suprimento em dois momentos: 1) saque do suprido pelo valor liquido da despesa; e ii)
saque do suprido pelo valor bruto da despesa.

Moédulo V — Prestacdo de Contas do Suprimento de Fundos e Sistema do Cartiao de Pagamento (SCP)

Reclassificacdo da despesa no CPR.

Devolugao de valor do saque nao utilizado.

Anulacao dos saldos de suprimento de fundos ndo utilizados.
Langamento no CPR os saques efetuados.

Anulagao parcialmente dos saldos de empenhos nao utilizados.

Aspectos do detalhamento das despesas de suprimento de fundos no SCP.

N kD -

Detalhamento de compras por meio de fatura e por meio de saques com o Cartdo de Pagamento do
Governo Federal.

8. Preenchimento dos campos de detalhamento no SCP

8.4 Dos Materiais a serem disponibilizados
Materiais de Apoio, conforme cronograma de divulgagao (0057729325):

e Aulas em Ambiente Virtual - 100% Ao Vivo;

e Material de apoio personalizado (apostila em arquivo digital e material complementar disponivel para
download);

e 20 dias de Replay apos a sua Realizagao;

e Certificado de Conclusdo.

8.5 Dos certificados e lista de frequéncia

A lista de frequéncia devera ser encaminhada para o email: gct@seduc.ro.gov.br.

Os certificado deverdo ser enviado para email de cada participante e todos os certificados
enviados para email: gct@seduc.ro.gov.br.

8.6 Do acompanhamento da execucio dos servicos

Funcao Nome Matricula
Fiscal Técnico Abnael Carvalho de Lima FHkEFARD]

Aparecido Alves da Silva

Fiscal Técnico-Suplente , . HAHAXE]O3
Junior

Fiscal Administrativo Adnael da Silva laalotalal Y/ 1°)

Fiscal Vinicius Oliveira de Lima HHEARQOY

AdministrativoSuplente
Portaria n° 9076 de 24 de julho de 2024 (0057726422)

9 . PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CONTRATACAO



Considerar a necessidade de capacitar servidores para a correta fiscalizagdo do contrato em
tela, evitando-se vicios ou desvios de conduta, aos prazos, bem como garantir o cumprimento das metas de
eficiéncia e eficacia necessarias para o atendimento do objeto desta contratagao.

A fiscalizagdo deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos, em conformidade com a Lei n° 14.133, de 2021:

a) Acompanhar e fiscalizar os aspectos qualitativo e quantitativo, devendo rejeitar, no todo
ou em parte, o que estiver em desacordo, ndo eximindo a contratada de total
responsabilidade quanto a sua execugao;

b) Supervisionar, fiscalizar, atestar e conferir o objeto, podendo recusar tudo o que estiver
em desacordo com as normas ou descrigdes contidas no Termo de Referéncia e no Edital;

c¢) Juntar o cronograma ao processo e incluir no mapa de riscos os riscos da contratacao
fracassar, caso os ajustes ndo corram a tempo;

d) Efetuar o recebimento do objeto.

De acordo com a Informagao n°® 1/2024/SEDUC-GAPLD (0048487335) e o artigo 140, inciso
I, da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, os métodos de recebimento de obras e servigos sao:

a) Gestor: realizarda o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

b) Fiscal Técnico: realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

c) Fiscal Administrativo: realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

10. PREVISAO DA DATA DE ENTREGA DOS BENS E/OU CONTRATACAO DOS SERVICOS E
CRITERIOS DE ACEITACAO

A prestagdo de servigos somente terd inicio apds assinatura do contrato ¢ Ordem de Servigos
que informara o prazo de inicio da prestagdo de servigos e os critérios para aceitagdo do objeto.

11.NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM A COMPRA E/OU OS SERVICOS A SEREM
CONTRATADOS

e Lein®14.133, de 1° de abril de 2021, que regulamenta o art.18, da Constitui¢do Federal, institui
normas para licitagdes e contratos da Administracao Publica e da outras providéncias;

e Decreto n°® 28.874, de 25 de janeiro de 2024, que regulamenta as contratagdes publicas no
ambito da Administragdo Publica direta, autdrquica e fundacional do Estado de Rondonia, com
fundamento na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos e revoga os Decretos n°® 12.234, de 13 de junho de 2006, n° 16.089, de 28 de
julho de 2011, n°® 18.340, de 6 de novembro de 2013, n® 21.349, de 21 de outubro de 2016 e n°
26.182, de 24 de junho 2021.

e (onstitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988;

e Lein®9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgdo
nacional;

e Plano Estadual de Educagdo — PEE/RO - 2014 A 2024;

12. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://rondonia.ro.gov.br/wp-content/uploads/2024/02/SEI_0044076551_Decreto_N__28.874_Retificacao.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
https://rondonia.ro.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/PLANO-ESTADUAL-DE-EDUCACAO-PEE-2014-2024.pdf

e Proporcionar a participacao de servidores diretamente ligados ao setor financeiro e orcamentario desta
SEDUC, a fim de qualificar e prové-los com informacdes essenciais para o desenvolvimento das
atividades diarias;

e (Capacitar os participantes a aplicarem as melhores praticas em processos de financeiro e
orcamentario, promovendo eficiéncia, transparéncia e conformidade com as normativas vigentes;

e Promover a aplicagdo de conhecimentos adquiridos no seminario para aprimorar a eficiéncia
operacional, resultando em processos mais eficazes e na entrega de servicos publicos de maior
qualidade;

e Aprimoramento técnico;
e Melhoria na gestdo financeira;
e Reducao de riscos e custos;

e Fortalecimento da equipe.
13. SELECAO DO FORNECEDOR

13.1 Enquadramento legal:

Trata-se de contratacdo de empresa que atua na area de treinamento, sendo necessario o
enquadramento na hipotese de inexigibilidade de licitacdo, prevista no inciso III, alinea f, do art. 74 da Lei
n® 14.133/2021:

E inelegivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[...]

IIT - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao:

[...]

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

Conforme o Art. 82, § 3°, do Decreto Estadual n® 28.874/2024, e Art. 74, inciso III da Lei
14.133/21, nos casos de inexigibilidade previstas no inciso III da Lei 14.133/21, dependem de comprovagao
dos seguintes requisitos:

a) Servicos técnicos especializados de Natureza predominantemente intelectual;
b) Profissionais ou empresas de notéria especializagao.

13.2 Da inviabilidade de competicio:

A inexigibilidade de licitagdo decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competicao
entre os possiveis interessados, seja pelo fato de que aquele prestador € o unico que atende as peculiaridades
do objeto contratual pretendido, seja pela impossibilidade de comparacdo objetiva entre as propostas, eis
que se trata de servigo eminentemente intelectual, cuja producdo atrela-se especificamente a técnica unica
de abordagem e modelagem, inerentes a cada profissional ou empresa do ramo.

Oportuno mencionar que o Tribunal de Contas da Unido tem entendimento que as
contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para participacdo de cursos abertos a
terceiros, enquadram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitagdo. Confira-se:

Acérdao 654/2004 — 2° Camara:

4. Ademais, assiste razdo aos gestores quanto a regularidade da contratagdo de treinamento mediante
inexigibilidade de licitagdo, uma vez que este Tribunal ja decidiu, em sess@o plenaria de 15/7/1998,
‘considerar que as contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscrigdo de servidores para participagdo de
cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de licitag@o prevista no inciso
II do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/1993° (Decisdo n°® 439/1998 -
Plenario - TCU).



Acordao 412/2008 — Plenario:

O gestor, cujas alegacdes de defesa ora se analisa, adotou o entendimento referido no primeiro caso
ao entender que a singularidade estd ligada ao fato de a oportunidade da contratagdo do
curso/treinamento leva em conta a data e local em que os referidos cursos/treinamentos foram
realizados, a0 mesmo tempo em que essas caracteristicas sdo compatibilizadas com as necessidades
de qualificagdo e com a disponibilidade or¢amentéria do 6rgao (fl. 1.277 do Vol. 6 do Anexo XII).

Portanto, considerando que o gestor agiu de acordo com entendimento do Tribunal (Decisdo n°
439/1998 - Plenario) e com o posicionamento de renomado doutrinador (Marcal Justen Filho),
entende-se que a sua defesa deva ser acatada.

E evidente que em relagdo aos cursos abertos, como no presente caso, hd uma maior
seguranga juridica na contratagdo por inexigibilidade de licitacdo, tendo em vista a jurisprudéncia do TCU e
a doutrina dominante no sentido de que, quando a data, o conteudo e a metodologia do curso sdo
programados pelo realizador do evento, que abre a oportunidade de inscri¢ao a todo e qualquer interessado,
ha a inviabilidade de competicao, ndo cabendo, entdo, a realizagdo de uma licitagao.

13.3 Da notéria especializacao

Trata-se de evento promovido pela empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda,
empresa especializada em treinamento e capacitagdes; promove cursos abertos e fechados (in company),
treinamentos, simposios, seminarios, conferéncia, workshop, auditoria e consultoria, etc., ministrados por
profissionais qualificados, consultores, conferencistas e professores especializados em diversas areas de
interesse nos setores publico e privado, selecionados entre os melhores do mercado.

A empresa ¢ capacitada e especializada em ministrar cursos ao setor publico. Os professores
sdo qualificados e especializados na area publica. A empresa tem formacgao técnica e experiéncia pratica em
contratacdo publica e grande capacidade para transmitir adequadamente o conhecimento, com linguagem
clara e acessivel e metodologia adequada, o que permite uma efetiva capacitagdo dos alunos.

13.4 Do palestrante

e Bruno Henrique Nunes Pedrozo: Analista Judiciario — Especialidade: Contabilidade, lotado na
Secretaria de Orgamento ¢ Finangas Tribunal Regional do Trabalho da 10* Regido - TRT10; Chefe do
Nucleo de Contabilidade Analitica — NUCAN e contador responsavel pelo 6rgdo. Graduado em
Contabilidade pela Universidade de Brasilia — UnB (2008) e Po6s-Graduado em Gestdo em
Controladoria Governamental (2013). Ex-servidor do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:
Analista em Ciéncia e Tecnologia (2010 a 2014) lotado na Setorial de Contabilidade. Ex-servidor do
Ministério da Integragdo Nacional: Analista Administrativo (2009 a 2010), atuando na Setorial de
Contabilidade. Ex-servidor do Ministério da Educagdo: Agente Administrativo (2005 a 2009),
desempenhando atividades relacionadas a execucao orgamentaria e financeira

13.5 Da escolha do fornecedor

A escolha da empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda, inscrita no CNPJ
18.133.018/0001-27, fundamenta-se em sua ampla experiéncia e na reconhecida qualidade dos servigos
prestados na capacitagdo de servidores publicos. A empresa possui um historico solido de atuagdo junto a
diversos orgaos publicos, sempre atendendo com exceléncia aos objetivos contratados, conforme
comprovam os documentos anexos, especialmente o Atestado de Capacidade Técnica (0057726706).

A Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda ¢ reconhecida no mercado por seu alto
nivel de especializagdo e pela confianca nas informagdes que transmite. Seu diferencial reside na abordagem
moderna e eficaz de ensino, proporcionando capacitagdes de exceléncia no setor publico.

13.6 Do valor da contratacao

O valor total da contratagdo ¢ de R$ 7.170,00 (sete mil cento e setenta reais) para 03
participantes.



O preco ofertado para o curso encontra-se plenamente compativel com os valores praticados
no mercado por empresas do mesmo segmento, garantindo a economicidade e a viabilidade da contratagao.
Importante ressaltar que o valor aplicado para a Secretaria de Educacao (Seduc) € idéntico ao praticado
pela Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda para outras instituigdes interessadas, caracterizando-se,
assim, como um contrato de adesdo.

Diferentemente de uma contratacdo baseada unicamente no menor prego, a selecdo do curso
levou em consideragdo a especializacao e o conteuido oferecido, garantindo o atendimento das necessidades

especificas da Administracao Publica.
14. ENCAMINHAMENTO

Encaminhamos para ciéncia e autorizagdo de prosseguimento, informamos que os
procedimentos adotados no processo serdo feitos mediante atendimento de todas as normas legais vigentes
em lei e, estdo de acordo com as competéncias desta Unidade, sendo que, em acordo com seu aceite serdo
tomadas as medidas necessarias para iniciacao do pleito.

Os colaboradores designados como membros da equipe de planejamento e responsavel pela
fiscalizagdo ficardo a disposi¢ao para dirimir davidas sobre esta solicitagdo, bem como para acompanhar
todo o procedimento de contratacao, fornecendo todas as informagdes técnicas necessarias.

Certificamos que a presente formalizacdo de demanda acima identificada se faz necessaria
pelos motivos expostos na justificativa da contratagcdo do presente documento.

15. VALIDACAO DA SOLICITACAO

15.1 ELABORADO POR: Maria Joelma de Oliveira da Silva, Matricula n. ******]195  Agsessora.
15.2 REVISADO POR : Julimara Valéria Courinos Lima da Silva, Matricula n. ******335Gerente.
15.3 APROVADO POR: Cristina Lucas de Amorim, Matricula n. ******212 Coordenadora Administrativa.
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