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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

Servico de Apoio Pedagogico - EJPA

Termo de Referéncia

Servigo de Apoio Pedagogico - EJPA

N°®63 - Versdo 01

Demanda: Workshop: Microsoft Fabric

N° SEI/ SIGA-DOC: 0044758-45.2025.8.14.0900

1. DEFINICAO E NATUREZA DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso I da IN n° 01/2023

1.1. Da definicao

Contratagdo direta de instituicdo especializada de renome, GREEN TREINAMENTO LTDA, com
destacado conhecimento técnico e pedagdgico na area de engenharia e andlise de dados, BI corporativo e
modelagem de solu¢des em ambiente Microsoft Fabric, para ministrar o Workshop: Microsoft Fabric, para
formacdo continuada de servidoras e servidores da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e
comunicagao(SETIC).

1.2. Da natureza — Escolher uma das op¢des abaixo:

( x ) Servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual

2. INDICACAO DAS QUANTIDADES - art. 30, §1°, inciso I da IN n° 01/2023

Item Descricio Quantidade U;ﬁz(ilgade Quantidade Valor Total
Contratacao da pessoa juridica GREEN
01 TREINAMENTO LTDA para ministrar
o Workshop: Microsoft Fabric Hora/aula 8h/a R$ 12.140,00

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO - art. 30, §1°, inciso III da IN n° 01/2023

3.1. Fundamentacio:

A realizagdo do Workshop Microsoft Fabric para as servidoras e servidores da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo (SETIC) do Tribunal de Justica do Estado do Pard (TJPA) estd plenamente
alinhada com os instrumentos estratégicos institucionais, incluindo o Plano Estratégico do TJPA, o Plano
Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicacao (PDTIC), o Plano de Transformagao Digital (PTD) e
demais diretrizes voltadas a inovacao, eficiéncia e modernizagdo da gestdo publica.
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A capacitagdo proposta € necessaria para o desenvolvimento das atividades desempenhadas pelas equipes
técnicas da SETIC, especialmente aquelas relacionadas a governanga e engenharia de dados. O avango das
solucdes de dados da Microsoft e a introdug¢do do Microsoft Fabric — plataforma integrada que unifica
servigos como Power BI, Synapse, Data Factory e OnelLake — exigem atualiza¢do técnica imediata. A
auséncia de dominio sobre essa nova arquitetura pode comprometer a eficiéncia na analise de informagdes
estratégicas, a elaboracdo de painéis de BI corporativo e a integracdo de dados entre sistemas judiciais e
administrativos.

Dessa forma, o workshop tem como objetivo atualizar os conhecimentos técnicos das servidoras e servidores,
promovendo aderéncia as boas praticas de gestdo de dados e fortalecendo a atuacdo da SETIC frente as
demandas de transformacgao digital. O contetdo abordado permitird a modernizagao da arquitetura de dados
institucional, a geracdo de indicadores de desempenho e o aprimoramento da governanca de dados,
contribuindo diretamente para o fortalecimento do uso de Business Intelligence e andlise preditiva no ambito
do TJPA.

A contratacdo de instituicdo especializada que apresente instrutor técnico de renome e certificado pela
Microsoft (MCT), além de necessitar dispor de ampla experiéncia em engenharia e andlise de dados, BI
corporativo ¢ modelagem de solugdes em ambiente Microsoft Fabric, justifica-se pela auséncia de
profissional habilitado internamente, em conformidade com a Lei 14.133/2021, artigo 74, inciso III, “f”,
sendo caracterizada como contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo. A formagdo integra-se ao macro
desafio de “Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas”, promovendo impacto positivo no aperfeicoamento dos
servidores e servidoras, reforgando o compromisso institucional em garantir qualidade na prestagao
jurisdiciona.

A qualificagdo e certificacio acima mencionada assegura a transmissdo de conhecimento atualizado e
aderente as boas praticas oficiais da Microsoft, além de proporcionar um ambiente de aprendizagem pratico e
voltado a aplica¢ao imediata dos contetidos.

Sendo assim, a instituicdlo GREEN TREINAMENTO LTDA, retne todas as qualificagdes exigidas,
comprovando - se por meio de atestado de capacidade técnica da institui¢do e curriculo do instrutor
apresentado,

3.2. O objeto da contratacio esta previsto no Plano Anual de Contratagdes 2025, conforme
detalhamento a seguir:

ID PAC no PNCP: Classe/Grupo:

Data de publicacdo no | Codigo da contratacio no
PNCP: PAC:

EJ14A25

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO - art. 30, §1°, inciso IV da IN n° 01/2023

Contratacao direta da instituigdo GREEN TREINAMENTO LTDA, com destacado conhecimento técnico e
pedagbgico na area de engenharia e analise de dados, BI corporativo e modelagem de solugdes em ambiente
Microsoft Fabric, para ministrar o Workshop: Microsoft Fabric, na modalidade remota, com controle e
acompanhamento da Escola Judicial do Poder Judiciario do Estado do Para, para o aperfeicoamento técnico
dos servidores e servidoras da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao(SETIC) do Poder
Judiciario do Para.

A contratacdo que constitui o objeto desde documento enquadra-se na modalidade de contratagcdo direta por
inexigibilidade de licitacdo, uma vez que o curso possui natureza predominantemente intelectual, sendo
prestado por pessoa juridica de notério saber, enquadrando-se no artigo 74, inciso III, “f! da Lei 14.133/2021.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO - art. 30, §1°, inciso V da IN n° 01/2023

5.1. Da sustentabilidade
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( X') Financeira

( X') Ambiental:
( X)) Social:

() Outros:

() Nao se aplica

Justificativa: A presente contratagdo estd atenta as diretrizes de sustentabilidade socioambientais do
Conselho Nacional de Justica (Recomendag¢dao n® 11/2007) ¢ do Tribunal de Justica do Estado do Para
(Agenda Socioambiental). A sustentabilidade na contratagdo publica é fundamental para promover uma
gestao eficiente e responsavel, abrangendo os aspectos financeiro, ambiental e social de maneira integrada.

Desse modo, abaixo seguem as justificativas em conformidade com os itens de sustentabilidade acima
listados:

Financeira: A capacitagdo reduz dependéncia de consultorias externas, otimiza recursos ¢ melhora a
eficiéncia operacional.

Ambiental: Atendimento aos principios e diretrizes da Lei n® 14.133/2021 enfatiza a sustentabilidade como
um dos principios norteadores das contratagdes publicas, conforme disposto no artigo 5°, inciso I'V. Desse
modo, esta agdo apoia a sustentabilidade ambiental ao fazer uso consciente de recursos, pois a modalidade
remota evita deslocamentos e consumo de recursos fisicos, alinhando-se a praticas de baixo impacto
ambiental, reduzindo deslocamentos multiplos e promovendo préticas sustentdveis no consumo de materiais.

Social: Promove equidade de acesso ao conhecimento, valorizacdo profissional e fortalecimento da cultura de
inovagao no servigo publico.

6. MATRIZ DE RISCOS - art. 30, §1°, inciso VI da IN n° 01/2023

(x ) NAO SE APLICA

7. ESPECIFICACAO DO SERVICO - art. 30, §1°, inciso VII da IN n° 01/2023
7.1. Especificacao

JUSTIFICATIVA: Nos servicos de treinamento e desenvolvimento de pessoas, independentemente da
modalidade adotada, ainda que se utilizem recursos instrucionais modernos para apoiar a aprendizagem, ¢ a
atuagdo direta e individualizada do(da) docente, que assegura a efetiva prestagao do servigo contratado.

No contexto da acdo formativa, ora proposta, o resultado esperado da execucdo do contetido programatico ¢
do cumprimento da carga horaria ¢ o aprendizado dos participantes. Conforme destacado pelo site Brasil
Escola, “o ato de ensinar, em sintese, implica €xito, que nada mais ¢ do que a propria aprendizagem.”

Dado que o objetivo final ¢ a assimilacdo do conhecimento, torna-se essencial avaliar, em cada caso
especifico, a possibilidade de prever o nivel de aprendizado que sera alcangado pelos treinandos. Esse
resultado pode variar conforme a abordagem do docente e a receptividade da turma.

8. INDICACAO DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS - art. 30, §1°, inciso VIII da IN n°
01/2023

8.1. Condicoes para a execucao do servico

A realizagdo do Workshop: Microsoft Fabric, com carga horaria de 8horas/aulas, tem como periodo de
realizacdo, os dias 16 e 17 de dezembro de 2025, respectivamente, na modalidade online/remota.

9. GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA - art. 30, §1°, inciso IX da IN n°
01/2023
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(x ) NAO SE APLICA

10. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso XI da IN n°® 01/2023
10.1. Indicacao do instrumento de formaliza¢cao da contratacao

() Necessidade de formalizagdo contratual

(x) Formalizacao via empenho

() Outro instrumento substitutivo

Justificativa em caso de desnecessidade de formalizacio contratual: A contratagdo serd formalizada por
meio da nota de empenho. Esse Formato atende as exigéncias legais e ¢ adequado para execugdes imediatas,
sem obrigacdes futuras.

10.2. Obrigacoes da Contratada

10.2.1. Prestar o servigo contratado no periodo e local indicados pelo Contratante, com estrita
observancia das especificacdes deste Termo de Referéncia, e seus anexos e termo de aceite;

10.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo prestado, de acordo com os artigos
12, 13, 18 e 26 do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990);

10.2.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacao de, a critério do Contratante, reparar,
corrigir e refazer as suas expensas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da
contratada, o servigo com objecdes, ou que nao atenda as especificacdes exigidas;

10.2.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias do Contratante, inerentes ao objeto da presente
contratacdo, inclusive quanto ao reagendamento do curso/evento;

10.2.5. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data do
evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

10.2.6. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

10.2.7. E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal da obrigagio. Ademais, é vedada
qualquer subcontratagdo ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade de licitagdo para contratacdo direta dos servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, nos casos previstos no art. 74, I1I, da Lei n. 14.133/21.

10.2.8. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada;

10.2.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execu¢ao do contrato;

10.2.10. Fornecer o material didatico do curso por meio de arquivos digitais;

10.2.11. Manter todo o escopo da proposta apresentada

10.2.12. Encaminhar o resultado das avaliagdes, se houver, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis a contar do
término da formacao.

10.3. Obrigacoes do Contratante
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10.3.1. Receber o servigo, oportunizando a participagdo dos magistrados(as) e servidores(as) a
3
participarem no curso, no local indicado, na data e hora acordados para realizacdo do evento académico;

10.3.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigo prestado com as
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia e da proposta apresentada, para fins de aceitagdo e
recebimento;

10.3.3. Ap0s a aceitagdo do servigo, atestar a Nota Fiscal no prazo de até 5 (cinco) dias uteis apos o
recebimento do resultado das avaliagdes, se houver, ou, ap6s emissdo de relatorio com frequéncia e notas;

10.3.4.  Efetuar o pagamento ap0s ateste da Nota Fiscal, na forma e prazo estabelecidos;

10.3.5. Contratar novo docente, caso necessario o reagendamento da formacgdo em que haja impedimentos
legais.

11. PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA E SUA POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO -

art. 30, §1°, inciso XII da IN n° 01/2023

(x) NAO SE APLICA

11.1. Prazo de vigéncia do contrato

O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de ............cccceevenennn. contados do(a) .........cccoeeeveiiieinn. , na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021, prorrogavel na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2. Prazo de execucao dos servicos
O prazo para executar o servigo contratado ¢ o periodo de 16 e 17 de dezembro de 2025.
12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO - art. 30, §1°, inciso XIII da IN n° 01/2023

12.1. Estabelecimento de condi¢des gerais
12.2. Equipe de gestio e fiscalizaciao da contratacao
12.2.1. Gestor do Contrato

Titular: Iracema de Souza Alcantara

Matricula: 154733

Substituta/Substituto: Cilene Brito Anchieta

Matricula: 112895

12.2.2. Fiscal técnico

Titular: Lorena Magalhaes Freire da Silva

Matricula: 228095

Substituta/Substituto: Thaiana Louise Bastos Bittencourt
Matricula: 112798

13. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO - art. 30, §1°, inciso XIV da IN n° 01/2023
13.1. Prazo e forma para pagamento

13.1.1. O pagamento dos valores devidos em razdo dos contratos firmados pelo TIPA ocorrerd em, no
maximo, 30 (trinta) dias, contados da data do ateste da nota fiscal. (Art. 50 da IN n°® 01/2023).
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13.1.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente do Contratado.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO - art. 30, §1°, inciso XV da IN n° 01/2023
14.1. Forma de selecao
( x) Inexigibilidade de licitacao.

14.2. Exigéncias de habilitacao

14.3. Sera requerido da contratada se for Pessoa Juridica, para fins de habilitacio, os seguintes
documentos:

1. Apresentacdo da certiddo denominada “situacdo do fornecedor” emitida via SICAF

1.1. Caso algum dos documentos relativos a regularidade nao estejam atualizados no referido cadastro, a
empresa devera apresentar as certidoes emitidas pelos o6rgaos oficiais, quais sejam:

1.1.1. Cartao de CNPJ

1.1.2. Certificado de Regularidade do FGTS;

1.1.3. Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
1.1.4. Certidao Negativa de Natureza Tributaria Estadual do Par3;

1.1.5. Certiddo Negativa Municipal (Municipio do Fornecedor);

2. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

3. Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas (CEIS);
4. Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

5. Declaragdo de ndo contratacdo de menores de 18 anos para execugdo de trabalhos noturnos, perigosos ou
insalubres e de qualquer menor de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos;

6. Declaracao de cumprimento do disposto no art. 93 da Lei n°. 8.213, de 1991, se couber;

7.  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade —
Sécio majoritario.;

8. Documentos de constituicdo da Pessoa Juridica (contrato social com todas as alteragdes ou ultima
alteracdo com a consolida¢cdo do contrato social ou outro documento de constitui¢ao da pessoa juridica):

9. Comprovacao da execugdo do curso para outros entes/6rgaos com o mesmo valor ou equivalente

14.4. Sera requerido da contratada se for Pessoa fisica, para fins de habilitacio, os seguintes
documentos

1. Apresentacdo da certidao emitida via SICAF

a. Caso algum dos documentos relativos a regularidade ndo esteja atualizado no referido cadastro, a
empresa devera apresentar as certiddes emitidas pelos 6rgaos oficiais. Os documentos compreendidos sdo:

i.  Certificado de Regularidade do FGTS
ii.  Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

iii.  Certiddo Negativa de Natureza Tributéaria Estadual do Para;
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iv.  Certidao Negativa Municipal

2. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

3. Declaragdo de ndo contratacdo de menores de 18 anos para execugdo de trabalhos noturnos, perigosos ou
insalubres e de qualquer menor de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos;

4.  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade —
Sécio majoritario.;

5. Comprovagdo da execu¢do do curso para outros entes/6rgaos com o mesmo valor ou equivalente

6. Copia de RG e CPF da Pessoa Fisica

15. REAJUSTE - art. 30, §1°, inciso XVI da IN n° 01/2023

(x)NAO SE APLICA

16. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO - art. 30, §1, ® inciso XVII da IN n° 01/2023

O custo estimado total da contrata¢do ¢ de R$ 12.140,00(Doze mil e cento e quarenta reais), conforme custos
unitarios apostos na tabela acima.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA - art. 30, §1°, inciso XVIII da IN n° 01/2023

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento do Tribunal de Justica do Estado do Para.

A contratacao sera atendida pela seguinte dotagao:

Gestao/Unidade: Escola Judicial do Poder Judiciario do Paré - EJPA

Fonte de Recursos: 0118

Programa de Trabalho: 02.128.1417.2304

Elemento de Despesa: 339039

Item: 2831

Exercicio financeiro:2025

EJ14A25

18. SANCOES APLICAVEIS E GRADACOES - art. 30, §1°, inciso XIX da IN n° 01/2023

18.1.  Pelo atraso injustificado, pela inexecu¢do total ou parcial ou pela execucdao do objeto em desacordo
com as especificacdes descritas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas as sangdes previstas nos art.
156; 162 da Lei n° 14.133/2021.

18.2. No caso de a contratada deixar de executar total ou parcialmente o objeto da contratacdo, ficara
sujeito a aplicagdo das penalidades abaixo descritas, respeitando seu direito ao contraditorio e a ampla defesa:

18.2.1. adverténcia, pelo ndo cumprimento de obrigacdes assumidas, desde que nao interfira na
execucdo dos servicos ou na sua conclusdo e nao traga prejuizos economicos e funcionais a este Orgao;

18.2.2. multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da proposta definitiva, pelas
seguintes infragoes:

18.2.2.1. pela recusa injustificada da contratada de aceitar a Nota de Empenho, sem prejuizo para as
demais penalidades;
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18.2.2.2. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

18.2.2.3.  apresentar declara¢dao ou documentacdo falsa exigida para a contratagao;

18.2.3. multa de 0,8% (oito décimo por cento) ao dia de atraso injustificado, calculado sobre o valor

da contratagdo, até o 15° (décimo quinto) dia, sem prejuizo das demais penalidades;

18.2.4. multa de 1,00% (um por cento) ao dia de atraso injustificado, calculado sobre o valor da

parcela ndo entregue da Nota de Empenho, a partir do 15° dia, sem prejuizo das demais penalidades;

18.2.5. multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor global da contrata¢do na hipotese de inexecucao

total do objeto por mais de 30 (trinta) dias;

18.2.6. impedimento de licitar e contratar;

18.2.7. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio conforme o

procedimento do art. 158 da Lei 14.133/21.

18.3. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do

recebimento da comunicagao enviada pela Contratante.
18.4. As multas sdo autonomas e a aplicacdo de uma ndo exclui a outra.

18.5. O valor da multa serd descontado do pagamento do objeto contratado.

18.6.  Caso o valor da multa seja superior ao pagamento referido, ou caso ele porventura ainda nao tenha

sido feito, a diferenca serd cobrada administrativamente pela Contratante, ou ainda judicialmente.
18.7. Serao observadas as normas contidas na IN n° 03/2024 — Processo Sancionatoério.

19. DA PADRONIZACAO

Modelo (11/2025):

Indicar a data de retirada no Portal das Contratagdes: 04/11/2025

20. DATA E LOCAL DE ELABORACAO E ASSINATURA DA EQUIPE

Belém/PA, 04 de novembro de 2025

JEFERSON ANTONIO FERNANDES BACELAR
Integrante Requisitante

Matricula 191736

NATALINA DE NAZARE MELO
Integrante Técnico(substituta)

Matricula 174726
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-

eil _ Documento assinado eletronicamente por JEFERSON ANTONIO FERNANDES BACELAR,
et flly DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA - EJPA, em 06/11/2025, as 10:41,

assinatura

eletrénica conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

=

Ei' .. | Documento assinado eletronicamente por NATALINA DE NAZARE MELO, CHEFE DA
;gmm';. fi‘y DIVISAO DE ENSINO E PESQUISA - EJPA, em 06/11/2025, as 12:34, conforme art. 1°, II1, "b",

eletrénica da Lei 11.419/2006.

._:.
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19/11/2025, 14:16 SEI/TJPA - 0000297388 - Decis&o

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
Assessoria Juridico Administrativa da Secretaria de Administracao

Trata-se de procedimento instaurado, nos termos do artigo 74, inciso III, alinea "f", da
Lei n° 14.133/2021, visando a Contratagdo Direta, por Inexigibilidade de Licitagdo, da empresa GREEN
TREINAMENTO LTDA, CNPJ 59.941.708/0001-90, para oferta do Workshop: Microsoft Fabric.

O workshop visa a formacao continuada de servidores e servidoras da Secretaria de
Tecnologia da Informag¢ao e Comunicacao (SETIC), sendo justificado pela necessidade de atualizagao
técnica em razdo da introdugdo da plataforma Microsoft Fabric, para garantir a eficiéncia na andlise de
informagdes estratégicas e na governanga de dados. A contratagdo se justifica pela natureza singular do
servico, que exige a notoria especializacdo do instrutor, que deve ser certificado pela Microsoft (MCT).

O evento estd previsto para ocorrer nos dias 16 e 17 de dezembro de 2025, com carga
horéaria de 8 horas/aula.

O valor total da contratagdo ¢ de R$ 12.140,00 (doze mil, cento e quarenta reais), com
disponibilidade orcamentaria confirmada pelo Pedido de Despesa n° 2025/3287, que se encontra validado
no sistema GRP/THEMA, sob a funcional programatica 04.102.02.128.1417.2304.

A Assessoria Juridica, por meio do Parecer Juridico n® 570/2025 — AJSEADM, atestou a
conformidade legal da demanda e o enquadramento no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021.

Diante do exposto, acolho integralmente a manifestacdo juridica, adotando-a como razao
de decidir e, consoante a competéncia delegada pelo artigo 1°, inciso I, da Portaria n® 011/2023 — SA,
AUTORIZO a contratagdo pretendida.

Encaminhe-se a Coordenadoria de Convénios e Contratos para as providéncias cabiveis.

(assinado digitalmente)
Mauricio Crispino Gomes
Secretario de Administragao

Tribunal de Justica do Estado do Para

Documento assinado eletronicamente por MAURICIO CRISPINO GOMES, SECRETARIO DE
ADMINISTRACAOQO, em 18/11/2025, as 08:08, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

il 1_.
assinatura
eletrénica
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