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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
Divisao Pedagogica - EJPA

Termo de Referéncia

Divisao Pedagogica - EJPA

N° 147 - Versao 01

Demanda: WORKSHOP DE ESCUTACAO
N° SEI : 0074219-28.2026.8.14.0900

1. DEFINICAO E NATUREZA DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso I da IN n° 01/2023

1.1. Da definicao

Contratagdo da empresa PAZES Treinamento em Desenvolvimento Pessoal e Profissional e Gestdo Restaurativa LTDA (CNPJ n° 36.593.318/0001-70) para a
realizagdo do Workshop de Escutag¢io, na modalidade remota, com carga horaria de 6 horas, a ser realizado nos dias 17 e 18 de novembro de 2026, ¢ ministrado
por Lucas Jerdnimo.

1.2. Da natureza — Escolher uma das opgdes abaixo:

(X)) Servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual

2. INDICACAO DAS QUANTIDADES - art. 30, §1°, inciso II da IN n° 01/2023

Item

01 Contratagdo da empresa PAZES Treinamento em Deseny

Valor Total

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO - art. 30, §1°, inciso ITI da IN n° 01/2023

3.1. Fundamentagio:

A presente contratac@o justifica-se pela necessidade de desenvolver competéncias relacionadas a escuta qualificada, a comunicag@o interpessoal e ao acolhimento
institucional, contribuindo para o aperfeigoamento das atividades desempenhadas por magistrados(as), servidores(as) e colaboradores(as) do Tribunal de Justi¢a do
Estado do Para.

A realizagdo do Workshop de Escutagdo possibilitara o fortalecimento de habilidades essenciais para a melhoria do atendimento ao publico, a qualificagdo das

relagdes institucionais e a promogao de praticas mais colaborativas e orientadas ao dialogo, favorecendo a prevengdo e a adequada gestdo de conflitos.

A iniciativa esta alinhada as a¢des de desenvolvimento de pessoas promovidas pelo TIPA, bem como aos objetivos institucionais de aprimoramento da prestagdo

jurisdicional, humanizagao do atendimento e fortalecimento da cultura do dialogo e da cooperagao.

Dessa forma, a contratagdo mostra-se necessaria e adequada ao interesse publico, em razao dos beneficios esperados para a qualificagdo dos servigos prestados e para
o desenvolvimento de competéncias fundamentais ao exercicio das atividades institucionais.

Ademais, a presente demanda esta prevista no Plano de Contratagdes do TIPA para o exercicio de 2026, sob o item EJA1426, e encontra-se alinhada ao Planejamento
Estratégico 2021-2026, especialmente ao Macrodesafio “Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas”, que contempla, entre suas iniciativas estratégicas, o
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aperfeicoamento da formacdo de magistrados(as) e servidores(as).

3.2. O objeto da contratagio esta previsto no Plano Anual de Contratacdes 2025, conforme detalhamento a seguir:

ID PAC no PNCP: Data de publicaciio | Cédigo da contratacio no Classe/Grupo:
no PNCP: PAC:
EJA1426

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso IV da IN n° 01/2023

Objeto da Contratacgiio: A soluc@o consiste na contratacdo da empresa PAZES Treinamento em Desenvolvimento Pessoal e Profissional e Gestao Restaurativa
Ltda. para a realizagdo do Workshop de Escutaciio, na modalidade remota, com carga horaria total de 6 (seis) horas, a ser ministrado por profissional com notoria
experiéncia na tematica.

A contratagdo sera realizada por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de servi¢o técnico

especializado de natureza predominantemente intelectual voltado ao treinamento e aperfeigoamento de pessoal.

A escolha da contratada justifica-se por sua reconhecida expertise na area de comunicagao, escuta qualificada, praticas restaurativas e desenvolvimento humano, bem
como pela singularidade da metodologia proposta e pela qualificacdo do profissional responsavel pela condugdo do workshop, caracteristicas que evidenciam a
inviabilidade de competi¢do para o atendimento das necessidades especificas da Administragao.

Objetivo: Promover o desenvolvimento de competéncias relacionadas a escuta qualificada, & comunicacdo interpessoal e ao acolhimento institucional, por meio da
realizacdo do Workshop de Escutagio, visando aprimorar o atendimento ao publico, fortalecer as relagdes institucionais, incentivar a cultura do dialogo e contribuir
para a melhoria da prestagdo jurisdicional no ambito do Tribunal de Justica do Estado do Para.

Ciclo de Vida do Objeto:

Planejamento da Contratacio: identificacdo da necessidade institucional e instru¢do do processo de contratagao.

Contratacio: formalizacdo da contratagdo da empresa especializada por inexigibilidade de licitagdo.

Preparaciio e Organizacio: alinhamento do contetido, cronograma, metodologia e recursos necessarios a execugao do workshop.
Execugio: realizagdo do Workshop de Escutag@o, com carga horaria de 6 horas, na modalidade remota.

Acompanhamento e Avaliacdo: monitoramento da execucio e verificagdo do alcance dos objetivos da capacitagdo.
Encerramento: ateste da execugdo dos servigos, emissdo da documentagao pertinente e finalizagdo do processo.

Por se tratar de servigo educacional de execug@o imediata, o ciclo de vida do objeto encerra-se com a realizagdo da capacita¢do, ndo gerando aquisi¢do de bens
permanentes, necessidade de manutengdo continuada ou custos posteriores para a Administragao.
5. REQUISITOS DA CONTRATACAO -art.30, §1°, inciso V da IN n° 01/2023

5.1. Da sustentabilidade

( x ) Sustentabilidade Social: A capacita¢do contribui para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a escuta qualificada, ao acolhimento institucional, a
comunicagdo interpessoal e a cultura do dialogo, promovendo relagdes de trabalho mais colaborativas, inclusivas e humanizadas, com reflexos positivos na prestagdo
jurisdicional e no atendimento ao publico.

( x ) Sustentabilidade Econdmica: A acgdo educativa promove o aperfeicoamento profissional de magistrados(as) e servidores(as), fortalecendo competéncias que
contribuem para a melhoria dos processos de trabalho, da comunicagao institucional e da gestdo de conflitos, gerando ganhos de eficiéncia e melhor aproveitamento

dos recursos publicos.

(x ) Sustentabilidade Ambiental: A realizagdo do workshop na modalidade remota reduz a necessidade de deslocamentos, consumo de papel e utilizagdo de
recursos materiais, minimizando impactos ambientais e alinhando a contratagdo as praticas de sustentabilidade adotadas pela Administragio Publica.

() Outros:

() Néo se aplica
6. MATRIZ DE RISCOS - art. 30, §1°, inciso VI da IN n° 01/2023

(x)NAO SE APLICA

( )APLICA-SE
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Descrever as condigoes:
7. ESPECIFICACAO DO SERVICO - art. 30, §1°, inciso VII da IN n° 01/2023

7.1. Especificagio

1.1.  Catalogo padronizado
1.2. [ ]Sim

1.3.  [x] Nao

Justificativa: O objeto consiste na contratagdo de servigo especializado de capacitagdo, com metodologia e conteudo especificos, ndo contemplados em catalogo
padronizado da Administracdo, sendo desenvolvido para atender as necessidades do TJPA quanto ao aperfeicoamento da escuta qualificada, da comunicagdo
interpessoal e do acolhimento institucional.

8. INDICACAO DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS — art. 30, §1°, inciso VIII da IN n° 01/2023

Os servigos serdo executados na modalidade remota (on-line), por meio de plataforma de videoconferéncia disponibilizada pela contratante ou pela contratada,
conforme ajustes prévios entre as partes.

Os participantes acessardo o workshop a partir de suas respectivas unidades de trabalho ou de local de sua conveniéncia, ndo havendo necessidade de utilizagdo de
espago fisico especifico nas dependéncias do Tribunal de Justiga do Estado do Para para a realizagdo da capacitagdo.

8.1. Condicdes para a execucio do servico

O servigo sera executado na modalidade remota, em datas e horarios previamente definidos, observando a carga horaria contratada e o conteudo programatico
proposto. A contratada sera responsavel pela condugdo do workshop e pela disponibilizagdo dos recursos necessarios a sua realizagdo, enquanto a contratante ficara
responsavel pela divulgagdo, inscrigdes e acompanhamento da participagdo dos inscritos. A execugdo deverd atender aos objetivos educacionais previstos e as

condigdes estabelecidas na contratagdo.
9. GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA - art. 30, §1°, inciso IX da IN n° 01/2023

(X) NAO SE APLICA

Justificativa: Nao se aplica ao presente objeto, uma vez que a contratagio se refere a prestagdo de servigo de capacitagdo e treinamento, de natureza intelectual e
execugao imediata, ndo envolvendo fornecimento de bens, equipamentos ou sistemas que demandem garantia, manuteng@o ou assisténcia técnica ap6s a conclusdo do
servi¢o. O objeto encerra-se com a realizagdo do Workshop de Escutagdo e o cumprimento das obrigagdes contratuais pela contratada.

10. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso XI da IN n° 01/2023

10.1. Indicagdo do instrumento de formalizacio da contratagio
() Necessidade de formalizag@o contratual

( x ) Formaliza¢do via empenho

() Outro instrumento substitutivo

Justificativa em caso de desnecessidade de formalizacdo contratual: a contratagdo sera formalizada por meio de nota de empenho. Esse formato atende as
exigéncias legais e ¢ adequado para execugdes imediatas, sem obrigacdes futuras.
10.2.  Obrigacdes da Contratada

10.2.1. Prestar o servi¢o contratado no periodo e local indicados pelo Contratante, com estrita observancia das especificagdes deste Termo de Referéncia, e seus
anexos e termo de aceite;

10.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo prestado, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26 do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078/1990);

10.2.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigaco de, a critério do Contratante, reparar, corrigir e refazer as suas expensas, no prazo maximo de 05
(cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, o servigo com objegdes, ou que ndo atenda as especificagdes exigidas;

10.2.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias do Contratante, inerentes ao objeto da presente contratagdo, inclusive quanto ao reagendamento do

curso/evento;

10.2.5. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data do evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do

prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.2.6. Manter, durante toda a execug@o do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

10.2.7. E vedada a subcontratacio completa ou da parcela principal da obrigagdo. Ademais, é vedada qualquer subcontratagio ou a atuagio de profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade de licitagdo para contratacdo direta dos servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual, nos casos previstos no art. 74, 111, da Lei n. 14.133/21.
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10.2.8. Naio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta

obrigada;

10.2.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,

prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato;

10.2.10. Fornecer o material didatico do curso por meio de arquivos digitais;
10.2.11. Manter todo o escopo da proposta apresentada
10.2.12. Encaminhar o resultado das avaliagdes, se houver, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis a contar do término da formagéo.

10.3.  Obrigacdes do Contratante

10.3.1. Receber o servigo, oportunizando a participagdo dos magistrados(as) e servidores(as) a participarem no curso, no local indicado, na data e hora

acordados para realizagdo do evento académico;

10.3.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigo prestado com as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia e da

proposta apresentada, para fins de aceitagdo e recebimento;

10.3.3. Apos a aceitagdo do servigo, atestar a Nota Fiscal no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apos o recebimento do resultado das avaliagdes, se houver, ou,

apos emissao de relatorio com frequéncia e notas;

10.3.4. Efetuar o pagamento apds ateste da Nota Fiscal, na forma e prazo estabelecidos;

10.3.5. Contratar novo docente, caso necessario o reagendamento da formagao em que haja impedimentos legais.

11. PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA E SUA POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO - art. 30, §1°, inciso XII da IN n° 01/2023
(x)NAO SE APLICA

11.1.  Prazo de vigéncia do contrato

O prazo de vigéncia da contratagdo € de .........coceveveinennens contados do(a) .....cccceeeveereinennne , na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, prorrogavel na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2.  Prazo de execucio dos servigos

Os servigos serdo executados nos dias 17 e 18 de novembro de 2026, conforme cronograma estabelecido para a realizagdo do Workshop de Escutagfo, observada a
carga horaria total de 6 (seis) horas, contada a partir da execucao integral das atividades previstas na contratagdo.
12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO - art. 30, §1°, inciso XIII da IN n° 01/2023

12.1.  Estabelecimento de condicdes gerais

A execugdo dos servigos devera observar o conteudo programatico, a metodologia, a carga horaria e o cronograma definidos na contratagdo. A contratada sera
responsavel pela condugdo do Workshop de Escutagdo e pelo cumprimento das atividades previstas, enquanto a contratante adotara as providéncias necessarias para
divulgacdo, inscricdo e acompanhamento dos participantes. Os servigos deverdo ser prestados com observancia dos padrdes de qualidade exigidos pela
Administragdo e das condigdes estabelecidas no instrumento contratual.

12.2.  Equipe de gestdo e fiscalizaciio da contratagio

12.2.1. Gestor do Contrato

Titular: Iracema de Souza Alcintara
Matricula: 95796

Substituta/Substituto: Cilene Brito Anchieta

Matricula: 112895
12.2.2. Fiscal Técnico

Titular: Lorena Magalhées Freire da Silva

Matricula: 174581

Substituta/Substituto: Beatriz Coelho Marques de Lima
Matricula: 231401
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13. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO - art. 30, §1°, inciso XIV da IN n° 01/2023

13.1.  Prazo e forma para pagamento

13.1.1. O pagamento dos valores devidos em razdo dos contratos firmados pelo TJPA ocorrera em, no maximo, 30 (trinta) dias, contados da nota fiscal. (Art. 50 da
IN n° 01/2023) ou ateste do relatorio de notas/frequéncia da formagao.

13.1.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, creditada na conta corrente do Contratado.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO - art. 30, §1°, inciso XV da IN n° 01/2023

14.1. Forma de selecio

( x ) Inexigibilidade de licitacdo.

14.2.  Exigéncias de habilitagio

14.3.  Sera requerido da contratada se for Pessoa Juridica, para fins de habilitaciio, os seguintes documentos:

1. Apresentagdo da certiddo denominada “situagdo do fornecedor” emitida via SICAF

1.1. Caso algum dos documentos relativos a regularidade ndo estejam atualizados no referido cadastro, a empresa devera apresentar as certidoes emitidas pelos
orgaos oficiais, quais sejam:

1.1.1.  Cartdo de CNPJ

1.1.2.  Certificado de Regularidade do FGTS;

1.1.3.  Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
1.1.4.  Certidao Negativa de Natureza Tributaria Estadual do Para;

1.1.5.  Certiddo Negativa Municipal (Municipio do Fornecedor);

2. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
3. Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas (CEIS);
4. Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

5. Declaragdo de ndo contratagdo de menores de 18 anos para execugdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres e de qualquer menor de 16 anos, salvo na
condi¢@o de aprendiz, a partir de 14 anos;

6. Declaragdo de cumprimento do disposto no art. 93 da Lei n°. 8.213, de 1991, se couber;
7.  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — Socio majoritario.;

8. Documentos de constituicdo da Pessoa Juridica (contrato social com todas as alteragdes ou ultima alteragdo com a consolidagdo do contrato social ou outro
documento de constitui¢do da pessoa juridica):

9. Comprovagao da execugdo do curso para outros entes/6rgaos com o mesmo valor ou equivalente

14.4.  Sera requerido da contratada se for Pessoa fisica, para fins de habilitacio, os seguintes documentos

1. Apresentacdo da certiddo emitida via SICAF
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a.  Caso algum dos documentos relativos a regularidade nio esteja atualizado no referido cadastro, a empresa devera apresentar as certidoes emitidas pelos orgdos

oficiais. Os documentos compreendidos sao:
i.  Certificado de Regularidade do FGTS
ii.  Certiddo Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
iii.  Certiddo Negativa de Natureza Tributaria Estadual do Para;

iv.  Certiddo Negativa Municipal

2. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

3. Declaragdo de ndo contratagdo de menores de 18 anos para execugdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres e de qualquer menor de 16 anos, salvo na

condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos;
4. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — Socio majoritario.;
5. Comprovagao da execugdo do curso para outros entes/6rgaos com o mesmo valor ou equivalente

6. Copia de RG e CPF da Pessoa Fisica

15. REAJUSTE - art. 30, §1°, inciso XVI da IN n° 01/2023

(x)NAO SE APLICA
16. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO - art. 30, §1, ° inciso XVII da IN n° 01/2023

[ x ] O custo estimado total da contratacio ¢ de R$ R$ 6.000,00 (seis mil reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima
[ ] O valor de referéncia para aplicagdo do maior desconto corresponde a RS.....

[ ] A estimativa de custo levou em consideragéo o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de

risco constante do Contrato.
[ 10O custo estimado da contratagdo possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e imediatamente apds o julgamento das propostas.
Justificativa obrigatoéria para o sigilo:

Em caso de licitagdo para Registro de Precos, os pregos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo dos precos praticados no

mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes (art. 25 do Decreto n° 11.462/2023):

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA - art. 30, §1°, inciso XVIII da IN n° 01/2023

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento do Tribunal de Justiga do Estado do Para.
A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

Gestao/Unidade: EJPA

Fonte de Recursos: 0102

Programa de Trabalho: 02.128.1417.8164

Elemento de Despesa: 339039

Item: 2449

Exercicio financeiro: 2026

EJA1426
18. SANCOES APLICAVEIS E GRADACOES - art. 30, §1°, inciso XIX da IN n° 01/2023

a) Pelo atraso injustificado, pela inexecugdo total ou parcial ou pela execugdo do objeto em desacordo com as especificagdes descritas neste Termo de Referéncia
poderao ser aplicadas as sangdes previstas nos art. 156; 162 da Lei n°® 14.133/2021.

b) No caso de a contratada deixar de executar total ou parcialmente o objeto da contratagdo, ficara sujeito a aplicagdo das penalidades abaixo descritas,
respeitando seu direito ao contraditorio e a ampla defesa:
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i adverténcia, pelo ndo cumprimento de obrigagdes assumidas, desde que ndo interfira na execug@o dos servigos ou na sua conclusao e ndo traga

prejuizos econdmicos e funcionais a este Orgdo;
il. multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da proposta definitiva, pelas seguintes infragdes:
1. pela recusa injustificada da contratada de aceitar a Nota de Empenho, sem prejuizo para as demais penalidades;
2. n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
3.apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para a contratagio;

iil. multa de 0,8% (oito décimo por cento) ao dia de atraso injustificado, calculado sobre o valor da contratagdo, até o 15° (décimo quinto) dia, sem

prejuizo das demais penalidades;

iv. multa de 1,00% (um por cento) ao dia de atraso injustificado, calculado sobre o valor da parcela ndo entregue da Nota de Empenho, a partir do

15° dia, sem prejuizo das demais penalidades;

V. multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor global da contratagdo na hipdtese de inexecugdo total do objeto por mais de 30 (trinta) dias;
Vvi. impedimento de licitar e contratar;
Vvii. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo conforme o procedimento do art. 158 da Lei 14.133/21.

a) A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicag¢@o enviada pela Contratante.
b) As multas sdo autdnomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a outra.
¢) O valor da multa sera descontado do pagamento do objeto contratado.

d) Caso o valor da multa seja superior ao pagamento referido, ou caso ele porventura ainda ndo tenha sido feito, a diferenca sera cobrada administrativamente
pela Contratante, ou ainda judicialmente.

e) Serdo observadas as normas contidas na IN n® 03/2024 — Processo Sancionatorio.

19. DA PADRONIZACAO

Modelo 10/2026:

Indicar a data de retirada no Portal das Contratagdes: 08/10/2026

20. DATA E LOCAL DE ELABORACAO E ASSINATURA DA EQUIPE

Belém, 08 de outubro de 2026.

Jeferson Antonio Fernandes Bacelar
Integrante Requisitante

Matricula 191736

Simone Monteiro Bahia
Integrante Técnico

Matricula 174581
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R
e
3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por JEFERSON ANTONIO FERNANDES BACELAR, COORDENADOR(A) DE DESENVOLVIMENTO
) | EDUCACIONAL (EJPA), em 08/10/2026, as 11:46, conforme art. 1°, II, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

i eletrénica

I
p=
_-)El! d Documento assinado eletronicamente por SIMONE MONTEIRO BAHIA, CHEFE DA DIVISAO PEDAGOGICA, em 08/10/2026, as 14:03, conforme art. 1°,
I 1L, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

,i eletrdnica

" 1]
E A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.tjpa.jus.br/sei-autenticador informando o cédigo verificador 0000933321 ¢ o codigo CRC
L] 50755826.

Er

2
a
o

Av. Almirante Barroso n° 3089 - Bairro Souza, Belém/PA, CEP 66613-710
Telefone:
E-mail: @email_unidade@
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
Assessoria Juridica SEADM

Trata-se de procedimento administrativo destinado a contratagdo direta, por
inexigibilidade de licitacdo, da empresa PAZES Treinamento em Desenvolvimento Pessoal e Profissional e
Gestao Restaurativa Ltda., inscrita no CNPJ sob o n°® 36.593.318/0001-70, para realizagao do Workshop de
Escutagdo, a ser ministrado pelo facilitador Lucas Jeronimo Ribeiro da Silva, na modalidade remota, nos
dias 17 ¢ 18 de novembro de 2026, com carga horaria total de 6 (seis) horas e valor global de R$ 6.000,00
(seis mil reais).

A contratagdo justifica-se pela necessidade de desenvolver competéncias relacionadas a
escuta qualificada, a comunicagdo interpessoal e ao acolhimento institucional, visando ao aprimoramento
das atividades desempenhadas por magistrados e magistradas, servidores e servidoras e demais
participantes da a¢do formativa. A iniciativa busca fortalecer praticas de comunica¢do mais eficientes e
empaticas, contribuindo para a melhoria do atendimento ao publico, a qualificacio das relagdes
institucionais e o aperfeicoamento da gestdo de conflitos, em consonancia com o macrodesafio de
Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas, previsto no Planejamento Estratégico do TJPA.

A Assessoria Juridica da Secretaria de Administragdo, por meio do Parecer Juridico n°
440/2026 — AJSEADM, acompanhado da respectiva Matriz de Conformidade Juridica, manifestou-se pela
viabilidade juridica da contratacdo, com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f’, da Lei n°
14.133/2021, formulando recomendacgdes de aperfeigoamento da instrugao processual.

Diante do exposto, ACOLHO o Parecer Juridico n° 440/2026 — AJSEADM, por seus
proprios fundamentos, que passam a integrar a motivagao desta decisdo, e, no exercicio da competéncia
delegada pelo art. 4°, inciso I, da Portaria n° 823/2023-GP, alterada pela Portaria n° 1.218/2026-GP,
AUTORIZO a contratacdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa acima identificada, com
fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f’, combinado com o art. 72, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021,
nas condigdes e pelo valor constantes dos autos.

Encaminhem-se os autos a Coordenadoria de Planejamento e Gestao de Contratagdes e
Convénios, para adocdo das providéncias necessarias a formalizacdo da contratacdo e ao regular
prosseguimento do feito.

(assinado eletronicamente)

Mauricio Crispino Gomes

Secretario de Administragio
Tribunal de Justica do Estado do Para

Documento assinado eletronicamente por MAURICIO CRISPINO GOMES, SECRETARIO(A)
DE ADMINISTRACAO, em 22/10/2026, as 16:08, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1]
Sel o
assinatura
eletronica
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[=]

- =) A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.tjpa.jus.br/sei-autenticador
-y

] informando o codigo verificador 0000963236 ¢ o codigo CRC SDFOCE94.
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