
GRUPO "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$ 
ABONO PECUNIÁRIO  R$ 

1/3 CONST. ABONO PECUNIÁRIO  R$ 

Total  R$ 

 

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
Valor qualificação profissional R$  
N° de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 

         

       

    

  

INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL DO AMAZONAS - IPAAM 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - PCFP 
REGIME DE TRIBUTAÇÃO - LUCRO PRESUMIDO MEMÓRIA DE CÁLCULO 

 
Convenção Coletiva de Trabalho - MR075345/202 - SEAC 2025 

Número de Registro no MTE: AM000578/2024 

Vigência: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Data Base da Categoria: 1º de Janeiro 

Jornada de Trabalho: 44h 

Categoria Profissional: Agente de Limpeza ID - 141180 

 
COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO Quant. R$ 
Salário base  R$  
VALOR REMUNERAÇÃO R$  

 
 

 
**Obs: O uniforme/EPI listado é meramente exemplificativo e poderá sofrer alterações nas quantidades conforme a 

necessidade do órgão, podendo ser suprimido ou acrescido, desde que o valor mensal do profissional permaneça igual ou 

inferior ao estipulado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
GRUPO "F" - CUSTO DAS INCIDÊNCIAS % R$ 
FGST S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$ 
INCIDÊNCIA SALÁRIO MATERNIDADE  R$ 
FGTS 1/12 13º SALÁRIO INDENIZADO  R$ 
INCIDÊNCIA GRUPO "A" s/ GRUPO "B" + "C"  R$ 
Total  R$ 

 
ENCARGOS SOCIAIS  R$  

 

 
INSUMOS R$ 
Uniforme / EPI R$  
Alimentação R$  
Transporte R$  
Cesta Básica R$  
Assistência social e familiar R$  
Plano Odontológico R$  
Qualificação Profissional R$  
Material Limpeza + Equipamentos R$  
Total dos insumos R$  

 

 
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % R$ 
Despesas Administrativas  R$ 
Lucro Bruto  R$ 
Total  R$ 

 
TRIBUTOS % R$ 

ISSQN  R$ 
COFINS  R$ 

PIS  R$ 
Total de Tributos   

 

 
 

 

  

 

UNIFORME/ EPI 

ITEM VLR UNIT. VIDA ÚTIL (MESES) QUANTIDADE CUSTO MENSAL 

Boné R$  9 1 R$  

Calça R$  6 2 R$  

Camisa R$  6 2 R$  

Crachá R$  24 1 R$  
Luva PVC - 36 cm R$  2 1 R$  
Mascara descartavel R$  1 30 R$  
Meia R$  2 2 R$  
Óculos de Proteção R$  12 1 R$  
Rede para cabelo R$  12 1 R$  
Sapato de Segurança R$  6 2 R$  

TOTAL R$  
 

ENCARGOS SOCIAIS 
GRUPO "A" - CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$ 
INSS  R$  
FGTS  R$  
SESC  R$  
SENAC  R$  
SEBRAE  R$  
INCRA  R$  
SALÁRIO EDUCAÇÃO  R$  
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO **  R$  
Total  R$  

 

ALIMENTAÇÃO *Conforme consta na Convenção 

Coletiva, Cláusula Sétima do Parágrafo 

Primeiro, é facultado as empresas 

definirem o desconto máximo do 

Valor do ticket  
Qde. Ticket/mês 22 
Valor Total R$  

Participação do empregado  percentual do auxilio alimentação. 
Participação da empresa R$   

 GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUIÇÕES % R$ 

FÉRIAS GOZADAS  R$  
AUXILIO DOENÇA  R$  
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS  R$  
LICENÇA PATERNIDADE  R$  
ACIDENTE DE TRABALHO  R$  
FALTAS LEGAIS  R$  
TREINAMENTO  R$  

Total  R$  
 

TRANSPORTE 
Valor da passagem R$  
N° passagens/ dia 2 
N° de dias trabalhados/mês 26 
Valor total das passagens R$  
Participação do empregado 6% R$  

Participação da empresa R$  
 

CESTA BÁSICA 

Valor da Cesta básica R$  
N° de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 

GRUPO "C" - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES % R$ 

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FÉRIAS  R$  

13° SALÁRIO  R$  

AVISO PRÉVIO TRABALHADO  R$  

Total  R$  

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E FAMILIAR 

Valor da Assistência Familiar R$  
N° de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 

GRUPO "D" - CUSTO DAS RESCISÕES % R$ 

AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  
COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO  R$  

REFLEXO 13° SAL. E FÉRIAS  R$  
INDENIZAÇÃO COMPENSATÓRIO  R$  
INDENIZAÇÃO ADICIONAL  R$  

FÉRIAS INDENIZADAS  R$  

ADICIONAL DE FÉRIAS INDENIZADAS  R$  
Total  R$  

 

PLANO ODONTOLÓGICO 
Valor da Plano Odontológico R$  
N° de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 



    

   

   

 
INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL DO AMAZONAS - IPAAM 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - PCFP 

REGIME DE TRIBUTAÇÃO - LUCRO PRESUMIDO 

 

 
MEMÓRIA DE CÁLCULO 

 
Convenção Coletiva de Trabalho - MR075345/202 - SEAC 2025 

Número de Registro no MTE: AM000578/2024 

Vigência: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Data Base da Categoria: 1º de Janeiro 

Jornada de Trabalho: 44h 

Categoria Profissional: Agente de Limpeza Banheirista ID - 141692 
 

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO Quant. R$ 
Salário base  R$ 
Adicional de Insalubridade  R$ 
VALOR REMUNERAÇÃO R$ 

 

 
UNIFORME/ EPI 

ITEM VLR UNIT. VIDA ÚTIL (MESES) QUANTIDADE CUSTO MENSAL 
Boné R$  9 1 R$  
Calça R$  6 2 R$  
Camisa R$  6 2 R$  
Crachá R$  24 1 R$  
Luva PVC - 36 cm R$  2 1 R$  
Mascara descartavel R$  1 30 R$  
Meia R$  2 2 R$  
Óculos de Proteção R$  12 1 R$  
Rede para cabelo R$  12 1 R$  
Sapato de Segurança R$  6 2 R$  

TOTAL R$  

**Obs: O uniforme/EPI listado é meramente exemplificativo e poderá sofrer alterações nas quantidades conforme a 

necessidade do órgão, podendo ser suprimido ou acrescido, desde que o valor mensal do profissional permaneça 

igual ou inferior ao estipulado. 
 

ALIMENTAÇÃO *Conforme consta na Convenção 
Coletiva, Cláusula Sétima do 

Parágrafo Primeiro, é facultado as 

empresas definirem o desconto 

Valor do ticket R$  
Qde. Ticket/mês 22 
Valor Total R$ 
Participação do empregado  máximo do percentual do auxilio 
Participação da empresa R$ alimentação. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
GRUPO "F" - CUSTO DAS INCIDÊNCIAS % R$ 
FGST S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$ 
INCIDÊNCIA SALÁRIO MATERNIDADE  R$ 
FGTS 1/12 13º SALÁRIO INDENIZADO  R$ 
INCIDÊNCIA GRUPO "A" s/ GRUPO "B" + "C"  R$ 
Total  R$ 

 
ENCARGOS SOCIAIS 81,86% R$  

 

 
INSUMOS R$ 
Uniforme / EPI R$  
Alimentação R$  
Transporte R$  
Cesta Básica R$  
Assistência social e familiar R$  
Plano Odontológico R$  
Qualificação Profissional R$  
Material Limpeza + Equipamentos R$  
Total dos insumos R$  

 

 
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % R$ 
Despesas Administrativas  R$ 
Lucro Bruto  R$ 
Total  R$ 

 
TRIBUTOS % R$ 

ISSQN  R$ 
COFINS  R$ 

PIS  R$ 
Total de Tributos  R$ 

 

 
 
 
 
 

  

. 

ENCARGOS SOCIAIS 
GRUPO "A" - CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$ 
INSS  R$  
FGTS  R$  
SESC  R$  
SENAC  R$  
SEBRAE  R$  
INCRA  R$  
SALÁRIO EDUCAÇÃO  R$  
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO **  R$  
Total  R$  

 
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUIÇÕES % R$ 
FÉRIAS GOZADAS  R$  
AUXILIO DOENÇA  R$  
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS  R$  
LICENÇA PATERNIDADE  R$  
ACIDENTE DE TRABALHO  R$  
FALTAS LEGAIS  R$  
TREINAMENTO  R$  
Total  R$  

 

TRANSPORTE 
Valor da passagem R$  
N° passagens/ dia 2 
N° de dias trabalhados/mês 26 
Valor total das passagens R$  
Participação do empregado 6% R$  
Participação da empresa R$  

 
CESTA BÁSICA 

Valor da Cesta básica R$  

N° de Profissionais 1 
Valor Total R$  

 

GRUPO "C" - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES % R$ 
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FÉRIAS  R$  
13° SALÁRIO  R$  
AVISO PRÉVIO TRABALHADO  R$  
Total  R$  

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E FAMILIAR 
Valor da Assistência Familiar R$  
N° de Profissionais 1 
Valor Total R$  

 

GRUPO "D" - CUSTO DAS RESCISÕES % R$ 
AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  
COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO  R$  
REFLEXO 13° SAL. E FÉRIAS  R$  
INDENIZAÇÃO COMPENSATÓRIO  R$  
INDENIZAÇÃO ADICIONAL  R$  
FÉRIAS INDENIZADAS  R$  
ADICIONAL DE FÉRIAS INDENIZADAS  R$  
Total  R$  

 

PLANO ODONTOLÓGICO 
Valor da Plano Odontológico R$  
N° de Profissionais 1 
Valor Total R$  

 

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
Valor qualificação profissional R$ 10,00 
N° de Profissionais 1
Valor Total R$ 10,00 

 

GRUPO "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$ 
ABONO PECUNIÁRIO  R$  
1/3 CONST. ABONO PECUNIÁRIO  R$  
Total  R$  

 



GRUPO "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$ 
ABONO PECUNIÁRIO  R$ 
1/3 CONST. ABONO PECUNIÁRIO  R$ 

Total % R$ 
 

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
Valor qualificação profissional R$  
N° de Profissionais 1 
Valor Total R$  

 

         

       

   

 
 

INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL DO AMAZONAS - IPAAM 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - PCFP 

REGIME DE TRIBUTAÇÃO - LUCRO PRESUMIDO 
 

Convenção Coletiva de Trabalho - MR075345/202 - SEAC 2025 

Número de Registro no MTE: AM000578/2024 

Vigência: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Data Base da Categoria: 1º de Janeiro 

Jornada de Trabalho: 44h 
Categoria Profissional: Encarregado de Serviços 44h ID - 143787 

 
 

 
MEMÓRIA DE CÁLCULO 

 
COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO Quant. R$ 
Salário base  R$  
VALOR REMUNERAÇÃO R$  

 
 

 
**Obs: O uniforme/EPI listado é meramente exemplificativo e poderá sofrer alterações nas quantidades conforme a 

necessidade do órgão, podendo ser suprimido ou acrescido, desde que o valor mensal do profissional permaneça igual ou 

inferior ao estipulado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
GRUPO "F" - CUSTO DAS INCIDÊNCIAS % R$ 
FGST S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$ 
INCIDÊNCIA SALÁRIO MATERNIDADE  R$ 
FGTS 1/12 13º SALÁRIO INDENIZADO  R$ 
INCIDÊNCIA GRUPO "A" s/ GRUPO "B" + "C"   R$ 
Total   R$ 

 
ENCARGOS SOCIAIS  R$  

 

 
INSUMOS R$ 
Uniforme / EPI R$  
Alimentação R$  
Transporte R$  
Cesta Básica R$  
Assistência social e familiar R$  
Plano Odontológico R$  
Qualificação Profissional R$  
Total dos insumos R$  

 

 
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % R$ 
Despesas Administrativas  R$ 
Lucro Bruto  R$ 
Total  R$ 

 
TRIBUTOS % R$ 

ISSQN  R$  
COFINS  R$  

PIS  R$  
Total de Tributos  R$  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

. 

UNIFORME/ EPI 

ITEM VALOR UNITÁRIO VIDA ÚTIL (MESES) QUANTIDADE CUSTO MENSAL 
Boné R$  9 1 R$  
Calça R$  6 2 R$  
Camisa R$  6 2 R$  
Crachá R$  24 1 R$  
Luva PVC - 36 cm R$  2 1 R$  
Mascara descartavel R$  1 30 R$  
Meia R$  2 2 R$  
Óculos de Proteção R$  12 1 R$  
Rede para cabelo R$  12 1 R$  
Sapato de Segurança R$  6 2 R$  

TOTAL R$  
 

ENCARGOS SOCIAIS 
GRUPO "A" - CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$ 
INSS  R$  
FGTS  R$  
SESC  R$  
SENAC  R$  
SEBRAE  R$  
INCRA  R$  
SALÁRIO EDUCAÇÃO  R$  
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO **  R$  
Total  R$  

 

ALIMENTAÇÃO  
*Conforme consta na Convenção Coletiva, Cláusula Sétima 

do Parágrafo Primeiro, é facultado as empresas definirem 

o desconto máximo do percentual do auxilio alimentação. 

Valor do ticket R$  
Qde. Ticket/mês 22 
Valor Total R$  
Participação do empregado   

Participação da empresa R$   

GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUIÇÕES % R$ 
FÉRIAS GOZADAS  R$  
AUXILIO DOENÇA  R$  
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS  R$  
LICENÇA PATERNIDADE  R$  
ACIDENTE DE TRABALHO  R$  
FALTAS LEGAIS  R$  
TREINAMENTO  R$  
Total  R$  

 

TRANSPORTE 
Valor da passagem R$  
N° passagens/ dia 2 
N° de dias trabalhados/mês 26 
Valor total das passagens R$  
Participação do empregado 6% R$  
Participação da empresa R$  

 CESTA BÁSICA 
Valor da Cesta básica R$  
N° de Profissionais 1 
Total R$  

 

GRUPO "C" - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES % R$ 
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FÉRIAS  R$  
13° SALÁRIO  R$  
AVISO PRÉVIO TRABALHADO  R$  
Total 12,22% R$  

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E FAMILIAR 

Valor da Assistência Familiar R$  
N° de Profissionais 1 
Valor Total R$  

 

GRUPO "D" - CUSTO DAS RESCISÕES % R$ 
AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  
COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO  R$  
REFLEXO 13° SAL. E FÉRIAS  R$  
INDENIZAÇÃO COMPENSATÓRIO  R$  
INDENIZAÇÃO ADICIONAL  R$  
FÉRIAS INDENIZADAS  R$  
ADICIONAL DE FÉRIAS INDENIZADAS  R$  
Total 10,83% R$  

 

PLANO ODONTOLÓGICO 
Valor da Plano Odontológico R$  
N° de Profissionais 1 
Valor Total R$  

 



  
INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL DO AMAZONAS - IPAAM 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - PCFP 

REGIME DE TRIBUTAÇÃO - LUCRO PRESUMIDO 

 
Convenção Coletiva de Trabalho MR075345/2024 - SEAC 

Número de Registro no MTE: AM000578/2024 

Vigência: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Data Base da Categoria: 1º de Janeiro 

Jornada de Trabalho: 44h 

Categoria Profissional: Artíf. Serv. Gerais 44h - ID 140607 

 

  
 

MEMÓRIA DE CÁLCULO 

 
Remuneração  R$ 

Salário- Base  R$  

Valor da remuneração  R$  

 

ENCARGOS SOCIAIS 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Obs: Os materiais listados são meramente exemplificativos e poderão sofrer alterações nas quantidades 

conforme a necessidade do órgão, desde que o Valor Mensal do profissional não ultrapasse. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Encargos Sociais % R$  

Valor da mão-de-obra (Remun + Enc.Soc)  R$  

 

 
 
 
 

 

   

 

Uniforme /EPI 

Item 
Valor Unit. 

Vida útil (meses) Qde. Custo mensal (R$) 

Calça R$  6 2 R$  

Boné R$  9 1 R$  

Camisa R$  6 2 R$  

Capacete de Segurança R$  12 1 R$  

Crachá R$  24 1 R$  

Luva lona R$  4 1 R$  

Mascára Descartável R$  1 30 R$  

Meia R$  2 2 R$  

Sapato de Segurança R$  6 2 R$  

TOTAL R$  

GRUPO "A" - CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAI % R$ 

INSS  R$  

FGTS  R$  

SESC  R$  

SENAC  R$  

SEBRAE  R$  

INCRA  R$  

SALÁRIO EDUCAÇÃO  R$  

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO  R$  

Total  R$  

Alimentação 
*Conforme consta na Convenção

Coletiva, Cláusula Sétima do 

Parágrafo Primeiro , é facultado 

as empresas definirem o desconto

máximo do percentual do auxilio 

alimentação. 

Valor do ticket R$ 

Qde. Ticket/mês 22 

Valor Total R$ 

Participação do empregado  

Participação da empresa R$ GRUPO “B” - CUSTOS DAS SUBSTITUIÇÕES % R$ 

FÉRIAS GOZADAS  R$  

AUXÍLIO DOENÇA  R$  

AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS  R$  

LICENÇA PATERNIDADE  R$  

ACIDENTE DE TRABALHO  R$  

FALTAS LEGAIS  R$  

TREINAMENTO  R$  

Total  R$  

Transporte 

Valor da passagem R$  

N° passagens/ dia 2 

N° de dias trabalhados/mês 26 

Valor total das passagens R$  

Participação do empregado 6% R$  

Participação da empresa R$  

GRUPO “C” - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES % R$ 

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FÉRIAS  R$  

13º SALÁRIO  R$  

AVISO PRÉVIO TRABALHADO  R$  

Total  R$  

Cesta Básica 

Valor da Cesta básica R$ 

N° de Profissionais 1 

Valor Total R$ 

GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISÕES % R$ 

AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  

COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO  R$  

REFLEXOS 13º SAL. E FÉRIAS  R$  

INDENIZAÇÃO COMPENSATÓRIA  R$  

INDENIZAÇÃO ADICIONAL  R$  

FÉRIAS INDENIZADAS  R$  

ADICIONAL DE FÉRIAS INDENIZADAS  R$  

Total  R$  

Assistência Social e Familiar 

Valor R$ 

N° de Profissionais 1 

Valor Total R$ 

Plano Odontológico 

Valor  

N° de Profissionais 1 

Valor Total  

Grupo “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$ 

ABONO PECUNIÁRIO  R$  

1/3 CONST. ABONO PECUNIÁRIO  R$  

Total  R$  

Qualificação Profissional 

Valor qualificação Profissional 

N° de Profissionais 1 

Valor Total GRUPO “F” CUSTO DAS INCIDÊNCIAS % R$ 

FGTS S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  

INCIDÊNCIAS SALÁRIO MATERNIDADE  R$  

FGTS 1/12 13º SALÁRIO INDENIZADO  R$  

INCIDÊNCIA GRUPO “A” S/ GRUPO “B” +“C”  R$  

Total  R$  

Artífice de Serviços Gerais 

Item 
Valor 

Vida útil (meses) Qde. Custo mensal (R$) 

Adesivo pvc - frasco com 850 g R$  2 1 R$ 

Alicate de pressão 10" R$  24 1 R$ 

Alicate Universal 8" R$  24 1 R$ 

Arco de serra 12" R$  12 1 R$ 

Caixa para ferramentas grande R$  24 1 R$ 

Chave Inglesa nº 12 R$  24 1 R$ 

Colher de pedreiro R$  12 1 R$ 

Escada com 7 degraus R$  24 1 R$ 

Espátula aço R$  6 1 R$ 

Esquadro de alumínio R$  12 1 R$ 

Extensão de fio elétrico - 10 m R$  12 1 R$ 

Formão chanfrado 1/2' R$  24 1 R$ 

Furadeira R$  24 1 R$ 

Jogo chave de fenda 5 pçs R$  12 1 R$ 

INSUMOS  R$ 

Uniforme / EPI  R$  

Alimentação  R$  

Transporte  R$  

Cesta Básica  R$  

Assistência Social e Familiar  R$  

Plano Odontológico  R$  

Qualificação Profissional  R$  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

  

   

        

 

Equipamentos e Ferramentas  R$  

Total dos insumos  R$  

Valor da mão-de-obra (Remun+Enc.+Insumos) R$  

Jogo de brocas para concreto R$  12 1 R$   

Jogo de brocas para ferro R$  12 1 R$  

Jogo de serra copo R$  12 1 R$  

Jogo de tarracha 1.1/4 a 2" R$  24 1 R$   

Lâmina para arco de serra R$  2 1 R$  

Marreta 1/2 kg R$  24 1 R$  

Martelo 27 mm unha R$  24 1 R$  

Pá de bico c/ cabo R$  12 1 R$  

Plaina nº 2 R$  24 1 R$  

Prego tamanho 2 1/2 x 10 R$  3 1 R$  

Prumo p/ pedreiro R$  12 1 R$  

Rebitadeira R$  12 1 R$  

Serrote nº 16 R$  12 1 R$  

Jogo de Talhadeira R$  24 1 R$  

Torquês carpinteiro R$  24 1 R$  

Trena 3 metros R$  12 1 R$  

Total  

DEMAIS COMPONENTES % R$ 

Despesas Administrativas  R$  

Lucro Bruto  R$  

Total dos demais componentes  R$  

TRIBUTOS Percentual R$ 

ISSQN  R$  

COFINS  R$  

PIS  R$  

Total de Tributos  R$  
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GRUPO "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$ 

ABONO PECUNIÁRIO  R$  

1/3 CONST. ABONO PECUNIÁRIO  R$  

Total  R$  

 

Qualificação Profissional 

Valor qualificação Profissional R$  

Qtde de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 

           

    

  
INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL DO AMAZONAS - IPAAM 

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS - PCFP 

REGIME DE TRIBUTAÇÃO - LUCRO PRESUMIDO 

 
Convenção Coletiva de Trabalho - MR075345/2024 - SEAC 

Número de Registro no MTE: AM000578/2024 

Vigência: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Data Base da Categoria: 1º de Janeiro 

Jornada de Trabalho: 40h - Segunda a Sexta 
Categoria Profissional: COPEIRO(A) ÁREA ADM - ID 140862 

 
 
 
 
 
 

 
MEMÓRIA DE CÁLCULO 

 
Remuneração  R$ 

Salário- Base  R$  

Valor da remuneração  R$  
 

ENCARGOS SOCIAIS 
 
 

 
** Obs: O Uniforme/EPI listados são meramente exemplificativos e poderão sofrer alterações nas 

quantidades conforme a necessidade do órgão, podendo ser suprimidos ou acrescentados, desde que o 

valor final permaneça o mesmo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 

 

 
GRUPO "F" - CUSTO DAS INCIDÊNCIAS % R$ 

FGTS S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  
INCIDÊNCIAS SALÁRIO MATERNIDADE  R$  

FGTS 1/12 13º SALÁRIO INDENIZADO  R$  

INCIDÊNCIA GRUPO “A” S/ GRUPO “B” + “C”  R$  

Total  R$  

 
Encargos Sociais  R$  

Valor da mão-de-obra (Remun + Enc.Soc)  R$  

 
INSUMOS R$ 

Uniforme / EPI  R$  

Alimentação  R$  

Cesta Básica  R$  

Transporte  R$  
Assistência social e familiar  R$  

Plano Odontológico  R$  

Qualificação Profissional  R$  

Total dos insumos R$  

Valor da mão-de-obra (Remun+Enc.+Insumos) R$  

 
DEMAIS COMPONENTES % R$ 

Despesas Administrativas  R$  

Lucro Bruto  R$  

Total dos demais componentes  R$  

 

 
TRIBUTOS Percentual R$ 

ISSQN  R$  

COFINS  R$  

PIS  R$  

Total de Tributos  R$  

 

 

 
 

 

GRUPO "C" - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES % R$ 

1/3 CONSTITUCIONAIS DE FÉRIAS  R$  

13º SALÁRIO  R$  

AVISO PRÉVIO TRABALHADO  R$  

Total  R$  

 

Cesta Básica 

Valor da Cesta básica R$  

Qtde de Profissionais 1 

Total R$  

 

 

UNIFORME /EPI 

Item Valor Unit. R$ Vida útil (meses) Qde. Custo mensal (R$) 

Calça R$  6 2 R$  

Camisa R$  6 2 R$  

Crachá R$  24 1 R$  

Luva PVC R$  2 1 R$  

Meia R$  2 2 R$  
Sapato de Segurança R$  6 2 R$  

TOTAL R$  

 

GRUPO "A" - CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$ 

INSS  R$  

FGTS  R$  

SESC  R$  

SENAC  R$  

SEBRAE  R$  

INCRA  R$  

SALÁRIO EDUCAÇÃO  R$  
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO  R$  

Total  R$  

 

Alimentação 
 
Conforme consta na Cláusula Sétima, Parágrafo Primeiro 

da presente Convenção Coletiva vigente, é facultado o 

desconto máximo do percentual do Auxílio Alimentação. 

Valor do ticket R$  

Qde. Ticket/mês 22 

Valor Total R$  

Participação do empregado R$   

Participação da empresa R$   

GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUIÇÕES % R$ 

FÉRIAS GOZADAS  R$  

AUXÍLIO DOENÇA  R$  

AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS  R$  
LICENÇA PATERNIDADE  R$  

ACIDENTE DE TRABALHO  R$  

FALTAS LEGAIS  R$  

TREINAMENTO  R$  

Total  R$  

 

Transporte 

Valor da passagem R$  

N° passagens/ dia 2 

N° de dias trabalhados/mês 22 
Valor total das passagens R$  

Participação do empregado 6% R$  

Participação da empresa R$  

 

GRUPO "D" - CUSTO DAS RESCISÕES % R$ 

AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  

COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO  R$  

REFLEXOS 13º SAL. E FÉRIAS  R$  

INDENIZAÇÃO COMPENSATÓRIA  R$  

INDENIZAÇÃO ADICIONAL  R$  

FÉRIAS INDENIZADAS  R$  

ADICIONAL DE FÉRIAS INDENIZADAS  R$  

Total  R$  

 

Assistência Social e Familiar 

Valor Assistência R$  
Qtde de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 

Plano Odontológico 

Valor do Plano Odontológico R$  
Qtde de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 



GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUIÇÕES % R$ 

FÉRIAS GOZADAS  R$  
AUXÍLIO DOENÇA  R$  
AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS  R$  
LICENÇA PATERNIDADE  R$  

ACIDENTE DE TRABALHO  R$  

FALTAS LEGAIS  R$  
TREINAMENTO  R$  

Total  R$  

 

Transporte 
Valor da passagem R$  
N° passagens/ dia 2 
N° de dias trabalhados/mês 22 

Valor total das passagens R$  
Participação do empregado 6% R$  

Participação da empresa R$  

 

           

   

  
INSTITUTO DE PROTEÇÃO AMBIENTAL DO AMAZONAS - IPAAM 

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS - PCFP 

REGIME DE TRIBUTAÇÃO - LUCRO PRESUMIDO 

 
Convenção Coletiva de Trabalho - MR075345/2024 - SEAC 

Número de Registro no MTE: AM000578/2024 
Vigência: 01/01/2025 a 31/12/2025 
Data Base da Categoria: 1º de Janeiro 

Jornada de Trabalho: 40h - Segunda a Sexta 

Categoria Profissional: GARÇOM - ID 140906 

  
MEMÓRIA DE CÁLCULO 

 
Remuneração  R$ 
Salário- Base  R$ 
Valor da remuneração  R$ 

 

ENCARGOS SOCIAIS 
 
 

** Obs: O Uniforme/EPI listados são meramente exemplificativos e poderão sofrer alterações nas quantidades 

conforme a necessidade do órgão, podendo ser suprimidos ou acrescentados, desde que o valor final 
permaneça o mesmo. 

 
Alimentação 

 
Conforme consta na Cláusula Sétima, Parágrafo Primeiro 

da presente Convenção Coletiva vigente, é facultado o 

Valor do ticket R$ 
Qde. Ticket/mês 22 
Valor Total R$ 
Participação do empregado R$ desconto máximo do percentual do Auxílio Alimentação. 

Participação da empresa R$  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
GRUPO "F" - CUSTO DAS INCIDÊNCIAS % R$ 
FGTS S/ AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  
INCIDÊNCIAS SALÁRIO MATERNIDADE  R$  
FGTS 1/12 13º SALÁRIO INDENIZADO  R$  
INCIDÊNCIA GRUPO “A” S/ GRUPO “B” + “C”  R$  

Total  R$  

 
Encargos Sociais  R$  
Valor da mão-de-obra (Remun + Enc.Soc)  R$  

 
INSUMOS R$ 
Uniforme / EPI  R$  
Alimentação  R$  
Transporte  R$  
Cesta Básica  R$  
Assistência social e familiar  R$  
Plano Odontológico  R$  
Qualificação Profissional  R$  

Total dos insumos R$  
Valor da mão-de-obra (Remun+Enc.+Insumos) R$  

 
DEMAIS COMPONENTES % R$ 
Despesas Administrativas  R$  
Lucro Bruto  R$  

Total dos demais componentes  R$  
 

 
TRIBUTOS Percentual R$ 

ISSQN  R$ 
COFINS  R$ 

PIS  R$ 

Total de Tributos  R$ 
 

 
 
 
 

 

  

. 

UNIFORME /EPI 
Item Valor Unit. R$ Vida útil (meses) Qde. Custo mensal (R$) 

Calça R$  6 2 R$  

Camisa R$  6 2 R$  

Crachá R$  24 1 R$  
Luva PVC R$  2 1 R$  

Meia R$  2 2 R$  
Sapato de Segurança R$  6 2 R$  

TOTAL R$  

 GRUPO "A" - CUSTO DOS ENCARGOS SOCIAIS % R$ 
INSS  R$  
FGTS  R$  
SESC  R$  

SENAC  R$  
SEBRAE  R$  
INCRA  R$  
SALÁRIO EDUCAÇÃO  R$  
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO  R$  

Total  R$  

 

GRUPO "C" - CUSTOS DAS INDENIZAÇÕES % R$ 
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FÉRIAS  R$  

13º SALÁRIO  R$  
AVISO PRÉVIO TRABALHADO  R$  

Total  R$  

 

Cesta Básica 
Valor da Cesta básica R$ 
Qtde de Profissionais 1 

Total R$ 

 

Assistência Social e Familiar 

Valor Assistência R$  
Qtde de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 

GRUPO "D" - CUSTO DAS RESCISÕES % R$ 

AVISO PRÉVIO INDENIZADO  R$  

COMPLEMENTO AVISO PRÉVIO  R$  

REFLEXOS 13º SAL. E FÉRIAS  R$  

INDENIZAÇÃO COMPENSATÓRIA  R$  
INDENIZAÇÃO ADICIONAL  R$  

FÉRIAS INDENIZADAS  R$  
ADICIONAL DE FÉRIAS INDENIZADAS  R$  

Total  R$  

 

Plano Odontológico 
Valor do Plano Odontológico R$  
Qtde de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 

Qualificação Profissional 

Valor qualificação Profissional R$  
Qtde de Profissionais 1 

Valor Total R$  

 

GRUPO "E" - CUSTOS COMPLEMENTARES % R$ 

ABONO PECUNIÁRIO  R$  
1/3 CONST. ABONO PECUNIÁRIO  R$  

Total  R$  

 



A lista de materiais e equipamentos ao lado é meramente 

exemplificativa, isto é, o órgão/unidade contratante poderá 

adequar conforme a sua real necessidade, 
buscando garantir a utilização correta e de fatores 

econômicos e favoráveis à Administração Pública quanto 

os equipamentos e materiais de limpeza. 

 
O quantitativo ao lado é apenas um EXEMPLO. O órgão deve 

adaptar às suas necessidades, uma vez que a CCGOV não tem 

como mensurar o quantitativo de cada unidade quanto aos 

materiais. 

O rateio do custo de materiais e equipamentos é feito 

apenas com profissionais AGENTE DE LIMPEZA, ou seja, 
não será incluído na planilha do ENCARREGADO. 

Ao alterar a lista de materiais e equipamentos deverá ser 
verificado se o item já está sendo contemplado no 

FARDAMENTO/EPI e se o material e/ou equipamento é de uso 

do profissional "AGENTE DE LIMPEZA". 

Os equipamentos como: ancinho de jardinagem, aspirador de pó, enceradeira e lavadora de alta pressão por não ser de uso 

contínuo no serviço de limpeza e conservação, foi estimada a vida útil em 60 meses. Estimou-se em 10% o valor residual e o valor 

depreciável é rateado entre o número de agentes de limpeza que será contratado. A exceção será o Carro Funcional que não será 

rateado entre os Agentes de Limpeza, pois é entregue é individualmente. 

 
 

 

 

 

 

ATENTAR AS OBSERVAÇÕES 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EQUIPAMENTOS 

Ancinho para jardinagem R$  60 2 R$  
Aspirador de pó e líquido R$  60 1 R$  
Carrinho de mão, capacidade 45 litros R$  12 1 R$  
Carrinho tipo tambor para coleta de lixo R$  60 2 R$  
Encerradeira Industrial R$  60 1 R$  
Kit de disco para enceradeira R$  24 1 R$  
Escada de alumínio de abrir e fechar, 7 degraus R$  60 1 R$  
Lavadora de alta pressão elétrica R$  60 1 R$  

Mangueira jardim 1/2 c/ engate rápido e esguincho - 30 m R$  48 1 R$  
CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS POR AGENTE DE LIMPEZA R$  

CUSTO MENSAL DOS MATERIAIS POR AGENTE DE LIMPEZA (14 profissionais) R$  
 R$  

 
EQUIPAMENTOS 

DESCRIÇÃO DO MATERIAL 
Vida útil 
(meses) 

Quantitativ 
o mensal 

Valor Unit. 
Custo mensal 

(R$) 

Carro funcional - Tipo de limpeza completa; (balde com 

espremedor, mop pó, pá pop, rodo e placa sinalizadora com 

aviso de piso molhado) 

 
R$  

 
48 

 
4 

 
R$  

CUSTO MENSAL DOS MATERIAIS POR AGENTE DE LIMPEZA BANHEIRISTA (4 profissionais) R$  

 
CUSTO TOTAL MENSAL POR AGENTE DE LIMPEZA (10 agentes de limpeza) R$  

CUSTO TOTAL MENSAL POR AGENTE DE LIMPEZA BANHEIRISTA (4 profissionais) R$  

 
AVISO IMPORTANTE 

 

  

 

MATERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS MENSAL 

ITEM Valor Unit. 
Vida útil 
(meses) 

Quantitativo 

mensal 
Custo mensal 

(R$) 

ÁGUA SANITÁRIA, Normas técnicas: registro no ministério da 
saúde, Unidade de Fornecimento: frasco de 1 Litro R$ 1 60 R$ 

ÁLCOOL ETÍLICO, Tipo: hidratado; Teor Alcoólico: 70% (70°Gl); 
Aspecto Físico: Líquido; 1 Litro R$ 1 30 R$ 

ÁLCOOL ETÍLICO, Aplicação: antissepsia da pele; 
Apresentação: gel; Hidratado; Teor Alcoólico: 70°Gl; Unidade de 
Fornecimento: frasco com 500ml 

 
R$ 

 
1 

 
12 

 
R$ 

Balde plástico, com capacidade para 10 Litros R$ 12 5 R$ 
Cera liquida incolor - 750 ml R$ 1 36 R$ 

Desinfetante fragrâncias variadas, para limpeza de pisos frios, 
azulejos - 5 Litros 

R$ 1 10 R$ 

Aromatizante Ambiental em lata 360 ml R$ 1 42 R$ 
Detergente líquido neutro - 500 ml R$ 1 60 R$ 
Escova para vaso sanitário R$ 12 5 R$ 
Espanador de pó para teto em nylon, grande R$ 12 3 R$ 
Esponja dupla face simples R$ 1 60 R$ 
Flanela em algodão para limpeza Uso leve R$ 1 42 R$ 
Inseticida Aerossol lata - 300 ml R$ 2 42 R$ 
Limpa-vidros com álcool, tampa com borrifador, tipo liquído - 500 
ml R$ 1 14 R$ 

Lustra Móveis - 200 ml R$ 1 14 R$ 
Esponja de aço (8 palhas/pacote) R$ 1 10 R$ 
Pano de chão R$ 1 56 R$ 
Papel Higiênico Branco - Pacote com 8 rolos de 300m R$ 1 30 R$ 

Papel Toalha Interfolhado folha simples - Pacote 1250 folhas R$ 1 10 R$ 

Papel Toalha - Pacote com 6 unidades R$ 1 30 R$ 
Pedra Sanitária - 35 g R$ 1 56 R$ 

REMOVEDOR CERA, Composição: composto por uma mistura 

perfeitamente equilibrada de tensoativos, solventes 

hidrossolúveis e aditivos, Aplicação: removedor de ceras e 

impermeabilizantes acrílicos e poliuretânicos, Unidade de 
Fornecimento: frasco contendo 5 litros 

 

 
R$ 

 

 
3 

 

 
4 

 

 
R$ 

Rodo 40cm, dupla borracha com cabo R$ 6 10 R$ 
Sabão em barra - Unidade com 200 g R$ 1 50 R$ 
Sabão em pó (1kg) R$ 1 50 R$ 
Sabonete líquido (Lined Gel Soap) (5 litros) R$ 1 10 R$ 

 
Saco plástico para lixo, 100 litros, Pacote com 100 unidades R$ 1 20 R$ 

 
Saco plástico para lixo, 50 litros, Pacote com 100 unidades R$ 1 20 R$ 

 
Saco plástico para lixo, 30 litros, Pacote com 100 unidades R$ 1 30 R$ 

Vassoura Gari, de nylon com cabo R$ 2 10 R$ 
Vassoura Gari, de piaçava com cabo R$ 2 10 R$ 
Escova grande para lavar roupa para vaso sanitário R$ 6 5 R$ 
Escovão para lavar o chão R$ 6 5 R$ 
Limpador multiuso (500ml) R$ 1 56 R$ 
Pá para lixo com cabo 80cm R$ 12 5 R$ 
Pasta sabonácio R$ 12 14 R$ 
Rolo pequeno para limpar vidro R$ 6 5 R$ 
Saco plástico para lixo, 200 litros, Pacote com 100 unidades R$ 1 20 R$ 
Luva cirúrgica (caixa com 100un) R$ 2 6 R$ 
Luva de pano - par R$ 2 10 R$ 
Nafitalina - pacotes R$ 2 20 R$ 

CUSTO MENSAL COM MATERIAIS R$  

CUSTO MENSAL DOS MATERIAIS POR AGENTE DE LIMPEZA (14 profissionais)  


