Coren

TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 00228.001200/2025-81
1. OBIJETO

1.1. Contratagdo, por Dispensa de Licitagdo, de empresa organizadora de eventos para prestacdo de servicos de locagdo de espago fisico,
infraestrutura (equipamentos/mobilidrio, recursos humanos, alimentagdo), material grafico e transporte por empresas especializadas, visando a realizagdo da
202 Semana de Enfermagem do Estado do Amazonas, que estd prevista para ser realizada no periodo de 28 a 30 de maio de 2025, na cidade de Manaus/AM.

GRUPO 1
1.2 Espago fisico
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QU[:Z.;IITS\DE U\I\:l;\'ll:AOF:O TOTAL DO
MEDIDA ITEM

ESPACO FiSICO/AUDITORIO: Para realizagdo do evento com estrutura

minima contendo: espacgo fisico para recepcdo e credenciamento dos
1 participantes; auditério com capacidade minima para aproximadamente 29791 Disria 3 15.000,00 | 45.000,00

250 pessoas sentadas, com estrutura elétrica para instalagdo de
equipamentos, estrutura de iluminagdo, ambientes para realizagdo de
palestras e oficinas.

SALA PARA WORKSHOP: Ambiente climatizado com capacidade para 60
(sessenta) pessoas, sentadas em cadeiras acolchoadas em formato
escolar com pranchetas ou cadeiras de acrilico/madeira/ferro e mesas de
2 madeira/ferro dispostas em formato para realizagdo dos cursos de modo | 22721 Didria 3 888,89 2.666,67
que os participantes disponham de devido suporte ao material que sera
utilizado durante a realizagdo das atividades. Para o periodo de
28/05/2025 a 30/05/2025.

VALOR TOTAL DE ESPAGO FiSICO (R$): 47.666,67 (quarenta e sete mil seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos)

1.3. Infraestrutura
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRIC/‘-'\O CATSER DE QUS’;;:?S\DE U\I\illi\;?Rl: o TOTALDO
MEDIDA ITEM

INTERNET: Servico de internet (Wi-Fi), de aproximadamente 1GB,
3 disponibilizado em todo local de realizagdo de atividade (auditério, salas 26344 Diaria 3 882,00 2.646,00
de reunido e minicursos).

MESA DE SOM: Completa, no minimo, 16 canais, com cabos e acessorios
necessdrios compativel a reprodugdo de alta qualidade de voz, dudio,
4 videos, com entradas e capacidade para atender sonorizagdo de palestras | 13757 Didria 3 300,00 900,00
e atragdo cultural (conexdo de até 04 instrumentos musicais). Montagem
sob responsabilidade do contratado.

CAIXA DE SOM/AMPLIFICADOR: Equipamento com acustica minima de
200W, com tripé ou pedestal caso necessdrio. Com especificagbes para
atender as especificidades de acustica do local do evento, na realizagdo de
5 palestras, reprodugdo de videos e 04 microfones simultaneamente 13757 Diaria 3 259,33 777,99
(auditdrio central), bem como, atender as necessidades da atragdo cultural
(04 instrumentos musicais). Montagem sob responsabilidade do
contratado.

MICROFONES: Equipamento sem fio, tipo bastdo, alimentado por bateria
6 (fornecimento continuo) para o auditério central e reposi¢do de pilhas caso | 13757 Didria 3 166,43 499,29
necessdrio. Quantidade: 02 microfones.

PROJETOR MULTIMIDIA: Equipamento compativel com todos os
computadores, notebooks, TV, videos, DVD player, HDTV, cameras
7 fotograficas e filmadoras; 1gb ram; 8GB ROM,; Conectores HDMI, VGA, USB, 13757 Diaria 3 691,17 2.073,51
AV; consumo 130w; Dimensdes 32 x 24 x 11cm; 5500 lumens Full HD.
Observagdo: Usado nas salas dos minicursos.

POLTRONAS: Individuais com pés de plastico cromado que suporta até 120

. . . 20460 Didria 3 291,22 873,66
Kg em tecido suede; Mesa de centro; 15 unidades x 3 didrias. tart

VALOR TOTAL DE INFRAESTRUTURA (RS$): 7.770,45 (sete mil setecentos e setenta reais e quarenta e cinco centavos)

1.4. Recursos Humanos



1.5.

1.6.

1.7.

UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QUS:;III;;\DE U\I\:?'II'-AORTO TOTALDO
MEDIDA ITEM
RECEPCIONISTA: Profissional devidamente uniformizada para atuar
9 durante o evento, com experiéncia na recepgdo dos participantes e 8729 Diaria 9 307,67 2.769,03
prestar apoio a equipe coordenadora — 3 profissionais x 3 diarias.
10 GARCOM: Pr.oﬁssu')nal capacitado .e experiente, . ~deV|damente 5363 Diaria 3 2136 664,08
uniformizado, disponivel para prestar apoio durante as refeigdes.
MESTRE DE CERIMONIA: Profissional capacitado e com experiéncia em
organizacgdo e realizagdo de cerimonial. Devendo este(a) estar disponivel
11 | para as atividades 01 dia antes da abertura do evento para elaboragdo do | 12955 Didria 3 1.100,00 3.300,00
cerimonial (Evento central — abertura, decorrer e encerramento - e Sessdo
Solene de Premiagdo/Atragdo Cultural) — 1 profissional.
12 OPER.I-}DQR AUDIOVI~SUAL: Pr.oﬁssmnal dmz?\ml.co, .quallﬁcaczlo .e com | 106 Diaria 3 323,33 969,99
experiéncia na operagdo de equipamentos audiovisuais — 1 profissional.
ATRACAO CULTURAL REGIONAL: Apresentagio com no minimo 2
13 integrantes, repertério variado, cc:m duragdo minima de 4 horas. 24996 Didria 3 3.400,00 10.200,00
(estrutura de som para apresentagdo, montagem e desmontagem sob
responsabilidade do contratado).
SERVICO DE COBERTURA DO EVENTO: Cobertura em Audio, video, fotos,
entrevistas dos momentos mais marcantes do evento com equipamento
digital profissional (equipe com 1 fotdgrafo) e entrega de DVD ou link
14 | digital com imagens brutas em 72 horas apds o término do evento. 6050 Servigo 3 1.500,00 4.500,00
Quando solicitado pelo Coren/AM, registros fotogrificos deverdo ser
disponibilizados ainda durante o evento (por link, em dispositivo USB ou
drive de memoria externa). Unidade: Diaria de 8 horas.
VALOR TOTAL DE RECURSOS HUMANOS (R$): 22.403,10 (vinte e dois mil quatrocentos e trés reais e dez centavos)
Alimentacgdo
UNIDADE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QUANTIDADE UNITARIO TOTALDO
MEDIDA ITEM
MESA CAFE E BISCOITO: Disponivel no auditério - dgua, café, com e sem
15 aclcar e adogante, e biscoito doce (ndo recheado) durante toda 3697 Unidade 750 8,80 6.600,00
programacéo do evento. 3 diarias x 250 pessoas.
BUFFET: Variados tipos de doces, salgados, cremes, sucos, refrigerantes,
16 paté sabores variados, bolachas doces e salgadas. 3 diarias x 250 3697 Unidade 750 55,00 41.250,00
pessoas.
VALOR TOTAL DE ALIMENTAGAO (R$): 47.850,00 (quarenta e sete mil oitocentos e cinquenta reais)
Servigo de Transporte
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QUSI;;I&IS\DE Ux?'ll':gRF:O TOTALDO
MEDIDA ITEM
SERVICO DE TRANSPORTE - LOCAGAO DE VAN: Van de 16 lugares para
17 transporte e tran§|ado em MANA}JS, com m(,)torlsta, combustlv.el e seguro 25089 Didria 5 2.200,00 4.400,00
para os passageiros. Caracteristicas do veiculo: Deve possuir poltronas
confortaveis e reclinaveis, ar-condicionado.
VALOR TOTAL DE SERVICO DE TRANSPORTE (R$): 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais)
Material Grafico
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QUS’;;:';’;DE U\I\:?'II'.:RTO TOTAL DO
MEDIDA ITEM
CADERNO DE ANOTACOES: Modelo caderno de anotagdes, tipo
Moleskine, com capa dura e espiral duplo na cor branca com inserg¢do da
logomarca; Material: reciclado (capa e miolo) com 80 folhas em papel
Kraft sem pauta e impressdo 4/4 cores da logomarca do evento; elastico
18 | fixado na lateral direita da contracapa para suporte de caneta na cor azul 20567 Unidade 500 45,00 22.500,00
marinho. faixa lateral de 3 cm na cor azul marinho, préxima ao espiral.
Dimensdes: 17,5 cm x 15 x 15 cm. Arte a ser enviada pela contratante.
Quantidades: Manaus 250, Humaitd 50, S3o Gabriel da Cachoeira 50,
Parintins 50, Tabatinga 50, Tefé 50.
19 CAMISETA: Modelo unissex, com manga curta, gola redonda, tecido DryFit. 10030 Unidade 500 50,00 25.000,00
Tamanhos: P, M, G, GG, GGG e superior a serem definidos pelo
contratante, entregues individualmente embalada em saco plastico




1.8.

1.9.

ITEM

DESCRICAO

CATSER

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE
DIARIAS

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTALDO
ITEM

transparente. Quantidades: Manaus 250, Humaita 50, Sdo Gabriel da
Cachoeira 50, Parintins 50, Tabatinga 50, Tefé 50.

20

SACOLA ECO-BAG: Material 100% algoddo, medida 40X30, com algas de
55cm, cor cru, estampada conforme a tematica semana da enfermagem.
Quantidades: Manaus 250, Humaita 50, S3o Gabriel da Cachoeira 50,
Parintins 50, Tabatinga 50, Tefé 50.

22551

Unidade

500

56,33

28.165,00

21

CANETA PLASTICA: Descrigdo: com suporte para celular, ponteira touch
screen e limpador de tela. Carga esferografica azul e acionamento por
rotagdo. Largura: 1,9 cm Comprimento: 14,9 cm, personalizado com a logo
do evento. Quantidades: Manaus 250, Humaitd 50, S3o Gabriel da
Cachoeira 50, Parintins 50, Tabatinga 50, Tefé 50. Observagdo: a
personalizagdo deve ser feita de forma digital/laser diretamente na caneta
e em cores, NAO ser4 aceito aplicagdo de adesivos no material.

389366

Unidade

500

9,07

4.535,00

22

FOLDER: (Programagdo) A4 (21x29,7 cm) 3 dobras — Papel couché brilho
170G.

18724

Unidade

1000

220,00

23

CARTAZES: TAM A3 (42x29,7) — Papel couché 280G.

4367

Unidade

150

487,50

24

CERTIFICADOS: Frente e Verso Papel couché A4 280G.

18724

Unidade

15

56,85

25

PLACAS DE HOMENAGEM: Placa de Homenagem medindo15x15 cm, em
ago escovado com estojo de camurga, cor azul escuro.

5452

Unidade

35

180,00

6.300,00

26

CRACHA: Para os participantes do evento (10x15cm) papel couché c/nome
+ corddo personalizado. 250 unidades para os participantes inscritos no
evento na Capital e 30 unidades para serem distribuidos entre os
Palestrantes/Comiss&o do Evento e Conselheiros no evento da Capital.

10111

Unidade

280

4,50

1.260,00

27

BACKDROP: Backdrop envelopado com estrutura em metalon
autoportante, ou boxtruss, e lona fosca com impressdo digital 4x0 cores,
tamanho 3m x 3m ja instalado na entrada do evento. Observagdo: O
transporte, instalagdo e desinstalacdo devera ser feito pela contratada no
local indicado pelo Coren/AM, onde sera realizado o evento.

2224

Unidade

1.164,44

1.164,44

VALOR TOTAL DE MATERIAL GRAFICO (R$): 89.688,79 (oitenta e nove mil seiscentos e oitenta e oito reais e setenta e nove centavos)

Diarias
VALOR
- UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTALDO
ITEM
Pagamento de didrias: (Alimentagdo e Hospedagem) para palestrantes e
demais colaboradores do Conselho Regional de Enfermagem da capital e
28 | do interior Humaitd, Sdo Gabriel da Cachoeira, Parintins, Tabatinga e 21849 Diaria 21 420,00 8.820,00
Tefé, e para os colaboradores na organizagdo e realizagdo do evento em
MANAUS.
VALOR TOTAL DE DIARIAS (R$): 8.820,00 (oito mil oitocentos e vinte reais)
Passagens
VALOR
o UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTALDO
ITEM
Passagens aéreas para palestrantes convidados das regionais RJ, MS,
29 RR, MS, SP, RO, SE para o evento a ser realizado em MANAUS. (Ida e 25828 Unidade 14 3.400,00 47.600,00

Volta).

VALOR TOTAL DE PASSAGENS (R$): 47.600,00 (quarenta e sete mil e seiscentos reais)

QUADRO-RESUMO DO CUSTO DA CONTRATAGAO

GRUPO SERVICO VALOR TOTAL (RS)
Espaco Fisico 47.666,67
Infraestrutura 7.770,45
Recursos Humanos 22.403,10

1 Alimentagdo 47.850,00
Transporte 4.400,00
Material Gréfico 89.688,79
Didrias 8.820,00
Passagens 47.600,00




VALOR GLOBAL ESTIMADO

DA CONTRATACAO > 276.199,01
1.10. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar, de
que os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais de mercado.
1.11. O prazo de execugdo dos servigos sera de 5 (cinco) dias, contados da data de assinatura do Contrato e compreende a mobilizagdo, confecgdo e
execucgdo de todos os itens solicitados em contratos inerentes a organizagao do evento.
1.11.1. Podera ainda ser adotado cronograma de execugdo junto a contratante para melhor execugdo do objeto desde que respeitado o prazo de 05
(cinco) dias de execugdo.
1.12. O contrato oferecerd maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo.
2. FUNDAMENTAGOES E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
2.1. A Semana de Enfermagem no Brasil é celebrada anualmente de 12 a 20 de maio, datas em que ocorreram respectivamente o nascimento de

Florence Nightingale em 1820 e o falecimento de Ana Néri em 1880. Em 2025 no estado do Amazonas a 202 edi¢do da SENFAM tera como sede a cidade de
Manaus/AM, no més de maio. A realizac3do deste evento, além de uma necessidade é uma observancia ao disposto no Art. 22, do Decreto n2 48.202, de 12 de
maio de 1960, de modo a dar ampla divulgagdo as atividades da Enfermagem, diante da necessidade de congracamento da classe e suas diferentes categorias
profissionais.

2.2. Conforme o Art. 82, Inciso X da Lei Cofen n2 5.905/73, compete ao Conselho promover estudos e campanhas para aperfeigoamento profissional.
Assim, cabe aos Conselhos Regionais fomentar o acesso a atividade de carater cientifico, o que é alicerce deste projeto. Tendo como parametro o senso de
responsabilidade social, bem como o compromisso de contribuir para o desenvolvimento da profissdo de Enfermagem dentro do Estado do Amazonas, o
Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas, deseja dar continuidade a projecdo de estratégias para colaborar com a construgdo e fortalecimento
profissional, cujo reflexo se estendera por varios segmentos, de modo a possibilitar uma melhoria das condigdes de saude, zelando pela qualidade do servigo
prestado e pelo exercicio correto da profissdo. O presente projeto torna-se relevante na medida em que reconhecemos a 202 SENFAM como um espago
importante para a reflexdo profunda acerca dos verdadeiros valores contidos na esséncia desta profissdo, possibilitando a Enfermagem assumir um papel
imprescindivel dentro da equipe de saude liderando o movimento de garantia e prote¢do da dignidade do individuo como pressuposto constitucional, por
conseguir garantir a satide como direito de todos os cidaddos amazonenses.

2.3. O objeto da contratagdo esta previsto no Planejamento Orgamentério e Financeiro do Coren, com previsdo de orgamento em 2025.

2.4. Diante do exposto e da impossibilidade do Conselho Regional de Enfermagem do Amazonas oferecer estrutura com capacidade para sediar tal
evento, é que foi apontada pela drea demandante a necessidade de contratagdo de empresa (s) especializada (s) na prestagdo de servigos de locagdo de espago
fisico, infraestrutura (equipamentos/mobiliario, recursos humanos e alimentagdo), transporte e material grafico, segundo as especificacdes contidas neste
Termo, observando principalmente o Principio da Eficiéncia, como alerta o caput do artigo 37 da Constituigdo Federal.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. Sustentabilidade
3.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se

baseiam no Guia Nacional de ContratagGes Sustentaveis:

3.1.2. O cumprimento das normas ambientais vigentes para a execugdo dos servigos, no que diz respeito a poluigdo ambiental, redugdo de residuos
sélidos e destinacdo adequada de residuos;

3.1.3. Visando a efetiva aplicagdo de critérios, acBes ambientais e socioambientais quanto a insercdo de requisitos de
sustentabilidade ambiental nas contratagbes promovidas pela Administragdo Publica, em atendimento a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 01/2010, o Cofen pode
critérios de sustentabilidade ambiental.

3.1.4. A Contratada devera apresentar, quando aplicavel, comprovac¢do de enquadramento ao disposto na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 01/2010.
3.1.5. As boas praticas de sustentabilidade ambiental, de otimizagdo de recursos, redugdo de desperdicios e menor poluigdo se pautam em alguns
pressupostos e exigéncias, que devem ser observados pela Contratada, no que couber.

3.1.5.1. Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente téxico-poluentes.

3.1.5.2. Substituigdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade.

3.1.5.3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua.

3.1.5.4. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservagdo.

3.1.5.5. Descarte adequado de materiais téxicos, da forma ecologicamente correta.

3.1.5.6. Os materiais empregados pela Contratada deverdo atender a melhor relagdo entre custos e beneficios, considerando-se os impactos ambientais,
positivos e negativos, associados ao produto.

3.1.5.7. Repassar a seus empregados todas as orientagles referentes a redugdo do consumo de energia e dgua.

3.1.5.8. A Contratada deve conduzir suas a¢gdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo

ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos.

3.1.6. Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servigos deverdo atender aos limites maximos de ruidos fixados nas Resolugdes CONAMA n2
01/1993, n2 08/1993, n2 17/1995, n2 242/1998, n? 272/2000 e legislacdes supervenientes e correlatas.

3.1.7. Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servicos deverdo atender aos limites maximos de emissdo de poluentes provenientes do
escapamento fixados no &mbito do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Veiculos Automotores — PROCONVE, conforme Resolugdo CONAMA n2 18/1986,
complementagdes e alteragdes supervenientes.

3.1.8. Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servigos deverdo ser submetidos periodicamente ao Programa de Inspegdo e Manutengdo de
Veiculos em Uso - |I/M vigente, mantido pelo 6rgdo estadual ou municipal competente, sendo inspecionados e aprovados
quanto aos niveis de emissdo de poluentes e ruidos, de acordo com 0s procedimentos e limites

estabelecidos pelo CONAMA ou, quando couber, pelo érgdo responsédvel, conforme Resolugdo CONAMA n2 418/2009, complementagbes e alteragdes
supervenientes.

3.1.9. Realizar treinamento relativo a eco condugdo com sensibilizagdo dos condutores para a redugdao do consumo de combustivel e das emissdes de
gases poluentes e educagdo ambiental.

3.1.10. Além do apontado acima, devem ser observadas pela Contratada outras praticas sociais, devendo comprovar, como condigdo prévia a assinatura
do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes condigdes:



3.1.10.1. N&o possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas a escraviddo, instituido pela
Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n. 04 de 11/05/2016;

3.1.10.2. Nao ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituigdo Federal de 1988, do art. 149 do Cédigo Penal Brasileiro, do Decreto n.
5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT n. 29 e 105.

3.2. Subcontratagdo
3.2.1. Para o Grupo 1 serd admitida a subcontratagdo parcial do objeto, nas seguintes condigdes:
3.2.2. E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal do objeto da contratagdo, sera permitido a subcontratagdo daqueles servigos

considerados “acessoérios”. Desse modo servigos que correspondem ao planejamento, coordenagdo e adogdo das providéncias para realizagdo e supervisdo
do evento e recursos humanos ndo podem ser subcontratados. Para este a vencedora deve qualificar um preposto responsével pelas tratativas diretas com a
administragdo ja na proposta inicial.

3.2.3. Caso o espaco locado seja em ambiente hoteleiro, a subcontratagdo fica limitada a locagdo de Espago Fisico, Infraestrutura e Alimentagdo.

3.2.4. O contrato oferecerd maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a subcontratagao.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1. A presente contratagdo trata de servigos de locagdo de espaco fisico, infraestrutura (equipamentos/mobiliario, recursos humanos, alimentagdo),
material grafico e transporte por empresas especializadas, visando a realizagdo da 202 Semana da Enfermagem do Amazonas.

4.2, Sobre o Espago Fisico:

4.2.1. Os espagos locados devem ser preferencialmente em ambiente hoteleiro, que deve possuir restaurante em suas

instalagBes, proporcionando celeridade e pontualidade, além de um conjunto de servigos necessarios para conferir a eficacia esperada.

4.2.2. Todo o mobilidrio/equipamento técnico requerido para o referido espaco serd utilizado no periodo discriminado neste
termo, considerando que o dia anterior a realizagdo do evento sera o dia da montagem.

4.2.3. Os espagos deverdo ter refrigeragdo suficiente para manter temperatura agradavel, de acordo com o nimero de pessoas quantificadas para o
local, ter iluminagdo, disponibilidade fisica e elétrica para instalagdo de equipamentos e ndo devem estar passando por reformas, uma vez que o barulho
atrapalha a realizagdo das atividades. Os espagos ndo devem apresentar aspectos de insalubridade (mofo e outros) e nem de abandono, deve estar em 6timo
estado de conservagdo para uso.

4.2.4. Os espagos deverdo possibilitar acesso com qualidade e rapidez a internet sem fio para todos os participantes.
4.2.5. Os espagos deverdo proporcionar acessibilidade a pessoas com deficiéncia.

DETALHAMENTO DO GRUPO 1:

4.3. O prazo de execugdo dos servigos sera de 5 (cinco) dias, contados da data de assinatura do Contrato.

4.4, As datas e horarios constantes nos itens do Detalhamento do Grupo 1 poderdo ser alteradas posteriormente pela Administracdo.

4.5, Espago Fisico/Auditério

4.5.1. O espago deve estar disponivel 06 (seis) horas antes no inicio do evento as 19h00 do dia 28/05/2025 (ou data e hordrio estabelecidos
posteriormente pela Administragdo), deve dispor de espaco para credenciamento dos participantes com mesa dispostas no local para realizagdo da atividade.
4.5.2. O ambiente devera ter refrigeragdo suficiente para manter temperatura agradavel, de acordo com o nimero de pessoas quantificadas para o local.
4.5.3. O espaco deve ser livre de pilastras que atrapalhem o formato de montagem da sala.

4.5.4. O ambiente devera possibilitar acesso com qualidade e rapidez a Internet sem fio para todos os participantes;

4.5.5. Os espacos deverdo ter isolamento aclstico adequado, evitando barulhos/ruidos que possam prejudicar o evento, incluindo sons advindos de
outros ambientes do local.

4.5.6. O seminario tera duragdo de aproximadamente 08 horas diarias e toda a infraestrutura ja deverd estar montada.

4.5.7. O espaco devera ter disponibilidade fisica e elétrica para instalagdo de equipamentos; estrutura de iluminagdo; com capacidade para acomodar
no minimo 250 pessoas sentadas.

4.5.8. Todo o mobilidrio/equipamento técnico requerido para o referido espaco serdo utilizados no periodo discriminado neste Termo.

4.6. Sala de workshop

4.6.1. O espago deve estar disponivel 06 (seis) horas antes no inicio do evento as 19h00 do dia 28/05/2025 (ou data e hordrio estabelecidos
posteriormente pela Administragdo), deve dispor de espago para credenciamento dos participantes com mesa dispostas no local para realizagdo da atividade.
4.6.2. As salas deverdo ser no mesmo local onde serd realizado o evento central e devera comportar 60 pessoas devidamente acomodadas em cada
sala.

4.6.3. O ambiente devera ter refrigeragdo suficiente para manter temperatura agradavel, de acordo com o nimero de pessoas quantificadas para o local,
ter iluminagdo, disponibilidade fisica e elétrica e conter o seguinte:

4.6.3.1. Cadeiras acolchoadas de acrilico/madeira/ferro e mesas de acrilico/madeira/ferro.

4.6.4. Considerando que essas salas serdo usadas para realizagdo de cursos o mobilidrio se torna imprescindivel para que os participantes disponham
de devido suporte ao material que serd utilizado durante a realizagdo das atividades.

4.7. Infraestrutura

4.7.1. Todos os itens descritos no item 1.3 deste termo deverdo ser entregues/montados e recolhidos no local do evento.

4.7.2. Em caso de indisponibilidade de qualquer equipamento, este devera ser reposto em até 1h.

4.7.3. Todo o mobilidrio/equipamento técnico requerido para o auditério e sala de reunido sera utilizado no periodo de 28 a 30/05/2025 (ou data e

horario estabelecidos posteriormente pela Administragdo), considerando que a montagem do espaco e os devidos testes deverdo ocorrer no dia anterior ao
evento, os materiais devem estar em étimo estado de conservacgéo, ndo serdo aceitos equipamentos velhos e/ou sucateados.

4.8. Recursos Humanos

4.8.1. Os profissionais listados na tabela do item 1.4. devem ter como caracteristicas desejaveis facilidade de comunicagdo, boa expressdo verbal,
autodominio, simpatia, iniciativa, cooperagdo, adaptabilidade e bom relacionamento para trabalhar em equipe;

4.8.2. Além disso, devem conduzir-se com urbanidade e educagdo, tratando a todos com respeito, procurando, quando solicitado, atender ao publico e
aos funcionarios publicos do Contratante com atengdo e presteza;

4.8.3. Todos os profissionais deverdo estar disponivel durante todo o periodo do evento a partir das 17h00 as 21h00 no dia 28/05/2025 , das 08h00 as
21h00 no dia 29/05/2025, e das 08h00 as 13h00 no dia 30/05/2025 exceto a atragdo cultural (ou data e horario estabelecidos posteriormente pela



Administracdo).
4.8.4. As recepcionistas devem estar disponiveis para as atividades no primeiro dia do evento das 18h00min as 21h00min (ou data e horério
estabelecidos posteriormente pela Administragdo), afim de organizar material institucional e entrega durante o credenciamento.

4.8.5. Os gargons deverdo estar disponivel durante todo o evento a partir das 17h00 as 21h00 (ou data e horério estabelecidos posteriormente pela
Administracdo). E necessario ao menos um garcom durante as atividades que serdo realizadas no auditério e salas de minicursos, a fim de dar suporte e
reposicdo de itens como: agua, café entre outros servigos relacionados a sua atividade principal.

4.9. Alimentagdo

49.1. Todos os itens de alimentagdo (Buffet/Mesa(café) deverdo ser servidos durante todo o periodo do evento, conforme as quantidades estimadas
na tabela do item 1.5.

4.9.2. A Contratada deverd fornecer lougas, copos descartaveis, guardanapos, lixeiras e todos os demais itens necessarios ao servigo de alimentagdo,
conforme descrito neste Termo.

4.9.3. Sugestdo de carddpio/itens minimos para:

49.3.1. Buffet Mesa/Café: Disponivel a partir das 18h00 as 21h00 no dia 28/05/2025, das 08h00 as 21h00 no dia 29/05/2025, e das 08h00 as 13h00 no

dia 30/05/2025 (ou data e horério estabelecidos posteriormente pela Administracdo) no auditério para os 250 participantes durante toda programacéo do evento
(noturno, matutino e vespertino), devendo ser reposto sempre que necessario.

4.9.3.2. Sugestdo minima de cardapio:

e Café (com e sem agucar);

e Agua saborizada (com frutas);

e Agua (natural e com gas);

* Biscoitos doces e salgados (como amanteigados, cookies de chocolate e crackers);

* P3es de mel ou brownies pequenos;

* Bolos;
4.9.3.3. Devera haver a disponibilizagdo de copos descartaveis de 50 e 200ml, sachés de aglcar e adogante em quantidades suficientes em todos os dias
contratados.
4.10. Transporte
4.10.1. A tabela do item 1.6 é formada por veiculo que deve ficar a disposicdo diariamente a partir das 18h00 as 21h00 no dia 28/05/2025, das 08h00 as

21h00 no dia 29/05/2025, e das 08h00 as 13h00 no dia 30/05/2025 (ou data e horario estabelecidos posteriormente pela Administragdo) para ida e volta dos

4.10.2. O veiculo listado deve observar, no minimo, as especificagdes contidas neste Termo.

4.10.3. O numero total de passageiros e a listagem contendo nome e documento de identificagdo serdo informados a Contratada em até 2 (dois) dias
antes do inicio da prestagdo dos servigos.

4.10.4. O objetivo da contratagdo é de transportar, no periodo especificado na tabela do item 1.6, os conselheiros integrantes do plenario/diretoria do
Coren, participantes e coordenagdo do evento.

4.10.5. Os pneus de todos os automdveis e todos os demais acessoérios e equipamentos deverdo estar de acordo com as normas do Contran.

4.10.6. Todos os veiculos deverdo estar com o seguro obrigatério, seguro do veiculo, seguro de responsabilidade civil para os

passageiros, legalmente licenciados, manutengao, revisdao e documentagdo rigorosamente em dia e todos os equipamentos de seguranga exigidos pela legislagao ¢
resolugBes pertinentes, devendo ser comprovada a situagdo regular da frota em até 5 (cinco) dias Uteis antes do inicio da presta¢do dos servigos.

4.10.7. A Contratada devera comunicar ao fiscal de contrato, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis do inicio da prestagdo
dos servigos, a relagdo contendo o tipo, marca/modelo e ano fabricagdo dos veiculos que serdo utilizados e, ainda, a escala de profissionais com o nome, registro
da Carteira Nacional de Habilitagdo e telefone de contato dos respectivos motoristas, bem como comprovar a situagdo regular da frota no mesmo periodo.

4.10.8. Todas as despesas de manutengdo, higienizagdo, reparo, substituicdo de veiculo em qualquer caso, taxas, licengas, seguros, impostos, pedagios,
multas e outras relativas a atividade de transporte sdo de responsabilidade da Contratada.

4.10.9. Substituir imediatamente qualquer veiculo que, por qualquer motivo, ndo tenha condi¢des de prestar o servigo, sem 6nus para o Coren.

4.10.10. O Fiscal do Contrato indicado pelo Coren e o preposto da Contratada definirdo o cronograma para movimentagdo dos veiculos, em conformidade

ao trecho estabelecido para a viajem.

4.10.11. Todas as despesas referentes ao abastecimento dos veiculos serdo de responsabilidade da Contratada, sem Onus para o Coren. Os veiculos
devem ser completamente reabastecidos antes do horario previsto para cada execugdo de cada trajeto.

4.10.12. Os motoristas devem ser legalmente habilitados pelos érgdaos competentes, segundo as normas e leis de transito, para conduzir o tipo especifico
de veiculo aqui listado, além de apresentarem-se com discrigdo e sobriedade, postura profissional, trajando roupas em conformidade com a profissdo, devendo
portar também, como equipamento de trabalho, telefones méveis aptos para efetuar e receber ligagdes sem énus para o Coren.

4.10.13. Antes de realizar a viagem, a Contratada, por meio de seus motoristas, devera vistoriar veiculo de transporte coletivo, checando documentagéo,
funcionamento dos equipamentos do veiculo e a conservagao e todos demais itens obrigatdrios, como luzes, pneus, extintores e outros.

4.10.14. Os motoristas devem trafegar em velocidade compativel com o local, prestar socorro aos passageiros e a terceiros, auxiliar no controle de
embarque e desembarque de passageiros, entre outras fungdes.

4.10.15. Além disso, deverdo verificar itinerario de viagens: ler guias de ruas; parar em locais pré-estabelecidos para embarque e desembarque; anotar
dados do percurso; relatar atrasos, acidentes e incidentes, sempre prezando pelo trajeto mais seguro e rapido, preferencialmente em vias asfaltadas, de modo a
evitar falhas na prestagdo dos servigos;

4.10.16. A prestagdo dos servicos aqui descritos deverd observar a regulamentagdo da Agéncia Nacional de Transporte Terrestre (ANTT), do Cddigo de
Transito Brasileiro e dos demais regramentos pertinentes vigentes, no que couber.

4.10.17. Os servigos prestados pelos motoristas deverdo atender a todas as normas técnicas aplicaveis, inclusive seguranga e zelo na execugdo, a fim de
proporcionar qualidade aos servigos, bem como preservar a integridade dos usuarios e a garantia dos equipamentos;

4.10.18. E obrigagdo da Contratada a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados,
colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

4.10.19. E vedada a substituicdo dos veiculos por carros convencionais.

4.11. Material Grafico

4.11.1. A descri¢do de todo material grafico é a definida no item 1.7 deste termo.



4.11.2. Conforme constatagdo da comissdo de eventos, todos os itens relacionados no item 1.7, possuem similaridade desse modo o agrupamento dos
itens gera economia de escala ao Coren, bem como deixa a licitagdo mais atrativa as empresas do ramo.

4.11.3. Todo material grafico deverd ser elaborado protétipos e repassados para que a comissdo de eventos aprove, somente apds aprovagdo podera ser
confeccionado todo material definitivo.

4.11.4. Apds a solicitagdo formal por parte da CONTRATANTE, a contratada tera um prazo de 2 (dois) dias para envio dos protétipos do material para
aprovacdo, incluindo a confecgdo da logo que serd utilizada no material, o envio poder ser feito de forma digital em programa especifico, apés envio pela
contratada a comissdo de eventos terd um prazo de 1 (um) dia para devida aprovagdo, caso seja necessario ajustes segue o mesmo prazo estabelecido.

4.11.5. Todos os materiais devem ser elaborados em conformidade ao solicitado, ndo sendo aceito modificagdo ndo prevista ou substituigdo por material
diferente daquele descrito no item 1.7 deste termo, caso ocorra a contratada estard sujeita as penalidades previstas.

4.11.6. Apds aprovagdo de todo material a contratada terd um prazo de até 03 (trés) dias corridos, NAO PRORROGAVEIS, para confecgdo e entrega
(translado) dos materiais.

4.11.6.1. O enderego para a entrega: Rua Tapajds, 350 — Centro, CEP: 69010-150, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 17h.

4.11.7. O Coren/AM n3o recebera material apds a data do evento pois perde-se a finalidade, desse modo a contratada deve no ato do recebimento da

nota de empenho e/ou da assinatura do contrato, verificar se conseguird atender aos prazos previstos, com confecgdo e entrega de todos os materiais ANTES da
data do evento, caso identifique que ndo serd possivel devera notificar imediatamente o fiscal do contrato informando toda situagdo, para que medidas de
prevengdo sejam avaliadas, afim de evitar prejuizos a contratada e a Administragdo.

4.11.7.1. Caso a contratada ndo tome a iniciativa descrita no item anterior, devera assumir todos os riscos oriundos de sua decisdo, ndo dirimindo qualquer
responsabilidade ao Coren/AM.

4.11.7.2. A Contratada deverd repassar ao Coren/AM a arte que sera aplicada em todo material, servigo que faz parte do grupo arrematado. A arte devera
ser repassada em programa compativel e com qualidade necessdria para aplicagdo nos demais materiais institucionais.

4.11.8. CondigGes Gerais

4.11.8.1. Todos os custos, no que couber, com passagem, hospedagem, deslocamento, alimentagdo, descanso, pernoite e outros referentes a todos os
funcionarios que executardo o servigo de transporte sdo de responsabilidade da Contratada. Também sdo de responsabilidade da Contratada o que segue:
4.11.8.2. Responsabilizar-se pela substituicdo dos colaboradores em servigo, inclusive com controle da escala de trabalho dos profissionais, ndo sendo
permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho, além do previsto na legislagdo, respeitando a carga horaria de cada profisséo.

4.11.8.3. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes exigidos neste Termo para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administragdo,
bem como impedir que a mdo-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou volte a prestar os servigos.

4.11.8.4. Fornecer aos seus funcionarios uniformes para a realizagdo dos servigos. A Contratada ndo poderd repassar os custos de qualquer um dos itens
do uniforme e equipamentos a seus empregados.

4.11.8.5. Assumir todos os gastos e despesas feitas para o adimplemento das obrigagdes decorrentes do contrato.

4.11.8.6. Executar o objeto de acordo com as cldusulas, condigGes, prazos, especificagdes qualitativas e quantitativas estipuladas neste Termo de
Referéncia, no edital da licitagdo e respectivos anexos, sob pena de aplicagdo de multa e demais cominagdes pelo Coren.

4.11.8.7. Prestar os servicos com qualidade, eficiéncia, presteza, sigilo, ética e pontualidade, em conformidade com o presente Termo de Referéncia, com o
edital e com o que for declarado na proposta vencedora que exceda e ndo prejudique o especificado neste Termo e no edital.

4.11.8.8. Executar as clausulas contratuais, tanto quantitativamente quanto qualitativamente, garantindo a conformidade dos servigos com o objeto deste
Termo e do edital da licitagdo, prestando as informagdes cabiveis quando forem constatadas ndo conformidades com as respectivas clausulas.

4.11.8.9. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo Coren, de forma clara, concisa e ldgica, atendendo de imediato as
reclamagdes, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungdo da prestagdo dos servigos contratados.

4.11.8.10. Levar imediatamente ao conhecimento do Coren qualquer fato extraordindrio ou anormal que ocorrer na execugdo do objeto contratado, para
adogdo das medidas cabiveis.

4.11.8.11. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o servico ou material no qual forem constatadas falhas,
defeitos, incorre¢es ou quaisquer danos em até uma hora.

4.11.8.12. Responder e arcar por perdas, danos e prejuizos causados ao Coren e/ou a terceiros, provocados por impericia, ineficiéncia ou irregularidade
cometida por seus técnicos, empregados ou prepostos envolvidos na execugdo dos servicos, em razdo de agdo ou omissdo, respondendo também pelo 6nus
decorrente de sua culpa ou dolo, na prestagdo dos servigos, nao excluindo nem diminuindo

a responsabilidade pelos danos que forem constatados o acompanhamento, controle e fiscalizagdo exercidos pelo Coren. As reparagBes e indenizagdes dos
prejuizos serdo devidas independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que a Contratada estiver sujeita.

4.11.8.13. Apresentar, independente de solicitagdo formal do Coren, os documentos préprios que comprovem as respectivas regularidades juridicas, fiscais e
trabalhistas, assim como a qualificagdo da respectiva equipe técnica, no ato da assinatura do contrato ou quando solicitado pelo Coren.

4.11.8.14. Manter todas as condi¢Bes de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e qualificagdo técnica e econdmico-financeira, que ensejaram a contratagao,
durante toda a vigéncia do contrato, sem 6nus para o Coren.

4.11.8.15. Prover mao-de-obra qualificada para a prestagdo dos servicos, conforme determina a legislacdo trabalhista vigente, atendendo aos requisitos
minimos exigidos no Termo de Referéncia e afastando  os empregados cuja permanéncia no servico for julgada
inconveniente, correndo por conta Unica e exclusiva da empresa quaisquer 6nus legais, trabalhistas e previdencidrios, bem como qualquer outra despesa que de
tal fato possa decorrer. Os empregados afastados deverao ser substituidos por outros, de categoria profissional idéntica.

4.11.8.16. Manter equipe adequada e qualificada durante todo o processo de prestagdo de servigos.

4.11.8.17. Efetuar, sem 6nus para o Coren, a reposi¢do dos profissionais, em carater imediato, em eventual auséncia.

4.11.8.18. Responsabilizar-se pelo treinamento, uniformizagdo, identificagdo, alimentagdo, transporte e todas as demais despesas de seus funciondrios.
4.11.8.19. Arcar com todos os Onus e encargos sociais e trabalhistas, relativamente aos seus empregados, previstos na legislagdo vigente, e de quaisquer

outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, no que diz respeito aos seus colaboradores, que ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
Coren, apresentando, sempre que solicitadas, as correspondentes comprovagdes.

4.11.8.20. Somente a Contratada serd responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato. A
inadimpléncia da Contratada em relagdo a tais encargos nao transferira a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
do contrato.

4.11.8.21. Responder por todas as despesas decorrentes da execugdo do servigo e por outras correlatas, inerentes aos seus funcionarios, tais como salarios,
horas extras, adicionais, seguros, indenizagdes, tributos, vale-refei¢do, vale-transporte, uniformes, equipamentos e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas pelo Poder Publico.

4.11.8.22. Responsabilizar-se pela seguranca e por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus colaboradores em
servigo, cumprindo todas as suas obrigagdes quanto as leis trabalhistas e previdencidrias e Ihes assegurando as demais exigéncias para o exercicio das atividades.



4.11.8.23. Assumir todos os gastos e despesas feitas para o adimplemento das obrigagdes decorrentes do contrato.

4.11.8.24. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da contratagao.

4.11.8.25. Cumprir todas as normas internas e procedimentos administrativos do Contratante.

4.11.8.26. Planejar, conduzir e executar os servigos dentro das Normas de Seguranga do Trabalho, Satide e Meio Ambiente vigentes e exigiveis por Lei.
4.11.8.27. Responsabilizar-se pelo sigilo das informagdes e dados repassados pelo Coren por forga do objeto deste Termo de Referéncia, mantendo sigilo
sobre todo e qualquer assunto de interesse do Coren ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste Termo.

4.11.8.28. A data estabelecida para realizagdo do evento é aquela definida no item 1 deste termo, a contratada fica ciente que o evento podera ter sua data
de realizagdo alterada/adiada a critério da Administragdo e por motivo justificado, fica a contratada a aceitar a nova data estabelecida para realizagdo.
4.11.8.29. Caso haja alteragBes na data para execugdo dos servigos a Administracdo avisara imediatamente os participantes da licitagcdo se o processo
estiver em fase de contratagdo e/ou a contratada caso ja exista fornecedor com contrato assinado.

4.11.8.30. A Administragdo observara sempre os prazos estabelecidos de execugdo dos servigos para assim estabelecer novas datas para realizagdo das
atividades.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada
parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3. As comunicagGes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
o uso de mensagem eletronica para esse fim.

5.4. O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.5. Preposto

5.5.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

5.5.2. O Coren poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

5.6. Fiscalizagdo

5.6.1. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

5.6.2. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragao.

5.6.3. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

5.6.4. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregao.

5.6.5. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.6.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

5.6.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagdo ou a prorrogagdo contratual.

5.6.8. O fiscal do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

5.6.9. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

5.7. Gestor do Contrato

5.7.1. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos

os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo.

5.7.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato
e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

5.7.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

5.7.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigages assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

5.7.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes,
a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

5.7.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

5.7.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item.

6.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate

que a Contratada:



6.2.1. nado produzir os resultados acordados;

6.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

6.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

6.3. Do Recebimento

6.3.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, pelo fiscal, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

6.3.2. O prazo da disposi¢do acima serad contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagdo
dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

6.3.3. O fiscal realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

6.3.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato deverd apurar o resultado das avaliagbes da

execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.3.4.1. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.

6.3.4.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medig3o de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

6.3.4.3. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

6.3.4.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

6.3.4.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na

proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

6.3.5. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

6.3.6. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

6.3.6.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

6.3.6.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e
o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregdes.

6.3.6.3. Emitir Termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
6.3.6.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

6.3.6.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

6.3.7. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei
n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

6.3.8. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou
no instrumento de cobranga.

6.3.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

6.4. Liquidagao

6.4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta
segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §22 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77 /2022.

6.4.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes
de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021.

6.4.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

6.4.3.1. o prazo de validade;

6.4.3.2. a data da emissdo;

6.4.3.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

6.4.3.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

6.4.3.5. ovalor a pagar; e

6.4.3.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.4.4.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencit
se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante.

6.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68
da Lei n? 14.133 /2021.

6.4.6. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como



ocorréncias impeditivas indiretas.

6.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

6.4.8. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos
responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que :
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.4.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

6.5. Prazo de pagamento

6.5.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme secdo
anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

6.5.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢do monetdria.

6.6. Forma de pagamento

6.6.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

6.6.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

6.6.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicével.

6.6.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os

percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.6.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, nao sofrera a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.7. Cessdo de crédito

6.7.1. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituigdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tdpico.

6.7.1.1. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020 dependerdo de prévia aprovacdo do
contratante.

6.7.2. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a Administragdo,

estad condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

6.7.3. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por parte do contratado
(cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessiondrio, bem como a certificagio de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com
o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei
n2 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

6.7.4. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando
absolutamente incélumes todas as defesas e excegGes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico
de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento
em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administ
6.7.5. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

7. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

7.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

7.1.1. O FORNECEDOR sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DISPENSA DE LICITACAO, com adog¢do do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO DO GRUPO.

7.1.2. A qualificagdo dos proponentes deve ser realizada de acordo com o estabelecido na Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

7.2. Habilitagdo fisica ou juridica

7.2.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a

verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

7.2.3. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.2.4. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

7.2.5. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatodrio de seus administradores;

7.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz;

7.3. Regularidade fiscal, social e trabalhista

7.3.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso (item exclusivo para pessoa
juridica);

7.3.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.3.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.3.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

7.3.5. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

7.3.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

a) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.3.7. EMPRESA enquadrada como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.4. Qualificagdo Econdmico-Financeira

7.4.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participa¢&o na licitagdo (art. 52, inciso Il, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

7.4.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

7.5. Qualificagdo Técnica

7.5.1. Atestado de capacidade técnica compativel com objeto.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

8.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 276.199,01 (duzentos e setenta e seis mil cento e noventa e nove reais e um centavo).

9. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento do Coren no exercicio de
2025 e serdo alocados pelo Departamento Financeiro deste Conselho.

9.2. A contratagdo serd atendida pelas seguintes dotagdes: 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028 - Congressos, Convengdes, Conferéncias,
Seminarios, Simpodsios e Reunides.

10. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

10.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

10.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.4.

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

10.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

10.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo
e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;
10.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢Bes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

10.8. Aplicar ao Contratado as sangGes previstas na lei e neste Contrato;

10.9. Cientificar o Departamento Juridico do Conselho Regional de Enfermagem para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

10.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

10.10.1. A Administragdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada,
por igual periodo.

10.10.2. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) dias.

10.10.3. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (§

42, do art. 137, da Lei n@ 14.133, de 2021).

10.10.4. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados

11. OBRIGACOES DO CONTRATADO

11.1. Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

11.1.1. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do contrato.

11.1.2. Aindicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.1.3.

Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
solicitados;

11.1.4. Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento
adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

11.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;



11.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da
execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;

11.1.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

11.1.8. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

11.1.10.
Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

11.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

11.1.12. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

11.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢gdes de segurancga, higiene e disciplina.

11.1.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam
as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

11.1.16. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacSes assumidas, todas as condi¢Bes exigidas para habilitagdo na
licitagdo;

11.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

11.1.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo uUnico);

11.1.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.1.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis

decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

11.1.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

11.1.23. No ato da assinatura do contrato a contratante ficara obrigada em apresentar uma declara¢io e/ou contrato, firmado com o ambiente
hoteleiro, aquele que foi aprovado pela Administragdo para realizacdo do evento, tal medida é necessaria para restringir que haja trocas de locais ja
aprovados de forma unilateral, ocasionando prejuizo a administragdo. Caso a contrata ndo apresente nenhum dos documentos citados ficara impedida
de assinar o contrato e executar os servigos.

12. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133/2021 e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

12.2. A Contratada serd responsabilizada administrativamente pelas infragdes que cometer, estando sujeita as sangdes administrativas previstas no
artigo 155 e seguintes da Lei n? 14.133/2021.

12.3. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021, quais sejam:
12.3.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.3.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou
ao interesse coletivo;

12.3.3. Dar causa a inexecugdo total do contrato;

12.3.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

12.3.5. N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.3.6. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.3.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

12.3.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execugdo do
contrato;

12.3.9. Fraudar o pregdo eletronico ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

12.3.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.3.11. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicbes de participagdo, quanto

ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.



12.3.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

12.3.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/2013.

12.4. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sangdes:

12.4.1. Adverténcia pela falta do subitem 12.3.1 deste contrato, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

12.4.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos

subitens 12.3.1a 12.3.13;

12.4.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 12.3.2 a 12.3.7 deste contrato, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

12.4.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 12.3.8
bem como nos demais casos que justifiqguem a imposi¢do da penalidade mais grave.

12.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado
ao Contratante.

12.6. Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

12.7. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo.

12.8. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada,

além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

12.9. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.10. A aplicagdo das sangGes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando- se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.11. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

12.11.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.11.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.11.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.11.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

12.11.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

12.12. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n2 14.133/2021 ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que

também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846/2013 serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

12.13. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pe:
com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e
a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

12.14. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados
relativos as sangBes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

12.15. As sangGes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do
art. 163 da Lei n2 14.133/2021.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os servigos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem similares que porventura se fagam necessarios para a sua boa execugao.

13.2. E proibida, por parte da Contratada, durante a vigéncia do contrato, a contratagdo de empregado pertencente ao quadro de colaboradores do
Coren.

13.3. A Contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto do Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da Administragdo do Coren;
13.4. O Contratante se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execugdo dos servigos, mediante pagamento Unico e exclusivo

dos trabalhos ja executados, por ajuste entre as partes interessadas, dos materiais existentes no local dos servigos, e a ele destinados.
14. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

14.1. ANEXO A - Estudos Técnicos Preliminares (SEI n2 0766170);

14.2. ANEXO B - Modelo da Planilha de Formagédo de Precgos.

0 presente documento segue assinado pelo Integrante Requisitante, com fulcro na Lei n2 14.133/2021 e no art. 30 da IN n. 05/2017-MPDG.

Elaborado por:
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ANEXO B



1. A proponente devera preencher os itens da Planilha de Formagdo de Precos respectiva, segundo o produto a ser fornecido, conforme indicado na tabela

abaixo.

2. Nos valores informados estdo compreendidos, além dos tributos, todos e quaisquer encargos que, direta ou indiretamente, decorram da execugdo do objeto

MODELO DE PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECOS

licitado.
GRUPO 1
Espago fisico
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QUS';;:?:DE U\I:II.\'II'-ER?O TOTAL
MEDIDA DO ITEM
ESPACO FiSICO/AUDITORIO: Para realizagdo do evento com estrutura
minima contendo: espago fisico para recepgdo e credenciamento dos
1 participantes; auditério com capacidade minima para aproximadamente 250 | 22721 Diaria 3
pessoas sentadas, com estrutura elétrica para instalagdo de equipamentos,
estrutura de iluminagdo, ambientes para realizagdo de palestras e oficinas.
SALA PARA WORKSHOP: Ambiente climatizado com capacidade para 60
(sessenta) pessoas, sentadas em cadeiras acolchoadas em formato escolar
com pranchetas ou cadeiras de acrilico/madeira/ferro e mesas de
2 madeira/ferro dispostas em formato para realizagdo dos cursos de modo | 22721 Diaria 3
gue os participantes disponham de devido suporte ao material que sera
utilizado durante a realizagdo das atividades. Para o periodo de 30/05/2025
a 01/06/2025.
VALOR TOTAL DE ESPACO FiSICO (R$):
Infraestrutura
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QU&;E‘:‘S\DE U\l:II\'II'fRTO TOTAL
MEDIDA DO ITEM
INTERNET: Servico de internet (Wi-Fi), de aproximadamente 1GB,
3 disponibilizado em todo local de realizagdo de atividade (auditério, salas de | 26344 Didria 3
reunido e minicursos).
MESA DE SOM: Completa, no minimo, 16 canais, com cabos e acessorios
necessdrios compativel a reprodugdo de alta qualidade de voz, audio,
4 videos, com entradas e capacidade para atender sonorizagdo de palestras e 13757 Didria 3
atragdo cultural (conexdo de até 04 instrumentos musicais). Montagem sob
responsabilidade do contratado.
CAIXA DE SOM/AMPLIFICADOR: Equipamento com acUstica minima de
200W, com tripé ou pedestal caso necessario. Com especificagdes para
5 atender as especificidades de acustica do local do evento, na realizagdo de 13757 Disria 3
palestras, reprodugdo de videos e 04 microfones simultaneamente
(auditério central), bem como, atender as necessidades da atragdo cultural
(04 instrumentos musicais). Montagem sob responsabilidade do contratado.
MICROFONES: Equipamento sem fio, tipo bastdo, alimentado por bateria
6 (fornecimento continuo) para o auditério central e reposigdo de pilhas caso | 13757 Didria 3
necessdrio. Quantidade: 02 microfones.
PROJETOR MULTIMIDIA: Equipamento compativel com todos os
computadores, notebooks, TV, videos, DVD player, HDTV, cameras
7 fotograficas e filmadoras; 1gb ram; 8GB ROM; Conectores HDMI, VGA, USB, 13757 Diaria 3
AV; consumo 130w; Dimensdes 32 x 24 x 1lcm; 5500 lumens Full HD.
Observagdo: Usado nas salas dos minicursos.
POLTRONAS: Individuais com pés de plastico cromado que suporta até 120 o
8 . . o 20460 Didria 3
Kg em tecido suede; Mesa de centro; 15 unidades x 3 diarias.
VALOR TOTAL DE INFRAESTRUTURA (RS):
Recursos Humanos
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QU[I)\&;IIIZ\:DE U\I:II\'II'-:RTO TOTAL
MEDIDA DO ITEM
RECEPCIONISTA: Profissional devidamente uniformizada para atuar durante
9 0 evento, com experiéncia na recepgdo dos participantes e prestar apoio a 8729 Diaria 9
equipe coordenadora — 3 profissionais x 3 diarias.
10 GARCQM: Profissional capa.utado e experlenjceﬂ, devidamente uniformizado, 363 Didria 3
disponivel para prestar apoio durante as refeigdes.




Recursos Humanos

UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QU[:’;:&:DE U\Nl?‘II'-I;)RTO TOTAL
MEDIDA DO ITEM
MESTRE DE CERIMONIA: Profissional capacitado e com experiéncia em
organizagdo e realizagdo de cerimonial. Devendo este(a) estar disponivel
11 | para as atividades 01 dia antes da abertura do evento para elaboragdo do | 12955 Didria 3
cerimonial (Evento central — abertura, decorrer e encerramento - e Sessédo
Solene de Premiagdo/Atragdo Cultural) — 1 profissional.
12 OPERﬁDQR AUDIOVI~SUAL: Proﬁssmnal dln.an?lco,. quallﬁca.do. e com | 906 Didria 3
experiéncia na operagdo de equipamentos audiovisuais — 1 profissional.
ATRAGAO CULTURAL REGIONAL: Apresentacio com no minimo 2
13 integrantes, repertério varlado,~com duragdo minima de 4 horas. (estrutura 24996 Didria 3
de som para apresentagdo, montagem e desmontagem sob
responsabilidade do contratado).
SERVICO DE COBERTURA DO EVENTO: Cobertura em Audio, video, fotos,
entrevistas dos momentos mais marcantes do evento com equipamento
digital profissional (equipe com 1 fotdgrafo) e entrega de DVD ou link
14 | digital com imagens brutas em 72 horas apds o término do evento. Quando 6050 Servigo 3
solicitado pelo Coren/AM, registros fotograficos deverdo ser
disponibilizados ainda durante o evento (por link, em dispositivo USB ou
drive de memaria externa). Unidade: Diaria de 8 horas.
VALOR TOTAL DE RECURSOS HUMANOS (R$):
Alimentacgdo
VALOR
. UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
DO ITEM
MESA CAFE E BISCOITO: Disponivel no auditério - dgua, café, com e sem
15 | aglcar e adogante, e biscoito doce (ndo recheado) durante toda 3697 Unidade 750
programacéo do evento. 3 diarias x 250 pessoas.
BUFFET: Variados tipos de doces, salgados, cremes, sucos, refrigerantes,
16 | paté sabores variados, bolachas doces e salgadas. 3 didrias x 250 3697 Unidade 750
pessoas.
VALOR TOTAL DE ALIMENTACAO (R$):
Servigo de Transporte
VALOR
~ UNIDADE | QUANTIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE MEDIDA DIARIAS UNITARIO TOTALDO
ITEM
SERVICO DE TRANSPORTE - LOCAGAO DE VAN: Van de 16 lugares para
transporte e translado em MANAUS, com motorista, combustivel e seguro o
17 X o o A 25089 Didria 2
para os passageiros. Caracteristicas do veiculo: Deve possuir poltronas
confortaveis e reclinaveis, ar-condicionado.
VALOR TOTAL DE SERVICO DE TRANSPORTE (RS):
Material Grafico
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QU[:';;:IzQDE U‘I‘?;ER'TO TOTAL
MEDIDA DO ITEM
CADERNO DE ANOTAGOES: Modelo caderno de anotacdes, tipo Moleskine,
com capa dura e espiral duplo na cor branca com inser¢do da logomarca;
Material: reciclado (capa e miolo) com 80 folhas em papel Kraft sem pauta
e impressdo 4/4 cores da logomarca do evento; eldstico fixado na lateral
18 | direita da contracapa para suporte de caneta na cor azul marinho. faixa | 20567 Unidade 500
lateral de 3 cm na cor azul marinho, proxima ao espiral. Dimensdes: 17,5 cm
x 15 x 15 cm. Arte a ser enviada pela contratante. Quantidades: Manaus
250, Humaita 50, Sdo Gabriel da Cachoeira 50, Parintins 50, Tabatinga 50,
Tefé 50.
CAMISETA: Modelo unissex, com manga curta, gola redonda, tecido DryFit.
Tamanhos: P, M, G, GG, GGG e superior a serem definidos pelo contratante,
19 | entregues individualmente embalada em saco pldstico transparente. 10030 Unidade 500
Quantidades: Manaus 250, Humaita 50, S3o Gabriel da Cachoeira 50,
Parintins 50, Tabatinga 50, Tefé 50.
SACOLA ECO-BAG: Material 100% algoddo, medida 40X30, com algas de
20 55cm, cor cru, estampada conforme a tematica semana da enfermagem. 97551 Unidade 500

Quantidades: Manaus 250, Humaitda 50, S3o Gabriel da Cachoeira 50,
Parintins 50, Tabatinga 50, Tefé 50.




LOCAL E DATA: [Cidade/UF], [dia] de [més] de 2025.

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:
CNP: . . ] -

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA:

RG/CPF:

FONE DE CONTATO NA EMPRESA:

Material Grafico
UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE QU[:';;:IZQDE U\I\ll?':l-'\oRRIO TOTAL
MEDIDA DO ITEM
CANETA PLASTICA: Descricdo: com suporte para celular, ponteira touch
screen e limpador de tela. Carga esferogrifica azul e acionamento por
rotagdo. Largura: 1,9 cm Comprimento: 14,9 cm, personalizado com a logo
21 do evento. Quantidades: Manaus 250, Humaitd 50, S3o0 Gabriel da | 389366 Unidade 500
Cachoeira 50, Parintins 50, Tabatinga 50, Tefé 50. Observagdo: a
personalizacdo deve ser feita de forma digital/laser diretamente na caneta
e em cores, NAO ser4 aceito aplicagdo de adesivos no material.
2 FOLDER: (Programagdo) A4 (21x29,7 cm) 3 dobras — Papel couché brilho 18724 Unidade 1000
170G.
23 | CARTAZES: TAM A3 (42x29,7) — Papel couché 280G. 4367 Unidade 150
24 | CERTIFICADOS: Frente e Verso Papel couché A4 280G. 18724 Unidade 15
25 PLACAS DE HOMENAGEM: Placa de Homenagem medindo15x15 c¢cm, em 452 Unidade 35
aco escovado com estojo de camurga, cor azul escuro.
CRACHA: Para os participantes do evento (10x15cm) papel couché c/nome +
% corddo personalhlzado. 250 urydades para os parhcilpa.ntels inscritos no 10111 Unidade 280
evento na Capital e 30 unidades para serem distribuidos entre os
Palestrantes/Comissdo do Evento e Conselheiros no evento da Capital.
BACKDROP: Backdrop envelopado com estrutura em metalon autoportante,
ou boxtruss, e lona fosca com impressdo digital 4x0 cores, tamanho 3m x
27 | 3mjd instalado na entrada do evento. Observagdo: O transporte, instalagdo 2224 Unidade 1
e desinstalagdo devera ser feito pela contratada no local indicado pelo
Coren/AM, onde serd realizado o evento.
VALOR TOTAL DE MATERIAL GRAFICO (RS):
Diarias
VALOR
~ UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTALDO
ITEM
Pagamento de diarias: (Alimentagdo e Hospedagem) para palestrantes e
demais colaboradores do Conselho Regional de Enfermagem da capital e
28 | dointerior Humaita, Sdo Gabriel da Cachoeira, Parintins, Tabatinga e Tefé, 21849 Diaria 21
e para os colaboradores na organizagdo e realizagdo do evento em
MANAUS.
VALOR TOTAL DE DIARIAS (R$):
Passagens
VALOR
. UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL DO
ITEM
Passagens aéreas para palestrantes convidados das regionais RJ, MS, RR, )
29 K 25828 Unidad 14
MS, SP, RO, SE para o evento a ser realizado em MANAUS. (Ida e Volta). nicade
VALOR TOTAL DE PASSAGENS (RS):
QUADRO-RESUMO DO CUSTO DA CONTRATACAO
GRUPO SERVICO VALOR TOTAL (RS)
Espaco Fisico RS
Infraestrutura RS
Recursos Humanos RS
) Alimentacio RS
Transporte RS
Material Grafico RS
Diarias R$
Passagens RS
VALOR GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO > RS
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Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Rua Tapajos, 350, - Bairro Centro, Manaus/AM
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

