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AUTORIZACAO DE CONTRATAGAO DIRETA

Processo de compras n°. 039/2024

Unidade Gestora: FUNPESPA

Objeto: PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICOES PARA REALIZACAO DE
PROVAS, PARA FINS DE OBTENCAO DA CERTIFICACAO OBRIGATORIA DOS
MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL, CONFORME EXIGENCIAS
DA PORTARIA SEPRT/ME N° 9.907 DE 14 DE ABRIL DE 2020 E ART. 8°-B, Il, DA
LEI N°9.717 DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, ATENDENDO AO FUNPESPA.
CNPJ/MF da contratada: 05.773.229/0001-82

Valor total estimado global da contratacdo: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

1. DO OBJETO

1.1. PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICOES PARA REALIZACAO DE PROVAS,
PARA FINS DE OBTENCAO DA CERTIFICACAO OBRIGATORIA DOS MEMBROS
DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL, CONFORME EXIGENCIAS DA
PORTARIA SEPRT/ME N° 9.907 DE 14 DE ABRIL DE 2020 E ART. 8°-B, Il, DA LEI
N° 9.717 DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, ATENDENDO AO FUNPESPA, conforme
condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Discriminag&o do objeto:

N° ITEM DESCRIGCAO UNID. QTD. VALOR UNIT. VALOR
item TOTAL
10271 | 01 CERTIFICACAO DOS MEMBROS | TX 08 R$ 420,00 R$ 3.360,00
DO CONSELHO LIBERATIVO -
EXAME POR PROVAS E TITULOS
10272 | 02 CERTIFICACAO DOS MEMBROS | TX 04 R$ 370,00 R$ 1.480,00
DO CONSELHO LIBERATIVO -
EXAME POR PROVA
10273 | 03 CERTIFICACAO DOS MEMBROS | TX 04 R$ 420,00 R$ 1.680,00
DO CONSELHO FISCAL — EXAME
POR PROVAS E TiTULOS
10274 | 04 CERTIFICACAO DOS MEMBROS | TX 04 R$ 370,00 R$ 1.480,00
DO CONSELHO FISCAL — EXAME
POR PROVA

TOTAL: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

2. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

2.1. O presente caso enquadra-se no art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n. 14.133, de 1°
de abril de 2021, o que autoriza a contratacdo direta, por inexigibilidade de licitag&o.
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2.1. O processo de contratagcdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e
de dispensa de licitagdo, exige autorizacdo da autoridade competente, nos termos do
art. 72, inciso VIl da Lei n°. Lei n. 14.133/2021

3. DA AUTORIZAGAO DA CONTRATAGAO DIRETA

3.1. Considerando que a situacdo se enquadra no art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n.
14.133, de 1° de abril de 2021, de inexigibilidade de licitacao.

3.2. Considerando o Parecer Contabil, que indicou a dotagcao orcamentaria, o Parecer
Juridico, que indicou a legalidade da contratacdo, o Check-list assinado pelo Agente
de Contratagdo, que indicou a correta instrugdo do processo com o0s documentos
pertinentes.

3.2. Considerando a aprovacao do Termo de Referéncia.

3.3. Eu, André Henrique Dassié, presidente do Funpespa, DECLARO inexigivel, a
realizacdo do procedimento licitatério e AUTORIZO a contratacéo direta de:

Empresa: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA.

CNPJ n°: 05.773.229/0001-82

Endereco: Av. Paulista, n® 2439 — Bela Vista — Sdo Paulo / SP.

devendo a despesa ser regularmente empenhada com observancia das formalidades
legais.

4. DA PUBLICACAO

4.1. Em atencgdo ao disposto no paragrafo Unico do art. 72 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, publique-se o0 ato que autoriza a contratacdo direta nos atos oficiais
deste municipio.

André Henrique Dassié
Presidente do Funpespa
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TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICOES PARA REALIZACAO DE PROVAS,
PARA FINS DE OBTENGAO DA CERTIFICAGAO OBRIGATORIA DOS MEMBROS
DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL, CONFORME EXIGENCIAS DA
PORTARIA SEPRT/ME N° 9.907 DE 14 DE ABRIL DE 2020 E ART. 8°-B, Il, DA LEI N°
9.717 DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, ATENDENDO AO FUNPESPA.

1.1.2 Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela
abaixo.

N° ITEM | DESCRICAO UNID. QTD. VALOR UNIT. VALOR
item TOTAL
10271 | 01 CERTIFICACAO DOS MEMBROS | TX 08 R$ 420,00 R$ 3.360,00
DO CONSELHO LIBERATIVO -
EXAME POR PROVAS E TiTULOS
10272 | 02 CERTIFICACAO DOS MEMBROS | TX 04 R$ 370,00 R$ 1.480,00
DO CONSELHO LIBERATIVO -
EXAME POR PROVA
10273 | 03 CERTIFICACAO DOS MEMBROS | TX 04 R$ 420,00 R$ 1.680,00
DO CONSELHO FISCAL — EXAME
POR PROVAS E TIiTULOS
10274 | 04 CERTIFICACAO DOS MEMBROS | TX 04 R$ 370,00 R$ 1.480,00
DO CONSELHO FISCAL — EXAME
POR PROVA

TOTAL: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

O valor maximo a ser destinado a essa contratagdo sera de R$ 8.000,00 (oito mil
reais)

1.2 ESPECIFICACOES TECNICAS

1.2.1 As provas a serem realizadas para obtencdo da certificagdo obrigatoria dos
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal devem estar em conformidade com o0s
requisitos estabelecidos pela Portaria SEPRT/ME n°® 9.907 de 14 de abril de 2020 e
pelo art. 8°-B, Il, da Lei n® 9.717 de 27 de novembro de 1998. Essas provas devem
abranger os temas essenciais relacionados as atribuicdes e responsabilidades dos
membros do conselho, conforme disposto na legislacéo vigente.

1.2.2 Os critérios de avaliacdo das provas devem ser objetivos e transparentes,
levando em conta a correcdo das respostas, a pontuacdo atribuida a cada questao e
0s parametros estabelecidos para a aprovacdo. E importante definir uma nota minima
ou percentual de acerto necessario para aprovacao, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela legislacao aplicavel.
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1.2.3 ApoOs a realizagdo e aprovacao nas provas, 0s participantes devem receber a
devida certificagéo, conforme os requisitos estabelecidos pela Portaria SEPRT/ME n°
9.907 de 14 de abril de 2020 e pelo art. 8°-B, I, da Lei n® 9.717 de 27 de novembro de
1998. A certificacdo deve ser emitida de forma oficial e conter as informacdes
necessarias para comprovac¢ao da qualificacdo dos membros do conselho.

1.3 DA PADRONIZAGAO

1.3.1 Este edital ndo adotar4 a padronizacdo como um critério de avaliagdo dos
produtos, considerando as caracteristicas da contratacao.

1.4 DO FORNECIMENTO/EXECUCAO

1.4.1 Consiste na condi¢éo das inscriges para a certificacdo na referida prova.

2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A contratagdo é necessaria tendo em vista que, conforme Informativo Mensal do
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico DRPPS da Secretaria
de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social, de
janeiro/2024, a partir de 31/07/2024 a maioria dos membros titulares do Conselho
Deliberativo e Fiscal devem comprovar a nova certificacdo. O FUNPESPA possui 9
(nove) conselheiros titulares e até o momento, apenas 2 (dois) obtiveram a
certificac@o. Precisamos de no minimo mais 4 (quatro) conselheiros certificados para
atender a legislacdo. Vale dizer que esta comprovacgdo sera um dos itens de requisito
de exigéncia para a emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, do
municipio. Este documento é necessario para:

I. Realizac&o de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

Il. Celebragéo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de
empréstimos, financiamentos, avais e subvencées em geral de orgdos ou entidades da
administracdo direta e indireta da uniéo;

Il. Liberacao de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicées financeiras
federais;

Portanto, a auséncia deste documento prejudica sobremaneira 0 municipio em varias
areas e, consequentemente, a populacdo andiraense.

2.2 Do objetivo final, conclui-se a inscri¢do para a realizacéo da prova para fins de
obtencao da certificacdo necessaria.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:
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3.1 A solucéo é a contratagdo do Instituto Totum. O Instituto Totum é uma empresa
privada com fins lucrativos, constituida em 2 de julho de 2003, atua tanto no mercado
regulado, por meio de acreditacfes junto ao Sistema Brasileiro de Certificacdo, quanto
em iniciativas de autorregulacdo. Todos os sistemas de certificacdo do Instituto Totum
contam com uma moderna estrutura tecnolégica, possibilitando interagdo completa de
forma digital, otimizando carga horéaria dedicada pelos clientes e, consequentemente,
reduzindo os custos de uma empresa para o0 processo de certificacdo. Em 20 de
fevereiro de 2018, o Instituto Totum foi acreditado pela Coordenacdo Geral de
Acreditagdo do INMETRO CGCRE como Organismo de Certificagdo de Pessoas, com
base nos requisitos da Norma ABNT NBR ISO 17024: Avaliacdo de Conformidade —
Requisitos gerais para organismos que certificam pessoas. O Instituto Totum foi a
primeira instituicdo a conseguir a ser reconhecida pela Secretaria de Previdéncia do
Governo Federar para aplicar as provas das novas certificacbes RPPS. Vale dizer
também que o Presidente do FUNPESPA, o Vice-Presidente, a contadora e membro
do Comité de Investimentos e mais duas conselheiras ja obtiveram éxito na conquista
da nova certificagdo por meio do Instituto Totum.

4. PESQUISA DE PRECOS

4.1 A taxa de inscricao foi definida pelo organizador do evento, conforme definido no
ETP anexo a esse termo.

Ap0s pesquisa, conseguimos encontrar 0s seguintes cursos e valores:
| — Instituto Totum

e Exame por prova: R$ 370,00
e Exame por prova, titulos e experiéncia: R$ 420,00

Il — Associagao dos Analistas e Profissionais de Investimentos do Mercado de Capitais
- APIMEC

e Exame por prova: R$ 441,00
e Exame por provas e titulos: R$ 441,00

Il — Associacdo Brasileira de Instituicbes de Previdéncia Estaduais e Municipais —
ABIPEM

e Exame por prova: R$ 510,00
e Exame por prova e titulos: R$ 510,00

Em consulta ao site do Ministério da Previdéncia Social, pelo link:
https://www.gov.br/previdencia/ptbr/assuntos/rpps/investimentosdorpps/ENTIDADESC
REDENCIADASCERTIFICACAOPROFISSIONAL.pdf, consta que existem somente
estas trés instituicbes certificadoras reconhecidas pela Secretaria de Previdéncia do
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Ministério do Trabalho e Previdéncia, conforme disposto no art. 8° da Portaria
SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 2020; Sendo assim, por isso esta ausente a
pesquisa com a cesta de precos, devido a esta particularidade que no momento
restringe a pesquisa somente a estas trés instituicoes.

5. PARCELAMENTO DO OBJETO
5.1 N&o ha parcelamento, trata-se de taxa Unica para realiza¢do da prova.

6. SUSTENTABILIDADE
6.1 N&o se aplica.

7. CONTRATACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
7.1 Nao se aplica.

8. CLASSIFICAGCAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

8.1 Trata-se de servigo comum, conforme estabelece o inciso | do art. 392 do Decreto
Municipal n.° 9.858, de 2023, de carater continuado e sem fornecimento de mao de
obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na
modalidade pregéo, em sua forma eletrénica.

8.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto
Municipal n.° 9.858, de 2023, ndo se constituindo em quaisquer das atividades
previstas no art. 414 do citado decreto, cuja execucéo indireta é vedada.

8.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
do contratado e a Administragdo Contratante, vedando-se gualquer relacdo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

9. DO LOCAL E DO PRAZO DA ENTREGA, E DOS CRITERIOS DE ACEITACAO
DO OBJETO.

9.1 Trata-se de taxa de inscricdo para realizacdo das provas.

9. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

b) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(CRF/FGTS);

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (tributos mobilidrios e
imobiliarios);
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e) Ser uma instituicdo certificadora reconhecida pela Secretaria de Previdéncia do
Ministério do Trabalho e Previdéncia, conforme disposto no art. 8° da Portaria
SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 2020;

10. OBRIGACOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE
10.1 S&o obrigacdes do Contratado:

10.1.1 efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes,
prazo e local constantes no edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constardo as indicacbes referentes a: marca, fabricante, modelo,
procedéncia e prazo de garantia ou validade, e acompanhado do manual do usuério,
com uma versdo em portugués e da relacéo da rede de assisténcia técnica autorizada,
quando cabivel;

10.1.2 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
0s artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de
1990);

10.1.3 substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de
referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

10.1.4 comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacéo;

10.1.5 indicar preposto para representa-lo durante a execug¢do do contrato, e manter
comunicagdo com representante da Administragcdo para a gestéo do contrato;

10.1.6 manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacéo;

10.1.7 manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), conforme legislacao vigente, bem como manter atualizados os enderecos de
e-mail e de whatsapp indicados na Proposta, os quais serdo utlizados pela
Administracdo Municipal para notificagfes, intimacdes, citacdes e comunicados
durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos e do Contrato, devendo
comunicar qualquer alteragdo a Administragdo Municipal, sob pena de preclusdo de
prazos processuais e revelia;

10.1.8 guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.1.9 arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente

em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo,
exceto quando houver:

10.1.9.1 alteracdo qualitativa do projeto ou de suas especificacdes pela Administracao;
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10.1.9.2 retardamento na expedicdo da ordem de execuc¢do do servigo ou autorizagcéo
de fornecimento, interrupcdo da execucdo do contrato ou diminuicdo do ritmo do
trabalho, por ordem e no interesse da Administracao;

10.1.9.3 aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites
permitidos pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021;

10.2 Séo obrigacdes do Contratante:

10.2.1 receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas neste edital e seus
anexos;

10.2.2 exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

10.2.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente, com as especificacdes constantes do edital e da proposta, para fins
de aceitagdo e recebimento definitivo;

10.2.4 comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas, fixando prazo para a sua corre¢cdo, sendo gue a
comunicacdo podera ser _enviada mediante o e-mail/ whatsapp informado pela
empresa no procedimento licitatéorio, sendo considerado intimado a partir do dia
seguinte a data do envio do e-mail/whatsapp;

10.2.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do Contratado, através
de comissao ou de servidores especialmente designados;

10.2.6 efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo e forma estabelecidos neste edital e seus anexos;

10.2.7 efetuar as eventuais retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e
fatura fornecida pelo Contratado, no que couber;

10.2.8 emitir decisdo sobre as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execuc¢ao do
contrato, ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do contrato;

10.2.9 ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da
Administracdo, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além
de devolver a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela
execucgdo do contrato até a data de extingéo e pelo custo de eventual desmobilizac¢éo;

10.2.10 adotar providéncias necessarias para a apuragcdo das infragBes
administrativas, quando se constatar irregularidade que configure dano a
Administracé@o, além de remeter cépias dos documentos cabiveis ao Ministério Publico

competente, para a apuracédo dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 prestar as informagdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelo Contratado.

11. FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera realizado antes do inicio do evento, considerando que este é a
condicdo necessdria para participacdo, mediante verificacdo de regularidade fiscal
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com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposic6es do Termo de Referéncia.

11.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacdo dos documentos
exigidos, bem como enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente
constatadas na nota fiscal, no fornecimento dos bens ou no cumprimento de
obrigacdes contratuais.

11.2.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacédo pelo credor, dos
dados da conta corrente junto a instituicdo financeira contratada pelo Municipio.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficar4 suspenso na hip6tese prevista no item
13.4.1 das Condic¢des Gerais do Pregéo.

11.3.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido paga,
os valores serdo descontados da fatura apresentada.

11.4 As notas fiscais devem ser emitidas em nome da Prefeitura Municipal de Andira,
CNPJ 76.235.761/0001-94, Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - Andira, PR, 86380-
000, constando obrigatoriamente numero da licitagdo, lote/item e validado dos
produtos, para fins de rastreabilidade em estoque.

11.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacéo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicacdo da seguinte
férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (6/100) | = 0,00016438

I =(TX) _ _
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

12. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE
HABILITACAO.

12.1 Os requisitos de habilitagéo sé&o:
- Instrumento Contratual,
- Cartdo CNPJ;

- Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais a Divida Ativa da
Uniao;
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- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
- Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;
- Consulta de Sancdes.

12.2 A APEPREYV possui ampla experiéncia e reconhecimento na area previdenciaria,
sendo uma instituicdo renomada e especializada na promocdo de cursos e eventos
relacionados aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Sua atuacgéo
consolidada no setor previdenciario confere credibilidade e confianga na entrega de
servicos de qualidade. Os cursos promovidos pela instituicho séo elaborados por
profissionais altamente qualificados e abordam temas relevantes e atuais, alinhados
as demandas e exigéncias do segmento previdenciario. A realizacdo do curso de
preparacdo para novas certificacdes profissionais RPPS pela APEPREV estd em
conformidade com as normativas legais estabelecidas pela Portaria SEPRT/ME n°
9.907 de 14/04/2020 e pelo Art. 8°-B da Lei n°® 9.717/1998. Dessa forma, a escolha da
APEPREV como fornecedor garante o cumprimento das exigéncias legais
relacionadas a capacitacao dos profissionais responsaveis pela gestdo dos RPPS.

13 ALTERACAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fus&o,
cisdo ou incorporacao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitacdo original;
b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execug¢do do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da
Administrac@o a continuidade do contrato.

13.2 A alteracd@o subjetiva a que se refere o item 13.1 devera ser formalizada por
termo aditivo ao contrato.

14.SUBCONTRATA(;AO
14.1 Fica vedada a subcontratacéo do objeto, salvo anuéncia prévia e escrita do 6rgao
contratante.

14.2 E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou 0s
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe func¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou se deles forem cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

15 VIGENCIA
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15.1 N&o se aplica, devido ao seu instrumento contratual ser a Nota de Autorizagéo de
Despesa (NAD).

16. DO REAJUSTAMENTO.
16.1 N&o se aplica.

17 CONTROLE DA EXECUCAO

17.1 O servigo tera inicio no dia 20 de marco de 2024, sendo seu término no dia 22 de
margo de 2024.

19 AMOSTRAS

19.1 Nao havera exigéncia de amostras.

20. VISTORIA

20.1 Nao se aplica.

21. ANALISE DE RISCO

Probabilidade de Severidade do Nivel de

Tipo de Risco Descricao do Risco Impacto Potencial Ocorréncia Impacto

Aumento inesperado das ~ Aumento dos custos
Financeiro taxas de inscricao do projeto Média Alto

Alteracdo na legislacdo que N&o conformidade

afete os requisitos da com exigéncias
Legal certificacdo legais Baixa Alto
Falhas no sistema de Atraso no processo
Operacional inscricao online de inscricao Alta Média
Problemas de Interrupgdo no
compatibilidade com processo de
Tecnoldgico sistemas de pagamento pagamento Média Alta
Reputacional Baixa Alta

Falta de reconhecimento da Reducédo do

Risco

Alto

Médio

Alto

Alto

Médio
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Probabilidade de Severidade do Nivel de
Tipo de Risco Descricao do Risco Impacto Potencial Ocorréncia Impacto Risco
certificacdo prestigio do
Conselho
Dificuldades na logistica Atraso na aplicacao
Logistico para realizacdo das provas  das provas Média Média Médio

22 DA GARANTIA
22.1 Nao se aplica.
23 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

23.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagédo
abaixo discriminada:

Gestéo/Unidade: (preencher conforme indicado na Declaragdo Or¢camentaria);
Fonte de Recursos: (conforme indicado na Declaragdo Orcamentéria);
Programa de Trabalho: (conforme indicado na Declara¢do Orgamentaria);
Elemento de Despesa: (conforme indicado na Declaracdo Or¢camentaria);

24. SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as sancdes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193
ao 227 do Decreto Municipal n.° 9.858, de 2023, sem prejuizo de eventuais implicagbes
penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo Xl do Cédigo Penal.

25. DECRETO MUNICIPAL N° 9.858, de 2023

25.1 Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que
observaram integralmente a regulamentacéo estabelecida pelo Decreto Municipal n.°
9.858, de 2023 e as orientagdes constantes da Minuta Padronizada aprovada pela
Procuradoria Geral do Municipio.

André Henrique Dassié
Presidente do Funpespa
Responsavel pela elaboracédo do Termo de Referéncia




