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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2025
FUNPESPA

O Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Andira - FUNPESPA, Unidade
Gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Andird, por
meio deste, torna publico o Edital de Credenciamento de Administradores, Gestores, Distribuidores,
Custodiantes, Corretoras de Titulos e Valores Mobiliarios, Emissores de Ativos Financeiros de Renda
Fixa, Fundos de Investimentos e Administradores de Carteira, nos seguintes termos:

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de Administradores, Gestores, Distribuidores, Custodiantes, Corretoras de Titulos e
Valores Mobiliarios, Emissores de Ativos Financeiros de Renda Fixa e Administradores de Carteira que
estejam autorizados, nos termos da legislacdo em vigor, a atuar no Sistema Financeiro Nacional,
observando-se integralmente as normas que regulamentam as aplicagbes de recursos dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS no Mercado Financeiro Nacional, em especial a Resolu¢gdo CMN n°
4.963, de 25 de novembro de 2021, e as demais estabelecidas pelo Conselho Monetério Nacional e pela
Secretaria da Previdéncia Social, as disposi¢cdes na Politica de Investimentos do RPPS, e, no que couber,
as leis federais e municipais de licitagdes e contratos.

1.1.1. Para Fundos de Investimentos devem ser credenciados o Administrador, o Gestor e o Distribuidor
do Fundo.

1.1.2. Em se tratando dos Agentes Autdnomos deverao ser observadas as diretrizes estabelecidas pela
CVM/ANCORD.

2. DEFINICOES
Para fins deste Edital considera-se:

2.1. Habilitada: Instituicdo que atende a todos os requisitos e critérios estabelecidos neste Edital.
2.2. Credenciada: Instituicho que apds processo de habilitacio e homologacdo da Diretoria
Executiva passe a compor o banco de dados do FUNPESPA,;

3. DOCUMENTOS NECESSARIOS DE TODAS AS CATEGORIAS (Administradores, Gestores,
Distribuidores, Custodiantes, Corretoras, Emissores de Ativos Financeiros de Renda Fixa e
Administradores de Carteira):

3.1. Documentos relativos a qualificacdo técnica, juridica e fiscal:

3.1.1. Ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil,
Comissao de Valores Mobiliarios ou érgdo competente;

3.1.2. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

3.1.3. Certiddo negativa de débitos tributarios estaduais emitida no municipio onde esta
localizada a sede da instituicao;
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3.1.4. Certiddo negativa de débitos tributarios municipais emitida no municipio onde esta
localizada a sede da instituicao;

3.1.5. Certificado de regularidade do FGTS;

3.1.6. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados,
acompanhado do documento de eleicdo dos administradores, quando for o caso;

3.1.7. Ser filiada a ANBIMA ou ser aderente a um dos seguintes codigos: Codigo ANBIMA de
Regulacdo e Melhores Praticas para a Administracdo de Recursos de Terceiros; Codigo ANBIMA de
Regulagcdo e Melhores Praticas de Fundos de Investimentos; Codigo ABVCAP/ANBIMA de
Regulagdo e Melhores Praticas para o mercado de FIP e FIEE.

3.1.8. Declaracgdo Unificada, devidamente assinada, nos termos do ANEXO |;

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES DOS GESTORES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS

4.1. Questionario ANBIMA de Due Diligence seces | e lll, para contratacdo de Gestor de Recursos de
Terceiros, preenchido, atualizado e devidamente assinado pelos responsaveis pela instituicao financeira;
4.2. Caédigo de Etica e Conduta vigentes.

5. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

5.1. Os documentos exigidos deverao ser encaminhados por meio eletrénico no endereco de e- mail:
licitacao@andira.pr.gov.br.

5.2. Os documentos serdo recebidos e passardo a constituir um processo administrativo.

5.3. O prazo para andlise pelo FUNPESPA serda de até 30 (trinta) dias corridos, prorrogavel uma
Unica vez por igual periodo.

6. DA HABILITACAO

6.1. A aprovacéo no processo de credenciamento ndo gera para o FUNPESPA quaisquer obrigacbes de
alocar, manter, contratar ou aplicar recursos junto a Instituicdo credenciada (Administrador, Gestor,
Distribuidor, CTVM ou DTVM).

6.2. Seréa considerada inabilitada a instituicdo que deixar de apresentar a documentacao solicitada ou
apresenta-la com vicios, rasuras ou contrariando qualquer exigéncia contida neste Edital.

6.3. Sera considerada CREDENCIADA a instituicdo que cumulativamente:

6.3.1. Atender a todos os critérios estabelecidos neste Edital;

6.3.2. For considerada APTA pelo Comité de Investimentos;

6.3.3. Obter HOMOLOGACAO de Credenciamento da Diretoria Executiva do
FUNPESPA,;

6.4. Durante suas andlises, o Comité de Investimentos e a Diretoria Executiva levardo em consideracéo o
atendimento aos requisitos descritos nesse Edital, além de aspectos subjetivos equalitativos, buscando
identificar aspectos de solidez, seguranca, profissionalismo, ética e elevados padr6es de governanca
e técnica.
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6.5. Apos andlise das informacdes e da verificagdo dos requisitos estabelecidos para o credenciamento
sera registrado em Termo de Credenciamento, observando os formulérios e parametros estabelecidos no
art. 106 da Portaria MTP n° 1.467 de 02 de junho de 2022.

6.6. Quando julgar necessario, o Comité de Investimentos podera solicitar reunido com os representantes
da instituicAo selecionada para o credenciamento, com o0 intuito de sanar duavidas, solicitar
esclarecimentos e fortalecer sua base de dados.

6.7. O FUNPESPA podera solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informac6es complementares,
inclusive quanto aos aspectos de experiéncia profissional dos gestores e principais colaboradores da
instituicao.

7. DO DESCREDENCIAMENTO
7.1. As Entidades serdo descredenciadas pelos seguintes motivos:

7.1.1. Descumprimento de quaisquer leis e normas que regem os Regimes Préprios de Previdéncia
Social, bem como aos ditames da Resolucdo CMN n° 4.963/2021, suas alteracfes e normas editadas
pelos 6rgéos que regulamentam o Sistema Financeiro Nacional,

7.1.2. Execucgédo dos servicos com desrespeito a forma ou prazo estabelecidos no regulamento do fundo,
termo de adesé&o ou contrato de intermediacéo;

7.1.3. Recusa ou omissdao no fornecimento de informacdes solicitadas pelo RPPS relacionadas aos
servicos oferecidos.

7.2. A decisdo relativa ao descredenciamento devera ser justificada em Parecer Técnico emitido pelo
Comité de Investimentos e referendado pela Diretoria Executiva.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Uma vez apresentados os documentos para sele¢cdo e credenciamento, a instituicdo declara- se
implicitamente “de acordo” com as condi¢des e os termos do presente Edital.

8.2. O credenciamento tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de publicacao,
expedido pelo FUNPESPA, apés esse periodo, o credenciamento devera ser atualizado.

8.3. O Termo de Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por um ou
mais periodos, desde que satisfeitos os requisitos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

8.3.1. O Termo de Credenciamento é o documento pelo qual se formaliza a relacdo entre o FUNPESPA e
a credenciada, demonstrando o cumprimento das condi¢Bes de sua habilitagcdo e aptiddo para intermediar
ou receber as aplicagdes dos recursos.

8.4. As regras constantes deste Edital poderdo ser alteradas a qualquer momento por modificagées
regulatorias, legais ou por conveniéncia e oportunidade da Administragcédo Publica.

8.5. Seréo consideradas credenciadas as instituicdes gestoras, administradoras e distribuidoras de fundos
de investimentos dos quais o0 FUNPESPA seja cotista na data de publicacdo deste Edital, sendo
necessaria atualizagéo bianual dos documentos exigidos.

8.6. Sera aplicado credenciamento prévio as instituicdes prestadoras de servigos de custddia de titulos e
valores mobilidrios relativos a carteira de titulos publicos federais sob gestéo propria do RPPS, conforme
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Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022.

8.7. As declaracbes deverdo ser emitidas em até 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao envio da
documentacao para credenciamento no FUNPESPA.

8.8. O FUNPESPA disponibilizara publicagdo com a relacdo de todas as Instituicdbes Financeiras
credenciadas no seu portal de transparéncia.

8.9. O processo de atualizagdo do credenciamento devera ser iniciado, preferencialmente 60 (sessenta)
dias antes do término do credenciamento atual.

8.10. Os casos omissos neste Edital serdo dirimidos pelo Comité de Investimentos e referendado
pela Diretoria Executiva.

8.11. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Andir&/PR, 03 de junho de 2025.

ANDRE HENRIQUE DASSIE
PRESIDENTE DO FUNPESPA
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

| -DO OBJETO:

Credenciamento de Administradores, Gestores, Distribuidores, Custodiantes, Corretoras de
Titulos e Valores Mobiliarios, Emissores de Ativos Financeiros de Renda Fixa e
Administradores de Carteira que estejam autorizados, nos termos da legislacdo em vigor, a
atuar no Sistema Financeiro Nacional, observando-se integralmente as normas que
regulamentam as aplicacdes de recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social -
RPPS no Mercado Financeiro Nacional, em especial a Resolucdo CMN n° 4,963, de 25 de
novembro de 2021, e as demais estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional e pela
Secretaria da Previdéncia Social, as disposi¢cdes na Politica de Investimentos do RPPS, e,
no que couber, as leis federais e municipais de licitacdes e contratos.

Il - JUSTIFICATIVA:

O presente processo administrativo tem por objetivo o credenciamento e a contratacado de
instituicdes que recebam ou administrem recursos de Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS, para atender a determinacgéo contida no artigo 103 da Portaria MTP n°® 1.467 de 02
de junho de 2022 e o artigo 1° da Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021.

O Credenciamento é uma habilitagdo para futuros e propensos investimentos, ndo sendo,
portanto, considerado como certa a escolha do credenciado para receber recursos do
FUNPESPA.

E requisito prévio para a aplicacdo de recursos do FUNPESPA que todas as Instituicbes
Gestoras, Administradoras de Fundos de Investimentos e distribuidores sejam credenciadas.

Il —VIGENCIA E RESCISAO:

O credenciamento tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de emisséo
do Termo de Credenciamento, expedido pelo FUNPESPA, apds esse periodo, o
credenciamento devera ser atualizado.

IV — DA PARTICIPACAO:

4.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico quaisquer Administradores,
Gestores, Distribuidores, Custodiantes, Corretoras de Titulos e Valores Mobiliérios,
Emissores de Ativos Financeiros de Renda Fixa e Administradores de Carteira que estejam
autorizados, nos termos da legislacdo em vigor, a atuar no Sistema Financeiro Nacional.

4.2.  As Instituicbes que atendam aos requisitos estabelecidos no edital e que apresentem
corretamente todos os documentos exigidos no Edital de Chamamento Publico, concordam,
expressamente, com as normas, termos e condi¢fes fixados pelo presente Credencimento.

V - DOS IMPEDIMENTOS:
5.1. Seré vedada a participagdo no Credenciamento a instituicdo financeira que:

5.1.1 Estiver em processo de intervencédo judicial ou extrajudicial, faléncia, insolvéncia ou
liquidacéo;

5.1.2 Tenha sido declarada inidbnea para contratar com qualquer 6rgdo/entidade da
Administracdo Publica em qualquer Poder ou esfera de Governo;
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5.1.3 Na&ao apresente toda a documentacao exigida no Edital de Chamamento Publico para
Credenciamento;

5.1.4 N&o cumpra com todos os requisitos do presente Termo de Referéncia e aqueles
constantes do Edital de Chamamento Publico.

VI — DO CREDENCIAMENTO:

Sera considerada CREDENCIADA a instituicdo que cumulativamente
6.1. Atender a todos os critérios estabelecidos no Edital.

6.2.  For considerada APTA pelo Comité de Investimentos.

6.3. Obter HOMOLOGACAO de Credenciamento da Diretoria
Executiva do FUNPESPA.

6.4. Durante suas analises, o Comité de Investimentos e a Diretoria Executiva levardo em
consideracdo o atendimento aos requisitos descritos nesse Edital, além de aspectos
subjetivos equalitativos, buscando identificar aspectos de solidez, seguranca,
profissionalismo, ética e elevados padrdes de governanca e técnica.

6.5. ApOs analise das informagfes e da verificagdo dos requisitos estabelecidos para o
credenciamento sera registrado em Termo de Credenciamento, observando os formularios e
parametros estabelecidos no art. 106 da Portaria MTP n° 1.467 de 02 de junho de 2022.

6.6. Quando julgar necessario, o Comité de Investimentos podera solicitar reunido com o0s
representantes da instituicio selecionada para o credenciamento, com o intuito de sanar
davidas, solicitar esclarecimentos e fortalecer sua base de dados.

6.7. O FUNPESPA poderd solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informacoes
complementares, inclusive quanto aos aspectos de experiéncia profissional dos gestores e
principais colaboradores da instituigéo

VIl — DO DESCREDENCIAMENTO:

As Entidades serdo descredenciadas pelos seguintes motivos:

7.1. Descumprimento de quaisquer leis e normas que regem os Regimes Proprios de
Previdéncia Social, bem como aos ditames da Resolucdo CMN n° 4.963/2021, suas
alteracdes e normas editadas pelos 6rgdos que regulamentam o Sistema Financeiro
Nacional.

7.2. Execucao dos servicos com desrespeito a forma ou prazo estabelecidos no regulamento
do fundo, termo de adeséo ou contrato de intermedia¢éo;

7.3. Recusa ou omissdo no fornecimento de informacdes solicitadas pelo RPPS
relacionadas aos servigos oferecidos;

7.4. A decisdo relativa ao descredenciamento devera ser justificada em Parecer Técnico
emitido pelo Comité de Investimentos e referendado pela Diretoria Executiva.

VIl — DA FISCALIZACAO:
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8.1. Nos termos do Art. 117 da Lei n° 14.133/21, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto.

8.2. O Fiscal devera realizar procedimentos de fiscalizacdo, bem como adotar as
providéncias necesséarias ao fiel e perfeito cumprimento do credenciamento, inclusive
registrando todas as eventuais ocorréncias que estejam em desacordo com o avencado,
tendo por parametro os resultados previstos neste Termo de Referéncia, no Edital de
Chamamento Publico e no Termo de Credenciamento.

IX — DISPOSICOES GERAIS:

9.1. Uma vez apresentados os documentos para selecdo e credenciamento, a instituicdo
declara- se implicitamente “de acordo” com as condigdes e os termos do presente Edital.

9.2. O Termo de Credenciamento € o documento pelo qual se formaliza a relagédo entre o
FUNPESPA e a credenciada, demonstrando o cumprimento das condigcbes de sua
habilitagéo e aptidao para intermediar ou receber as aplicagfes dos recursos.

9.3. As regras constantes deste Edital poderdo ser alteradas a qualquer momento por
modificagBes regulatorias, legais ou por conveniéncia e oportunidade da Administracdo
Publica.

9.4. Serdo consideradas credenciadas as instituicbes gestoras, administradoras e
distribuidoras de fundos de investimentos dos quais 0 FUNPESPA seja cotista na data de
publicacéo deste Edital, sendo necessaria atualizacdo bianual dos documentos exigidos.

9.5. Serd aplicado credenciamento prévio as instituicdbes prestadoras de servicos de
custddia de titulos e valores mobiliarios relativos a carteira de titulos puablicos federais sob
gestao propria do RPPS, conforme Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022.

9.6. As declaracdes deverdo ser emitidas em até 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao
envio da documentacéo para credenciamento no FUNPESPA.

9.7. O FUNPESPA disponibilizara publicacdo com a relacdo de todas as Instituicbes
Financeiras credenciadas no seu portal de transparéncia.

9.8. O processo de atualizagéo do credenciamento devera ser iniciado, preferencialmente 60
(sessenta) dias antes do término do credenciamento atual.

9.9. Os casos omissos neste Edital serdo dirimidos pelo Comité de Investimentos e
referendado pela Diretoria Executiva.

ANDRE HENRIQUE DASSIE
PRESIDENTE DO FUNPESPA
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ANEXO Il
DECLARACAO UNIFICADA

A [nome da instituicdo financeira], inscrita no CNPJ n° [nimero do CNPJ], através de seus representantes
legais,

DECLARA que:

a) Possui aptidado técnica para desempenhar a atividade de administracdo, gestdo e/ou distribuicdo de fundos
de investimento destinados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS.

b) Os regulamentos, laminas de informacdes essenciais, formularios de informagbes complementares e
termos de adesdo e ciéncia de risco dos fundos de investimento, cujos RPPS estejam incluidos como
publicoalvo, estdo em conformidade com a Resolu¢do CMN n° 4.963/2021.

c) Os profissionais diretamente relacionados a gestdo de ativos de terceiros da instituicio possuem
experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade.

d) Possui elevado padrao ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado financeiro.

e) N&o se encontra impedida, suspensa, nem foi declarada inidénea para participar de licitacdes ou contratar
com o Poder Publico, comprometendo-se a informar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato
impeditivo ou suspensivo da manutencdo do Credenciamento.

f) Nao possui suspenséo, inabilitacdo ou condenacdo perante a Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM,
Banco Central do Brasil - BACEN ou de outros 6rgdos competentes, nem registros que desaconselhem um
relacionamento seguro, e compromete-se a informar sobre qualquer evento subsequente ou fato que possa
comprometer a manuteng&o desse relacionamento ou a imagem institucional do RPPS.

g) Esta de acordo com as condi¢des estabelecidas no Edital n°® 01/2024 da Maringa Previdéncia.

h) As informagfes contidas nos documentos apresentados para credenciamento sdo verdadeiras e
auténticas.

Local e data

(assinatura do representante legal)

(NOME COMPLETO)
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ANEXO Il

ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

CONTRATO N2 XXX/XXXX

PROCESSO LICITATORIO N° XXX/XXXX

CONTRATANTE: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ANDIRA

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXX

CONTRATANTE: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ANDIRA,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede administrativa a Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.752.073/0001-90, neste ato representada pelo Presidente em Exercicio ANDRE
HENRIQUE DASSIE, brasileiro, casado, Funcionario Publico, inscrito no CPF sob 0 n® XXXXXXXX, portador
da cédula de identidade RG n® XXXXXXXXXX, residente e domiciliado na XXXXXXXXXXXXXXXXX.

CONTRATADO: XXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ sob o0 n® XXXXXXXXXX, sediado a
XXXXXXXXXXXXXXXX, ao final identificado e assinado pelo(s) representante(s) legal(is).

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto deste processo, sem qualquer exclusividade o credenciamento, de Instituicbes
Financeiras que estejam autorizadas, nos termos da Legislacdo em vigor, a atuar no Sistema Financeiro
Nacional, com fiel observancia das Normas que regulamentam as aplicagbes de recursos dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS no Mercado Financeiro Nacional, em especial as estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional — CMN e Ministério da Previdéncia Social — MPS e, no que couber, as leis
Federal e Estadual de Licitacdes e Contratos, conforme segue:

CLAUSULA SEGUNDA — DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1 - Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo dos servicos, bem assim para definir
procedimentos e normas decorrentes das obrigagfes ora contraidas, integram este Contrato, como se nele
estivessem transcritos, todos os documentos exigidos, sendo os mesmos considerados suficientes para, em
complemento a este contrato, definir a sua extenséo e, desta forma, reger a execucéo do objeto contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 - Fornecer, quando solicitado, elementos necessarios a avaliagdo dos servicos, bem como dados
estatisticos e demonstrativos de custos.

3.2 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, objeto deste Edital, sem prévia e expressa anuéncia da
Administracao.

3.3 - Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, conforme ficar convencionado quando da
contratacdo dos mesmaos.

3.4 - Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados
a Administracdo e/ou a terceiros, por si, seus sucessores, representantes e/ou prepostos, na execucdo do
objeto do presente credenciamento, isentando o FUNPESPA de toda e qualquer responsabilidade.

3.5 - Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel mao-de-obra habilitada, atendidas todas as
exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, sociais, tributarias, previdenciarias, fundiarias, normas
técnicas e demais, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui nao mencionadas.
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3.6 - Comunicar expressamente a Administracdo, a quem competird deliberar a respeito, toda e qualquer
discrepancia entre as reais condicdes existentes e os elementos apresentados.

3.7 - Prestar a Administracdo, sempre que necessario ou por esta solicitado, esclarecimentos e informacdes
acerca dos servicos a serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer
orientacdo que possa ser dada para acompanhamento e apreciacdo dos mesmos.

3.8 - Comprovar a regularidade para com as obrigacbes decorrentes da prestacdo dos servicos, tais como
trabalhistas; sociais; tributarias; previdenciarias; fundiarias; emolumentos; e demais, por mais especiais que
sejam e mesmo gque aqui ndo mencionadas.

3.9 - Como unico e exclusivo responsavel, arcar com o0 pagamento de todos 0s encargos e demais despesas
decorrentes da prestacdo dos servicos, tais como emolumentos prescritos e que digam respeito ao servico;
impostos; taxas; contribuicbes fiscais e parafiscais; previdenciarias; trabalhistas; fundiarias; enfim, por todas
as obrigacdes e responsabilidades, por mais especiais que sejam e mesmo que ndo expressas no presente
edital.

3.10 - Comunicar ao FUNPESPA, expressamente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, caso tenha
interesse em se descredenciar, mediante promocao de denuncia do ajuste pactuado, sob pena de incidéncia
de sanc¢des administrativas previstas neste instrumento, independente das sanc¢des civis na forma da Lei.

3.11 - Cumprir demais obrigagfes pertinentes.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 - O presente contrato terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, conforme inciso Il do art. 106 da Portaria
MTP n° 1.467 de 02/06/2022, contados a partir da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
nos termos do art. 57 da Lei Federal N° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DO FUNPESPA

5.1 - Constituem obrigacdes do FUNPESPA, além do que fica estabelecido neste termo, proceder a
fiscalizacao dos servigcos executados, quando julgar necessario.

CLAUSULA SEXTA — TRANSFERENCIA DO CONTRATO

6.1 - A CONTRATADA nao podera transferir o presente Contrato, no todo ou em parte, sem 0 expresso
consentimento do CONTRATANTE, dado por escrito, sob pena de rescisdo deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1 - Se o licitante vencedor, recusar a prestar o servigo objeto da presente licitacdo, ou fazé-lo fora do prazo
e das especificacdes estabelecidas, ser-lhe-do aplicadas as seguintes penalidades, independentemente de
outras previstas:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao do direito de licitar, junto ao FUNPESPA, pelo prazo minimo de até 02 (dois) anos;

Il - Declaracéo de inidoneidade para licitar na Administracéo Publica, com publicacéo no DIOE;

IV - Multa de 0,2% (dois décimos por cento) do total, por dia de atraso na prestacéo do servico do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1 - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdao administrativa
prevista no art. 77 e seguintes, da Lei n.° 8.666/93.

8.2 - A CONTRATANTE se reserva no direito de rescindir o contrato, independentemente de interpelagéo
judicial ou extrajudicial, nos casos a seguir mencionados:

a) Quando a CONTRATADA falir ou for dissolvida;
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b) Quando houver atraso na execuc¢do dos servigos, sem justificativa aceita pelo CONTRATANTE, pelo
prazo superior a 10 (dez) dias.

8.3 - Ocorrendo o descumprimento de qualquer clausula deste contrato e dos demais termos que o integram,
sua rescisdo sera automatica, independentemente de qualquer aviso ou notificacao.

CLAUSULA NONA - LEGISLAGAO APLICAVEL

9.1 - O presente Contrato rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei Federal n°® 14.133 de 1° de abril de
2021, pela legislacao aplicavel e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe supletivamente, os principios
da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢ces de direito privado.

CLAUSULA DECIMA — TOLERANCIA

10.1 - Se qualquer das partes Contratantes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissées, a
inobservancia no todo ou em parte, de qualquer dos itens e condi¢fes deste Contrato e/ou de seus anexos,
tal fato ndo podera liberar, desonerar ou de qualquer forma afetar ou prejudicar esses mesmos itens e
condicbes, os quais permaneceréo inalterados, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CASOS OMISSOS

11.1 - Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021, e dos principios
gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste contrato indica pleno conhecimento dos
elementos nele constantes, bem como de todas as suas condi¢des gerais e peculiares, hdo podendo invocar
seu desconhecimento como elemento impeditivo do perfeito cumprimento deste contrato.

12.2 - S&o partes integrantes deste contrato a proposta apresentada pela CONTRATADA e o edital do
Processo Licitatdrio que o precedeu.

12.3 - Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢cdes contratuais em face da superveniéncia de
normas federais e municipais disciplinando a matéria, bem como, pelo disposto na Lei n° 14.133 de 1° de abril
de 2021.

12.4 - Fica eleito o foro da Comarca de Andira, Estado do Parana, para dirimir ddvidas ou questdes oriundas
do presente Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, as partes assinam 0 presente instrumento contratual, por seus
representantes legais, em 02 (duas) vias de igual teor e forma e rubricadas para todos os fins de direito.

Andird, xx de XXXXXXX de XXXX.

Contratante Contratado
Fundo de Previdéncia Social dos )9.9.9.0.0.0.0.9.0.0.9.0.0.0.4
Servidores Publicos do Municipio de
Andira

ANDRE HENRIQUE DASSIE
Presidente
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ANEXO Il =

DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO
(Em papel timbrado daempresa)

Ao

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ANDIRA -
FUNPESPA

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°__,
com sede na cidade de , a Rua___n° __, neste ato representada na forma de seus atos
constitutivos por (nome do representante legal) , (nacionalidade) , (estado RG
n° e CPF n° ,residente e domiciliado na cidade de , a

Rua _, n° _, interessada em participar do CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025, DECLARA SOB AS
PENAS DAS

LEIS, de acordo com o inciso VI do artigo 68 da Lei n°® 14.133/21, que ndo possui em seu quadro pessoal
menores de 18 anos executando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de
16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 anos.

DECLARA também que, de acordo com o inciso IV do artigo 63 da Lei n® 14.133/21, que cumpre todas as
exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

DECLARA ainda que, de acordo com o 81° do artigo 63 da Lei n° 14.133/21, que a proposta comercial
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengfes coletivas de trabalhos e

nos termos de ajustamento de conduta vigente na data de entrega das propostas.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracéo.

(Cidade), aos de 2025.

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV =

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
(Em papel timbrado da empresa)

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°__,
com sede na cidade de , a Rua___n°___| neste ato representada na forma de seus atos
constitutivos por (nome do representante legal) , (nacionalidade) , (estado civil)

, RGnn e CPF n° . residente e
domiciliado na cidade de , @ Rua __, n°® _, interessada em participar do CHAMAMENTO

PUBLICO N° 001/2025, DECLARA SOB AS PENAS DAS LEIS que nio esta impedida de contratar com
esta Autarquia Municipal direta e indireta, inclusive nos termos do artigo 20, inciso |, alinea “a” e artigo 90,
ambos da Lei Orgénica Municipal, assim como do Art. 14 da Lei 14.133/21; bem como né&o foi declarada
inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera e ndo existe fato impeditivo & sua habilitagéo.

Por ser expresséo da verdade, firma a presente declaracao.

(Cidade), aos de 2025.

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXOV =

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
(Em papel timbrado da empresa)

Eu, (hnome completo), representante legal da empresa (nome e qualificacdo da pessoa juridica), interessada
em participar do CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2025, do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de S&o Jodo da Boa Vista, declaro, sob as penas da lei, que esta empresa atende aos requisitos
de habilitagcdo constantes no edital.

(Local e data),

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL



