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PREGAO ELETRONICO 013/2026

CONTRATANTE (UASG)
FIPASE - Fundacgéo Instituto Polo Avangado da Saude de Ribeirdo Preto
929716

OBJETO

Contratacdo empresa prestadora de servigos de recepgao para disponibilizagao de
03 (trés) postos para as recepgdes dos prédios do SUPERA Parque de Inovacéo e
Tecnologia de Ribeirao Preto.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO
R$ 197.598,24 (cento e noventa e sete mil, quinhentos e noventa e oito reais e
vinte quatro centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 27/07/2026 as 10h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor Preco

MODO DE DISPUTA:
Aberto

REGIME DE EXECUGAO:
Indireta por Prego Unitario

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

NAO

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 ’,—_ =
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PREGAO ELETRONICO N° 013/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1009/2026

A Fundagao Instituto Polo Avangado da Saude de Ribeirao Preto — FIPASE,
inscrita no CNPJ 04.755.519/0001-30, sito a Avenida Dra. Nadir Aguiar n°® 1805,
Jardim Dr. Paulo Gomes Romeo, CEP 14056-680, em Ribeirdo Preto/SP, gestora
do SUPERA Parque de Inovacao e Tecnologia de Ribeirdo Preto, por meio de sua
Comissao de Licitagdo, torna publico que realizara processo licitatorio de PREGAO
ELETRONICO, nos termos da Lei n® 4.133, de 2021, do Decreto n. 11.462, de 2023,
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 2022 e demais legislagbes aplicaveis e,
ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a Contratacdo empresa prestadora de
servigos de recepgao para disponibilizacdo de 03 (trés) postos para as recepgdes
dos prédios do SUPERA Parque de Inovagédo e Tecnologia de Ribeirao Preto,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. Alicitagao sera realizada em item unico, conforme detalhado abaixo:

Item Descrigao Quant. CATSER | Valor Unitario
01 | Postos de Recepcéao dos prédios do 03 8729 R$ 65.866,08
SUPERA Parque

1.2.1. Havendo divergéncias entre as descricdoes do item no CATSER e as
descrigdes do item neste Termo de Referéncia prevalecerdo as descricoes deste
termo de referéncia.

2. DAPARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1. Poderdo participar desta licitagdo os interessados que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF (http://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-
web/private/geral/consultarSituacaoFornecedor.jsf ) e no Sistema de Compras do
Governo Federal (http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp )

2.1.1. Os interessados deverao atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento
no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas,
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inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
aos 6rgéos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alterag&o dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

24. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacéo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas
de pequeno porte e para o microempreendedor individual - MEI, quando aplicaveis,
nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538,
de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.6.1. aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do
projeto basico, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.3. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

2.6.4. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na licitagao ou atue na fiscalizagcao ou
na gestao do contrato, ou que deles seja cnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.5. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.6. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo
de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacédo
trabalhista;
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2.6.7. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.6.8. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢ao;

2.6.9. nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagado que disciplina
a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.3 sera também aplicado ao licitante
que atue em substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da sancéao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

2.8. Em licitagbes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagédo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre
o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de
apresentacao de propostas.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
a proposta com o preco e a documentacdo técnica, conforme o critério de
julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessédo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio
do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
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definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5. Nao havera ordem de classificagao na etapa de apresentacao da proposta e
dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apos os
procedimentos de abertura da sessao publica.

3.6. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentagao de propostas.

3.7. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administragao ou de sua desconexao.

3.8. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para
imediato bloqueio de acesso.

4, DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
a proposta com o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessao publica.

4.2. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento do valor
unitario e global, para 3 (trés) postos de recepg¢ao, conforme abaixo:
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4.2.1. O objeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa para prestagao
de servigo de recepcionista para os prédios do SUPERA Parque de Inovagao e
Tecnologia de Ribeirdo Preto, conforme condi¢gbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

4.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto.

4.5. Os precos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

4.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a meédia dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

4.8. A apresentacgao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, quando aplicaveis, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigéo.

4.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacéo.

4.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contratagcdes publicas.

4.11. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas
da do Estado de Sao Paulo e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacado dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.
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5. DA ABERTURA DA SESSAO E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. A abertura da presente licitagcdo dar-se-a automaticamente em sessao
publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste
Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura
da sesséao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o
Agente de Contratagcado/Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.6. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.7. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta, devera ser de R$ 500,00 (quinhentos reais).

5.8. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

5.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto, no qual
os licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.9.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

5.9.2. A prorrogacado automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogagéo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.9.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara
os lances conforme a ordem final de classificagao.

5.9.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente
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de Contratacao/Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio
da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

5.9.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.10. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.11. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.12. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

5.13. No caso de desconexdo com o Agente de Contratagdo/Pregoeiro, no
decorrer da etapa competitiva da licitagao, o sistema eletrénico podera permanecer
acessivel aos licitantes para a recepg¢ao dos lances.

5.14. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o Agente de
Contratagcao/Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica
sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicagao do fato pelo Agente de Contratagdo/Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

5.15. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

5.16. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006 e
do Decreto n.° 8.538, de 2015.

5.16.1. Nessas condicoes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

5.16.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagao automatica para tanto.
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5.16.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 10% (dez por cento), na ordem de classificagdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.16.4. No caso de -equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.17. S6é podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

517.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.17.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacio;

5.17.1.2. avaliacao do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deveréao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.17.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.17.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgaos de controle.

5.17.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.17.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal
do 6rgao ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no
caso de licitacdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territorio do
Estado em que este se localize;

5.17.2.2. empresas brasileiras;

5.17.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

5.17.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei
n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.18. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido para a
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contratagao, o Agente de Contratagdo/Pregoeiro podera negociar condi¢des mais
vantajosas, apoés definido o resultado do julgamento.

5.18.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracao.

5.18.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.18.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

5.18.4. O Agente de Contratagao/Pregoeiro solicitara ao(s) licitante(s) mais
bem classificado(s) que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada
ao ultimo lance ofertado, tendo havido ou n&o a negociagao, acompanhada, se for
o0 caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.18.4.1. Além da documentacao supracitada, a licitante com a melhor
proposta devera encaminhar planilha com indicacido de custos unitarios e
formacao de precos, conforme modelo constante no anexo V, com os valores
adequados a proposta vencedora.

5.18.4.2. O modelo que consta no anexo V é apenas ilustrativo, sendo de
responsabilidade do licitante a observancia da legislagédo trabalhista e da
convengao coletiva de trabalho da categoria em vigor, exigida no Anexo | — Termo
de Referéncia.

5.18.5. E facultado ao Agente de Contratagdo/Pregoeiro prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitacido fundamentada feita no chat pelo licitante, antes
de findo o prazo.

5.19. Apds a negociagao do preco, o Agente de Contratagao/Pregoeiro iniciara a
fase de aceitagao e analise da documentagéao técnica.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa anterior, o Agente de Contratagao/Pregoeiro verificara se
o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de
participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021,
legislagao correlata, especialmente quanto a existéncia de sangado que impega a
participagdo no certame ou a futura contratagao.
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6.2. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Agente de Contratagao/Pregoeiro diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

6.2.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.2.2. O licitante sera convocado para manifestagcdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.2.3. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condi¢ao de participagao.

6.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utiizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Agente de
Contratacao/Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

6.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.4.1. contiver vicios insanaveis;

6.4.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

6.4.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo
definido para a contratagao;

6.4.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.4.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
Ou seus anexos, desde que insanavel.

6.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.6. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoragdo do preco e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;

6.6.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

6.6.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.
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6.7. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcoes
do objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo
ou da area especializada no objeto.

7. DAFASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serao
exigidos para fins de habilitagao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de
2021.

7.1.1. A documentacao exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF.

7.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéo ser apresentados
em original ou por copia.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos
por registro cadastral emitido por érgao ou entidade publica, desde que o registro
tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n° 14.133/2021.

7.4. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

7.5. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracéo de
que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.6. Considerando que na presente contratagcao a avaliacado prévia do local de
execugdo € imprescindivel para o conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante devera realizar vistoria técnica
prévia, nos termos deste edital.

7.7. A habilitagao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

7.7.1. Somente havera a necessidade de comprovagcdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao digitais quando
houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).
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7.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacgéo, devendo proceder, imediatamente, a corregcdo ou a alteragdo dos
registros tao logo identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN
n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7.8.1. A ndao observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

7.9. A verificagdo pelo Agente de Contratagdo/Pregoeiro, em sitios eletrénicos
oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova,
para fins de habilitagao.

7.9.1. Os documentos exigidos para habilitagcdo que nao estejam contemplados no
SICAF serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de no
minimo, 2 (duas) horas, podendo ser prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacdo do Agente de Contratagéo/Pregoeiro.

7.9.2. E facultado ao Agente de Contratacédo/Pregoeiro prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes
de findo o prazo

7.10. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos
somente sera feita em relagao ao licitante vencedor.

7.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior
ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.11. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a
substituigdo ou a apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

7111, complementagcdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes
a época da abertura do certame;

7.12. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacao
podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

7.13. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o
Agente de Contratagcdo/Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagéo, até a apuragao de uma proposta que
atenda ao presente edital.
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7.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos
os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8. HABILITAGAO JURIDICA
8.1. A documentagao relativa a habilitagao juridica da empresa, consistira em:

8.1.1.  Para empresa individual: Registro comercial;

8.1.2. Para sociedade empresaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

8.1.2.1. No caso de Sociedade por A¢des (Sociedade empresaria do tipo S/A):
O ato constitutivo e alteracbes subsequentes, devendo vir acompanhados de
documentos de eleicdo de seus administradores em exercicio;

8.1.3.  Para sociedade civil (sociedade simples): Inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

8.1.4. Decreto de autorizagdo, tratando-se de sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedida pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.5.  Para sociedade cooperativa: ata de fundacgao e estatuto social em vigor,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas, bem como o registro na Organizagdo das Cooperativas
Brasileiras ou na entidade estadual, se houver, em conformidade ao disposto no
art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

8.1.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteragcdes ou da consolidagao respectiva.

9. HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA
9.1. A documentacgao relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista consistira em:
9.1.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do

Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral,
relativo ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do licitante.

9.1.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal
relativo ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do licitante.
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9.1.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal que devera ser
comprovada através da apresentacao de Certiddao Conjunta de Débitos, relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria
da Receita Federal, relativa ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do licitante.

9.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, Certidao de Débitos
Tributarios Inscritos na Divida Ativa,;

9.1.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, Certidao de Débitos
Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa;

9.1.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal referente ao ramo
de atividade do objeto licitado, relativa ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do
licitante, que devera ser comprovada através da apresentagdo da Certiddo dos
Tributos Mobiliarios (ISSQN).

9.1.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS através do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido
pela Caixa Econémica Federal.

9.1.8. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, que devera ser
comprovada através da apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), conforme Lei N° 12.440 de 07 de julho de 2011.

9.1.9. As provas de regularidade deverao ser feitas por Certidado Negativa ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

9.1.10.  Alicitante devidamente enquadrada como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, em conformidade com a Lei Complementar n° 123/06, devera
apresentar todos os documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista, dentro
do prazo de validade, mesmo que apresentem alguma restrigao.

9.1.10.1. Sera concedido a licitante vencedora, enquadrada no item anterior,
o prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo a critério da
administragao publica, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissao
de eventuais certiddes negativas ou certidoes positivas com efeito de certidao
negativa.

10. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1. O licitante devera apresentar Certidao negativa de faléncia ou
recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor(es) do domicilio
(filial) ou sede (matriz) do licitante, com data n&o superior a 90 (noventa) dias da
data limite para recebimento das propostas, se outro prazo nao constar do
documento.
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10.1.1. No caso de empresa em recuperacéao judicial ou extrajudicial sera aceita
certidao positiva, desde que acompanhada do Plano de Recuperagao, devidamente
homologado pelo juizo, em vigéncia, e que demonstre a capacidade de
atendimento das exigéncias para a comprovagao econdmico-financeira previstas
no edital.

10.1.2.  No caso de sociedade civil, a proponente devera apresentar certiddo dos
processos civeis em andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em data ndo superior a 90 (noventa) dias da data da abertura do certame,
se outro prazo ndo constar do documento.

10.2. Comprovacéao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacéo das seguintes formulas:

a) LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

b) SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
c) LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante
10.2.1. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um)

em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar capital ou patriménio liquido minimo de 10%
(dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

10.2.2. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera
ser atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

10.3. O licitante devera apresentar o ultimo balango patrimonial e demonstragdes
contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis, apresentados e publicados na
forma da lei, se for o caso, que comprovem a boa situacao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios;

10.4. O interessado nao obrigado a publicar o balango devera apresentar cépia
legivel de pagina do Diario Geral, na qual tenha sido transcrita a demonstracao do
resultado do exercicio, com os respectivos termos de abertura e de encerramento
registrados no Registro Publico das Empresas Mercantis (Junta Comercial) ou
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.
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11. QUALIFICAGAO TECNICA

11.1. Apresentagao de atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado em papel timbrado, em nome da licitante, que comprove a aptiddo da
licitante para cumprimento do servigo pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto desta licitag&o.

11.2. Sera considerado similar o atestado que especificar que a empresa gerencia
ou gerenciou, a contento, pelo menos, 1 posto de Recepgao

12. DOS RECURSOS

12.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitagdo ou inabilitagcdo de licitantes, a anulagdo ou revogacédo da licitagao,
observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou
de lavratura da ata.

12.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o
ato de habilitagao ou inabilitagcao do licitante:

12.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob
pena de preclusao;

12.3.2. 0 prazo para a manifestagao da intengao de recorrer nao sera inferior
a 10 (dez) minutos.

12.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data
de intimagao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

12.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

12.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

12.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

12.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da
divulgacéao da interposi¢cao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou

da decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 p— —
Ribeirdo Preto - SP - Brasil " | 7
14056-680 A 32 53 e e ok

+55 (16) 3315-0735
WWWw.superaparque.com.br


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

bl Bl

12.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
13.1. A sessédo publica podera ser reaberta:

13.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos
anteriores a realizagdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessao publica, situagdo em que serao repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do pregco melhor classificado ou
quando o licitante declarado vencedor n&o assinar o contrato, nao retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagéo fiscal e trabalhista, nos
termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

13.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-
mail de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

13.2.2. A convocagédo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

14. DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

14.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Agente da Contratacdo/Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢gao de recurso, ou
pela autoridade competente, apds a regular deciséo dos recursos apresentados.

14.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

15. DA GARANTIA DE EXECUGAO

15.1. N&o sera exigida a prestagao de garantia na presente contratagcéo, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia.
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16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em senti do geral do valor contratual sdo
as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

17.1. Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estéao
previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento s&o as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

20. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

20.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo
ou culpa:

20.1.1. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Agente de
Contratacao/Pregoeiro durante o certame;

20.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando:

20.1.21. nao enviar a proposta adequada apds a negociagao;

20.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
20.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
20.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

20.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagcoes

do edital;

20.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para

a contratacédo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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20.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracao;

20.1.4. apresentar declaragao ou documentacgao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a licitagao

20.1.5. fraudar a licitagao

20.1.6. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

20.1.6.1. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

20.1.6.2. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

20.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo
20.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

20.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

20.21. adverténcia;

20.2.2. multa;

20.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

20.2.4. declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

20.3. Na aplicagcao das sang¢des serao considerados:

20.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

20.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

20.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

20.3.4. os danos que dela provierem para a Administragcao Publica;

20.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

20.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar
da comunicagéo oficial.

20.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, a multa
sera de 15% do valor do contrato licitado.
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20.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e
20.1.8, a multa sera de 30% do valor do contrato licitado.

20.5. As sanc¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente
ou nao, a penalidade de multa.

20.6. Na aplicagédo da sangéao de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

20.7. A sancéao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel
em decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 20.1.1, 20.1.2
e 20.1.3, quando néo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira
o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o érgéao ou entidade, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

20.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancio de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragcoes dispostas nos itens
20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, bem como pelas infragbes administrativas
previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3 que justifiquem a imposi¢cdo de
penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja
duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

20.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de
registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragcdo, descrita no item 20.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora
da licitagao, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

20.10. A apuracéao de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento
de licitar e contratar e de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar
demandara a instauragcdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

20.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,
que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
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20.12.Cabera a apresentagcdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da
sangao de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimacéao, e decidido no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

20.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou
da decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

20.14. A aplicacdo das sancgdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacéo integral dos danos causados.

21. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por
irregularidade na aplicagao da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido
até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

21.2. Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

21.3. A impugnacgado e o pedido de esclarecimento poderédo ser realizados por
forma eletrénica, pelo e-mail: fipase@superaparque.com.br.

21.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

21.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacado é medida excepcional e
devera ser motivada pelo Agente de Contratagado/Pregoeiro, nos autos do processo
de licitacao.

21.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a
realizagao do certame.

22. DAS DISPOSIGOES GERAIS
22.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletronico.

22.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagcdo em contrario, pelo Agente de
Contratacao/ Comissao.
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22.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

22.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a
contratacio.

22.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratacgao.

22.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de
suas propostas e a Administracdo n&do sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo
licitatorio.

22.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s
prazos em dias de expediente na Administracao.

22.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico www.superaparque.com.br/

22.11.Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
22.11.1. ANEXO | — Termo de Referéncia

22.11.2. ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar

22.11.3. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

22.11.4. ANEXO IV — Modelos de Propostas de Precos

22.11.5. ANEXO V - Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Pregos -
Mensais

Ribeirdo Preto, 13 de julho de 2026.

Renato de Oliveira Zucoloto
Gerente Executivo
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PREGAO ELETRONICO N° 013/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1009/2026
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Requisi¢do: 218/2026

1. OBJETO

1.1. Contratagao empresa prestadora de servicos de recepgao para disponibilizagao de 03
(trés) postos para as recepcdes dos prédios do SUPERA Parque do Supera Parque de
Inovagao e Tecnologia de Ribeirdo Preto, nos termos e condigdes estabelecidos neste

instrumento.

Item Descricao Quant. | CATSER | Valor
Unitdrio

01 Servico de Recepcdo dos prédios do SUPERA 03 8729 RS 65.886,08

Parque

1.1.1. Havendo divergéncias entre as descricdes do item no CATSER e as descricdes do
item neste Termo de Referéncia prevalecerao as descriges deste termo de referéncia.
1.2. O objeto caracteriza-se como servico comum de natureza continua, com dedica¢ao
exclusiva de mao de obra, nos termos da Lei n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n2
064/2023

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contado da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente, observados os requisitos previstos
no art. 107 da Lei n? 14.133/2021, desde que demonstradas a vantajosidade da
prorrogacado, a disponibilidade orcamentaria e o interesse da Administragao.

2. FUNDAMENTAGAO DA NECESSIDADE DO OBJETO

2.1. A fundamentacdo desta contratacdo encontra-se pormenorizada em Tépico especifico
do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 A contratacado justifica-se pela necessidade de assegurar a continuidade dos servicos de
recepcao, atendimento ao publico, orientacdo de visitantes, controle de acesso e apoio
administrativo nas dependéncias do SUPERA Parque de Inovacdo e Tecnologia.
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2.3. A FIPASE ndo possui, em seu quadro permanente de pessoal, cargo destinado a
execucdo das atividades objeto desta contratacdo, tratando-se de atividade acesséria
passivel de execucdo indireta, indispensavel ao regular funcionamento da instituicao.

2.4. A disponibilizagdo de trés postos de trabalho visa garantir atendimento continuo
durante todo o horario de funcionamento das recepgdes, inclusive durante os intervalos
para repouso e alimentacdo dos profissionais, evitando a interrup¢do dos servigcos e a
necessidade de deslocamento de servidores da Fundacdo para execucdo dessas atividades.

3. ESPECIFICACAO DO OBJETO

3.1. A contratacdo compreende a prestagao continua de servicos de recep¢dao mediante
disponibilizacdo de 03 (trés) postos de trabalho, destinados ao atendimento das recepc¢des
dos prédios do SUPERA Parque: |, Il e H2B do SUPERA Parque, com 03 (trés) postos para
revezamento no horario de intervalo de almogo.

3.1.1. Atualmente o contrato da recepg¢ao contempla 03 (trés) recepcionistas, com
revezamento no hordrio do almoco. Com a entrada em funcionamento do H2B serd
realizado estudo sobre a necessidade de alocacdo de uma recepcionista no futuro prédio,
sendo deslocada uma colaboradora se for necessario. O Hordrio de almocgo serd coberto
por colaboradores da FIPASE.

3.2. O servico a ser prestado serd de segunda a sexta-feira, das 08:00h as 17:48h, com uma
hora de almoco, com excecdo de feriados.

3.3. A contratagao dos servigos seguira rigorosamente o que dispée a convengao coletiva
dos Empregados em Empresas de Prestacdo de Servicos a Terceiros, Colocacdo e
Administracdo de Mao de Obra, Trabalho Tempordrio, Leitura de Medidores e entrega
de avisos do Estado de S3o Paulo — SINDEESPRES, NUMERO DE REGISTRO NO MTE:

SP002398/2026, quanto ao salario, reajustes, pagamentos, descontos, gratificacGes,
adicionais, auxilios, horas extras, participacdo nos lucros e/ou resultados e demais
beneficios, sem prejuizo da legislagao trabalhista.

3.4. Conforme previsao do catdlogo de Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO, é dever
do profissional recepcionar e prestar servicos de apoio a empregados e visitantes; averiguar
suas necessidades e dirigi-los ao lugar ou pessoa procurados; prestar atendimento
telefénico e fornecer informacgdes; observar normas internas de seguranca, conferindo
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documentos e idoneidade dos clientes e notificando segurangas sobre presengas estranhas
(CBO 4221-05).

3.4.1. Os servigos serdo executados da seguinte forma:

a) Registrar, no sistema de controle de acesso do SUPERA Parque, os dados do visitante e
seus acompanhantes, orientando e executando os demais procedimentos requeridos para
0 ingresso nos prédios;

b) Notificar a FIPASE sobre a presenca de pessoas com atitudes suspeitas;

c) Solicitar o suporte de seguranca e brigada de incéndio, quando requerido;
d) Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia;

e) Operar o sistema de controle de acesso de visitantes;

f) Prestar informacdes ao publico sobre localizacdo de pessoas, locais e dependéncias do
SUPERA Parque;

g) Atender chamadas telefonicas do posto que estiver ocupando;
h) Receber, anotar, transmitir recados e mensagens recebidas;
i) Fornecer informacdes de acordo com orienta¢des da administracao;

j) Agendar, controlar e manter atualizadas as agendas de reserva de salas do SUPERA
Parque;

k) Redigir e expedir correspondéncias, e-mails e outros documentos;

[) Receber, protocolizar, ordenar, encaminhar, xerocopiar, digitalizar, arquivar,
documentos e correspondéncias;

m) Auxiliar na recepc¢do de eventos promovidos pelo SUPERA Parque em suas proprias
instalacgdes;

n) Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas e rotinas
especificas do servico de recepcdo, mantendo-se atualizado e bem informado, sempre que
se fizer necessaria a novas normas;

o) Manter o ambiente de trabalho organizado, propicio para que os servicos se realizem
com esmero;

p) Recepcionar autoridades e usudrios:
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- Quando agendado: encaminhd-los ao setor demandado, anunciando sua chegada
previamente;

- Ndo agendados: anuncia-los e aguardar autorizac¢ao;

g) Comunicar ao responsavel designado pelo CONTRATANTE, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional;

r) Realizar outras atividades correlatas.

s) Além das atribuicdes acima, deverdo ser observadas as seguintes orientacdes:

- Conduzir com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito, atencdo e presteza;
- Orientar e prestar auxilio necessario para a correta destinacao do visitante;

- Anunciar a chegada de visitante;

- Nao interferir em assuntos para os quais ndo tenha autorizacao;

- Cumprir o hordrio que lhe tenha sido determinado, ndo se ausentando do posto de
trabalho sem a devida substituicdo, de modo a garantir a eficiéncia do atendimento;

- Manter sigilo das informacgdes obtidas em razao da atividade desempenhadas;

- Observar a prioridade garantida por lei quanto ao atendimento aos portadores de
deficiéncia fisica de locomocao, idosos, gestantes, pessoas com criangas no colo, e demais
preferéncias, procurando ajuda-lo no que estiver dentro de suas atribuicdes;

- Cumprir as normas para acesso ao prédio;

- Apresentar-se devidamente uniformizado.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. N&o haverd exigéncia de garantia da contratacdo, conforme artigos 96 e seguintes
da Lei 14.133 de 2021.

4.2. E obrigatério que os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA para
execucdo do servico cumpram os requisitos minimos em conformidade com a Classificacdo
Brasileira de Ocupacées editada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, Titulo 4221-05 -
recepcionista em geral, além dos listados abaixo:

4.2.1. Ensino médio Completo;

4.2.2. Ensino Técnico em Secretariado, ou equivalente;
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4.2.3. Experiéncia minima de 6 (seis) meses na hipotese de ndo ter concluido Ensino

Técnico em Secretariado ou equivalente.
4.3. E obrigatdria a apresentacdo, no ato de assinatura do contrato, dos certificados de
conclusdo do Ensino Médio e do curso de Ensino Técnico de Secretariado ou documentos

equivalentes, dos(as) colaboradores(as) que atuardo como recepcionistas, conforme os
itens4.2.1,4.2.2e4.2.3,;

4.4. E obrigatdria a apresentacdo, no ato de assinatura do contrato, de comprovantes
de experiéncia profissional, caso os(as) colaboradores(as) ndo tenham concluido o curso
citado no item 4.2.2, conforme item 4.2.6.

4.5. E desejavel que os profissionais que atuardo nas recepcdes do SUPERA Parque
também apresentem as seguintes aptiddes:

4.5.1. Conhecimentos basicos em informatica;

4.5.2. Bons conhecimentos em lingua portuguesa;

4.5.3. Conhecimentos basicos em lingua inglesa.

4.6. E obrigatdrio que a contratada cumpra integralmente o que dispde a Convencdo
Coletiva de Trabalho — CCT da categoria. Para tal a contratada devera adotar a ultima CCT
aplicavel ao Sindicato dos Empregados em Empresas de Prestacdo de Servicos a Terceiros,
Colocacdo e Administracdo de Mao de Obra, Trabalho Tempordrio, Leitura de Medidores e
Entrega de Avisos do Estado de S3do Paulo.

4.7. A CONTRATADA devera demonstrar, em até 30 (trinta) dias, contados do inicio da
execucao do respectivo contrato, que possui sede, filial, escritdrio ou preposto a disposi¢ao
dos empregados e da Administracdo Publica no Municipio ou na regido metropolitana de
Ribeirdo Preto, sob pena de incorrer nas sancdes contratuais e rescisdo do ajuste, conforme
alinea e, art. 100, do Decreto Municipal n2 064/2023.

4.8. Como condicdo para assinatura do contrato, a adjudicatdria devera prestar garantia
de execugdo contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato,
podendo optar por qualquer das modalidades previstas no art. 96, §12, da Lei n?
14.133/2021:

a) | — caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

b) Il — seguro-garantia; ou

c) lll — fianga bancaria.

4.9. No valor contratado deverdao estar inclusos todos os custos, impostos, taxas,
beneficios, e o valor constitui, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneracdo pela
adequada e perfeita execucdo do objeto deste; bem assim, todos os custos necessarios a
execucdo do servico, de despesas trabalhistas, previdencidrias, impostos, taxas,
emolumentos e quaisquer outras despesas e encargos necessarios, de modo a que
nenhuma outra remuneracao seja devida a CONTRATADA além do valor de sua proposta.
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5. EXECUGAO DO OBIJETO
5.1. Condi¢Ges de entrega ou execugao de servigo
5.1.1. O inicio de execucgdo do servico sera imediato apds assinatura do contrato.

5.1.2. Caso ndo seja possivel a entrega/execucdo na data assinalada, a empresa devera
comunicar as razdes respectivas com pelo menos 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia para
que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso
fortuito e forca maior.

5.1.3. A Contratada arcara com todas as despesas relativas ao transporte/
deslocamento/alimentacdo do seu profissional designado na realizacdo das atividades
descritas na clausula 1 deste contrato

5.2. Local e hordrio de entrega ou execugao de servico

5.2.1. O local de entrega ou execugao de servico sera no SUPERA Parque, a Av. Dra. Nadir
Aguiar, 1805, Ribeirdo Preto/SP.

5.2.2. O hordrio para execucdo de servico sera de segunda a sexta-feira das 08:00 as 17:48
horas (respeitando 01 hora de intervalo para almogo), com excecao de feriados.

5.3. Garantia do objeto

5.3.1. Ndo ha exigéncia de garantia sobre o bem/servico, complementar a garantia legal.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n2 064, de 2023,
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.1.1. A fiscalizacdo se dard diariamente por meio do acompanhamento do servico
executado pelas recepcionistas.

6.1.2. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, em
conformidade com a legislacao.
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7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO
7.1. Recebimento do Objeto

7.1.1. Os bens e servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da
entrega, juntamente com a nota fiscal, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, com verificacdo posterior de sua conformidade com as especificacbes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.1.2. Os bens e servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos de acordo com os prazos
estabelecidos no item 9 deste Termo de Referéncia, a contar da notificacdo da
CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e sem custos
adicionais a CONTRATANTE.

7.1.3. O recebimento definitivo ocorrerd em prazo nao superior a 10 (dez) dias corridos, no
caso de bens e servicos, e 30 (trinta) dias corridos, no caso de obras e servicos de
engenharia, a contar do recebimento provisério, por empregado designado pela
autoridade competente, apds a verificacgdo da qualidade e quantidade do
material/execucdo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.1.4. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do produto ou servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucdao do contrato.

7.1.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo receber o produto que estiver em
desacordo com o previsto neste instrumento, podendo cancelar o pedido e aplicar as
sanc¢Oes cabiveis, nos termos da legislacado vigente.

7.2. Pagamento

7.2.1 A contratada apresentard mensalmente ao contratante a Nota Fiscal Eletronica de
Servicos referente a prestacdo dos servicos executados no periodo de 30 (trinta) dias
anteriores a medicdo, até o dia 23 de cada més, acompanhada de relatério detalhado das
atividades realizadas e da documentacdao comprobatdria da execucdo contratual.

7.2.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias apds o ateste da
Nota Fiscal pelo fiscal do contrato, condicionado a comprovac¢do da execuc¢do dos servicos
e a apresentacdo da documentacado exigida neste Termo de Referéncia.

7.2.3. Nas contratagdes de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, o
contratado deverd apresentar, sob pena de multa, comprovacdo do cumprimento das
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obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo
aos empregados diretamente envolvidos na execucdo do contrato, em atendimento ao art.
50 da Lei 14.133/2021, em especial quanto ao:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

c) comprovante de depdsito do FGTS;
d) recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢cdo do contrato;

f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacao, na forma prevista em
norma coletiva.

7.2.3. No ato do pagamento, serdo retidos os tributos e contribui¢cdes previstos em lei,
cabendo a contratada comprovar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, conforme art. 141, §19, da Lei n2 14.133/2021.

7.2.4. O pagamento do preco pactuado dar-se-a mediante boleto, ou transferéncia, ou via
pix ou depdsito bancario na conta corrente indicada pelo contratada, sendo vedada a
emissao de titulo de crédito para fins de cobranga.

7.2.5. No caso de atraso nos pagamentos sobre o valor devido a contratada, incidira
correcdao monetaria com base no indicador econémico, IPCA, correspondente ao periodo
decorrido entre a data do adimplemento das obriga¢des e a do efetivo pagamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. Forma de seleg¢do e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio de pregdo eletrénico nos termos da Lei n2
14.133/2021, mediante realizacdo de pesquisa de precos e escolha da proposta mais
vantajosa para a Administracao.

8.2. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

8.2.1. As exigéncias de regularidade juridica, fiscal e trabalhista, sdo as usuais para
generalidade dos objetos.

8.3. Qualificagdo Técnica
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8.3.1. A licitante devera apresentar atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que gerencia ou gerenciou, a contento,
pelo menos, 1 posto de recepcionista.

8.3.2. A comprovacgdao de vistoria técnica ou declaragdo formal de conhecimento das
condicdes do local de execugao devera observar o disposto no item 4.10. deste Termo de
Referéncia.

8.4. Qualificagao Economico-Financeira

8.4.1. O licitante deverd apresentar Certiddao negativa de faléncia ou recuperacao judicial
ou extrajudicial expedida pelo distribuidor(es) do domicilio (filial) ou sede (matriz) do
licitante, com data ndo superior a 90 (noventa) dias da data limite para recebimento das
propostas, se outro prazo nao constar do documento.

8.4.1.1. No caso de empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial serd aceita certidao
positiva, desde que acompanhada do Plano de Recuperacdo, devidamente homologado
pelo juizo, em vigéncia, e que demonstre a capacidade de atendimento das exigéncias para
a comprovacdo econdmico-financeira previstas no edital.

8.4.1.2. No caso de sociedade civil, a proponente deverd apresentar certiddao dos processos
civeis em andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data ndo
superior a 90 (noventa) dias da data da abertura do certame, se outro prazo ndo constar
do documento.

8.4.2. Deverad ser apresentado o Balan¢o Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo
exercicio social ja exigivel na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial ou
d6rgdo competente, ou apresentados na forma da legislacdo societaria aplicavel.

8.4.3. A comprovacdo da boa situacdo financeira da licitante serd realizada por meio de
analise de indices contabeis, que deverdo demonstrar, no minimo:

| — Indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou superior a 1,00;
Il - Indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou superior a 1,00;

Il — Grau de Endividamento compativel com a execucdo do objeto, ndo superior a 0,80,
guando exigido no edital.

8.4.4. Devera ser comprovado capital social minimo ou patrimonio liquido minimo
correspondente a até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, a ser definido
no edital, como condicao de habilitacdo econdémico-financeira, visando garantir capacidade
operacional e financeira para execugdo continua do objeto.

8.5. As exigéncias previstas nesta cldusula tém por finalidade assegurar a efetiva
capacidade de execucdo do contrato, considerando a natureza continua, a entrega didria
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dos servicos, ndo configurando restricao indevida a competitividade, mas requisito minimo
de seguranca contratual.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Cumprir fielmente o que estabelece o Termo de Referéncia e as condi¢des de sua
proposta, com a alocagao dos recursos necessarios ao perfeito cumprimento da execuc¢ao
do objeto, bem como empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos
a serem executados.

9.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pela FIPASE, os produtos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢ao ou dos materiais empregados.

9.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a CONTRATANTE, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada
a descontar, dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos
sofridos.

9.4 Comunicar a FIPASE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal que impossibilite o cumprimento das obrigacdes assumidas.

9.5 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato, garantindo sigilo e inviolabilidade das conversacdes realizadas por meio do
servico desta contratacao, respeitando as hipdteses e condi¢des constitucionais e legais de
guebra de sigilo de telecomunicacgoes.

9.6 Aceitar toda e qualquer fiscalizacdo da FIPASE, no tocante ao objeto do presente
Termo de Referéncia, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas neste.

9.7 Comunicar por escrito, quaisquer alteragdes ocorridas, ou possiveis mudangas para
melhoria do servigo.

9.8 Comunicar a FIPASE sobre qualquer alteragdo ocorrida no endereco, conta bancaria
e outros dados necessarios para o recebimento de correspondéncias e pagamentos.

9.9 Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe,
integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-a independentemente da que
serd exercida pela FIPASE.

9.10 Fornecer a seus empregados uniformes que deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no SUPERA Parque, compreendendo pecas para todas as
estacOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado observando
o disposto nos itens seguintes:

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 '_-;
Ribeirdo Preto - SP - Brasil > | J
14056-680 s W33 533 Mvwad

+55 (16) 3315-0735
WWWw.superaparque.com.br

33



bl Bl

9.11 Fornecer, para inicio da prestacao dos servicos, aos seus colaboradores, conjuntos
completos e novos a todos os profissionais, compreendendo as seguintes pecas do
vestuadrio:
9.11.1 Para homens:
9.11.1.1 Calga em tecido microfibra — 03 (trés) unidades;

9.11.1.2 Camisa de manga longa, estilo social, em algodao - 03 (trés)
unidades;

9.11.1.3 Cinto masculino em couro — 02 (duas) unidades

9.11.1.4 Par de sapatos em couro — 02 (duas) unidades; e

9.11.1.5 Par de meias — 03 (trés) unidades.
9.11.2 Para mulheres:
9.11.2.1 Colete sem manga acinturado com ziper, em tecido microfibra — 03
(trés) unidades.

9.11.2.2 Calca em tecido microfibra — 03 (trés) unidades;

9.11.2.3 Camiseta baby look com manga curta — 03 (trés) unidades; e

9.11.2.4 Par de sapatos estilo fechado — 02 (duas) unidades.
9.12 A CONTRATADA devera apresentar cépia dos recibos de entrega dos respectivos
uniformes aos seus profissionais para CONTRATANTE sempre que houver entrega,
reposicao ou troca dos uniformes;
9.13 As copias dos recibos serdo entregues ao fiscal do contrato;
9.14 A CONTRATADA, por ocasido da primeira entrega dos uniformes, devera fazé-lo em
até 05 (cinco) dias consecutivos apds contratacdo dos servicos nos quantitativos
estipulados;
9.15 A CONTRATADA se obriga a substituir, em um prazo de 02 (dois) dias uteis, os
uniformes que ndo estiverem condizentes com o servi¢o ou com defeitos, sem 6nus para o
colaborador, desde que as pecas usadas sejam devolvidas a CONTRATADA, no estado em
que se encontrarem;
9.16 A CONTRATADA se obriga a fornecer uniformes apropriados as funcionarias
gestantes, substituindo-os sempre que necessario;
9.17 Nao serd permitido que os prestadores de servicos executem as tarefas sem
uniformes ou com uniformes descorados (fora do padrdao dos demais), rasgados ou sujos,
bem como calcados deteriorados, sujos, furados ou rasgados, cabendo a CONTRATADA
fiscalizar e zelar pela aplicacdo dessas regras
9.18 As quantidades informadas referem-se ao fornecimento inicial dos uniformes para
utilizacdo nas execugdes dos servicos, permitindo a troca didria dos mesmos.
9.19 A substituicdo completa do vestudrio se fara a cada periodo de 12 (doze) meses ou
anteriormente a este periodo quando houver desgaste anormal dos mesmos;
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9.20 E obrigatdria a utilizacio de crachas de identificacdo, cabendo 8 CONTRATADA
fiscalizar e zelar pela aplicacdo dessa regra;

9.21 E obrigatdria e incondicional a utilizagdo de todo e qualquer E.P.I. (Equipamento de
Protecdo Individual), nas atividades em que ele seja requerido pelas normas estabelecidas
pelo Ministério do Trabalho, ficando a CONTRATADA responsavel por observar sua
necessidade, bem como fiscalizar sua utilizagao;

9.22 A CONTRATANTE fara a conferéncia da quantidade e da qualidade dos uniformes e
dos equipamentos de protecdo individual, antes da entrega aos funciondrios, rejeitando no
todo ou em parte os que nao estiverem de acordo com as especificagdes;

9.23 A CONTRATADA deverd executar o acompanhamento presencialmente, pelo uma
vez por semana, na sede do SUPERA Parque;

9.24 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a FIPASE todas as faltas,
afastamentos, substituicdo ou inclusdo de qualquer novo membro na equipe;

9.25 A CONTRATADA devera efetuar a reposicao da equipe em até 02 (duas) horas, em
caso de emergéncia. Nos casos em que a contratada seja comunicada com antecedéncia
da auséncia da colaboradora, ndo poderd haver auséncia por nenhum periodo de tempo,
devendo a contratada promover a substituicdo com antecedéncia, para que nao
comprometa o servigo da recepgao.

9.26 A CONTRATADA deverda efetuar a reposicio do posto a fim de cobrir os
colaboradores(as) em periodo de férias, de modo que o atendimento da recepc¢do continue
sendo realizado por 03 (trés) colaboradores, ininterruptamente.

10 DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE

10.1 Acompanhar a execucdo do objeto, aplicando as san¢des administrativas, quando
cabiveis, assegurando a CONTRATADA a ampla defesa e o contraditdrio.

10.2  Dirimir as duvidas que surgirem no curso da execuc¢do do objeto.

10.3 Efetuar o pagamento de acordo com as condigdes pactuadas.

10.4 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o presente Termo de Referéncia as condicdes de sua proposta.

10.5 Notificar a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas nos produtos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-
se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

11 DAS SANCOES
11.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:
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1111
11.1.2

11.1.3

11.1.4

11.1.5

11.1.6

11.1.7

11.1.8

11.1.9

dar causa a inexecucao parcial do contrato;

dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

dar causa a inexecugao total do contrato;

deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdao sem
motivo justificado;

apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucdo do
contrato;

fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execu¢dao do
contrato;

11.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1  Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo

falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento
da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

11.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

11.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de

2013.

11.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens

anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sangoes:

11.2.1 Adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa
prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

11.2.2 Multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor
do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e serd aplicada ao
responsavel por qualquer das infragées administrativas previstas no art. 155
da Lei 14.133/2021;

11.2.3 Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta do ente federativo, quando ndo se justificar a imposicdo de
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penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

11.2.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, Xl e XIl do caput
do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sanc¢ao referida no §
42 do art. 156 da Lei 14.133/2021, e impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.

11.3 Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

11.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

11.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgaos de controle.

11.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
11.5 A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste Termo de Referéncia, em hipétese alguma,
afasta a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

11.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
11.7 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo
necessarias a apuracdao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo — PAR.

11.8 A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2
12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.9 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
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fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

12 SUBCONTRATACAO
12.1 Na&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio.

13 ALTERACAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagao exigidos na licitagdao original; sejam mantidas as demais clausulas e condig¢des
do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da Administragao a continuidade do contrato.

14 REAJUSTE

14.1 Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para
a apresentacdo das propostas.

14.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e independentemente do pedido da
CONTRATADA, os precos contratados poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano,
aplicando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA exclusivamente para
as obrigac0es iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

14.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.4 No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando
a diferencga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

14.5 Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

14.6 Nas afericGes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

14.7 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdao entdao em vigor.

14.8 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo

aditivo.
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14.9 O reajuste sera realizado por apostilamento.

o 39
15 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

15.1 O custo estimado total da contratacdo é RS 197.598,24 (cento e noventa e sete mil,
quinhentos e noventa e oito reais e vinte quatro centavos).

16 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

16.1 A aquisicdo sera atendida pela seguinte dotacao:
09.01.50.19.573.20002.2.0088.04.110.00.3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica

17 INFORMAGOES E CASOS OMISSOS
17.1 InformagBes adicionais poderdao ser obtidas junto ao Comissao de Licitagdes da
FIPASE através do e-mail fipase@superaparque.com.br.

Ribeirdao Preto, 7 de julho de 2026.

Cristiane Gramani Say
Agente Administrativa

Aprovagdo da Diretoria:

Neste ato, nos termos da Lei Complementar N2 1.222/2001 e suas posteriores alteracdes,
a Diretoria Executiva da FIPASE aprova a contratacdo descrita neste Termo de Referéncia.

Ribeirdo Preto, 7 de julho de 2026

Prof. Dr. Edwin Tamashiro Luciana Maria Souza de Paiva
Diretor Presidente Diretora Administrativa e Financeira
Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 '_- ]
Ribeirdo Preto - SP - Brasil 2 | =
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PREGAO ELETRONICO N° 013/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1009/2026
ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Requisi¢do: 218/2026

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1. Contratagdao empresa prestadora de servigos de recepgao para disponibilizagao de 03
(trés) postos de recepcgdo para as recepgdes dos prédios do SUPERA Parque de Inovagao e
Tecnologia.

1.2. A contratacdo justifica-se pelo fato de a FIPASE ndo possuir, em seu quadro
permanente de pessoal, cargos ou recursos humanos destinados a execucdo das atividades
de recepcgdo. Trata-se de atividade de natureza acessoria, passivel de execugao indireta,
indispensavel ao regular funcionamento do SUPERA Parque de Inovacdo e Tecnologia,
assegurando o atendimento ao publico interno e externo, o direcionamento de visitantes
e o suporte as atividades administrativas.

1.3. Os servigos sdo prestados de forma continua e sua interrup¢do comprometeria o
adequado funcionamento das unidades do SUPERA Parque. Em razdo da rescisdo do
contrato anteriormente firmado, a Fundacdo mantém atualmente contratacdo
emergencial, tornando necessaria a realizacdo de procedimento licitatério para
contratacao regular de empresa especializada, garantindo a continuidade, eficiéncia e
qualidade dos servicos.

1.4. Os requisitos foram apurados a partir da necessidade do SUPERA Parque em ter o
servico de recepgao disponivel e de boa qualidade para o atendimento de seus clientes,
equipe interna e publico externo, além da dificuldade de escalarmos colaboradores para a
cobertura do horario de almoco das recepcionistas.

2. ALINHAMENTO COM O PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo serdo atendidas pela seguinte dotacao:
09.01.50.19.573.20002.2.0088.04.110.00.3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica

2.2. A presente contratacdo esta prevista no Plano Anual de Contratacdes — PAC da FIPASE
para o exercicio de 2026, estando alinhada ao planejamento institucional e as necessidades
operacionais da Fundacao.
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3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. O objeto desta contratacdo tem natureza de servico comum com fornecimento
continuo.

3.2. Embora o objeto da contratagdao possua reduzido impacto ambiental por se tratar de
prestacao de servigos, a futura contratada devera observar, sempre que aplicavel, praticas
sustentdveis relacionadas ao uso racional de recursos naturais, a adequada destinacdo de
residuos eventualmente gerados, ao cumprimento da legislacio ambiental vigente e das
normas de saude e seguranca do trabalho, em conformidade com os principios da
sustentabilidade previstos na Lei n? 14.133/2021.

3.3. A futura contratada devera atender aos requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, social,
trabalhista, econémico-financeira e técnica, estritamente necessarios para demonstrar sua
capacidade de executar satisfatoriamente o objeto, observando os arts. 62 a 70 da Lei n2
14.133/2021, vedadas exigéncias que restrinjam indevidamente a competitividade.

3.4. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 meses, podendo ser prorrogada nos
termos da lei, desde que seja demonstrada a vantajosidade e interesse da Administragao e
Contratada na continuidade do contrato.

3.5. O Termo de Referéncia devera prever cldusula de reajuste dos precos, observado o
interregno minimo legal de 12 (doze) meses, mediante aplicagao do indice setorial definido
no instrumento convocatdrio, preservando o equilibrio econémico-financeiro do contrato,
nos termos da legislacdo vigente.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE

4.1. A quantidade estimada foi definida com base nas necessidades operacionais do
SUPERA Parque, considerando o histérico de utilizacdo dos servicos, o fluxo didrio de
atendimento ao publico, a existéncia de duas recep¢des em funcionamento e a
necessidade de manutencdo da continuidade do atendimento durante o horario de
almoco, sem prejuizo das demais atividades administrativas.

4.2. Tabela sintética de quantitativos:

Item Descri¢gao Basica Unidade Quantidade

1 Posto de recepc¢do para os prédios do | servico 03
SUPERA Parque
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5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Em atendimento ao disposto no art. 18 da Lei n? 14.133/2021, foram avaliadas as
alternativas disponiveis para atendimento da necessidade administrativa.

5.1.1. Alternativa 1 — Execugao direta por servidores da FIPASE
a) Pontos positivos

e Nao haveria contratagao de terceiros.
b) Pontos negativos

e A Fundacdo ndo possui cargo efetivo ou emprego permanente destinado as
atividades de recepcao;

e A utilizacdo de servidores administrativos comprometeria suas atividades
principais;

e N3ao seria possivel garantir a cobertura integral do hordrio de atendimento.
c) Conclusao: Alternativa considerada inviavel.
5.1.2. Alternativa 2 — Redistribuicao das atividades entre os colaboradores existentes
a) Pontos positivos
e N3o haveria aumento imediato de despesas.
b) Pontos negativos
e Comprometimento das atividades finalisticas e administrativas;
e Sobrecarga dos colaboradores;
e Prejuizo a qualidade do atendimento ao publico;
e Impossibilidade de garantir atendimento continuo.
c) Conclusdo: Alternativa considerada inadequada.
5.1.3. Alternativa 3 — Implantacao de sistemas automatizados de recep¢ao
a) Pontos positivos
e Reducdo parcial do atendimento presencial.

b) Pontos negativos
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e Nao substitui o atendimento humano necessario ao controle de acesso, orientacao
de visitantes e suporte institucional;

e Necessidade de investimentos adicionais em equipamentos e infraestrutura;
¢ Inadequacao ao perfil de atendimento prestado pelo SUPERA Parque.
c) Conclusao: Alternativa considerada insuficiente.
5.1.4. Alternativa 4 — Contratacdao de empresa especializada
a) Pontos positivos
e Atendimento continuo durante todo o expediente;
e Cobertura do hordrio de almoco sem interrupc¢do do servico;
e Disponibilizacdo de profissionais qualificados;
e Maior eficiéncia operacional;
e Liberagdo dos servidores para suas atividades institucionais;
e Continuidade do servigo publico.
b) Pontos negativos
e Aumento do custo em razao da disponibilizagdo de um terceiro posto de trabalho.
c¢) Conclusao:

A contratagdao de empresa especializada mostrou-se a solugao mais vantajosa sob os
aspectos técnico, operacional e econdmico, garantindo continuidade, eficiéncia e
qualidade na prestac¢ao dos servigos.

6. ESTIMATIVA DE VALOR

6.1. O valor estimado da contratacao foi obtido mediante pesquisa de precos realizada em
conformidade com a legislacdo vigente e regulamentacdo municipal aplicavel,
considerando referéncias de mercado, contratos similares e demais fontes admitidas pela
Lei n? 14.133/2021. O valor estimado total da contratacdo corresponde a RS 183.240,00
(cento e oitenta e trés mil, duzentos e quarenta reais), conforme demonstrado abaixo:
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Item | Descrigdao Basica Valor Unitdrio | Quantidade | Valor Total

1 Servico de Recepc¢do para | RS 5.090,00 03  postos | RS 183.240,00
os prédios | e Il do SUPERA por 12
Parque meses

Total RS 183.240,00

7. DESCRICAO DA SOLUCAO

7.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para prestacdo continua
de servicos de recep¢do, mediante disponibilizacdo de 03 (trés) postos de trabalho,
incluindo fornecimento de mdo de obra devidamente qualificada, encargos trabalhistas,
previdenciarios, tributdrios, equipamentos de protecdo individual, substitui¢cdes, cobertura
de auséncias e demais obrigacdes necessdrias a perfeita execucdo contratual. Os requisitos
especificos dos profissionais, bem como as condices detalhadas de execucdo dos servicos,
serdo estabelecidos no Termo de Referéncia:

7.1.1. E obrigatério que os profissionais disponibilizados pela contratada para execucdo do
servico cumpram os requisitos minimos em conformidade com a Classificacdo Brasileira de
Ocupacoes editada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, Titulo 4221-05 - recepcionista
em geral, além dos listados abaixo:

7.1.1.1. Segundo Grau Completo;
7.1.1.2. Ensino Técnico em Secretariado, ou equivalente;

7.1.1.3. Experiéncia minima de 6 (seis) meses na hipdtese de ndo ter concluido Ensino
Técnico em Secretariado ou equivalente.

7.1.2 E desejavel que os profissionais que atuardo nas recepc¢des do SUPERA Parque
também apresentem as seguintes aptiddes:

7.1.2.1. Conhecimentos basicos em informatica;
7.1.2.2. Bons conhecimentos em lingua portuguesa;
7.1.2.3. Conhecimentos basicos em lingua inglesa.

7.1.3. A contratacdo dos servicos seguira rigorosamente o que dispde a convencao coletiva
dos Empregados em Empresas de Prestacdo de Servicos a Terceiros, Colocacdo e
Administracao de Mao de Obra, Trabalho Temporario, Leitura de Medidores e Entrega de
Avisos do Estado de S3o Paulo — SINDEESPRES, nimero de registro no Ministério do
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Trabalho e Emprego SP002862/2024, quanto ao saldrio, reajustes, pagamentos, descontos,
gratificacGes, adicionais, auxilios, horas extras, participacdo nos lucros e/ou resultados e
demais beneficios, sem prejuizo da legislacdo trabalhista.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

8.1. O objeto ndao é composto por itens divisiveis, devido a suas caracteristicas técnicas
e/ou peculiaridades de comercializagdo no mercado.

9. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

9.1. Ndo ha contratacdes correlatas ou interdependentes com a deste objeto.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS
10.1. Com a presente contratagao pretende-se alcangar os seguintes resultados:

| — Garantir a continuidade da prestacao dos servicos de recepcao durante todo o horario
de funcionamento do SUPERA Parque;

Il — Assegurar atendimento qualificado aos usuarios internos e externos;
[l — Manter a cobertura do horario de almogo sem interrup¢ao dos servicos;

IV — Proporcionar maior eficiéncia administrativa, evitando o deslocamento de servidores
para atividades de recepc¢do;

V — Melhorar a organizagao do atendimento e do fluxo de visitantes;

VI — Contribuir para a satisfacdo dos usudrios e para o adequado funcionamento das
unidades do SUPERA Parque.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

11.1. Para a adequada execucdo contratual serdo designados gestor e fiscal do contrato,
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, nos termos
da Lein2 14.133/2021.

11.2. N3o ha necessidade de realizacdo de adequag¢des estruturais, aquisicio de
equipamentos ou outras providéncias administrativas prévias para o inicio da execucdo do

contrato.
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12. IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. Considerando tratar-se de contratacdo de prestacdo de servicos, os impactos
ambientais diretos sdo reduzidos. Ainda assim, a contratada devera observar a legislacdo
ambiental aplicavel, promover o uso racional de recursos naturais durante a execugao dos
servicos, realizar a adequada destinagdo de residuos eventualmente gerados e cumprir as
normas relativas a salde e seguranca do trabalho, contribuindo para a sustentabilidade das
atividades desenvolvidas pela Administracao.

13. ANALISE DE RISCOS

13.1. Em atendimento as diretrizes de gestdo de riscos previstas na Lei n? 14.133/2021 e
no Decreto Municipal n2 064/2023, foram identificados os principais riscos relacionados a
presente contratacdo, bem como definidas as respectivas medidas preventivas e a¢des de
contingéncia, conforme matriz abaixo.

. - " . . Plano de
Risco Probabilidade | Impacto | Nivel Medidas Preventivas .
Contingéncia

Elaborar Termo de .
.. Revisar as
Referéncia com L
L especificagdes
especificagbes

L técnicas e a
L compativeis com o .
Licitagdo deserta o . estimativa de precos,
Média Alto Alto mercado, realizar . .
ou fracassada republicar o edital ou

pesquisa de pregos .
adotar outra solugao
adequada e promover . .
prevista na Lei n2

ampla divulgacdo do
P gac 14.133/2021.

certame.
Responder
. tempestivamente aos
Impugnagdes ou . .
Revisdo técnica e questionamentos e
atrasos no - . . - .
. Média Médio | Médio | juridica do edital antes promover as
procedimento L N
. da publicacgao. adequacoes
licitatorio L.
necessarias, quando
cabiveis.
Planejar Aplicar as sang¢des
Atraso no inicio adequadamente a previstas no contrato
da prestacdo dos Media Alto Alto contratacgdo e e adotar as medidas
SErvicos estabelecer prazo necessarias para
suficiente para garantir a
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mobilizacdo da continuidade dos
contratada. servigos.
. Exigir substituicdo Aplicar glosas,
Auséncia ou . . e o
) . imediata dos notificacBes e
insuficiéncia de L . .
L . profissionais ausentes | penalidades previstas
profissionais nos Alta Alto Critico -
e manutengdo de no contrato, sem
postos de o .
. quadro de reserva pela prejuizo das demais
recepgao . L.
contratada. medidas cabiveis.
. . Determinar a
Definir requisitos .
o correcgdo das falhas,
minimos para os . o
N R exigir substituicdo
Prestagdo profissionais, L
. L dos profissionais
inadequada dos Média Alto Alto estabelecer .
. Lo quando necessario e
servigos indicadores de . .
. aplicar as penalidades
desempenho e realizar .
§ . ; previstas
fiscalizagcdo continua.
contratualmente.
L Aplicar as medidas
. Fiscalizar o .
Descumprimento Lo administrativas
L periodicamente a .
das obrigacGes N previstas na
i . . documentacgao . R
trabalhistas, Baixa Alto Médio L. legislacdo e no
] . comprobatdria das . .
previdenciarias e s . contrato, inclusive
o obrigacdes legais da N N
fundidrias retengdes e sangdes,
contratada. o
quando cabiveis.
Exigir substituicao por .
. Intensificar a
profissionais com . . o
o . fiscalizagdo e solicitar
Alta rotatividade L . . qualificagdo R
o Média Médio | Médio ] plano de a¢do para
dos profissionais equivalente e N
. reducdo da
treinamento O
rotatividade.
adequado.
Convocar
Acompanhamento remanescente,
. permanente da realizar nova licitacdo
Rescisao N
. . L execugdo contratual e ou promover
antecipada do Baixa Alto Médio - . N
atuagdo preventiva na contratagdo
contrato R .
solucdo de emergencial, quando
inconformidades. presentes os
requisitos legais.

13.2. A andlise dos riscos demonstra que os eventos de maior relevancia estdo relacionados
a fase de execucdo contratual, especialmente quanto a continuidade da prestacdao dos
servicos, a disponibilidade de profissionais e a qualidade do atendimento ao publico. As
medidas preventivas e os planos de contingéncia previstos sdo suficientes para reduzir a
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probabilidade de ocorréncia e minimizar seus impactos, possibilitando a adequada gestao
dos riscos durante toda a execug¢do do contrato.

14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

14.1. Com base nas analises realizadas neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a
contratacdo é tecnicamente, operacionalmente, economicamente e orgamentariamente
vidvel, sendo a solucdo mais adequada para atender as necessidades da FIPASE. A matriz
de riscos demonstra que os riscos identificados sdo administraveis e passiveis de mitigacao,
nao representando dbice a contratacao. Dessa forma, recomenda-se o prosseguimento do
processo licitatério, nos termos da Lein2 14.133/2021 e do Decreto Municipal n2064/2023.

Ribeirdo Preto, 7 de julho de 2026

Cristiane Gramani Say
Agente Administrativa

Aprovagdo da Diretoria:

Neste ato, nos termos da Lei Complementar N2 1.222/2001 e suas posteriores alteracGes, a
Diretoria Executiva da FIPASE aprova a contrata¢do descrita neste Estudo Técnico Preliminar.

Ribeirdo Preto, 7 de julho de 2026

Prof. Dr. Edwin Tamashiro Luciana Maria Souza de Paiva
Diretor Presidente Diretora Administrativa e Financeira
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PREGAO ELETRONICO N° 013/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1009/2026
ANEXO Ill - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° 000/2026

Termo de Contrato n.° XXX/2026 — Contratacao empresa
prestadora de servigcos de recepgao para disponibilizagao
de 03 (trés) postos para as recepg¢does dos prédios do
SUPERA Parque de Inovacao e Tecnologia de Ribeirdao
Preto, gerido pela FIPASE - Fundacao Instituto Polo de
Saude Avancado de Ribeirao Preto, conforme Edital do
PREGAO N° 013/2026.

FIPASE - Fundacao Instituto Polo Avangado de Saude de Ribeirao, pessoa juridica de direito
privado, estabelecida na Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805, Bairro Dr. Paulo Gomes Romeo, em Ribeirdo
Preto - SP, CEP 14056-680, inscrita no CNPJ sob o0 n° 04.755.519/0001-30, neste ato representada
por seu Diretor Presidente, Sandro Scarpelini, e doravante denominada “FIPASE” e do outro lado
a empresa NOME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 00000, com sede a
Rua ENDERECO, neste ato representada por seu representante legal NOME, inscrita no CPF sob
0 n° 0000, e portadora da RG n° 0000, doravante denominada “CONTRATADA”. Com fundamento
no processo Administrativo n® 1009/2026, Pregéo Eletronico N° 013/2026, nos termos da Lei N°
14.133/2021 e suas alteragbes, que ao final assinam o presente Contrato, manifestam o seu integral

acordo as Clausulas e Condigbes seguintes:

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato é a Contratacdo empresa prestadora de servigos de recepcao
para disponibilizagdo de 03 (trés) postos para as recepgdes dos prédios do SUPERA Parque de
Inovacao e Tecnologia de Ribeirdo Preto, nos termos e condi¢bes estabelecidos na tabela abaixo e

neste instrumento.

Item Descrigao Quant. | CATSER | Valor Unitario
01 | Servico de Recepgdo dos prédios do 03 8729 RS XXXXXXXXX
SUPERA Parque
1.2. O servigo a ser prestado sera de segunda a sexta-feira, das 08:00h as 17:48h, com uma

hora de almogo, com excegao de feriados.
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1.3. A contratagao dos servigos seguira rigorosamente o que dispde a convengao coletiva dos
Empregados em Empresas de Prestagdo de Servigos a Terceiros, Colocagdo e Administracédo de
M&o de Obra, Trabalho Temporario, Leitura de Medidores e entrega de avisos do Estado de Sao
Paulo — SINDEESPRES, numero de registro no Ministério do Trabalho e Emprego SP002862/2024,
quanto ao salario, reajustes, pagamentos, descontos, gratificacdes, adicionais, auxilios, horas
extras, participagao nos lucros e/ou resultados e demais beneficios, sem prejuizo da legislagédo
trabalhista.

1.4. Conforme previsédo do catalogo de Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes - CBO, é dever
do profissional recepcionar e prestar servigos de apoio a empregados e visitantes; averiguar suas
necessidades e dirigi-los ao lugar ou pessoa procurados; prestar atendimento telefénico e fornecer
informagdes; observar normas internas de seguranga, conferindo documentos e idoneidade dos
clientes e notificando segurangas sobre presengas estranhas (CBO 4221-05).

1.4.1. Os servicos serdo executados da seguinte forma:

a) Registrar, no sistema de controle de acesso do SUPERA Parque, os dados do visitante e seus
acompanhantes, orientando e executando os demais procedimentos requeridos para o ingresso nos
prédios;

b) Notificar a FIPASE sobre a presenga de pessoas com atitudes suspeitas;

c¢) Solicitar o suporte de seguranga e brigada de incéndio, quando requerido;

d) Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia;

e) Operar o sistema de controle de acesso de visitantes;

f) Prestar informacdes ao publico sobre localizacéo de pessoas, locais e dependéncias do SUPERA
Parque;

g) Atender chamadas telefénicas do posto que estiver ocupando;

h) Receber, anotar, transmitir recados e mensagens recebidas;

i) Fornecer informagdes de acordo com orientagées da administragéao;

j) Agendar, controlar e manter atualizadas as agendas de reserva de salas do SUPERA Parque;

k) Redigir e expedir correspondéncias, e-mails e outros documentos;

I) Receber, protocolizar, ordenar, encaminhar, xerocopiar, digitalizar, arquivar, documentos e
correspondéncias;

m) Auxiliar na recep¢ao de eventos promovidos pelo SUPERA Parque em suas préprias instalagdes;
n) Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas e rotinas especificas do
servico de recepgdo, mantendo-se atualizado e bem informado, sempre que se fizer necessaria a
novas normas;

0) Manter o ambiente de trabalho organizado, propicio para que os servigos se realizem com
esmero;

p) Recepcionar autoridades e usuarios:

- Quando agendado: encaminha-los ao setor demandado, anunciando sua chegada previamente;

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 '_g—~
Ribeirdo Preto - SP - Brasil > |
14056-680 A L3 P53 vk

+55 (16) 3315-0735
WWWw.superaparque.com.br

50



SUPERA

- Nao agendados: anuncia-los e aguardar autorizagao;

q) Comunicar ao responsavel designado pelo CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional;

r) Realizar outras atividades correlatas.

s) Além das atribuicbes acima, deverao ser observadas as seguintes orientagdes:

- Conduzir com urbanidade e educagéo, tratando a todos com respeito, atengéo e presteza;

- Orientar e prestar auxilio necessario para a correta destinagédo do visitante;

- Anunciar a chegada de visitante;

- Nao interferir em assuntos para os quais nao tenha autorizagao;

- Cumprir o horario que lhe tenha sido determinado, ndo se ausentando do posto de trabalho sem a
devida substituicdo, de modo a garantir a eficiéncia do atendimento;

- Manter sigilo das informagdes obtidas em razdo da atividade desempenhadas;

- Observar a prioridade garantida por lei quanto ao atendimento aos portadores de deficiéncia fisica
de locomocgao, idosos, gestantes, pessoas com criangas no colo, e demais preferéncias, procurando
ajuda-lo no que estiver dentro de suas atribui¢oes;

- Cumprir as normas para acesso ao prédio;

- Apresentar-se devidamente uniformizado.

2. PRAZO:

2.1. O presente contrato tem prazo de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do
contrato.

2.2, O contrato podera ser prorrogado mediante termo aditivo desde que plenamente justificado,

atendendo aos interesses e conveniéncia publica, até o limite estabelecido pela Lei n.14.133/2021.

3. CONDIGOES DE PAGAMENTO:

3.1. O pagamento sera feito mensalmente e a empresa contratada apresentara ao Supera
Parque a Nota Fiscal Eletrdnica de Prestagdo de Servigo referente ao fornecimento efetuado,
juntamente, com relatdrio, por escrito, relativo ao servigo dos(as) Recepcionistas

3.2. O pagamento sera efetuado no prazo de 10 (dez) dias consecutivos apds a entrega da Nota
Fiscal com comprovagao do fornecimento do objeto, nas condigbes exigidas, bem como apds a
aprovacgao dos respectivos documentos fiscais pelo Supera Parque.

3.3. O pagamento do preco pactuado dar-se-a mediante boleto, transferéncia via pix ou depdsito
bancario na conta corrente indicada pelo contratado, sendo vedada a emisséo de titulo de crédito
para fins de cobranca.

3.4. No caso de atraso nos pagamentos sobre o valor devido a contratada, incidira corregéo
monetaria com base no indicador econédmico IPCA, correspondente ao periodo decorrido entre a

data do adimplemento das obrigacbes e a do efetivo pagamento.
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4. VALOR DO CONTRATO

41. Para todos os efeitos legais, as partes contratantes dao ao presente contrato o valor global
de R xxx.XXX, XXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX reais) com pagamentos mensais,
no valor: R$ X.XXX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX reais ).

4.2, Neste valor estdo inclusas todas as despesas concernentes a encargos sociais, beneficios
e despesas indiretas, licengas inerentes a especialidade e tributos, e tudo o mais necessario a

perfeita e cabal execugdo dos mesmos.

5. EXECUGAO DO OBJETO

5.1. O prazo maximo para inicio de execugao do servigo sera de 15 (quinze) dias a contar a
partir da data de assinatura do contrato.

5.1.1. Caso nao seja possivel a entrega/execucdo na data assinalada, a empresa devera
comunicar as razbes respectivas com pelo menos 03 (trés) dias uteis de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e
forca maior.

5.2, O local de entrega ou execugéo de servico sera no SUPERA Parque, a Av. Dra. Nadir
Aguiar, 1805, Ribeirdo Preto/SP.

5.3. O horario para execugao de servigo sera de segunda a sexta-feira das 08:00 as 17:48 horas
(respeitando 01 hora de intervalo para almogo), com excec¢ao de feriados.

5.4. A Contratada arcara com todas as despesas relativas ao transporte/
deslocamento/alimentacao do seu profissional designado na realizagéo das atividades descritas na
clausula 1 deste contrato

5.5. Nao ha exigéncia de garantia sobre o bem/servigo, complementar a garantia legal.

6. CRITERIOS DE RECEBIMENTO

6.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, com verificagao
posterior de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

6.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagées constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos de acordo com os prazos estabelecidos no item 9 deste Termo
de Referéncia, a contar da notificagdo da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicagédo
das penalidades e sem custos adicionais a CONTRATANTE.

6.3. O recebimento definitivo ocorrera em prazo nao superior a 10 (dez) dias corridos, a contar do

recebimento provisério, por empregado designado pela autoridade competente, apés a verificagao
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da qualidade e quantidade do material/lexecugdo e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado.

6.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do produto ou servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo
do contrato.

6.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo receber o produto que estiver em desacordo
com o previsto neste instrumento, podendo cancelar o pedido e aplicar as san¢des cabiveis, nos

termos da legislagao vigente.

7. REAJUSTAMENTO

71. Os pregos séao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagao das propostas.

7.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e independentemente do pedido da
CONTRATADA, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano,
aplicando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

7.5. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memodria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.6. Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
7.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislag&o entdo em vigor.

7.8. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. GESTAO DO CONTRATO

8.1. Pela FIPASE fica designado como Gestor do Contrato o Senhor NOME ocupante da fungéo
FUNCAO.

8.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n°® 064, de 2023, publicado
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no Diario Oficial de Ribeirdo Preto, n® 11.633, cada parte respondera pelas consequéncias de sua

inexecucao total ou parcial.

9. DIREITO DE FISCALIZACAO

9.1. A FIPASE exercera ampla fiscalizagdo do objeto contratado, o que em nenhuma hipdtese
eximira a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Cédigo Civil.
9.2, A fiscalizagdo da FIPASE transmitira por escrito as instrugdes, ordens e reclamacoes,

competindo-lhe a decisao nos casos de duvidas que surgirem no decorrer da vigéncia contratual.
9.3. Pela FIPASE fica designado como Fiscal do Contrato o Senhor NOME ocupante da fungao
FUNCAO.

9.4. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n® 064, de 2023, publicado

no Diario Oficial de Ribeirdo Preto, n° 11.633, cada parte respondera pelas consequéncias de sua

inexecugao total ou parcial.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cbes deste contrato;

10.2. Determinar quando cabivel, as modificagdes consideradas necessarias a perfeita execugao
do contrato e a tutelar o interesse publico;

10.3.  Intervir no fornecimento do objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma deste
contrato visando a proteger o interesse publico;

10.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados a FIPASE.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1.  Assumir integral responsabilidade pelo fornecimento do objeto contratual que vier a efetuar,
estando sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste edital e demais documentos
técnicos fornecidos.

11.2.  Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes deste fornecimento, inclusive
perante terceiros.

11.3.  Assumir integral e isoladamente qualquer responsabilidade fiscal, tributaria e trabalhista,
judicial ou administrativa, incluindo, mas ndo se limitando aos empregados, fornecedores e
terceirizados que I|he prestarem servigos, isentando totalmente a FIPASE de qualquer
responsabilidade;

11.4.  Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pela FIPASE, os produtos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes

da execucgdo ou dos materiais empregados.
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11.5.  Devera proceder as corre¢des que se tornarem necessarias a perfeita realizagao do objeto
contratado, executando-o em perfeitas condigdes e de acordo com a fiscalizacdo da FIPASE.

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a CONTRATANTE, devendo ressarcir imediatamente a
Administragcdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar, dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.7.  Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, garantindo sigilo e inviolabilidade das conversagdes realizadas por meio do servigo desta
contratagcao, respeitando as hipéteses e condigdes constitucionais e legais de quebra de sigilo de
telecomunicagoes.

11.8. Comunicar a FIPASE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
que impossibilite o cumprimento das obrigagdes assumidas.

11.9. Comunicar por escrito, quaisquer alteragdes ocorridas, ou possiveis mudancas para
melhoria do servigo.

11.10. Comunicar a FIPASE sobre qualquer alteragdo ocorrida no enderego, conta bancaria e
outros dados necessarios para o recebimento de correspondéncias e pagamentos.

11.11. Aceitar toda e qualquer fiscalizagéo da FIPASE, no tocante ao objeto do presente termo de
contrato, assim como ao cumprimento das obrigagdes previstas neste.

11.12. Considerar que as agdes de fiscalizagdo da FIPASE n&do exoneram a CONTRATADA de
suas responsabilidades contratuais.

11.13. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe,
integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-a independentemente da que sera
exercida pela FIPASE.

11.14. Fornecer a seus empregados uniformes que deverao ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no SUPERA Parque, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado observando o disposto nos itens seguintes:
11.15. Fornecer, para inicio da prestacdo dos servigos, aos seus colaboradores, conjuntos

completos e novos a todos os profissionais, compreendendo as seguintes pecas do vestudrio:

11.15.1. Para homens:

a) Calga em tecido microfibra — 03 (trés) unidades;

b) Camisa de manga longa, estilo social, em algodado — 03 (trés) unidades;

c) Cinto masculino em couro — 02 (duas) unidades

d) Par de sapatos em couro — 02 (duas) unidades; e

e) Par de meias — 03 (trés) unidades.

11.15.2. Para mulheres:

a) Colete sem manga acinturado com ziper, em tecido microfibra — 03 (trés) unidades.
b) Calga em tecido microfibra — 03 (trés) unidades;
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c) Camiseta baby look com manga curta — 03 (trés) unidades; e

d) Par de sapatos estilo fechado — 02 (duas) unidades.

11.16. A CONTRATADA devera apresentar copia dos recibos de entrega dos respectivos
uniformes aos seus profissionais para CONTRATANTE sempre que houver entrega, reposi¢éo ou
troca dos uniformes;

11.16.1. As copias dos recibos serdo entregues ao fiscal do contrato;

11.17. A CONTRATADA, por ocasido da primeira entrega dos uniformes, devera fazé-lo em até 05
(cinco) dias consecutivos apds contratagdo dos servigos nos quantitativos estipulados;

11.18. A CONTRATADA se obriga a substituir, em um prazo de 02 (dois) dias Uteis, os uniformes
que nao estiverem condizentes com o servigo ou com defeitos, sem énus para o colaborador, desde
que as pecgas usadas sejam devolvidas a CONTRATADA, no estado em que se encontrarem;
11.19. A CONTRATADA se obriga a fornecer uniformes apropriados as funcionarias gestantes,
substituindo-os sempre que necessario;

11.20. Na&o sera permitido que os prestadores de servigos executem as tarefas sem uniformes ou
com uniformes descorados (fora do padrdo dos demais), rasgados ou sujos, bem como calgados
deteriorados, sujos, furados ou rasgados, cabendo a CONTRATADA fiscalizar e zelar pela aplicagdo
dessas regras;

11.21. As quantidades informadas referem-se ao fornecimento inicial dos uniformes para utilizagéo
nas execugdes dos servigos, permitindo a troca diaria dos mesmos.

11.22. A substituicdo completa do vestuario se fara a cada periodo de 12 (doze) meses ou
anteriormente a este periodo quando houver desgaste anormal dos mesmos;

11.23. E obrigatéria a utilizagéo de crachas de identificacdo, cabendo 8 CONTRATADA fiscalizar
e zelar pela aplicacao dessa regra;

11.24. E obrigatéria e incondicional a utilizacdo de todo e qualquer E.P.l. (Equipamento de
Protegao Individual), nas atividades em que ele seja requerido pelas normas estabelecidas pelo
Ministério do Trabalho, ficando a CONTRATADA responsavel por observar sua necessidade, bem
como fiscalizar sua utilizagao;

11.25. A CONTRATANTE fara a conferéncia da quantidade e da qualidade dos uniformes e dos
equipamentos de protecao individual, antes da entrega aos funcionarios, rejeitando no todo ou em
parte os que nao estiverem de acordo com as especificagdes;

11.26. A CONTRATADA devera executar o acompanhamento presencialmente, pelo uma vez por
semana, na sede do SUPERA Parque;

11.27. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a FIPASE todas as faltas,
afastamentos, substituicao ou inclusdo de qualquer novo membro na equipe;

11.28. A CONTRATADA devera efetuar a reposigao do posto em até 02 (duas) horas, em eventual

auséncia do colaborador.

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 '_g—~
Ribeirdo Preto - SP - Brasil > | J
14056-680 Ao 30 P Mwwack

+55 (16) 3315-0735
WWWw.superaparque.com.br

56



SUPERA

11.29. A CONTRATADA devera efetuar a reposigéo do posto a fim de cobrir os colaboradores(as)
em periodo de férias, de modo que o atendimento da recepgao continue sendo realizado por 03
(trés) colaboradores, ininterruptamente.

11.30. Os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA para execug¢ao do servico devem
obrigatoriamente cumprir os requisitos minimos em conformidade com a Classificagdo Brasileira de
Ocupacgdes editada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, Titulo 4221-05 - recepcionista em geral,

além dos listados abaixo:

a) Segundo Grau Completo;
b) Ensino Técnico em Secretariado, ou equivalente;
c) Experiéncia minima de 6 (seis) meses na hipétese de ndo ter concluido Ensino Técnico em

Secretariado ou equivalente.

11.31. No ato de assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar os certificados de
conclusdo do Segundo Grau e do curso de Ensino Técnico de Secretariado ou documentos
equivalentes, dos(as) colaboradores(as) que atuarao como recepcionistas, conforme as alineas a e
b do item 11.30,;

11.32. No ato de assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar os comprovantes de
experiéncia profissional, caso os(as) colaboradores(as) ndo tenham concluido o curso citado na
aliena c do item 11.30.;

11.33. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagado exigidas no certame.

11.34. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.
11.35. Serdo de responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas necessarias ao

fornecimento do objeto do presente instrumento

12. DAS PENALIDADES

12.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que incorrer em quaisquer das infragbes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

12.1.1. dar causa a inexecugéao parcial do contrato;

12.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. dar causa a inexecugéo total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
12.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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12.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

12.1.8. apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

12.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragédo falsa quanto as
condi¢cdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes, nos termos
da Lei N° 14.133/2021:

12.2.1. Adverténcia;

12.2.2. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor;

12.2.3. Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangao, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais
grave;

12.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposi¢édo da penalidade mais grave;

12.3. Na aplicagéo das sangdes serao considerados:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

12.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos 6rgaos de controle.

12.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Licitagdo, em hipdtese alguma, afasta a
obrigacao de reparacgédo integral do dano causado a Administragao Publica.

12.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
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12.7.  Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragéao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragao de investigagao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

12.8. A apuracéo e o julgamento das demais infragbes administrativas nao consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

129. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
Pudblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo
de agente publico.

12.10. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.
12.11. As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagdo estao previstas nos anexos a

este Aviso.

13. DA RESCISAO

13.1.  Arescisdo do presente podera ser:

a) Determinado por ato unilateral e escrito da FIPASE, nos casos enumerados nos artigos 137
e seguintes da Lei N° 14.133/2021;
b) Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da

autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da
FIPASE;

13.2. A inexecugéo total ou parcial do presente, enseja sua rescisdo pela FIPASE, com as
consequéncias previstas neste contrato;

13.3.  Arescisao do presente de acarretara na aplicagao do disposto nos artigos 139 e seguintes
da lei N° 14.133/2021.

13.4. Sem prejuizo de quaisquer sangdes aplicaveis, a critério da FIPASE, a rescisdo importara

em:;
a) aplicacao da pena de suspensao do direito de licitar com a FIPASE, pelo prazo de até 2
(dois) anos;

b) declaragao de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, nao cumprir as

obrigagcdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a juizo da
CONTRATANTE.
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13.5. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, assegurado a defesa

ao infrator, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extens&o do dano efetivo ou potencial.

14. DA RENOVAGAO

14.1.  Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a FIPASE ira verificar a
regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas

de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

15. DO DECRETO ANTICORRUPCAO
15.1. Nos termos do artigo 1° do Decreto Municipal n® 235/17, publicado no diario Oficial do

Municipio de Ribeirdo Preto, N° 10.268, para a execugado deste contrato, nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer
a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta
quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda,

que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

16. DA PROTEGCAO DE DADOS
16.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Contrato
em conformidade com a Legislacao vigente sobre Protegcdo de Dados Pessoais e as determinacgdes

de o6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das

demais normas e politicas de prote¢gdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de
tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes desta. No manuseio dos dados
a CONTRATADA devera:

a) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instru¢des da
CONTRATANTE e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade, de ndo mais
poder cumprir estas obriga¢des, por qualquer raz&do, concorda em informar de modo formal este fato
imediatamente a CONTRATANTE, que tera o direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus,
multa ou encargo.

b) Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou
consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso nao

autorizado, destrui¢cdo, uso, modificagéo, divulgagao ou perda acidental ou indevida.
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c) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissédo de
acesso (autorizagdo) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou
removidos sem autorizagao expressa e por escrito da CONTRATANTE.

d) Garantir, por si prépria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando
que todos os seus colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros
contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da CONTRATANTE assinaram
o TERMO DE SIGILO com a CONTRATADA, bem como a manter quaisquer Dados Pessoais
estritamente confidenciais e de ndo os utilizar para outros fins, com exce¢édo da prestagédo de
servicos a CONTRATANTE.

16.2. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excegdo da prévia
autorizagdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicdo de codpias, resumos, compilagbes, extratos, analises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes.

16.3. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacgao legal a fornecer dados pessoais a
uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as
medidas que julgar cabiveis.

16.4. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a
respeito de:

a) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des legais relativas a protegao
de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

b) Qualquer outra violagdo de seguran¢ca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

16.5. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de
ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento
pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a prote¢cdo e uso

dos dados pessoais.

17. DA ANUENCIA
17.1. A CONTRATADA por seu representante legal no final assinado declara, expressamente,
conhecer todas as clausulas e condicées do presente contrato, nada tendo a opor quanto a sua

execucao.

18. DA TRANSFERENCIA E SUBCONTRATAGAO:
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18.1. A Contratada ndo podera transferir ou ceder, dar em garantia ou vincular de qualquer forma,
total ou parcialmente, o objeto contratado a qualquer pessoa fisica ou juridica, sem a prévia e
expressa autorizacao da FIPASE,

18.2. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

19. DO SUPORTE FINANCEIRO:
19.1. As despesas provenientes do objeto desta licitagdo correrdo pela seguinte dotagao
orcamentaria: 09.01.50.19.573.20002.2.0088.04.110.00.3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros —

Pessoa Juridica

20. DOS CASOS OMISSOS E LEGISLAGAO APLICAVEL:
20.1. Os casos omissos ou excepcionais, ndo previstos neste termo, deverao ser submetidos,
com brevidade e por escrito, a apreciagao das partes e serao resolvidas de acordo com a Lei n.

14.133/2021, suas posteriores alteragoes e demais normas regulamentares.

21. DA VINCULAGAO AO EDITAL
21.1.  Este contrato esta vinculado ao Edital do Pregao Eletrénico 013/2026.

22. FORO:

221. Elegem o foro da comarca de Ribeirdo Preto, estado de Sao Paulo, para conhecer e julgar
litigios originados deste contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim ajustadas, as partes assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual

teor e unico fim, juntamente com duas testemunhas.
Ribeirdo Preto, xx de xxxx de 2026.

Fundacgao Instituto Polo Avangado da Saude de Ribeirdo Preto
Prof. Dr. Edwin Tamashiro

Diretor Presidente

EMPRESA

Representante Legal

Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
RG: RG:
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PREGAO ELETRONICO N° 013/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1009/2026
ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

63

Contratagcao empresa prestadora de servigos de recepgao para disponibilizagao
de 03 (trés) postos para as recepgoes dos prédios do SUPERA Parque do Supera
Parque de Inovagao e Tecnologia de Ribeirao Preto.

Nome da Proponente:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Banco:

Ag. N° Conta Corrente:

Socios Administradores que compdem o quadro societario:
E-mails dos Soécios Administradores:

Item Descrigao Quant. CATSER Valor Unitario
01 Posto de Recepgao para os prédios do SUPERA 03 8729 Valor Unitério Méximo
Parque Aceitdvel - R$ 65.866,08

Valor total para 12 meses de contrato: R$ XXXXXXXXX
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Condigdes de Pagamento: O pagamento sera efetuado mensalmente pela FIPASE,
através de depodsito bancario, no prazo de 15 (quinze) dias apds a comprovagao da

entrega do objeto, nas condi¢cbes exigidas, bem como apds a apresentacdo dos
respectivos documentos fiscais, devidamente aprovados pelo 6rgao Requisitante.

Local da execugao/entrega: Conforme Anexo | — Termo de Referéncia
Local e data: xxXxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Assinatura e Identificagao do representante legal da empresa
(Nome, Cargo, RG e CPF).

Obs: Propostas em desacordo ou omissas em relagao as condigcoes comerciais
pré-estabelecidas serao desclassificadas.
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PREGAO ELETRONICO N° 013/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1009/2026

ANEXO V — MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS — MENSAIS

64

IDENTIFICAGAO DA CATEGORIA

1 Tipo de servigo RECEPCIONISTA
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ -
3 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A Salario Base R$ -
B Adicional (especificar se aplicavel) % R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Férias
21 13° Salario e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A Salario Base 8,33% | R$ -
B Adicional de Férias 11,11% | R$ -
C. Subtotal 19,44% | R$ -
Cc1 Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° Salario e Adic. de Férias xX% R$ -
TOTAL xx% | R$ -

Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
e Outras Contribui¢cées

Tempo de Servico (FGTS)

e e oo™ S POrTEME0 |y, | vALOR (RS
A INSS xx% | R$ -
B Riscos Ambientais do Trabalho xX% R$ -
C FGTS xx% R$ -
TOTAL xx% | R$ -
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Didrios
23 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte R$ -
A1 Contribuicdo Empregado -R$ -
B Beneficio Alimentar + Refeigao R$ -
B1 Beneficio Alimentar
B2 Auxilio Alimentagéo R$
B3 | Contribuigdo Empregado -R$
Cc Outros R$ -
c1 Participac&o dos lucros e resultados R$
C2 Auxilio Creche R$
C3 Seguro de Vida R$
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C4 Assisténcia a Saude (Médica + Odontoldgica + Laboratorial) R$
C5 Beneficio Social Familiar R$
C6 Plano de Saude (50% empregador) R$
C7 |Assisténcia Patronal R$ >
TOTAL R$ -
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Resciséao % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado | .. % | R$ -
B Inc_idénci:a _do FGT_S, multa do FGTS e Contribuicdo Social sobreo | % | R$ )
Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado | .. % | R$ -
E Inc_idéncifa .dO FGTS, multa do FGTS e Contribuicdo Social sobreo | % | R$ )
Aviso Prévio Trabalhado
Subtotal % | R$ -
Cc Incidéncia do Submoédulo 2.2. sobre provisédo para Rescisao | ... % | R$ -
TOTAL % | R$ -
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Féras % | R$ -
B Auséncias Legais | . % | R$ -
C Licenca Paternidade e Afastamento Maternidade | ... % | R$ -
D Auséncia por Acidente de Trabalho | ... % | R$ -
E Outros (especificary | . % | R$ -
Subtotal % | R$ -
C ‘ Incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre Auséncias Legais | ....... % | R$ -
TOTAL % | R$ -
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos VALOR (R$)
A Uniformes R$ -
B Materiais e EPIs R$ -
C Outros (especificar)
TOTAL R$ -
MODULO 6 : CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos L % | R$ -
B Lucro % | R$ -
Cc Tributos | L % | R$ -
CA1 Ps % | R$ -
C.2 Cofins % | R$ -
Cc.3 Iss % | R$ -
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Total R$ -
c :_ncidéncia do Submddulo 2.2 sobre Custos Indiretos, Tributose | o RS )
ucro
TOTAL R$ 66
QUADRO RESUMO
Mao de obra vinculada a execugéao contratual (valor por posto) VALOR (R$)
A Modulo 1 — Composigao da Remuneragao R$ -
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ -
C Moédulo 3 — Provisdo para Rescisao R$ -
D Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ -
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ -
F.1 Médulo 6.A — Custos Indiretos + 6.B - Lucro R$ -
Subtotal R$ -
F.2 |Mddulo 6.C - Tributos R$ -
F.3 Médulo 6.D - Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre Custos Indiretos, Tributos e RS$ )
Lucro
TOTAL R$ -

O modelo da planilha é apenas ilustrativo, sendo de responsabilidade do

licitante a observancia da legislacao trabalhista e da convencao da categoria

em vigor quando da licitagao.
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