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Termo de Referéncia — CATSERYV 19755

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a aplicagdo de exames de certificagado, pelo periodo
de 12 (doze) meses na modalidade online, destinados a dirigentes, conselheiros e gestores de
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, conforme exigéncias normativas vigentes,
abrangendo os seguintes certames:

e Certificagdo dos Dirigentes do érgdo ou entidade gestora do RPPS — Exame por provas,
titulos e experiéncia — CP RPPS DIRIG

e Certificagdo dos Membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal — Exame por
provas, titulos e experiéncia — CP RPPS CODEL e CP RPPS COFIS

e Certificagdo dos Membros do Comité de Investimentos e do Responsavel pela Gestédo dos
Recursos — Exame por provas, titulos e experiéncia — CP RPPS CGINV

1.2. A contratagdo contempla a realizagdo de exames, no prazo de 12 (doze) meses, para um
quantitativo estimado de 35 (trinta e cinco) candidatos, distribuidos entre os diferentes niveis de
certificacao (basico, intermediario e avancado).

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A certificagdo dos dirigentes, conselheiros e gestores dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
— RPPS decorre de determinacéo legal e constitui requisito essencial para o exercicio de suas
funcgdes.

2.2. Conforme o disposto no art. 9° da Lei n°® 9.717/1998, compete a Unido, por intermédio da Secretaria
dos Regimes Proprios e Complementar — SRPC do Ministério da Previdéncia Social — MPS, a
orientagao, supervisao, fiscalizagdo e acompanhamento dos RPPS, inclusive quanto a definicdo de
parametros, diretrizes e critérios de responsabilidade previdenciaria.

2.3. Com a alteragdo promovida pela Lei n° 13.846/2019, foi incluido o art. 8°-B na Lei n°® 9.717/1998,
estabelecendo requisitos minimos para os dirigentes da unidade gestora do RPPS, o responsavel
pela gestdo das aplicagdes dos recursos e os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do
Comité de Investimentos, dentre os quais se destaca a obrigatoriedade da certificacdo profissional.

2.4. A Emissao do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP esta condicionado ao atendimento
aos requisitos minimos estabelecidos para os dirigentes da unidade gestora do RPPS, para o
responsavel pela gestdo das aplicagbes dos recursos e para os membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos do regime, nos termos do art. 76 e 78 da
Portaria 1.467 de 2022 e Portaria 2010 de 2025.
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2.5. Referido dispositivo legal tem por finalidade aprimorar o processo de escolha e habilitagdo dos
profissionais responsaveis pela governangca e pela gestdo previdenciaria, garantindo maior
seguranga técnica, transparéncia e responsabilidade na condugao dos recursos e das atividades
institucionais. A regulamentagao desses requisitos foi consolidada pela Portaria MPS n° 1.467/2022,
que disciplina os parametros de qualificacdo profissional e atribui competéncia a Comissao de

Certificagcao dos Profissionais dos RPPS para reconhecimento das entidades certificadoras.

2.6. Diante disso, a contratagdo de empresa especializada para a aplicagéo das provas de certificagéo
constitui medida necessaria para:

e assegurar o cumprimento das exigéncias legais e regulamentares;

. possibilitar a habilitagao técnica dos dirigentes, conselheiros e gestores de RPPS;

) promover a qualificagdo continua dos profissionais responsaveis pela administragao
previdenciaria;

o fortalecer a governanga, a transparéncia e a credibilidade institucional,

) contribuir para a mitigacao de riscos administrativos, financeiros e atuariais, preservando

a sustentabilidade do regime.

2.7. Assim, a presente contratagdo fundamenta-se n&o apenas no cumprimento da legislagédo aplicavel,
mas também na necessidade de qualificagdo permanente dos servidores, conselheiros e dirigentes,
garantindo que o RPPS atue em conformidade com os mais elevados padrbes de governanga,
eficiéncia e responsabilidade previdenciaria.

3. ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

3.1. A presente contratagdo tem por objeto a prestagédo de servigos especializados para aplicagéo de
exames de certificagcdo de dirigentes, conselheiros e gestores de Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS, na forma online, em conformidade com os parametros estabelecidos pelo Ministério
da Previdéncia Social — MPS, por meio da Secretaria dos Regimes Préprios e Complementar —
SRPC, e conforme a regulamentacao prevista na Lei n°® 9.717/1998, no art. 8°-B incluido pela Lei n°
13.846/2019, e na Portaria MPS n°® 1.467/2022 e Portaria 2010/2025.

3.2. As empresas certificadoras deverdo dar suporte técnico essencial, proporcionando seguranga nos
processos em conformidade com as exigéncias regulatérias.

3.3. O candidato sera monitorado através de camera e microfone, bem como através de seu
compartilhamento de tela em tempo real.

3.4. Compete a Instituicdo Certificadora a responsabilidade e seguranga da informagao.
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3.5. Conforme PORTARIA SEPRT/ME n° 9.907, DE 14 DE ABRIL DE 2020, art. 10 a instituicdo
certificadora mantera registro com informagdes dos profissionais certificados e respectivos
certificados emitidos, especificando, no minimo:

| - dados pessoais do profissional certificado;
Il - denominagéo do certificado;

[l - forma de avaliagao aplicada;

IV - aproveitamento do profissional certificado;
V - data de emisséo do certificado;

VI - prazo de validade do certificado.

4. A aplicagdo dos exames devera observar as seguintes condigoes:
a) Realizagéo em plataforma online disponibilizada pela CONTRATADA,;

b) Possibilidade de utilizagdo, a critério da certificadora, de fiscalizagdo remota
(proctoring) para acompanhamento do exame por audio e video;

c) Estruturagdo das provas segundo os padrdes oficiais do MPS, contemplando as
modalidades de prova objetiva/dissertativa e exame de titulos, conforme
estabelecido para cada certificagao;

d) Emisséo de certificados validos perante o MPS, reconhecidos pela Comisséo de
Certificacdo dos Profissionais dos RPPS;

e) Disponibilizacdo dos resultados a unidade gestora contratante, em formato digital,
assegurando-se a confidencialidade das informacgdes.

4.1. Os exames deverio abranger os seguintes certames de certificagio:

a) CP RPPS DIRIG - Certificagdo dos Dirigentes do érgdo ou entidade gestora do
RPPS;

b) CP RPPS CODEL e CP RPPS COFIS - Certificagdo dos Membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal;

c) CP RPPS CGINV - Certificagdo dos Membros do Comité de Investimentos e do
Responsavel pela Gestdo dos Recursos.

5. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE

5.1. Estima-se a participagdo de 35 (trinta e cinco) candidatos no periodo de 12 (doze) meses,
distribuidos entre as certificagdes mencionadas e nos niveis basico, intermediario e avangado.

5.2.0 quantitativo informado tem carater estimativo, de modo que os pagamentos deverdo ser
realizados por prova efetivamente
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DESCRIGAO DO OBJETO NIVEL Quantidade

Basico (I)

Certificagao dos dirigentes do 6rgao ou entidade gestora do

RPPPS: Exame por provas e titulos e experiéncia - CP RPPS Intermediario (II)

DIRIG Avancado (III)

Certificacdo dos Membros do Conselho Deliberativo e Basico (1)

Certificagdo dos Membros do Conselho Fiscal: : Exame por Intermediario (I1) 15
provas e titulos e experiéncia - CP RPPS CODEL e CP RPPS

COFIS

Certificacdo dos Membros do Comité de Investimentos e do Basico (1)

Responsavel pela Gestao dos Recursos: Exame por provas e Intermediario (Il) 3

titulos e experiéncia - CP RPPS CGINV

Avancado (Ill)

35

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

6.2.Valor estimado da contratagdo conforme tipo de certificagdo e nivel: R$ 13.768,68 (treze mil,
setecentos e sessenta e oito reais e sessenta e oito centavos).

6.3. 0 valor total da contratacdo dependera da quantidade real de inscrigbes efetuadas durante a
vigéncia, podendo ser inferior ou coincidir com a estimativa ora apresentada, néo se configurando
obrigacao de atingir o quantitativo previsto.

6.4. A previsao para execugao total ou parcial do contrato encontra-se amparada no art. 124 da Lei
14.133 de 2021e 2021.
6.5 Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio de Contratagao Direta, na forma eletrénica, com fundamento no

art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, adotando-se o critério de julgamento “MENOR PRECO POR
GRUPO DE ITENS”.

Cada licitante devera apresentar proposta contendo valores unitarios de cada item que compde o grupo,

sendo o julgamento realizado com base no valor total do grupo, conforme composi¢ao apresentada.

Os valores unitarios servirdo para fins de composi¢do do valor global do grupo e para execugao contratual.

O fornecedor selecionado devera apresentar proposta com valores unitarios por tipo e nivel de
certificacao, conforme Anexo I

7. REGIME DE EXECUGAO

7.1 O regime de execucgao do contrato sera por empreitada global,

7.2 Os contratos serdo regidos conforme o art. 124 da lei 14.133 de 2021.

Art. 124. Os contratos regidos por esta Lei poderao ser alterados, com as devidas justificativas,
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nos seguintes casos:

8. DO PRAZO E EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.2. O prazo de execucao do servico sera de doze meses, a partir da emissao da nota de empenho e/ ou
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais
serao reajustados, mediante a aplicagao, indice (INPC - IBGE) exclusivamente para as
obrigac¢des iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

9. DO PRAZO E RECEBIMENTO

9.2. A CONTRATADA devera disponibilizar, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a partir da
emissao da nota de empenho, as condigbes necessarias para inscrigao e realizagao dos exames
na plataforma online.

9.3. O objeto podera ser rejeitado pela CONTRATANTE, no todo ou em parte, caso esteja em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, da legislagdo aplicavel ou das
diretrizes do Ministério de Previdéncia Social - MPS.

9.4. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade da CONTRATADA pela
conformidade, validade e reconhecimento dos certificados emitidos, bem como pela qualidade e
segurancga da aplicagao dos exames.

10. FISCALIZAGAO

10.2. Nos termos do art. 117, da Lei n® 14.133, de 2021, sera designado representante para acompanhar
e fiscalizar a execugao do objeto deste Termo, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucgdo e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou
defeitos observados.

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

12.3. As comunicagoes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

12.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.
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13. Preposto

13.1. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagédo a execugao do objeto
Contratado.

13.2 O CONTRATADO podera recusar, desde que justificadamente, a indicagao ou a
manutencgao do preposto da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o
exercicio da atividade.

14. Rotinas de Fiscalizagido

14.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

15. Fiscalizagao Técnica

15.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao.

15.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigao do que for necessario para a
regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

15.3. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a corre¢ao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

15.4 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao que
demandar decisao ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

15.5 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

15.6 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagado ou a prorrogagao
contratual.

15.7 A fiscalizagado da execugao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
e Agendamento das Provas;
¢ Acompanhamento dos resultados e certificados;
e Comunicar o resultado das provas ao gestor do contrato.

15.8 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.
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16. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
a. Obedecer as especificagdes constantes neste Termo;

b. Liberar os acessos a plataforma em até 1 dia Gtil apés o encaminhamento dos dados de
cada servidor e/ou conselheiro;

c. Encaminhar certificado ao final de cada capacitagao;
d. Prestar os servigos dentro do prazo estipulado no item 3 deste termo;

e. O retardamento na prestagdo dos servigcos nao justificado considerar-se-a como infragao
contratual;

f. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgao interessado;

g. Arcar com todos os 6nus e encargos decorrentes da execugédo do objeto do contrato,
compreendidas todas as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo, inclusive
os previdenciarios e fiscais, tais como impostos ou taxas, custos de deslocamento
necessarios a prestagéo dos servigos objeto deste Termo;

h. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital de
licitacdo, consoante o que preceitua o inciso XVI do artigo 92 da Lei n°. 14.133/2021,
atualizada.
17. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
a. Exercer afiscalizacdo da execugao do objeto;
b. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

c. Efetuar o pagamento devido, na forma estabelecida neste Termo;

d. Facilitar por todos os meios o cumprimento da execugao pela CONTRATADA, dando-lhe
acesso e promovendo o bom entendimento entre seus colaboradores, cumprindo com as
obrigacdes pré-estabelecidas;

e. Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada;

f. Analisar a nota fiscal para verificar se a mesma ¢é destinada a Instituicdo e se as

especificagdes sdo as mesmas descritas neste termo de referéncia;

g. Comunicar por escrito a CONTRATADA o nao recebimento do objeto, apontando as
razoes de sua nao adequacgao aos termos contratuais;

h. A CONTRATANTE, é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre o
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cumprimento das especificagbes e condi¢des deste objeto;

i. O recebimento do objeto deste Termo sera provisério, para posterior verificagdo, da sua
conformidade com as especificagdes e da proposta pela area técnica competente,
garantindo sua conformidade com o objeto contratado.

18. DO PRAZO E RECEBIMENTO

a. O objeto deste Termo de Referéncia sera recebido mediante apresentacdo de nota fiscal,
apos efetivagéo da inscrigdo dos participantes.

18.1. Provisoriamente, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico constantes na proposta e neste termo;

18.2. Definitivamente, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da entrega total do servico,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias constantes da
Proposta e TR.

b. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o
contrato e/ou instrumento habil que o substituir, observado sempre o termo de referéncia.

c. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca da obra ou servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato e/ou instrumento habil que o substituir.

d. Qualquer atraso acarretado por parte da CONTRATADA na apresentacao da nota fiscal,
ou dos documentos exigidos como condi¢cao para pagamento, importara na interrupgao
da contagem do prazo de vencimento do pagamento, iniciando novo prazo apds a
regularizacao da situacéo.

19. DO PAGAMENTO

a. O pagamento sera efetuado, em até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento da Nota
Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo setor competente, observando-se o quantitativo
efetivamente demandado no periodo. O pagamento podera ser efetuado parcialmente na
pendéncia de liquidagcdo de qualquer obrigagdo financeira que for imposta a
CONTRATADA, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a
acréscimos de qualquer natureza.

b. A CONTRATANTE n&o pagara, sem que tenha autorizagdo prévia e formal, nenhum
compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, sejam ou néo
instituicoes financeiras.

c. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia,
pela CONTRATADA, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

d. APRUDENPREV reserva-se no direito de suspender o pagamento se o objeto estiver em
desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
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20. DA HABILITAGAO

a. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos artigos 62 a 70 da Lei
n® 14.133, de 2021, s&o os seguintes:

20.1. Habilitagao juridica:

20.2. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

20.3. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

20.4. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

20.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

20.6. Sociedade empresaéria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

20.7. Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

20.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigcdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz

20.9. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

20.10. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou

da consolidagao respectiva.

21. Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

21.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

21.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
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expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

21.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

21.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

21.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

21.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943;

21.7.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

21.8.Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao
contratual, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos:

21.8.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
21.8.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;
21.8.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do Contratado;
21.8.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;
21.8.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

21.9.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

22. .Qualificagao Econémico-Financeira:

22.1. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmacéo dos j& apresentados para a habilitagdo, o fornecedor sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, sob pena de inabilitagéo.

22.2. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais n&o digitais quando houver duvida em relagéo a integridade
do documento digital.

22.3. Se a CONTRATADA for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e se
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for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

22.4. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

22.5. Sera inabilitada a CONTRATADA que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia.

23. Qualificagao Técnica

23.1. Declaragao de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condi¢oes locais para o cumprimento das obrigag6es objeto da contratagao.

23.2. Essadeclaragdo podera ser substituida por declaragao formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da
contratagdo ante a assinatura do contrato.

23.3. Comprovar Regularidade de Entidade Credenciada por emissao de Certificagéo rofissional emitida
pelo Ministério de Trabalho e Previdéncia — MTP - Secretaria de Previdéncia Social - SPREV

24. Qualificagao Técnico

24.1. Comprovacédo de aptiddo para execugcédo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratagéo, ou do item pertinente,
por meio da apresentagado de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado1, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

24.2. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 01 (um) anos do fornecedor na prestagcéo
dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos
diferentes;

24.3. Serao admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo de servigo, a apresentagao e
o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante.

24.4. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

24.5. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacgao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, cépia do contrato que deu suporte
a contratagao, endereco atual do CONTRATADO e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos.

24.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

25. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

—
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25.1. A recusa injustificada da CONTRATADA em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente ou ndo encaminhar os documentos listados no certame, dentro do prazo previsto,
caracterizara o descumprimento total da obrigagcdo assumida, sujeitando-o as penalidades previstas na
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

25.2. Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que praticar quaisquer das hipéteses
previstas no artigo 155, da Lei n°® 14.133/2021, quais sejam:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a dispensa ou a execugao do contrato;

i) fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

25.3. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangdes:

| — Adverténcia;

[l — Multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado;

Il — Impedimento de licitar e contratar com o 6rgao sancionador, pelo prazo maximo de 02
(dois) anos;
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IV — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida a
reabilitacado, na forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, pelo prazo
minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

25.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA ou licitante,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021.

25.5. A penalidade de adverténcia sera aplicada na hipétese de falta leve, desde que ndo caiba
a aplicacdo de sang¢ao mais grave.

25.6. Considera-se falta leve o descumprimento contratual que ndo acarrete prejuizo
significativo para a Administracdo, nao interfira diretamente na execugéo do objeto e ndo comprometa
prazos e/ou servigos.

25.7. Todas as sangbes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

25.8. Os danos e prejuizos serao ressarcidos ao CONTRATANTE no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contado do recebimento da notificagdo administrativa 8 CONTRATADA, sob
pena de multa.

25.9. Eventuais sang¢bes aplicadas ndo eximem a CONTRATADA da reparagao de possiveis
danos, perdas ou prejuizos que os seus atos venham a acarretar, nem impedem a rescisdo do
contrato.

25.10. A notificacdo que dara ciéncia a CONTRATADA de que foi penalizada informara o motivo

da aplicacdo da penalidade e, no caso de multa, o valor a ser pago.

25.11. A CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da sua
intimacédo, para recorrer das penas aplicadas. Decorrido este prazo, a penalidade passa a ser
considerada como aceita na forma como foi apresentada.

2512, Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela CONTRATANTE, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

25.13. Decorrido o prazo para recurso, previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a
multa podera ser recolhida administrativamente pela CONTRATADA junto ao Setor Financeiro da
PRUDENPREYV, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, podendo, ainda, ser descontadas
de qualquer fatura ou crédito existente, a critério da mesma.

25.14. As penalidades estabelecidas em lei ndo excluem qualquer outra prevista neste termo,
nem a responsabilidade da CONTRATADA por perdas e danos que causar ao CONTRATANTE ou a
terceiros em consequéncia do inadimplemento das condi¢des contratuais.

25.15. Na aplicagao das san¢des serado considerados:

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

25.16. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou em outras leis
de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

25.17. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

25.18. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ele

aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no &dmbito do Poder
Executivo Federal.

25.19. As sancgbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de
2021.

26. SUBCONTRATAGAO

26.1. E vedada a subcontrataco.

27. — PARTICIPAGAO DE ME E EPP

27.1 Nao havera participagdo exclusiva ou tratamento favorecido para microempresas e
empresas de pequeno porte, conforme previsto nos arts. 47 e 48 da Lei Complementar n°
123/2006.

28. - VALIDADE DA PROPOSTA
28.1 A proposta deverd ter validade minima de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
apresentacao no sistema.
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29. RECURSOS ORGAMENTARIOS
29.1. As despesas decorrentes desta contratagcao correrdo a conta dos recursos disponibilizados na
classificagao abaixo:

Orgao: 1 — Prudenprev Sistema de Previdéncia Municipal dos Servidores de Presidente Prudente.
Unidade: 1 — Coordenagao Superior da Prudenprev
Funcao: 9 - Previdéncia
SubFungéo: 272 — Previdéncia do Regime Estatutario
Categoria : 3.3.90.39.99
Elemento: 39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
Subelemento: 3.3.90.39.48 — Servigos de Selecdo e Treinamentos
Fonte de recursos: 04-690.0000
CATSERV 19.755

Presidente Prudente - SP, 14 de novembro de 2025.

Selma Elias Benicio Calé
Gerente Administrativa e Financeira

Adriano Henrique de Oliveira
Assistente de Tecnologia da Informagao
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