
ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

PAE nº 2024/655315

DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE

QUAL A NECESSIDADE

A SER ATENDIDA?

Aprimorar conhecimenos e habilidades, na área Conábil, agregando ex-

periências e enendimeno em emas como: Governança Pública; Normas

de Conabilidade para pequenas e médias empresas; Ao Cooperavo e

Ao Não-Cooperavo; Dados legais em conormidade com a LGPD (Lei Ge-

ral de Proeção de Dados); Governança e Compliance; ESG: as boas prá-

cas empresariais e a ribuação.

DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DE CONTRATAÇÃO

QUAL O TIPO

DE OBJETO?
Serviço de educação

QUAL A

NATUREZA?
Não connuada

QUAL A

VIGÊNCIA?
04 meses

PODERÁ HAVER

PRORROGAÇÃO?
Não

HÁ TRANSIÇÃO

COM CONTRATO

ANTERIOR?

Não

PADRÃO MÍNIMO

DE QUALIDADE

Iem Descrição dealhada

1

Especialização écnica e emas do eveno: Governança Pública;

Normas de Conabilidade para pequenas e médias empresas;

Ao Cooperavo e Ao Não-Cooperavo; Dados legais em con-

ormidade com a LGPD (Lei Geral de Proeção de Dados); Go-

vernança e Compliance; ESG: as boas prácas empresariais e a

ribuação.

2

Currículo dos palesranes e painelisas, ais como:

Eliseu Martns

Eliseu Marns, mineiro de Alberna, nascido em 1945, dirigiu a

Faculdade de Economia, Adminisração e Conabilidade da Uni-

versidade de São Paulo (FEAUSP) de 1998 a 2002. Profssional

de prestgio, rabalhou ao longo de sua carreira ano para a
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melhoria do ensino da Conabilidade nas universidades quano

para a pracidade da vida profssional dos conabilisas. Pres-

ou grande colaboração à Conabilidade, sendo auor e co-

auor de imporanes livros, enre os quais, “Conabilidade In-

roduória”, “Conabilidade de Cusos”, o livro mais vendido aé

hoje nessa área no Brasil, e “Conabilidade das Sociedades por

Ações”, livro encomendado pela CVM, que revolucionou a co-

munidade conábil a pono de modifcar sensivelmene a vida

práca dos conabilisas. Enre as homenagens recebidas, fgu-

ra o Prêmio Pro. Eliseu Marns. Traa-se de um Prêmio que

leva seu nome oerecido pela Fundação Insuo Capixaba de

Pesquisas em Conabilidade, Economia e Finanças (Fucape) às

melhores monografas da área de negócios.

Tomáz de Aquino Resende

Advogado, especialisa e Consulor em erceiro seor e Inerse-

orialidade; inscrio na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccio-

nais de Minas Gerais (43.268) e de São Paulo (355.799); Procu-

rador-Geral do Município de Belo Horizone de janeiro de 2017

a agoso de 2019. Procurador de Jusça Aposenado do Minis-

ério Público do Esado de Minas Gerais, no qual auou por 23

anos. Escrior, (Auor do 1º Livro específco sobre erceiro seor

no Brasil – Manual de Fundações – 1997), Novo Manual de

Fundações (1999) e do Roeiro do Terceiro Seor, 6ª Edição im-

pressa e primeiro E-Book nacional sobre o assuno Associações

e Fundações, Ediora Forum, 2019. Auor do livro João Cida-

dão, inano juvenil sobre valores e virudes, sexa edição, Ed.

Luador, 2005. Co-auor do livro A Execução Penal à Luz do Mé-

odo APAC, capíulo “dos Esabelecimenos Penais”, do Tribunal

de Jusça do Esado de Minas Gerais (2012). Co-auor do livro

da Conspiração Mineira pela Educação: Lições da Conspiração,

capíulo: “Aliança Inerseorial: O Fundameno da Conspira-

ção”, Ediora Educacional (2012). Idealizador e divulgador do

conceio de Alianças Inerseoriais para a susenabilidade

(2006, Diagnósco do Terceiro Seor, Belo Horizone/MG).

Membro Consulvo da Comissão Permanene do Terceiro Seor

da OAB/SP.

Pedro Jano

Conhecido pelo poencial de esabelecer uma culura organiza-

cional vioriosa nas empresas por onde passou, Pedro Jano

em mais de 30 anos de experiência na liderança de grandes
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companhias, como Richards, Lojas Americanas, Zara, Grupo

Pão de Açúcar e Azul Linhas Aéreas, onde auou como primeiro

presidene e coundador. Em 2011, depois de um acidene que

o deixou eraplégico, redirecionou a rajeória profssional e

passou a dividir o conhecimeno com empreendedores e líde-

res. Aualmene, Pedro é sócio do Grupo Solum, uma holding

de invesmenos, e se dedica a ajudar empresas a crescerem,

aravés da parcipação de conselhos e da realização de pales-

ras, menorias e coaching. Como escrior, publicou rês livros:

"Maesro de Voo", "A vida é udo que você az com ela" e "Fo-

cado em Pessoas".

Maria Clara Bugarim

Possui dois douorados: um em Engenharia e Gesão do Co-

nhecimeno, pela UFSC, e o ouro em Conabilidade, pela uni-

versidade do Aveiro/Minho, em Porugal; é graduada em Ciên-

cias Conábeis, Adminisração de empresas e em Direio. É es-

pecialisa em adminisração de recursos humanos e em audio-

ria. Mesre em Conabilidade e Conroladoria pela FEA/USP.

Presidiu o Conselho Regional de Conabilidade do Esado de

Alagoas (CRCAL), a Fundação Brasileira de Conabilidade (FBC),

o Conselho Federal de Conabilidade (CFC) por dois mandaos

consecuvos, oi conroladora-geral do Esado de Alagoas e oi

presidene da Associação Ineramericana de Conabilidade

(AIC). Aualmene, é Vice-reiora de Ensino de Graduação e

Pós-graduação da Universidade de Foraleza (Unior), presiden-

e do Comiê de Inegração Lano Europa-América (Cilea) e

presidene da Academia Brasileira de Conabilidade (Abraci-

con).

HÁ CRITÉRIOS DE

SUSTENTABILIDADE?

Não.

HÁ NECESSIDADE

DE TREINAMENTO?
Não

LEVANTAMENTO DE MERCADO

ONDE FORAM

PESQUISADAS AS

POSSÍVEIS SOLUÇÕES?

Inerne

JUSTIFICATIVA
Traa-se de um eveno realizado a cada quaro anos e que vem reunindo

um número cada vez maior de parcipanes, além da presença dos mais
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TÉCNICA E

ECONÔMICA PARA A

ESCOLHA DA

MELHOR SOLUÇÃO

respeiados nomes da área conábil nacional e inernacional: são pensado-

res e escriores respeiados; deenores da “Medalha João Lyra”; coordena-

dores, mesres e douores, de imporanes unidades de Ciências Conábeis;

auores de rabalhos écnico-cientfcos de alo nível; esudanes de Cona-

bilidade; lideranças responsáveis pela condução das endades represena-

vas da classe conábil brasileira; e desacados profssionais e empresários

bem-sucedidos no seu mercado de rabalho. Em especial, considerou-se

que os emas do reerido congresso êm relação com compeências organi-

zacionais, ando da avidade fnalísca, quano adminisravo, ais como:

Governança Pública; Normas de Conabilidade para pequenas e médias em-

presas; Ao Cooperatvo e Ao Não-Cooperatvo; Dados legais em conformi-

dade com a LGPD (Lei Geral de Proeção de Dados); Governança e Compli-

ance; ESG: as boas prátcas empresariais e a ribuação, denre ouros,

além de ser volado para profssionais de conabilidade, opou-se pela par-

cipação nese eveno.

HÁ RESTRIÇÃO DE

FORNECEDORES?
Não.

DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO

O QUE SERÁ

CONTRATADO?
INSCRIÇÃO NO 21º CONGRESSO BRASILEIRO DE CONTABILIDADE

QUAL O PRAZO

DA GARANTIA

CONTRATUAL?
06 meses

HÁ NECESSIDADE

DE ASSISTÊNCIA

TÉCNICA?

Não

HÁ NECESSIDADE DE

MANUTENÇÃO?
Não

ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO NECESSÁRIO

COMO SE OBTEVE O

QUANTITATIVO

ESTIMADO?

Especifcar: necessidade de capaciação de pessoal da Unidade desconcen-

rada.

DESCRIÇÃO DO

QUANTITATIVO?
01 pessoa
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ESPECIFICAÇÃO

Iem Descrição do Programa Marícula

1
21º CONGRESSO BRASILEI-

RO DE CONTABILIDADE
01

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

MEIOS

USADOS NA

PESQUISA

Inerne.
Noa de empenho emida pela Câmara Municipal

de BARRA DO BUGRES

ESTIMATIVA

DE PREÇO

Iem Descrição do Programa
Valor

Qd Valor oal

1
21º CONGRESSO BRASILEI-

RO DE CONTABILIDADE
R$ 2.000,00 01 R$ 2.000,00

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUÇÃO

A SOLUÇÃO SERÁ

DIVIDIDA EM ITENS?
Não. Objeo indivisível.

CONTRATAÇÕES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

HÁ CONTRATAÇÕES

CORRELATAS OU

INTERDEPENDENTES?

Não.

ALINHAMENTO DA CONTRATAÇÃO COM O PLANEJAMENTO

HÁ PREVISÃO

NO PLANO DE

CONTRATAÇÕES ANUAL?

Não.
Providências: esa qualifcação não esava previsa no plano

de conraação, odavia, considerando a necessidade de

qualifcação, encaminhamos para pleio.

RESULTADOS PRETENDIDOS

QUAIS OS BENEFÍCIOS

PRETENDIDOS NA

CONTRATAÇÃO?

Ganho de Efciência;

Melhorias de desempenho nas avidades desenvolvidas;

Novas erramenas sobre governança, gesão e aos relacionados ao regis-

ro mercanl, como aos cooperavos.
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PROVIDÊNCIAS PENDENTES

HÁ PROVIDÊNCIAS

PENDENTES PARA O

SUCESSO DA

CONTRATAÇÃO?

Não.

IMPACTOS AMBIENTAS E MEDIDAS DE MITIGAÇÃO

HÁ PREVISÃO DE

IMPACTO AMBIENTAL NA

CONTRATAÇÃO?

Não.

CONCLUSÃO

A CONTRATAÇÃO POSSUI VIABILIDADE

TÉCNICA, SOCIOECONÔMICA E AMBIENTAL?
Não.

Belém(PA), 06 de junho de 2024.

CLAUDIA REGINA OLIVEIRA BORGES

COORDENADORA REGIONAL

Matrícula 54183745/ 2
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