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ANEXO I - QUADRO DE MATERIAIS E/OU SERVIÇOS
 

DEMANDANTE: Fundação Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT
 
SC n°: FUNSAT/00001/TR/2024
 
OBJETO: Fornecimento de vale-transporte, sob a forma de créditos em cartão eletrônico, 
fornecido por meio magnético, para atender aos beneficiários do Programa de Inclusão ao 
Mercado de Trabalho - PRIMT.
 
1. QUADRO:
 

Itens

Tipo Item Código Descrição
Un. 

Aquisição
Qtd. Vlr. Unit. Vlr. Total Vlr. Acum.

ITEM 

001
1

000157

33

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PASSAGEM EM TRANSPORTE COLETI

VO URBANO ATRAVÉS DE CARTÃO ELETRÔNICO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONTIDAS N

O TERMO DE REFERÊNCIA

1 - Serviço 1
7.935.681,600

0

7.935.681,6

0

7.935.681,6

0

Total (R$): 7.935.681,6000 7.935.681,60 7.935.681,60

1.1. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES:
 

1.1.1. A Lei n. 6.923, de 14 de setembro de 2022, no § 2º do Art. 2º, limitou o quantitativo 
de vagas ofertadas pelo PRIMT em 15% (quinze por cento) sobre o quadro de servidores 
efetivos ativos da Prefeitura de Campo Grande. Conforme Ofício n. 
4.017/GECAF/SEGES, de 03 de outubro de 2023, a SEGES informou que o atual Quadro 
de Pessoal da Prefeitura de Campo Grande é de 16.842, considerando o número de 
servidores efetivos o programa poderá ter um total estimado de 2.526 beneficiários cada 
strados por mês no PRIMT.
 
1.1.2. Cálculo feito com base no valor de R$ 5,95 (cinco reais e noventa e cinco centavos) 
- Portaria nº 21, de 13 de março de 2024 . 
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1.1.3. A quantidade mensal estimada de vales-transportes é de 111.144 (cento e onze mil 
e cento e quarenta e quatro) e de 1.333.728 (um milhão trezentos e trinta e três mil 
setecentos e vinte e oito) para 12 meses, perfazendo o valor total estimado de R$ 
7.935.681,60 (sete milhões, novecentos e trinta e cinco mil, seiscentos e oitenta e um 
reais e sessenta centavos).
 

1.1.4. Insta salientar que o tipo de contratação que melhor se adequa à demanda é por 
estimativa, uma vez que não é possível estabelecer previamente com precisão o 
quantitativo necessário que será utilizado mensalmente, assim, fica estabelecido um 
quantitativo estimado máximo para atendimento. Desta forma, a Administração se reserva 
o direito de utilizar ou não a totalidade dos quantitativos contratados, sendo 
posteriormente pago somente aquilo que for efetivamente executado.
 

 

 

Campo Grande/MS, 02 de Abril de 2024

 
Aprovado por 

PAULO DA SILVA 
Diretor Presidente 

 
Elaborado por 

LUCIANA REZENDE LOPES SILVA 
Técnica Assistente 
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