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EDITAL N2 052/2024

PROCESSO LICITATORIO n2 074/2024
INEXIGIBILIDADE 021/2024
CREDENCIAMENTO N2 002/2024

O MUNICIPIO DE BOCAIUVA TORNA PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE O HOSPITAL MUNICIPAL
DR. GIL ALVES, REALIZARA LICITAGAO NA MODALIDADE CREDENCIAMENTO, NA FORMA ELETRONICA, NOS TERMOS DA
LElI N2 14.133/2021, DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 123/2006, DECRETO MUNICIPAL 8.367/2023 E DECRETO MUNICIPAL
8.610/2024 E DAS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

Data do inicio do credenciamento: 06/01/2025.

Data do término do credenciamento: 05/01/2026.

Impugnacgdes e Esclarecimentos até as 16 horas do dia 03/01/2025.

Local de envio de documentos: www.bocaiuva.mg.gov.br

Critério da distribuicio da demanda: Convocagao, em igualdade de condigGes, todos os credenciados ao mesmo

tempo, conforme a necessidade do Hospital Municipal Dr. Gil Alves.

1. DO OBIJETO.

1.1. E objeto do presente edital o CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS E PROCEDIMENTOS MEDICOS VISANDO O ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE SUS NO HOSPITAL MUNICIPAL DR. GIL ALVES DO MUNICIPIO DE BOCAIUVA/MG POR PRECO
UNITARIO TABELADO DE ACORDO COM ORCAMENTOS REALIZADOS PELO SETOR DE COMPRAS EM
HOSPITAIS DE PORTE SIMILAR, cujos valores, descricbes e condi¢bes estdo detalhadas no Termo de Referéncia
(Anexo V).

1.2 Conforme artigo 62, inciso XLIIl, da Lei Federal n2 14.133/2021, define-se credenciamento como o processo
administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca interessados em prestar servicos ou
fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o
objeto quando convocados.

1.3 O critério de selegdo é o previsto no artigo 79, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021 e, no artigo 39, inciso I, do
Decreto Municipal 8.610/2024, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a

Administracdo a realizacdo de contratag¢des simultaneas em condigdes padronizadas.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridicas interessadas que

comprovarem atender a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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2.2, Os dados informados no Requerimento/Solicitagdo de Participagédo no Credenciamento sdo de responsabilidade
dos interessados, que deverdo comprova-los através da apresentagdo da documentagao.

2.3. N3o sera admitida a participagdo:

a) daquele que ndo atenda as condigOes deste edital e seus anexos;

b) pessoa juridica que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada de participar em decorréncia de
sancdo que lhe foi imposta, estando impedida de licitar e contratar com a administragdo publica e com faléncia
decretada e execug¢do patrimonial;

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo no procedimento auxiliar de licitagdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do termo de credenciamento, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

d) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404/17 concorrendo entre si;

e) pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

f) agente publico do Hospital, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no

exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria;

2.4. O impedimento de que trata a alinea “b” do item 2.3, supra, serd também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do credenciado.

2.5 Durante a vigéncia do termo de credenciamento, é vedado a credenciada contratar cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do érgdo contratante ou de agente
publico que desempenhe fungdo no procedimento auxiliar de licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do termo de
credenciamento.

2.6 Com exceg¢dao dos documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os demais documentos
deverdo ser apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedi¢do nado superior a 03 (trés) meses
da data do Requerimento/Solicitacéo de Participagcdo no Credenciamento.

2.7 Os interessados deverdo atuar em ramo de atividade compativel com o objeto do credenciamento.

2.8 A participag¢do no Credenciamento implica manifestacdo do interesse da empresa em participar do processo de
Credenciamento junto ao Hospital e a aceitagdo e submissdo a todas as normas e condi¢Ges estabelecidas no presente
Edital e seus anexos, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela Administragdo do Hospital Municipal
Dr. Gil Alves.

2.9 Os interessados habilitados apds andlise da documentagdo apresentada serdo credenciados, mediante constatagdo
do preenchimento dos requisitos exigidos no presente Edital e respectivo anexo.

2.10. Os servigos contratados serdo prestados através dos profissionais da empresa credenciada que tiverem sua
documentagdo apresentada no momento do credenciamento.

2.11. A prestacdo dos servicos médicos sera agendada previamente com a Administragdo Hospitalar.

2.12. Sendo credenciado numero de empresas e médicos disponibilizados pelas mesmas superioras ao necessitado,

adotar-se-a o sistema de sorteio na prestacdo do servico.
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2.13. O simples credenciamento ndo gera direito de recebimento de valores pelo credenciado, somente serd devido
pagamento ao credenciado que prestar servigos efetivamente.

2.14. Serdo considerados inabilitados os interessados que tenham sido descredenciados e/ou descontratados pelo
Hospital Municipal Dr. Gil Alves anteriormente por descumprimento de cldusulas contratuais ou irregularidade na
execugdo dos servicos prestados e, que por qualquer motivo, estejam declarados iniddneos ou punidos com suspensao
do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, desde que o ato tenha sido publicado pelo 6rgdo que o

expediu, ou que deixarem de apresentar qualquer documentacgdo exigida neste Edital.
3. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

3.1. Para participar do credenciamento, o interessado deverd apresentar, exclusivamente por meio eletrénico, o

REQUERIMENTO/SOLICITACAO DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO para a sua adesdo e, a documentacdo DE

HABILITACAO para avaliacdo pela comissdo de contratacdo designada pela Portaria 027/2024, através do_site

www.bocaiuva.mg.gov.br — Licitacdo — Hospital Dr. Gil Alves, na aba do processo licitatério 074/2024 - Credenciamento

N2. 002/2024, Inexigibilidade 021/2024 e entrar no campo “anexar documentos”, onde serd necessdrio anexar

“ARQUIVO UNICO” contendo todas as documentacdes.

3.2, O interessado organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n2 14.133/21.

3.3. A falsidade das declaragdes sujeitara o interessado as sangdes previstas na Lei n2 14.133/21 e neste edital.

4. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

4.1. HABILITACAO JURIDICA:

4.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

4.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficarda condicionada a \verificacdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

4.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatdério de seus administradores;

4.1.4. Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a
matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

4.1.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indica¢gdo dos seus administradores;

4.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

4.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo;
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4.1.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva;

4.2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

4.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
conforme o caso;

4.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

4.2.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

4.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

4.2.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos Tributos
Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

4.2.7. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos Tributos Municipais,

emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

4.3. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.
4.3.1. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagdo judicial ou extrajudicial (Lei n2 11.101/2005),
expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de
validade expresso na proépria Certidao;
4.3.2. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante deverad apresentar a
comprovacdo de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos

de habilitagado.

4.4. QUALIFICACAOTECNICA.

4.4.1. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando
gue o(a) interessado(a) prestou, a contento, servicos médicos compativeis com o solicitado; (caso o(s) atestado(s) for
emitido por pessoa juridica de direito privado obrigatoriamente devera ter reconhecimento de Firma em Cartdrio de
Notas);

4.4.2. Registro ou inscrigdo de pessoa fisica no Conselho Regional de Medicina (CRM), em validade, com indicagdo
do objeto social compativel com o objeto desta contratacao;

4.4.3. Diploma de Graduacdo ou Certificado de Conclusdo do curso expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida

pelo MEC (frente/verso);
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4.4.4. Comprovante de conclusdo de residéncia médica / curso de especializagdo na especialidade pretendida.

4.5. DECLARACOES COMPLEMENTARES.
4.5.1. Declaragdo Unificada;
4.5.2. Declaragdo do porte da empresa;

4.5.3. Requerimento/Solicitagdo de Participagdo no Credenciamento;
5. DO PERIODO DE HABILITAGAO E VERIFICAGAO DOS DOCUMENTOS.

5.1 Aberto o periodo para solicitagcdes de credenciamento, os interessados deverdo entregar toda a documentacdo de
habilitagdo.

5.2 A analise dos documentos de habilitacdo sera realizada pela comissdo de contratagdo em prazo ndo superior a 05
(cinco) dias uteis, contados a partir do requerimento acompanhado dos documentos.

5.3 Os documentos de habilitagcdo serdo examinados pela comissdo de contratagdo que verificara a autenticidade das
certiddes junto aos sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores.

5.4 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo.

5.5 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir

5.6 Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste edital,
sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em complementar a
documentagdo necessaria.

5.7 O prazo de vigéncia do credenciamento serd de 1 (um) ano, contado da data de sua publicacéo, prorrogdvel por

iquais e sucessivos periodos, a critério da Administracéo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, tendo em vista o

disposto no art. 106 da Lei n.2 14.133/2021.

5.8 A todo tempo, enquanto persistirem as necessidades da Administragdo, qualquer interessado que preencha os
requisitos para o credenciamento, podera habilitar-se.

5.9 Nos termos do Decreto Municipal 8610/2024, quando convocado para execucio do objeto, o credenciado deverd
comprovar que mantém todos os requisitos de habilitacdo exigidos no edital de credenciamento para fins de assinatura
de contrato ou outro instrumento habil. E, apds a apresentacdo dos documentos de habilitacdo, fica vedada a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, exceto em sede de diligéncia, para:

| - complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; ou

Il - atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento da documentacéo.

6. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

6.1 Apds a analise documental, a comissao de contratagdo apresentara a relagdo geral dos credenciados, assim como a

complementara sempre que novos interessados se credenciarem.
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6.2 O processo de analise e o resultado serdo homologados pelo Diretor Geral da Autarquia Municipal Hospital
Municipal Dr. Gil Alves.

6.3 Apods o deferimento do credenciamento, o interessado serd comunicado via correio eletronico e publicagdo no Diario
Oficial do Municipio, quando entdo serd comunicado a assinar o termo de credenciamento, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de cancelamento.

6.4 A lista dos credenciados, segundo os critérios do edital, serd divulgada e mantida no seguinte sitio eletronico da

Administragdo: www.bocaiuva.mg.gov.br, e sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no PNCP.

6.5 A homologacdo do requerimento vincula o credenciado, sujeitando-o, integralmente, as condi¢des estabelecidas
neste edital.
6.6 A adesdo de credenciados ao longo da vigéncia do credenciamento tera efeitos em relagdo apenas ao periodo

remanescente de vigéncia.

7. DO CRITERIO DE DISTRIBUICGAO DA DEMANDA.

7.1. As contratagOes serdo paralelas e ndo excludentes.
7.2. A lista de credenciados serd divulgada considerando a classificagdo que sera de acordo com a data de envio do
Requerimento/Solicitagdo de Participa¢do no Credenciamento e documentos de habilitagdo, desde que eles atendem
todas as exigéncias desse edital.
7.2.1. A empresa/fornecedor devera fazer o envio dos documentos pelo e-mail indicado, apds este envio o
agente de contratagdo ird analisar a documentagdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias. Apds analise o agente
ird responder o e-mail, confirmando a empresa foi considerada habilitada ou n3o.
7.2.2. Sera considerado, para efeito de ordem de classificagdo, a ultima data de envio dos documentos,
guando estes forem aprovados pelo agente de contratagdo.

7.3. A convocagdo dos credenciados sera em igualdade de condigcdes, de todos os credenciados ao mesmo tempo.

8. RECURSOS

8.1 A interposicdo de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagdo, a anulacdo ou revogacdo do credenciamento,
observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133/21.

8.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

8.3 Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.4 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual poderd
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10(dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.5 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.6 O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais interessados/credenciados serd de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, através do sistema
eletrénico, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.7 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha

decisdo final da autoridade competente.
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9. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

9.1. As sangOes referentes a execugdo do termo de credenciamento sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,

anexo do Edital.
10. CONDICOES DE CONTRATACAO.

10.1 O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 1 (um) ano, contado da data de sua publicagdo, prorrogavel por
iguais e sucessivos periodos, a critério da Administragdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, tendo em vista o
disposto no art. 106 da Lei n.2 14.133/2021.

10.2 O Presente edital de chamamento de interessados permanecera divulgado e manter-se-a a disposicdo do publico
de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados;

10.3 A convocagdo para a assinatura do termo de credenciamento se dara apés efetivada a habilitagao do interessado,
segundo os critérios deste Edital, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

10.4 O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte,
durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragdo.

10.5. A minuta do termo de credenciamento a ser celebrado consta como anexo deste Edital.
11. DOS PRECOS E DO PAGAMENTO.

11.1 O valor fixado para a remuneragdo de cada item observara o estabelecido na tabela do Termo de Referéncia,
podendo ser revisado ao final do periodo de 1 ano, contado da publicagdo deste edital.

11.2 A revis3o dos valores podera ser realizada por meio da aplicagdo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPC-A),
estabelecido pelo IBGE, do acumulado no periodo de revisdo, sem prejuizo da observancia de eventual oscilagdo nos
precos praticados no mercado.

11.3 O Hospital podera reduzir os pregos previstos em edital e cabera aos credenciados, apds comunicados, a decisdo de
se manterem ou ndo credenciados.

11.4 Os novos valores decorrentes da atualizagdo ou da revisao serdo aplicados aos credenciamentos vigentes e aqueles
credenciamentos realizados apds concretizada a alteragdo dos pregos constantes da tabela dos precos de referéncia,
respeitada a data dos efeitos da alteracdo e a prévia comunicagdo aos credenciados, em caso de reducdo.

11.5. As sangdes referentes a execug¢do do termo de credenciamento sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,

anexo do Edital.
12. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO.

12.1 O Hospital poderd promover o descredenciamento, a qualquer tempo, por razées devidamente fundamentadas em
fatos supervenientes ou conhecidos apds o credenciamento, que importem comprometimento da capacidade técnica,
fiscal ou da postura profissional do Credenciado, ou ainda que fira o padrao ético ou operacional do trabalho, sem que

caiba ao mesmo qualquer direito a indenizacdo, compensacdo ou reembolso, seja a que titulo for.
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12.2. S3o causas de descredenciamento da credenciada a reincidéncia no descumprimento de quaisquer das condi¢des
elencadas no presente Edital, na Minuta de Termo de Credenciamento, a pratica de atos que caracterizem ma-fé em
relagdo ao Hospital Municipal Dr. Gil Alves, apuradas em Processo Administrativo, ou ainda o ndo atendimento a
principios éticos definidos no Cédigo de Etica Médica.

12.3 Aqueles que deixarem de cumprir a execugdo da demanda de servigos serdo descredenciados.

12.4 O credenciado poderd solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, desde que ndo pendentes ordens de servigo.

12.5 Na hipdtese de descumprimento das obrigagGes pelo credenciado, este estard sujeito as sangdes previstas no
Edital, seus Anexos e na Lei Federal n? 14.133/2021.

12.6. Nos termos do artigo 22, do Decreto Municipal 8610/2023, podera realizar o descredenciamento quando houver:

| - pedido formalizado pelo credenciado;

Il - perda das condigdes de habilitagcdo do credenciado;

Il - descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

IV - sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.
12.5 O Hospital podera, a qualquer tempo, buscar alternativas por outros modelos de gestdo e contratacdo da prestacdo

dos servicos objeto deste Edital.
13. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL.

13.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n? 14.133/21,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de inicio de credenciamento.

13.2 A resposta a impugnac¢do ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até
3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

13.3 As impugnacées e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

13.4 A impugnacdo ndo tera efeito suspensivo e a decisdo da autoridade competente serd motivada nos autos. (Artigo
15, § 49, Decreto 8310/2024)

13.5 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a abertura do processo de credenciamento.

13.6 As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes serdo divulgadas no seguinte sitio eletronico
da Administracao: www.bocaiuva.mg.gov.br, e serd publicada no Diario Oficial do Municipio.

13.7 As decisbes e/ou respostas constarido no sistema e serdo vinculativas.
14. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO.

14.1.  As obriga¢des do credenciado referentes a execucdo do termo de credenciamento sdo aquelas previstas no

Termo de Referéncia, anexo do Edital.
15. DAS OBRIGACOES DO HOSPITAL.

15.1.  As obriga¢des do Hospital referentes a execucdo do termo de credenciamento sdo aquelas previstas no Termo

de Referéncia, anexo do Edital.

16.  DAS DISPOSICOES GERAIS.
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16.1. A simples apresentacdo, pelo interessado, da documentagdo exigida no presente certame ndo induzird
automatica celebragdo do termo de credenciamento, sendo esta submetida a habilitagdo.

16.2. O Hospital podera alterar, revogar ou anular o presente credenciamento, na forma da lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou compensacao.

16.3. Os casos omissos serdo decididos pela comissdo de contratagdo, na forma da Lei Federal n2 14.133/2021.

16.4 A Administracdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatério do objeto da presente licitagdo, por
meio de agente designado para tal funcdo, conforme o disposto na Lei n2 14.133/21.

16.5 Os licitantes assumem todos os custos de participagdo do credenciamento e o Hospital ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condug¢do ou do resultado do processo licitatorio.

16.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento e, sO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

16.7 Conforme Termo de Referéncia, serd designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos servigos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a
regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

16.8 O Termo de Credenciamento celebrado com o interessado habilitado ndo gera ao credenciado qualquer vinculo
empregaticio com o Hospital Municipal Dr. Gil Alves.

16.9 Nenhuma indenizacdo sera devida aos participantes pela elaboragdo ou apresentagdo de documentacao relativa ao
presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relagdo a este processo de credenciamento.

16.10 Cabera a credenciada a obediéncia as normas de qualidade de atendimento impostas pelo Ministério da Saude e
Vigilancia Sanitaria ou outra entidade reguladora da atividade exercida, reservando-se ao Hospital Municipal Dr. Gil
Alves o direito de recusar e sustar a prestacdo de servicos dos prestadores de saide que ndo se adequarem as normas
estabelecidas.

16.11 A inobservancia, em qualquer fase do processo de Credenciamento, por parte do interessado, dos prazos
estabelecidos em notificagdes pessoais ou gerais, serd caracterizada como desisténcia, implicando sua exclusdo do
certame.

16.12 A inexatiddo de afirmativas, declaracGes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificada
posteriormente, sera causa de eliminagdo do interessado do processo de Credenciamento, anulando-se a inscri¢cdo, bem
como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
16.13 E de inteira responsabilidade de o interessado acompanhar as informagdes, resultados e publicagdes oficiais
disponibilizadas pelo Hospital.

16.14 O credenciado devera manter sua situa¢do de habilitacdo no decorrer de toda a vigéncia do Credenciamento.
16.15 Enquanto durar a prestagdo de servicos por meio deste Credenciamento, podera, a qualquer tempo, novos
interessados requisitarem o seu Credenciamento, bastando que tal solicitagdo nos termos deste Edital seja protocolada
no endereco ja mencionado.

16.16 Atendidas todas as condigOes exigidas, a Pessoa Juridica assinara o Termo de Credenciamento, habilitando-se a
operar nos termos de sua proposta, e nas condicdes. Estabelecidas.

16.17 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

16.18 Fica eleito o Foro da Comarca de Bocaiuva para dirimir quaisquer litigios oriundos deste procedimento auxiliar e

do termo de credenciamento dele decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.
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16.19 Este edital sera divulgado e mantido a disposi¢do do publico no site www.bocaiuva.mg.gov.br, e no Diario
Oficial do Municipio, permitindo o cadastramento permanente de novos interessados.

16.20 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - MODELO REQUERIMENTO/SOLICITACAO DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO;
ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO UNICA;

ANEXO 11l - MODELO DE DECLARACAO DO PORTE DA EMPRESA;

ANEXO IV - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO V — TERMO DE REFERENCIA

Bocaiuva/MG, 27 dezembro de 2024.

Marlon Alexsander Silva Siqueira

Comissao de Contratagao

Samira Duarte de Carvalho

Comissao de Contratagdo

Jessica Larissa Silva de Souza

Comissao de Contratagdo
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ANEXO | - REQUERIMENTO/SOLICITAGAO DE PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO (MODELO)

PROCESSO LICITATORIO n2 074/2024
CREDENCIAMENTO N2 002/2024
INEXIGIBILIDADE N2. 021/2024

Através do presente, a proponente ...... , inscrita no CNPJ sob o n? , telefone (__) ,
e-mail , localizada no enderego , bairro , N0 municipio de

, ___, tendo como responsavel o Sr.(a) , portador(a) do documento de
Identidade n¢ , inscrito no CPF/MF sob o n¢ , vem aderir ao

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS E PROCEDIMENTOS MEDICOS
VISANDO O ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS NO HOSPITAL MUNICIPAL DR. GIL
ALVES DO MUNICIPIO DE BOCAIUVA/MG POR PRECO UNITARIO TABELADO DE ACORDO COM ORGAMENTOS
REALIZADOS PELO SETOR DE COMPRAS EM HOSPITAIS DE PORTE SIMILAR., CONFORME ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES E VALORES CONSTANTES DO ANEXO IV — TERMO DE REFERENCIA DESTE EDITAL, nos itens descritos a

tabela abaixo.

VALOR

ITENS DESCRICAO UNID. )
UNITARIO

LOCAL E DATA

NOME DA EMPRESA
ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO UNICA

PROCESSO LICITATORIO n2 074/2024
CREDENCIAMENTO N2 002/2024
INEXIGIBILIDADE N2. 021/2024

Ao
HOSPITAL MUNICIPAL DR GIL ALVES

(Razdao Social) , inscrita no CNPJ/MF ne®
, sediada no enderego , ha cidade de
, por seu representante legal, CPF e portador do RG , que

ao final subscreve, DECLARA EXPRESSAMENTE a quem interessar possa e para fins de atendimento do edital e processo

em referéncia, QUE:

a) Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

b) Ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituigdo Federal;

c) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitagdo e que a mesma nao foi declarada inidénea por Ato do Poder
Pdblico Municipal, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administragao
Publica de Erval Velho ou quaisquer de seus 6rgéos descentralizados (inciso Ill e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

e) Ndo possui funcionario publico no quadro societario da empresa;

f) Esta adequada a Lei Geral de Protec&o de Dados (LGPD) — Lei n® 13.709/2018;

g) Conhece na integra o Edital, esta ciente e concorda com as condi¢gdes impostas nele e em seus anexos, ao passo que
se submete as condigdes nele estabelecidas, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

h) Atende/cumpre aos requisitos de habilitagdo, tendo o seu requerimento de participagdo conformidade com as
exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade das informacgGes prestadas, na forma da lei (artigo 63, |,
da Lei n2 14.133/2021), sujeitando-se as sanc¢des previstas na Lei, sem prejuizo da responsabilidade penal.

i) DECLARA que o calculo do valor da contratagdo considera taxa de risco compativel com o objeto da licitagdo e com os
riscos atribuidos ao contratado.

j) Por ser expressdo da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaragdo, sob pena do art. 299 do Cddigo
Penal.

LOCAL E DATA
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NOME DA EMPRESA
ASSINATURA DO RESPONSAVEL

ANEXO Iil - DECLARAGAO DO PORTE DA EMPRESA (MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE)

PROCESSO LICITATORIO n2 074/2024
CREDENCIAMENTO N2 002/2024
INEXIGIBILIDADE N2. 021/2024

[NOME DA EMPRESA], [QUALIFICAGAO: TIPO DE SOCIEDADE (LTDA, S.A, ETC.), ENDEREGO COMPLETO, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N2 [XXXX], NESTE ATO REPRESENTADA PELO [CARGO] [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], PORTADOR DA
CARTEIRA DE IDENTIDADE N2 [XXXX], INSCRITO NO CPF SOB O N2 [XXXX], DECLARA, SOB AS PENALIDADES DA LEI, QUE
SE ENQUADRA COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, NOS TERMOS DO ART. 32 DA LEI
COMPLEMENTAR N2 123 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, ESTANDO APTA A FRUIR OS BENEFICIOS E VANTAGENS
LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDAGOES LEGAIS IMPOSTAS PELO § 42 DO
ART. 32 DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 123 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006 E PELO ARTIGO 42 DA LEI N2 14.133/2021.
DECLARO, PARA FINS DA LC 123/2006 E SUAS ALTERAGOES, SOB AS PENALIDADES DESTA, SER:

( ) MICROEMPRESA — RECEITA BRUTA ANUAL IGUAL OU INFERIOR A 360.000,00 E ESTANDO APTA A FRUIR OS
BENEFICIOS E VANTAGENS LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDAGOES LEGAIS
IMPOSTAS PELO § 42 DO ART. 32 DA LEI COMPLEMENTAR N2 123/06 ALTERADA PELA LC 147/2014.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE — RECEITA BRUTA ANUAL SUPERIOR A 360.000,00 E IGUAL OU INFERIOR A
4.800.000,00 VALORES , ESTANDO APTA A FRUIR OS BENEFICIOS E VANTAGENS LEGALMENTE INSTITUIDAS POR NAO SE
ENQUADRAR EM NENHUMA DAS VEDAGOES LEGAIS IMPOSTAS PELO § 42 DO ART. 32 DA LEI COMPLEMENTAR Ne
123/06 ALTERADA PELA LC 147/2014.

OBSERVACOES:

e ESTA DECLARACAO PODERA SER PREENCHIDA SOMENTE PELA LICITANTE ENQUADRADA COMO ME OU EPP, NOS
TERMOS DA LC 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006;

e A NAO APRESENTAGCAO DESTA DECLARAGAO SERA INTERPRETADA COMO NAO ENQUADRAMENTO DA LICITANTE

COMO ME OU EPP, NOS TERMOS DA LC N2 123/2006, OU A OPGCAO PELA NAO UTILIZAGAO DO DIREITO DE
TRATAMENTO DIFERENCIADO.

LOCAL E DATA

NOME DA EMPRESA
ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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ANEXO IV — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

O HOSPITAL MUNICIPAL DR. GIL ALVES, com sede na Praca Zico Caldeira, n2. 50, Centro, na cidade de Bocaitiva/MG,
inscrito(a) no CNPJ/2MF sob o n? 04.842.827/0001-01, neste ato representado por seu Diretor Geral o sr. Atanael
Francisco Nery da Cruz, portador do RG n2. MG - 4.317.771 e do CPF n2. 581.261.126-20, considerando o julgamento
da licitagdo na modalidade de credenciamento n2 002/2024, processo licitatério n.2 074/2024, Inexigibilidade 021/2024,
RESOLVE celebra este termo credenciamento, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n? 14.133/2021, da
Lei n2 123/2006, Decreto Municipal 8.367/2023 e Decreto Municipal 8.610/2024, e em conformidade com as disposi¢cdes

a seguir:
1. DO OBIJETO.

1.1. O objeto deste processo licitatério é o CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS E PROCEDIMENTOS MEDICOS VISANDO O ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS NO HOSPITAL MUNICIPAL DR. GIL ALVES DO MUNICiPIO DE BOCAIUVA/MG
POR PRECO UNITARIO TABELADO DE ACORDO COM ORGCAMENTOS REALIZADOS PELO SETOR DE COMPRAS
EM HOSPITAIS DE PORTE SIMILAR., conforme especificagdes e quantidades constantes Termo de Referéncia anexo

ao edital do processo citado acima.
2. DOS PRECOS E ESPECIFICA(;GES.
2.1. O preco que sera pago pelos servigos para atender o Hospital Municipal Dr. Alves corresponde a quantia definida na

tabela abaixo

ITENS DESCRIGAO UNID. VALOR UNITARIO

3.
4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

4.1. As dotagbes orcamentarias destinadas ao pagamento do(s) servigco(s) realizado(s) estdo previstas e indicadas no
processo, conforme abaixo:

5. VALIDADE DO TERMO.

5.1. O prazo de vigéncia do Credenciamento serd até __ de de , iniciando-se a partir da

data de assinatura do presente Termo, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, a critério da Administragao Publica,

pelo prazo de até 05 (cinco) anos, tendo em vista o disposto no art. 106 da Lei n.2 14.133/2021.

6. DO PAGAMENTO.
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6.1. O pagamento sera conforme previsdao do termo de referéncia.

7. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE E DO CREDENCIADO.

7.1. As obrigagGes da CREDENCIANTE e do CREDENCIADO sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

8. DAS SANCOES.

8.1. As sangdes referentes a execugdo do termo de credenciamento sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,

anexo do Edital.
9. DA FISCALIZACAO DA EXECUGAO.

9.1. As sangOes referentes a execugao do termo de credenciamento sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,

anexo do Edital.
10. CONDICOES GERALIS.
10.1.As condigcdes gerais do fornecimento dos servigos, tais como os prazos para entrega e recebimento do objeto, as
obrigacdes da Administracdo e do fornecedor credenciado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

11. CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO.

11.1.  E eleito o Foro da Comarca de Bocailva para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de

Credenciamento que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12 da Lei n? 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de termo de credenciamento foi lavrado em duas (duas) vias de

igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, foi assinado pelos contraentes.

........ s eevenveee DE v, DE 20%%%,

Responsavel legal da CREDENCIANTE

Responsavel legal da CREDENCIADA
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ANEXO V TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. CREDENCIAMENTO DE

EMPRESAS

ESPECIALIZADAS

PARA

PRESTACAO DE SERVICOS E PROCEDIMENTOS MEDICOS VISANDO O
ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS NO
HOSPITAL MUNICIPAL DR. GIL ALVES DO MUNICIPIO DE BOCAIUVA/MG.

2. ESTIMATIVAS DE CONTRATACAO:

Item

Especificacdo

Und.
Medida

Quant.
estimada

Valor Unitario/
Meétrica médio

Valor total
estimado do
item

PAAF - PUNCAO ASPIRATIVA POR
AGULHA FINA DE TIREOIDE PAAF -
PUNCAO ASPIRATIVA POR AGULHA
FINA DE TIREOIDE

SERV.

200,00

189,00

37.800,00

PROCEDIMENTO - ANESTESICO
Sem distingéo de periodo.

SERV.

2.000,00

185,00

370.000,00

PROCEDIMENTO - ANESTESICO
OTORRINOLARINGOLOGIA
Sem distin¢do de periodo.

SERV.

200,000

361,23

72.246,00

PROCEDIMENTO DE
OTORRINOLARINGOLOGIA  Procedimento
de amigdalectomia e adenoidectomia.

SERV.

200,00

1137,70

227.541,34

PROCEDIMENTOS DE UROLOGIA -
CITOSCOPIA

Meatoplastia, hernirrafia umbilical, hérnia
epigastrica, citoscopia, postectomia. Sem
distin¢do de hordrio.

SERV.

100,000

1833,33

183.333,00

PROCEDIMENTO - PARTO NORMAL Sem
distincdo de periodo.

SERV.

400,000

221,00

88.400,00

PROCEDIMENTOS DE UROLOGIA-
FRENULECTOMIA, CAUTERIZACAO
Cirurgia esterilizadora masculina, biopsia de
préstata guiada por USG, exérese de pele, bipsia
de pénis, retirada de cateter duplo J. Sem
distingao de horério.

SERV.

100,000

3.152,47

315.247,50

PROCEDIMENTOS DE UROLOGIA-
ORQUIDOPEXIA

Orquidopexia, doenca de peyronie (inclui
patch de pericardio), colescistectomia por

SERV.

50,0000

3609,20

180.460,25
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video. Sem distincdo de horério

PROCEDIMENTO - ULTRASSOM ABDOME
SUPERIOR
Sem distin¢do de periodo.

SERV.

200,00

110,60

22.120,00

10.

PROCEDIMENTO - ULTRASSOM ABDOME
TOTAL
Sem disting¢éo de periodo.

SERV.

1.000,00

137,31

137.310,00

11.

PROCEDIMENTO - ULTRASSOM
ENDOVAGINAL
Sem distingéo de periodo.

SERV.

400,00

90,90

36.360,00

12.

PROCEDIMENTO - ULTRASSOM TIREOIDE
Sem distinc¢éo de periodo

SERV

300,00

90,90

27270,00

13.

PROCEDIMENTO - ULTRASSOM PARTES
MOLES
Sem distinco de periodo.

SERV.

200,00

110,60

11.060,00

14.

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO
BRACO - UNILATERAL
Sem distin¢do de horério

SERV.

100,00

107,26

10726,67

15.

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO
COTOVELO - UNILATERAL
Sem distin¢do de horario

SERV.

100,00

107,26

10726,67

16.

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULAGCAO
COXA — UNILATERAL Sem distingdo de
horério

SERV.

100,00

107,26

10726,67

17.

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO
JOELHO — UNILATERAL Sem distincdo de
horério

SERV.

100,00

107,26

10726,67

18.

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO
MAO — UNILATERAL Sem distingio de
horéario

SERV.

200,00

107,26

21.453,34

19.

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULA(;AO
OMBRO - UNILATERAL
Sem distin¢do de horério

SERV.

300,00

107,26

32180,01

20.

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO
PUNHO — UNILATERAL Sem distincdo de
horério

SERV.

200,00

107,26

21.453,34

21,

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO
QUADRIL — UNILATERAL
Sem distin¢do de horério

SERV.

100,00

107,26

10726,67

22,

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO
TORNOZELO — UNILATERAL
Sem distin¢do de horario

SERV.

100,00

107,26

10726,67

23.

ULTRASSONOGRAFIA DE BOLSA
ESCROTAL
Sem distincéo de horério

SERV.

100,00

90,90

9090,00

24,

ULTRASSONOGRAFIA DE BOLSA
ESCROTAL COM DOPPLER
Sem distin¢do de horério

SERV.

100,00

105,96

10596,50

25.

ULTRASSONOGRAFIA DE PE -
UNILATERAL
Sem disting¢do de horério

SERV.

100,00

90,90

9.090,00
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26.

ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA (VIA
ABDOMINAL) SERV. 200,00
Sem distin¢do de horério.

27.

ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA (VIA 101.66
TRANS-RETAL) SERV. 100,00 ' 10.166,00
Sem distin¢do de horério

28.

ULTRASSONOGRAFIA DE TIREOIDE COM 161.75
DOPLLER SERV. | 100,00 ’ 16175,33
Sem distincédo de horario

29.

ULTRASSONOGRAFIA DO APARELHO 105,04
URINARIO (RINS E VIAS, BEXIGA) SERV. | 600,00 ' 63025,98
Sem distin¢do de horario

30.

ULTRASSONOGRAFIA DUPLEX SCAN 105.96
ARTERIAL MI SERV. 100,00 ' 10.596,50
Sem distin¢do de horério

31.

ULTRASSONOGRAFIA DUPLEX SCAN 110 27
VENOSO M| SERV. 100700 ' 11027,00
Sem disting¢ao de horério

32.

ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA E 114 44
AXILAR BILATERAL SERV. 300,00 ' 34.332,00
Sem distin¢do de horério

33.

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO
ROTINA SERV. 300,00
Sem distin¢do de horério

VALOR TOTAL R$ 2.078.830,57

A estimativa do valor da contratacdo serd no valor de R$ 2.078.830,57 (dois milhdes
setenta e oito mil oitocentos e trinta reais e cinquenta e sete centavos), sera utilizado a métrica
do preco médio orcado pelo setor de Compras, em virtude de sua complexidade e

especificidade.

3. DAS ESPECIALIDADES E ATRIBUICOES MEDICAS

3.1. ANESTESIA - ESPECIALIDADE ANESTESIOLOGIA

a) Atribuicdes: A empresa credenciada deverd fornecer profissionais médicos que
sejam capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situaces (no
ambito da especialidade de Anestesiologia): proceder atendimento aos pacientes
acolhidos no Centro Cirargico e Centro Obstétrico, em todas as etapas do ato
anestésico, objetivando a seguranca da intervencdo cirdrgica a que vai ser submetido,

inclusive sendo responsavel pelos mesmos enquanto estes permanentes na Sala de

105,04 21.008,66

117,09 35.127,00
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Recuperacdo Anestésica; realizar avaliacdo pré-anestésica; estar disponivel no horéario
estabelecido pela administracdo hospitalar para cirurgias eletivas nas diversas
especialidades médicas; estar disponivel para atendimento a todas as intercorréncias que
forem passiveis de intervencdo médica nos pacientes alocados na Sala de Recuperacao
Anestésica ou complicacbes de atos anestésicos em ouras unidades; realizar analgesias
de parturientes quando assim solicitado, revisar equipamentos, materiais médico-
hospitalares e outros, monitorando a qualidade técnica dos insumos utilizados na
assisténcia, incluindo aqueles inerentes ao ato anestésico, bem como sugerir novos
equipamentos e medicamentos de acordo com protocolos clinicos atualizados referentes
a anestesiologia; colaborar no controle de atendimento em sala cirdrgica/parto, agindo
integradamente com toda a equipe de trabalho; executar as atribuicGes gerais da
categoria médica, conforme descrito neste termo bem como demais atividades de
competéncia médica; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao, de acordo
com as necessidades institucionais; participar das Comissdes Hospitalares do Hospital
com objetivo de melhor de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem
como atender a legislacdo vigente; seguir os procedimentos internos do Hospital e do
Pronto Socorro; seguir os protocolos diagnosticos e terapéuticos aprovados pelas
ComissGes Hospitalares; cumprir as escalas médicas determinadas; preencher
Declaracdo de Obito, quando necessario; preencher fichas de notificagdo, quando
necessario; utilizar sistema informatizado para anamnese, evolugdo, prescricéo,
internacdo e alta médica. (Tempo maximo de espera 30 minutos nas cirurgia eletivas
assim como dos chamados de urgéncia e emergéncias dos plantbes alcancaveis para

estarem na instituicao)

3.2. CIRURGIA GERAL - ESPECIALIDADE CIRURGIA GERAL

a) Atribuicdes: A empresa credenciada deverd fornecer profissionais médicos que
sejam capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situa¢bes (no
ambito da especialidade de Cirurgia Geral): realizar avaliagdo cirdrgica e cirurgias de
urgéncia e emergéncia (sempre que necessario e sempre que solicitado por outro
médico, seja do pronto socorro ou outra especialidade); estar disponivel nas enfermarias

ou bloco cirargico, de forma presencial, nos dias e horarios estabelecidos pela
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administracdo ou diretoria técnica para cirurgias eletivas(tempo maximo de espera 30
minutos nas cirurgia eletivas assim como dos chamados de urgéncia e emergéncias dos
plantBes alcangéveis para estarem na instituicdo) , conforme combinacdo prévia; estar
disponivel sob regime de sobreaviso para plantdes em casos de urgéncia e emergéncia
(de acordo com a solicitacdo ou necessidade dos demais médicos plantonistas); realizar
a evolucdo e prescricdo médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados no
horario estabelecido pela administracdo hospitalar(preferencialmente no horério da
manhd); efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e
realizar tratamento de enfermidades; atendimento de Interconsultas quando solicitado;
realizar pequenas cirurgias, conforme necessidade institucional; prestar informacoes e
pareceres sobre assuntos de sua especialidade; executar outras atividades correlatas;
integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades
da populacéo; realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribuicGes préprias da
Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho; seguir os procedimentos internos
do Hospital; seguir os protocolos diagnosticos e terapéuticos aprovados pelas
Comissdes Hospitalares; cumprir as escalas médicas determinadas; preencher
Declaracdo de Obito, quando necessario; preencher fichas de notificacdo, quando
necessario; internar e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitacdo de AlH,
Sumario de Alta e quaisquer outros documentos ou formulérios pertinentes; utilizar
sistema informatizado para anamnese, evolucdo, prescri¢do, internacdo e alta médica,
estara empresa prestadora obrigada a comunicar no prazo de 72 (setenta e duas) horas a
impossibilidade de cumprir com a escala do plantdo, sob pena de penalidades de acordo
com a lei 14133/2021. A empresa contratada devera cumprir rigorosamente o inicio de
atendimento do ambulatério de cirurgia/pequena cirurgia, sendo tolerado atraso maximo
de 30min, é vetado a empresa 0 acesso ao programa Boa Ideia de dispositivos de
celulares, tabletes, computadores pessoais de forma remota que nédo seja exclusivamente

desta instituig&o.

3.3. GINECOLOGIA / OBSTETRICIA - ESPECIALIDADE GINECOLOGIA E
OBSTETRICIA

a) Atribuigdes: A empresa credenciada deverd fornecer profissionais médicos que
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sejam capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situaces (no
ambito da especialidade de Ginecologia e Obstetricia): atendimento de Urgéncia e
Emergéncia em Ginecologia e Obstetricia (sempre que necessario e sempre que
solicitado por outro médico, seja de pronto socorro ou outra especialidade);
acompanhamento da evolucdo da enfermidade dos pacientes internados em regime de
enfermaria nas alas da Ginecologia e Obstetricia, no minimo uma vez ao dia,
examinando clinicamente os pacientes, para determinar o melhor tratamento; conforme
necessidades requisitar exames complementares; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, tais como de laboratorio, imagem e outros; prescrever medicamentos,
indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; prestar orientacoes
aos pacientes e familiares sobre meios e atitudes para restabelecer a satde; prescri¢do e
evolugdo médicas em regime de Enfermaria; efetivar uso do Partograma e outros
formularios em todas as gestantes durante trabalho de parto; realizacdo de Parto
Normal, Cesariana, Curetagem, realizar atendimentos de pacientes vitimas de violéncia
sexual e outros procedimentos inerentes ao cargo; atendimento de intercorréncias
clinicas ginecoldgicas e em Gestantes, Puérperas e Pacientes em tratamento Clinico
Internadas no Hospital e Maternidade; estar disponivel nos dias e horarios estabelecidos

pela administracdo hospitalar ou diretoria técnica, sempre presencialmente na

maternidade, ou para cirurgias eletivas(tempo maximo de espera de 30 minutos para
inicio das cirurgias eletivas) , conforme combinacéo prévia; disponibilidade de plantGes
extras, a critério e necessidade do servigo; integrar a equipe multidisciplinar na
elaboracdo ou adequacdo de normas e procedimentos operacionais, visando a melhoria
na qualidade de acdes de salde prestadas; seguir os procedimentos internos do Hospital;
seguir os protocolos diagnosticos e terapéuticos aprovados pelas Comissdes
Hospitalares; cumprir as escalas médicas determinadas; preencher Declaracdo de Obito,
qguando necessario; preencher fichas de notificacdo, quando necessario; internar e dar
alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitacdo de AIH, Sumario de Alta e

quaisquer outros documentos ou formularios pertinentes; utilizar__sistema

informatizado para anamnese, evolugdo, prescri¢do, internacdo e alta médica, estard

empresa prestadora obrigada a comunicar no prazo de 72 (setenta e duas) horas a

impossibilidade de cumprir com a escala do plantdo, sob pena de penalidades de acordo
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com a lei 14133/2021. A empresa contratada se compromete em manter a taxa de
cesariana dentro da porcentagem de 30% contribuindo com a Iniciativa Hospital Amigo
da Crianca (IHAC), priorizando o parto natural e seus beneficios. As taxas de cesariana
serdo divulgadas mensalmente assim com as respectivas empresas que as realizou. A
empresa contratada deverd cumprir rigorosamente o inicio de atendimento do
ambulatorio de cirurgia/pequena cirurgia, sendo tolerado atraso maximo de 30min, é
vetado a empresa 0 acesso ao programa Boa Ideia de dispositivos de celulares, tabletes,
computadores pessoais de forma remota que ndo seja exclusivamente desta instituicao.
A empresa contratada devera cumprir rigorosamente o inicio de atendimento do
ambulatorio de atendimento ginecoldgico e obstétrico, sendo tolerado atraso maximo de
30min, é vetado a empresa 0 acesso ao programa Boa Ideia de dispositivos de celulares,
tabletes, computadores pessoais de forma remota que ndo seja exclusivamente desta
instituicdo

3.11. PROCEDIMENTOS DE ULTRASSONOGRAFIAS:

a) Atribuicdes: A empresa credenciada deverd fornecer profissionais médicos que
sejam capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situacdes: realizar
procedimentos de ultrassonografia, com sua respectiva emissdao de laudo técnico,
apontando, cientificamente, normalidades e alteracGes, sugerindo hipdteses diagndsticas
e correlagdes clinicas; estar disponivel nos consultérios de forma presencial, nos dias e
horarios estabelecidos pela administracdo ou diretoria técnica para realizacdo dos
procedimentos previstos(tempo maximo de espera para inicio do atendimento sera de
30min); seguir os procedimentos internos do Hospital; seguir os protocolos diagnosticos
e terapéuticos aprovados pelas Comissfes Hospitalares; a empresa prestadora é
obrigada a comunicar no prazo de 72 (setenta e duas) horas a impossibilidade de
cumprir com a realizacdo dos exames , sob pena de penalidades de acordo com a lei
14133/2021.

3.12. PROCEDIMENTOS: EXAMES, AVALIACOES E OUTROS
PROCEDIMENTOS — ESPECIALIDADE —-GINECOLOGIA / OBSTETRICIA
(Parto Normal)

a) Atribuigdes: A empresa credenciada deverd fornecer profissionais médicos que
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sejam capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situacoes:

realizar procedimentos eletivos de parto normal efetivar uso do Partograma e outros
formulérios em todas as gestantes durante todo o trabalho de parto; preencher
formuldrios pertinentes a cada caso e a cada procedimento, de acordo com os padrdes e
normas do Hospital; estar disponivel nos consultérios, enfermarias ou bloco cirurgico,
de forma Presencial, nos dias e horarios estabelecidos (Tempo maximo de espera para
inicio do atendimento serd de 30min) pela administracdo ou diretoria técnica para
realizacdo dos procedimentos previstos; saber identificar complicacdes durante o ato
procedimental e propor, tecnicamente, as devidas solucdes (se necessario, 0 paciente
deve ser encaminhado, por exemplo, para pronto socorro, internacdo ou para avaliagéo
especializada); realizar preenchimento de dados, resultados, hipdteses diagndsticas e
outras informacdes diversas e relevantes em prontuario de pacientes internados; discutir
casos com o0s médicos assistentes, melhorando a comunicacao, confianca e qualidade da
assisténcia ao paciente; efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos e realizar tratamento de enfermidades; prestar informacdes e pareceres
sobre assuntos de sua especialidade; executar ouras atividades correlatas; integrar
equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacdo; realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribuicdes proprias da
Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho; seguir os procedimentos internos
do Hospital; seguir os protocolos diagnosticos e terapéuticos aprovados pelas comissdes
hospitalares; cumprir as escalas médicas determinadas; preencher Declaracdo de ébito,
quando necessario; preencher fichas de notificacdo, quando necessario; internar
pacientes quando necessario, preenchendo Laudo para Solicitacdo de AIH e quaisquer

outros documentos ou formularios pertinentes, quando necessario; Utilizar_sistema

informatizado _para anamnese, evolucdo, prescricdo, internacdo e alta médica.

Poderdo ser pagos honorarios especificos para cada procedimento realizado, estara
empresa prestadora obrigada a comunicar no prazo de 72 (setenta e duas) horas a
impossibilidade de cumprir com a escala do plantdo, sob pena de penalidades de acordo
com a lei 14133/2021.
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3.13. PROCEDIMENTOS DE UROLOGIA - ESPECIALIDADE UROLOGIA

a) Atribuicdes: A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que
sejam capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes: realizar
procedimentos de urologia, com sua respectiva emissdo de relatérios e prontuarios,
apontando, cientificamente, normalidades e alteracGes, sugerindo hipdteses diagndsticas
e correlacdes clinicas; realizar avaliacdo pré-cirurgica e/ou pés-cirurgica; realizar outros
procedimentos eletivos; preencher formulérios pertinentes a cada caso e a cada
procedimento, de acordo com os padrGes e normas do Hospital; estar disponivel nos
consultdrios, enfermarias ou bloco cirurgico, de forma Presencial, nos dias e horarios
estabelecidos pela administracdo ou diretoria técnica para realizacdo dos procedimentos
previstos (Tempo maximo de espera para inicio do atendimento sera de 30min); saber
identificar complicacdes durante o ato procedimental e propor, tecnicamente, as devidas
solucdes (se necessario, 0 paciente deve ser encaminhado, por exemplo, para pronto
socorro, internacdo ou para avaliacdo especializada); realizar preenchimento de dados,
resultados, hipoteses diagndsticas e outras informacbes diversas e relevantes em
prontudrio de pacientes internados; discutir casos com o0s médicos assistentes,
melhorando a comunicacdo, confianca e qualidade da assisténcia ao paciente; efetuar
exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e realizar tratamento de
enfermidades; atendimento de interconsultas quando solicitado; prestar informacdes e
pareceres sobre assuntos de sua especialidade; executar outras atividades correlatas;
integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades
da populacdo; realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribuicdes proprias da
Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho; seguir os procedimentos internos
do Hospital; seguir os protocolos diagnésticos e terapéuticos aprovados pelas
ComissGes Hospitalares; cumprir as escalas médicas determinadas; preencher
Declaracdo de Obito, quando necessario; preencher fichas de notificacdo, quando
necessario; internar pacientes quando necessario, preenchendo Laudo para Solicitagcdo
de AIH e quaisquer outros documentos ou formularios pertinentes, quando necessario;

Utilizar sistema_informatizado para: evolugédo, prescricdo, internacdo e alta médica.

Poderdo ser pagos honorarios especificos para cada procedimento realizado, estara

empresa prestadora obrigada a comunicar no prazo de 72 (setenta e duas) horas a
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impossibilidade de cumprir com a escala do plantdo, sob pena de penalidades de acordo
com a lei 14133/2021.

A equipe de cirurgia uroldgica devera arcar com equipe prépria bem como material,
equipamentos e insumos, cabendo ao hospital Dr. Gil Alves disponibilizar e oferecer

estrutura fisica para sua contemplacéo.

3.14. PROCEDIMENTOS DE OTORRINOLARINGOLOGIA -
ESPECIALIDADE OTORRINOLARINGOLOGIA

a) Atribuicdes: A empresa credenciada devera fornecer profissionais médicos que
sejam capazes de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situacdes: realizar
procedimentos de otorrinolaringologia, com sua respectiva emissdo de relatérios e
prontuarios, apontando, cientificamente, normalidades e alteracGes, sugerindo hipéteses
diagnosticas e correlacdes clinicas; realizar avaliacdo pré - cirurgica e/ou pos-cirurgica;
realizar outros procedimentos eletivos; preencher formularios pertinentes a cada caso e
a cada procedimento, de acordo com os padr@es e normas do Hospital; estar disponivel
nos consultérios, enfermarias ou bloco cirdrgico, de forma Presencial, nos dias e
horérios estabelecidos pela administracdo ou diretoria técnica para realizacdo dos
procedimentos previstos (Tempo maximo de espera para inicio do atendimento sera de
30min); saber identificar complicacbes durante o ato procedimental e propor,
tecnicamente, as devidas solucdes (se necessario, 0 paciente deve ser encaminhado, por
exemplo, para pronto socorro, internacdo ou para avaliacdo especializada); realizar
preenchimento de dados, resultados, hipéoteses diagndsticas e outras informacoes
diversas e relevantes em prontuario de pacientes internados; discutir casos com 0s
médicos assistentes, melhorando a comunicacgdo, confianca e qualidade da assisténcia ao
paciente; efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos e
realizar tratamento de enfermidades; atendimento de interconsultas quando solicitado;
prestar informacdes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; executar outras
atividades correlatas; integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacdo; realizar outras tarefas afins, de acordo com
as atribuicdes proprias da Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho; seguir

os procedimentos internos do Hospital; seguir os protocolos diagnosticos e terapéuticos
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aprovados pelas Comissdes Hospitalares; cumprir as escalas medicas determinadas;
preencher Declaracio de Obito, quando necessario; preencher fichas de notificacéo,
quando necessario; internar pacientes quando necessario, preenchendo Laudo para
Solicitacdo de AIH e quaisquer outros documentos ou formularios pertinentes, quando

necessario; Utilizar_sistema_informatizado para: evolucdo, prescri¢do, internacdo e

alta médica. Poderdo ser pagos honorarios especificos para cada procedimento
realizado, estard empresa prestadora obrigada a comunicar no prazo de 72 (setenta e
duas) horas a impossibilidade de cumprir com a escala do plantdo, sob pena de
penalidades de acordo com a lei 14.133/2021.

4. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO.

4.1. O presente credenciamento surge da necessidade de o Hospital de Bocaiuva,
disponibilizar servigos médicos em varias especialidades para atendimento aos usuarios
SUS do municipio de Bocaiuva e da Micro regido de Bocaiuva uma vez que ndo dispde

no seu quadro de funcionarios médicos efetivos para tais servicos.

4.2.  Considerando a necessidade da demanda cotidiana por se tratar de Hospital porta
aberta a atendimento de urgéncia e emergéncia, referenciado pelo protocolo de
Manchester faz-se necessario o credenciamento para prestacdo dos servi¢os conforme

preceitua a constituicdo federal.

4.3. O artigo 196 da Constituicdo Federal de 1988 — CF/1988 estabelece que a salde
é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas
que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e

igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protecdo e recuperacao.

4.4, O art. 199 da Constituicdo Federal de 1988 — CF/1988 prevé que “a assisténcia a

saude ¢ livre a iniciativa privada” e seu § 1° disciplina que: “as institui¢des privadas
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poderdo participar de forma complementar do Sistema Unico de Sadde, segundo
diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou convenio [...]”

45. Por sua vez, a lei n® 8.080/90, em seu inciso IX, art. 7° prevé que: “a
descentralizacao politico-administrativa, com direcdo Unica em cada esfera de governo,

deve ser realizada com énfase na descentralizacdo dos servigos para os municipios”

4.6. No art. 18 desse mesmo diploma legal orienta que compete a dire¢cdo municipal
do SUS “ Celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de servicos
privados de satde, bem como controlar e avaliar a execu¢do”; ja em seu art. 24
esclarece que a participacdo complementar da iniciativa privada devera se dar na
insuficiéncia de recursos para garantir a cobertura assistencial de uma determinada area,
sendo seus critérios, valores para renumeracdo, e parametros de cobertura assistencial,

estabelecidos pela dire¢do nacional do SUS, conforme art.26.
5. DA QUALIFICACAO TECNICA.

5.1. Poderao participar do processo de contratacdo as pessoas juridicas do ramo

pertinente ao objeto de credenciamento com as seguintes qualificacfes técnicas:

a) Atestado(s) de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, declarando que o(a) interessado(a) prestou, a contento, servicos médicos
compativeis o solicitado; (caso o(s) atestado(s) for emitido por pessoa juridica de direito
privado obrigatoriamente devera ter reconhecimento de Firma em Cartério de Notas);

b) Registro ou inscricdo de pessoa fisica no Conselho Regional de Medicina
(CRM) dos profissionais médicos indicados pela Credenciamento, em validade, com
indicacdo do objeto social compativel com o objeto desta contratacao;

C) Diploma de Graduacdo ou Certificado de Concluséo do curso expedido por

Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (frente/verso);
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d) Comprovante de conclusdo de residéncia médica / curso de especializacdo na

especialidade pretendida.
6. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS.

6.1. A natureza do objeto a ser contratado € de natureza comum nos termos do pardgrafo
Unico, do artigo 1°, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, e as especificacdes dos
servicos estdo definidas de forma clara, concisa e objetiva e que as unidades de medida

atendem ao principio da padronizacdo usual existente no mercado.
7. DO PLANEJAMENTO.

7.1. O processo licitatorio encontra-se amparado pela adequacdo orcamentaria e €

compativel com a Lei de diretrizes Orgcamentérias e com o Plano plurianual.

10.302.0011.2214 MANUTENCAO DOS SERVICOS MEDICOS-HOSPITALARES
33903900 Outros Serv. Terc. - P. Juridica 1500001002 Recursos N&o Vinculados de
Impostos 1876

33903900 Outros Serv. Terc. - P. Juridica 1600000000 Transferéncias Fundo a Fundo
de 1877

33903900 Outros Serv. Terc. - P. Juridica 1600003110 Transferéncias Fundo a Fundo
de 2061

33903900 Outros Serv. Terc. - P. Juridica 1600007000 Transferéncias Fundo a Fundo
de 2109

33903900 Outros Serv. Terc. - P. Juridica 1621000000 Transferéncias Fundo a Fundo
de 1878

8. ENTREGA E CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO.
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8.1. O prazo de entrega dos servicos é deverad ser conforme Escala Da Diretoria, em
conformidade com o este Termo de Referéncia e a Emissdo da ORDEM DE SERVICO
emitida pelo Hospital Municipal de Bocailva, O local de prestacdo do servico serd no
Hospital Dr. Gil Alves, do Municipio de Bocaiuva-MG.

8.2. O recebimento do servico ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, respondendo por omissdes ou

erros provenientes da referida contratacéo;

8.3. A prestacdo do servi¢o devera ser de acordo com a escala médica do Hospital,

previamente disponibilizada entre os Credenciados.
9. OBRIGACOES DA CREDENCIANTE.
9.1. S&o obrigactes da CREDENCIANTE:

9.1.1. Receber 0s servicos no prazo e condicGes estabelecidas no termo de referéncia e
Seus anexos;

9.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que o prestador de servigos possa cumprir
suas obrigacdes dentro das normas;

9.1.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos
recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do termo de referéncia e da
proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

9.1.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas no servico fornecido, para que seja reparado ou corrigido;
9.1.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através
de comisséo/servidor especialmente designado;

9.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do

servico, no prazo e forma estabelecidos no termo de referéncia e seus anexos;
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9.1.7. Rescindir o termo de credenciamento nos casos de descumprimento das
obrigacBes contratuais firmadas, impropriedade dos servicos prestados, observado o
contraditorio e ampla defesa da credenciada.

9.1.8. Proporcionar materiais médicos hospitalares, EPI, e outros que sdo necessarios
para o cumprimento das rotinas.

9.1.9. Proporcionar equipe de apoio qualificada como: enfermeiros, técnicos em
enfermagem, dentre outros.

9.1.10. Garantir a realizacdo de exames basicos que auxiliaram no diagndstico preciso

para tomadas de decisGes assertivas para a recuperacdo dos pacientes.

9.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
10. OBRIGAQ@ES DA CREDENCIADA.

10.1. A CREDENCIADA deve cumprir todas as obrigacGes constantes no termo de
referéncia, dentre seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto e, no seguinte:
10.1.1. Efetuar a prestacdo do servico de acordo com as especificacbes e demais
condicdes estipuladas neste instrumento;

10.1.2. Executar os servicos dentro das melhores técnicas, zelo e ética, e dentro
exigido pelas leis e obrigacdes legais pertinentes;

10.1.3. Cumprir fielmente o Credenciamento, inclusive disponibilizando médicos que
estejam credenciados neste Hospital, para atuar nos locais e horarios especificados,
obedecendo a escala de servico predeterminada;

10.1.4. A empresa Credenciada com profissionais em especialidade de
“sobreaviso”, tera o prazo maximo de 30 (Trinta) minutos, apos a chamada para
comparecer a Instituicdo, obedecendo a escala dos servigos pré-determinada. O

nao cumprimento fica sujeito a aplicacdo da sancéo e penalidades.
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10.1.5. Assumir inteira responsabilidade pela execucdo dos servicos realizados pelos
profissionais disponibilizados no processo de Credenciamento;

10.1.6. Responsabilizar-se pelo comparecimento dos médicos ao seu local de trabalho
conforme escala de servico predeterminado e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto, atuando ética e dignamente;

10.1.7. Orientar seus profissionais a utilizar com zelo e cuidado as acomodacdes,
aparelhos e instrumentos colocados a disposicdo para o exercicio de sua profissao,
ajudando na preservacdo do patrimonio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios;

10.1.8. Respeitar as rotinas estabelecidas e as Deliberagbes da Direcdo Técnica, bem
como os Protocolos e Instrugdes Normativas Institucionais do Hospital Municipal Dr.
Gil Alves;

10.1.9. A CREDENCIADA responderd pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢édo do contrato,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade e a fiscalizagio ou o
acompanhamento exercido pelo HOSPITAL, obrigando-se, a todo e qualquer tempo, a
ressarci-los integralmente, sem prejuizo das multas e demais penalidades previstas na
licitacdo.

10.1.10. Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los, dilapida-los
ou conspirar contra 0S mesmos;

10.1.11. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil e penal, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do Hospital ou de terceiros de que tomar conhecimento
em razdo da execucdo dos servicos deste Credenciamento, devendo orientar 0s seus
profissionais nesse sentido;

10.1.12. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da prestacao
dos servicos como pagamentos de seguros, alimentacdo, transporte, hospedagem,
multas, tributos, impostos, encargos, taxas e demais obrigacdes vinculadas a legislacdo
tributéria, trabalhista e previdenciaria;

10.1.13. Manter, durante toda a vigéncia do Credenciamento, em compatibilidade com
as obrigagOes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagfes exigidas no

Edital, devendo comunicar ao Credenciante, imediatamente, qualquer alteracdo que
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possa comprometer a manutencdo do Credenciamento.

10.1.14. Estara a empresa prestadora obrigada a comunicar no prazo de 72
(setenta e duas) horas a impossibilidade de cumprir com a escala do plantdo, sob
pena de sofrer penalidades.

11. DA SUBCONTRATACAO.
11.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.
12. DA ALTERACAO SUBJETIVA.

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condicGes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

13. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO.

13.1. Nos termos do art.117 da Lei n® 14.133, de 2021, sera designado representante
para acompanhar e fiscalizar a entrega dos servi¢os, anotando em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a

regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

13.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Credenciada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com os artigos 119,120 e 121 da Lei n°® 14.133, de 2021.



m HOSPITAL MUNICIPAL DE BOCAIUVA

\’ DR. GIL ALVES | CNPJ: 04.842.827.0001/01
HOSPITAL GIL ALVES
Praca Zico Caldeira, 50, Centro — Bocaitiva/MG — 3251 6500/6557

13.3. De acordo com a Portaria 28/2024 onde sita os Coordenadores das Atas de

Registro de Precos e o Fiscal de Contrato.

13.4. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

14. DO PAGAMENTO.

14.1. O pagamento seré realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado, observando a quantidade
de plantdes realizados/efetivamente prestados, apds validacdo dos plantdes definidos em

escala feita pelo Hospital.

14.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que

0 6rgdo contratante atestar a execu¢do do objeto do contrato.

14.3. A nota fiscal devera ser emitida pela credenciada em inteira conformidade com as

exigéncias legais e contratuais, especificamente as de natureza fiscal.

14.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios

eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

14.5. O Hospital Municipal Dr. Gil Alves, identificando quaisquer divergéncias na nota
fiscal, principalmente no que tange o valor dos produtos e/ou servigos, devera devolvé-

la a empresa vencedora para que sejam feitas as correcBes necessarias, em como se


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
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houver erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apéos a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a

Contratante.

14.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancéria para pagamento.

14.7. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada de forma on-line consulta
aos sitios eletrdnicos oficiais para verificar a manutencdo das condicGes de habilitacdo

exigidas no edital.

14.8. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma

vez, por igual periodo, a critério da contratante.

14.9. O pagamento devido pelo Hospital Municipal Dr. Gil Alves sera efetuado por

meio de depdsito em conta bancaria a ser informada pela empresa vencedora.

14.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta on-line mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugédo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
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14.11. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidacao
qualquer obrigacdo por parte da licitante vencedora do certame, bem como falta da
comprovacdo da regularidade fiscal, sem que isto gere direito a alteracdo de pregos,
correcdo monetéria, compensacdo financeira ou paralisagdo do fornecimento dos
produtos e/ou servigos.

14.12. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a empresa fornecedora
daré ao Hospital Municipal Dr. Gil Alves plena, geral e irretratavel quitacdo dos valores
nela discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou

forma.

14.13. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios

para garantir o recebimento de seus creditos.

14.14. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

14.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao

regularize sua situacao de habilitacéo.

14.16. Seréa rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da

contratante.

14.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislagdo

aplicavel.
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14.18. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢bes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que

faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
15. DO REAJUSTE.

15.1. Os precos serdo reajustaveis/revisados, conforme Edital.
15.2. Os valores firmados estdo incluidos os custos diretos indiretos e para perfeita

execucao do servico.

16. DA GARANTIA DE EXECUCAO.

16.1. Nao haveréa exigéncia de garantia contratual da execuc&o.
17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

17.1. O descumprimento, total ou parcial, das obrigacGes assumidas caracterizara a
inadimpléncia, sujeitando o Credenciado as sancdes legais e contratuais, garantido a

prévia defesa e mediante procedimento administrativo autbnomo.

17.2. Pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes assumidas com o Hospital
Municipal Dr. Gil Alves, além das penalidades constantes da Lei 14.133/2021 e Decreto
Municipal 8367/2023, sera aplicado:

17.2.1. Multa no valor de 10,0% (dez por cento) do valor devido, pelas seguintes
infragdes:

a)  Atraso em até 1 (hora) hora para chegada ao local determinado;

b)  No caso da contratada se conduzir dolosamente durante a execugdo do contrato de

credenciamento;
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17.2.2. Multa no valor de 20,0% (vinte por cento) do valor devido e rescisdo contratual,
pelas seguintes infracoes:

a) Atraso superior a 1 (uma) hora para chegada ao local determinado;

b) Exigéncia de pagamento de valores referentes a consultas diretamente dos
pacientes;

¢) Infracdo ao Cadigo de Etica Médica.

17.3. Comete infragcdo administrativa nos termos do artigo 102 do Decreto Municipal
8.367/2023 e nos termos do artigo 155 da Lei 14.133/2021, e sera responsabilizado
administrativamente o Licitante/Credenciado/Contratado que:
I. Der causa a inexecucéo parcial do contrato;
Il. Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
I1l. Der causa a inexecucao total do contrato;
IV. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
VI. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VIIl. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;
VIII. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;
IX. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XII. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.4. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas as penalidades
previstas na Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal 8367/2023, as san¢des a saber:

I. Adverténcia;



m HOSPITAL MUNICIPAL DE BOCAIUVA

\’ DR. GIL ALVES | CNPJ: 04.842.827.0001/01
HOSPITAL GIL ALVES
Praca Zico Caldeira, 50, Centro — Bocaitiva/MG — 3251 6500/6557

[l. Multa;
I1l. Impedimento de licitar e contratar;

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.5. Na aplicacdo das sanc¢des a Autoridade competente para aplicacao devera observar
0S seguintes critérios:
I. As naturezas e a gravidade da infracdo cometida;
I1. As peculiaridades do caso concreto;
I1l. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV. Os danos que dela provierem para a Administracao Pablica;
V. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacBes dos 6rgdos de controle.
VI. A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista no item | da clausula 17.3, quando ndo se justificar a imposi¢do de

penalidade mais grave.

17.6. A sancdo de multa, além das hipOteses previstas na clausula 17.2, serd no
percentual de 30,0% (trinta por cento) sobre o valor pendente de recebimento pela
empresa credenciada e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes

administrativas previstas na clausula 17.3.

17.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo municipal

sera aplicada pelo prazo minimo de 1 (um) ano e limitado ao méaximo de 3 (trés) anos.

17.8. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada

pelo prazo minimo de 3 (trés) e limitado ao maximo de 6 (seis) anos.

17.9. O procedimento administrativo deve observar as seguintes regras:
I. O responsdvel pela aplicacdo da sangdo deve autorizar a instauracdo do
procedimento, mediante Portaria, designando servidor, oOrgdo ou Comissao

Processante, para a formalizagéo e instru¢do do processo;
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I1. O ato de instauracdo deve indicar os fatos em que se baseia e as normas pertinentes
a infracdo e a sancdo aplicavel,

I11. O acusado dispde de 15 (quinze) dias Uteis para oferecer defesa prévia e apresentar
as provas e requerimento de producéo de provas, caso queira;

IV. Caso haja requerimento para producdo de provas, 0 agente deve apreciar sua
pertinéncia em despacho motivado, sendo indeferidas as provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

V. Quando se fizer necessario, as provas serdo produzidas em audiéncia para oitiva de
testemunhas, previamente designada para este fim;

VI. Concluida a instrucdo processual, a parte sera intimada para apresentar alegacdes
finais, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contando da data de sua intimacg&o;

VII. Transcorrido o prazo previsto no inciso anterior, o servidor ou Comissao
processante, dentro de 15 (quinze) dias, elaborara Relatorio Conclusivo e remetera
0s autos para deliberacdo da autoridade competente, a qual podera solicitar prévio
pronunciamento da Assessoria Juridica do Municipio que emitird seu Parecer
Juridico e, apds, o processo retornara a autoridade competente para a decisdo de
mérito;

VIII. Todas as decis6es do procedimento devem ser motivadas;

17.10. Da decisdo cabe recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, devendo o recurso ser
dirigido a Autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,

contado do recebimento dos autos.

17.11. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Prefeitura de Bocailva, ou deduzidos
da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e

cobrados judicialmente.
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17.11.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 15 (QUINZE) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela

autoridade competente.

17.12. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.

17.13. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc@es, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano

causado & Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

17.14. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica, cOpias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo  Administrativo de

Responsabilizagéo - PAR.

17.15. A apuracdo e o0 julgamento das demais infracbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade

administrativa.

17.16. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou

sem a participacdo de agente publico.
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17.17. As sancgdes previstas, face a gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apds regular Processo Administrativo, em que se garantird a

observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

17.18. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no 6rgao Oficial de Imprensa

do Municipio.

Bocaiuva, 27 de dezembro de 2024.

Sidicley Admas Freire

Diretor técnico



