
  

 

Código Descrição Onerado 

Horista

Desonerado 

Horista

Onerado 

Mensalis

Desonerado 

Mensalista

Grupo A - 36,80% 16,80% 36,80% 16,80%

A1 INSS 20,00% 0,00% 20,00% 0,00%

A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%

A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%

A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%

A6 Salário Educação 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%

A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%

A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Grupo B - 38,40% 38,40% 9,68% 9,68%

B1 Repouso Semanal Remunerado 18,15% 18,15% 0,00% 0,00%

B2 Feriados 4,16% 4,16% 0,00% 0,00%

B3 Auxílio - Enfermidade 0,88% 0,88% 0,64% 0,64%

B4 13º Salário 11,38% 11,38% 8,33% 8,33%

B5 Licença Paternidade 0,06% 0,06% 0,04% 0,04%

B6 Faltas Justificadas 0,76% 0,76% 0,56% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 2,87% 2,87% 0,00% 0,00%

B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,10% 0,10% 0,08% 0,08%

B9 Férias Gozadas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

B10 Salário Maternidade 0,04% 0,04% 0,03% 0,03%

Grupo C - 21,73% 21,73% 15,92% 15,92%

C1 Aviso Prévio Indenizado 5,89% 5,89% 4,32% 4,32%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,14% 0,10% 0,10%

C3 Férias Indenizadas 12,65% 12,65% 9,27% 9,27%

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,55% 2,55% 1,87% 1,87%

C5 Indenização Adicional 0,50% 0,50% 0,36% 0,36%

Grupo D - 14,13% 6,45% 3,94% 1,99%

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 14,13% 6,45% 3,56% 1,63%

D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e 

Reincidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

0,00% 0,00% 0,38% 0,36%

111,06% 83,38% 66,34% 44,39%

SHELSON GIL MOIA CARDOSO

Eng. Fiscal da PMOP

Eng. Civil - CREA: 150234102-6 

ENCARGOS HORISTA E MENSALISTA

Total(A+B+C+D)

OBRA: REPROGRAMAÇÃO DA CONSTRUÇÃO DE UMA ESCOLA COM 3 SALAS DE AULA, 

PÁTIO COBERTO, ADMINISTRAÇÃO, BANHEIROS MASC./FEM.,  COPA/COZINHA, ÁREA 

DE SERVIÇOS, DEPÓSITOS E PASSARELA DE ACESSO PRINCIPAL, NA COMUNIDADE 

MOCAJATUBA - ZONA RURAL - RIO MOCAJATUBA - OEIRAS DO PARÁ.
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