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g Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados
/Capacitacao

50600.000144/2024-51

1. Definicao do objeto

1.DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.Contratacdo de duas vagas para participacdo de servidores no evento MBA em Auditoria Interna - 16°edicao,
promovido pela empresa Instituto Politécnico de Coimbra, em parceria com ITA Brasil, a ser realizada entre os diasll a
19 de abril de 2024, na instalacdes da Coimbra Business School | ISCAC Quinta Agricola — Bencanta, 3045-601 Coimbra -
Portugal, e que vai ao encontro do atendimento as necessidades previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP
2024(SEI n °17107810).

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER UNIDADE DE|QUANTIDADE |VALOR VALOR TOTAI
MEDIDA UNITARIO
1 MBA em Auditoria 25232 UN 2 R$ 6.500,00 R$ 13.000,00
Interna - 16* edicdo

1.1.1.Vale salientar que quaisquer divergéncias entre a descricdo dos servigos contida no CATSER, e a descricdocontida neste
Termo de Referéncia, prevalecerd sempre o descrito neste documento.

1.2.VIGENCIA

1.2.1.N&o ha que se falar em vigéncia da contratacao, tdo somente em prestacdo dos servigos.

1.2.2.T@o logo seja prestado o servico e estes sejam pagos, encerra-se a relacdo entre as partes.

1.2.3.0 contrato nesta situa¢do sera substituido pela nota de empenho - art. 95 da

Lei n® 14.133, de 1° de abril de2021.

1.3.CUSTO ESTIMADO

1.3.1.0 valor estimativo da contratagdo, é contabilizado em Euro, conforme indicado pela organizadora naproposta de preco (SEI
n°16987825) com valor individual para inscricdo presencial de € 800,00 (oitocentos euros) e omontante global para custear 02
(duas) inscri¢Ges presenciais serd de € 1.600,00 (mil e seiscentos euros). Cabe destacarque este valor estd aplicado porcentagem
de 20% de desconto para os afiliados ao ITA-Brasil, conforme proposta deprecos (SEI n°16987825).

1.3.2.Verificada a a taxa de conversdo em 16/2/2024 (SEI n°16988662), foi considerado o euro a R$ 5.3581, o que gerou como
resultado a conversdo de cada inscricdo em R$ 4.286,48 (quatro mil duzentos e oitenta e seis reais equarenta e oito centavos),
totalizando o valor de R$ 8.572,96 (oito mil quinhentos e setenta e dois reais e noventa e seiscentavos) para o total de 2 (duas)
inscricoes.

1.3.3.Assim, incluidas eventuais taxas de transferéncia inerentes a transagOes internacionais bancarias, alémda

variagdo significativa da moeda e por questdes de prudéncia, resultaram-se um montante estimado final de
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R$13.000,00 (treze mil reais).

1.3.4.A requisicdo em questdo ndo estava inicialmente contemplada no plano de capacitagdes para o ano de2024. Contudo, por se
tratar de evento internacional, serd necesséria a analise por parte da Diretoria de Administracdo eFinangas com vistas a emissao
de didrias e passagens para os servidores envolvidos., haja vista que o valorsupramencionado

ndo contempla os custos com didrias e passagens.

1.4.REFERENCIA DE PREGOS

1.4.1.Ndo é factivel apresentar nos autos a pesquisa de preco de mercado junto a outras empresas do mesmo ramodo objeto a ser
licitado, com o intuito de obter uma estimativa do valor da contratagdo.

1.4.2.Tal dificuldade decorre, principalmente, da singularidade do evento em questdo, no qual ndo se vislumbra apresenca de
competicdo e andlise de critérios objetivos que permitam a realizagcdo de um processo licitatorio.

1.5.CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

1.5.1.Trata-se de prestacdo de servi¢o ndo continuado, em periodo integral no decorrer de 9 (nove) dias,sem incluir o translado,
totalizando 40 (quarenta) horas letivas e além disso contard com a participagdo em um semindrio euma visita técnica a uma
entidade.

1.5.2.0 servico a ser contratado é técnico especializado e sera prestado em carater unico.

1.6.BENEFICIO ME — MICROEMPRESA/ EPP — EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Art. 48, §3° (

LeiComplementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006):

1.6.1.Por se tratar de fornecedor internacional e exclusivo, ndo se aplica a preferéncia para Microempresas ouEmpresas de
Pequeno Porte.

1.7.MODALIDADE DE CONTRATAGAO

1.7.1.Serd realizado valendo-se de inexigibilidade de licitacdo, conforme art. 74, TII, "f" daLei n° 14.133, de2021, dada a
inviabilidade de competicdo e por se tratar de servigo técnico especializado, de natureza predominantementeintelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializacdo, tais como treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

1.7.2.0 Artigo 6° daLei n° 14.133, de 2021 define:

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados emtrabalhos relativos
a (...) f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

1.7.3.Destaca-se que a inviabilidade de competicdo na contratagdo do curso é fundamentada na singularidade ounatureza
especializada do treinamento pretendido. Considerando as caracteristicas especificas do curso emquestdo, fornecido por empresa
internacional, ndo se vislumbra a existéncia de fornecedores concorrentes que oferecamum servigo equivalente ou que atendam
aos requisitos exclusivos exigidos para a formacdo em pauta.

1.7.4. Ademais, a inviabilidade de competicao pode ser respaldada pela notéria expertise ou exclusividade doprovedor do curso,
que detém conhecimento especializado ou recursos especificos que o tornam tnico no mercado,impossibilitando, assim, a
realizagdo de um processo competitivo.

2. Fundamentacao da contratacao

2.FUNDAMENTACAQ E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (ART. 6°, INCISOXXIII, ALINEA ‘B’
DA LEI N. 14.133/2021)

2.1.MOTIVACAO DA CONTRATACAO

2.1.1.0 Servigo Especializado de Auditoria, por meio do Documento de Formalizagdo da Demanda (SEI n°16620471) e do
Oficio n° 24653/2024/SEAUD/AUDINT/DNIT SEDE (SEI n°16945160), expressa a necessidade premente de contratagdo de
vagas para permitir a participacdo de membros da equipe no evento MBA em Auditorialnterna - 16* edi¢do (SEI n°16620376).
Esta solicitacdo é fundamentada em sua significativa importancia, ndo apenas porproporcionar uma formacdo de exceléncia, mas
também por promover a interacdo da equipe com outras institui¢cdes,estimulando a absor¢do de conhecimento, a troca de
experiéncias e a adogdo de novas técnicas de trabalho.

2.1.2.A Auditoria Interna, enquanto 6rgdo de assessoramento direto ao Conselho de Administragdo, tem suascompeténcias
estabelecidas no Regimento Interno em sintonia com as diretrizes do Orgdo Central do Sistema de ControleInterno do Poder
Executivo Federal. A criagdo do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes — DNIT, pelaLei n® 10.233 de 5 de
junho de 2001, estabeleceu a Auditoria Interna em sua estrutura organizacional, sendo suasatribuicdes regulamentadas pelo
Decreto n° 4.129, de 13 de fevereiro de 2002.

2.1.3.A prética do controle por 6rgdos de auditoria encontra-se respaldada no Decreto Lei n°® 200/1967 e no artigo74 da
Constituicdo Federal/88, os quais preveem a manutencdo de um sistema de controle interno para avaliar a execu¢dodos gastos
publicos. A supervisdo técnica sobre a atividade de auditoria interna do Poder Executivo Federal é conduzidapela Controladoria-
Geral da Unido, por meio da Secretaria Federal de Controle Interno (SFC), conforme estipulado peloDecreto n° 3.591, de 6 de
setembro de 2000.

2.1.4.Conforme estabelecido pela Lei n° 10.180/2001, IN MP/CGU n° 01/2016 e IN SFC n° 3/2017, a Auditorialnterna
desempenha suas atividades como a terceira linha de atuagdo na Autarquia, garantindo independéncia eobjetividade, visando
agregar e proteger valor, aprimorar as operacdes e contribuir para o alcance dos objetivosorganizacionais, por meio da avaliacao
e consultoria sobre os processos de governanga, gerenciamento de riscos econtroles internos.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 2de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 393003 Termo de Referéncia 45/2024

2.1.5.Administrativamente vinculada ao Conselho de Administracdo e com Estatuto aprovado pela Resolucdo n°40, de 17/11
/2020, a Auditoria Interna integra as instdncias de integridade do DNIT, juntamente com a Corregedoria, aOuvidoria e a
Comisséo de Etica.
2.1.6.Considerando a necessidade de cada membro da Auditoria Interna realizar 40 (quarenta) horas decapacitagdo anual,
conforme disposto no § 2° do artigo 4° da INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 27 DE AGOSTO DE2021, eventos como 0
MBA em Auditoria Interna - 16* edicdo sdo vitais. Além de atender a exigéncia legal, a capacitacdoé uma ferramenta
fundamental para fortalecer a gestdo da Autarquia, agregando valor, confiabilidade e inovacéo.
2.1.7.0 Plano Curricular do evento inclui tépicos como CiberSegurancga, Auditoria Interna e InteligénciaArtificial, Lideranca e
Comunicagdo em Auditoria Interna, ESG -Environmental,Social and Corporate Governance,Compliance e Auditoria Interna,
Soft Skills para Auditoria Interna, entre outros, todos essenciais para aprimorar a atuagdoda equipe.
2.1.8.A participagdo dos servidores do DNIT neste evento internacional possibilitara a interagdo comprofissionais e académicos
de diversas nacionalidades, facilitando a troca de conhecimentos e contribuindo para oaprimoramento da eficiéncia e a
incorporacgdo de novas tecnologias na area de auditoria e integridade dos projetos daAutarquia.
2.1.9.Apesar de ndo estar prevista inicialmente no plano de capacitacdes para 2024, a relevancia do eventodemanda uma andlise
pela Diretoria de Administragdo e Finangas para viabilizar didrias e passagens. A restricioorcamentdria, no entanto, limitou a
contratacdo para apenas duas vagas, em vez das quatro solicitadas inicialmente.
2.1.10.Destaca-se que, embora ndo planejado inicialmente, o curso esta alinhado com o Plano de Desenvolvimentode Pessoas -
PDP/2024 (SEI n°17107810), especificamente na necessidade de desenvolvimento n°2: "Aperfeicoar eAplicar Orientagdes de
Orgios de Controle e Auditoria."
2.1.11.Portanto, a Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas -CODEPES/CGGP
/DAF, em conformidade com o Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, e as orientagtes dasInstru¢cdes Normativas n° 21/2021
e n° 3/2020, propde formalizar a oferta deste curso de desenvolvimento eaperfeicoamento aos servidores e gestores do DNIT.
2.2.BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATAGAO
2.2.1.Proporcionar aos participantes conhecimentos atualizados e aprofundados sobre as praticas e normas deauditoria interna,
garantindo o desenvolvimento das habilidades necessérias para a realizacdo eficiente e eficaz dasatividades de auditoria.
2.2.2.Contribuir para o fortalecimento dos controles internos da organizacdo, identificando e corrigindovulnerabilidades e riscos
que possam comprometer a integridade e eficiéncia dos processos internos.
2.2.3.Assegurar que as atividades de auditoria estejam alinhadas as normas e regulamentacdes vigentes,promovendo a
conformidade legal e normativa da organizagao.
2.2.4.Capacitar os profissionais para detectar e prevenir fraudes, irregularidades e desvios, promovendo aintegridade e a
transparéncia nas operagdes da empresa.
2.2.5.Proporcionar ferramentas e técnicas que possam ser aplicadas para aprimorar a eficiéncia e a eficacia dosprocessos internos,
identificando oportunidades de melhoria continua.
2.2.6.Reforcar a credibilidade das atividades de auditoria interna perante as partes interessadas, incluindoacionistas, diretores,
clientes e outros stakeholders, por meio da garantia de conformidade e integridade nos processos organizacionais.
2.2.7.Capacitar os profissionais para fornecer informacdes confiadveis e embasadas, facilitando a tomada dedecisdes estratégicas
por parte da gestdo.
2.2.8.Estimular o desenvolvimento profissional continuo dos colaboradores, promovendo a atualizacdo constantede
conhecimentos e a adaptacdo as mudangas no ambiente organizacional e regulatério.
2.3.CONEXAO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE:
2.3.1.A contratacao alinha-se com o Planejamento de Desenvolvimento de Pessoal, dentro do PlanejamentoEstratégico do
Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes, que tem, entre seus objetivos estratégicos, emrelacdo as pessoas, a
necessidade de desenvolver as competéncias organizacionais. Presente no plano de desenvolvimentode pessoas - PDP/2024, com
a necessidade de n° 2:

"Aperfeicoar e Aplicar Orientacdes de Orgdos de Controle e Auditoria."

3. Descricao da solucdo

3.DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO(ART. 6°, INCISO
XXIII, ALINEA ‘C)

3.1.DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

3.1.1.0 interesse na participacdo do evento é motivado pela necessidade de promover acdes de capacitacdo edesenvolvimento,
como também gerar condi¢cdes para ampliar a atuacdo dos servidores em suas frentes de trabalho demodo a fortalecer e
desenvolver a busca dos objetivos organizacionais.

3.1.2.Infere-se que a demanda é de interesse institucional, pois a metodologia e contetido abordados no eventovai ao encontro das
diretrizes de crescimento de participa¢do na evolugdo do procedimentos da Auditoria Interna. Poresses motivos, entende-se como
uma importante proposta para o DNIT a participacdo dos servidores no evento, pois elesexercem fungoes gerenciais e conduzem
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diversos planos e programas nesta Autarquia, contribuindo para o desempenho desuas funcgdes e a possibilidade de replicar os
conhecimentos adquiridos no DNIT.

3.1.3.Ficara a cargo da contratada a responsabilidade em prover todos os meios necessarios para a execugdo doevento. Bem como
a disponibilizacdo dos materiais de apoio necessérios ao bom andamento do evento e, ao final,fornecerd certificado de
participacdo do Evento.

3.1.4.0 evento ocorrera em formato presencial em Portugal, no periodo de 11 a 19 de abril de 2024, em periodointegral.
3.2.DETALHAMENTO DA METODOLOGIA DE EXECUGAO/ENTREGAS

GRADE CURRICULAR:

*CiberSeguranca

*A Auditoria Interna e a Inteligéncia Artificial

*Lideranca e Comunica¢do em Auditoria Interna

*ESG - Environmental, Social and Corporate Governance Compliance e Auditoria Interna

*Soft Skills para Auditoria Interna

*IPPF - Principios Orientadores de Auditoria Interna

*Tecnologias e Ferramentas de Apoio a Auditoria Interna

*GRC - Governance Risco e Controlo

*Avaliacdo e KPI's da Auditoria Interna

*Gestdo de Fraude em Auditoria Interna

*A gestdo de risco e a sua articulagdo com a Auditoria Interna

*Estudos de casos

*Visita técnica a um DAI numa entidade

*Data Analytics para Auditoria Interna

3.2.1.0s conteudos a serem ministrados encontram-se relacionades no Cronograma MBA em Auditorialnterna (SEI
n°16620376), disponivel também no site do curso

3.3.DA ASSISTENCIA/SUPORTE E MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA

3.3.1.Néo se aplica ao caso concreto.

3.4.ADEQUAGAO E RECURSOS NECESSARIOS DO CONTRATANTE

3.4.1.Ficard a cargo da contratada a responsabilidade em prover todos 0s meios necessérios para a execugdo doevento.
3.5.LOCAL, PRAZO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

3.5.1.0 recebimento do objeto desta contratagdo (acesso / servigo) sera feito, naquilo que for aplicavel, conformedisposto no art.
140 da Lei n° 14.133, de 2021.

4. Requisitos da contratacao

4.REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA ‘D’ DA LEI N° 14.133/21)

4.1.CRITERIOS AMBIENTAIS ADOTADOS (SUSTENTABILIDADE)

4.1.1.Conforme consulta ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis ndo constam exigéncias aplicdveisdiretamente a
prestacdo dos servicos do objeto da contratacao em tela.

4.1.2.No entanto, cabe a contratada adotar boas praticas de sustentabilidade na gestdo dos servigos, emconformidade com o Art.
6° da IN SLTI/MP n° 01, de 19/01/10, no que couber.

4.1.3.Busca-se, outrossim, a pronta contratacdo pois quanto antes possivel, mais barata é a contratagdo.
4.2.SUBCONTRATAGAO

4.2.1.N@o ser4 admitida a subcontratacdo do objeto contratual, trata-se de fornecedor exclusivo.

4.3.PERMITE PARTICIPACAO DE CONSORCIOS OU EMPRESAS ESTRANGEIRAS

4.3.1.Trata-se de empresa estrangeira a ser contratada.

4.4.GARANTIA DOS MATERIAIS OU SERVICOS

4.4.1. Dadas as caracteristicas do servico, ndo sera exigida garantia contratual, previstas nos artigos 96 e seguintesda Lei n°
14.133/21.

4.5.AMOSTRA / LAUDO TECNICO / PROVA DE CONCEITO

4.5.1.Néo se aplica.

5.VISTORIA

5.1.Fica dispensada a vistoria.
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5. Modelo de execucdo do objeto

6.MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (ARTS. 6°, XXIII, ALINEA “E” E 40, §1°, INCISO II, DALEI N° 14.133/2021)
6.1.Trata a presente contratacao de Empreitada por Preco Global, conforme inciso XXIX do Art. 6 da

Lei n° 14.133,de 2021.

6.2.0s servigos serdo prestados mediante a participagdo na conferéncia e a apresentacdo emissdo dos certificados.

6.3.Salienta-se ainda a necessidade, por parte dos servidores participantes, a apresentacdo do certificadoe do Relatério de
Execucdo de Participagdo, conforme modelo SEL

6.4.RECEBIMENTO DO OBJETO

6.4.1.Ndo se aplica.

6.5.UNIDADE DE MEDIDA DO OBJETO

6.5.1.0 objeto terd como unidade de medida a prestacdo dos servicos pelo contratado na quantidade de servidoresque
efetivamente participaram do evento, conforme comprovacao.

7.MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1.Ficara a cargo da contratada a responsabilidade em prover todos os meios necessarios para a execucdo doevento. Bem como a
disponibilizagdo dos materiais de apoio necessarios ao bom andamento do evento e, ao final, forneceracertificado de participacdo
do curso.

8.INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1.As informacdes relevantes sobre o dimensionamento da proposta encontram-se pormenorizada no EstudoTécnico Preliminar
(SEI n°16988722).

OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1.A contratada devera ter capacidade de prover informacdes suficientes para o desenvolvimento dosconhecimentos, habilidades
e atitudes nas areas indicadas na capacitagdo;

9.2.Deverdo ser fornecidas instalagdes e/ou a possibilidade de acompanhamento nas condigdes previstas nos folderse paginas
eletronicas do treinamento;

9.3.0s palestrantes ou instrutores devem ter comprovado seu notério saber;

9.4.Devem ser os mesmos palestrantes previstos na grade de programacdo. Em caso de troca, os novos devemcomprovadamente
ter titulagcdo, didatica ou saber equivalente ou superior.

9.5.0 evento deve contar com a singularidade da contratagdo de diversos instrutores nas areas do conhecimentoespecificas da
capacitagdo, o que potencializa a troca de informacdes e conhecimentos nas diversas areas referentes ao tema doEncontro.

9.6.A contratacdo deve buscar o atendimento da necessidade do fornecimento de servico técnico especializado, comobjeto
singular, que considera aspectos objetivos e subjetivos correlacionados as necessidades de desenvolvimento eatualizagdo
intelectual dos servidores mobilizados do DNIT;

9.7.Deverd ser possivel comprovar a participagdo no evento, preferencialmente com o fornecimento de certificadoespecifico ou
comprovante de participacdo no treinamento;

9.8.Todas as condicOes de participagdo devem ser as previstas no folder ou pagina eletronica do curso, inclusive agarantia de
participacdo nas atividades e ao eventual fornecimento de alimentagdo.

10.0BRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1.Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigacdes dentro das normas econdicdes deste
processo;

10.2.Receber e conferir os servicos com base na autorizacdo de empenho e no processo licitatério;

10.3.Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos entregues em desacordo com as obrigacdes assumidas pelo fornecedor,conforme
especificado neste Termo de Referéncia;

10.4.Efetuar pagamento, prévio, para garantia das vagas e da prestacdo de servigos contratados aos servidores;

10.5.Notificar a Contratada, por escrito, das ocorréncias de eventuais imperfeicdes e irregularidades encontradas nodecorrer da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregdo;

10.6.Aplicar sangdes administrativas, quando verificado o inadimplemento de qualquer obrigacdo contratual, deacordo com o
disposto neste Termo, atendendo aos principios e fundamentos da Lei n° 14.133, de 2021;

10.7.Ndo se responsabilizar por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda quevinculados a
execucdo do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia deato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6. Modelo de gestao do contrato

11.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “F”, DA LEI N° 14.133/21)

11.1.Sem prejuizo ou dispensa das obrigacdes da contratada, o contratante exercera ampla supervisao,acompanhamento, controle
e fiscalizacdo sobre a execucdo dos servigos, por meio de servidor designado e/ou profissionalcontratado, que atuard na
fiscalizacdo de todas as etapas de execugdo dos servicos, observando, dentre outros critérios, a fielobservancia das especificacoes
dos servicos e pecas e a sua perfeita execugdo.
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11.2.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avancadas e as normas da

Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art.
115,caput).

11.3.0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade daprestagdo dos
servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito camprimento do ajuste, devendoser exercidos
por um ou mais representantes da contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 7° e 117° da

Lei n°14.133, de 2021.

11.4.A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos nesteTermo de
Referéncia.

11.5.A fiscalizagdo da execucdo dos servicos podera:

11.5.1.exigir da contratada a manutengdo, durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdesassumidas, de
todas as condig¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

11.5.2.recusar os servicos que tenham sido realizados pela contratada em desacordo com as condi¢Gesestabelecidas neste termo,
apresentando as devidas justificativas e exigindo a sua substituicdo, se for o caso;

11.5.3.notificar a contratada sobre sua inadimpléncia no cumprimento das obrigacdes previstas neste termo,determinando sua
regularizacdo, ou, sendo o caso, remetendo a autoridade competente para abertura de processo;

11.5.4.fazer as afericOes necessérias para a liberacdo de pagamentos em conformidade com o objeto licitado, deacordo com as
condicdes estabelecidas contratualmente.

11.6.Cabe ao fiscal ou gestor do contrato:

11.6.1.Responsabilizar-se pela supervisdo do contrato, administrando-o em conformidade com as disposi¢descontratuais;
11.6.2.Adotar toda e qualquer providéncia necesséaria a perfeita execucéo do contrato;

11.7.0 acompanhamento e a fiscalizacdo deste contrato, assim como o recebimento e a conferéncia dos servigosprestados serdo
realizados pelo servidor designado.

11.8.A contratada é obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo deste contrato pelocontratante, bem como
permitir o acesso a informagdes consideradas necessarias pelo fiscal do contrato.

11.9.A contratante ndo se responsabilizard por contatos realizados com setores ou pessoas nao autorizados, salvo nashipéteses
previstas, expressamente, no contrato.

11.10.ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

11.10.1.Néo se aplica.

11.11.DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

11.11.1.0s pagamentos serdo efetuados nas.condi¢Ges habituais dos pagamentos internacionais aplicaveis aparticipacdao em
treinamentos.

11.12.CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

11.12.1.Seré realizado em consonancia com as condi¢Oes habituais de participagdo em treinamentos realizados em outros paises.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO
7.1. Os pagamentos serdo efetuados nas condigdes habituais dos pagamentos internacionais aplicaveis a participacdo em
treinamentos.

8. Critérios de selecao do fornecedor

12.FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA ‘H’, DALEIN.14.133
/2021)

12.1.CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR

12.1.1.0 evento MBA em Auditoria Interna -16* edi¢do esta sendo promovido pelo Instituto Politécnico deCoimbra, em parceria
com ITA Brasil.

12.1.2.Desta forma, cumpre informar que ndo ha como se demonstrar nos autos pesquisa de preco de mercadojunto a outras
empresas do ramo do objeto a ser licitado objetivando dispor de estimativa do valor da contratagdo, emespecial por se tratar de
evento Unico, no qual ndo se vislumbra a competicdo e analise de critérios objetivos para serealizar um processo licitatério.
12.2.CONDIGOES DE HABILITAGCAO

12.2.1.A empresa fornecedora, por ser de origem internacional, ndo necessitara possuir regularidade fiscal efederal e registros de
impedimento de licitar, sancdo ou quaisquer restricdes que impega de contratar com a AdministracaoPublica.
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9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 13.000,00

15.ADEQUACAO ORGAMENTARIA

15.1.0 valor estimativo da contratacdo, é contabilizado em Euro, conforme indicado pela organizadora (SEIn°

16987825) com valor individual para inscri¢do presencial de€ 800,00 (oitocentos euros)

e o montante global para custear 02(duas) inscri¢oes presenciais sera de € 1.600,00 (mil e seiscentos euros).

Cabe destacar que este valor esta aplicado porcentagem de 20% de desconto para os afiliados ao ITA-Brasil, conforme informado
na proposta de precos(SEI n°16987825).

15.2.Verificada a taxa de conversdo em 1/3/2024 (SEI n°16988662), foi considerado o euro a R$ 5,39 (cinco reais e trinta e nove
centavos), o que gerou como resultado a conversdo de cada inscricdo em R$ 4.313,04 (quatro mil trezentos e treze reais e quatro
centavos), totalizando o valor de R$ 8.626,08 (oito mil seiscentos e vinte e seis reais e oito centavos) para o totalde
duasinscrigoes.

15.3.Assim, incluidas eventuais taxas de transferéncia inerentes a transa¢Ges internacionais bancarias, alémda

variagdo significativa da moeda e por questdes de prudéncia, resultaram-se um montante estimado final de R$ 13.000,00 (treze
mil reais).

15.4.Informa-se ainda, que o valor supramencionado ndo contempla os custos com didrias e passagens.

15.5 O pagamento dar-se-a por nota de empenho, que apés autorizado, devera ser feito por meio de transferénciainternacional a
ser realizada por intermédio do Banco do Brasil S.A, antes do inicio do curso para garantia das vagas noevento em comento.
15.6.Abaixo dados das contas bancérias, conforme Proposta de Precos MBA Auditoria Interna (SEI n°16987825):

Dados da Empresa

Empresa: Instituto Politecnico de Coimbra

Endereco: Quinta Agricola - Bencanta 3045-601 Coimbra

Dados Bancérios:

N° de Identificagdo Fiscal : 600027350

Nome: Instituto Politecnico de Coimbra

Conta: 0740007867530

IBAN PT50 0035 0740 00007867530 19

BIC SWIFT CGDIPTPL

15.7.Por se tratar de evento internacional, foi solicitado a Coordenacdo de Finangas, por meio do Oficio 37816 (SEIn°17109267),
a inscricdo genérica. .A criacdo da inscrigdo genérica tem como objetivo principal trazer maior transparéncia ao pagamento,
demodo que ele possa ser inserido em Instru¢dao de Pagamento (IPG) e com isso ir para a fila tnica de servigos prestadosnesta
categoria - prestacdo de servicos.

15.8 SIGILO

15.9. E obrigacdo da contratada guardar sigilo sobre todas as informac@es obtidas em decorréncia do cumprimento docontrato.

10. Adequacdo orcamentaria

15.5.As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados noOr¢amento Geral
da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:.

15.5.1.UGR:393003

15.5.2.PTRES:173962

15.5.3.PROGRAMA DE TRABALHO:

26.122.0032.2000.0001 - administracdo da unidade

15.5.4.Natureza da despesa:

33.90.39.48 - outros servicos de terceiros - PJ - Servigos de Selecdo e Treinamento

16.SANGOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)

16.1.A aplicagdo das sangdes fica limitada por se tratar de contratagdo de empresa internacional prestadora do servicoem carater
de exclusividade.

16.2.As sangoes sdo aquelas previstas no artigo 155 e seguintes da Lei 14.133, de 1 de abril de 2021.

16.3.0 licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a)Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

b)dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dosservicos ptblicos ou
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ao interesse coletivo;

c)dar causa a inexecucdo total do contrato;

d)deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

e)ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f)ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

g)apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante aexecugdo do contrato;
h)praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

i)comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

j)praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo; e

k)praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.4. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragoes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:

a)adverténcia;

b)multa;

c)impedimento de licitar e contratar;

d)declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.5.Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

I -a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

II -as peculiaridades do caso concreto;

IIT -as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV -o0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V -a implantacédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagoes dosérgdos de controle.
16.5.1.A sangdo de "adverténcia" deste artigo sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa previstaquando a
licitante incidir em "dar causa a inexecugao parcial do contrato”, quando nao se justificar a imposicdo depenalidade mais grave.
16.5.2.A sangdo de "multa", calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cincodécimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdodireta e serd aplicada ao
responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas neste instrumento.

16.5.3.A san¢do demultapodera ser aplicada cumulativamente as demais;

16.5.4.A sancdo de "impedimento de licitar e contratar" sera aplicada ao responsavel pelas infragGesadministrativas "dar causa a
inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dosservicos ptiblicos ou ao interesse
coletivo"; "dar causa a inexecucdo total do contrato"; "deixar de entregar adocumentacdo exigida para o certame"; "ndo manter a
proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamentejustificado"; e "ensejar o retardamento da execugdo ou da
entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado", quandonao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito daAdministracao Ptblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.5.5.A sancdo de "declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar" sera aplicada ao responsavel pelasinfra¢des
administrativas: "apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdofalsa durante a

n.on non

execucdo do contrato"; "praticar ato fraudulento na execucdo do contrato"; "comportar-se de modoinidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza"; "praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo";e "praticar ato lesivo previsto no

art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.", bem como pelas infracdes do itemanterior que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sanc¢dao "impedimento de licitar e contratar”, eimpedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entesfederativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de
6 (seis) anos.

16.5.6. A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar

sera precedida de andlise juridica e serd decompeténcia exclusiva da autoridade maxima da entidade.

16.5.7.A aplicacéo das sancdes ora previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao integral dodano causado a
Administragdo Ptblica.

16.5.8.Na aplicagdo da san¢do de "multa" sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) diastteis, contado da
data de sua intimacao.

16.5.9.A aplicacdo das sangdes de "impedimento de licitar e contratar” e "declaracdo de inidoneidade paralicitar ou contratar

" requererd a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratadopara, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas quepretenda produzir.

16.5.10.0s atos previstos como infraces administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitagcdes e contratos daAdministracdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos naLei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competentedefinidos na referida Lei.

16.5.11.0 Orgdo Contratante podera, ainda, cancelar a Nota de Empenho decorrente da Cotacdo Eletrénica dePrecos, sem
prejuizo das penalidades previstas nos subitens anteriores e de outras previstas em lei.

16.5.12.Informacdes e Casos Omissos.

16.5.13.Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste procedimento e da contratacdo dele originada, seracompetente o Foro
do municipio onde esteja localizado o Orgdo Contratante.

16.5.14.A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurarao contraditério
e ampla defesa.
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16.5.15.A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta doinfrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado ao 6érgdo, observado o principio da proporcionalidade.

17.ALTERAQAO CONTRATUAL

17.1.Ndo ha contrato

18.EXTINCAO CONTRATUAL

18.1.Ndo ha contrato.

19.ASSINATURAS

19.1.0 presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, pela autoridade Requisitante e pela autoridaderesponsavel
pela Aprovacdo da conveniéncia e oportunidade, estando este adequado ao que dispde o Inciso IIT do Art. 74 da Lein® 14.133
/2021.

19.2.Declaro que sou responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia que corresponde a contratagdo deduas

vagas para participacdo dos servidores desta autarquia, no eventoMBA em Auditoria Interna - 16 edi¢do, conforme condigdes,
quantidades e especificagoes estipuladas neste Termo de Referéncia.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ALESSANDRA DE PADUA BOATO

Agente de contratagdo
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DEPARTAMENTO
NACTONAL DE
INFRAESTRUTURA
DE TRANSPORTES

DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES

TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 50600.000144/2024-51
1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Contratagdo de duas vagas para participacdo de servidores no evento MBA em Auditoria Interna - 16*

edicao, promovido pela empresa Instituto Politécnico de Coimbra, em parceria com IIA Brasil, a ser realizada entre os dias
11 a 19 de abril de 2024, na instalagdes da Coimbra Business School | ISCAC Quinta Agricola — Bencanta, 3045-601 Coimbra -
Portugal, e que vai ao encontro do atendimento as necessidades previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP 2024
(SEIn°17107810).

TABELAI - Descricio do objeto

| | MBAem Auditoria Interna - 16" | g, UN 2 RS 13.000,00
edicao

1.1.1. Vale salientar que quaisquer divergéncias entre a descri¢do dos servigos contida no CATSER, e a descrigéo
contida neste Termo de Referéncia, prevalecera sempre o descrito neste documento.

1.2. VIGENCIA
1.2.1. Nao ha que se falar em vigéncia da contratagdo, tdo somente em prestagdo dos servigos.
1.2.2. Tao logo seja prestado o servigo e estes sejam pagos, encerra-se a relagdo entre as partes.
1.2.3. O contrato nesta situag@o sera substituido pela nota de empenho - art. 95 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021.
1.3. CUSTO ESTIMADO
1.3.1. O valor estimativo da contratacdo, é contabilizado em Euro, conforme indicado pela organizadora na

proposta de preco (SEI n® 16987825) com valor individual para inscri¢do presencial de € 800,00 (oitocentos euros) € o
montante global para custear 02 (duas) inscri¢des presenciais sera de € 1.600,00 (mil e seiscentos euros). Cabe destacar
que este valor esta aplicado porcentagem de 20% de desconto para os afiliados ao IIA-Brasil, conforme proposta de
precos (SEI n° 16987825).

1.3.2. Verificada a a taxa de conversdo em 16/2/2024 (SEI n° 16988662), foi considerado o euro a R$ 5.3581, o
que gerou como resultado a conversdo de cada inscricdo em R$ 4.286,48 (quatro mil duzentos e oitenta e seis reais e
quarenta e oito centavos), totalizando o valor de R$ 8.572,96 (oito mil quinhentos ¢ setenta ¢ dois reais ¢ noventa ¢ seis
centavos) para o total de 2 (duas) inscrigdes.

1.3.3. Assim, incluidas eventuais taxas de transferéncia inerentes a transag¢des internacionais bancarias, além
da varia¢do significativa da moeda e por questdes de prudéncia, resultaram-se um montante estimado final de RS
13.000,00 (treze mil reais).

1.3.4. A requisicdo em questdo ndo estava inicialmente contemplada no plano de capacitagdes para o ano de
2024. Contudo, por se tratar de evento internacional, serd necessaria a analise por parte da Diretoria de Administragdo e
Finangas com vistas a emissdo de diarias e passagens para os servidores envolvidos., haja vista que o valor
supramencionado niio contempla os custos com didrias e passagens.

1.4. REFERENCIA DE PRECOS

1.4.1. Nao ¢ factivel apresentar nos autos a pesquisa de preco de mercado junto a outras empresas do mesmo ramo
do objeto a ser licitado, com o intuito de obter uma estimativa do valor da contratagao.

1.4.2. Tal dificuldade decorre, principalmente, da singularidade do evento em questio, no qual ndo se vislumbra a
presenca de competig@o e analise de critérios objetivos que permitam a realizagdo de um processo licitatorio.
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L.5. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
1.5.1. Trata-se de prestacdo de servico ndo continuado, em periodo integral no decorrer de 9 (nove) dias,

sem incluir o translado, totalizando 40 (quarenta) horas letivas e além disso contara com a participagdo em um seminario e
uma visita técnica a uma entidade.

1.5.2. O servigo a ser contratado ¢ técnico especializado e sera prestado em carater Unico.
1.6. BENEFICIO ME — MICROEMPRESA/ EPP — EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Art. 48, §3° (Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006):

1.6.1. Por se tratar de fornecedor internacional e exclusivo, ndo se aplica a preferéncia para Microempresas ou

Empresas de Pequeno Porte.

1.7. MODALIDADE DE CONTRATACAO

1.7.1. Sera realizado valendo-se de inexigibilidade de licitagdo, conforme art. 74, III, "f" da Lei n® 14.133, de
2021, dada a inviabilidade de competicdo e por se tratar de servico técnico especializado, de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, tais como treinamento e aperfeigoamento de pessoal.

1.7.2. O Artigo 6° da Lein® 14.133, de 2021 define:

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em
trabalhos relativos a:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

1.7.3. Destaca-se que a inviabilidade de competicdo na contratagdo do curso ¢ fundamentada na singularidade ou
natureza especializada do treinamento pretendido. Considerando as caracteristicas especificas do curso em
questdo, fornecido por empresa internacional, ndo se vislumbra a existéncia de fornecedores concorrentes que oferegam
um servigo equivalente ou que atendam aos requisitos exclusivos exigidos para a formagdo em pauta.

1.7.4. Ademais, a inviabilidade de competi¢do pode ser respaldada pela notoria expertise ou exclusividade do
provedor do curso, que detém conhecimento especializado ou recursos especificos que o tornam tnico no mercado,
impossibilitando, assim, a realizacdo de um processo competitivo.

2. ~ FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (ART. 6°, INCISO
XXIII, ALINEA ‘B’ DA LEI N. 14.133/2021)
2.1. MOTIVACAO DA CONTRATACAO

2.1.1. O Servigo Especializado de Auditoria, por meio do Documento de Formalizacdo da Demanda (SEI n°

16620471) e do Oficio n°® 24653/2024/SEAUD/AUDINT/DNIT SEDE (SEI n° 16945160), expressa a necessidade
premente de contratacdo de vagas para permitir a participagdo de membros da equipe no evento MBA em Auditoria
Interna - 16 edi¢do (SEI n° 16620376). Esta solicitagdo ¢ fundamentada em sua significativa importancia, ndo apenas por
proporcionar uma formacdo de exceléncia, mas também por promover a interacdo da equipe com outras institui¢des,
estimulando a absorgdo de conhecimento, a troca de experiéncias e a adogdo de novas técnicas de trabalho.

2.1.2. A Auditoria Interna, enquanto 6rgdo de assessoramento direto ao Conselho de Administracdo, tem suas
competéncias estabelecidas no Regimento Interno em sintonia com as diretrizes do Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal. A criagdo do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes — DNIT, pela
Lei n° 10.233 de 5 de junho de 2001, estabeleceu a Auditoria Interna em sua estrutura organizacional, sendo suas
atribui¢des regulamentadas pelo Decreto n® 4.129, de 13 de fevereiro de 2002.

2.1.3. A pratica do controle por 6rgdos de auditoria encontra-se respaldada no Decreto Lei n® 200/1967 e no artigo
74 da Constituicdo Federal/88, os quais preveem a manutengdo de um sistema de controle interno para avaliar a execugéo
dos gastos publicos. A supervisdo técnica sobre a atividade de auditoria interna do Poder Executivo Federal ¢ conduzida
pela Controladoria-Geral da Unido, por meio da Secretaria Federal de Controle Interno (SFC), conforme estipulado pelo
Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000.

2.1.4. Conforme estabelecido pela Lei n° 10.180/2001, IN MP/CGU n° 01/2016 e IN SFC n° 3/2017, a Auditoria
Interna desempenha suas atividades como a terceira linha de atuacdo na Autarquia, garantindo independéncia e
objetividade, visando agregar e proteger valor, aprimorar as operacdes e contribuir para o alcance dos objetivos
organizacionais, por meio da avaliagdo e consultoria sobre os processos de governanga, gerenciamento de riscos e
controles internos.
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2.1.5. Administrativamente vinculada ao Conselho de Administragdo e com Estatuto aprovado pela Resolugdo n°
40, de 17/11/2020, a Auditoria Interna integra as instdncias de integridade do DNIT, juntamente com a Corregedoria, a
Ouvidoria e a Comissao de Etica.

2.1.6. Considerando a necessidade de cada membro da Auditoria Interna realizar 40 (quarenta) horas de
capacitagio anual, conforme disposto no § 2° do artigo 4° da INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 27 DE AGOSTO DE
2021, eventos como o0 MBA em Auditoria Interna - 16 edi¢do sdo vitais. Além de atender a exigéncia legal, a capacitagdo
¢ uma ferramenta fundamental para fortalecer a gestdo da Autarquia, agregando valor, confiabilidade e inovagao.

2.1.7. O Plano Curricular do evento inclui topicos como CiberSeguranca, Auditoria Interna e Inteligéncia
Artificial, Lideranga ¢ Comunicagdo em Auditoria Interna, ESG - Environmental, Social and Corporate Governance,
Compliance e Auditoria Interna, Soft Skills para Auditoria Interna, entre outros, todos essenciais para aprimorar a atuagao
da equipe.

2.1.8. A participagdo dos servidores do DNIT neste evento internacional possibilitara a interagdo com
profissionais e académicos de diversas nacionalidades, facilitando a troca de conhecimentos e contribuindo para o
aprimoramento da eficiéncia e a incorporacdo de novas tecnologias na area de auditoria e integridade dos projetos da
Autarquia.

2.1.9. Apesar de ndo estar prevista inicialmente no plano de capacitagdes para 2024, a relevancia do evento
demanda uma andlise pela Diretoria de Administracdo e Finangas para viabilizar didrias e passagens. A restri¢do
orcamentaria, no entanto, limitou a contratagdo para apenas duas vagas, em vez das quatro solicitadas inicialmente.

2.1.10. Destaca-se que, embora ndo planejado inicialmente, o curso esta alinhado com o Plano de Desenvolvimento
de Pessoas - PDP/2024 (SEI n° 17107810), especificamente na necessidade de desenvolvimento n° 2: "Aperfeigoar e
Aplicar Orientagdes de Orgdos de Controle e Auditoria."

2.1.11. Portanto, a Coordenagao de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenagao-Geral de Gestdo de Pessoas —
CODEPES/CGGP/DAF, em conformidade com o Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019, e as orientagcdes das
Instru¢des Normativas n°® 21/2021 e n° 3/2020, propde formalizar a oferta deste curso de desenvolvimento e
aperfeicoamento aos servidores e gestores do DNIT.

2.2. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO

2.2.1. Proporcionar aos participantes conhecimentos atualizados e aprofundados sobre as praticas e normas de
auditoria interna, garantindo o desenvolvimento das habilidades necessarias para a realizagdo eficiente e eficaz das
atividades de auditoria.

2.2.2. Contribuir para o fortalecimento dos controles internos da organizagdo, identificando e corrigindo
vulnerabilidades e riscos que possam comprometer a integridade e eficiéncia dos processos internos.

2.2.3. Assegurar que as atividades de auditoria estejam alinhadas as normas e regulamentacdes vigentes,
promovendo a conformidade legal e normativa da organizagao.

2.2.4. Capacitar os profissionais para detectar e prevenir fraudes, irregularidades e desvios, promovendo a
integridade e a transparéncia nas operacdes da empresa.

2.2.5. Proporcionar ferramentas e técnicas que possam ser aplicadas para aprimorar a eficiéncia e a eficacia dos
processos internos, identificando oportunidades de melhoria continua.

2.2.6. Reforcar a credibilidade das atividades de auditoria interna perante as partes interessadas, incluindo
acionistas, diretores, clientes e outros stakeholders, por meio da garantia de conformidade e integridade nos processos
organizacionais.

2.2.7. Capacitar os profissionais para fornecer informagdes confidveis e embasadas, facilitando a tomada de

decisdes estratégicas por parte da gestao.

2.2.8. Estimular o desenvolvimento profissional continuo dos colaboradores, promovendo a atualizagdo constante
de conhecimentos e a adaptagdo as mudangas no ambiente organizacional e regulatorio.

2.3. CONEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE:

2.3.1. A contratacdo alinha-se com o Planejamento de Desenvolvimento de Pessoal, dentro do Planejamento
Estratégico do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes, que tem, entre seus objetivos estratégicos, em
relacdo as pessoas, a necessidade de desenvolver as competéncias organizacionais. Presente no plano de desenvolvimento
de pessoas - PDP/2024, com a necessidade de n°® 2:

"Aperfeigoar e Aplicar Orientagdes de Orgdos de Controle e Auditoria."
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
(ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA ‘C’)
3.1 DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

3.1.1. O interesse na participacdo do evento ¢ motivado pela necessidade de promover agdes de capacitagdo e

desenvolvimento, como também gerar condigdes para ampliar a atuacdo dos servidores em suas frentes de trabalho de
modo a fortalecer e desenvolver a busca dos objetivos organizacionais.

3.1.2. Infere-se que a demanda ¢ de interesse institucional, pois a metodologia e contetido abordados no evento
vai ao encontro das diretrizes de crescimento de participagcdo na evolugdo do procedimentos da Auditoria Interna. Por
esses motivos, entende-se como uma importante proposta para o DNIT a participagdo dos servidores no evento, pois eles
exercem fungdes gerenciais e conduzem diversos planos e programas nesta Autarquia, contribuindo para o desempenho de
suas funcdes e a possibilidade de replicar os conhecimentos adquiridos no DNIT.

3.1.3. Ficara a cargo da contratada a responsabilidade em prover todos os meios necessarios para a execugdo do
evento. Bem como a disponibilizacdo dos materiais de apoio necessarios ao bom andamento do evento e, ao final,
fornecera certificado de participagdo do Evento.

3.1.4. O evento ocorrera em formato presencial em Portugal, no periodo de 11 a 19 de abril de 2024, em periodo
integral.

3.2 DETALHAMENTO DA METODOLOGIA DE EXECUCAO/ENTREGAS
GRADE CURRICULAR:

CiberSeguranca

A Auditoria Interna e a Inteligéncia Artificial

Lideranca e Comunicacdo em Auditoria Interna

ESG - Environmental, Social and Corporate Governance
Compliance e Auditoria Interna

Soft Skills para Auditoria Interna

IPPF - Principios Orientadores de Auditoria Interna
Tecnologias e Ferramentas de Apoio a Auditoria Interna
GRC - Governance Risco e Controlo

Avaliag@o e KPI's da Auditoria Interna

Gestdo de Fraude em Auditoria Interna

A gestdo de risco ¢ a sua articulagdo com a Auditoria Interna
Estudos de casos

Visita técnica a um DAI numa entidade

Data Analytics para Auditoria Interna

3.2.1. Os contetdos a serem ministrados encontram-se relacionados no Cronograma MBA em Auditoria
Interna (SEI n° 16620376), disponivel também no site do curso https://bs.iscac.pt/mba/MBA Auditorialnternal6.

3.3. DA ASSISTENCIA/SUPORTE E MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
3.3.1. Nao se aplica ao caso concreto.
3.4. ADEQUACAO E RECURSOS NECESSARIOS DO CONTRATANTE
34.1. Ficara a cargo da contratada a responsabilidade em prover todos os meios necessarios para a execugdo do
evento.
3.5. LOCAL, PRAZO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS
3.5.1. O recebimento do objeto desta contratacdo (acesso / servigo) sera feito, naquilo que for aplicavel, conforme

disposto no art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA ‘D’ DA LEI N° 14.133/21)
4.1. CRITERIOS AMBIENTAIS ADOTADOS (SUSTENTABILIDADE)
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4.1.1. Conforme consulta ao Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis ndo constam exigéncias aplicaveis
diretamente a prestacdo dos servigos do objeto da contratagdo em tela.
4.1.2. No entanto, cabe a contratada adotar boas praticas de sustentabilidade na gestdo dos servigos, em
conformidade com o Art.6° da IN SLTI/MP n° 01, de 19/01/10, no que couber.
4.1.3. Busca-se, outrossim, a pronta contrata¢do pois quanto antes possivel, mais barata ¢ a contratagao.
4.2. SUBCONTRATACAO
4.2.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual, trata-se de fornecedor exclusivo.
4.3. PERMITE PARTICIPACAO DE CONSORCIOS OU EMPRESAS ESTRANGEIRAS
4.3.1. Trata-se de empresa estrangeira a ser contratada.
4.4. GARANTIA DOS MATERIAIS OU SERVICOS
4.4.1. Dadas as caracteristicas do servigo, ndo sera exigida garantia contratual, previstas nos artigos 96 e seguintes

da Lein® 14.133/21.

4.5. AMOSTRA / LAUDO TECNICO / PROVA DE CONCEITO

4.5.1. Nao se aplica.
5. VISTORIA
5.1. Fica dispensada a vistoria.
6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (ARTS. 6°, XXIII, ALINEA “E” E 40, §1°, INCISO II, DA
LEI N° 14.133/2021)
6.1. Trata a presente contratagdo de Empreitada por Preco Global, conforme inciso XXIX do Art. 6 da Lei n® 14.133,
de 2021.
6.2. Os servigos serdo prestados mediante a participacdo na conferéncia e a apresentagdo emissdo dos certificados.
6.3. Salienta-se ainda a necessidade, por parte dos servidores participantes, a apresentacdo do certificado

e do Relatorio de Execucao de Participagao, conforme modelo SEI.

6.4. RECEBIMENTO DO OBJETO
6.4.1. Nao se aplica.
6.5. UNIDADE DE MEDIDA DO OBJETO
6.5.1. O objeto tera como unidade de medida a prestacdo dos servicos pelo contratado na quantidade de servidores

que efetivamente participaram do evento, conforme comprovagao.

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. Ficara a cargo da contratada a responsabilidade em prover todos os meios necessarios para a execu¢do do
evento. Bem como a disponibilizacdo dos materiais de apoio necessarios ao bom andamento do evento e, ao final, fornecera
certificado de participagdo do curso.

8. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1. As informagdes relevantes sobre o dimensionamento da proposta encontram-se pormenorizada no Estudo
Técnico Preliminar (SEI n°® 16988722).
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9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A contratada devera ter capacidade de prover informagdes suficientes para o desenvolvimento dos
conhecimentos, habilidades e atitudes nas areas indicadas na capacitacio;

9.2. Deverao ser fornecidas instalagdes e/ou a possibilidade de acompanhamento nas condig¢des previstas nos folders
e paginas eletronicas do treinamento;

9.3. Os palestrantes ou instrutores devem ter comprovado seu notdrio saber;

9.4. Devem ser os mesmos palestrantes previstos na grade de programagdo. Em caso de troca, os novos devem

comprovadamente ter titulacdo, didatica ou saber equivalente ou superior.

9.5. O evento deve contar com a singularidade da contratagdo de diversos instrutores nas areas do conhecimento
especificas da capacita¢do, o que potencializa a troca de informagdes e conhecimentos nas diversas areas referentes ao tema do
Encontro.

9.6. A contratacdo deve buscar o atendimento da necessidade do fornecimento de servico técnico especializado, com
objeto singular, que considera aspectos objetivos e subjetivos correlacionados as necessidades de desenvolvimento e
atualizacdo intelectual dos servidores mobilizados do DNIT;

9.7. Devera ser possivel comprovar a participagdo no evento, preferencialmente com o fornecimento de certificado
especifico ou comprovante de participacdo no treinamento;

9.8. Todas as condigdes de participagdo devem ser as previstas no folder ou pagina eletronica do curso, inclusive a
garantia de participagdo nas atividades e ao eventual fornecimento de alimentagao.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigagdes dentro das normas e
condigdes deste processo;

10.2. Receber e conferir os servigos com base na autorizagdo de empenho e no processo licitatorio;

10.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos entregues em desacordo com as obrigagdes assumidas pelo fornecedor,
conforme especificado neste Termo de Referéncia;

10.4. Efetuar pagamento, prévio, para garantia das vagas e da prestacao de servicos contratados aos servidores;

10.5. Notificar a Contratada, por escrito, das ocorréncias de eventuais imperfei¢des e irregularidades encontradas no

decorrer da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

10.6. Aplicar sangdes administrativas, quando verificado o inadimplemento de qualquer obrigacdo contratual, de
acordo com o disposto neste Termo, atendendo aos principios e fundamentos da Lei n® 14.133, de 2021;

10.7. Nao se responsabilizar por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “F”, DA LEI N° 14.133/21)

11.1. Sem prejuizo ou dispensa das obrigagdes da contratada, o contratante exercera ampla supervisdo,
acompanhamento, controle e fiscalizagdo sobre a execucdo dos servigos, por meio de servidor designado e/ou profissional
contratado, que atuara na fiscalizagdo de todas as etapas de execucdo dos servigos, observando, dentre outros critérios, a fiel
observancia das especificacdes dos servigos e pecas e a sua perfeita execucao.

11.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avancadas e as normas da
Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art.
115, caput).

11.3. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestagdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo
ser exercidos por um ou mais representantes da contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 7° ¢ 117° da Lei n°
14.133, de 2021.

11.4. A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servigco devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia.

11.5. A fiscalizag¢do da execucdo dos servigos podera:

11.5.1. exigir da contratada a manutengéo, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, de todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas;
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11.5.2. recusar os servicos que tenham sido realizados pela contratada em desacordo com as condigdes
estabelecidas neste termo, apresentando as devidas justificativas e exigindo a sua substitui¢do, se for o caso;
11.5.3. notificar a contratada sobre sua inadimpléncia no cumprimento das obrigacdes previstas neste termo,
determinando sua regularizagdo, ou, sendo o caso, remetendo a autoridade competente para abertura de processo;
11.5.4. fazer as aferi¢des necessarias para a liberacdo de pagamentos em conformidade com o objeto licitado, de
acordo com as condic¢des estabelecidas contratualmente.

11.6. Cabe ao fiscal ou gestor do contrato:
11.6.1. responsabilizar-se pela supervisdo do contrato, administrando-o em conformidade com as disposi¢des
contratuais;
11.6.2. adotar toda e qualquer providéncia necessaria a perfeita execugdo do contrato;

11.7. O acompanhamento ¢ a fiscalizacdo deste contrato, assim como o recebimento ¢ a conferéncia dos servicos

prestados serdo realizados pelo servidor designado.

11.8. A contratada ¢ obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo deste contrato pelo
contratante, bem como permitir o acesso a informagdes consideradas necessarias pelo fiscal do contrato.

11.9. A contratante ndo se responsabilizara por contatos realizados com setores ou pessoas ndo autorizados, salvo nas
hipoteses previstas, expressamente, no contrato.

11.10. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL
11.10.1. Nao se aplica.
11.11. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO
11.11.1. Os pagamentos serdo efetuados nas condi¢des habituais dos pagamentos internacionais aplicaveis a

participacdo em treinamentos.

11.12. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

11.12.1. Sera realizado em consonéncia com as condigdes habituais de participagdo em treinamentos realizados em
outros paises.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA ‘H’, DA
LEI N. 14.133/2021)
12.1. CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1.1. O evento MBA em Auditoria Interna -16* edigdo estd sendo promovido pelo Instituto Politécnico de

Coimbra, em parceria com IIA Brasil.

12.1.2. Desta forma, cumpre informar que ndo ha como se demonstrar nos autos pesquisa de preco de mercado
junto a outras empresas do ramo do objeto a ser licitado objetivando dispor de estimativa do valor da contratagdo, em
especial por se tratar de evento Uinico, no qual ndo se vislumbra a competicdo e andlise de critérios objetivos para se
realizar um processo licitatorio.

12.2. CONDICOES DE HABILITACAO
12.2.1. A empresa fornecedora, por ser de origem internacional, ndo necessitara possuir regularidade fiscal e
federal e registros de impedimento de licitar, san¢do ou quaisquer restri¢des que impega de contratar com a Administragdo
Publica.

13. CONDICOES DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento dar-se-4 por nota de empenho, que apds autorizado, devera ser feito por meio de transferéncia

internacional a ser realizada por intermédio do Banco do Brasil S.A, antes do inicio do curso para garantia das vagas no
evento em comento.

13.2. Abaixo dados das contas bancarias, conforme Proposta de Precos MBA Auditoria Interna (SEI n® 16987825):
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| |

| Empresa || Instituto Politecnico de Coimbra |
Quinta Agricola - Bencanta
Enderego 3045-601 Coimbra
| N° de Identificacdo Fiscal || 600027350 |
| Nome || Instituto Politecnico de Coimbra I
| Conta | 0740007867530 |
| IBAN | PT500035 0740 00007867530 19 |
| BIC SWIFT | CGDIPTPL |
13.3. Por se tratar de evento internacional, foi solicitado a Coordena¢ao de Finangas, por meio do Oficio 37816 (SEI

n°® 17109267), a inscrigdo genérica.

13.3.1. A criacdo da inscri¢do genérica tem como objetivo principal trazer maior transparéncia ao pagamento, de
modo que ele possa ser inserido em Instrucdo de Pagamento (IPG) e com isso ir para a fila inica de servigos prestados
nesta categoria - prestagdo de servigos.

14. SIGILO

14.1. E obrigacio da contratada guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1. O valor estimativo da contratagdo, ¢ contabilizado em Euro, conforme indicado pela organizadora (SEI

n°® 16987825) com valor individual para inscri¢do presencial de € 800,00 (oitocentos euros) e o montante global para custear 02
(duas) inscrigdes presenciais sera de € 1.600,00 (mil e seiscentos euros). Cabe destacar que este valor esta
aplicado porcentagem de 20% de desconto para os afiliados ao IIA-Brasil, conforme informado na proposta de precos
(SEI n° 16987825).

15.2. Verificada a taxa de conversdo em 1/3/2024 (SEI n°® 16988662), foi considerado o euro a R$ 5,39 (cinco reais e
trinta e nove centavos), o que gerou como resultado a conversdo de cada inscrigdo em R$ 4.313,04 (quatro mil trezentos e treze
reais e quatro centavos), totalizando o valor de R$ 8.626,08 (oito mil seiscentos e vinte e seis reais e oito centavos) para o total
de duas inscrigoes.

15.3. Assim, incluidas eventuais taxas de transferéncia inerentes a transag¢es internacionais bancarias, além
da variacao significativa da moeda e por questdes de prudéncia, resultaram-se um montante estimado final de R$ 13.000,00
(treze mil reais).

15.4. Informa-se ainda, que o valor supramencionado ndo contempla os custos com didrias e passagens.
15.5. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:.

15.5.1. UGR: 393003

15.5.2. PTRES: 173962

15.5.3. PROGRAMA DE TRABALHO: 26.122.0032.2000.0001 - administracdo da unidade

15.5.4. Natureza da despesa: 33.90.39.48 - outros servigos de terceiros - PJ - Servigos de Selecdo e Treinamento
16. SANCOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)
16.1. A aplicagdo das sangdes fica limitada por se tratar de contratagdo de empresa internacional prestadora do servigo

em carater de exclusividade.
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16.2. As san¢des sdo aquelas previstas no artigo 155 e seguintes da Lei 14.133, de 1 de abril de 2021.

16.3. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragoes:
a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

¢) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

g) apresentar declara¢do ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
execugdo do contrato;

h) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
i) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao; e

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.4. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
a) adverténcia;
b) multa;
¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.5. Na aplicacao das sangdes serdo considerados:
I- a natureza e a gravidade da infrag@o cometida;
II - as peculiaridades do caso concreto;
III - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
v - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
V- a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

orgaos de controle.

16.5.1. A sanc¢do de "adverténcia" deste artigo sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista
quando a licitante incidir em "dar causa a inexecu¢do parcial do contrato", quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave.

16.5.2. A sancdo de "multa", calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo
direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas neste instrumento.

16.5.3. A sang¢do de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais;

16.5.4. A sancdo de "impedimento de licitar e contratar" sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas "dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administrac¢do, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo"; "dar causa a inexecucdo total do contrato"; "deixar de entregar a
documentacdo exigida para o certame"; "ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado"; e "ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado", quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da

Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.5.5. A sancdo de "declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar" sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas: "apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a execu¢do do contrato"; "praticar ato fraudulento na execucdo do contrato"; "comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza'; "praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacio";
e "praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.", bem como pelas infragdes do item
anterior que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do "impedimento de licitar e contratar", e
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes

federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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16.5.6. A declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de analise juridica e sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade.

16.5.7. A aplicagdo das san¢des ora previstas ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do
dano causado a Administragdo Publica.

16.5.8. Na aplicag@o da san¢do de "multa" serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao.

16.5.9. A aplicag@o das sangdes de "impedimento de licitar e contratar" e "declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar" requererd a instauracao de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao composta de
2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o contratado
para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

16.5.10. Os atos previstos como infragdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente
definidos na referida Lei.

16.5.11. O Orgdo Contratante podera, ainda, cancelar a Nota de Empenho decorrente da Cotagdo Eletronica de
Precos, sem prejuizo das penalidades previstas nos subitens anteriores e de outras previstas em lei.

16.5.12. Informagoes e Casos Omissos.

16.5.13. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste procedimento ¢ da contratacdo dele originada, sera

competente o Foro do municipio onde esteja localizado o Orgéo Contratante.

16.5.14. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditorio e ampla defesa.

16.5.15. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao 6rgdo, observado o principio da proporcionalidade.

ALTERACAO CONTRATUAL

Naéo ha contrato

EXTINCAO CONTRATUAL

Naio ha contrato.

ASSINATURAS

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, pela autoridade Requisitante e pela autoridade

responsavel pela Aprovagdo da conveniéncia e oportunidade, estando este adequado ao que dispde o Inciso III do Art. 74 da Lei
n°® 14.133/2021.

19.2.

Declaro que sou responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia que corresponde a contratagdo de duas

vagas para participagdo dos servidores desta autarquia, no evento MBA em Auditoria Interna - 16* edicdo, conforme

cond

https://se

icdes, quantidades e especificagdes estipuladas neste Termo de Referéncia.

Respeitosamente,

assinado eletronicamente
ALESSANDRA DE PADUA BOATO
Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas

De acordo. Encaminhe-se a DAF.

assinado eletronicamente
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DYOGO DA ROCHA CAPISTRANO
Coordenador Geral de Gestdo de Pessoas

Ciente das informagdes prestadas nas declaragdes e assinaturas acima. Aprovo o Termo de Referéncia.

assinado eletronicamente )
MARCOS DE BRITO CAMPOS JUNIOR
Diretor de Administragdo ¢ Finangas

=
Documento assinado eletronicamente por Alessandra de Padua Boato, Coordenador de Capacitacdo de Pessoal, em

-
|
.‘)El- E 01/03/2024, as 13:53, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura

| eletrénica novembro de 2020.

-
Documento assinado eletronicamente por Dyogo da Rocha Capistrano, Coordenador-Geral de Gestdao de Pessoas, em

r
I
JE'- 'El| 01/03/2024, as 15:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura

| eletrénica novembro de 2020.
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