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Estudo Teécnico Preliminar 9/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 50616000393202477

2. Descricao da necessidade

Inicialmente, convém apontar que conforme prevé a IN n° 58, de 8 de agosto de 2022, o
Estudo Técnico Preliminar € documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratacdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugédo e d4 base ao
anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua
pela viabilidade da contratacéo.

O objetivo deste estudo preliminar é a analise da sua viabilidade e o levantamento dos
elementos essenciais para a contratacdo de empresa especializada em personalizacdo de
materiais, que serdo distribuidos aos participantes por meio de Kkits, que possibilitardo a
realizacdo das atividades propostas e organizadas para o V Encontro de Gestdo de Pessoas
do DNIT, que sera realizado no periodo de 18 a 22 de margo de 2024, sob responsabilidade
desta Superintendéncia Regional, conforme Processo SEI n° 50600.023048/2023-08.

Destaca-se que todos os itens do kit personalizado serao reutilizaveis, visando um conjunto de
acOes que respeitem 0 meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel para atendimento ao
previsto na Instrucdo Normativa n° 40/2021 - DNIT SEDE que instituiu a Politica de
Sustentabilidade no ambito do DNIT.

Em relacdo a necessidade da contratacdo, a Area Demandante justifica a contratacdo de
empresa especializada em personalizagdo de materiais de consumo, reutilizaveis, visando um
conjunto de acbes que serdo desenvolvidas no V Encontro de Gestdo de Pessoas do DNIT,
a ser realizado no periodo de 18 a 22 de marco de 2024, sob responsabilidade desta
Superintendéncia Regional, e que respeitem o meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel
para atendimento ao previsto na Instrugcdo Normativa n°® 40/2021 - DNIT SEDE que instituiu a
Politica de Sustentabilidade no @mbito do DNIT. Além disso, como uma agéo para atendimento
da Portaria n° 19, DE 02 de janeiro de 2023 que trata do Plano Diretor de Logistica Sustentavel
(PLS) 2023/2024 da SRE/SC/DNIT.

Definido no Processo SEI n° 50600.023048/2023-08 o objetivo geral do “V Encontro Nacional
de Gestao de Pessoas do DNIT” é reunir lideres e profissionais que atuam na area de gestao
de pessoas da Autarquia, para a discussdo das melhores praticas no ambito do servico

publico, troca de experiéncias e aprendizagem continua no campo.
No referido processo, foram estabelecidos quatro objetivos especificos:

1. 1. Promover a integracéo entre os servidores que atuam na area de gestao de pessoas
do DNIT, possibilitando a fluidez na troca de conhecimentos e informacoes;
11. 2. Facilitar a padronizag&o de procedimentos realizados nas unidades de gestéo de
pessoas;
1. 3. Aperfeicoar a execucao das atividades de gestdo de pessoas na Autarquia; e
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1Iv. 4. Promover a melhora da qualidade de vida no trabalho dos servidores da area de
gestao de pessoas.

Decidiu-se pela realizacdo de um evento de carater imersivo, com metodologia
predominantemente pratica e espacos para discussdo/construgdo coletiva. Foram
estabelecidos trés eixos tematicos como norteadores do evento:

* Autoconhecimento, Autorresponsabilidade e Empatia;
e Comunicacgao; e
* Qualidade de Vida no Trabalho (QVT).

Para o desenvolvimento de atividades propostas nos conteldos dos trés eixos tematicos, é
necessaria a utilizacdo de materiais personalizados, que serdo entregues aos participantes em
kits, cada qual contendo:

1 Guarda-chuva
1 Par de Chinelos
1 Boné

1 Camiseta

1 Sacola/mochila

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Servico de Gestdo de Pessoas Flavia Inacia Duarte Dalazen

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
Local de Entrega

Os produtos deverdo ser entregues na Superintendéncia Regional do DNIT no Estado Santa
Catarina, localizada na rua Alvaro Millen da Silveira, 104, Bairro Centro, na cidade Forianépolis
/SC, CEP: 88020-180, tel.: (48) 32291714, conforme as quantidades empenhadas.

Condicbes de Entrega

O prazo de entrega dos bens é de 10 (vinte) dias, contados do(a) envio da Ordem de
fornecimento, em remessa Unica.

Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 05 (dez) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situacfes de caso fortuito e forga maior.

Garantia dos materiais
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O prazo minimo de validade/garantia dos materiais € de 12 (doze) meses, a partir do
recebimento definitivo pela Contratante, ou o oferecido pelo fabricante, se maior. A garantia
consiste nas obrigagfes previstas na lei n° 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor,
além daquelas previstas no Edital.

Durante o periodo de validade/garantia os materiais que apresentarem defeito ou
funcionamento irregular deveréo ser substituidos em até 10 (dez) dias Uteis. Em caso de danos
ou vicios ocultos, impossiveis de serem observados pela Contratante, os materiais serdo
devolvidos e deverdo ser substituidos em até 10 (dez) dias Gteis. A contagem do prazo de
validade/garantia reiniciara a partir do recebimento desses materiais.

Acondicionamento dos produtos e condi¢cdes de entrega

Todo o material deverd ser entregue em embalagens adequadas para proteger o contetdo
contra danos durante o transporte, desde a empresa até o local da entrega, sob condi¢cdes que
envolvam embarques, desembarques, transportes por rodovias ndo pavimentadas e/ou
maritima ou aérea; As embalagens deverdo ser adequadas para armazenagem por periodo
minimo de 06 (doze) meses a contar da data de entrega na SR/DNIT/SC. O Servi¢o de Gestédo
de Pessoas verificara, ao chegarem os materiais, as especifica¢cdes dos produtos, o contetido
das embalagens, as condicbes de manuseio e armazenamento e as condi¢des e integridade
das embalagens (estado de conservacéo, fechamento, etc.);

A empresa vencedora sera responsavel pelo transporte dos produtos desde o local da
embalagem até a sua entrega, sem qualquer énus a SR/DNIT/SC.

Critérios de Sustentabilidade

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de ContratacGes
Sustentaveis: Todo material, pecas e equipamentos deverdo considerar, sempre que possivel,
a composicao, caracteristicas ou componentes sustentaveis, atendendo, dessa forma, o
disposto na Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, Capitulo llI, art.
5.9 1, 1, lll e § 1°, exceto aqueles em que ndo se aplica a referida norma. O fornecedor devera
adotar, no que couber, as disposi¢cdes da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010; da
Resolucdo Conama n° 362, de 23 de junho de 2005; da Resolugcdo Conama n° 416, de 30 de
setembro de 2009; bem como da Resolugdo Conama n° 340, de 25 de setembro de 2003, para
gue seja assegurada a viabilidade técnica e o adequado tratamento dos impactos ambientais
especificos. O fornecedor devera, ainda, respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas
pela ABNT sobre residuos soélidos. Ressalte-se que foram observadas as regras contidas no
Decreto n°® 7.746/2012, no que € cabivel. Consoante art. 5° da IN SLTI/MPOG N° 01/2010:

1. Os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atoxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR —15448-1 e 15448-2;

2. Deverdo ser observados os requisitos ambientais para a obtencéo de certificacdo
do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO
como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus
similares;

3. Os bens deveréo ser preferencialmente, acondicionados em embalagem que utilize
materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima prote¢éo durante o transporte e o
armazenamento;
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4. Os bens deverdo ser livres de substancias perigosas em concentracdo acima da
recomendada na diretiva ROHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais
como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd),
bifenilpolibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDES).

5. A comprovagcdo do disposto nos itens acima podera ser feita mediante
apresentacdo de certificacdo emitida por instituicdo publica oficial ou instituicdo
credenciada, ou por qualquer outro meio de prova que ateste que o bem fornecido
cumpre com as exigéncias deste documento; e

6. Selecionada a proposta, em caso de inexisténcia de certificacdo que ateste a
adequacdo, a SR/DNIT /SC podera realizar diligéncias para verificar a adequacédo do
produto as exigéncias do ato convocatério, correndo as despesas por conta da
licitante. O fornecedor deverd, preferencialmente, realizar a entrega do produto em
embalagem de material reciclado ou reciclavel, com o menor volume possivel, porém
com garantia de protec@o durante o transporte e o armazenamento, conforme IN n° 1
da SLTI /MPOG de 19 de janeiro de 2010.

Subcontratacéo
N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.
Garantia da contratacao

N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

Da exigéncia de amostra

Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado provisoriamente em
primeiro lugar devera apresentar amostra virtual de todos os itens, que terd data, local e
horério de sua realizacdo divulgados por mensagem no sistema, cuja presenca sera facultada
a todos os interessados, incluindo os demais fornecedores interessados.

Sera confeccionada amostra virtual para aprovacdo do layout pelo SGP/CAF/SC. A gravacao
da logomarca " V Encontro Nacional de Gestdo de Pessoas do DNIT " devera atender as
recomendagfes contidas no Manual de Identidade Visual do DNIT (ANEXO Il). Ser& exigida
amostra virtual por imagem dos itens 1, 2, 3, 4, e 5 que compde o kit personalizado, no prazo
limite de 05 (cinco) dias.

E facultada prorrogacédo do prazo estabelecido para o recebimento da amostra virtual, a partir
de solicitacdo fundamentada no chat pelo interessado, antes de findo o prazo. No caso de nao
haver encaminhamento da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita, ou
havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas, a proposta sera recusada.

Serdo avaliados os seguintes aspectos e padres minimos de aceitabilidade:

Item 01 — Guarda- Chuva: Em material ecoldgico, podendo ser rPET pongee ou tecido de
plastico reciclado, com abertura automatica, haste e estrutura em metal. Pega em madeira ou
material reciclado. COR Azul Marinho Tamanho @1050 x 850 mm ou préximo. Personalizacao
em um dos gomos.

Item 02 - Sandalia/chinelo: Em Borracha microporosa (solado). Personalizagcdo em
sublimacdo. Opcéo de tiras finas e grossas. Numeracdes variadas a serem definida
posteriormente.
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Item 03 - Sacola tipo mochila/ EcoBag: Em tecido de algod&o ou tecido de plastico reciclado
contribuindo para a reducéo dos residuos no meio ambiente. Alcas de 40 cm. Tamanho: 3700
x 410 mm ou similar. Personalizagdo em sublimacdo em um dos lados

ltem 04 — Boné: Em tecido, com formato em 6 Gomos e ajuste em metal ou similar.
Personalizacdo em sublimacdo em um dos gomos frontais e lateral.

Item 05 - Camiseta unissex: Em malha 100% algod&do (165 g/m2 ou mais) com fio 30/1
penteado. De corte regular. Com gola em ribana e com fita de reforco. Com costura dupla nas
mangas, barra de fundo e laterais. Nos tamanhos: P, M, G, GG, XGG. Personalizagcdo em
sublimacéo na frente do item.

Os resultados das avaliacfes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema. Se a(s)
amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado néo for(em) aceita(s), serd analisada a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as
especificacBes constantes no Termo de Referéncia.

A empresa vencedora serd responsavel pelo transporte dos produtos desde o local da
embalagem até a sua entrega na sede da SR/DNIT/SC, sem qualquer 6nus a esta
Superintendéncia. Os interessados deverdo colocar a disposi¢cdo da Administracdo todas as
condi¢des indispenséaveis a realizacdo de testes e fornecer, sem 6nus, 0S manuais impressos
em lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

Todos os itens deverdo ser gravados com a logomarca " V Encontro Nacional de Gestédo de
Pessoas do DNIT ", atendendo as exigéncias de cores e padrdo contidas no Manual de
Identidade Visual do DNIT.

A execucao do objeto a ser adquirido compreende a entrega dos materiais personalizados na
Sede da Superintendéncia Regional do DNIT no Estado de Santa Catarina.

A CONTRATADA devera fornecer os produtos, no prazo de 10 (vinte) dias ap6s o recebimento
da respectiva Ordem de Fornecimento e Nota de Empenho, diretamente no endereco desta SR
/SC.

O prazo estipulado poderd ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo formal da CONTRATADA, devidamente justificada, e posterior aceitacdo pela SR
ISC.

5. Levantamento de Mercado

Em estudo sobre o levantamento de mercado, verificou-se que os materiais a serem adquiridos sdo
perfeitamente enquadrados como bens comuns, nos termos do paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei
10.520, de 2002, portanto, disponivel no mercado.

Existem no mercado, destarte, diversas empresas que personalizam brindes diversos para eventos,
e nossa pesquisa de precos baseou-se neste tipo de contratagdo, sendo esta forma a mais
disseminada na Administragcdo Publica, sendo a Unica existente.

Assim, a contratacdo de empresa para a personalizacdo e entrega de brindes, além de ser
amplamente realizada nos mais diversos 6rgaos da Administracdo, € o modelo mais viavel as
necessidades do DNIT/SC.
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Tendo em vista 0 pequeno valor, a contratacdo serd feita através de dispensa eletrbnica, na forma
do art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2021 c/c o art. 4°, 1l, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 67/2021.

6. Descricao da solugcao como um todo

Considerando a necessidade de atender as demandas de organizagdo do "V Encontro de
Gestdo de Pessoas do DNIT" e alinhando as contracdes aos interesses da SR/DNIT/SC,
principalmente em relacdo ao proposto pelo Plano de Logistica Sustentavel em vigéncia,
apresentamos como solucéo:

1. Aquisicdo de 70 kits com os seguintes itens personalizados: Guarda-chuva; Chinelo;
Sacola; Boné e camiseta, para atendimento das demandas desta Superintendéncia
Regional.

A aquisicdo sera por dispensa eletrénica, ndo havendo vinculos contratuais entre a empresa
gue ir4 fornecer os itens a serem adquiridos e esta SR/DNIT/SC.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Produto

uantidade .
Q personalizado

Descricéo

70 unidades | Guarda- Chuva [Em material ecol6gico, podendo ser rPET pongee ou
tecido de plastico reciclado, com abertura automatica,
haste e estrutura em metal. Pega em madeira ou
material reciclado. COR Azul Marinho Tamanho
#1050 x 850 mm ou proximo.

70 pares | Sandédlia/chinelo |Em Borracha microporosa (solado). Personalizagéo
em sublimacdo. Opcdo de tiras finas e grossas.
NumeracOes variadas a serem definida posteriormente

70 unidades Sacolatipo Em tecido de algoddo ou tecido de plastico reciclado
mochila/ EcoBag |contribuindo para a redug¢do dos residuos no meio
ambiente. Algas de 40 cm. Tamanho: 3700 x 410 mm

23 unidades | Boné Amarelo [Em tecido, com formato em 6 Gomos e ajuste em
metal ou similar

23 unidades Boné Azul Em tecido, com formato em 6 Gomos e ajuste em
metal ou similar

24 unidades Boné Verde |Em tecido, com formato em 6 Gomos e ajuste em
metal ou similar
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70 unidades Camiseta Em malha 100% algodédo (165 g/m2 ou mais) com fio
unissex 30/1 penteado. De corte regular. Com gola em ribana
e com fita de reforco. Com costura dupla nas mangas,
barra de fundo e laterais. Nos tamanhos: P, M, G, GG,
XGG

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 13.417,08

A tabela abaixo elenca a composi¢do e estimativa orgamentaria relativa a presente aquisigéo,
considerando o levantamento de mercado apresentado neste Estudo:

PESQUISA DE PRECOS (SEI )

N UNIDADE DE . _

TEM DESCRICAO QUANTIDADE| = o PRECO1 | PRECO2 | PRECO3 | PRECO4 | PRECOS |VALOR UNITARIO MEDIO | VALOR TOTAL DO ITEM
1 |Guarda-Chuva 70 Unidade | RS 54,00 RS 69,50 |R$ 69,35 RS 52,00 - RS 61,21 | R$ 4.284,88

2 |sandalia/chinelo 70 Pares RS 19,00| RS 1349 RS 28,90 - - RS 20,46 | RS 1.432,43

3 [sacola tipo mochila/ EcoBag 70 Unidade RS 18,00| R$ 43,60 | RS 40,15 | RS 23,50 | RS 15,00 | RS 28,05 | RS 1.963,50

4  [Boné Amarelo 23 Unidade RS 19,90| R$ 25,90 | RS 39,00 - - RS 28,27 | R$ 650,13

5 |Boné Azul 23 Unidade RS 19,90| R$ 25,90 | RS 39,00 - - RS 28,27 | RS 650,13

6 |Boné Verde 2 Unidade | RS 19,90| RS 2590 |R$ 39,00 - - RS 28,27 | R$ 678,40

7 [camiseta unissex 70 Unidade |RS 63,75| RS 30,20 | RS 67,09 - - RS 53,68 | RS 3.757,60
[VALOR MEDIO GLOBAL RS 13.417,08

A metodologia aplicada para apuracdo do valor estimado para esta contratacdo seguiu 0s
parametros do art. 5 da instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 65/2021, a qual dispBe sobre o
procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens
e contratacdo de servicos em geral, no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

Os orcamentos, bem como a planilha consolidada com os pre¢cos encontram-se nos autos do
Processo SEI n° 50616.000393/2024-77.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O parcelamento em itens do objeto proposto ndo é recomendavel, vantajoso e nem interessante, por nao se
apresentar economicamente viavel, com possibilidade de perda de economia de escala, conforme entendimento
da Stmula 247 do TCU: "E imprescindivel que a divisdo do objeto seja técnica e economicamente viével e ndo
represente perda de economia de escala.”

A forma como o mercado de fornecedores funciona, identificada na pesquisa de precos, demonstra que a
vantajosidade economica para a Administracdo ocorre na hipétese de contratacdo de grupo integral, uma vez
que o menor preco € resultante da multiplicacdo de precos de diversos itens pelas quantidades estimadas, o que
gera economia de escala.

Nao obstante, é possivel observar por meio da pesquisa de pregos, que existem diversos fornecedores aptos a
entregar todos os objetos da presente licitacdo.

Importante salientar, ainda, que o agrupamento dos itens visa garantir a padronizacdo da personalizagao e,
principalmente, a entrega de todos os itens que compordo cada kit, uma vez que a contratacao parcelada pode
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incorrer no atraso e/ou contratacdo frustrada de algum dos itens por parte de alguma das empresas
participantes, prejudicando, assim, a composicdo e entrega do kit no momento previsto pela Autarquia.

Sugerimos, pois, adotar a contratacdo sob o critério de menor preco global.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o ha contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A gestdo estratégica do DNIT comegou a ser desenvolvida em 2003 e o objetivo foi dotar o
Ministério dos Transportes, atual Ministério de Infraestrutura, e respectivos Orgéos de
metodologias e ferramentas de planejamento e gestdo estratégica. Desde entdo a Diretoria
Executiva — DIREX do DNIT realizou diversas a¢des que culminaram na estruturacao do ciclo
de planejamento, na formulacéo e traducéo da estratégia em que resultou na criagdo do mapa
estratégico da Autarquia e na elaboracdo do processo de monitoramento e controle da
estratégia. O Mapa Estratégico do DNIT estabeleceu o caminho a percorrer para cumprir sua
missao de implementar a politica de infraestrutura de transportes, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel do pais. Neste percurso, a Autarquia busca ser reconhecida pela
gualidade na gestéo e oferta de uma infraestrutura de transportes com padrdes internacionais
de exceléncia, tornando-se referéncia em sua &rea de atuacdo. O Mapa mostra graficamente,
de maneira simples, a estratégia que o DNIT deve seguir para alcangar a sua visdo de longo
prazo. Essa estratégia é composta por objetivos estratégicos que consistem em desafios de
longo prazo que o DNIT almeja superar. Esses desafios estdo aglomerados nos seguintes
temas:

Resultado para a Sociedade: Satisfacdo do usuario, seguranca e qualidade;
Foco de Atuacao: Integracao, eficiéncia e gestéo;

Processos Internos: Governanga, Informagdes e Pessoas. Vide:
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Dentre os objetivos definidos no Mapa Estratégico nos Processos Internos no nivel de
Governanga encontra-se “Pessoas”, e para que se consiga valorizar as pessoas e desenvolver
suas competéncias com foco no desempenho institucional foi definido, no Processo SEI n°
50600.023048/2023-08, que o objetivo geral do “V Encontro Nacional de Gestdo de Pessoas
do DNIT” é reunir lideres e profissionais que atuam na area de gestdo de pessoas da
Autarquia, para a discussao das melhores praticas no ambito do servigo publico, troca de
experiéncias e aprendizagem continua no campo.

No referido processo, foram estabelecidos quatro objetivos especificos:

1. 1. Promover a integracdo entre os servidores que atuam na area de gestao de pessoas
do DNIT, possibilitando a fluidez na troca de conhecimentos e informacoes;
11. 2. Facilitar a padronizacao de procedimentos realizados nas unidades de gestao de
pessoas;
1. 3. Aperfeicoar a execucdo das atividades de gestdo de pessoas na Autarquia; e
v. 4. Promover a melhora da qualidade de vida no trabalho dos servidores da area de
gestao de pessoas.

Decidiu-se pela realizacdo de um evento de carater imersivo, com metodologia
predominantemente pratica e espagos para discussdo/construcdo coletiva. Foram
estabelecidos trés eixos tematicos como norteadores do evento:

* Autoconhecimento, Autorresponsabilidade e Empatia;
¢ Comunicacgao; e
* Qualidade de Vida no Trabalho (QVT).

A proposta “Encontro” também alinha-se ao Levantamento de Necessidades de Capacitacao
2024 da Autarquia, sob as demandas: “Aperfeicoar, Desenvolver e Aplicar Conhecimentos
sobre Gestdo de Pessoas, Equipes, Conflitos e sistemas de apoio a andlise de aposentadorias,
pensbes e abono de permanéncia no servi¢co publico”, “Desenvolver o sentido de valorizagéo

9de 12



UASG 393013 Estudo Técnico Preliminar 9/2024

profissional com promog&do de agbes motivacionais, de Qualidade de Vida no Trabalho e
engajamento do servidor publico” e “Aperfeicoar a Comunicagédo Institucional, a Comunicacao
Efetiva, Comunicacdo em LIBRAS, Oralidade, Escrita Oficial e Relagdes Interpessoais”.
Destaca-se que tais necessidades constam no Plano de Desenvolvimento de Pessoas 2024 da
instituicdo, atualmente sob apreciacdo da Diretoria Colegiada, para posterior publicacgéo.

Para o desenvolvimento das atividades propostas nos contetudos dos trés eixos tematicos, faz-
se necessaria a utilizacdo de materiais que terdo significado e propdsito proprios nas dindmicas
realizadas durante o evento. Estes materiais deverdo ser personalizados para que sejam de
uso pessoal; para gerar identificacdo e pertencimento com as atividades do 6rgao; e para que
nao se tornem descartaveis posteriormente, sendo disponibilizado ao participante ao final do
Encontro para que utilize posteriormente em sua vida funcional.

E vinculam-se ao Processo SEI n° 50600.023048/2023-08, no qual a Coordenacgao-Geral de
Gestdo de Pessoas requer a adocdo das providéncias necessdrias a execucao do “V Encontro
Nacional de Gestédo de Pessoas do DNIT".

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A aquisi¢cdo dos itens aqui propostos é necessaria para realizacao das atividades programadas
e organizadas para o V Encontro de Gestdo de Pessoas do DNIT, que sera realizado no
periodo de 18 a 22 de marco de 2024, sob responsabilidade desta Superintendéncia Regional,
conforme Processo SEI n® 50600.023048/2023-08, o evento possibilitard a integracdo entre
servidores, a fluidez no intercambio de conhecimentos/informacdes, a padronizagdo de
procedimentos, o respectivo aperfeicoamento e a melhoria do QVT em &mbito institucional.

Destaca-se, ainda, que as capacitagcbes em gestdo de pessoas fortalecem os processos de
governancga institucional: engajamento de servidores, redugéo dos niveis de absenteismo e de
rotatividade, melhoria do trabalho em equipe, atuagéo eficaz das liderangas, fortalecimento da
cultura organizacional, inovacgao institucional, melhoria do clima e aumento da produtividade
sdo apenas alguns dos beneficios que podem ser obtidos por meio do desenvolvimento de
competéncias na area.

13. Providencias a serem Adotadas

Para que sejam possiveis as contratacdes em pauta, faz-se necessaria a descentralizagdo dos
recursos do DNIT-Sede para a Superintendéncia Regional no Estado de Santa Catarina.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A CONTRATADA devera seguir as recomendacgdes apresentadas no item "Critérios de
Sustentabilidade”, para evitar que a presente contratacdo possa causar impactos ambientais.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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15.1. Justificativa da Viabilidade

Diante do exposto, considerando as necessidades levantadas neste estudo, bem como os
resultados pretendidos, concluimos que a aquisicdo dos itens, por meio de Dispensa
Eletrbnica, se torna economicamente viavel e necessario, destacando especialmente:

* As contrata¢cfes atendem as necessidades especificas do DNIT;

* Restou comprovada a razoabilidade dos precos constantes nas propostas;

* Os servicos a serem contratados alinham-se ao planejamento institucional,

¢ Ha importantes beneficios institucionais a serem obtidos com as contratagfes em pauta;

Foram realizadas reunides de alinhamento com a Coordenacéo-Geral de Gestdo de Pessoas,
para a viabilizacdo do evento consoante este Estudo Técnico.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

GIOVANNO SCARANTE CEZAROTTO

Membro da Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/02/2024 as 16:41:50.

FLAVIA INACIA DUARTE DALAZEN

Membro da Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/02/2024 as 18:22:15.

Despacho: Aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar.

ALYSSON RODRIGO DE ANDRADE

Membro da Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/02/2024 as 09:51:32.
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Lista de Anexos

non

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg",
diretamente a este documento.

non

.jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados

® Anexo I - Pesq. Consolidada.pdf (420.17 KB)
® Anexo II - Manual_de_Identidade_Visual_do_DNIT.pdf (24.29 MB)



