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DEPARTAMENTO
NACIONAL DE
INFRAESTRUTURA
DE TRANSPORTES

DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES

TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 50600.024500/2025-11
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Contratagdo da oficina “Escutatéria e Comunicacio Assertiva”, etapa "Liderando a Si Mesmo" do projeto

Lidera DNIT 2.0, que integra um dos pilares do Programa de Desenvolvimento de Lideres (PDL), estabelecido pela Portaria
PDL (SEI n°® 17469235). A referida oficina sera realizada presencialmente, para uma turma de até 30 participantes, na
Superintendéncia Regional do DNIT em Pernambuco/PE, no dia 2 de dezembro de 2025, com carga horaria de 8 horas, ¢ sera
conduzida pela empresa DO IT - Lafigueira LTDA, inscrita no CNPJ n°® 21.560.427/0001-14, nos termos da tabela abaixo,
conforme condigbes ¢ exigéncias estabelecidas neste instrumento ¢ em atendimento as necessidades previstas no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas - PDP de 2025 (SEI n° 20386854).

TABELA I - Descri¢do do objeto

Contratagdo da oficina “Escutatéria e

Comunicacio Assertiva” 14591 Unidade 1 R$ 16.000,00

1.1.1. O servico objeto desta contratagdo ndo € caracterizado como comum, tendo em vista que os padrdes de
desempenho e qualidade ndo podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado.

1.1.2. Sdo caracterizados como servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual:
aqueles realizados em trabalhos relativos a treinamento e aperfeigoamento de pessoal conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar (art. 6°, incisos XVIII da Lei n® 14.133/2021).

1.1.3. A escolha do fornecedor foi feita com base na expertise comprovada e na notoria especializagdo, que torna
invidvel a competicdo entre empresas, conforme previsto no art. 74, inciso III, alinea f, da Lei n° 14.133/2021,
relacionados a treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

1.1.4. Nas contratagdes diretas por inexigibilidade de licitagdo, o conceito de singularidade ndao pode ser
confundido com a ideia de unicidade, exclusividade, ineditismo ou raridade. O fato de o objeto poder ser executado por
outros profissionais ou empresas nao impede a contratacdo direta amparada no art. 74, inciso III, da Lei 14.133/2021. A
inexigibilidade, amparada nesse dispositivo legal, decorre da impossibilidade de se fixar critérios objetivos de julgamento.

1.1.5. Vale salientar que quaisquer divergéncias entre a descri¢do dos servigos contida no CATSER, ¢ a descri¢ao
contida neste Termo de Referéncia, prevalecera sempre o descrito neste documento.

1.2. VIGENCIA
1.2.1. Em raz@o da contratagdo de servigos ndo continuos, ndo ha que se falar em vigéncia da contratacdo, tdo
somente em prestacao dos servigos.
1.2.2. Tao logo seja prestado o servigo e estes sejam pagos, encerra-se a relagio entre as partes.
1.2.3. O contrato nesta situagdo sera substituido pela nota de empenho, conforme disposto no artigo 95, da Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021.

2. ) FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (ART. 6°, INCISO
XXIII, ALINEA ‘B’ DA LEI N. 14.133/2021)
2.1. MOTIVACAO DA CONTRATACAO
2.1.1. A motivagdo da Contratacdo esta descrita no item "descri¢do da necessidade" do Estudo Técnico Preliminar
da Contratagdo (SEI n°® 22243070).
2.1.2. Ponto basilar, a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP, instituida por meio do Decreto

n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019, alterado pelo Decreto n® 10.506, de 1° de outubro de 2020, e regulamentada pela
Instru¢do Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n° 21, de 01 de fevereiro de 2021, dispds sobre os critérios e procedimentos
especificos para a implementacdo da referida politica de desenvolvimento, de observancia obrigatdria pela Administragdo
Publica Federal direta, autarquica e fundacional.
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2.1.3. Vale destacar que o Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP do DNIT, para o ano de 2025, é tomado
como referéncia para a presente formalizagdo, buscando mitigar as lacunas de desenvolvimento existentes, de forma a
integrar os desejos e necessidades individuais de capacitagdo dos servidores e gestores as necessidades organizacionais e
estratégicas da Autarquia e, assim, estabelecer um projeto profissional integrado a missao institucional do DNIT.

2.1.4. Destarte que o curso demandado faz parte das necessidade de desenvolvimento dos servidores da
Autarquia, contendo a necessidade de n° 15:

"Desenvolver liderangas e potenciais lideres na administragdo publica".

2.1.5. Em um cendrio organizacional marcado por mudangas constantes e desafios crescentes, a lideranca eficaz
assume papel essencial para o alcance dos resultados e a consolidagdo do sucesso institucional. No DNIT, o
desenvolvimento de competéncias de lideranga ¢ tratado como prioridade estratégica, reconhecendo-se a relevancia dos
gestores na promog¢do de uma atuacdo eficiente, inovadora e alinhada aos objetivos da Autarquia. Nesse contexto, o
Programa de Desenvolvimento de Lideres — PDL, instituido pela Portaria n® 1.029/2024, tem como propdsito qualificar
servidores que ocupam cargos gerenciais — nos niveis estratégico, tatico e operacional — e preparar futuros gestores,
promovendo o aperfeicoamento profissional e fortalecendo a cultura de lideranga no orgéo.

2.1.6. O PDL esta estruturado por Eixos Tematicos com Trilhas de Aprendizagem semestrais, conforme diretrizes
estabelecidas na Nota Técnica n°® 7/2023, contemplando diversas a¢des formativas. Entre essas iniciativas, destaca-se o
Lidera DNIT, criado a partir do projeto-piloto Lidera.SR, desenvolvido em 2023 pela Superintendéncia Regional de Santa
Catarina. Diante do éxito da experiéncia, a Coordenacdo-Geral de Gestdao de Pessoas - CGGP expandiu e institucionalizou
0 programa em ambito nacional.

2.1.7. A primeira turma nacional do Lidera DNIT foi implementada em 2024, reunindo participantes da Sede e
das Superintendéncias em um percurso de trés modulos interdependentes. Os resultados alcangados foram expressivos,
evidenciando avangos no desenvolvimento de competéncias estratégicas, no fortalecimento da cultura institucional ¢ na
promocdo de uma lideranga mais colaborativa, humanizada e orientada para resultados.

2.1.8. Com base nas li¢cdes aprendidas na primeira edi¢do, a segunda turma estd prevista para iniciar no segundo
semestre de 2025, incorporando aprimoramentos metodologicos e maior aderéncia as especificidades das diferentes
realidades regionais. Mantendo sua estrutura em trés etapas, o programa tera duragdo total estimada de 18 meses,
integrando atividades presenciais, virtuais e a aplicagdo pratica dos contetidos no ambiente de trabalho.

2.1.9. Para a execucdo da etapa presencial do Modulo I — Liderando a Si Mesmo, propde-se a contratagdo da
oficina “Escutatéria e Comunica¢do Assertiva”, cujo proposito ¢ aprimorar, entre os lideres, competéncias de escuta
ativa para fortalecer as relagdes interpessoais, consolidar os vinculos dentro da organizago e potencializar a eficiéncia no
trabalho em equipe. Essa disciplina desempenha um papel essencial no desenvolvimento de habilidades indispenséveis
para uma lideranca de alto impacto. O foco na escuta atenta, como pilar da comunicagdo eficaz, destaca-se pela
capacidade de promover um ambiente colaborativo e empoderador.

2.1.10. Essa etapa sera realizada presencialmente entre os dias 2 e 4 de dezembro de 2025, em Pernambuco/PE,
sendo a oficina ministrada no dia 2 de dezembro, com carga horaria de 8 (oito) horas. A programacao foi plancjada
estrategicamente para integrar os participantes a cultura institucional, alinhando-os a visdo e aos propositos
organizacionais, além de promover clareza quanto aos impactos esperados. O contetido contempla praticas que estimulam
a criacdo de espacos de comunicagdo produtiva, fortalecendo a integragdo, a colaboragdo e a coesdo das equipes. Além
disso, incentiva o engajamento individual e coletivo, favorecendo a constru¢do de um ambiente de seguranga psicologica e
de conexdo genuina, essencial para a obtenggo de resultados sustentaveis.

2.1.11. A oficina também reforga o papel de uma lideranga capaz de aliar alta performance a um ambiente de bem-
estar, inclusdo e resiliéncia, potencializando relacionamentos e entregas alinhadas aos objetivos estratégicos da instituicao.

2.1.12. Diante do exposto, propde-se a contratacdo da oficina “Escutatéria e Comunicacdo Assertiva” como parte
integrante do Lidera DNIT 2.0. Essa acao formativa vai além da transmissao de conhecimentos teoricos, proporcionando o
desenvolvimento de competéncias praticas que capacitam os lideres a enfrentar, com efetividade, os desafios dindmicos do
ambiente organizacional contemporaneo.

2.2. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO
2.2.1. Objetivo da contratacio:
2.2.1.1. A contratacdo da oficina “Escutatoria e Comunicacdo Assertiva” trara beneficios

estratégicos significativos para o DNIT, ao promover o fortalecimento das competéncias de lideranca e
comunicacdo em seus gestores. A capacitacdo possibilita o desenvolvimento de lideres mais preparados,
capazes de conduzir equipes com clareza, empatia e assertividade, além de tomar decisdes estratégicas e lidar
com situagdes complexas de forma colaborativa. Ao adotar padrdes de comunicagdo mais produtivos, a
instituicdo reduzird ruidos e conflitos, fomentando didlogos construtivos e inclusivos que aumentam a
eficiéncia ¢ a harmonia nas intera¢des internas.

2.2.1.2. Além disso, a oficina contribui para o fortalecimento dos vinculos organizacionais,
estimulando maior integracdo e engajamento individual e coletivo, alinhando os propositos dos colaboradores
aos objetivos estratégicos da instituicdo. O contetido do curso também aprimora competéncias emocionais e
relacionais — como escuta ativa, inteligéncia emocional, empatia assertiva e resiliéncia —, fundamentais para
uma lideran¢a moderna e eficaz.
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2.2.1.3. Com essa formagdo, o DNIT tera equipes mais motivadas, coesas e orientadas para resultados
sustentaveis, atuando em um ambiente de trabalho mais saudavel, colaborativo e psicologicamente seguro.
Esse cenario favorece ndo apenas a elevagdo da performance organizacional, mas também a criacdo de um
espaco propicio a inovagao e a construgao de solugdes conjuntas, gerando impactos positivos e duradouros em
toda a instituigdo.

2.2.2. Objetivos especificos:

Aprimorar a escuta ativa;

Desenvolver competéncias emocionais e relacionais;
Fortalecer a comunicagdo produtiva;

Capacitar lideres para conduzir conversas desafiadoras;
Promover ambientes de trabalho seguros e inclusivos;
Alinhar a lideranga aos propdsitos institucionais;
Estimular a integragdo das equipes;

Ampliar a eficacia na tomada de decisdes.

o
w

CONEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE:

2.3.1. A contratagdo alinha-se com o Planejamento de Desenvolvimento de Pessoal, dentro do Planejamento
Estratégico do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes, que tem, entre seus objetivos estratégicos, em
relacdo as pessoas, a necessidade de desenvolver as competéncias organizacionais. Presente no plano de desenvolvimento
de pessoas - PDP/2025, com a necessidade de n° 15:

"Desenvolver liderangas e potenciais lideres na administragdo publica".

2.4, A presente contratagdo encontra-se contemplada no Plano de Contratagdes Anual do DNIT para o exercicio de
2025, sob item registrado de forma genérica, vinculado a Classe/Grupo 929 — Outros Servigos de Educago e Treinamento, o
que abrange acdes voltadas ao desenvolvimento de competéncias dos servidores da Autarquia, em consonancia com o Plano de
Desenvolvimento de Pessoas — PDP.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
(ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA ‘C’)
3.1. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

3.1.1. Contratagdo da oficina “Escutatéria e Comunicaciio Assertiva”, parte integrante do projeto Lidera DNIT

2.0, a ser realizado de forma presencial, na Superintendéncia Regional do DNIT em Pernambuco/PE, no dia 2 de
dezembro de 2025, com carga horaria total de 8h/a.

3.1.2. Ficara a cargo da contratada a responsabilidade em prover todos os meios necessarios para a execucdo da
oficina.
3.1.3. A contratada disponibilizara todos os materiais de apoio necessarios ao bom andamento do evento e, ao

término, emitira certificado de participacao.

3.2. DETALHAMENTO DA METODOLOGIA DE EXECUCAO/ENTREGAS
CONTEUDO PROGRAMATICO:

3.2.1. A programacdo da oficina oferece uma experiéncia pratica para desenvolver competéncias de lideranga,
incluindo escuta estratégica, comunicagao eficaz, empatia e inteligéncia emocional. Por meio de dindmicas, role-plays e
storytelling, os participantes aplicam conceitos em situacdes reais, como negociacdes, feedbacks e conversas desafiadoras.
A metodologia fortalece a colaboragdo, o engajamento e a seguranga psicoldgica, promovendo integragdo de equipes,
vinculos organizacionais e lideres mais resilientes e focados em resultados sustentaveis.

3.2.2. Todo o cronograma e a metodologia de execugdo do evento encontram-se detalhados na Proposta
Escutatoria | Pauline - Do iT (SEI n° 22178616).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA ‘D’ DA LEI N° 14.133/21)
4.1. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.1. A presente contratagdo ndo se enquadra na categoria de servigo comum, uma vez que se trata de servigo técnico

especializado, caracterizado pela expertise da facilitadora, de sua metodologia exclusiva e da capacidade de personalizar o
conteudo as especificidades do DNIT.

4.2. SUSTENTABILIDADE

4.2.1. A presente contratagdo esta alinhada com o Plano de Contratacdes Anual (PCA), o Plano de Logistica
Sustentavel (PLS) do DNIT e os demais instrumentos de planejamento institucional, conforme preveem o art. 7° da
Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 81/2022, o art. 7° da IN SEGES/ME n° 58/2022, e a Portaria SEGES/ME n°
8.678/2021.
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422, De acordo com consulta ao Guia Nacional de Contratacées Sustentiveis, ndo foram identificadas
exigéncias especificas diretamente aplicaveis a prestacdo dos servigos objeto desta contratagdo. Contudo, recomenda-se
que a contratada adote boas praticas de sustentabilidade durante a execucdo contratual, em consonancia com os principios
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021, com os compromissos da Agenda 2030 da ONU, e com as diretrizes contidas no
referido Guia.

4.2.3. A sustentabilidade tem trés pilares principais, interdependentes e que devem ser abordados de maneira
integrada para promover um equilibrio entre o desenvolvimento humano e a prote¢do do meio ambiente: o ambiental, o
social e 0 econdmico. O pilar ambiental diz respeito a prote¢do e conservagdo dos recursos naturais ¢ da biodiversidade,
bem como a redugdo do impacto das atividades humanas no meio ambiente, buscando preservar a qualidade do ar, da dgua
e do solo; o pilar social se refere a promogdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, que respeite os direitos humanos,
valorize a diversidade cultural e garanta o bem-estar das pessoas, sem comprometer as geragdes futuras; e o pilar
econdmico visa a garantir a viabilidade financeira das atividades humanas, promovendo um desenvolvimento sustentavel
que gere empregos e renda, sem esgotar os recursos naturais ou comprometer a capacidade de sustentacdo do planeta.

4.2.4. Nesse sentido, sempre que possivel, sera observada a preferéncia pela contratagdo de empresas locais ou
regionais, o que contribui diretamente para os objetivos socioecondmicos da sustentabilidade. Reconhece-se, ainda, que os
beneficios concedidos as microempresas e empresas de pequeno porte — conforme os arts. 42 a 49 da Lei Complementar
n® 123/2006 — contribuem para a promo¢do da sustentabilidade nas dimensdes social e econdmica, fomentando o
empreendedorismo, a geragdo de empregos e o desenvolvimento local.

4.2.5. A contratagdo foi planejada com base em demanda real, com adequada quantificagdo da necessidade,
evitando contratacdes excessivas ou desperdicio de recursos. A adocdo da dispensa eletronica, quando cabivel, reforga esse
compromisso com a racionaliza¢do, economicidade e eficiéncia.

4.2.6. Nos termos do art. 9° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 58/2022 e do Parecer AGU n°
00001/2021/CNS/CGU, a adogdo de critérios ¢ praticas de sustentabilidade é obrigatoria nas contratagdes publicas. No
presente caso, embora ndo tenham sido identificadas exigéncias técnicas especificas diretamente vinculadas ao objeto
contratado, as boas praticas sustentaveis foram devidamente consideradas, e a contratada devera sempre que aplicavel
orientar seus empregados sobre:

¢ Uso consciente e racional de recursos naturais (energia elétrica, agua, papel);

e Minimizar a gerag@o e promover a separagao seletiva de residuos so6lidos;

¢ Respeitar as normas ambientais vigentes, inclusive as do DNIT, quanto a gestdo de residuos;
Evitar deslocamentos desnecessarios, sempre que possivel realizar atividades remotamente;

4.2.7. Em consonéncia com os principios do desenvolvimento sustentavel, tais praticas também contribuem para o
cumprimento da Agenda 2030 da ONU, especialmente no que tange ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel n°® 12,
que visa assegurar padrdes sustentaveis de consumo e produgio.

4.2.8. O ndo cumprimento desses requisitos podera ensejar medidas corretivas pela Administrag@o, nos termos da
legislacao vigente.
43. SUBCONTRATACAO
4.3.1. Nao sera permitida a subcontratagdo do objeto contratual, trata-se de fornecedor exclusivo.
4.4, GARANTIA DA CONTRATACAO
4.4.1. Dadas as caracteristicas do servigo, ndo sera exigida garantia contratual, previstas nos Arts. 96 e seguintes

da Lein®14.133, de 2021.

4.5. VISTORIA
4.5.1. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servicos.
S. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (ARTS. 6°, XXIII, ALINEA “E” E 40, §1°, INCISO II, DA LEI
N° 14.133/2021)
5.1. CONDICOES DE EXECUCAO
S5.1.1. Trata a presente contratacdo de Empreitada por Preco Global, conforme inciso XXIX do Art. 6 da Lei n°
14.133, de 2021.
5.1.2. Os servigos serdo prestados mediante a realizagdo da oficina e a emissdo dos certificados.
5.1.3. A contratada sera responsavel por toda a logistica de inscricdo e participacdo dos servidores, devendo
fornecer o suporte necessario para garantir a plena execugao do objeto, incluindo:
I- a orientagdo sobre acessos e condi¢des de participagdo;
II - a emissdo dos certificados;
IIT - e a entrega do conteudo programatico.
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5.1.4. A execucdo dos servicos contratados observara as especificagdes deste Termo de Referéncia e seus anexos,
devendo a contratada seguir metodologia compativel com boas praticas técnicas, normas vigentes ¢ 0s parametros
ofertados em sua proposta. A contratada sera responsavel por todo o processo de inscricdo dos servidores no evento,
condicionado ao envio da nota de empenho, bem como pelo suporte logistico necessario a plena participagao dos inscritos.

5.1.5. Devera ser assegurado o fornecimento do contetido programatico da capacitagdo, previamente ou durante o
evento, contendo os objetivos e resultados esperados. A contratada devera ainda garantir a orientagdo sobre o acesso a
plataforma digital, quando aplicavel, e a emissdo dos certificados de participagdo, conforme as regras estabelecidas pelo
evento.

5.1.6. Durante a execugdo, a contratada se compromete a prestar esclarecimentos a contratante sempre que
solicitado, incluindo orientagdes técnicas que permitam o acompanhamento e a avaliagdo adequada dos servigos.
Quaisquer alteragcdes nos métodos executivos que divirjam das especificagdes deverdo ser previamente submetidas, por
escrito, a analise e aprovagdo do contratante.

5.1.7. Todos os custos relacionados a execucdo dos servigos, incluindo taxas, tributos e encargos, deverdo estar
contemplados na proposta apresentada pela contratada. E de responsabilidade exclusiva da contratada reparar, corrigir,
remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, quaisquer falhas, vicios ou defeitos identificados na prestagdo dos
servicos ou nos materiais empregados, inclusive apds a execugdo, dentro dos prazos legais de garantia.

5.1.8. A contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas, bem como observar as normas legais relacionadas a prote¢do do trabalho, especialmente a vedagao
ao trabalho de menores em condigdes ilegais.

5.1.9. Nao serd admitida, durante a vigéncia contratual, a contratagdo de conjuge, companheiro ou parente, até o
terceiro grau, de dirigente do 6rgdo contratante ou de agente publico envolvido na contratagdo, nos termos do art. 48,
paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021.

5.1.10. Cabe a contratada guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas no cumprimento do contrato e
responder integralmente por quaisquer danos causados a Administragdo ou a terceiros, independentemente de fiscalizagao
por parte do contratante, podendo haver retengdo de valores em caso de prejuizos apurados.

5.1.11. Por fim, a contratada devera arcar com eventuais 6nus decorrentes de equivocos no dimensionamento de
sua proposta, inclusive custos varidveis e incertos, devendo complementa-los quando necessario, salvo nos casos previstos
no art. 124, 11, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021.

5.1.12. A respectiva Nota Fiscal devera ser enviada a Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP) do DNIT,
situada no Setor de Autarquias Norte, Qd. 3, Bloco A, Ed. Nucleo dos Transportes, 4° andar, sala 42.83, Brasilia/DF. CEP:
70040-902, apos a realizagdo do aceite dos servicos, a ser formalizado ao prestador, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, levando-se em conta ainda a realizag¢ao da publicagdo do termo.

5.1.13. O encaminhamento da Nota Fiscal deverd ser realizado, preferencialmente, via eletronica para o e-mail:
capacitacao@dnit.gov.br com cdpia para eventual outro enderego eletronico a ser informado a empresa.
5.1.14. O objeto tera como unidade de medida a prestagdo dos servigos pelo contratado na quantidade de servidores
que efetivamente participaram do curso, conforme comprovagao.

5.2. LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
5.2.1. O recebimento do objeto desta contratagdo (acesso/servigo) sera feito, naquilo que for aplicavel, conforme
disposto no art. 140 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.3. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
5.3.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar os materiais de apoio necessarios
e os recursos pedagogicos previstos em sua proposta.

5.4. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
54.1. As informagdes relevantes sobre o dimensionamento da proposta encontram-se pormenorizadas no Estudo
Técnico Preliminar da Contratagdo (SEI n® 22243070).
5.4.2. Trata-se da contratacdo da oficina “Escutatéria e Comunica¢iio Assertiva”, conduzida pela empresa DO

IT - Lafigueira LTDA, na modalidade presencial, na Superintendéncia Regional do DNIT em Pernambuco/PE, com
conteudo e estrutura previamente definidos pela instituicdo ofertante. Por se tratar de curso ja estruturado, ndo ha
necessidade de dimensionamento por parte da contratada, sendo o contetido programatico, a carga horaria e os métodos de
ensino previamente estabelecidos e amplamente divulgados.

5.43. A selecdo desta oficina tem como proposito qualificar servidores que ocupam cargos gerenciais — nos
niveis estratégico, tatico e operacional — e preparar futuros gestores, promovendo o aperfeicoamento profissional e
fortalecendo a cultura de lideranga no 6rgdo, em consonidncia com o Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP 2025 do
DNIT, atendendo a necessidade n°® 15 ("Desenvolver liderangas e potenciais lideres na administracao publica").

5.4.4. Além disso, a Politica de Gestao de Riscos do DNIT, atualizada pela Portaria n® 417/2022, estabelece como
diretriz a capacitagdo continua do corpo funcional em todos os niveis, o que refor¢a a relevancia da participagdo no
evento. A oficina apresentara estratégias para desenvolver uma gestdo orientada a resultados, capaz de integrar
desempenho, motivagdo e proposito, alinhando as equipes aos objetivos institucionais do DNIT.

5.4.5. Portanto, embora a proposta ndo demande personalizagdo de contetido, a escolha do curso foi feita com
base no alinhamento entre o programa oferecido pela instituicdo e as competéncias necessarias ao desempenho das

https://sei.dnit.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=23573823&infra_sist... = 5/18


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

04/09/2025, 20:30 SEI/DNIT - 22243105 - Termo de Referéncia

https://sei.dnit.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=23573823&infra_sist...

atividades criticas desempenhadas pelas areas envolvidas.
5.5. ESPECIFICACOES DA GARANTIA DO SERVICO

5.5.1. Nao serd exigida garantia contratual especifica, considerando que se trata de prestagdo de servigo
educacional de natureza pontual, sem fornecimento de bens ou servigos sujeitos a manutengdo. A contratada permanecera,
contudo, responsével pelos vicios ou falhas na prestagdo dos servigos, nos termos da Lei n° 8.078, de 1990 (Codigo de
Defesa do Consumidor).

5.6. PROCEDIMENTOS DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO
5.6.1. Nao serfio necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas ¢ as normas da

Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o o6rgdo ou entidade ¢ o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Considerando que o valor da contratagdo enquadra-se no inciso II do art. 95 da Lei n® 14.133/2021 e que os
servigos nao resultardo em obrigagdes futuras, ndo sera celebrado termo contratual entre o DNIT e a empresa contratada. A
Nota de Empenho correspondente tera forca de contrato, conforme dispde o referido artigo.

6.6. PREPOSTO
6.6.1. Na presente contratagdo, ndo sera exigida a designacdo de preposto por parte da contratada.
6.6.2. A inexisténcia de preposto justifica-se pela natureza da contratagdo, que trata de servigos técnicos

especializados de natureza predominantemente intelectual relativo a treinamento e aperfeicoamento de pessoal, curso
previamente estruturado pela contratada, de execugdo pontual e presencial, cuja organizacdo e condugdo sdo de inteira
responsabilidade da entidade promotora, ndo havendo necessidade de acompanhamento continuo ou de representante da
contratada no local da prestag@o do servigo além da propria estrutura do evento.

6.7. ROTINAS DE FISCALIZAGCAO

6.7.1. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, pelos
respectivos substitutos ou pelo responsavel da area gestora (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.8. FISCALIZACAO TECNICA

6.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.8.2. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.
6.8.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a
corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
6.8.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdio ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.
6.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
6.8.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual.
6.8.7. A fiscalizag@o podera rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados, se em desacordo com o Termo de
Referéncia.
6.8.8. Quaisquer exigéncias da fiscalizag@o inerentes aos servigos prestados deverdo ser prontamente atendidas
pela Contratada, sem 6nus para o DNIT.
6.8.9. Nos termos do art. 117, incisos II, IIT e §1°, da Lei n® 14.133, de 2021, cabera a fiscalizagdo:

6.8.9.1. Solicitar a emissao da nota fiscal/fatura;

6.8.9.2. Receber e atestar a nota fiscal/fatura referente a aquisi¢do dos servicos, encaminhando-a ao

setor responsavel para pagamento;
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6.8.9.3. Emitir pareceres (ou documentos equivalentes) em todos os atos relativos a execucdo dos
servigos, em especial no tocante a eventual aplicagdo de sangoes.

6.8.9.4. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigoes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.8.10. As disposic¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢a da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.9. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

6.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢do das condigdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n°® 11.246, de
2022).

6.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.10. GESTOR DO CONTRATO

6.10.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execu¢@o no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.10.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.10.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, VIII).

6.10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissio de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, X).

6.10.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.10.7. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIACAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o Formulario de Avaliagdo do Evento, conforme Anexo I, ou outro
instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servicos ou o disposto neste item.
7.1.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangoOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.1.1.1. Naio produzir os resultados acordados
7.1.1.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.1.1.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
7.2. A utiliza¢do do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacao
dos servigos.
7.3. DO RECEBIMENTO
7.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e

administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigé€ncias de carater técnico e
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administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lei n° 14.133 ¢ Arts. 22, X e 23 do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.3.2. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicag@o de cobranga oriunda do
Contratado com a comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.3.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.3.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.3.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico
¢ administrativo.

7.3.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato
ira apurar o resultado das avalia¢cdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestagio dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.3.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.3.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Gnica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.3.9. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n°® 14133,
de 2021).

7.3.10. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e

a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.3.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3.12. Quando a fiscalizaggo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizagao técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.3.13. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.3.13.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento.

7.3.13.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagio apresentada pela fiscalizaco e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.3.13.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas; e

7.3.13.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo.

7.3.13.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de

liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.3.14. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a
parcela incontroversa da execug@o do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.3.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.
7.3.16. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
7.3.17. O ateste do contrato devera ser suportado pela apresentacdo por parte dos servidores que realizarem o
treinamento de certificado a ser incluso no processo.

7.4. LIQUIDACAO
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7.4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins
de liquidagdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.4.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagéo,
nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75
da Lein® 14.133, de 2021

7.4.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I- o prazo de validade;
II - a data da emissdo;
11 - os dados do contrato ¢ do 6rgdo contratante;
IV - o periodo respectivo de execugdo do contrato;
V- o valor a pagar; e
VI - eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liquidagdo da despesa,

esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao
da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.4.6. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impega a contratagdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a
proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢do de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.4.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.4.9. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.
7.4.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.5. PRAZO DE PAGAMENTO
7.5.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagdo da liquidagédo da

despesa, conforme secgdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.5.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplica¢do do indice oficial de
inflagdo, IPCA ou outro que venha a o substituir, de corre¢do monetaria.

7.6. FORMA DE PAGAMENTO
7.6.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.
7.6.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.6.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
7.6.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na

fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.6.4. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.7. CESSAO DE CREDITO
7.7.1. Cessdo de crédito ndo se aplica a essa modalidade de contratacdo.
8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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8.1. A Contratada estara sujeita as san¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e em
demais legislagdes aplicaveis, sem prejuizo da eventual anulagdo da Nota de Empenho ou da rescisdo do contrato, quando for o
caso.

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infra¢des acima descritas as seguintes sangoes:
8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;
8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f?, “g” ¢ “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave.
8.2.4. Multa: A apuragdo de possiveis irregularidades que ensejarem a aplicagdo das sangdes clencadas neste
topico seguira os procedimentos regulamentados pela Instru¢do Normativa DNIT n° 06/2019 e suas atualizagdes.

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de

reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da

data de sua intimagao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

8.7. A multa seré recolhida por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, emitida apds decisdo administrativa
definitiva, com prazo de vencimento ndo inferior a 15 (quinze) dias uteis, nos termos do art. 41 da Instru¢do Normativa DNIT
n°® 06/2019, com redagdo dada pela Instru¢do Normativa n® 52, de 03 de agosto de 2021).

8.7.1. O prazo sera contado a partir do envio da GRU pela autoridade competente. Persistindo o inadimplemento,
serd promovida a cobranga administrativa e, caso infrutifera, o processo sera encaminhado ao Nucleo de Cobranga e
Recuperacdo de Créditos — NUCRED/PFE-DNIT, para analise prévia a inscri¢do no CADIN e na Divida Ativa.

8.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.
8.8.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente
enviadas.
8.9. Na aplica¢@o das sangdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos

de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.
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8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusio
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administrag@o, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangao,
informar ¢ manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no d&mbito do Poder
Executivo Federal.

8.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.14. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.15. Os débitos do Contratado para com a Administragio Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo
orgao ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO (ART. 6°,
INCISO XXIII, ALINEA ‘H’, DA LEI N. 14.133/2021)
9.1. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com

fundamento na hipétese do art. 74, inciso 111, alinea "f", da Lei n° 14.133/2021.

9.1.1.1. Destaca-se a inviabilidade de competicdo, por se tratar de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, voltados ao
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar.

9.1.1.2. Trata-se de servigo singular, técnico-profissional, intelectual e especializado, cuja natureza e
complexidade o individualizam de tal forma que inviabilizam a comparagdo objetiva com outros cursos ou
prestadores eventualmente existentes no mercado. Importa destacar que a singularidade ndo implica unicidade
absoluta, mas sim diferenciacdo relevante quanto a qualidade, profundidade e abordagem metodologica, aspectos
que impedem o julgamento por critérios objetivos como menor pre¢o ou técnica € prego.

9.1.1.3. A confirmago da consonancia dos valores propostos baseou-se na divulgacdo dos precos oficiais no
site da contratada. Adicionalmente, foram realizadas pesquisas em sites especializados, que indicaram a existéncia
de cursos com propostas semelhantes, porém com custos superiores e sem alinhamento a estrutura curricular e aos
objetivos técnicos demandados neste caso. Nesse sentido, a contratada demonstrou aderéncia plena as necessidades
apresentadas no Estudo Técnico Preliminar.

9.1.14. Ainda foi realizada consulta ao Painel de Precos do Governo Federal, ndo tendo sido identificada
oferta de curso similar, inclusive quanto a composi¢do de conteudo e abordagem pratica especializada, o que reforca
a inviabilidade de competi¢ao ¢ justifica a adogdo da contratacdo direta.

9.1.1.5. Frente a crescente necessidade de fortalecer a lideranga no &mbito do DNIT, foi realizada uma analise
criteriosa do mercado, visando identificar cursos especializados que atendessem as demandas especificas do orgao.
Nesse contexto, a empresa DO IT - Lafigueira LTDA, com expertise em treinamento e desenvolvimento profissional
e gerencial, além de atuacdo complementar no agenciamento de profissionais das areas cultural, artistica e esportiva,
destaca-se por oferecer solugdes personalizadas e integradas as estratégias de capacitacdo adotadas. Ressalta-se que
a comparagdo entre treinamentos dessa natureza apresenta elevada complexidade, em razdo das caracteristicas
particulares de cada iniciativa e da necessidade de alinhamento as especificidades institucionais.

9.1.1.6. A inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo desses cursos encontra respaldo na singularidade dos
servigos prestados ¢ na notoria especializagdo da empresa, cujos conhecimentos técnicos nao estdo amplamente
disponiveis no mercado. Nesse cenario, a escolha de um fornecedor com expertise reconhecida torna-se
imprescindivel, sendo a DO IT - Lafigueira LTDA a op¢ao mais adequada para atender as necessidades do DNIT.

9.1.1.7. A DO IT - Lafigueira LTDA ¢ especializada em treinamento e desenvolvimento profissional e
gerencial, com foco no aperfeicoamento de liderangas, equipes e processos organizacionais. Sua atuagdo também se
estende ao agenciamento de profissionais das areas cultural, artistica e esportiva, possibilitando uma abordagem
diferenciada na promocdo de programas, oficinas ¢ consultorias voltadas para engajamento, comunicagio,
cooperagdo e bem-estar, sempre alinhando alto desempenho a praticas de gestio inovadoras e humanizadas.

9.1.1.8. A contratagdo também se justifica pela singularidade dos servicos e pela notdria especializacdo da
empresa no campo de desenvolvimento profissional e gerencial, reforgada por sua atuagdo diferenciada no
agenciamento de profissionais culturais, artisticos e esportivos. Sua reconhecida capacidade de personalizar
programas de capacitacdo, adaptando-os as necessidades especificas de cada cliente, a consolida como parceira
estratégica para orgdos publicos que buscam potencializar as competéncias de seus servidores. Sua expertise €
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respaldada pelo Atestado de Capacidade Técnica (22243027), que comprova a qualidade e a efetividade dos servigos
prestados.

9.1.1.9. Durante o levantamento de mercado, evidenciou-se a dificuldade de estabelecer pardmetros objetivos
de comparacdo, considerando tratar-se de um servigo técnico especializado, de natureza predominantemente
intelectual, que demanda profissionais ou empresas com notdria especializagdo. Por essa razdo, a metodologia
adotada baseou-se nas expectativas e necessidades dos servidores, assegurando maior efetividade nos resultados a
serem alcangados.

9.1.1.10. A contratagdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, encontra amparo no artigo 74, inciso III, alinea
“f’, da Lei n° 14.133/2021. A singularidade do objeto, que inviabiliza a competi¢do, aliada as caracteristicas
exclusivas do contetido e a reconhecida especializacdo da facilitadora da oficina, Pauline Charoki, conforme
curriculo constante no documento Curriculo | Instrutora (22243036), reforga a legalidade e a adequagdo do processo.

9.1.1.11. Dessa forma, a contratacdo da oficina “Escutatéria e Comunica¢do Assertiva” reafirma o
compromisso do DNIT com a qualificacdo continua de seus servidores, proporcionando uma oportunidade tnica de
integracdo de conhecimentos e praticas especificas, essenciais para o fortalecimento da lideranca e para o
desenvolvimento institucional de forma sustentavel e alinhada as demandas organizacionais.

9.1.1.12. REGIME DE EXECUCAO

9.1.2. O regime de execugdo do contrato sera a empreitada por prego global.
9.2. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
9.2.1. Previamente a emissdo da nota de empenho, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das

condi¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais:

9.2.1.1. SICAF, onde se identifica:
9.2.1.1.1. a habilitacdo juridica;
9.2.1.1.2. a qualificagdo econdmico-financeira (indices calculados: SG, LG e LC);
9.2.1.1.3. a regularidade fiscal com a Fazenda Nacional (Receita Federal);
9.2.1.14. o sistema da seguridade social (INSS) e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.2.1.1.5. a regularidade fiscal perante as Fazendas Estaduais e Municipais (Receita Estadual/Distrital e
Receita Municipal);

9.2.1.1.6. a regularidade trabalhista (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT);

9.2.1.1.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.2.1.2. Além do SICAF também sera verificada a regularidade junto ao:

9.2.1.2.8. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU (Portal da Transparéncia —
Www.transparencia.gov.br);

9.2.1.2.9. Lista de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido;

9.2.1.2.10.  CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade;

9.2.1.2.11.  CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas; e

9.2.1.2.12.  Cadastro Informativo de Créditos ndo quitados do Setor Piblico Federal.

9.2.2. Na visualizagdo de regularizagdo do SICAF ou em outra que forneca estas informagdes, também sera
realizada a verificagdo da composi¢@o societaria da empresa vencedora, de modo a comprovar a inexisténcia de servidores
deste Orgdo ou parentes na relagdo de socios.

9.2.3. Sera também verificado se a empresa estd cumprindo suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo ou
impedimento de contratar com o Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes.

9.2.4, A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12, da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.2.5. Caso conste na consulta de situagdo do fornecedor a existéncia de ocorréncias impeditivas indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

9.2.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

9.2.7. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.
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9.2.8. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, ¢
no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.2.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos
pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.2.10. Podera também ser exigida:

9.2.10.1. Declaragao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituigao.

9.2.10.2. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

9.2.11. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma.

9.3. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
9.3.1. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
9.4. HABILITACAO JURIDICA
94.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade

para fins de identificag@o em todo o territério nacional;

9.4.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

9.4.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

9.44. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

9.4.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

9.4.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.4.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag@o no Registro onde tem sede a matriz;

9.4.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do
registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.4.9. Consodrcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constitui¢do, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representagdo perante a Administragdo (art. 15, caput, I e II, da Lei n° 14.133, de 2021)

9.4.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da consolidagio
respectiva.

9.5. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
9.5.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso; na
9.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.5.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
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9.5.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.5.6. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.5.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

9.5.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.6.1. Em razdo de se tratar de contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74,
inciso III, alinea “f”’, da Lei n° 14.133/2021, e nos termos do art. 70, §1°, da referida Lei, os requisitos de habilitagao
econdmico-financeira foram analisados no processo administrativo que motiva a contratagdo, ndo sendo exigidos neste
Termo de Referéncia.

9.7. QUALIFICACAO TECNICA
9.7.1. A apresentacdo de proposta de prego para a presente contratacdo representa concordancia e conhecimento
de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratagdo.
9.7.2. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.
9.7.3. A empresa sera selecionada com base no critério de critica especializada ou pela opinido publica, em
conformidade com o art. 74, inciso III, da Lei n® 14.133/2021.

9.8. QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL
9.8.1. A comprovacdo da aptiddo técnico-operacional da contratada sera verificada com base na documentagio

constante no processo administrativo, conforme autorizado pelo art. 70, §1°, da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista tratar-
se de contratagdo por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f”.

9.8.2. A contratada devera demonstrar capacidade para a execucdo do objeto por meio de documentagdo que
comprove a prestacdo de servicos de caracteristicas semelhantes, com grau de complexidade equivalente ou superior,
sendo admitidos:

e Atestados ou certiddes emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, ou por
conselho profissional competente, se aplicavel;

¢ Portfolio institucional, materiais de divulgacado técnica, historico de eventos realizados e demais registros que
evidenciem a expertise na area objeto da contratagio.

9.8.3. Os documentos apresentados deverdo referir-se a atividades constantes da atividade econdmica principal ou
secundaria previstas no contrato social da contratada, e poderfo ser exigidos pela Administracdo para confirmacdo da
legitimidade, mediante copia dos contratos, dados atualizados do contratante, local de execugdo dos servicos e demais
informagdes que julgar necessarias.

9.8.4. A apresentagdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.9. QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL

9.9.1. A comprovagdo da qualificagdo técnico-profissional foi verificada com base na analise realizada no
processo administrativo, conforme autoriza o art. 70, §1°, da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista tratar-se de contratacao
direta por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso III, alinea "f".

9.9.2. A contratada devera indicar, quando aplicavel, o(s) profissional(is) responsavel(is) pela execugdo dos
servigos, com comprovagdo de experiéncia técnica compativel com o objeto, mediante apresentagdo de:

¢ Curriculo(s) e comprovagdo de atuagdo prévia em atividades similares;
¢ Certificados, portfolios, declaragdes de experi€ncia ou outros documentos que demonstrem a qualificagdo técnica e a
expertise na area.

9.9.3. Caso a natureza do servigo exija registro em conselho profissional, devera ser apresentada documentagao
correspondente (ART, RRT ou TRT), conforme regulamentacdo aplicavel.

9.9.4. Os profissionais indicados deverdo, preferencialmente, integrar a equipe de execugdo do objeto. Sera
admitida sua substitui¢do por profissional de qualificagdo equivalente ou superior, desde que previamente aprovada pela
Administragdo, nos termos do §6° do art. 67 da Lei n® 14.133/2021.

9.9.5. A andlise da qualificacdo técnico-profissional considerara ainda a documentagdo ja apresentada no processo
administrativo, que demonstrou a notoria especializacdo da contratada, conforme exigido no art. 74 da Lei n° 14.133/2021.
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9.10. DISPOSICOES GERAIS SOBRE HABILITACAO

9.10.1. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
tradugdo livre.

9.10.2. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de pregos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.10.3. Nao serdo aceitos documentos de habilitacio com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.10.4. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.10.5. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.11. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR PARA COOPERATIVAS
9.11.1. Caso admitida a participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

9.11.1.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscrigdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade
da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de

1971;

9.11.1.2. A declaragdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.11.1.3. A comprovagdo do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a prestacdo do
servigo;

9.11.1.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.11.1.5. A comprovacao de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo
o0 contrato;

9.11.1.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:

9.11.1.6.13.  ata de fundagio;

9.11.1.6.14.  estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.11.1.6.15. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
9.11.1.6.16.  editais de convocagdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.11.1.6.17.  trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou
nas reunioes seccionais;

9.11.1.6.18.  ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contrataggo;
e

9.11.1.6.19.  1ltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764,
de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de seus anexos, assumindo
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

10.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1I);
10.1.2. Incluir na proposta de preco todos os custos decorrentes da execugdo contratual, tais como, despesas com
impostos, taxas, e quaisquer outros que incidam na contratagido do objeto;

10.1.3. Assumir inteira responsabilidade pela disponibilizagdo e orientagdo dos acessos a plataforma, de acordo
com as especificagdes e condigdes constantes da proposta apresentada.

10.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela
empregados;

10.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug@o do objeto, de acordo com o Cddigo de

Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug@o contratual pelo Contratante, que
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ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos
danos sofridos;

10.1.6. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagoes do instrumento convocatorio;

10.1.7. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

10.1.8. Manter durante toda vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Termo de Referéncia;

10.1.9. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.10. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

10.1.11. Prestar a contratante, sempre que necessario, esclarecimentos sobre os servigos a serem executados,
fornecendo toda e qualquer orientacdo que possa ser dada para acompanhamento e aprecia¢do dos servigos por parte do
contratante.

10.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,

inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

10.1.13. Efetivar a inscri¢do dos participantes no curso, condicionado a assinatura do contrato e ao envio do nota de
empenho;
10.1.14. Responder diretamente pelo treinamento, ndo podendo se limitar a “chancelar” ou “validar” os certificados
emitidos por terceiros nem delegar essa atribuigdo a outrem; e
10.1.15. Fornecer contetido programatico e resultados que se esperam sejam alcangados e os efetivamente atingidos;
11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos.
11.2. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigagdes dentro das normas e

condigdes deste processo.

11.3. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.4. Atestar os servigos recebidos, bem como sua nota fiscal/fatura, desde que estejam de acordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

11.4.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).
11.4.1.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
11.4.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢ao das medidas convenientes, a
situag@o que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
11.5. Receber e conferir os servigos com base na autorizagao de empenho e no processo licitatorio;
11.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos entregues em desacordo com as obriga¢des assumidas pelo fornecedor,

conforme especificado neste Termo de Referéncia.

11.7. Efetuar pagamento nas condi¢des pactuadas, mediante Nota Fiscal devidamente atestada pelo Fiscal deste
contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias.

11.8. Notificar a Contratada, por escrito, das ocorréncias de eventuais atrasos e/ou imperfeigdes relativas aos servigos
entregues, restando o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para substitui¢do e regularizacio.

11.9. Aplicar sangdes administrativas, quando verificado o inadimplemento de qualquer obrigacdo contratual, de
acordo com o disposto neste Termo, atendendo aos principios e fundamentos da Lei 14.133/2021.

11.10. Nao se responsabilizar por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. SIGILO
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12.1. E obrigagio da Contratada guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. Considerando que a presente contratagdo estd amparada pelo artigo 74 da Lei n° 14.133, de 2021, que regula os

casos de inexigibilidade de licitagdo, bem como pelas demais normas legais e infralegais aplicaveis a esse tipo de
procedimento, ¢ importante destacar que o servigo de treinamento e desenvolvimento pessoal possui natureza eminentemente
intelectual, o que o torna imune a definigdo, comparagdo e julgamento objetivos. Nesse cenario, cabe a Administragdo Publica
contratar o prestador que melhor atenda as suas necessidades, sendo, no presente caso, aquele que se revela mais vantajoso sob
o prisma financeiro.

13.2. O valor estimado total da contratagdo, sera de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), conforme detalhado na
Proposta de Preco (SEI n° 22178616).

At.e 30 Presencial Contratagdo da oficina Esc‘utzz’torla e Comunicac¢io RS 16.000,00
servidores Assertiva”.
Total: RS$ 16.000,00
13.3. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.3.1. O valor global estimado da contratagdo ¢ de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), a fim de custear a contratagio
da oficina em formato presencial.
13.3.2. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotag@o abaixo discriminada:
13.3.2.1. UGR: 393003
13.3.2.2. PTRES: 173962
13.3.2.3. PROGRAMA DE TRABALHO: 26.122.0032.2000.0001 - administragdo da unidade
13.3.2.4. Natureza da despesa: 33.90.39.48 - outros servicos de terceiros - PJ - Servigos de Selecdo e
Treinamento
14. ALTERACAO CONTRATUAL
14.1. Nao ha contrato.
15. EXTINCAO CONTRATUAL
15.1. Nao ha contrato.
16. DISPOSICOES FINAIS
16.1. As informagoes constantes neste Termo de Referéncia ndo possuem classificacdo de sigilo, nos termos da Lei n°

12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagdo) e da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 81, de 22 de
dezembro de 2022.

16.2. Considerando tratar-se de contratagdo direta por inexigibilidade de licitacdo, o custo estimado da contratacdo nio
sera mantido em sigilo, salvo decisdo fundamentada em contrario por parte da autoridade competente, nos termos dos arts. 23 a
31 da Lei n°® 12.527/2011 e do art. 10 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 81/2022, que autorizam a classificacdo de
informagdes quando necessario a protegdo do interesse publico.

17. ASSINATURAS

17.1. O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, pela autoridade Requisitante e pela autoridade
responsavel pela Aprovagdo da conveniéncia e oportunidade, estando este adequado ao que dispde o Inciso III, "f" do Art. 74 da
Lein® 14.133, de 2021.

17.2. Declaro que sou responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia que corresponde a contratacdo da
oficina “Escutatéria e Comunicagao Assertiva”, conforme condi¢des, quantidades e especificagdes estipuladas neste Termo
de Referéncia.

17.3. As informagdes apresentadas no presente Termo de Referéncia estdo em conformidade ao Estudo Técnico
Preliminar da Contratac¢ao (SEI n® 22243070).
Respeitosamente,

(assinado eletronicamente)
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FERNANDA AGDA ARAUJO
Chefe do Setor de Capacitacao

De acordo. Encaminhe-se a CGGP.

(assinado eletronicamente)
JOZIELLEN DA SILVA AUTEIRO
Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas

De acordo. Encaminhe-se a DAF.

(assinado eletronicamente)
DYOGO DA ROCHA CAPISTRANO
Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas

Ciente das informagdes prestadas nas declaragdes e assinaturas acima. Aprovo o Termo de Referéncia.

(assinado eletronicamente)
MARCOS DE BRITO CAMPOS JUNIOR
Diretor de Administragdo e Finangas

I
eil Documento assinado eletronicamente por Fernanda Agda Araujo, Chefe do Setor de Capacitagdo, em 04/09/2025, as
J-zmm"a é 15:13, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de

,i eletrénica 2020.

I
eil Documento assinado eletronicamente por Joziellen da Silva Auteiro, Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas, em
:zimm'n E‘y 04/09/2025, as 15:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 3¢, do Decreto n2 10.543, de 13 de

| etetrdnica novembro de 2020.
——

eil Documento assinado eletronicamente por Dyogo da Rocha Capistrano, Coordenador-Geral de Gestao de Pessoas, em
Jgimm'a E 04/09/2025, as 18:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de

| eletrénica novembro de 2020.

IR e
1'{'&3-:!-"‘-'-",1- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.dnit.gov.br/sei/controlador_externo.php?
1 1'4‘ '5 3! acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 22243105 e o cédigo CRC

OF7AEB30.
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