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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DNIT - MS

Estudo Técnico Preliminar 21/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 50619.001167/2026-45

2. Descricao da necessidade

2.1. Trata-se da necessidade da contratacdo de empresa especializada na prestacdo dos servicos de limpeza e
conservacao e um posto de copeiragem para atender a Unidade Local de Trés Lagoas/MS, com fornecimento de méao-
de-obra, materiais de consumo e emprego de equipamentos necessarios a execucao dos servicos.

2.2. O contrato atual encerra-se na data de 14/02/2027, nao podendo mais ser renovado pois ja sédo 60 (sessenta)
meses de vigéncia e execugao.

2.3. A contratacdo do servico em comento possui como base legal o Decreto n° 9.507/2018, que dispde sobre a
execugdo indireta, mediante contratagcéo de servigos da administragdo publica federal autérquica e fundacional:

Decreto n° 9.507/2018
CAPITULO Il DAS VEDAGOES
Administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional

Art. 3° Ndo serdo objeto de execugao indireta na administracédo publica federal direta, autarquica e fundacional, os servicos: ( .

)

| - que envolvam a tomada de decisédo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento, coordenacao, supervisao e
controle;

Il - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacéo, de outorga de servigos publicos e de aplicagdo de sangéo; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgdo ou da entidade, exceto
disposicdo legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no a&mbito do quadro geral de
pessoal.

2.4. Também, a Portaria MPDG n° 443/2018, estabelece os servigos que serdo preferencialmente objeto de execugéo
indireta, conforme segue:

Portaria MPDG n°443/2018

Art. 1°. No admbito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de
execucao indireta, dentre outros, os seguintes servigos: (. . .)

VII - conservagéo e jardinagem;
VIII - copeiragem;
XIV - limpeza; (. ..)

Paragrafo Gnico. Outras atividades que ndo estejam contempladas na presente lista poderdo ser passiveis de execugdo
indireta, desde que atendidas as vedagdes constantes no Decreto n° 9.507, de 2018.

2.5. O presente estudo tem por objetivo definir o conjunto de elementos que norteardo o procedimento licitatorio para
a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de limpeza, conservacdo e
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higienizacé@o e copeiragem, com fornecimento de méo de obra e todo material de consumo, insumos e equipamentos
necessarios e adequados a execucgdo dos servicos, consoante as hipéteses legais que autorizam a terceirizacao,
regras e diretrizes dispostas para a contratacdo de servi¢os continuados da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenacdo de Administracdo e Financas - CAF/MS Alexandre Gomes Moraes
Unidade Local de Trés Lagoas - DNIT/MS Milton Rocha Marinho

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

UNIDADE ENDERECO

Rua Maria Queiroz Moreira n® 213 - Bairro Santos

Unidade Local de Tres Lagoas Dumont - Trés Lagoas/MS, CEP: 79620-060

4.2. HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA UNIDADE: Funcionamento normal da Unidade ocorre no horario das 07:30
as 11:30 e 13:30 as 17:30, de segunda a sexta-feira.

4.3. CATEGORIA DE OCUPAGCAO: Para a execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar
profissionais pertencentes as seguintes categorias de ocupacado, conforme a Classificacido Brasileira de Ocupacdes -
CBO:

SERVICO CODIGO CBO OCUPAGAO REQUISITOS
Servente de Limpeza [[5143-20 Asseio e conservacgéo [Ensino Fundamental
Copeira 5134-25 Asseio e Conservacdao |Ensino Fundamental

4.4, CONVENCAO COLETIVA: A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, 81° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foi utilizada a seguinte
convencao coletiva de trabalho no céalculo do valor estimado pela Administragao:

" N° do
IDENTIFICACAO REGISTRO
SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS EMPRESA DE MS000001
ASSEIO CONSERVACAO DO ESTADO - MS. /2026

4.4.1. O sindicato indicado acima ndo € de utilizacdo obrigatoria pelos licitantes (Acorddo TCU n.° 369/2012), mas
sempre se exigira o cumprimento das convengdes coletivas adotadas pelo licitante.

4.5. DURACAO CONTRATUAL: A execucdo dos servicos sera iniciada no dia 15/02/2027, no intuito de evitar a
descontinuidade dos servigos.

4.5.1. Ap6s o recebimento da do CONTRATANTE, para inicio dos servicos, a CONTRATADA devera autorizagéo
formal alocar a mao de obra nos respectivos locais e nos horéarios a serem fixados pelo CONTRATANTE, informando,
imediatamente em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

4.6. O contrato terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, com base nos artigos 106
e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

2de 12



4.7. SERVICO CONTINUADO: Nas contrata¢des de servico continuado, a CONTRATADA néo tem direito subjetivo a
prorrogagdo contratual, que objetiva a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a Administracao,
podendo ser prorrogados, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, desde que a instrugcdo processual contemple:

I. estar formalmente demonstrado que a forma de prestagéo dos servigos tem natureza continuada;

I. relatério que discorra sobre a execucéo do contrato, com informag8es de que os servi¢cos tenham sido prestados
regularmente;

[1l. justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacao do servico;
IV. comprovacao de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;
V. manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao; e

VI. comprovacao de que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacao.

4.7.1. A Administragdo ndo poder4 prorrogar o contrato quando:

I. a CONTRATADA tiver sido penalizada nas sancfes de declaracdo de inidoneidade, suspensdo temporaria, ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

4.7.2. Para prorrogacdo contratual deverdo ser observadas as demais regras contidas no Anexo IX da Instrugdo
Normativa n.° 05/2017 MPOG.

5. Levantamento de Mercado

5.1. O levantamento de mercado foi feito abrangendo a pesquisa no sitio de compras governamentais a partir do qual
foi feito o estudo de editais, atas de pregdes de contratacdes similares e de contratos vigentes de demais entes da
Administragcdo Publica.

5.2. Foi realizada pesquisa de pre¢cos nos moldes da IN n.° 65/2021, sendo utilizado o critério de pesquisa com
fornecedores, Painel de Precos, somada a pesquisa realizada pela prépria Administracdo para composicao de sua
planilha de custos.

5.3. Com base nesse levantamento, a solucéo de contratacdo que mais se encaixa a atual necessidade da Unidade
Local em Trés Lagoas € a contratacdo de empresa especializada na prestagéo de servico de limpeza, conservacgao e
higienizacdo e copeiragem subsidiario e temporario, com a adocdo do regime de dedicagdo exclusiva de méo de
obra.

5.4. Em suma, analisando as contrata¢fes similares feitas por outros 6rgéos e entidades, com objetivo de identificar a
existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovac¢des que melhor atendam as necessidades da Administracéo,
observou-se a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de limpeza, conservacdo e
higienizagdo, copeiragem.

5.5. A planilha de custo elaborada pelo proprio érgéo foi desenvolvida para que pudéssemos comprovar a viabilidade
da contratagdo, efetuando pesquisa de mercado para os itens materiais e insumos diversos, verificando os beneficios
mensais previstos na Convencdo Coletiva da Categoria e considerando o0s percentuais dos encargos sociais
legalmente previstos.

5.6. Na nossa estimativa, foi utilizada a Convencdo Coletiva da Categoria, firmada entre o SINDICATO DOS
TRABALHADORES DAS EMPRESA DE ASSEIO CONSERVACAO DO ESTADO - MS, para o ano de 2026.

5.7. Os servicos de limpeza e conservagdo serdo contratados com base nas éareas fisicas a serem limpas,
estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a
periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢des do local objeto da contratacdo, acrescentados
dos insumos.
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5.8. Os servigos de copeiragem serdo contratados por posto, acrescentados dos insumos.

5.9. O servicos de Limpeza, Conservacdo e Copeiragem sao usuais e apresentam amplo mercado de empresas
prestadoras de servigo na regido.

5.10. Também apresenta amplo mercado 0s insumos necessarios ao cumprimento do objeto (materiais de limpeza,
copa, café, bem como equipamentos e utensilios).

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A contratacao do Servico de limpeza, conservacao e higienizagéo e copeiragem - Terceirizagdo de M&o de Obra -
visa suprir a lacuna deixada pela Lei n. © 9.632, de 07 de maio de 1998 , que dispde sobre a extincdo de cargos no
ambito da Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional. Assim, 0 objetivo da manutencao desse
servico se insere na filosofia que norteou o Governo Federal ao implementar o recurso a terceirizacao dos servigos
considerados auxiliares no servigo publico, com a finalidade de desobrigar o Estado de executar atividades néo
finalisticas, retomando seu papel de legislar, regular, julgar, policiar, fiscalizar, definir politicas e fomentar, tornando-o
mais agil em suas acdes e definindo que as atividades consideradas auxiliares devem ser preferencialmente
executadas pelo setor privado que detém melhores condi¢des para investirem recursos materiais e humanos, visando
oferecer prestagdo de servigcos de qualidade.

6.2. A pretensa contratacdo de atividades auxiliares, instrumentais e acessorias as atividades administrativas da UL.
de Trés Lagoas/MS visa permitir que 0s poucos servidores existentes possam dedicar a maior parte do tempo
disponivel na realizacdo de suas atribuicbes meio e finalisticas, conforme estabelece a Lei n°® 11.171, de 2 de
setembro de 2005.

DESCRICAO DOS SERVICOS - PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVAGCAO E HIGIENIZACAO
E COPEIRAGEM - ROTINA OPERACIONAL

6.3. Os servigos serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:
DIARIAMENTE, DUAS VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

- Remover, com pano umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos demais moéveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

- Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pg;

- Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas
vezes ao dia;

- Varrer, passar pano Umido e polir os balc6es e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

- Varrer os pisos de cimento;

- Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;
- Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitérios, quando necessario;

- Retirar o pé dos telefones com flanela e produtos adequados;

- Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e apos as refei¢des;

- Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administracéo;

-Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 06de 03
de novembro de 1995;
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- Limpar os corrimaos;
- Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;
- Varrer com vassouras apropriadas para cada revestimento de piso.

DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO, CONFORME AS DIRETRIZES DA PORTARIA
2.789, DE 14 DE OUTUBRO DE 2020 DO MINISTERIO DA SAUDE, QUE DISPOE SOBRE AS MEDIDAS DE
PROTECAO PARA ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL DECORRENTE DO CORONAVIRUS (COVID-19):

- Devem ser reforcados os procedimentos de limpeza e desinfeccdo com produtos desinfetantes, devidamente
aprovados pela ANVISA, em todos os ambientes, superficies e equipamentos, minimamente antes do inicio e ao
término das atividades;

- A frequéncia da limpeza e desinfeccao deve ser aumentada em areas comuns e de grande circulagdo de pessoas
durante o periodo de funcionamento, com controle do registro da realizacdo dos procedimentos nos horarios pré-
definidos;

- Recomenda-se a manutencdo dos ambientes e superficies realizando a higienizacdo diaria da sua estacdo de
trabalho com solucdo alcodlica 70% ou outros produtos desinfetantes, principalmente quando houver o uso
compartilhado;

- Deve ser conferida atencéo especial as superficies de contato frequente como mesa, bancada, teclado, mouse,
telefone, scanners, impressoras, puxadores de gavetas, cadeira e encostos, dentre outros;

- Deve-se realizar o0 descarte adequado de residuos provenientes do uso de objetos pessoais descartaveis como
lencos e méscaras, preferencialmente separados em sacos e em lixeiras de acionamento nao manual,

- Deve ser priorizada a limpeza e desinfeccdo imediata do ambiente laboral no qual foi identificado caso confirmado,
antes do retorno dos demais servidores, empregados publicos e colaboradores ao local.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

-Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

- Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

- Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

- Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
- Limpar, com produto apropriado, as forragfes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

- Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

- Lavar os balctes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente,
encerar e lustrar;

- Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

- Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

- Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

- Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
MENSALMENTE, UMA VEZ

- Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;- Limpar forros, paredes e rodapés;

- Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
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- Limpar persianas com produtos adequados;- Remover manchas de paredes;

- Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica,
correr, etc.);

- Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante 0 més.

ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

- Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

- Aspirar 0 po e limpar calhas e luminarias;

- Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las.
ESQUADRIAS EXTERNAS - DESCRICAO DOS SERVICOS QUINZENALMENTE, UMA VEZ

- Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

AREAS EXTERNAS - DESCRICAO DOS SERVICOS

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO

- Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

- Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
- Varrer as areas pavimentadas;

- Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administracéo;

- Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE n° 06de
03 de novembro de 1995;

- Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ

- Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.);

- Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;
- Retirar papéis, detritos e folhagens das &reas verdes;

- Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

- Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

- Proceder a poda de plantas desnecessérias e cortar grama.

DEFINIQ.Z\O DE SANEANTES DOMISSANITARIO

Sao substancias ou materiais destinados a higienizacao, desinfeccao domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos,
em lugares de uso comum e no tratamento da agua compreendendo:

- Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em objetos
inanimados ou ambientes;

- Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a aplica¢cdes de uso doméstico;
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- S&o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres,destinados
a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condicfes no
concernente ao registro, a industrializacéo, entrega ao consumo e fiscalizacao.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A contratada deverd apresentar equipe minima de trabalho, auferida a partir da produtividade determinada pelo
DNIT/MS, conforme tabela abaixo:

7.2. O servico de limpeza sera contratado de acordo com a produtividade calculado na planilha abaixo:

CALCULO DA PRODUTIVIDADE POR M?

QUANTIDADE
TIPO DE AREA M2 PRODUTIVIDADE | DE SERVENTES

AREA INTERNA 439,3 800 0,549125
AREA EXTERNA 538 1800 0,298888889

BANHEIROS 22,7 200 0,1135
ESQUADRIAS SEM
EXPOSICAO A RISCO 126,26 277 0,038636345
TOTAL DE SERVENTES 1,000150233

7.3. O servigo de copeiragem sera contratado conforme a solicitagdo do chefe da Unidade Local, sr. Milton Rocha
Marinho, constante no Oficio N° 126930/2021/UL-TRES LAGOAS- MS/SRE - MS.

ITEM POSTOS QUANTIDADE
01 Servente (1.126,26m?) 1
02 Copeira 1
Total 2

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 702.107,70

8.1. Para estimativa do valor da contratacdo, foi realizada pesquisa de precos de acordo com a previsao da IN n° 65
/2021 e considerados a média dos valores de licitagbes similares de outros 6rgaos, de orcamentos fornecidos por
empresas locais e de valores incidentes na Planilha de Custos e Formacéo de Precos da IN 05/2017, chegando-se as
médias de valores constantes das planilhas abaixo:

CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO DA UL TRES LAGOAS

TOTAL ADMINISTRAGAO E SERVICOS SERVPLAN SERVICOS DE LIMPEZA

TERCEIRIZADOS LTDA AMBIENTAL EIRELI VALOR TOTAL
Valor Total (60 Valor Total (60
AREA TOTAL - M2 Valor Mensal m2 Valor Total (60 meses) Valor Mensal m2 meses) Valor Mensal m2 meses)
1.126,26 R$ 6.997,00 R$ 419.820,00| R$ 7.346,80 R$ 440.808,00 R$ 7.171,90 R$ 430.314,00
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AREA TOTAL - M2 Valor Mensal m? Valor Total (60 meses) Valor Mensal m? Valor Total (60 meses)

1.126,26 R$ 6.189,19 R$ 371.351,40 |R$ 4.341,67| R$ 260.500,20

Valor Mensal Valor Total (60
AREA TOTAL - M2 m?2 Valor mensal - area total meses)
1.126,26 R$ 5,24 R$ 5.900,92( R$ 354.055,20

CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO DA UL TRES LAGOAS

TOTAL ADMINISTRACAO E SERVICOS SERVPLAN SERVICOS DE
TERCEIRIZADOS LTDA LIMPEZA AMBIENTAL EIRELI VALOR TOTAL (60 meses)
CARGO Valor Mensal Valor total Valor Mensal Valor total Valor Mensal Valor Tota
COPEIRA R$ 6.240,27| R$ 374.416,20 R$ 6.552,20 R$ 393.132,00 R$ 6.396,24 R$ 383.774

VALOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL (60
CARGO MENSAL (60 meses) CARGO VALOR MENSAL meses)

COPEIRA R$ 595801 R$ 71.496,12 COPEIRA R$ 5.048,38

PLANILHA ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO

CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO DA UL TRES LAGOAS

CARGO VALOR MENSAL VALOR TOTAL (60 MESES)
SERVENTE (1.126,26 M?) R$ 5.900,92( R$ 354.055,20
COPEIRA R$ 5.800,88 R$ 348.052,50
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| VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO

| R$ 702.107,7o|

8.2. A estimativa de precos para a contratacdo por 60 meses, de empresa especializada na prestacado de servico de
limpeza, foi de R$ 702.107,70 (setecentos e dois mil cento e sete reais e setenta centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Sugere-se que a contratacdo da solu¢do ndo seja parcelada, visto que, 0s servigos a serem prestados néo serdo
executados por empresas com ramos de atividades distintos e sindicatos diversos e o valor de cada item nao é
expressivo com relagcao a outros contratos do género, o quantitativo de funcionarios é pequeno e, caso ocorresse 0
parcelamento, varias empresas poderiam ndo achar interessante participar da licitacdo, diminuindo a concorréncia ou

mesmo resultando em auséncia de interessados.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. N&o é necessario citar contratacdes correlatas efetuadas por outros Orgéos Publico.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratac6es Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

[) ID PCA no PNCP: 04892707000372-0-000001/2026
II) Data de publicacdo no PNCP: 26/11/2025

1) Id do item no PCA: 50

IV) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA

V) Identificador da Futura Contratacéo: 393010-33/2026
Grau de prioridade da contratagcdo: BAIXA
e

[) ID PCA no PNCP: 04892707000372-0-000001/2026

II) Data de publicacdo no PNCP: 26/11/2025

1) 1d do item no PCA: 51

IV) Classe/Grupo: 859 - OUTROS SERVICOS DE SUPORTE
V) Identificador da Futura Contratacéo: 393010-33/2026

Grau de prioridade da contratagdo: BAIXA
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Com a contratacédo do Servico de de limpeza, conservacao e higienizacao e copeiragem, os servidores poderdo
trabalhar em um ambiente limpo e salubre e poderdo focar no cumprimento da missao basica do DNIT/MS:
implantacdo da politica de infraestrutura do Sistema Federal de Viacdo, que compreende a operacao, controle,
fiscalizacdo e avaliagdo dos programas, projetos e obras de infraestrutura de transportes, em especial os
empreendimentos concernentes ao Programa de Aceleragédo do Crescimento (PAC).

12.2. Ademais, os resultados pretendidos com a terceiriza¢@o sdo: garantir que o 6rgao publico esteja perfeitamente
conservado, mas sem interferir na rotina das pessoas, aumento da eficiéncia pela possibilidade de focar na atividade-
fim, o envolvimento de pessoal proprio em atividades especializadas, a ampliacdo da qualidade na prestacdo dos
servicos com menor dispéndio de recursos, o atendimento das demandas operacionais e a eficiéncias nos servicos a
serem prestados.

12.3. Por fim, pretende-se, com a contratacdo de suporte terceirizado, melhor aproveitamento dos recursos humanos
e financeiros do DNIT, uma vez que os servidores poderdo dedicar-se as tarefas finalisticas, valendo-se da
terceirizacdo como complemento necessario para a limpeza, a conservacao, a higienizacéo e copeiragem, atendendo
as demandas desta Autarquia.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Nao sera necessario adequagdo ao ambiente, pois a Unidade Local de Trés Lagoas do DNIT/MS ja possui
infraestrutura para suportar o ingresso dos novos colaboradores, infraestrutura fisica e esta¢des de trabalho, para a
futura contratacéo.

13.2. Por esse motivo, ndo sera necessario fazer ajustes no ambiente do érgdo para que a contratada atenda a
necessidade do negécio.

13.3. Contudo, faz-se necessaria a capacitacdo do gestor e do fiscal do contrato, adequando seus conhecimentos as
disposicfes constantes da e seus instrumentos de gestdo, a exemplo Mapa de Riscos, da Ordem de Servico e do
Instrumento de Medi¢cédo de Resultado.

14. Possiveis Impactos Ambientais
14.1. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

14.1.1. Praticas de sustentabilidade a serem atendidas pela Contratada, baseadas no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis - AGU em sua edi¢cdo mais atualizada, para Servicos de Limpeza e Conservacao:

14.1.1.1. Utilizar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

14.1.1.2. Adotar todas as medidas necessarias para evitar o desperdicio de agua tratada;

14.1.1.3. Observar a Resolugcdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido
no seu funcionamento;

14.1.1.4. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execugao de
servicos;

14.1.1.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucao
contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducédo de producdo de residuos
sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

14.1.1.6. Obedecer as diretrizes da Administracdo quanto ao manejo dos residuos reutilizaveis e reciclaveis
descartados pelo 6rgao, promovendo a separacdo para destinacdo prioritaria as associacbes e cooperativas de
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catadores de materiais reciclaveis, que sera precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n° 10.936, de 2022;

14.1.1.7. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sdlidos;

14.1.1.8. A contratada devera observar as orientaces para acondicionar adequadamente e de forma diferenciada os
residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis (art. 35 da Lei n°® 12.305, de 2010, c /c art. 9° do Decreto n® 10.936, de
2022);

14.1.2. Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG
n° 1, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

14.1.2.1. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracao;

14.1.2.1.1. os residuos sdlidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

14.1.2.2. Otimizar a utilizacdo de recursos e a reducéo de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes medidas,
dentre outras:

14.1.2.2.1. racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
14.1.2.2.2. substituir as substancias téxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

14.1.2.2.3. racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de
agua tratada;

14.1.2.2.4. treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de desperdicios e
poluicao;

14.1.2.3. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pocos cuja
agua seja certificada de ndo contaminac¢ao por metais pesados ou agentes bacterioldégicos, minas e outros);

14.1.3. Legislacao de referéncia a ser observada pela contratada:
14.1.3.1. Lei n°® 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Solidos

14.1.3.2. Decreto n® 10.936, de 12 de janeiro de 2022, que regulamenta a Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010, que
institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos.

14.1.3.3. Instrucdo Normativa no. 5/2017 — SEGES/MPDG (Dispbe sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucado indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional)

14.1.3.4. Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010 (Dispde sobre os critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional e d& outras providéncias)

14.1.3.5. Lei 14.133/2021 - Lei de Licitagbes e Contratos

14.1.3.6. IN 10/2012 — MPDG 1.3.7. Portaria 8.678/2021 — SEGES/ME
14.1.3.8. IN 40/2021 — DNIT Sede - Politica de Sustentabilidade

14.1.3.9. IN 65/2021 — DNIT Sede - Gestdo de Residuos Sdlidos

14.1.3.10. Plano de Logistica Sustentavel do DNIT (PLS)

14.1.3.11. Portaria 5.368/2021 — DNIT Sede - Modelo de Governanca do DNIT

14.1.3.12. Guia Nacional de Contrata¢gbes Sustentaveis — AGU
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15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A presente contratacdo é totalmente viavel de acordo com os recursos, necessidades e planejamentos da SR/DNIT

IMS.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

MARCIA DA SILVA BARBOSA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/08/2026 as 11:28:44.

Despacho: Aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar.

EURO NUNES VARANIS JUNIOR

Superintendente Regional

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/08/2026 as 12:19:48.
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