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AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRES

GERENCIA DE RECURSOS LOGISTICOS

COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS E SERVICOS

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVIGOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

(Processo Administrativo n® 50500.014307/2026-72)

TERMO DE REFERENCIA

Contratagdo de servigos continuos de limpeza, asseio, conservagdo e auxiliares de servigos gerais, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, incluindo o fornecimento de materiais, insumos, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios a execucdo, bem como de servigos auxiliares de apoio operacional, para atendimento das necessidades da Sede da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres — ANTT, em Brasilia/DF, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

A VALOR MENSAL DE VALOR ANUAL DE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER EIDADEIDE QUANTIDADE \ALCR UNETARIO E REFERENCIA POR REFERENCIA POR
MEDIDA REFERENCIA
ITEM ITEM
1 Area interna - Pisos acarpetados 24090 m? 10.425,04 RS 10,54 R$ 109.879,92 R$ 1.318.559,04
2 Area interna - Pisos laminados 24090 m? 506,00 RS 10,54 RS 5.333,24 RS 63.998,88
3 Area interna - Pisos frios 24090 m? 5.431,63 RS 10,54 R$ 57.249,38 RS 686.992,56
4 Area interna - Areas com espagos livres 24090 m? 722,70 RS 8,43 RS 6.092,36 RS 73.108,32
(sagudo, hall, saldo)
5 Area interna - Aimoxarifado/Galp&es 24090 m? 988,00 RS 4,68 RS 4.623,84 R$ 55.486,08
6 Area interna - banheiros vestiario e 24090 m? 971,01 R$ 42,19 R$ 40.966,91 R$ 491.602,92
copas
7 Area externa - Garagens e acesso de 24090 m? 9.917,00 RS 4,68 RS$ 46.411,56 RS 556.938,72
veiculos
8 Esquadrias - face interna (sem exposi¢do 24090 m? 4.902,00 RS 2,37 R$ 11.617,74 R$ 139.412,88
a riscos)
Sub Total por Area RS 3.386.099,46
Servigos por Posto
ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR UNITARIO DE VALOR MENSAL DE VALOR ANUAL DE
MEDIDA REFERENCIA REFERENCIA POR REFERENCIA POR
ITEM ITEM
9 Auxiliar de servicos gerais 24090 Posto de Trabalho 4 RS 5.323,56 RS 21.294,24 RS 255.530,88
Sub Total por més posto R$ 21.294,24
Total por més (somatdria do total por area e o total por posto) R$ 272.556,07
Total Global para 12 meses
RS 3.641.630,34
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1.1.1. Os servigos de limpeza e conservagdo serdo mensurados por drea fisica efetivamente atendida, de acordo com as tipologias, produtividades, frequéncias e demais parametros definidos neste Termo de Referéncia, estando os custos
relativos aos serventes de limpeza e ao encarregado incorporados aos respectivos precos unitarios por metro quadrado.

1.1.2. Os servicos auxiliares de apoio operacional serdo executados mediante 4 (quatro) postos de Auxiliar de Servigos Gerais remunerados por posto de trabalho, destinados exclusivamente as atividades previstas neste Termo de Referéncia.
Classificagdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2 Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

Classificagdo do objeto quanto ao modelo de execugdo

1.3. O servigo é enquadrado como de natureza continuada, tendo em vista a necessidade permanente de manutencdo das condi¢des de higiene, limpeza, conservagdo e salubridade das instalagdes da Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres — ANTT, em Brasilia/DF. A contrata¢do tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, sem prejuizo da possibilidade de prorrogacdes sucessivas, desde que atendidos os requisitos legais, demonstrada a vantajosidade para a Administracdo e
observados os limites previstos nos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

I - ID PCA no PNCP: 04898488000177-0-000001/2026;
Il - Data de publicagdo no PNCP: 12/05/2025;
- Id do item no PCA: 25;

V- Classe/Grupo: 853 - SERVIGOS DE LIMPEZA;
V- Identificador da Futura Contratagdo: 393001-41/2026;
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade
4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:
4.1.1. Utilizar produtos de limpeza, conservagdo e higienizagdo que obedegam as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA, priorizando, sempre que possivel, produtos biodegradaveis, concentrados, atéxicos e com menor
impacto ambiental;
4.1.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, mediante procedimentos racionais de limpeza, controle de consumo e orientagdo dos empregados quanto ao uso consciente dos recursos hidricos;
4.1.3. Racionalizar o consumo de energia elétrica durante a execugdo contratual, promovendo boas praticas operacionais e utilizagdo eficiente de equipamentos;
4.1.4. Utilizar equipamentos de limpeza que atendam as normas ambientais e de controle de emissdo de ruidos, observando a Resolugdo CONAMA n2 20/1994, especialmente quanto ao selo de ruido;
4.1.5. Promover a correta segregacdo, acondicionamento e destinagdo ambientalmente adequada dos residuos gerados durante a execugdo dos servigos, em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sélidos e os procedimentos de
coleta seletiva adotados pela ANTT;
4.1.6. Orientar os empregados quanto a separacdo dos residuos reciclaveis descartados, colaborando com programas de coleta seletiva e logistica reversa implementados pela Administracdo;
4.1.7. Realizar programa interno de treinamento e capacitagdo dos empregados, especialmente nos primeiros meses da execugdo contratual, contemplando temas relacionados a redugdo do consumo de agua, energia elétrica, geracdo de
residuos e prevencgdo da polui¢do ambiental;
4.1.8. Fornecer aos empregados os equipamentos de protegdo individual — EPIs necessarios a execugdo dos servigos, observando as normas de seguranca e saude do trabalho;
4.1.9. Priorizar, sempre que tecnicamente viavel, a utilizagdo de materiais reutilizaveis, reciclados ou recicldveis, bem como embalagens com menor impacto ambiental;
4.1.10. Adotar préticas que reduzam a utilizagdo de substancias potencialmente poluentes e a geragdo de residuos perigosos, promovendo a destinagdo adequada dos materiais eventualmente utilizados;
4.1.11. Observar, durante toda a execugdo contratual, os principios do desenvolvimento nacional sustentavel, da prevengdo da poluicdo, da eficiéncia no uso de recursos naturais e da responsabilidade socioambiental.
4.2. Para tanto, a equipe responsdvel pela prestacdo do servigo devera ser instruida sobre a importancia das politicas de sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulam a interagdo do homem com a natureza em atividades cotidianas,

considerando que os recursos naturais sdo finitos, quanto na questdo social, com atengdo especial aos direitos trabalhistas e a protecdo dos direitos humanos.

4.3. Importante ressaltar também, que para a presente contratagdo, por se tratar de servico com dedicagdo exclusiva de mado de obra, sdo aplicaveis também requisitos de sustentabilidade social, com a adogdo de préticas de gestdo que
assegurem aos profissionais alocados direitos legalmente previstos, bem como obrigacGes para com a contratante. Dentre as praticas a serem adotadas pela CONTRATADA, destacam-se:

a) Proibigdo de atos de preconceito de raga, cor, sexo, orienta¢do sexual, idade ou estado civil na selegdo de empregados no quadro da empresa;
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b) Conformidade com os requisitos legais e regulamentos apliciveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencgdo de adversidades ao meio ambiente e a sadide dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos;

c) a contratada deverd cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a sadde no trabalho;

d) com a finalidade da erradicagdo do trabalho analogo ao de escravo e do trabalho infantil, a contratada ndo podera:

e submeter trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forgados;

o utilizar qualquer trabalho realizado por menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos de idade, observada a legislagdo pertinente; e

e submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condigdes perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo

Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

e) a contratada e a ANTT deverdo recepcionar e tratar as dentncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

f) A contratacdo observara o Decreto n? 11.430/2023, que regulamenta a Lei n2 14.133/2021 e dispde sobre a exigéncia, em contratacdes publicas, de percentual minimo de m3o de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia

doméstica.

e aexecucdo seguira os procedimentos descritos no fluxo de implementacdo constante no Caderno de Logistica — Decreto n® 11.430/2023.

4.4, A dimensdo social da sustentabilidade promove, portanto, o equilibrio social, reduzindo a pobreza, fomentado o bem-estar social, os direitos fundamentais de cidadania, a inclusdo e responsabilidade social, o empoderamento e inclusdo
de minorias (pessoas com deficiéncia - PCD’s, indigenas, mulheres, negros, pessoas de baixa renda, idosos e populagdo LGBTQIAPN+), o aumento da equidade intra e intergeracional e a aptiddo para o desenvolvimento das potencialidades humanas. A
presente contratagdo traz, dessa forma, importantes contribui¢des socioeconémicas locais, ao promover a sustentabilidade social no entorno da localidade da contratagdo, com maior geragdo de empregos locais, com a utilizagdo de profissionais da

regido.

Indica¢do de marcas ou modelos

4.5. Apenas a titulo de referéncia, de modo a melhorar a compreensdo do objeto a ser licitado, foram identificadas determinadas marcas e modelos no item 5.7 deste Termo de Referéncia, as quais servem apenas como referéncia, ndo
impedindo o licitante de fornecer materiais ou equipamentos de qualidade similar ou superior, conforme art. 41, inciso |, alinea "d" da Lei n2 14.133, de 2021.

Subcontratagdo

4.6. Serd admitida a subcontratagdo parcial exclusivamente de atividades especializadas e acessorias a execugdo dos servigos de limpeza, quando demandarem técnicas, equipamentos ou estrutura operacional especificos, tais como a
higienizagdo profunda de carpetes e outras atividades especializadas previstas neste Termo de Referéncia, mediante prévia autorizagdo da Contratante.

4.6.1. N&o serd admitida a subcontratagdo dos servigos ordindrios e continuos que caracterizam o nucleo do objeto, nem dos postos submetidos ao regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

4.6.2. A subcontratagdo ndo transferira a subcontratada qualquer responsabilidade perante a Contratante, permanecendo a Contratada integralmente responsavel pela qualidade, seguranga, cumprimento dos prazos e demais obrigagdes

relacionadas aos servigos subcontratados.

4.7. A eventual subcontratagdo devera observar as condi¢des estabelecidas no instrumento convocatdrio e no contrato, ficando condicionada a comprovagdo, quando exigida, da capacidade da subcontratada para execu¢do da atividade

especializada

4.8. Em se tratando de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, o Contratado tera responsabilidade solidéria por atos e omissdes do subcontratado que resultem em descumprimento da legislagdo trabalhista

(art. 29, inciso IV, do Decreto n2 12.174, de 2024).

Garantia da contratagdo

4.9. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar
pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagdo.

4.10. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria devera apresentd-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.10.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.10.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.11. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora

4.11.1. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de
suspensdo contratual.

4.11.2. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagdo.

4.12. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

4.13. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos

seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.14. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou institui¢cdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa renuncia do fiador aos

beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.15. Na hipétese de opgdo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente

constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.
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4.15.1. O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais e o nimero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 89, Ill, da Circular SUSEP n2 656,
de 11 de margo de 2022).

4.16. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:

4.16.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

4.16.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.16.3. obrigacGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado, quando se tratar de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

4.17. Nos contratos de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a apdlice do seguro-garantia ou a fianga bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas devidas em razdo da
inadimpléncia do Contratado.

4.17.1. Nos casos referidos no item anterior, o pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado de decisdo judicial, sendo suficiente decisdo definitiva em processo administrativo, que apure o montante devido.

4.18. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo
aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

4.19. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o Contratado ficarad desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento
pela Administragdo.

4.20. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contados da data em que for notificada.

4.21. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.21.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.21.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.22. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato.

4.22.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentagdo da Susep.

4.22.2. A Administragdo deverd apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.23. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.23.1. Em se tratando de servigos executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso

esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada

a legislagdo que rege a matéria;

4.23.2. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

4.23.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos Contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

4.24. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.25. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.26. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.

Vistoria

4.27. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos e facultativa para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos e-mails: ana.lubcke @antt.gov.br; gelog@antt.gov.br; flavio.sanches@antt.gov.br.

4.28. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.29. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsdvel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizacdo da vistoria.

4.30. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

4.31. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o Contratado assumir os 6nus

dos servigos decorrentes.

5, MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Metodologia de dimensionamento da mao de obra
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5.1. Para os servigos de limpeza e conservagdo remunerados por drea, o dimensionamento foi realizado mediante correlagdo entre a drea fisica a ser atendida, a tipologia do ambiente, o indice de produtividade, a frequéncia de execugdo e a
jornada de trabalho considerada na contratagédo.

5.1.1. A quantidade equivalente de serventes utilizada para a formagdo do preco foi obtida mediante aplicacdo dos indices de produtividade as respectivas areas. Para servicos cuja frequéncia ndo corresponde a jornada mensal integral, o célculo
foi proporcionalizado de acordo com as horas mensais previstas para a atividade.

5.1.2.

5.1.3. Os quantitativos equivalentes de serventes e encarregado constituem parametros de formagdo do prego e dimensionamento da solugdo, ndo correspondendo a postos fracionarios a serem individualmente remunerados pela
Administragdo. Caberd a contratada organizar e dimensionar a forga de trabalho necessaria ao cumprimento integral das produtividades, frequéncias, jornadas e niveis de resultado estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.1.4. Para os servigos de Auxiliar de Servigos Gerais, o dimensionamento foi estabelecido por posto de trabalho, totalizando 4 (quatro) postos, em razdo da natureza das atividades de apoio operacional, que ndo comportam mensuragdo por
produtividade de drea.

A composigdo do custo do encarregado observa a proporgdo de 1 (um) encarregado para cada 30 (trinta) serventes equivalentes, sendo seu custo incorporado ao prego unitario por metro quadrado das respectivas dreas.

Condigoes de execugdo

5.2. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.2.1. Inicio da execugdo do objeto: os servicos deverdo ser iniciados em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da Ordem de Servigo, ou na data nela expressamente estabelecida, observadas as providéncias necessarias a mobilizacdo
da mé&o de obra, disponibilizagdo dos materiais, equipamentos, uniformes e demais recursos necessarios a plena execugdo do objeto.

5.2.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execug¢do do trabalho abrange a prestagdo do servigo de atividades servigos de limpeza e conservagdo para a sede da Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres - ANTT. Os servigos de limpeza e conservagdo mencionados se estruturam de acordo com as atividades previstas para os seguintes postos de trabalho:

Tabela - Classificagdo das Ocupagdes

CATEGORIA PROFISSIONAL | CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES - CBO
Servente de Limpeza 5143-20
Auxiliar de servigos gerais 5143-20
Encarregado (a) 4101-05
POSTO DE TRABALHO DE SERVENTE DE LIMPEZA (CBO 5143-20):
Atividades atribuidas ao posto de trabalho SERVENTE DE LIMPEZA
5.2.2.1. Realizar e conservar a limpeza do ambiente interno, de equipamentos e mobilidrios em geral.
5.2.2.2. Executar rotinas de higienizacdo das areas administrativas, sanitarios, copas, corredores e demais dependéncias da unidade;
5.2.2.3. Proceder a coleta, segregacdo e acondicionamento de residuos, em conformidade com os procedimentos de coleta seletiva adotados pela ANTT;
5.2.2.4. Aucxiliar o encarregado de limpeza no recebimento, armazenamento e distribuicdo dos materiais de limpeza e higiene;
5.2.2.5. Executar outras atividades relacionadas as rotinas de limpeza e conservagdo.

Requisitos ao posto de trabalho SERVENTE DE LIMPEZA:

5.2.2.6. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
5.2.2.7. Grau de instrugdo: Ensino Fundamental Completo;
5.2.2.8. Habilidades:

I- Etica - capacidade de adotar comportamentos e relacionamentos que observem os valores e normas adotados no ambiente de trabalho;
Il - Gerenciamento do tempo - capacidade de gerenciar o proprio tempo na realizagdo das atividades relacionadas ao respectivo cargo;
I - Comprometimento - capacidade de vincular-se ao trabalho de forma assidua e pontual, bem como proativa;
IV - Iniciativa — capacidade de buscar solugdes e intermediar problemas relacionados ao trabalho;
5.2.2.9. Atitudes:
I- Altruismo - capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do interesse publico;
Il - Disposigdo - capacidade de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e entusiasmo;
I - Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender seus sentimentos, desejos, ideias e agdes;
IV - Flexibilidade - capacidade de se adaptar as mudancas e rever pontos de vista, abertura para feedbacks e ideias diferentes;

V- Pontualidade - capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado, com exatiddo e regularidade;
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VI - Profissionalismo - capacidade de demonstrar exceléncia, valores honrdveis, padrdes, ética e bom carater;

VIl - Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressdo, resisténcia a frustragdo, maturidade e resiliéncia.

POSTO DE TRABALHO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (CBO 5143-20):

5.2.2.10. A contratagdo contempla 4 (quatro) postos de Auxiliar de Servigos Gerais, destinados ao atendimento continuo das demandas de apoio operacional da Sede da ANTT, especialmente carga, descarga e transporte interno de volumes,
movimentagdo de mobilidrio, equipamentos e materiais, apoio a montagem e desmontagem de estagdes de trabalho, rearranjos fisicos dos ambientes e organizagdo de espagos, almoxarifados e depdsitos.
5.2.2.11. O quantitativo de 4 (quatro) postos foi estabelecido considerando a necessidade de atendimento simultdneo e recorrente das demandas operacionais nas dependéncias da Sede, a extensdo e distribuigdo dos ambientes atendidos e a
necessidade de manutengdo de capacidade operacional durante a jornada de funcionamento da Agéncia.
5.2.2.12. Os Auxiliares de Servigos Gerais serdo remunerados por posto de trabalho, ndo integrando o célculo de produtividade por metro quadrado aplicdvel aos servigos de limpeza e conservagdo.
Atividades atribuidas ao posto de trabalho AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
5.2.2.13. Proceder as atividades de carga, descarga e transporte de volumes em geral.
5.2.2.14. Realizar movimentagdo de mobilidrio, equipamentos e materiais no interior das instalagdes da ANTT;
5.2.2.15. Auxiliar na montagem e desmontagem de estag¢des de trabalho;
5.2.2.16. Executar rearranjos fisicos dos ambientes administrativos, almoxarifados e depésitos, quando solicitado;
5.2.2.17. Apoiar atividades logisticas internas relacionadas a organiza¢do de espagos e acomodagdo de equipamentos;
5.2.2.18. Executar outras atividades correlatas de apoio operacional.

Requisitos ao posto de trabalho de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

5.2.2.19. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
5.2.2.20. Grau de instrugdo: Ensino Fundamental completo;
5.2.2.21. Habilidades:

I- Etica - capacidade de adotar comportamentos e relacionamentos que observem os valores e normas adotados no ambiente de trabalho;
Il - Gerenciamento do tempo - capacidade de gerenciar o préprio tempo e o dos outros considerando as atividades a serem realizadas ;
I - Comprometimento - capacidade de vincular-se ao trabalho de forma assidua e pontual, bem como proativa;
IV - Iniciativa — capacidade de buscar solugdes e intermediar problemas relacionados ao trabalho;
5.2.2.22. Atitudes:
I- Altruismo - capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do interesse publico;
Il- Disposigdo - capacidade de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e entusiasmo;

I - Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender seus sentimentos, desejos, ideias e a¢des;

IV - Flexibilidade - capacidade de se adaptar as mudancas e rever pontos de vista, abertura para feedbacks e ideias diferentes;
V- Pontualidade - capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado, com exatiddo e regularidade;
VI - Profissionalismo - capacidade de demonstrar exceléncia, valores honrdveis, padrdes, ética e bom carater;

Vil - Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressdo, resisténcia a frustragdo, maturidade e resiliéncia.

POSTO DE TRABALHO ENCARREGADO(A)_(CBO - 4101-05):

Atividades atribuidas ao posto de trabalho ENCARREGADO(A):

5.2.2.23. Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalho, distribuir as tarefas e verificar a qualidade dos servigos no ambito da ANTT;
5.2.2.24. Acompanhar e orientar a execug¢do do cumprimento dos servigos estabelecidos para os ocupantes dos postos de trabalho, de forma agil e eficiente;
5.2.2.25.

Implantar de forma adequada a planificagdo, a execugdo e a supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de maneira meticulosa e constante, mantendo sempre em ordem
todas as areas indicadas neste Termo de Referéncia;

5.2.2.26. Manter a ordem, a disciplina e o respeito de todo o pessoal da Contratada, orientando e instruindo seus subordinados na forma de agir;
5.2.2.27. Evitar situagdes de atrito ou confronto com servidores ou visitantes da ANTT, buscando, em caso de duvida, esclarecimentos e orientagGes junto a Fiscalizagdo;
5.2.2.28. Cumprir e fazer com que os profissionais cumpram rigorosamente os hordrios de funcionamento dos postos de trabalho contratados;
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5.2.2.29. Controlar a assiduidade, pontualidade e movimentagdo dos empregados, por meios préprios, devendo comunicar a Fiscalizagdo as auséncias detectadas e acompanhar a substituicdo dos profissionais faltantes, de maneira que ndo haja
prejuizo dos servigos executados;

5.2.2.30. Supervisionar rotinas administrativas, com poderes para tratar com a ANTT sobre todos os assuntos relacionados a execugdo do contrato, fiscalizar e orientar para o correto uso do crachd, dos uniformes e dos equipamentos,
providenciando a substituicdo de pecas dos uniformes desgastadas ou que ja ndo apresentem condigGes favoraveis de uso, bem como sua reposi¢do, de acordo com os prazos estabelecidos;

5.2.2.31. Manter contato permanente com a Fiscalizagdo do contrato munido de toda documentagdo atualizada, sob sua responsabilidade;
5.2.2.32. Elaborar relatérios mensais;

5.2.2.33. Controlar o estoque de materiais;

5.2.2.34. Verificar e manter os equipamentos em condigdes adequadas de uso;

5.2.2.35. Supervisionar diretamente a equipe responsavel pela execugdo dos servigos;

5.2.2.36. Executar demais atividades correlatas.

Requisitos ao posto de trabalho ENCARREGADO(A) :

5.2.2.37. Jornada de trabalho: 40 horas semanais;

5.2.2.38. Grau de instrugdo: Ensino Médio completo;

5.2.2.39. Conhecimento em Sistema Operacional Windows, navegadores de internet, ferramentas de busca, correio eletronico, editores de textos e apresentagdes e planilhas eletronicas.
5.2.2.40. Habilidades:

I- Comunicagdo e Concentragdo - capacidade de ficar alerta, selecionar informag&es importantes, bloquear sinais irrelevantes e direcionar o pensamento;
Il - Etica - capacidade de adotar comportamentos e relacionamentos que observem os valores e normas adotados no ambiente de trabalho;
I - Gerenciamento do tempo - capacidade de gerenciar o préprio tempo e o dos outros considerando as atividades a serem realizadas;
IV - Resolugdo de problemas — capacidade de percepgdo e criagdo de estratégias efetivas para resolver situagdes novas ou mal definidas.
5.2.2.41. Atitudes:
I- Altruismo - capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do interesse publico;
Il - Disposigdo - capacidade de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e entusiasmo;

I - Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender seus sentimentos, desejos, ideias e agdes;

IV - Flexibilidade - capacidade de se adaptar as mudangas e rever pontos de vista, abertura para feedbacks e ideias diferentes;
V- Pontualidade - capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado, com exatiddo e regularidade;
VI - Profissionalismo - capacidade de demonstrar exceléncia, valores honraveis, padrdes, ética e bom caréter;

VIl - Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressdo, resisténcia a frustragdo, maturidade e resiliéncia.

Local e horario da prestacdo dos servigos

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Sede da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres — ANTT, localizada no Edificio Green Building, no seguinte enderego: Setor de Clubes Esportivos Sul — SCES, lote 10, trecho 03,
Projeto Orla Polo 8, CEP 70200-003, Brasilia/DF.

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A prestacdo dos servigos dar-se-4, preferencialmente, nos dias Uteis, entre 7 horas e 20 horas.

5.5. A CONTRATADA devera executar os servigos de limpeza, asseio e conservagdao em conformidade com as diretrizes e boas praticas estabelecidas no Caderno de Logistica de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagdo da Administracdo
Publica Federal, observando as caracteristicas dos ambientes, a natureza das superficies e a finalidade de utilizacdo de cada espago.

5.6. As rotinas de limpeza deverdo contemplar a remogdo de poeira, residuos e sujidades das areas internas, limpeza e higienizagdo de pisos, escadas, corredores, elevadores, sanitarios, copas, areas administrativas, salas de reunido, auditérios
e demais dependéncias abrangidas pelo contrato, de acordo com as frequéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.7. A CONTRATADA devera manter os ambientes permanentemente limpos, organizados e em condi¢des adequadas de higiene e conservagdo, realizando as atividades necessarias para prevenir o acimulo de sujeira, poeira, manchas, residuos
e odores indesejaveis.

5.8. Os servigos deverdo ser executados mediante utilizagdo de técnicas, equipamentos, ferramentas e materiais compativeis com cada tipo de superficie, observando procedimentos que assegurem a adequada conservagdo dos bens, méveis,
revestimentos, equipamentos e instalagdes da ANTT.

5.9. As rotinas operacionais deverdo contemplar, sempre que aplicavel, a varri¢do, aspiracdo, lavagem, higienizagdo, desinfecgdo, remogdo de manchas, polimento, coleta de residuos, abastecimento de insumos sanitarios e demais atividades
necessarias a manutengdo das condi¢Bes de limpeza e conservagdo dos ambientes.
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5.10. A CONTRATADA devera estabelecer procedimentos de inspe¢do e acompanhamento dos servigos executados, de modo a assegurar o cumprimento das frequéncias estabelecidas, a corre¢do de eventuais ndo conformidades e a
manutencdo dos padrdes de qualidade exigidos pela Administracdo.

5.11. Sempre que solicitado pela fiscalizagdo do contrato, a CONTRATADA deverd apresentar os procedimentos operacionais adotados para execug¢do das atividades, bem como promover os ajustes necessarios nas rotinas de trabalho, visando
atender as necessidades especificas da ANTT e aos padr&es de qualidade estabelecidos neste Termo de Referéncia.

Rotinas operacionais especificas - Areas acarpetadas

5.12. Considerando que o horario regular de funcionamento das instalages da ANTT compreende o periodo entre 07h00 e 20h00, a CONTRATADA devera planejar a execugdo das atividades de limpeza de forma a minimizar interferéncias nas
atividades administrativas, institucionais e no atendimento ao publico.

5.13. As atividades que demandem maior movimentagdo de equipamentos, utilizagdo de maquinas, emissdo de ruidos ou intervengdes mais intensivas deverdo ser realizadas, preferencialmente, em horarios de menor circulagdo de pessoas,
especialmente no inicio da jornada, ao final do expediente ou em periodos previamente definidos pela fiscalizagdo contratual.

5.14. Para fins de execugdo dos servigos, a CONTRATADA deverd elaborar e apresentar a fiscalizagdo do contrato, para andlise e prévia autorizagdo, cronograma operacional contendo a programacgdo das atividades rotineiras e periddicas,
especialmente aquelas que possam impactar a utilizagdo dos ambientes pelos usudrios. A execugdo dos servigos ficara condicionada a aprovagdo prévia da fiscalizagdo, que podera solicitar ajustes de datas, horarios e metodologia de execugdo sempre
que necessario ao adequado funcionamento das atividades da Agéncia.

5.15. Considerando a significativa extensdo de areas revestidas com carpete modular nas dependéncias da Sede da ANTT, a CONTRATADA devera adotar procedimentos especificos de limpeza e conservagdo compativeis com as caracteristicas
técnicas desse tipo de revestimento, observando as recomendagdes do fabricante e as boas praticas aplicaveis a manutengdo de carpetes em ambientes corporativos.

5.16. Para garantir a adequada conservagao, higiene e durabilidade do revestimento, deverdo ser observadas, no minimo, as seguintes diretrizes operacionais:
I- manutengdo dos sistemas de contengdo de sujidade nas areas de acesso, mediante utilizagdo e conservagdo adequada de capachos e tapetes de retengdo;
Il - aspiragdo didria de todas as dreas acarpetadas, utilizando equipamentos apropriados e com poténcia de sucgdo compativel com a remogao eficiente de poeira, particulas sélidas e demais residuos;
I - remogdo imediata de manchas, derramamentos e outras ocorréncias que possam comprometer a aparéncia, a higiene ou a integridade do revestimento;
IV - execugdo de limpeza profunda periddica das areas acarpetadas mediante utilizagdo de métodos, equipamentos e produtos especificos para higienizacdo de carpetes.

5.17. Em razdo do fluxo continuo de servidores, colaboradores, visitantes e prestadores de servigos nas dependéncias da Agéncia, as dreas revestidas com carpete deverdo ser submetidas a aspiragdo diaria, de modo a evitar o acimulo de
poeira, particulas abrasivas e demais sujidades que possam comprometer a conservagdo do material, a qualidade do ambiente interno e a vida util do revestimento.

5.18. Além da limpeza rotineira, a CONTRATADA devera realizar higienizagdo profunda periddica das dreas acarpetadas, mediante utilizagdo de métodos, produtos e equipamentos apropriados para limpeza profissional de carpetes, observadas
as recomendacdes do fabricante. A higienizagdo profunda devera ser executada, no minimo, 2 (duas) vezes ao ano por pavimento, bem como sempre que a fiscalizagdo do contrato identificar necessidade em razdo do elevado indice de reclamagdes dos
usudrios, condigdes inadequadas de limpeza ou acimulo excessivo de sujeira.

5.19. A necessidade dessa higienizagdo periddica é reforgada pelas caracteristicas construtivas do edificio-sede da ANTT, que opera com sistema de climatizagdo continua e insuflamento de ar pelo piso, favorecendo a deposigdo e a recirculagdo
de particulas finas nos ambientes internos e, consequentemente, nas superficies acarpetadas. Ademais, embora o carpete modular possibilite a substituicdo pontual de placas eventualmente danificadas, tal caracteristica ndo afasta a necessidade da
realizacdo de limpeza profunda periddica para manutengdo das condigdes adequadas de higiene, conservagdo e conforto ambiental.

5.20. A CONTRATADA devera apresentar a fiscalizagdo do contrato, com antecedéncia minima a ser definida pela Administracdo, plano de execugdo da higienizagdo profunda dos carpetes, contendo metodologia, equipamentos, produtos a
serem empregados, cronograma de execugdo, estimativa de tempo de secagem e demais informagdes necessarias a avaliagdo dos servigos, ficando sua realizagdo condicionada a prévia autorizagdo da fiscalizagdo contratual.

5.21. A higienizagdo profunda dos carpetes devera ocorrer, preferencialmente, em periodos sem expediente regular ou de reduzida circulagdo de pessoas, tais como aos sabados ou, alternativamente, as sextas-feiras apds as 18h, observada a
prévia aprovagdo da fiscalizagdo do contrato e o alinhamento com as unidades ocupantes das dreas afetadas.

5.22. Durante a execugdo dos servigos de higienizagdo profunda, a CONTRATADA deverd promover o isolamento tempordrio das dreas necessérias, adotando todas as medidas de seguranga e sinalizagdo pertinentes, bem como assegurar o
tempo adequado para completa secagem do revestimento antes da liberagdo do ambiente para uso.

5.23. Os servigos de limpeza profunda deverdo ser executados por profissionais capacitados, mediante utilizacdo de técnicas e equipamentos compativeis com carpetes modulares, sendo vedada a utilizagdo de métodos que possam
comprometer a integridade do revestimento, incluindo aplicacdo excessiva de liquidos, utilizagdo de escovas abrasivas, produtos incompativeis ou quaisquer procedimentos que possam causar danos as fibras, as juntas ou a fixagdo das placas.

5.24. O descumprimento das rotinas de limpeza, dos cronogramas aprovados, das metodologias autorizadas ou das orientagGes da fiscalizagdo contratual sujeitara a CONTRATADA as sangdes previstas no contrato, sem prejuizo da obrigacdo de
reparar integralmente eventuais danos causados ao patrimonio da ANTT.

Rotina especifica de lavagem da garagem

5.25. Considerando as caracteristicas operacionais da drea destinada a garagem e ao acesso de veiculos da Sede da ANTT, bem como a necessidade de manutengdo das condi¢des adequadas de limpeza, conservagdo e seguranga do ambiente, a
CONTRATADA devera realizar a lavagem completa do piso da garagem de forma periddica, mediante utilizagdo de técnicas, equipamentos e produtos apropriados para esse tipo de superficie.

5.26. Em razdo da circulagdo regular de veiculos institucionais, veiculos de servico e demais usuarios autorizados, a execugdo dessa atividade durante o hordrio regular de funcionamento da unidade podera comprometer a mobilidade interna, a
seguranga dos usuarios e a adequada realizagdo dos servigos. Dessa forma, a lavagem completa da garagem devera ser realizada, preferencialmente, em periodos de menor utilizagdo da area.

5.27. A lavagem completa da garagem devera ocorrer com periodicidade minima mensal, preferencialmente aos sabados, mediante cronograma previamente apresentado pela CONTRATADA e aprovado pela fiscalizagdo do contrato. Para a
execucdo dos servigos, a area devera permanecer desocupada durante o periodo necessario a realizagdo das atividades e a secagem adequada do piso.

5.28. A CONTRATADA devera apresentar previamente a fiscalizagdo do contrato o planejamento da atividade, contendo a data prevista, horario de execugdo, metodologia a ser empregada, equipamentos a serem utilizados e estimativa de
duragdo dos servigos, ficando sua realizagdo condicionada a autorizagdo da fiscalizagdo.

5.29. Considerando a jornada semanal contratada, as horas destinadas a execugdo da lavagem mensal da garagem em dia ndo Util deverdo ser compensadas mediante redistribuicdo da carga horaria dos empregados envolvidos ao longo da
semana correspondente, observada a legislagdo trabalhista aplicdvel e sem geragdo de custos adicionais para a Administracdo. A forma de compensacdo devera ser previamente submetida a fiscalizacdo do contrato para conhecimento e
acompanhamento.
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5.30. Durante a execugdo dos servigos, a CONTRATADA deverd adotar todas as medidas necessdrias para garantir a seguranga dos trabalhadores, usudrios e veiculos, incluindo isolamento da &rea, sinalizagdo adequada e controle de acesso,
responsabilizando-se por eventuais danos decorrentes da execugdo inadequada dos servigos.

5.31. A CONTRATADA deverd observar, no que couber, as frequéncias minimas, metodologias de execugdo, padrbes de qualidade e demais rotinas operacionais previstas no Caderno de Logistica de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservagdo da
Administragdo Publica Federal, ainda que ndo expressamente reproduzidas neste Termo de Referéncia, desde que compativeis com as caracteristicas e necessidades da ANTT.

Materiais a serem disponibilizados

5.32. Para a execugdo dos servigos, o Contratado deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando

necessario:

5.33.

Produtos de Higiene Pessoal

Especificagdo

Unidade

Estimativa

Mensal

Referéncia (s) de marca

Alcool em gel 70% antisséptico
para mdos (frasco de 500 ml com
vélvula pump).

Frasco (500ml)

36

CRUZEIRO

Alcool Gel 70% hidratante de 12
qualidade, galdo de 5 litros.

Frasco (5I)

16

CRUZEIRO

Papel higiénico interfolhado, 2
dobras, cor branca, macio,
absorvente, fabricado em fibras
celulésicas, acondicionado em
caixa contendo 10.000 folhas.

Folha

900.000

JOFEL/KIMBERLY CLARK

Papel toalha interfolhado, 3
dobras, branco, macio, absorvente,
acondicionado em embalagem
com 1.000 folhas.

Folha

450.000

JOFEL/KIMBERLY CLARK

Sabonete liquido, aspecto viscoso,
fragrancia suave, para higiene das
maos, acondicionado em galdo de
5 litros.

Galdo (51)

20

JOFEL/KIMBERLY CLARK/PREMISS

Produto de Limpeza

I . Estimativa .
Especificacdo Unidade Referéncia (s) de marca
mensal

Agua sanitaria, desinfetante/alvejante,

gua santa e/alvej Frasco (11) 60 Q-BOA
frasco plastico contendo 1 litro.
Alcool etilico hidratado 92°, uso
institucional, frasco plastico contendo Frasco (1) 60 NOBRE
1 litro.
Aromatizante de ambiente em spray,

A s Frasco
fragrancia suave, uso (aerossol -
doméstico/institucional, 72 GLADE
L 360ml no

acondicionado em frasco aerossol minimo)
contendo aproximadamente 360 ml.
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Cera liquida autobrilhante, com
secagem rapida e brilho automatico,
acondicionada em galdo contendo 5
litros.

Galdo (5)

KLIMP / INGLEZA

Desinfetante concentrado de uso
geral, diluicdo recomendada 1:200,
com agdo bactericida e germicida,
indicado para limpeza e desinfecgdo
de ambientes, acondicionado em
galdo contendo 5 litros.

Galdo (51)

20

ECOLAB / KLIMP/BRYO

Detergente liquido neutro
biodegradavel, de primeira qualidade,
indicado para limpeza de piso vinilico,
com diluigdo recomendada 1:100,
acdo desengordurante e baixo nivel de
espuma, acondicionado em galdo
contendo 5 litros.

Galdo (51)

20

ECOLAB / BRYO

Disco para enceradeira industrial,
compativel com os equipamentos
disponibilizados  pela  contratada,
indicado para limpeza, remogdo,
polimento ou conservagdo de pisos,
conforme a finalidade de uso,
didmetro compativel com a
enceradeira.

Unidade

3M

Esponja de limpeza dupla face, sendo
um lado em espuma macia e outro em
fibra abrasiva, indicada para limpeza
geral.

Unidade

30

SCOTCH-BRITE/BETTANIN

Flanela para limpeza, confeccionada
em tecido macio e absorvente,
dimensdes aproximadas de 50 cm x 50
cm, cor branca

Unidade

30

QUALITA/AUTOKLIN/ALKLIN/OB

Higienizador sanitdrio, com suporte e
refil substituivel, destinado a
higienizagdo continua, com agdo de
limpeza, desodorizagdo e auxilio na
prevengdo de incrustagdes, fragrancia
suave.

Unidade

230

DIA-A-DIA / GLADE SANY

Limpador de vidros, concentrado,
acondicionado em galdo de 5 litros.

Galdo (5l)

GLASS

Limpador  multiuso, concentrado,
diluigdo minima de 1:5, acondicionado
em galdo de 5 litros.

Galdo (51)

ECOLAB / VEJA/BRILHANTE

Limpador para carpetes, de uso
profissional/institucional, com ag3o de
limpeza profunda, remogdo de sujeiras
e odores, baixa formagdo de espuma,
indicado para diluicdo média de uso

Galdo (51)

CLINNY LIMPAX/ ECOLAB /
ECOBRIL QUIMICA
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aproximada 1:20, acondicionado em
galdo contendo 5 litros.

Limpador para pedras, concentrado,
dilui¢do minima de 1:10, Galdo (51) 6 PEDREX
acondicionado em galdo de 5 litros.

Limpador para porcelanato,
- - ~ PISOCLEAN / REFINE / PEK
concentrado, diluigdo minima de 1:60, Galdo (5) 4
.. ~ . PAUDER
acondicionado em galdo de 5 litros.
Limpador/polidor para superficies em
X P ‘/p‘ P P K Frasco (emb.
inox, indicado para limpeza, com ho
conservagdo e brilho de ago minimo 10 3M BRILHA INOX SCOTH-BRIE
inoxidavel, acondicionado em frasco
400ml)

contendo aproximadamente 400 ml.

Palha de ago para limpeza pesada,
composigdo em ago carbono, pacote Unidade 80 Bombril, Assolan
contendo no minimo 8 unidades.

Placa odorizadora para mictorio,
fragrancia suave, acdo desodorizante Unidade 50 PROLIM / ECOLAB
continua.

Refil para lavador integrante do kit
profissional para limpeza de vidragas,
removivel e lavavel, confeccionado em
microfibra ou material equivalente de Unidade 8 BRALIMPIA
alta absor¢do, sem abrasividade,
compativel com lavador de largura
minima de 35 cm.

Refil protetor higiénico para assento
sanitério, folha simples, refil com 40 Folha 2400 SCALA/KIMBERLY CLARK
folhas.

Removedor de adesivos e residuos
(“tira grude”), indicado para remogao
de colas, etiquetas, fitas adesivas e | Frasco (240ml
residuos aderidos em superficies no minimo)
diversas, acondicionado em frasco de
240ml

12 QUIMATIC

Sabdo em barra, glicerinado ou
neutro, pacote contendo 5 unidades Unidade 60 MINUANO / YPE
de 90g cada, no minimo.

Saco de pano alvejado para limpeza de
piso, em algoddo, alta absorgdo, Unidade 80 TEXTIL
costura reforgada.

Saco pldstico para lixo, capacidade de
40 litros, reforgado, embalagem com
100 unidades, cores amarelo,
vermelho, verde, marrom, cinza e azul, Embalagem 120 TEKPLAST
destinados a coleta seletiva, sendo 20
embalagens de 100 unidades para
cada cor.
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Saco plastico para lixo, capacidade de
100 litros, reforgado, embalagem com
100 unidades, nas cores preta e azul, Embalagem 40 TEKPLAST
sendo 20 embalagens de 100 unidades
para cada cor.

Sapondceo liquido, indicado para
. e P Frasco (emb.
limpeza de superficies lavaveis, com com no
acdo desengordurante e abrasividade minimo 48 CIF, SAPOLIO
leve, acondicionado em embalagem

X 450ml)
contendo aproximadamente 450 ml.

Materiais e equipamentos

Especificagdo Unidade Estimativa Referéncia (s) de marca

Armagao para Mop pé base. Unidade 10 BRALIMPIA/TOMKI/BETTANIN

Aspirador de pdé e liquidos
profissional, com rodas, capacidade
minima do reservatério/coletor de
30 litros, poténcia maxima de
1.600W, tensdo elétrica 220V,

. Unidade 8 KARCHER
acompanhado de mangueiras e
acessorios basicos para operagdo,
com sistema de coleta por
reservatério reutilizavel, sem
dependéncia de saco descartavel.
Balde plastico reforgado,
capaudf’ade de 10 I|trc?s, Unidade 60 BETTANIN
confeccionado em material
resistente.
Balde plastico reforgado,
capacidade ~ de 20 litros, | ;i g0 60 TERRAPLAST
confeccionado em material
resistente.

Cabo para mop, confeccionado em
aluminio estriado e anodizado, com
suporte plastico para encaixe Unidade 10 BRALIMPIA/TOMKI/BETTANIN
compativel — item ndo utilizado na
atual contratagdo.

Cabo prolongador e telescopio
ajustdvel, de até 10 metros, com
dispositivos  para  encaixe de
mangueira, em aluminio.

Unidade 5 BRALIMPIA/TOMKI/BETTANIN

Carrinho funcional resistente, para Unidade 2 BRALIMPIA/TOMKI

limpeza e transporte de produtos e
descartdveis, completo, contendo:
a) 3 prateleiras; b) 3 placas
sinalizadoras: (1) "cuidado piso
molhado", (2) "banheiro fechado" e
(3) "cuidado area de trabalho"; c) 1
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conjunto  balde  duplo com
espremedor e rodas, doblé 50
litros, de 25 litros cada (removivel);
d) 1 esfregdo; e) 1 conjunto
completo MOP poé
(armagdo/luva/haste de aluminio),
luva em acrilico, lavavel; f) 1
conjunto completo MOP liquido
(armagdo/luva/haste de aluminio),
com cabeleira em algoddo com
pontas dobradas ou costuradas
para evitar desfiamento; g) 1 bolsa
para coleta 90 litros com tampa; h)
1 pa coletora plastica com tampa(
com cabo); i) 4 organizadores para
acessorios; j) rodizios fixos e
giratérios; k) pode utilizar MOP
plano e vertical; 1) haste fixadora do
saco de lixo; m) cor a definir. (2
unidades).

Contéiner pldstico para residuos,
com duas rodas, capacidade de 240
litros, confeccionado em material
resistente.

Unidade 10 SEIPPEL/HERPLAS/RDL CLEAN/JS

Enceradeira industrial para lavagem
de pisos, com escova de 380 mm, Unidade 4
tensdo elétrica 220V.

STARMIX/BANDEIRANTES/IPC BRA
TENNANT

Enceradeira industrial para lavagem
de pisos, com escova de 440 mm, Unidade 4
tensdo elétrica 220V.

STARMIX/BANDEIRANTES/IPC BRA
TENNANT

Escada articulada multifuncional,
confeccionada em aluminio ou aco, Unidade 16 ALULEV
com 3 degraus.

Escada articulada multifuncional,
confeccionada em aluminio ou aco, Unidade 4 ALULEV
com 6 degraus.

Escova manual para limpeza geral,
confeccionada em material Unidade 20 BETTANIM
resistente.

Escova sanitaria, indicada para

. o Unidade 36 SANIPRIM
limpeza de vasos sanitdrios.

Espatula metdlica para raspagem,
confeccionada em ago inoxidavel ou
aco carbono resistente, indicada
para remogdo de residuos aderidos
em pisos, tais como tinta, chiclete, Unidade 4 ATLAS/TRAMONTINA
cola e sujeiras incrustadas, com
cabo anatémico resistente, largura
aproximada da ldmina entre 8 cm e
12 cm.
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Extratora profissional para limpeza
de carpetes e estofados, adequada
para lavagem e sucgdo de residuos
liquidos.

Unidade 4 IPC BRASIL/TENNANT

Cabo elétrico/extensdo monofasica,
comprimento de 100 metros,
espessura minima de 2,5 mm?, Unidade 8 DUFLEX
tensdo  compativel com  os
equipamentos utilizados.

Lavadora de alta pressdo, pressdao
minima de 2.175 PSl/lbs, vazdo
minima de 600 I/h, poténcia
minima de 3,3 kW, tensdo 220V,
contendo alca de transporte, Unidade 2
dosador de detergente integrado e
compartimentos para
armazenamento de cabo elétrico e
mangueira.

KARCHER/WAP/JACTO/LAVOR W
SOTECO

Kit profissional para limpeza de
vidragas, composto por lavador de
vidros e rodo limpa-vidros, largura
minima de 35 cm, com estrutura
resistente  em plastico de alta
resisténcia, aluminio ou material
equivalente, préprio para limpeza
de superficies envidragadas.

Unidade 8 BRALIMPIA

Mangueira de borracha para uso
profissional, comprimento de 100
metros, equipada com sistema de
engate rapido.

Unidade 5 EXTRAFLEX - TRAMONTINA

Pa coletora tipo canguru,
confeccionada em material Unidade 30 BETTANIM
resistente, com cabo longo.

Placa de sinalizagdo de seguranga,
confeccionada em material
resistente, dobravel, para indicagdo Unidade 30
de piso molhado e outras dreas em
manutengao.

Refil para mop Umido/liquido,
confeccionado em algod3do, com

Unidade 12 TTS/MOPITA/BELTTAMI
pontas dobradas ou costuradas
para evitar desfiamento.
Refil para mop pd, dimensdo de 40
cm, confeccionado em acrilico Unidade 12 TTS/MOPITA/BELTTAMI
lavavel.
Refil para mop pd, dimensdo de 60
cm, confeccionado em acrilico Unidade 12 TTS/MOPITA/BELTTAMI

lavavel.
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Rodinho para pia, confeccionado
em plastico resistente com lamina Unidade 20 BETTANIN/VONDER/CONDOR
de borracha.

Rodo para limpeza de pisos, base
em plastico resistente, largura de 40

A s Unidade 60 BETTANIN/VONDER/CONDOR
cm, com lamina de borracha, com
cabo.
Rodo para limpeza de pisos, base
em pldstico resistente, largurade 60 |\ .\ o 60 BETTANIN/VONDER/CONDOR

cm, com ldmina de borracha, com
cabo.

Vassoura multiuso, base em plastico
resistente, largura aproximada de
40 cm, cerdas sintéticas plumadas, Unidade 60 BETTANIN/VONDER/CONDOR
indicada para limpeza de pisos lisos
e dreas internas, com cabo.

Vassoura de pelo de 40cm. Unidade 40 BETTANIN/VONDER/CONDOR

5.34. As relagdes de materiais de higiene pessoal, produtos de limpeza, utensilios, ferramentas e equipamentos constantes deste Termo de Referéncia possuem carater referencial quanto as quantidades estimadas para atendimento das
necessidades da ANTT durante a execugdo contratual. Caberd a CONTRATADA o adequado gerenciamento, dimensionamento, reposigdo e complementagdo dos itens necessérios a perfeita execugdo dos servigos, observadas as especificagdes minimas
estabelecidas e sem qualquer 6nus adicional para a Administragdo.

5.35. As marcas indicadas neste Termo de Referéncia constituem exclusivamente referéncia de qualidade e desempenho, ndo possuindo carater restritivo. Serdo aceitos produtos de outras marcas, desde que apresentem qualidade,
desempenho, durabilidade, eficiéncia e caracteristicas técnicas equivalentes ou superiores as especificadas, sujeitando-se a avaliagdo e aprovagdo prévia da fiscalizagdo do contrato.

5.36. Todos os materiais de consumo, produtos de higiene pessoal, produtos quimicos, utensilios, ferramentas, equipamentos e acessdrios destinados a execugdo dos servigos deverdo ser novos, de primeiro uso, estar em perfeitas condi¢des de
funcionamento e atender as normas técnicas e regulamentares aplicaveis.

5.37. A CONTRATADA devera disponibilizar integralmente todos os materiais, produtos, utensilios e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos até a data de inicio da prestagdo contratual, mantendo estoque suficiente para assegurar a
continuidade dos servigos e a reposigdo imediata sempre que necessario.

5.38. Todos os materiais, produtos e equipamentos a serem empregados na execugdo contratual deverdo ser previamente submetidos a aprovagdo da fiscalizagdo da ANTT, que poderd solicitar amostras, fichas técnicas, catalogos, especificagdes
dos fabricantes, fichas de seguranga de produtos quimicos ou quaisquer outros documentos necessarios a verificagdo da conformidade dos itens ofertados com as exigéncias deste Termo de Referéncia.

5.39. A fiscalizagdo podera rejeitar materiais, produtos ou equipamentos que ndo atendam as especificagdes estabelecidas, apresentem desempenho insatisfatério, estejam vencidos, danificados, adulterados ou em desacordo com os padrdes
minimos de qualidade exigidos pela Administragdo.

5.40. Os materiais, produtos ou equipamentos rejeitados deverdo ser recolhidos e substituidos pela CONTRATADA no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da comunicagdo da fiscalizagdo, sem 6nus adicional para a ANTT.

5.41. A ndo substituicdo dos itens rejeitados dentro do prazo estabelecido sujeitard a CONTRATADA as sangGes previstas neste Termo de Referéncia e no contrato, sem prejuizo da apuragdo de eventuais perdas e danos.

5.42. A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo fornecimento, armazenamento, transporte, conservagdo, opera¢do, manutengdo preventiva e corretiva, reposicdo e substituicdo de todos os materiais, utensilios, ferramentas e
equipamentos utilizados na execugdo dos servigos.

5.43. Todos os equipamentos elétricos disponibilizados pela CONTRATADA deverdo atender as normas técnicas de seguranga vigentes, possuir elevado padrdo de eficiéncia operacional e estar em perfeitas condigdes de uso, acompanhados de
todos os acessdrios necessarios ao seu funcionamento seguro e adequado.

5.44. Os equipamentos que demandarem dispositivos de protecdo elétrica, extensbes, adaptadores, transformadores ou acessoérios complementares deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, sem qualquer custo adicional para a
Administragdo.

5.45. As tomadas, plugues, extensdes e demais componentes elétricos utilizados deverdo observar os padrdes estabelecidos pelas normas técnicas brasileiras aplicaveis, especialmente aquelas relacionadas a segurancga das instalagdes e dos
equipamentos elétricos.

5.46. A CONTRATADA devera apresentar a fiscalizagdo, no inicio da execugdo contratual, relagdo completa dos equipamentos disponibilizados para os servigos, contendo, quando aplicavel, marca, modelo, quantidade e identificagdo patrimonial,
devendo atualizar essas informagdes sempre que ocorrer substitui¢do, inclusdo ou retirada de equipamentos.

5.47. Todos os equipamentos de propriedade da CONTRATADA deverdo ser devidamente identificados, de forma a evitar sua confusdo com bens pertencentes a ANTT ou a outras empresas prestadoras de servigos.

5.48. A retirada temporaria ou definitiva de equipamentos indispenséveis a execugdo dos servigos devera ser previamente comunicada a fiscalizagdo do contrato, devendo a CONTRATADA garantir a imediata substituigdo por equipamento

equivalente ou superior, de modo a ndo comprometer a continuidade dos servigos.

5.49. Caso seja constatado, durante a execugdo contratual, que determinado material, produto, utensilio ou equipamento ndo apresenta desempenho compativel com as necessidades operacionais da ANTT, a CONTRATADA devera providenciar
sua substitui¢do por outro de qualidade equivalente ou superior, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da notificagdo da fiscalizagdo, sem que isso implique qualquer acréscimo aos pregos contratados.
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5.50. A CONTRATADA devera manter disponiveis para consulta da fiscalizagdo as fichas técnicas, manuais de operagdo, certificados de conformidade e demais documentos relacionados aos materiais, produtos e equipamentos utilizados na
execucdo dos servigos, sempre que solicitado.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.51. Das informagdes preliminares:
5.51.1. Os servigcos deverdo ser executados conforme a rotina e os pardmetros estabelecidos, com a adequada alocagdo de mao de obra, seguindo as melhores praticas técnicas, além de atender as normas e legislagdes vigentes.
5.51.2. Excepcionalmente, por interesse e conveniéncia da Contratante e mediante sua prévia autorizagdo, os servicos poderdo ser executados em horario diverso do estipulado neste Termo de Referéncia, com o objetivo de evitar transtornos ao
funcionamento normal da ANTT.
5.51.3. Os servigos deverdo ser executados por profissionais que atendam as especificagdes descritas neste Termo de Referéncia.
5.51.4. As mulheres em situagdo de violéncia serdo priorizadas na ativagdo de novos postos ou na abertura de vagas decorrentes do desligamento de trabalhadores por outros motivos, por exemplo, no caso de pedido de demissdo ou realocagdo
em outras contratagdes.
5.52. Dos Salarios-Base atribuidos aos Postos de Trabalho, de acordo com a Convengdo Coletiva vigente:
Tabela — Salarios Mensais
ITEM CARGO SALARIO BASE | CONVENGAO COLETIVA

1 Servente RS 1.862,09 DF000019/2026

2 Auxiliar de Servigcos Gerais RS 1.862,09 DF000019/2026

3 Encarregado (a) RS 3.542,52 DF000019/2026
5.52.1. Para fins de elaborag¢do do orgamento estimado, foi adotado como instrumento coletivo de referéncia o Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho 2026/2026, registrado no MTE sob o n2 DF000019/2026, considerando-se, para as
categorias contempladas na estimativa, os salarios, beneficios e demais direitos aplicaveis previstos no instrumento coletivo.
5.52.2. A utilizagdo desse instrumento coletivo na elaboragdo do orgamento da Administracdo ndo afasta a responsabilidade da licitante pela indicacdo e observancia do instrumento coletivo efetivamente aplicavel aos seus empregados, de
acordo com seu enquadramento sindical e com as atividades a serem desempenhadas, observadas as regras estabelecidas neste Termo de Referéncia e na legislagdo aplicavel.
5.52.3. Para as categorias profissionais abrangidas pela contratagdo, devera ser observada a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e legislagdo aplicavel.
5.52.4. Em conformidade com a Lei n? 14.133/2021, com a Instrugdo Normativa n2 05/2017 (SEGES/MP), com a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 176/2024 e com o entendimento consolidado do Tribunal de Contas da Unido, especialmente o

Acorddo n2 1207/2024-Plenario, as licitantes deverdo elaborar suas propostas observando, obrigatoriamente, os custos minimos decorrentes de obrigagdes legais, normativas e convencionais, especialmente aqueles relativos a remuneragdo, encargos
sociais e beneficios previstos em legislagdo e em Convengdo Coletiva de Trabalho.

5.52.5. N3o serdo admitidas propostas que apresentem valores inferiores aos custos minimos obrigatérios, quando estes comprometerem a exequibilidade da contratagdo, podendo a Administracdo promover diligéncias para aferir a consisténcia
e a viabilidade da proposta apresentada, nos termos do art. 59 da Lei n? 14.133/2021.

5.52.6. A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrias aos servigos, conforme preceitua o Art. 125 da lei 14.133/2021.

5.52.7. Os valores remuneratérios constantes deste Termo de Referéncia e da planilha estimativa da Administragdo foram adotados para fins de elaboragdo do orgamento da contratagdo, com base no instrumento coletivo utilizado como
referéncia.

5.52.8. A licitante deverd elaborar sua proposta observando o instrumento coletivo de trabalho efetivamente aplicavel aos empregados que serdo vinculados a execugdo contratual, de acordo com seu enquadramento sindical, bem como os
saldrios, beneficios, encargos e demais obrigagdes legais e convencionais pertinentes.

5.52.9. A Administracdo avaliara a exequibilidade da proposta e podera realizar diligéncias para verificar a compatibilidade dos custos apresentados com as obrigagGes legais, trabalhistas e convencionais aplicaveis.

5.52.10. Para a elaboragdo da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, devera ser considerado o valor do salario-base constante da tabela do subitem 5.8 "Dos Salarios-Base atribuidos aos Postos de Trabalho - Tabela — Salarios Mensais."

5.52.11. Segundo disposto no Anexo |, inciso XXII, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, o saldrio a ser efetivamente pago ao profissional dos Postos de trabalho, devera ser definido de acordo com a utilizagdo de um dos seguintes
critérios:

|- Sentenga normativa ou lei, acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho;
Il - Salarios praticados no mercado ou apurados em publicagdes ou pesquisas setoriais

I - E importante frisar que para a elaboragdo dos valores de referéncia salarial foi levada em conta ampla pesquisa realizada em diversos érgdos da Administracdo PUblica Federal que possuem servigos analogos, levando-se em
conta a similaridade das atribuices.

IV - Os salarios dos profissionais, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos neste Termo de Referéncia, em sentenga normativa ou lei, acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho do sindicato ao qual os profissionais
estejam vinculados.

5.52.12. Da Apresentacdo da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos:

5.52.12.1. As licitantes deverdo apresentar Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, nos moldes estabelecidos no Anexo VII - D da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 05/2017, sendo uma planilha para cada Posto de trabalho, nas quais deverdo conter

o0s componentes de custos e despesas incidentes na prestacdo dos servigos e que tenham impacto financeiro para a Administragdo Publica Federal, tais como: remuneragdo, encargos sociais, encargos tributdrios, despesas operacionais, administrativas,
lucro, beneficios diretos e indiretos tais como: auxilio-alimentagdo ou refei¢do (cabendo aos profissionais dos Postos de trabalho a opgdo por um ou outro), vale-transporte, e outros.
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5.52.12.2. A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos servira para demonstrar possiveis variagdes de custos no curso da execug¢do do Contrato e devera ser utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de pregos.

5.52.12.3. No preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, as licitantes deverdo observar as orientagdes e informagGes referentes as Convengdes Coletivas de Trabalho - CCTs, celebradas entre o Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservacao, Trabalho Temporario e Servigcos Terceirizdveis do Distrito Federal, devendo ser considerados como saldrios-base os da tabela inserida no subitem 5.8, devendo informar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentengas
normativas ou leis que regem cada Posto de trabalho e a respectiva data-base e vigéncia, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des do Ministério do Trabalho e Emprego - CBO/MTE, segundo disposto Anexo VIl -A, item 6.2. - ¢), da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, sob pena de desclassificagdo da proposta da licitante.

5.52.12.4. Para efeito das repactuagdes poderd ser admitido o sistema de Proporcionalidade, desde que previsto na Convengdo. O fator do reajuste aplicado a os salarios dos funciondrios, admiti dos apés a homologagdo da CCT, na qual esteja
vinculado, fica assegurado o aumento salarial proporcional aos meses trabalhados, até o limite do percentual especificado na referida Convengdo, nunca inferior ao piso.

5.52.12.5. A inobservancia das orientages e informagdes citadas, quanto ao correto preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, e a auséncia de indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas de trabalho,
sentengas normativas ou leis, as quais inviabilizem ou dificultem a analise das planilhas por parte da area técnica da Contratante, poderd acarretar a desclassificagdo da proposta da licitante.

5.52.12.6. A Administragdo ndo se vincula a clausulas constantes de acordos ou convengdes coletivas que extrapolem matéria estritamente trabalhista, especialmente aquelas que estabelegam valores ou indices obrigatdrios para encargos sociais,
previdencidrios ou insumos, nos termos do art. 62 da Instrugdo Normativa n2 05/2017.

5.52.12.7. No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com saldrios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como leis sociais, leis trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuiges, alimentagao,
transporte, despesas operacionais administrativas, lucro, insumos necessdrios a sua composi¢do, e demais despesas obrigatdrias constantes da convengdo, acordo, ou dissidio coletivo de trabalho, sentengas normativas ou lei que regem cada Posto de
Trabalho.

5.52.12.8. Para os valores de Assisténcia Médica e Familiar, Auxilio Creche, Seguro de Vida, invalidez e Funeral ofertados aos profissionais, na composi¢do do custo da Planilha, serdo aqueles geralmente previstos em leis, normativos ou Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo em vigor, devendo tais gastos ser inseridos como parte dos custos da prestagdo dos servigos.

5.52.12.9. Na hipdtese em que a lei, normativo ou Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convengdo Coletiva especifica, ndo se admitira a inser¢do do respectivo
custo.

5.52.12.10.  Para efeito de isonomia, a concessdo do auxilio transporte e do auxilio alimentagdo terd como base o que segue nos subitens abaixo:

I- Para o item referente ao Auxilio Transporte, na composi¢do dos pregos propostos, a licitante devera incluir, se for o caso, o fornecimento de vale-transporte aos seus empregados, compreendendo a soma dos segmentos
componentes da viagem do beneficidrio por um ou mais meios de transporte, entre sua residéncia e o local de trabalho, conforme preceitua o Decreto no 95.247, de 17 de novembro de 1987, sendo que, incida sobre o Auxilio
Transporte do empregado o percentual de 6%,conforme estabelecido nos Arts. 9° e 10° do Decreto 95.247/87 e no Acérddo 282/2009 - 18 Camara (Jurisprudéncia - TCU).

Il - Caso a licitante opte por, ao invés de cotar o vale-transporte, oferecer transporte préprio, conforme artigo 4° do Decreto 95.247/87 deverd apresentar em planilha especifica memaria de célculo dos custos com o transporte,
envolvendo, mdo-de-obra (motorista), depreciagdo do veiculo, combustivel, lubrificantes, pegas, revisdes, gastos com IPVA, seguro, seguro obrigatdrio, licenciamento e demais custos envolvidos no transporte dos funcionarios. Uma vez
indicada a forma de fornecimento do transporte na proposta inicial, ndo poderd ocorrer posterior alteragdo. O meio de transporte alternativo devera estar regularizado perante os 6rgdos competentes. O documento emitido por érgdo
competente que autoriza a licitante a realizar transporte de seus funcionarios devera estar anexado a proposta de pregos, sob pena de desclassificagdo.

I - Caso opte por oferecer transporte préprio, a CONTRATADA ndo podera pleitear reequilibrio contratual para modificar os custos para o vale-transporte.

IV - E de inteira responsabilidade da licitante interessada verificar, previamente, quais s&o as linhas de transporte regular que atendem ao local da prestagdo dos servicos.
5.52.12.11. O valor mensal para o auxilio-alimentacdo é o estabelecido na Convengdo ou Dissidio Coletivo da Categoria, no Distrito Federal.
5.52.12.12.  E vedado 3s licitantes incluir no montante referente ao auxilio-alimentag3o ou refeicio qualquer taxa que venha a ser cobrada pelas administradoras.

5.52.12.13. A CONTRATADA devera arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento ao objeto da licitagdo exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na alinea "d" do inciso Il do artigo 124 da Lei 14.133, de 2021.

5.52.12.14. Os valores informados deverdo ser o custo real do insumo, ou seja, deve ser descontado o valor eventualmente pago pelo empregado.

5.52.12.15. O custo decorrente da concessdo de auxilio-funeral para os Postos de Trabalho, ndo devera ser considerado na composigdo dos pregos, por se tratar de despesa reembolsédvel até o limite estabelecido na Convencgdo Coletiva de Trabalho -
CCT, e sera cobrada separadamente da fatura dos servigos prestados, mediante apresentagdo, em original, da respectiva Nota Fiscal/Fatura, portanto, ndo devera ser cotado na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos.

5.52.12.16. A despesa com assisténcia odontoldgica para os Postos de trabalho, devera obedecer as Convengdes Coletivas de Trabalho — CCTs do respectivo Estado, e a legislagdo em vigor, devendo constar da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos.
5.52.12.17. A despesa com Plano de Saude para os Postos de Trabalho deverad obedecer as Convengdes Coletivas de Trabalho — CCTs, e a legislagdo em vigor, devendo constar da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos.

5.52.12.18. O pagamento da despesa prevista no subitem 5.8.8.17. somente sera realizado mediante a comprovagdo prévia, pela licitante vencedora CONTRATADA, do quantitativo de profissionais dos Postos de trabalho que aderirem ao Plano de
Saude contratado.

5.52.12.19. Devera ser observado o disposto na Instrugdo Normativa MGI n2 147/2026, especialmente quanto a previsdo do beneficio de reembolso-creche, adotando-se o percentual de incidéncia de 20% sobre o total de empregados vinculados a
execugdo contratual. Esse custo devera ser alocado no grupo de ‘Beneficios Mensais e Diarios’ da planilha de formagdo de pregos.

5.52.12.20. As aliquotas dos tributos deverdo ser cotadas de acordo com a natureza de cada licitante, submeti da ao regime de tributagdo especifica, observando a legislagdo vigente, em especial as Instruges Normativas editadas pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB e Acérddo TCU n2950/2007-Plendrio.

5.52.12.21. De acordo com a recomendacdo do TCU, exarada por meio do Acérddo n2 950/2007 - Plenario e do Acérdido n2 1904/2007-Plenario, ndo poderdo ser lancadas previsdes de custos relativas aos tributos IRPJ e CSLL na Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos.

5.52.12.22.  N&o ha previsdo de horas-extras para os postos de trabalho de Servente, Auxiliar de Servigos Gerais e Encarregado(a).

5.52.12.23.  Deverdo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, os valores, percentuais e beneficios exigido sem normas gerais e especificas aplicdveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo
vigente, relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Riscos Ambientais do Trabalho - RAT, SEBRAE, Férias, Adicional de Férias, 132Saldrio e outros).

5.52.12.24. Nao serad admitido que os recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas sejam calculados em percentuais inferiores aos estabelecidos na legislagdo vigente.
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5.52.12.25.  Para os encargos sociais descritos (Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribui¢des sociais), com exce¢do do “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT”, 139 salario, Férias + Adicional, e na Provisdo para Rescisdo, com exce¢do da
“Incidéncia dos encargos sobre aviso prévio trabalhado”, deverdo ser adotados os percentuais apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos.

5.52.12.26. As licitantes deverdo observar as disposicdes do Decreto n2 6.957, de 9 de setembro de 2009, que altera o Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999, e outras que porventura tenham sido
editadas até o momento da formulagdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentdrio de Prevencgdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social - MPS.

5.52.12.27. As licitantes deverdo preencher o item “RAT” da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos considerando o valor de seu “FAP”, a ser comprovado no momento do envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo
da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo, sendo que o ndo atendimento podera acarretar a desclassificagdo da proposta da licitante.

5.52.12.28.  Na formulagdo da proposta, a licitante devera observar o regime de tributagdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme Decreto do Distrito Federal n2
25.508, de 19 de janeiro de 2005, e Leis n2 10.637, de 30 de dezembro de 2002 e 10.833, de 29 de dezembro de 2003 (Ac6rddo TCU n2 2647/2009-Plendrio).

5.52.12.29. Alicitante deverd comprovar por meio de documentagdo hdbil o seu regime de tributagdo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas na planilha conferem com sua opgdo tributaria.

5.52.12.30. Para as licitantes tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de COFINS ndo sera admitida, em nenhuma hipoétese, a cotagdo do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista
que as Leis n2 10.637, de 30 de dezembro de 2002 e 10.833, de 29 de dezembro de 2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do
tributo efetivamente recolhido, em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuigdes.

5.52.12.31.  As licitantes tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os percentuais que representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta,
apurada com base nos dados da Escrituragdo Fiscal Digital da Contribui¢do para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribuigdes), cujos respectivos registros deverdo ser remeti dos juntamente com a proposta e as planilhas.

5.52.12.32.  Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa em apenas alguns meses do periodo que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo 12 (doze) meses anteriores a data da proposta,
podera apresentar o calculo considerando apenas os meses em que houve recolhimento.

5.52.12.33.  Caso a licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributacdo de incidéncia ndo-cumulativa no periodo anterior a data da proposta, a apuracdo do percentual médio efetivo pode ser realizada com base em faturamento e
créditos tributarios estimados, devendo, ainda assim, apresentar os dados da Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD- Contribuicbes) referentes aos 12 (doze) meses anteriores a data da proposta.

5.52.12.34. Aaliquota do ISS tera que refletir o regime de tributacdo da empresa licitante, comprovada por meio de apresentagdo de documentagdo especifica.

5.52.12.35. Considerando tratar-se de contratagdo de servicos que se enquadra, para fins tributarios, no conceito de cessdo de mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991 e nos Arts. 112, 115, 117, 118 e 191 da
Instrugdo Normativa RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009, as licitantes microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP) optante pelo Simples Nacional, que, porventura venham a ser contratadas, ndo poderdo beneficiar-se da condi¢do de
optante e estardo sujeitas a retencdo na fonte de tributos e contribuiges sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, em consequéncia do que
dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso I, da Lei Complementar n2 123, de 2006 e alteragdes. (Acérddo TCU n2 797/2011-Plendrio).

5.52.12.36. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, ap6s a assinatura do Contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias, deverd apresentar a Contratante copia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do Contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, no prazo
previsto art. 30, § 19, inciso Il, da Lei Complementar n2 123, de 2006. (Acérddo TCU n2 2798/2010-Plendrio).

5.52.12.37. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo do subitem 5.4.10.35, a Contratante, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuard a comunicagdo a Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusdo “de oficio”, conforme disposto no art. 29, inciso |, da Lei Complementar n2 123, de 2006.

5.52.12.38. Caso a licitante seja optante pelo Simples Nacional serd efetuado do valor constante da Nota Fiscal/Fatura a glosa da diferencga entre os percentuais de efetivos recolhimentos e os cotados correspondentes aos encargos sociais (tais como
INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Riscos Ambientais do Trabalho - RAT, SEBRAE, Férias, Adicional de Férias, 132 Salario, ISS, PIS, Cofins e outros) durante o periodo compreendido entre a data da contratacdo e a da
homologacdo pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, da exclusdo do beneficio do regime fiscal, para evitar o enriquecimento ilicito.

5.52.12.39.  As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) optantes pelo SIMPLES estardo impedidas de apresentar Planilha de Custo e Formagdo de Pregos, com base no regime de tributagdo do Simples Nacional, ja que tal prética
implicaria ofensa as disposi¢es da Lei Complementar n2123, de 2006, conforme posicionamento externado pelo TCU no Acérddo TCU n2 797/2011-Plendrio.

5.52.12.40. Todos os percentuais fixados em lei deverdo ser observados pelas licitantes. A inobservancia dos percentuais em questdo acarretara a desclassificacdo da proposta da licitante.

5.52.12.41. A Contratante poderd realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, sendo que a identificagdo da inclusdo de
informagdes ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicdveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificacdo da proposta.

5.52.12.42. Ainobservancia do prazo fixado pela Contratante para a entrega das respostas ou informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou, ainda, o envio de informagées ou documentos considerados insuficientes ou incompletos, acarretardo a
desclassificagdo da proposta das licitantes.

5.52.12.43.  Nos casos em que forem detectados erros ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise da aceitagdo da proposta, a Contratante podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogdo de ajustes
nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratagdo, desde que ndo haja majoragdo do prego proposto.

5.52.12.44. Sera desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais irregularidades apontadas pelo pregoeiro.

5.52.12.45. Além da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, as licitantes deverdo preencher a Planilha Resumo dos Custos Mensais e Anuais dos Postos de trabalho, observados os custos efetivos e as demais adaptagdes especificas para cada Posto
de trabalho.

5.52.12.46.

Especificacdo da garantia do servigo

5.53. O prazo de garantia dos servigos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.54. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer

repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
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5.54.1. Os uniformes, que deverdo ser fornecidos aos colaboradores que integram os postos Servente, Auxiliar de Servigos Gerais e Encarregado(a), deverdo compreender as seguintes pegas do vestuario:

SERVENTE E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descrigdo Unldaqe ae QTD Anual
medida
Camiseta UND 2
Calga comprida UND 2
Sapato PAR 2
Meia social em tecido tipo poliamida ou similar, na cor preta PAR 3
UNIFORME ENCARREGADO (A)
Descrigdo Unldac.le de QTD Anual
medida
Camisa ou camiseta profissional, com a identificacdo da empresa UND 3
Calga comprida de tecido resistente e adequado as atividades UND 3
Calgado fechado, confortavel, antiderrapante e compativel com as atividades PAR 2
Meia social em tecido tipo poliamida ou similar, na cor preta. PAR 3

*0 uniforme do encarregado devera ser compativel com suas atividades de supervisdo e acompanhamento operacional, assegurando adequada identificagdo, apresentagdo, conforto e seguranca.

5.54.2. Os uniformes deverdo ser confeccionados em material ndo transparente, confortavel, resistente e de facil higienizacdo, adequados a natureza das atividades. A defini¢do de cores devera assegurar boa apresentagdo e podera observar a
identidade visual da Contratada, desde que previamente aprovada pela fiscalizagdo, seguindo os seguintes parametros minimos:

5.54.2.1. Todos os uniformes deverdo possuir logotipo da empresa;

5.54.2.2. O conjunto de uniformes devera ser composto das pegas e especificagdes conforme a categoria e sexo do profissional, estando resguardado a ANTT o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados;

5.54.2.3. Para o inicio do contrato de trabalho a contratada devera fornecer aos seus funciondrios 02 (dois) conjuntos completos servente, auxiliar de servigos gerais e encarregado(a) (2 ternos completos, 2 camisas, 2 gravatas, 1 cinto, 1 par de

sapato e 2 meias), ao empregado, no inicio da execug¢do do contrato, sendo substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicagdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cbes minimas de apresenta¢do, conforme a convencdo coletiva da categoria (CCT N2 DF000019/2026);

5.54.2.4. Todos os uniformes deverdo seguir o padrdo das normas do Ministério do Trabalho e estardo sujeitos a prévia aprovagdo da ANTT, devendo a Licitante Vencedora submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, podendo ser
solicitada a substituicdo dos que ndo corresponderem as especificagdes.

5.54.3. O conjunto de uniforme estd composto por todos os itens exigidos pelo posto de trabalho e necessérios a execugdo do servigo. Dessa forma, no momento da apresentagdo, a auséncia de qualquer item do conjunto de uniformes implicara
sangdo cabivel.

5.54.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.54.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato

5.55. A transicdo entre o contrato vigente e a nova contratagdo deverd ser planejada de modo a assegurar a continuidade dos servigos de limpeza, conservagdo e apoio operacional, evitando interrupg¢do das atividades nas dependéncias da
ANTT.

5.56. Antes do inicio da execugdo, a nova contratada devera demonstrar que dispée da mao de obra, materiais, equipamentos, uniformes e demais recursos necessarios a execugao integral dos servigos a partir da data estabelecida na Ordem de
Servigo.

5.57. N&o se prevé transferéncia de tecnologia ou conhecimento especializado entre a contratada anterior e a nova contratada, sem prejuizo do fornecimento, pela Administragdo, das informag&es operacionais necessarias ao inicio regular da
execugao.

5.58. A fiscalizagdo acompanhard a mobilizagdo inicial e verificard previamente as condi¢des necessdrias ao inicio dos servigos, registrando eventuais pendéncias e estabelecendo prazo para sua regularizagdo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execug¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das

obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sang¢Ges aplicdveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto Contratado.
6.7. O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto.

6.8. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagdo
6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condiges estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual.

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.17. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forga da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98,
de 26 de dezembro de 2022.

6.18. Para a compensagdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024, na hipdtese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, cabera ao fiscal
setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execugdo onde o trabalhador presta os servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensagdo pretendida. Em n3do havendo designagdo de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal
técnico.

6.19. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da contratada ou outros meios admitidos pela legislagdo trabalhista.

6.20. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagao consolidada sobre compensacdo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.21. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagdo recair em um dia no qual
o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.22. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e a convengdo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta
vinculado ao dia trabalhado.

6.23. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale-alimentagdo serd proporcional ao periodo ndo compensado.

6.24. Na hipdtese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala
apresentada atende as necessidades de manutengdo dos servigos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.25. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da fixagdo da escala de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.26. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacgdes:

6.26.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.26.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensagdo ndo tenha sido concluida;

6.26.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido concluida; ou

6.26.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagdo ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.27. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensagdo de jornada por necessidade de auséncia eventual, deverdo ser realizadas as seguintes agdes:

6.27.1. O trabalhador deverd informar previamente a sua intengdo de compensar a jornada ao responsdvel pela unidade de execugdo onde desempenha suas atividades;

6.27.2. O responsavel pela unidade avaliard a viabilidade da compensagdo e, em caso de concordancia, comunicara o fiscal do contrato;

6.27.3. O fiscal do contrato informard o preposto da empresa sobre a compensacdo pretendida e a data prevista da auséncia do trabalhador; e

6.27.4. Apds a formalizagdo da compensagdo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicagdo de glosa.
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6.28. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicagdo de glosa.
6.29. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagdes:

6.29.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagao tenha sido concluida; ou

6.29.2. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.

Fiscalizagdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar
a sua competéncia.

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagBes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.2. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagdo:

6.33.2.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.33.2.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.2.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.33.3. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):

6.33.3.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.3.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.33.3.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.3.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.4. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.4.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo Contratante;

6.33.4.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.4.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

6.33.4.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos e de qualquer empregado;

6.33.4.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.33.4.6. documentos comprobatdrios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei n? 6.019/1974.

6.33.4.7. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.4.8. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.4.9. guias de recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.33.4.10. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.33.4.11. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33. acima deverdo ser apresentados.

6.35. A Administragdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.4.7. acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.36. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua
obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.37. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.38. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.39. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.
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6.40. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagées.

6.41. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragdo.

6.42. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.44. O descumprimento das obrigagBes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo pelo Contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.45. A Administragdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da
empresa de corrigir.

6.46. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.47. N3o havendo quitagdo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato.

6.48. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.49. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.50. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pelo Contratado, do pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua
execugdo, inclusive quanto as verbas rescisdrias.

6.51. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.52. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.53. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instru¢do Normativa Seges/Me n2 98, de 26
de dezembro de 2022.

6.54. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.55. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipoteses:

6.55.1. diminuigdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execugdo, inclusive na hipdtese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.55.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.56. As compensagdes de jornada limitam-se:

6.56.1. a jornada didria maxima de 10 (dez) horas; e

6.56.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.57. A compensagdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsdvel pela unidade de execugdo.

6.58. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacdo das férias dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de gozo das
férias, como previsto no inciso | do art. 32 do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos da Instru¢gdo Normativa SEGES/MGI n2 213, de 29 de maio de 2025.

6.59. A programacdo da fruigdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.60. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizagdo contratual, antes da defini¢cdo da programacao da fruigdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacdo de servigo estabelecidas neste Termo de Referéncia.
6.61. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual serd informada a época de fruigdo de férias de cada colaborador terceirizado.

6.62. O relatério de programacdo das férias conterd a relagdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou fungdo, data de admissdo e alocacdo no posto e informagGes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do
periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruigdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.63. A contratada deverd enviar a fiscalizagdo administrativa:

6.63.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execugdo contratual, o relatério de programagéo das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 52 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n? 213, de
2025;

6.63.2. em até 5 dias Uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessdo de férias, conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

6.64. O planejamento e a programagdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a mitigar

as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 82 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 213, de 2025.

6.65. Apds a programagdo das férias, eventuais alteragGes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da frui¢do das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um
dos motivos elencados no paragrafo nico do art. 10 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 213, de 2025.

Gestor do Contrato
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6.66. Cabe ao gestor do contrato:

6.66.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragGes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.

6.66.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.66.3. acompanhar a manutengdo das condigbes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais.

6.66.4. emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.66.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangGes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

6.66.6. elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.66.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, com a indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo.

6.66.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.66.8.1. as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 29, inciso I, do Decreto n.2 12.174/2024;

6.66.8.2. a notificagdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigagées trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.
6.67. Para os periodos de diminuigdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo II.

7.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

7.4. A aferigdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.5.1 Ocorréncia em desacordo com a previsdo contratual.

Recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do Contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de cardter administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisdrio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.

7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao
gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Gnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
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7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigaces assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao
Contratado, por escrito, as respectivas corregdes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.18.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a
parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do contrato.

Liquidagcdo

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogédveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n? 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei

n2 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:
I- o prazo de validade;
Il - a data da emissdo;

- os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV - o periodo respectivo de execugdo do contrato;

V- o valor a pagar; e

VI - eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.25. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da
regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.
7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencgdo das condig¢des de habilitagdo exigidas;
7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratacdo no dmbito do 6rgio ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.
7.29. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos 6rgados responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.
7.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA (indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo) de correcdo monetaria.

Forma de pagamento
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7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.

7.35. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdéria para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o

pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneragdo gradual da folha de pagamento

7.38. A pedido do Contratado, o prego do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n2 14.133, de 2021, apos efetiva majoragdo das aliquotas, conforme regime de transi¢do previsto no art. 92-A e 92-B da Lei n?
12.546, de 2011, com a redagdo dada pela Lei n2 14.973, de 2024.

7.38.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n2 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.38.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos.

Repactuagdo

7.39. Os precos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, ap6s o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.40. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

7.40.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.40.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.41. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da Ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.41.1. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.42. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos
gue tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugdo dos servigos.

7.43. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da mado de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho
das respectivas categorias.

7.44. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.45. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica,

de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.46. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o Contratado efetuara a comprovagao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.46.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mado de obra decorrente desses instrumentos.

7.46.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo, Convengdo

Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para definigdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.46.3. A corregdo dos valores minimos de remuneragdo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, serd realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual
a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragdo.

7.46.4. A repactuagdo sera realizada com base na apuragdo da diferenga percentual entre os valores previstos no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de previsdo de reajuste
percentual no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.46.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer valores de remuneragdo,
incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.46.6. A repactuagdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos relevantes pela Administragdo, tera como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo).

7.47. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte féormula:
R=V (I-12) /12, onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;
12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagdo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento
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7.48. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a importancia calculada pela uUltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.49. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.50. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.51. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.52. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.53. Os efeitos financeiros da repactuacgdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagdo.

7.54. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.55. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

7.56. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.57. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos, devera
ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

7.58. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacgdo solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.59. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 30 dias, contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.60. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pelo Contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

7.61. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.62. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n2 14.133, de 2021.

7.63. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo inicial em relagdo ao valor contratado.

7.64. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuagdo de

precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicbes.

7.65. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada
pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados.

7.66. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Cessdo de Crédito

7.67. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.
7.67.1. A eficacia da cessdo de crédito, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.
7.67.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢es de habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos

respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.67.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢es ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato
gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.67.4. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do Contratado.
7.68. 0 disposto nesta se¢do ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n? 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depdsito Vinculada

7.69. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017,
aplicavel por forga do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.70. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.71. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,

bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis.

7.72. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢&es sociais e FGTS decorrentes.
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7.73. O Contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.74. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo
dependerd de autorizagdo do drgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.74.1. 132 (décimo terceiro) salario;

7.74.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.74.3. Multa sobre o FGTS; e

7.74.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

7.75. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.76. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituigdo financeira. Eventual alteragdo
da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.77. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depoésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

7.78. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas

aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.79. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela
Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatérios pela empresa.

7.80. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.81. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

7.82. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presencga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando
couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes sang¢des:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.
8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infragbes descritas no item “d”, de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo ou reposi¢do da
garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia autoriza a Administragdo a promover a extingao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatdria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo.

“n
’

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo.

8.2.45. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo.
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8.2.4.6. Compensatdria, em substituigdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a 1% (um por cento) do valor da contratagdo.

8.3. A aplicacdo das sangGes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sang¢des previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunica¢des a eles comprovadamente enviadas.
8.9. Na aplicagdo das sangBes serdo considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e

julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo

referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.
9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

9.1. 0O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execugdo

9.2 O regime de execugdo do objeto serd de empreitada por prego unitario.

Critérios de aceitabilidade de pregos

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagdo de pregos, valores iguais ou
superiores aos or¢ados pela Administragdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na Convengdo Coletiva de Trabalho n2 DF000019/2026, IN 176 de 25 de novembro de 2024 e IN 147 de 13 de abril de 2026, utilizado(a) como
paradigma:

a) saldrio base e adicionais para o cargo de servente, no valor de R$ 1.862,09 (um mil oitocentos e sessenta e dois reais e nove centavos);

b) salério base e adicionais para o cargo de auxiliar de servigos gerais, no valor de RS 1.862,09 (um mil oitocentos e sessenta e dois reais e nove centavos);

c) saldrio base e adicionais para o cargo de Encarregado(a), no valor de RS 3.542,52 (trés mil quinhentos e quarenta e dois reais e cinquenta e dois centavos);
d) auxilio alimentac3o, no valor de RS 46,38 (quarenta e seis reais e trinta e oito centavos)por dia efetivamente trabalhado;

e) auxilio satide, no valor de RS 209,40 (duzentos e nove reais e quarenta centavos);

f) auxilio saiide odontoldgico, no valor de RS 14,28 (quatorze reais e vinte e oito centavos);

g) auxilio morte/funeral, no valor de RS 3,78 (trés reais e setenta e oito centavos); e
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h) auxilio creche IN 147 13/04/2026, no valor de 105,32 (cento e cinco reais e trinta e dois centavos).

9.3.1. N3o serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;
9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da Administragdo e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;
9.3.3. Os valores orgados pela Administragdo constam na Planilha de Formagdo de Pregos no Anexo 45809605.

Exigéncias de habilitagdo
9.4. Para fins de habilitagdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

9.6. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

9.13. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

9.14. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.15. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico

de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.16. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.17. Consércio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico
ou particular de constituigdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider, responsavel por sua representagdo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e Il, da Lei n2 14.133, de 2021).

9.18. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragées ou da consolidagdo respectiva.
Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
9.19. Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.20. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.21. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.22. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.23. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.24. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.25. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

9.26. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de

contribuintes estadual e municipal.
Qualificagdo Econdmico-Financeira

9.27. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo/contratacio, ou de sociedade simples;

https://sei.antt.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento_atribuicao listar&acao retorno=procedimento atribuicao_listar&id procedimento=46696347&id usuario atrib... 29/34



14/10/2026, 16:30 SEI/ANTT - 45760895 - Termo de Referéncia para Obras e Servigos

https://sei.antt.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento_atribuicao listar&acao retorno=procedimento atribuicao_listar&id procedimento=46696347&id usuario atrib...

9.28. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.29. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

Prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo
Circulante
Ativo Total
SG= . " . ~
Passivo Circulante + Passivo Ndo
Circulante
Ativo Circulante
LC=
Passivo Circulante
9.30. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitacdo:
9.30.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, tendo
por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do tltimo exercicio social; e
9.30.2. Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragGes contdbeis do Ultimo exercicio social;
9.31. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena de inabilitagdo;
9.32. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;
9.33. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
9.34. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia deverd ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
9.35. Declaragdo do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresenta¢do da proposta ndo é
superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:
9.35.1. 9.36.1 a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e
9.35.2. 9.36.2 caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar
justificativas.
9.36. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificagdo Técnica
9.37. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagdo.
9.37.1. Essa declaragdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

Qualificagdo Técnico-Operacional

9.38. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo similar, de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresenta¢do de certiddes ou atestados
emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
9.38.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:
9.38.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 01 (um) ano do fornecedor na prestagdo dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes;
9.38.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execugdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo até 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;
9.38.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacgado
de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo.
9.38.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
9.38.4. O fornecedor disponibilizara todas as informag&es necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderecgo atual do

Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.
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9.38.5. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente.
9.39. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.
9.40. A apresentagdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n? 14.133/2021 e

regulamentos sobre o tema.

DisposigOes gerais sobre habilitagdo

9.41. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo
livre.

9.42. Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.43. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.44. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles

documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.45. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

Documentacdo complementar para cooperativas

9.46. Caso admitida a participagcdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

9.46.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§22 a 62 da Lei n. 5.764, de 1971;

9.46.2. A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

9.46.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessérios a prestagdo do servigo;

9.46.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.46.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;

9.46.6. Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da cooperativa:

9.46.6.1. ata de fundagdo;

9.46.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.46.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

9.46.6.4. editais de convocagdo das trés ultimas assembleias gerais extraordindrias;

9.46.6.5. trés registros de presenga dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais;

9.46.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagdo; e

9.46.6.7. ultima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme disp&e o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador.
10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contrata¢do, que é o maximo aceitavel, é de RS 3.641.630,34 (trés milhdes, seiscentos e quarenta e um mil seiscentos e trinta reais e trinta e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida
no item 1.1 acima.

11. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.

11.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

|- Gest3o/unidade: 393059;
Il - Fonte de recursos: 1052000016;
Il - Programa de trabalho: 26.122.0032.2000.0001;

IV - Elemento de despesa: 339037-02 LIMPEZA E CONSERVACAO; e

V- Plano interno: NOVOCT.
11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
12. DISPOSIGCOES FINAIS
12.1. As informagGes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.
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ASSINATURAS DOS MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Nome: Mdrcio Xavier de Araujo |Matr|’cu|a/SIAPE: 2076777

(assinado eletronicamente)
Mércio Xavier de Araujo

Nome: Candida Machado P. Oliveira |Matr|’cu|a/SIAPE: 1352860

(assinado eletronicamente)
Candida Machado P. Oliveira

Nome: Patricia Caldas Monteiro |Matr|'cula/SIAPE: 1291209

(assinado eletronicamente)
Patricia Caldas Monteiro

APROVACAO DE TERMO DE REFERENCIA PELA GERENCIA

(assinado eletronicamente)
CLAUDIA FATIMA DA FONSECA ALVES
Gerente de Recursos Logisticos

Aprovacdo do Termo de Referéncia pela autoridade competente.

Nome: EDUARDO JOSE MARRA Matricula/SIAPE: 1533949

Considerando as justificativas apresentadas pelo setor demandante no documento por meio do qual solicita a abertura de processo licitatério em questdo e no Termo de Referéncia, e tendo em vista que este contempla os
elementos técnicos capazes de propiciar a avaliagdo do custo pela Administragdo com a contratagdo e os elementos técnicos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequado para caracterizar o objeto a ser contratado e
orientar a execugdo e fiscalizagdo contratual, assim como os demais elementos obrigatdrios pertinentes exigidos no art. 62, XXIIl, c/c art. 40, §12, da Lei n? 14.133/2021, APROVO o referido documento.

(assinado eletronicamente)
EDUARDO JOSE MARRA

Superintendente de Gestdo Administrativa

ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (SEI N° 45809637)

ANEXO Il
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR
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Met
Indicador Critério de aferi¢gdo eta
mensal
11 — Conformidade das inspegdes de limpeza Ne de itens conformes + n2 total de itens inspecionados x 100 2 95%
12 — Cumprimento das atividades e periodicidades programadas N¢ de rotinas executadas no prazo + n2 de rotinas programadas x 100 >95%
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- i Meta
Indicador Critério de aferi¢gdo
mensal
I3 — Disponibilidade de materiais de higiene Disponibilidade de materiais, produtos e utensilios de limpeza e higiene + n2 de pontos inspecionados x 100 > 98%
~ . Ndo conformidades corrigidas dentro do prazo estabelecido + total de ndo conformidades cujo prazo para corre¢do tenha se encerrado no
14 — Atendimento das ndo conformidades ! '8! praz : . : ujoprazop ¢ > 95%
periodo x 100
15 — “Disponibilidade e operacionalidade dos equipamentos necessarios a execugdo dos . e Lo N .
P P servigo‘z P ¢ N2 de equipamentos essenciais disponiveis e operacionais + n2 previsto x 100 >95%

A afericdo sera realizada mensalmente pela fiscalizagdo, mediante inspeg¢des registradas em formuldrio ou sistema préprio, contendo, no minimo, data, local, item avaliado, resultado da avaliagdo e, quando aplicével, evidéncia da ndo conformidade.

As ndo conformidades deverdo ser comunicadas a contratada, assegurando-se prazo para corregdo conforme sua natureza. Para fins de calculo do indicador, somente serdo consideradas as ocorréncias objetivamente registradas e vinculadas aos critérios
definidos no IMR.

O resultado mensal serd obtido pela média ponderada dos indicadores, conforme os respectivos pesos estabelecidos no instrumento.

Pesos: 11 = 40%; 12 = 20%; 13 = 20%; 14 = 10%; 15 = 10%.

Resultado mensal Pagamento
295% 100%
90% a 94,99% 98%
85% a 89,99% 95%
80% a 84,99% 90%
< 80% 85%, sem prejuizo da apuragdo das demais medidas cabiveis

Tratamento dos indicadores ndo aplicaveis no periodo de aferigdo
Quando, no periodo mensal de aferigdo, determinado indicador ndo puder ser objetivamente avaliado em razdo da inexisténcia de ocorréncia, atividade ou condi¢do que possibilite sua mensuragdo, o indicador sera considerado “ndo aplicavel — N/A”,

ndo sendo atribuida nota para fins de célculo do resultado mensal.

Consideram-se, entre outras, situa¢des de ndo aplicabilidade:
a) para o 12 — Cumprimento das atividades e periodicidades programadas, a inexisténcia, no periodo de aferi¢do, de atividade ou rotina cuja periodicidade determine sua execugdo naquele més;

b) para o 14 — Atendimento das ndo conformidades, a inexisténcia de ndo conformidades com prazo de corregdo encerrado no periodo de aferigdo;

c) para os demais indicadores, outras situagdes devidamente justificadas pela fiscalizagdo em que n3o existam elementos objetivos que permitam sua aferi¢do no periodo.
Na hipdtese de indicador considerado ndo aplicdvel, seu peso serd desconsiderado no calculo e os pesos dos demais indicadores efetivamente aferidos serdo redistribuidos proporcionalmente, de forma que a soma dos pesos considerados no periodo

corresponda a 100% (cem por cento).
A ndo aplicabilidade deverd ser expressamente registrada e justificada pela fiscalizagdo no respectivo instrumento de medigdo, ndo podendo ser utilizada para afastar a avaliacdo de indicador quando existirem elementos suficientes para sua aferigdo.

O resultado mensal serd, portanto, calculado exclusivamente com base nos indicadores aplicaveis e efetivamente aferidos no periodo, observados os pesos originais ou, quando necessario, os pesos proporcionalmente ajustados.

ANEXO IV
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
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Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as disposigdes e obrigagdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregdo n°........... /2026, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de contratagéo.

Local-UF, ........ de ..o de 20......

(Nome e Cargo do Representante Legal)

——

T
‘
3e" E Documento assinado eletronicamente por MARCIO XAVIER DE ARAUJO, Analista Administrativo, em 17/09/2026, as 17:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 21, inciso Il, da Instru¢do Normativa n® 22/2023 da ANTT.

assinatura

‘ eletronica

——

il
gs!& E Documento assinado eletronicamente por CANDIDA MACHADO PEREIRA OLIVEIRA, Analista Administrativo, em 18/09/2026, as 09:55, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 21, inciso Il, da Instrucdo Normativa n? 22/2023 da ANTT.
eletrénica

-

il
;gs!"a |'i1| Documento assinado eletronicamente por PATRICIA CALDAS MONTEIRO, Técnico Administrativo, em 18/09/2026, as 15:12, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 21, inciso I, da Instrucdo Normativa n? 22/2023 da ANTT.
eletrdnica

—y

il
3e" E Documento assinado eletronicamente por EDUARDO JOSE MARRA, Superintendente, em 22/09/2026, as 08:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 21, inciso Il, da Instru¢gdo Normativa n® 22/2023 da ANTT.

assinatura

‘ eletrénica

Referéncia:50500.014307/2026-72 SEI n? 45760895

https://sei.antt.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento_atribuicao listar&acao retorno=procedimento atribuicao_listar&id procedimento=46696347&id usuario atrib... 34/34


https://anttlegis.antt.gov.br/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&link=S&tipo=INM&numeroAto=00000022&seqAto=ATT&valorAno=2023&orgao=DG/ANTT/MT&cod_modulo=161&cod_menu=7797
https://anttlegis.antt.gov.br/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&link=S&tipo=INM&numeroAto=00000022&seqAto=ATT&valorAno=2023&orgao=DG/ANTT/MT&cod_modulo=161&cod_menu=7797
https://anttlegis.antt.gov.br/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&link=S&tipo=INM&numeroAto=00000022&seqAto=ATT&valorAno=2023&orgao=DG/ANTT/MT&cod_modulo=161&cod_menu=7797
https://anttlegis.antt.gov.br/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&link=S&tipo=INM&numeroAto=00000022&seqAto=ATT&valorAno=2023&orgao=DG/ANTT/MT&cod_modulo=161&cod_menu=7797
http://sei.antt.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

