Conselho Regional de Quimica da 6* Regiao

Plenario
Presidéncia
Administrativo

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
Processo n° 2800.06.00149.2026

1. IDENTIFICACAO DO REQUISITANTE

| Unidade | Administrativa |

Responsavel pela

Deuzuite Maria Begot Neves

demanda
| E-mail H deuzuite@crq6.org.br ‘
[ Telefone [(91) 3223-0906 |
2. IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE
2.1. A presente demanda decorre da necessidade de contratagdo de empresa especializada em

Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) para elaboragdo, implantagdo, gerenciamento
e atualizagdo dos programas e laudos obrigatorios de satide e seguranca ocupacional, bem como para a
execucdo de servigos técnicos correlatos, indispensdveis ao cumprimento da legislagdo trabalhista,
previdencidria e de satide ocupacional aplicavel a Administracao Publica.

2.2. A contratacdo visa assegurar a gestdo sistemadtica dos riscos ocupacionais aos quais 0s
servidores estdo expostos, por meio da implementagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), além da emissdo e manutengdo de
documentos técnicos obrigatdrios, tais como LTCAT, Laudo Ergonémico, PPP, ASO e CAT, bem como a
homologacdo de atestados médicos e o encaminhamento de servidores para pericias junto ao INSS,
quando necessario.

2.3. Ressalta-se que a Administragdo ndo dispde de equipe técnica propria composta por
profissionais legalmente habilitados (engenheiro de seguranca do trabalho e médico do trabalho) para
executar, de forma continua e especializada, as atividades demandadas, o que torna imprescindivel a
contratacao de empresa especializada para garantir a regularidade, a seguranca juridica e a efetividade das
acdes de saude e seguranca no trabalho.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO, CONSIDERANDO O
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, SE FOR O CASO
3.1. A contratagdo pretendida justifica-se pela obrigatoriedade legal de implementacdo e

manuten¢do dos programas e documentos de saude e seguranca do trabalho, nos termos das Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, da legislagdo previdenciaria e das demais normas
aplicaveis, cuja inobservancia pode ensejar responsabilizacdo administrativa, trabalhista e previdenciaria,
além de impactos financeiros decorrentes de autuagdes, multas e passivos judiciais.

3.2. Sob a otica do planejamento estratégico institucional, a contratagdo encontra-se alinhada
aos objetivos estratégicos voltados a:

I- Promocao da saude, seguranca e bem-estar dos servidores;

II - Prevengao de riscos ocupacionais e reducdo de afastamentos por doengas e acidentes de
trabalho;

III - Melhoria das condigdes do ambiente laboral, com impacto direto na produtividade e na



continuidade dos servigos prestados a sociedade;

IV - da Fortalecimento governanga, da gestdo de riscos e da conformidade normativa, pilares
essenciais da boa administra¢do publica.

3.3. Adicionalmente, a centralizacdo desses servicos em empresa especializada permite
padronizac¢do dos procedimentos, atualizacdo técnica permanente, rastreabilidade das informagdes e maior
eficiéncia administrativa, bem como mitigando riscos operacionais e juridicos.

34. Dessa forma, a contratagcdo dos servigos especializados de SESMT mostra-se necessaria,
conveniente e oportuna, atendendo ao interesse publico, as diretrizes do planejamento estratégico e aos
principios da legalidade, eficiéncia, preven¢ao e seguranca juridica que regem as contratacdes publicas.

4. QUANTIDADE DE MATERIAL OU SERVICO A SER CONTRATADO
4.1. I (um) servico especializado em SESMT, abrangendo todas as atividades descritas
anteriormente.
5. PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTAGAO DOS
SERVICOS/ENTREGA DOS MATERIAIS
5.1. 02/03/2026.
6. INDICACAO DOS MEMBROS PARA EQUIPE DE PLANEJAMENTO
| FUNCAO | NOME |
Integrante Requisitante Deuzuite Maria Begot Neves
Integrante Administrativo Joel Ribeiro Rodrigues
| Integrante Técnico | Cristiane Maria Leal Costa |
Fiscal do Contrato Elisangela Lima Andrade
Gestor do Contrato Deuzuite Maria Begot Neves
7. RESPONSABILIDADE PELA FORMALIZACAO DA DEMANDA E
ENCAMINHAMENTO
7.1. A previsao or¢amentaria consta na Conta Contabil: 6.2.2.1.1.33.90.39.027 - Servicos de

Seguranga ¢ Medicina do Trbalho.

7.2. Certifico que a formaliza¢do da demanda acima identificada se faz necessaria pelos motivos
expostos no item 3 do presente documento € que o mesmo traz os contetidos previstos na Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 5/2017, conforme modelo constante no seu Anexo II.

7.3. Em conformidade com o art. 17, da Lei n® 2.800 de 18 de junho 1956, solicitamos a
autoridade competente, a Presidente do CRQ-VI, Patricia Teresa Souza da Luz:
I- decidir motivadamente sobre o prosseguimento da aquisi¢cao/contratacdo desse
objeto.

DEUZUITE MARIA BEGOT NEVES
Gerente Administrativa
8. DESPACHO

8.1. Diante da demonstragdo prévia da necessidade da aquisi¢ao/servigo devidamente justificada
pela area demandante, ratifico a indicacdo dos membros listados no referido documento para composi¢ao
da equipe de planejamento e fiscalizacdo, e determino a Geréncia Administrativa as seguintes
providéncias:

a) Colher a ciéncia expressa dos membros indicados para compor a equipe de planejamento, para que
tomem conhecimento de suas respectivas atribui¢des, antes de serem formalmente designados, § 2° -
art. 22 da Instrucao Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017.

b) Detectada a viabilidade técnica e econdmica e considerando ainda a relevancia e oportunidade, em



relacdo aos objetivos estratégicos e as necessidades da area requisitante, fica determinada a abertura
do Processo pela area administrativa.

8.2. Autorizado o prosseguimento da aquisi¢ao/servico. Encaminhar a Equipe de Planejamento
para elaboracao dos estudos preliminares, se aplicavel, respeitados os tramites legais.

Belém-PA, 17 de marco de 2026.

PATRICIA TERESA SOUZA DA LUZ
Presidente do CRQ-VI

Documento assinado eletronicamente por Deuzuite Maria Begot Neves, Gerente Administrativa, em
17/03/2026, as 16:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15
de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Patricia Teresa Souza da Luz, Presidente, em 19/03/2026,
as 14:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de
novembro de 2020.

assinat u! a L]j
eletrbnica

'I-:- . https:/sei.cfq.org.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0339510 e o
: codigo CRC E747FF06.
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