CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR PARA AQUISICAQ/CONTRATACAO

O presente documento visa analisar a viabilidade da futura contratacdo, bem como, compilar as
demandas da Camara Municipal de Capim Branco/MG e os elementos essenciais que servirao
para compor o Termo de Referéncia.

DADOS DO PROCESSO

Orgio Responsavel pela Contratacio: Camara Municipal de Capim Branco/MG
Unidade Administrativa Requisitante: Setor de Recursos Humanos

Requisitante: Livia Barbosa da Silva Ikeda/ Coordenador (a) de Recursos Humanos

Autoridade Competente: Junior Humberto Vicente/ Presidéncia da Camara

Objeto: Contratacdo de empresa seguradora especializada para prestagdo de seguro contra
acidentes pessoais, destinado aos estagiarios da Camara Municipal de Capim Branco/MG.

1. INFORMACOES BASICAS

A presente contratagdo tem por finalidade assegurar cobertura de seguro contra acidentes
pessoais aos estudantes que desenvolvem atividades de estagio junto a Camara Municipal
de Capim Branco/MG, garantindo a protecdo e o amparo necessarios durante o exercicio de
suas atividades.

A contratacdo de empresa especializada mostra-se necessdria para atender a obrigacdo
estabelecida pela Lei Federal n® 11.788/2008 (Lei do Estagio), que determina a parte
concedente a contratagdo, em favor do estagiario, de seguro contra acidentes pessoais,
conforme previsto no respectivo termo de compromisso de estagio.

A Céamara Municipal de Capim Branco/MG possui previsdo de até 04 (quatro) vagas de
estagio simultaneamente, conforme estabelecido na Resolugdo n° 354/2019, que
regulamenta o estagio de estudantes no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Considerando a natureza temporaria dos contratos de estagio, bem como a possibilidade de
desligamento e substituicdo dos estagiarios durante a vigéncia da contratacdo, faz-se
necessaria a contratagdo de seguro que possibilite a inclus@o e substitui¢do dos segurados,
de modo a garantir a continuidade da cobertura e o cumprimento da obrigacao legal, sem a
necessidade de realizagdo de novo procedimento de contratacdo a cada alteragdo do quadro
de estagiarios.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Dessa forma, a contratagdo visa assegurar o cumprimento da legislacdo aplicavel, a
continuidade das atividades de estagio e a adequada protecdo dos estudantes durante o
periodo de exercicio de suas atividades junto a Camara Municipal.

Detalhamento da necessidade do servico:

NO

DESCRICAO QUANT.

01

Seguro contra acidentes pessoais destinado aos estudantes
regularmente vinculados a Camara Municipal de Capim
Branco/MG, com cobertura minima para morte acidental e
1I1’V?.11dCZ pérmanente total ou parglal decorrent'e de acidente, Até 08 inclusdes
valido 24 (vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias por semana,
em todo o territdrio nacional. O servigo contempla o limite de até
04 (quatro) segurados simultaneamente ¢ até 08 (oito) inclusdes
acumuladas durante a vigéncia contratual para fins de

substitui¢do.

durante a vigéncia.

Observacdo: A contratagdo observara o limite de 04 (quatro) estagiarios segurados
simultaneamente, sendo previstas até 08 (oito) inclusdes de segurados durante a vigéncia

contratual, de forma acumulada, para possibilitar substituicdes decorrentes de encerramento,

rescisdo ou desligamento de estagiarios.

DESCRICAO DA NECESSIDADE

Atualmente, a Camara Municipal possui 04 (quatro) estagiarios em exercicio, estando todas
as vagas de estagio preenchidas, conforme o limite estabelecido pela Resolucao n° 354/2019,
que regulamenta o estagio de estudantes no ambito da Camara Municipal de Capim
Branco/MG. Dessa forma, faz-se necessaria a contratagdo de seguro contra acidentes
pessoais para os estagiarios, com cobertura simultdnea, assegurando prote¢do securitaria
durante o periodo de estagio e no exercicio de suas atividades, em conformidade com as
diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n° 11.788/2008 (Lei do Estagio).

Embora o limite de estagiarios simultaneamente vinculados seja de 04 (quatro), os contratos
de estagio possuem prazo determinado e podem ser encerrados, rescindidos ou renovados
durante a vigéncia da contratacdo do seguro. Diante disso, a contratagdo devera contemplar
até 08 (oito) inclusdes de segurados durante a vigéncia contratual, consideradas de forma
acumulada, permitindo a substitui¢do de estagiarios sem necessidade de realizagdo de nova
contratagdo para cada substituigdo.

Dessa forma, este Estudo Técnico Preliminar tem como objetivo avaliar a viabilidade da
contratacao, identificando os quantitativos necessarios e os elementos essenciais para a
elaboracdo do Termo de Referéncia, assegurando que a Administragdo Publica atenda as
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3.1.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO

ESTADO DE MINAS GERAIS

suas necessidades de forma eficiente, eficaz, economica e em conformidade com as
disposigoes da Lei n° 14.133/2021.

DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os requisitos da contratacio abrangem o seguinte:

3.1.1.

3.1.10.

3.1.11.

Contratagdo de empresa seguradora especializada para prestagdo de seguro contra
acidentes pessoais para os estudantes regularmente vinculados a Camara Municipal
de Capim Branco/MG.

O seguro devera contemplar, no minimo, cobertura para morte decorrente de
acidente pessoal e invalidez permanente total ou parcial decorrente de acidente.

A previsao de 08 (oito) inclusdes ndo significa que a Camara Municipal podera
manter 08 (oito) estagidrios segurados simultaneamente. Em nenhuma hipotese a
execucdo contratual podera resultar na manutengdo de cobertura para quantidade
superior a 04 (quatro) estagiarios simultaneamente, em respeito ao limite
estabelecido pela regulamentacdo interna da Camara Municipal.

A contratagdo deverd observar sempre o limite maximo de 04 (quatro) estagidrios
segurados simultaneamente.

Durante a vigéncia contratual poderdo ser realizadas até 08 (oito) inclusdes de
segurados, consideradas de forma acumulada.

Inicialmente ser@o incluidos os 04 (quatro) estagiarios atualmente em exercicio,
permanecendo as demais 04 (quatro) possibilidades de inclusdo disponiveis para
utilizacdo durante a vigé€ncia contratual, conforme eventual substituicio dos
segurados.

As 04 (quatro) inclusdes remanescentes serdo destinadas a substituicao de segurados
que encerrarem, rescindirem ou tiverem interrompidos seus respectivos contratos
de estagio.

Quando um estagiario segurado encerrar ou rescindir seu contrato de estagio, podera
ser solicitada sua exclusdo da cobertura e, posteriormente, a inclusdo de novo
estagiario, desde que respeitado o limite maximo de 04 (quatro) segurados
simultaneamente e o quantitativo maximo acumulado de 08 (oito) inclusdes durante
a vigéncia contratual.

A renovagdo do contrato de estdgio de um segurado que permaneca vinculado a
Camara Municipal ndo sera considerada nova inclusdo, desde que haja continuidade
da cobertura securitaria e sejam observadas as condic¢des estabelecidas no contrato
e na respectiva apolice.

A seguradora devera permitir a inclusdo e exclusdo de segurados durante a vigéncia
contratual, mediante solicitagdo formal da CONTRATANTE.

A seguradora devera manter atualizada a relagdo dos segurados e fornecer os
documentos comprobatorios das respectivas coberturas.
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3.2,

3.1.12

3.1.13.

3.1.14.

3.1.15.

3.1.16.

3.1.17.

3.1.18.

3.1.19.

3.2.1.

32.2.

3.2.3.

ESTADO DE MINAS GERAIS

. A seguradora devera estar devidamente autorizada a operar no mercado de seguros
e manter, durante toda a execucgdo contratual, os requisitos de habilitacdo e
regularidade exigidos pela legislagao aplicavel.

A seguradora devera fornecer canal de atendimento para a Camara Municipal
durante toda a vigéncia contratual.

Caso o contrato de estidgio seja renovado e o contrato administrativo com a
seguradora esteja vigente ou seja regularmente prorrogado, a cobertura do estagiario
podera ser mantida pelo periodo correspondente a continuidade do estagio,
observadas as condi¢des contratuais e securitarias aplicaveis.

O seguro devera proporcionar cobertura durante 24 (vinte ¢ quatro) horas por dia,
07 (sete) dias por semana, em todo o territorio nacional, observadas as condi¢des
contratadas.

A contratagdo devera observar as normas regulamentares aplicaveis aos seguros de
pessoas e acidentes pessoais expedidas pelo Conselho Nacional de Seguros
Privados — CNSP e pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.
Atualmente, a SUSEP aponta como principais normas para coberturas de risco de
seguros de pessoas a Resolugdo CNSP n° 439/2022 e a Circular SUSEP n°® 667/2022.
A contratagdo possui natureza de servi¢o continuo, uma vez que a necessidade de
manutengao da cobertura securitaria acompanha a existéncia dos vinculos de estagio
e permanece enquanto houver estagiarios vinculados a Camara Municipal.

A solugdo devera permitir a Administracdo realizar as substituicdes necessarias
durante a vigéncia do contrato, sem que cada substitui¢do implique a realizacdo de
novo procedimento de contratagdo, desde que respeitados os limites estabelecidos
neste Estudo Técnico Preliminar e no instrumento contratual.

A CONTRATADA devera indicar preposto responsavel pelo atendimento as
solicitacdes da CONTRATANTE, fornecendo telefone e enderego eletronico para
contato.

DO LIMITE DE SEGURADOS E DAS INCLUSOES

A contratagdo compreendera a cobertura de até 04 (quatro) segurados
simultaneamente, observada a possibilidade de até 08 (oito) inclusdes de segurados
durante toda a vigéncia contratual, em razdo da eventual rotatividade dos contratos
de estagio.

O limite de 04 (quatro) segurados simultaneamente devera ser observado durante
toda a vigéncia da contratacdo, ndo sendo permitida a manutengdo de quantidade
superior a esse limite em qualquer periodo.

O limite de 08 (oito) inclusdes corresponde ao niimero maximo acumulado de
movimentacdes de segurados durante a vigéncia contratual, considerando-se, para
esse fim, a inclusdo de novos estagiarios em substituicdo aqueles cujo vinculo de
estagio tenha sido encerrado ou que, por qualquer motivo, deixem de integrar a
relacdo de segurados.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.24.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

As inclusdes previstas nesta clausula ndo representam a contratagdo de 08 (oito)
apolices ou a manutencao de 08 (oito) segurados simultaneamente, mas tdo somente
o limite acumulado de segurados que poderao ser incluidos no decorrer da vigéncia
contratual, respeitado, em qualquer momento, o limite maximo de 04 (quatro)
segurados simultaneamente.

Natureza da Contratacao:

3.3.1.

Os servigos a serem contratados enquadram-se como servigos comuns, uma vez que
seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
mediante especificagdes usuais de mercado.

Vigéncia Contratual:

3.4.1. O prazo inicial de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses.

3.4.2. Considerando a natureza continua da necessidade, o contrato podera ser prorrogado
sucessivamente, observados os requisitos dos arts. 106 ¢ 107 da Lein°® 14.133/2021,
desde que haja previsdao no instrumento convocatorio ¢ contratual, interesse da
Administracao, disponibilidade or¢amentéria e demonstracao de vantajosidade.

3.4.3. A prorrogacao contratual ndo sera automatica ¢ dependera de manifestagao expressa
da Administrag@o e do atendimento dos requisitos legais.

3.4.4. A eventual prorrogagdo permitira a continuidade das coberturas dos estagiarios que
permanecerem vinculados a Camara Municipal, bem como a utilizacdo das eis,
respeitados os limites estabelecidos na contratagao.

3.4.5. O seguro contratado devera possuir 12 (doze) meses, observada a data estabelecida
no respectivo documento contratual ou Apolice de Seguros.

Sustentabilidade:

3.5.1. No que couber, deverdo ser observados os critérios e praticas de sustentabilidade
socioambiental e de acessibilidade.

3.5.2. Considerando a natureza do objeto, deverdo ser priorizados, sempre que possivel,
meios eletronicos para envio de documentos, comunicacdes e procedimentos
relacionados a execucao contratual.

3.5.3. A adogdo de praticas sustentaveis devera observar os principios da razoabilidade e

proporcionalidade, considerando a natureza, o pequeno porte € o baixo impacto
ambiental da contratacédo.

Transicao Contratual:

3.6.1.

Nao sera necessario a Contratada promover transi¢do contratual do objeto.

Recurso Orcamentarios:

3.71. O elemento de despesa que sera utilizado serda o que consta abaixo:
01.02.01.01.031.0001.4004.3.3.90.39.00 — Outros Serv. — P. Juridica | Ficha 11 |
Fonte de Recurso: 1500000000

Garantia

3.8.1. Nido havera exigéncia da garantia da contratagdo tendo em vista a baixa

complexidade dos servigos.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

O fornecedor sera selecionado por meio de procedimento de dispensa de licitagdo,
na forma eletronica, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021,
desde que atendidos os requisitos e limites legais aplicdveis, culminando com a
selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo.

3.10.1. O regime de execucdo serd por preco unitario, considerando o valor unitario
correspondente a inclusdo/manutencdo de cada segurado, conforme as condicdes

3.10.2. A Administracdo nao estara obrigada a utilizar integralmente as 08 (oito) inclusdes

3.9. Modalidade de Licitacio:
3.9.1.
3.10. Regime de execucio:
definidas no Termo de Referéncia e no contrato.
previstas.
4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para subsidiar a contratagdo de seguro contra acidentes pessoais para os estagiarios, foi
realizado levantamento preliminar de mercado com o objetivo de identificar as solugdes
disponiveis aptas a atender a demanda da Camara Municipal de Capim Branco/MG, bem
como avaliar a viabilidade de uma contratagdo vantajosa para a Administracdo Publica. O
referido levantamento teve cardter exploratorio e orientativo, fornecendo subsidios e
referéncias necessarios para a adequada tomada de decisdo, considerando critérios de
qualidade, economicidade, eficiéncia e atendimento as necessidades administrativas e
legislativas da Camara Municipal.

Analise e escolha da solu¢do mais vantajosa:

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO

SOLUCAO

PROS

CONTRAS

1. Contrataciio de empresa seguradora
especializada (Solucdo Escolhida)

Atendimento integral a exigéncia legal da
Lein® 11.788/2008.

Modelo flexivel que permite
substitui¢des e inclusdes acumuladas de
até 08 estagiarios durante a vigéncia,
respeitando o teto de 04 simultaneos.

Custo financeiro com o pagamento de
prémios de seguro a empresa contratada.

Necessidade de gestdo e controle rigoroso
das apdlices e prazos de vigéncia pela
Administragao.

2. Realizacio de
pontuais/avulsas para
estagiario

contratacdes

cada novo

Pagamento restrito estritamente aos
periodos em que os estagiarios estiverem
ativos individualmente.

Elevada burocracia e morosidade com a
abertura de multiplos processos de
contratagdo a cada substitui¢do.

Risco de descontinuidade da cobertura ou
lapso temporal sem amparo securitario
durante os tramites burocraticos.

3. Assuncio direta do risco pelo 6rgao
(Fundo préprio de indenizacio)

Eliminagdo de despesas com taxas e
margens de lucro de empresas
seguradoras terceirizadas.

Incompatibilidade com as diretrizes de
governanga e elevado risco financeiro e
juridico para o erario em caso de sinistros
graves.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Auséncia de cobertura especializada e
estrutura de regulagdo de sinistros propria
na Camara Municipal.

6.1.

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUCAO A — DISPENSA DE LICITACAO

Considerando o valor estimado da contratagdo, inferior ao limite previsto no art.
75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, a Administragdo podera adotar a contratagao
direta por dispensa de licitagdo, desde que observados os requisitos legais, a
adequada instrugao processual e a comprovacao da vantajosidade da contratagdo.

Apos andlise das alternativas disponiveis, a Solugdo 1 (contratacdo de empresa
seguradora especializada) mostra-se a mais adequada e vantajosa para atender a
demanda de prestacdo de seguro contra acidentes pessoais para estagidrios da
Camara Municipal de Capim Branco/MG, considerando a necessidade de
cumprimento da Lei n® 11.788/2008, a flexibilidade para substituigdes e inclusdes
acumuladas (respeitado o teto de 04 estagiarios simultaneos e 08 inclusdes) e a busca
pela eficiéncia administrativa.

A adogdo da dispensa de licitacdo atende aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e da selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo
Publica, revelando-se medida compativel com a necessidade administrativa e com
os limites estabelecidos pela Lei n® 14.133/2021.

Além disso, a contratacdo por dispensa de licitagdo possibilita a realizacdo de
ampla pesquisa de pregos junto ao mercado, permitindo a obtengdo de proposta
compativel com os valores praticados, assegurando a vantajosidade da contratacao,
a racionalizagdo dos recursos publicos e o atendimento tempestivo da demanda
administrativa.

Dessa forma, considerando que a necessidade ¢ previsivel, devidamente
identificada e que o procedimento de contratagdo direta encontra amparo legal em
razao do valor estimado, conclui-se que a Solugdo 1 se apresenta como a alternativa
mais adequada, eficiente, econdmica e segura para atender ao objeto do presente
Estudo Técnico Preliminar, garantindo o amparo legal e a prote¢do securitaria aos
estagiarios da Camara Municipal de Capim Branco/MG, contribuindo para o pleno
funcionamento das atividades administrativas e legislativas.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Condicées Gerais da Apdlice
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6.2.

6.3.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO

ESTADO DE MINAS GERAIS

COBERTURAS: O seguro contra acidentes pessoais para os estagiarios da Camara
Municipal de Capim Branco/MG devera prestar cobertura, no minimo, durante 24
(vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias por semana, em todo o territorio
nacional, para as seguintes coberturas:

Morte, quando decorrente de acidente pessoal;

invalidez permanente total ou parcial decorrente de acidente pessoal.

Os valores dos capitais segurados serdo definidos no Termo de Referéncia, com
base na necessidade da Administracdo e na pesquisa de pregos realizada.

Da Indenizagao

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

O valor da indenizagdo para morte decorrente de acidente pessoal sera aquele
definido no Termo de Referéncia e na proposta vencedora.

O valor da indenizagdo para invalidez permanente total ou parcial decorrente de
acidente pessoal observard o capital segurado e os critérios estabelecidos nas
condi¢Ges contratuais do seguro, respeitada a regulamentacao aplicavel.

A CONTRATADA devera possibilitar a inclusdo dos estagiarios durante a vigéncia
do contrato, observando o limite maximo de 04 (quatro) segurados simultaneamente
e o limite acumulado de 08 (oito) inclusdes durante a vigéncia.

Inicialmente serdo incluidos os 04 (quatro) estagiarios atualmente em exercicio.
As inclusdes posteriores serdo destinadas a substituigdo de estagiarios anteriormente
segurados que tenham encerrado ou rescindido seus contratos de estagio.

A exclusdo dos estagiarios devera ser realizada mediante solicitacdo da
CONTRATANTE, observados os procedimentos e prazos estabelecidos no contrato
e nas condi¢des do seguro.

A renovagdo do contrato de estdgio de um segurado que permaneca vinculado a
Camara Municipal néo sera considerada nova inclusdo, desde que a cobertura seja
mantida de forma continua.

A CONTRATADA devera manter atualizada a relagdo dos segurados,
providenciando os documentos correspondentes as inclusdes, exclusdes e
manutengdes solicitadas.

Da Execuc¢iao Conforme Demanda

6.3.1.
6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

Os servigos serdao executados conforme a necessidade da Camara Municipal.

A quantidade maxima de segurados simultaneamente ativos sera de 04 (quatro), em
conformidade com a regulamentacao interna da Camara Municipal.

Durante toda a vigéncia contratual poderdo ocorrer até 08 (oito) inclusdes de
segurados, consideradas de forma acumulada.

A quantidade de 08 (oito) inclusGes representa o quantitativo maximo de segurados
distintos que poderdo ser incluidos ao longo da vigéncia, ¢ ndo o numero de
segurados simultaneamente cobertos.

A exclusdo de segurado permitira a utilizagdo de uma das inclusdes remanescentes
para novo estagiario, observados os limites estabelecidos.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.3.6.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO

ESTADO DE MINAS GERAIS

A CONTRATANTE ndo estara obrigada a utilizar integralmente as 08 (oito)
inclusdes previstas.

Da Renovacio dos Contratos de Estagio

6.4.1. Considerando que os contratos de estdgio possuem prazo determinado e poderdo ser
renovados, o contrato de seguro devera permitir a manuten¢do da cobertura dos
estagiarios cujo vinculo seja prorrogado.

6.4.2. A renovagdo do contrato de estagio de segurado ja incluido ndo caracterizara nova
inclusdo, desde que ndo haja interrupgao da cobertura.

6.4.3. Na hipdtese de prorrogacdo do contrato administrativo com a seguradora, a
cobertura dos estagiarios que permanecerem vinculados poderd ser mantida,
observadas as condigdes do contrato e da respectiva apolice.

6.4.4. Eventual renovacao do estdgio ndo podera resultar na superacdo do limite de 04
(quatro) segurados simultaneamente.

Dos Valores Contratados

6.5.1. O Valor unitario ofertado pela CONTRATADA e formalizado no contrato sera
observado durante a vigéncia inicial de 12 (doze) meses.

6.5.2. Os pregos contratados ndo poderdo ser alterados unilateralmente pela
CONTRATADA durante a vigéncia contratual.

6.5.3. Eventual alteragdo dos valores somente podera ocorrer nas hipoteses legalmente
admitidas, mediante requerimento formal, justificativa devidamente fundamentada,
documentagdo comprobatoria, analise da Administracio e formalizacdo do
instrumento cabivel.

6.5.4. Na hipdtese de prorrogacdo contratual, eventual reajustamento deverd observar a
clausula contratual especifica, o indice ou critério estabelecido e os requisitos legais
aplicaveis.

6.5.5. A simples prorrogagdo do contrato ndo autorizard alteracdo unilateral dos pregos
pela CONTRATADA.

6.5.6. O pagamento sera realizado de acordo com as inclusoes e coberturas efetivamente
utilizadas, observadas as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e no
contrato.

Da Cobertura

6.6.1. Os estagiarios deverdo permanecer segurados durante o periodo de vigéncia de seus

respectivos contratos de estagio, observadas as condigdes estabelecidas no contrato
de seguro.
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6.7.

6.8.

7.

6.6.2.

6.6.3.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO

ESTADO DE MINAS GERAIS

A cobertura devera alcangar os acidentes pessoais ocorridos durante o
desenvolvimento das atividades relacionadas ao estagio, observadas as condi¢des
gerais, especiais e particulares do seguro.

A cobertura devera observar a legislacdo e a regulamentagdo aplicéveis ao seguro
contratado.

Dos Dados Para Inclusao

6.7.1.

6.7.2.

6.7.3.

A inclusdo dos estagidrios sera realizada mediante encaminhamento, pela
CONTRATANTE, dos dados necessarios a identificagdo do segurado e a
formalizagdo da cobertura.

A relacao poderd conter, conforme exigéncia legal e contratual, nome completo,
data de nascimento, CPF, documento de identificagdo ¢ demais informacgdes
necessarias.

Os dados pessoais deverdo ser utilizados exclusivamente para as finalidades
relacionadas a execugdo do contrato e a prestacdo do servigo, observada a legislagido
aplicavel a protecao de dados pessoais.

Das Condicoes Gerais

6.8.1.

6.8.2.

6.8.3.

6.8.4.

6.8.5.

6.8.6.

6.8.7.

No prego proposto deverdo estar incluidos todos os custos necessarios a execugao
do objeto, inclusive tributos, encargos, despesas administrativas, emissao dos
documentos securitarios e demais custos incidentes.

A CONTRATADA devera observar as normas expedidas pelo Conselho Nacional
de Seguros Privados — CNSP e pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP
aplicaveis a contratacao.

A SUSEP informa que, para as coberturas de risco de seguros de pessoas, as
principais normas atualmente aplicaveis sdo a Resolu¢do CNSP n°® 439/2022 ¢ a
Circular SUSEP n° 667/2022.

A CONTRATADA deverd manter canal de atendimento durante toda a vigéncia
contratual.

A CONTRATADA devera indicar preposto responsavel pelo atendimento as
solicitagbes da CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera prestar informagdes e esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE em prazo compativel com a natureza da solicitagdo,
especialmente quanto as inclusdes, exclusdes, manutengdo das coberturas € emissdo
de documentos.

A CONTRATANTE podera solicitar a substituicdo do preposto, mediante
justificativa, quando entender que a medida é necessaria para o adequado
acompanhamento da execucgdo contratual.

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Conforme a necessidade identificada no Documento de Formalizagdo da Demanda
(DFD), estima-se a contratagdo de 08 (oito) apolices de seguro contra acidentes pessoais
para os estagiarios da Camara Municipal.

A contratacdo observara o limite maximo de 04 (quatro) estagiarios segurados
simultaneamente, conforme estabelecido na Resolugdo n° 354/2019, que regulamenta o
estagio de estudantes no ambito do Poder Legislativo Municipal. Ao longo da vigéncia
contratual, poderao ser utilizadas até 08 (oito) apélices, em razdo da natureza temporaria
dos contratos de estagio e da possibilidade de desligamento e substitui¢do dos estagiarios.

O seguro devera permitir a substituicdo dos segurados durante a vigéncia contratual,
garantindo a continuidade da cobertura e o cumprimento da obrigagdo legal, sem a

necessidade de realizagdo de novo procedimento de contratacdo a cada substitui¢do.

A contratacdo compreende os seguintes quantitativos:

UNIDADE DE VALOR

N° DECRICAO QUANT. | FORNECIMEN | UNITARIO \ETHOLS
. TOTAL
TO (Médio)
Seguro contra acidentes pessoais
destinado aos estudantes regularmente
vinculados a Camara Municipal de
Capim Branco/MG, com cobertura
minima para morte acidental e invalidez
permanente total ou parcial decorrente de 5
. ! : Incluséo de
acidente, valido 24 (vinte e quatro) horas
01 08 Segurado R$ 54,43 R$ 435,44

por dia, 07 .(s’et.e) dlas. por semana, .em (Estdciario)
todo o territorio nacional. O servigo

contempla o limite de até 04 (quatro)
segurados simultaneamente e até 08
(oito) inclusées acumuladas durante a
vigéncia contratual para fins de

substitui¢ao.

7.1. A quantidade de 08 (oito) corresponde ao numero maximo de inclusdes de segurados que
poderdo ocorrer durante a vigéncia contratual.

7.2. O limite maximo de segurados simultaneamente cobertos sera de 04 (quatro).

7.3. Inicialmente serdo realizadas 04 (quatro) inclusdes, correspondentes aos estagiarios
atualmente vinculados a Cdmara Municipal.

7.4. As 04 (quatro) inclusdes remanescentes serao utilizadas, caso necessario, para substituicao
de segurados em razao de encerramento, rescisdo ou desligamento de estagiarios.

7.5. A renovacdo do contrato de estagio de segurado ja incluido ndo sera considerada nova
inclusdo, desde que haja continuidade da cobertura.
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7.6.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

ESTADO DE MINAS GERAIS

A Administracdo ndo estara obrigada a utilizar integralmente as 08 (oito) inclusdes
previstas.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Para fins de estimativa do valor da contratagdo, foi realizada pesquisa de precos na
Plataforma Eletronica Licitar Digital, 31 de agosto de 2026 as 16:32 considerando valores
praticados no mercado para contratacdo de seguro contra acidentes pessoais destinado a
estagiarios, em observancia aos parametros estabelecidos no art. 23 da Lei n® 14.133/2021.
A pesquisa de precos realizada identificou o valor de RS 54,43 (cinquenta e quatro reais e
quarenta e trés centavos) por segurado/apdlice, utilizado como referéncia para a presente
contratagao.

Ressalta-se que a quantidade de 08 (oito) corresponde ao nimero méaximo de inclusdes de
segurados que poderdo ocorrer durante a vigéncia contratual, ndo representando a
quantidade de estagiarios segurados simultaneamente.

A Céamara Municipal podera manter, no maximo, 04 (quatro) estagiarios segurados
simultaneamente, em observancia ao limite estabelecido pela regulamentagao interna.
Inicialmente, serdo realizadas 04 (quatro) inclusdes, correspondentes aos estagidrios
atualmente vinculados a Camara Municipal. As demais 04 (quatro) inclusdes permanecerao
disponiveis para eventual substituicdo de segurados durante a vigéncia contratual.

O valor inicialmente correspondente as 04 (quatro) inclusdes sera de RS 217,72 (duzentos
e dezessete reais e setenta ¢ dois centavos), permanecendo o valor de R$ 435,44
(quatrocentos e trinta e cinco reais e quarenta e quatro centavos) como limite maximo
estimado para utilizacdo das 08 (oito) inclusoes previstas.

A Administracdo ndo estara obrigada a utilizar integralmente as 08 (oito) inclusdes
previstas, sendo o pagamento condicionado as inclusdes efetivamente realizadas, conforme
as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.

O valor unitario de R$ 54,43 (cinquenta e quatro reais e quarenta e trés centavos) utilizado
como referéncia na presente estimativa devera ser observado como parametro para a
formacdo da proposta e para a execugao contratual, conforme o valor efetivamente ofertado
e contratado.

Os pregos contratados deverdo permanecer fixos durante a vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, nao sendo admitida alterac@o unilateral pela CONTRATADA.

Eventual alteracdo dos valores contratados somente podera ocorrer nas hipoteses legalmente
admitidas, mediante justificativa formal, documentagdo comprobatéria, analise da
Administracao e formaliza¢do do instrumento cabivel.

Em caso de prorrogagdo contratual, eventual reajustamento dos precos devera observar a
clausula contratual especifica, o indice ou critério nela estabelecido e os requisitos previstos
na legislagdo aplicavel.

A documentag@o referente a pesquisa de precos realizada no sistema Licitar Digital devera
ser juntada aos autos do processo, servindo como fundamento para a estimativa do valor da
contratacao.
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9.1.

9.2.

9.3.

94.

10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

12.

12.1.

12.2.

ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Nao se mostra adequado o parcelamento da solugdo, considerando que o objeto constitui
servigo unico de seguro contra acidentes pessoais destinado aos estagiarios da Camara
Municipal.

A contratacdo de uma unica empresa seguradora possibilita maior padronizacdo das
coberturas, centralizagdo das informagoes e facilidade de fiscalizagdo e gestdo contratual.
A existéncia de até 08 (oito) inclusdes durante a vigéncia ndo caracteriza necessidade de
parcelamento, uma vez que todas as inclusdes, exclusdes e substituicdes serdo realizadas
dentro do mesmo objeto contratual.

A solugdo proporciona maior eficiéncia administrativa, evitando a necessidade de
contratacao de diferentes seguradoras para cada estagiario ou substituigao.

CONTRATACAO CORRELATAS E OU INTERDEPENDENTES

Nao foram identificadas contratagdes correlatas ou interdependentes indispensaveis a
execucao do objeto.

A contratagdo do seguro contra acidentes pessoais poderda ser executada de forma
independente, ndo dependendo da contratacdo de outros servicos ou fornecedores para
produzir os resultados pretendidos.

ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo de empresa especializada na prestagdo de seguro contra acidentes pessoais
para os estagiarios da Camara Municipal de Capim Branco estd alinhada as necessidades
administrativas e institucionais do Poder Legislativo Municipal.

A contratagdo visa assegurar o cumprimento da obrigagdo prevista na Lei n® 11.788/2008 e
garantir protecdo securitaria aos estudantes durante o desenvolvimento de suas atividades
de estagio.

A previsdo de 08 (oito) inclusdes durante a vigéncia contratual, mantendo-se o limite
simultaneo de 04 (quatro) estagiarios, proporciona flexibilidade administrativa para atender
as substituigoes decorrentes da rotatividade natural dos contratos de estagio.

. A contratagdo também busca proporcionar maior eficiéncia e economicidade, evitando a

realizacdo de novo procedimento de contratagcdo a cada substituigcdo de estagiario.

BENEFiCIOS A SEREM ALCANCADOS (RESULTADOS PRETENDIDOS)

Contratar empresa especializada para prestagdo de seguro contra acidentes pessoais em
favor dos estagiarios da Camara Municipal de Capim Branco/MG.

Atender a obrigacao estabelecida pela Lei n° 11.788/2008 quanto a contratagdo de seguro
em favor dos estagiarios.
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12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

13.

13.1.
13.2.

13.3.

14.

ESTADO DE MINAS GERAIS

Garantir protecdo securitaria aos estagidrios durante o periodo de desenvolvimento de suas
atividades.

Garantir cobertura para até 04 (quatro) estagiarios simultaneamente, respeitando a
regulamentacdo interna da Camara Municipal.

Possibilitar até 08 (oito) inclusoes de segurados durante a vigéncia contratual, permitindo a
substituicdo dos estagiarios desligados.

Permitir a manutencdo da cobertura dos estagidrios que tiverem seus contratos de estagio
renovados, sem que a continuidade do vinculo seja considerada nova inclusao.
Proporcionar maior eficiéncia administrativa, evitando novos processos de contratacdo a
cada substituigao de estagiario.

Promover economicidade por meio da contratacao de solug@o tinica para atendimento das
necessidades securitarias dos estagiarios.

Garantir previsibilidade dos pregos contratados, mediante estabelecimento prévio dos
valores unitarios e defini¢ao das hipoteses legais de eventual reajustamento ou alteracao.

POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao ha previsdo de impactos ambientais na prestagdo dos servigos.

Sempre que possivel, deverdo ser utilizados meios eletronicos para encaminhamento de
documentos, comunicagdes, solicitagdes de inclusdo e exclusdo e demais procedimentos
relacionados a execugdo contratual, contribuindo para a redugao do consumo de papel.

No que couber, deverdo ser observados critérios e praticas de sustentabilidade
socioambiental e de acessibilidade.

DECLARACAO DE VIABILIDADE

O presente ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, elaborado pelos integrantes da
comissdo responsavel, encontra-se em conformidade com as Instru¢des Normativas da
RESOLUCAO N° 416/2024, que regulamenta a aplicagio da LEI FEDERAL N°
14.133/2021 no ambito do Poder Legislativo do Municipio de Capim Branco/MG.

Considerando a analise das necessidades apresentadas pela area requisitante e os demais
aspectos normativos, conclui-se pela VIABILIDADE DA CONTRATACAO, a ser
realizada por meio da CONTRATACAO DIRETA, NA MODALIDADE DISPENSA,
por se tratar da solugdo mais adequada as necessidades da Administragdo, uma vez
considerados seus potenciais beneficios em termos de eficacia, eficiéncia, efetividade e
economicidade. Diante do exposto e atendidos os requisitos previstos, recomenda-se o
prosseguimento do processo de contratacdo, nao havendo obices ao seu andamento no
formato proposto.
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15.

ESTADO DE MINAS GERAIS

RESPONSAVEIS

Certificamos que somos responsaveis pela elaboracdo do presente documento que compila
os Estudos Preliminares da futura contratagdo e que o mesmo traz os conteudos previstos
nas INSTRUCOES NORMATIVAS DA RESOLUCAO N° 416/2024, PORTARIA N°
03/2026.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO E CONTRATACOES (ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA)

Mauricio Esteves Moreira Junior
Presidente da Equipe de Planejamento e Contratacoes

Livia Barbosa da Silva Ikeda
Membro da Equipe de Planejamento e Contratagoes
Artadna-Carvalho-dos-Santes-Schultz
Merm! 12 EauinedePlanei c A

Aprovo o presente documento e atesto sua conformidade com as disposicoes das
Instrucdes Normativas e da Resoluciio n® 416/2024.

AUTORIDADE COMPETENTE
Junior Humberto Vicente Vereador/ Presidente da Camara Municipal de Capim
Branco/MG

Capim Branco /MG, 216 de junhe-agosto de 2026.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

MATRIZ DE RISCOS — CONTRATACAO DE SEGURO CONTRA ACIDENTES

PESSOAIS PARA ESTAGIARIOS

RISCO ~ .
DESCRICAO PROBABILIDADE | IMPACTO MEDIDAS DE MITIGACAO
IDENTIFICADO ¢ ¢
Contratagado de apolice o
que ndo contemple Definigéo detalhada das coberturas e capitais -
Auséncia ou adequadamente as segurados no Termo de Referéncia; o
insuficiéncia de coberturas necessarias Baixa Alto conferéncia das condi¢des da apolice e % 3
o ~ A\ z b
cobertura securitaria para protegdo dos andlise da proposta apresentada pela 5 N
estagiarios contra seguradora. 2 <
. : EK
acidentes pessoais. i ;
Demora da seguradora na % =
emissdo e =z 5
! s ol Estabelecimento de prazo para emissdo dav) 19
. B disponibilizagdo da i ]
Atraso na emissao 1 I apolice; acompanhamento pela fiscalizagdo> [©
L. apolice ou dos Baixa Alto .. . E ©
da apdlice cobranga formal e aplicagdo das medidas & [E
documentos AN . . w e
= administrativas cabiveis em caso de atraso.y [g
comprobatorios da 3 S
cobertura. T R
Estagiario regularmente g i
ny - vinculado a Camara Manutengo de cadastro atualizado dos g 3
Nao inclusao de . . Ladle . ~ 0
7 Municipal deixar de ser . estagiarios; conferéncia da relagio de Q O
estagiario na : , 1 Baixa Alto = . 910
- incluido na apélice, segurados; comunicagio tempestiva a <Z( 5
cobertura ; ~ ~
permanecendo sem a seguradora sobre inclusdes e alteragdes. 5 :Fr
protegao contratada. =
Registro incorreto de g g
dados dos estagiarios, S T
g Conferéncia dos dados antes do envioa A S
. como nome, CPF ou L. . o E
Inconsisténcia nos J o o . seguradora; atualizagdo periodicado < [&
periodo de estagio, Média Médio — .. . oa 2
dados dos segurados ) cadastro; comunicagdo formal de alteragdes@ |5
dificultando a 4 L. = 1=
: . ~ corre¢des necessarias. ZE
identificagdo do g S
segurado. < 8
Interrupcdo da cobertura : . <
p.(;, . Controle dos prazos de vigéncia da apélice & S
securitaria por falha ) < 15
. 3 . 9 do contrato; acompanhamento continuo pel® 5
Descontinuidade da administrativa, término . » N . . <[5
T s Baixa Alto Administracdo; planejamento antecipado d&§ £
cobertura da vigéncia ou auséncia N N w8
. nova contratagéo ou renovagao, quando x
de renovagido em tempo , = b
cabivel. <>( o
adequado. =
Recusa ou demora da e e
.. Definigao clara das coberturas e <
seguradora na analise e K . [s]
. procedimentos para comunicagdo de <
Negativa ou atraso pagamento de . .. %)
. L . o Baixa Alto sinistros; acompanhamento dos processos;Q
na indenizagdo indenizagdo decorrente . . N 53}
. registro das ocorréncias ¢ adogdo das
de sinistro coberto pela . . . . <
Lo medidas administrativas cabiveis. @
apolice. <
At Demora da seguradora na Definigdo de canais oficiais de atendimentdS
raso no
. restacdo de . estabelecimento das obrigagdes da &
atendimento de P ¢ Baixa Alto gag <

sinistros

informacgdes, analise da
documentagdo ou

contratada; fiscalizagdo do atendimento e ﬁ
cobranga de providéncias quando necessaric®
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regulagdo de eventual
sinistro.

Incapacidade

Falhas ou incapacidade
da empresa contratada
para prestar

Verificagdo da habilitagdo e regularidade da
seguradora; fiscalizagdo da execugdo

da apolice ou ao
cumprimento das normas
legais aplicaveis.

operacional da Baixa Alto contratual; aplicagdo de penalidades e adogao
adequadamente os . .. .
seguradora . . de medidas administrativas em caso de
servigos e cumprir as .
L. K descumprimento.
obrigagdes assumidas.
Informagdes relativas a
inclusdo, exclusio, . .. o
3 Definigdo de responsaveis pela gestdo e
Falhas na alteracdo de dados ou . e . ..
. A = | e - fiscalizag@o; utilizagdo de canais oficiais de
comunicagio entre comunicagio de sinistros Média Meédio R L .
4 = comunicagio; formalizagdo e registro das
as partes ndo serem transmitidas L .
solicitagdes realizadas. o
corretamente entre a o
Camara e a seguradora. =
Utilizagdo, <
compartilhamento ou iy . o
i Observancia da Lei n® 13.709/2018 (LGPDM
Tratamento armazenamento )
. . . compartilhamento somente dos dados Q
inadequado de dados inadequado dos dados Baixa Alto ¥ N . =
. i ., necessarios; adogdo de medidas de seguranga
pessoais pessoais dos estagiarios .l iy
P00 N e confidencialidade. >
necessarios a contratagao E
do seguro. 0
Contratagao de seguro 8
com coberturas, capitais 4 =
Cobertura : p . Planejamento adequado da contratagéo; %
. ; segurados ou condi¢des . .. X
incompativel com as N i . levantamento das necessidades; defini¢do s
: que ndo atendam as Baixa Alto b .
necessidades da . objetiva das coberturas e capitais segurados®
I L necessidades dos . e}
Administragéo 0. . no Termo de Referéncia. O
estagiarios da Camara <Z(
Municipal. e
Possiveis =
questionamentos quanto Observancia da Lei n® 14.133/2021 e demaig
a regularidade da normas aplicaveis; elaboracdo adequada dog;
Risco juridico contratagdo, as condigdes Baixa Alto documentos de planejamento; instrugdo

processual completa e analise juridica
quando necessaria.

Conclusio da Matriz de Riscos:

A contratagdo de empresa seguradora especializada para prestagdo de seguro contra acidentes
pessoais, destinado aos estagiarios da Camara Municipal de Capim Branco/MG, apresenta riscos
inerentes a contratagdo e a execucdo de servicos de natureza securitaria. Tais riscos estdo
relacionados principalmente a adequada defini¢do das coberturas, & manutengdo da regularidade
da apolice, a inclusdo dos estagiarios, ao atendimento e a regulagdo de eventuais sinistros, bem

como a protec¢do dos dados pessoais dos segurados.

Contudo, mediante a adog¢do das medidas de mitigacdo estabelecidas nesta Matriz de Riscos,
especialmente a definicdo clara das condicdes de cobertura no Termo de Referéncia, o
acompanhamento da vigéncia da apolice, a conferéncia dos dados dos segurados, a fiscalizagdo da
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execucdo contratual e a exigéncia de cumprimento das obrigacdes legais e contratuais pela
seguradora, os riscos identificados poderao ser reduzidos a niveis aceitaveis.

Dessa forma, o risco residual, apos a implementa¢do das medidas de mitigagdo propostas, ¢
considerado baixo, ndo comprometendo a viabilidade técnica, econdmica e administrativa da
contrata¢do, tampouco o objetivo de assegurar protecdo adequada aos estagiarios da Camara
Municipal durante o periodo de estagio.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO E CONTRATACOES (ESTUDO TECNICO

PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA)

Mauricio Esteves Moreira Junior
Presidente da Equipe de Planejamento e Contratacées

Livia Barbosa da Silva Ikeda
Membro da Equipe de Planejamento e Contratacdes
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