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OBJETO

Contratacao de solucdo de tecnologia da informacéo de licenca de uso de Software
de Folha de Pagamento, e Ponto Eletronico com servico de manutengao
hospedagem datacenter, atualizacdo e suporte técnico; Criacdo de Filtros e
parametrizacao de aplicacbes do sistema de Folha de Pagamento, sobre demanda
de Hora Técnica; Instalacdo, migracdo, parametrizacdo, implantacdo, configuracédo e
criacao de filtro de relatorios e eventos por setor e departamentos e carga dos dados
histéricos, referente ao cadastro dos colaboradores para execucdo de folha de
pagamento de no minimo 100 (cem) individuos/empregados cadastrados
(ativos/inativos), além de treinamento para no minimo 3 (trés) usuarios
administradores.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 40.525,75 (quarenta mil quinhentos e vinte e cinco reais e setenta e cinco centavos)

DATA DA SESSAO
De 11/04/2025

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 08h30 até 15h
CRITERIO DE JULGAMENTO:

menor preco global

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 004/2025

(Processo Administrativo n.° 9079612110000416.000012/2024-81)

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE, por meio do Setor de Licitagcdes e
Contratos, realizar Dispensa Eletrdnica, com critério de julgamento (menor preco), na hipétese do art. 75, inciso I,
nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 , da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 67, de 2021 , e demais
normas aplicaveis.

Data da sesséao: 11/04/2025

Horario da Fase de Lances: 08h:30 as 15h
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor preco global

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento é a Contratagdo de solucdo de tecnologia da informacdo de licenca de
uso de Software de Folha de Pagamento, e Ponto Eletrdnico com servigo de manuten¢do hospedagem
datacenter, atualizacao e suporte técnico; Criacdo de Filtros e parametrizacdo de aplicagcdes do sistema de
Folha de Pagamento, sobre demanda de Hora Técnica; Instalagdo, migracdo, parametrizacdo, implantacéo,
configuracdo e criagcdo de filtro de relatérios e eventos por setor e departamentos e carga dos dados
histéricos, referente ao cadastro dos colaboradores para execucdo de folha de pagamento de no minimo
100 (cem) individuos/empregados cadastrados (ativos/inativos), além de treinamento para no minimo 3
(trés) usuarios administradores, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletrbnica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa Eletrbnica,
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel
no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletrénico www.gov.br/compras.
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2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas -
PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro
Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrdnica, na correspondente linha de fornecimento que
pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante
no Sistema de Dispensa Eletrdnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade
promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.3. N&o poderao participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:
2.3.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.3.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagéo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratac@o versar sobre obra, servigcos ou fornecimento de
bens a ela necessérios;

) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

2.3.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.3.4.organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérddo n°
746/2014-TCU-Plenério); e

2.3.5. sociedades cooperativas.

2.4. N@o poderd participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrbnica ou da execucgdo do contrato agente
publico do érgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagfes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9°da Lei n.° 14.133, de 2021 .

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL
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3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica ocorrerd com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3 . 2 . O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a
marca do produto, quando for o caso, € o preco ou o desconto, até a data e o horario estabelecidos para
abertura do procedimento.

3.2.1. O fornecedor néo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratacao.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o pregco ou o desconto ofertado,
vinculam a Contratada.

3 . 4 . Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucéo do
objeto;

3.4.1. A proposta devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagéo
adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze
meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento seréo retidos na fonte
0s percentuais estabelecidos pela legislacéo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas & perfeita execucdo contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituic&o.

3.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 dias (sessenta) dias , a contar da data de sua
apresentacéao.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar Termo de Aceitacdo, em
campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

3.9.3.que se responsabiliza pelas transac¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como firmes
e verdadeiras;

3.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o0 art. 93 da Lei n® 8.213/91 .

3.9.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIll, da Constituicéo;

3.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletr6nico,
gue cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
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artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006 , estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021.

4. FASE DE LANCES

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.
4.6.

4.7.

A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horéario de finalizagdo de lances também ja previsto neste
aviso.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote.

O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo lance por
ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1.0 fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o
certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidir4 tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta € de 0,25 (vinte e
cinco centésimos).

Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro no
sistema.

Caso o fornecedor néo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance ou do
maior desconto registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverd o seu encerramento,
com o ordenamento e divulgag&o dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horério indicado,
sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e ndo havendo tempo aleat6rio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

5.1.

5.2.

5.3.

Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo
ou abaixo do desconto definido para a contratacdo, 0 pregoeiro poderd negociar condigfes mais
vantajosas.

5.1.1.Neste caso, ser4 encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o menor preco
ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em relagdo ao estipulado
pela Administracéo.

5.1.2.A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente por meio
do sistema, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo ou
abaixo do desconto definido para a contratac&o.

Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado sera divulgado a todos e registrado na
ata do procedimento da dispensa eletrdnica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de
contratacao.

Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacao, sera solicitado ao
fornecedor o envio da proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou ao valor negociado, se for o caso,
acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

5.3.1. Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera encaminhar
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planilha com indicacédo de custos unitarios e totais, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4. Encerrada a etapa de negociacdo, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicBes de participacdo no certame, conforme previsto no art.
14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacéo correlata e nos itens 3 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto
a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no processo de contratacdo direta ou a futura
contratacéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

5.4.1. SICAF,

5.4.2.Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancdes/ceis); e

5.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sangfes/cnep).

5.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por for¢a da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

5.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
orgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

5.6.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

5.6.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacé@o. (IN n®
3/2018, art. 29, §2°).

5.6.3. Constatada a existéncia de sancéo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condi¢édo de
participacgéo.
5.7. Verificadas as condi¢bes de participacdo, 0 gestor examinard a proposta classificada em primeiro lugar

guanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Aviso de Contratacdo Direta e em seus anexos.

5.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.8.1. contiver vicios insanaveis;
5.8.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em Seus anexos;

5.8.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.8.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

5.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
gue insanavel.

5.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para executar a
contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que:

5.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitérios
simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e saldrios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
proprio fornecedor, para 0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convencfes
coletivas de trabalho vigentes.

5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a
exequibilidade da proposta.

5.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
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podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoracéo @
preco.

5.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nédo alterem
a substéncia das propostas;

5.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

5.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida
a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

5.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.14. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.15. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitacdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133,
de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado na fase
de lances.

6.2. A habilitacdo dos fornecedores seré verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacao atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a consulta aos
sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.3. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmacao dos ja
apresentados para a habilitacdo, ou de documentos ndo constantes do SICAF, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 2 horas sob pena de
inabilitacdo. (art. 19, 8§ 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021 ).

6.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacéo
dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacdo a integridade do documento digital.

6.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos dever&o estar em nome da matriz, e se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferen¢cas de ndmeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribui¢cdes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa,
sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo
Direta.

6.9.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou entidade
examinarq a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢bes de habilitagcao

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacéo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO
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7.1. Apbés a homologacao e adjudicacéo, caso se conclua pela contratacéo, sera firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacado, para
assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancgfes previstas
neste Aviso de Contratacéo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administracao podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletrdnico
para esse fim ou outro meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 3 (trés) dias, a
contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo
eletrénico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatéario e aceita pela Administracéo.

7.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de contrato.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das condi¢cdes de
habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses previstas no art. 155 da
Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem motivo
justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracédo falsa
durante a dispensa eletrdnica ou a execuc¢éo do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢cbes
de participacdo, quanto ao engquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualguer momento da dispensa, mesmo apds 0 encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infrag8es discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;
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¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sanc¢éo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7
deste Aviso de Contratacdo Direta, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

8.3. A aplicacdo das sanc8es previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacédo de reparagéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

8.4. Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,

§79).

8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacéao (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizag6es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

8.8. A aplicagcédo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicacéo das sanc¢fes serdo considerados (art. 156, §19):
8.10. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
6rgéaos de controle.

8.15. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021 , ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160)

8.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As sangfes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.19. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacéo estdo previstas nhos anexos a este Aviso.
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9. DASDISPOSICOES GERAIS
9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administracdo podera:
9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢des de habilitacédo exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitacao,
conforme o caso.

9 . 2 . As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao
conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administracdo na respectiva notificacao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do
negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragédo ou de sua desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame
na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances observarao o
horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacao relativa ao
procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo poderd sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e efichcia para fins de
habilitacéo e classificacéo.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragédo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

9.9. Os fornecedores assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou
do resultado do processo de contratacao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposicfes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou
demais peg¢as que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. Da sessdao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
9.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.12.1. ANEXO| (A) — MODELO DE ORDEM DE SERVICO
ANEXO Il (B) —TERMO DE SIGILO
ANEXO IIl - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
ANEXO IV - IMR
ANEXO V — TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO
ANEXO VI - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO
ANEXO VII - MODELO DE PROPOSTA
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I eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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CORSILIG REGIORAL O COSTAIRLIOADE
GO A,

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA
Rua Avertano Rocha, 392, - Bairro Comércio, Belém/PA, CEP 66023-120
Telefone: (91) 3202-4150 - www.crcpa.org.br E-mail: crcpa@crcpa.org.br

NLL - TERMO DE REFERENCIA DE TIC
Processo n? 9079612110001096.000003/2024-12

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N°9079612110001096.000003/2024-12)

Referéncia: Arts. 12 a 24 da Instrugdo Normativa SGD/ME n2 94, de 2022

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de solucdo de tecnologia da informacdo de licenca de uso de Software de Folha de
Pagamento, e Ponto Eletrénico com servico de manutencdo hospedagem datacenter, atualizacdo e
suporte técnico; Criacdo de Filtros e parametrizacdo de aplica¢cdes do sistema de Folha de Pagamento,
sobre demanda de Hora Técnica; Instalagdo, migracdo, parametrizacdo, implantacdo, configuracdo e
criacdo de filtro de relatérios e eventos por setor e departamentos e carga dos dados histdricos,
referente ao cadastro dos colaboradores para execucdo de folha de pagamento de no minimo 100 (cem)
individuos/empregados cadastrados (ativos/inativos), além de treinamento para no minimo 3 (trés)
usuarios administradores, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

LOTE

UNICO

ESPECIFICACAO

CATSER

UNIDADE DE

MEDIDA

QUANT.

VALOR

MENSAL

VALOR

TOTAL

Instalacgao, migracao,

parametrizagao, implantagao,
configuracdo e criacdo de filtro de
relatérios e eventos por setor e
departamentos e carga dos dados
historicos, referente ao cadastro
dos colaboradores para execugao

de folha de pagamento de no
minimo 100 (cem)
individuos/empregados cadastrados
(ativos/inativos), além de
treinamento para no minimo 3
(trés) usuarios administradores.

27502

Unid.
(Pagamento

unico)

01

RS
7.096,33
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Licenca de direito de uso de

software de Folha de Pagamento e

Ponto Eletrénico (com
fornecimento de aplicativo para ) RS RS
2 Més 12
registro de ponto), com servico de 1.605,23 19.262,76
manutengao, hospedagem

datacenter, atualizagdo e suporte

técnico).

Criacdo de filtro de relatorios e
eventos por setor/departamentos e
arametrizacdo de aplicagdes do R
4 p- ¢ plicas Horas 100 >
sistema de Folha de Pagamento e 14.525,75
ponto eletrénico, sob demanda de

Hora Técnica.

VALOR TOTAL: R$ 40.525,75 (quarenta mil quinhentos e vinte e cinco reais e setenta e cinco centavos)

1.2. O servico objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, uma vez que uma vez que os
padrdes de desempenho e qualidade sdo objetivamente definidos, por meio de especificacbes
reconhecidas e usuais do mercado;

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 05 anos, contados da data da assinatura do contrato ,
prorrogdvel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que se caracteriza imprescindivel
para a continuidade do servico no Conselho de Regional de Contabilidade- CRCPA, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

2 . DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBIJET
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

2.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

3.1. A presente contratacdo justifica-se para o melhor funcionamento e eficacia dos servicos. A
necessidade de contratacdo de licenca de uso de software de folha de pagamento, Ponto Eletronico
(aplicativo), com servico de manutencdo, hospedagem datacenter, atualizacdo e suporte técnico e todas
as demais caracteristicas citadas;

3.2. A presente contratacdo é necessdria para dar continuidade as atividades desenvolvidas pelo
Recursos Humanos do CRCPA, com melhor eficdcia, sendo aproveitado os recursos contratados, que
demanda a utilizacdo de ferramentas adequadas e seguras para o processamento das rotinas de folhas
de pagamento e rotinas de registro no ponto eletrénico dos colaboradores.

3.3. E importante destacar que o Regional ndo possui um software préprio de gerenciamento de pessoal
e folha de pagamento, e, apesar de possuir servidor para backup dos dados, é necessario uma alternativa
para fins de seguranca de dados, havendo a necessidade de um servidor nuvem para backup. Neste
aspecto, constata-se a necessidade de um sistema dinamico e versatil, com vistas a elaboracdo segura da
Folha de Pagamento do CRCPA, considerando, sobretudo, o impacto financeiro da folha de pessoal.

3.4. Trata-se de servico comum, de carater continuado e sem fornecimento de mao de obra em regime



de dedicacdo exclusiva.

3.5. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contrata¢cGes Anual 2025, conforme consta das
informacdes basicas deste termo de referéncia.

3.6. O objeto da contratagdo estd previsto no PDTIC 2024/2025, conforme consta das informagdes
basicas deste termo de referéncia.

3.7.

ALINHAMENTO AO PDTI - BIENIO 2024/2025

ID ACAO DO PDTIC META DO PDTIC ASSOCIADA

Manter Atualizada, continuamente a
infraestrutura tecnolégica (hardware,
softwares e periféricos) sob demanda,
03 para o pleno desenvolvimento e
fornecimento de produtos e servigos
de Tl de qualidade e compativeis com
as necessidades do CRCPA.

Licenga de sistema de software de folha de
pagamento.

ALINHAMENTO AO PCA - 2025

ITEM DESCRICAO

43 Sistema de software de folha de pagamento.

3.8. Por tratar de oferta de servigos publicos digitais, o objeto da contratacdo serd integrado a Plataforma
Gov.br, nos termos do Decreto n2 8.936, de 19 de dezembro de 2016, e suas atualiza¢des, de acordo com
as especificagdes deste Termo de Referéncia.

DIVISAO DA CONTRATACAO EM GRUPO/LOTE

3.9 A contratagdo serd em grupo/lote tnico, conforme tabela do subitem 1.1 deste Termo de Referéncia.
Isto porque, a execugdio desses servicos de forma parcelada pode prejudicar a execugdo final do contrato.
Por isso, optou-se por agrupar- los, nos termos do art. 40, §2° da Lei de Licitagbes e Contratos para maior
atratividade de interessados.

3.10 Assim, uma aquisicéo global é mais atrativa e reduz os riscos de inadimpléncia dos servi¢cos, que séio
essenciais e continuos. Ademais, administrar inimeros contratos por um corpo funcional reduzido como
no caso desta Entidade, seria invidvel, jd que ainda se tem que respeitar a segregagdo de funcbes neste
procedimento.

3.11 Logo, a presente contratacfo enquadra-se na exce¢do prevista na Sumula n® 247 do Tribunal de
Contas da Unido, de que haveria prejuizo para o conjunto dos bens a serem adquiridos. O préprio TCU ja
entendeu que seria legitima a reunitGo de elementos de mesma caracteristica, quando a adjudicacéo de
itens isolados onerar “o trabalho da administracéo publica, sob o ponto de vista do emprego de recursos
humanos e da dificuldade de controle, colocando em risco a economia de escala e a celeridade
processual”, o que pode comprometer a selecdo da proposta mais vantajosa. (Acérdéo 5301/2013-
Segunda Cdmara. Rel. Ministro André Luis).

3.12 Neste sentido, a contragdo dos itens por lote, cujos itens possuem similaridades, é mais satisfatoria
do ponto de vista da eficiéncia técnica, por consolidar os servicos a partir de um unico fornecedor
vencedor do referido lote, gerando assim maior eficiéncia no controle do contrato, bem como no processo
de gerencial contratual.




4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1. Requisitos de Negdcio:

4.2. A presente contratagao orienta-se pelos seguintes requisitos de negdcio:
4.3. IMPLEMENTACAO E BANCO DE DADOS

4.3.1. A empresa contratada devera realizar a implantacao, criacdo de filtro de relatérios e eventos
por setor e departamentos, transicdo e adequacdo de base de dados, capacitacdo, alteracdes,
manutencdo e constante atualizacdo do software as normas legais que disciplinam a matéria;

4.3.2. A CONTRATADA devera executar todas as atividades, objeto deste TR, com base nas boas
praticas de seguranca da informacao;

4.3.3. S3o requisitos exigidos com relacdo a Politica de Seguranca da Informacdo, devendo a
CONTRATADA:

4.3.4. Obedecer aos critérios, padrdes, normas e procedimentos operacionais adotados pelo CRCPA
e da LGPD;

4.3.5. N3o veicular publicidade acerca dos servicos contratados, sem prévia autorizacdo, por escrito,
do CRCPA;

4.3.6. O servico contratado devera estar habilitado para funcionamento em rede com sistema
Windows 10 ou superior (64 bits).

4.3.7. Requisitos:
4.3.8. Disponibilizar registro de ponto (com fornecimento de aplicativo para registro de ponto).

4.3.9. A empresa manter-se-a a disposicao para realizar a implanta¢do, customizagao, transicao e
adequacdo da base de dados, capacitacao, alteragdes, manutencdao e constante atualizacao do
software as normas legais que venham a ser editadas apds a implantacgao.

4.3.10. O sistema devera ser multiusuario e devera suportar no minimo 100 registros entre
funciondrios e estagidrios, ativos e inativos, podendo ser ampliado, considerando pelo menos 03
(trés) acessos simultaneos, sem perda de performance;

4.3.11. Disponibilizar registro de ponto com geolocalizagao.
4.3.12. Apresentar sistema de seguranca que evite o acesso de usudrio ndo autorizado.

4.3.13. Efetuar registro de usuario, operac¢ao, data em que foi efetivada a operagao, assim como em
qualquer dado criado/alterado.

4.3.14. Manter todos os dados integrados, ndo sendo considerado integracdo, a importacao e
exportacao de dados.

4.3.15. Controlar senhas e niveis de acesso por usuario, permitindo a criagao de perfis de usuario.

4.3.16. Armazenar, processar e representar datas e dados anteriores, atuais e posteriores ao
presente ano.

4.3.17. O sistema devera possuir o recurso de geracdo de cépias de seguranca (backup) pelo
usuario, com opc¢des de agendamento, definicdo do destino do backup e restauracao de arquivos,
caso seja necessario algum reprocessamento.

4.3.18. Deverd haver o controle de transa¢bes, mantendo integridade do banco de dados em
quedas de energia e falhas de hardware/software.

4.3.19. Permitir personalizar relatdrios com a identificacdo do Conselho Regional de Contabilidade
do Para (em formato pdf, doc., xls e html).

4.3.20. A solugdo proposta devera conter todos os mddulos necessarios a manutencdo de todas as
funcionalidades especificadas, sem a necessidade de redundancia/duplicacdo de tabelas ou



aquisicdo de quaisquer outros programas/sistemas adicionais.

4.3.21. Permitir a geracao de dados em formato .txt, .xml .csv em forma de arquivo sequencial para
importacdo em sistemas diversos que suportem esta funcionalidade, possibilitando a geracdo de
arquivo com o numero de caracteres determinado e com os dados selecionados, previamente
registrados no sistema.

4.3.22. Permitir cadastrar, alterar, consultar e emitir fichas de empregados, em conformidade com
as Normas do Ministério do Trabalho, para registro de empregado informatizado, bem como
cadastrar, alterar, consultar registros de estagidrios, comissionados e autbnomos.

4.3.23. O sistema de folha de pagamento deverd estar preparado para aceitar matriculas diferentes
do mesmo colaborador, e exibir mensagem de alerta no momento de cadastramento de matriculas
de colaboradores que sejam cadastrados.

4.3.24. Realizar o calculo das folhas de adiantamento de salario, mensais, férias, rescisdo,
afastamentos e adiantamento da primeira e segunda parcela do 132 salario.

4.3.25. Gerar informacgdes dos colaboradores para o envio ao e-Social.

4.3.26. Gerar arquivos referente ao envio da RAIS (Relacdo Anual de Informacgdes Sociais).
4.3.27. Informar os Rendimentos e Declaragao de Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF).
4.3.28. Controlar os registros referente ao ponto eletrénico dos colaboradores.

4.3.29. Realizar comunicacdo referente a realizacgdo de exames clinicos do tipo
admissional/demissional, periddicos e gerenciamento da medicina do trabalho.

4.3.30. As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, devendo ser exigida da licitante.

4.3.31. MIGRAGAO DE DADOS

4.3.32. Todas as tarefas relacionadas com a migra¢ao dos dados do sistema legado para o novo
Sistema serdo de total responsabilidade da empresa fornecedora do novo sistema, sendo que o
setor de Tecnologia da Informacdo e Departamento pessoal disponibilizardo as informacdes que
forem possiveis ao fornecedor, de acordo com sua ultima base de dados utilizada outrora.

4.3.33. FOLHA DE PAGAMENTO

4.3.34. Permitir cadastrar, alterar, consultar e emitir fichas de registros de empregados, em
conformidade com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego, para registro informatizado de
empregados efetivos e comissionados, bem como cadastrar, alterar, consultar registros de
estagiarios.

4.3.35. Mantenha o controle preciso das horas trabalhadas em diferentes periodos;
4.3.36. Monitore detalhadamente a jornada de trabalho e horas extras;

4.3.37. Emitir relatdrios detalhados do controle, configuracdo e histérico de ponto de funcionarios,
estagidrios e terceiros;

4.3.38. Suportar a parametrizacdo de um cadastro contendo os calendarios com os feriados que
serao utilizados para o controle dos empregados;

4.3.39. Os calendarios definidos pelos usuarios deverdo ser armazenados historicamente com um
registro para cada ano.

4.3.40. Permitir que as estruturas organizacionais definidas sejam a referéncia para execucdes totais
ou parciais de calculos e relatérios;

4.3.41. Suportar o armazenamento dos histdoricos mensais das estruturas, sem limites de tempo;

4.3.42. Permitir que sejam associadas tabelas de validacdo de conteddo aos novos atributos



definidos pelo usuario para os elementos das estruturas organizacionais;
4.3.43. Resultados de calculos da folha disponiveis em qualquer nivel da estrutura.

4.3.44. Permitir elaborar relatério de funcionarios com diversos filtros (ativos, desligados, lotacdo,
admissdo, aniversariantes, etc) através de gerador de relatdrios;

4.3.45. O sistema deve estar preparado para aceitar matriculas diferentes de mesmo funciondrio e
exibir mensagens de alerta no momento de cadastramento de matriculas de funciondrios que ja
sejam cadastrados;

4.3.46. Gerar as Fichas Registros de Empregados;

4.3.47. Armazenar para cada registro de vinculo funcional um cadastro de dependentes com as
diversas informacdes de registro;

4.3.48. Controlar os dependentes dos funciondrios realizando a sua baixa automatica na época e nas
condicOes devidas;

4.3.49. Controlar baixa automatica de verbas programadas;

4.3.50. Emitir fichas de dependentes para imposto de renda e saldrio familia;
4.3.51. Emitir a ficha de frequéncia e a ficha de anotagdes e atualiza¢gdes da CTPS;
4.3.52. Emitir documento para cadastro do trabalhador no PIS/PASEP;

4.3.53. Processar automaticamente todas as altera¢des referentes ao contrato de trabalho de
funcionarios de forma temporal;

4.3.54. Permitir o tratamento da Ficha Registro com foto;

4.3.55. Possibilitar a elaboracdo de relatério de controle das avaliagdes e dos vencimentos dos
funciondrios e dos contratos de estagio;

4.3.56. Possibilitar registro de treinamentos realizados pelos funciondrios;
4.3.57. Possibilitar as adaptacdes as alteracGes legais e as convencgodes coletivas;

4.3.58. Permitir o armazenamento de histéricos de saldrios, promogdes, adicionais, func¢ées de
confianga e cargos comissionados, gratificacdes, hordrios, registro de ponto, afastamentos e demais
ocorréncias;

4.3.59. Gerar automaticamente o histdrico funcional a partir das alteracdes no registro dos
funcionarios;

4.3.60. Possuir calendario com a possibilidade de cadastrar feriados, datas sem expedientes e datas
em que o expediente devera ser reduzido ou ampliado;

4.3.61. Possibilitar o cadastramento de diversos tipos de horarios de trabalho;

4.3.62. Controlar o histdrico das portarias dos funciondrios e as anotagdes eletronicas na ficha do
funciondrio;

4.3.63. Emitir relatdrios para andlises gerenciais;

4.3.64. Realizar célculo automatico de pensbes alimenticias conforme base determinada
judicialmente, registrando os dados dos beneficidrios de pensdo e possibilitando calculos
diferenciados para beneficidrios, incluindo as deducdes legais; permitir a definicdo dos diversos

tipos de calculos de pensdo alimenticia (valor fixo, percentual sobre o bruto, percentual sobre o
liquido);

4.3.65. Possibilitar o registro e armazenamento de Exames Ocupacionais (admissional, periddico,
mudanca de funcdo e demissional) realizados;

4.3.66. Gestdo e armazenamento de documento ocupacionais pela plataforma online de ASOS.



4.3.67. Fornecimento dos dados necessarios para a declaragdo do e-Social dos custos vinculados aos
beneficios concedidos aos funcionarios.

4.3.68. Assessoria e Consultoria nos envios de informacgGes periddicas e ndo-periddicas junto ao e-
Social pelo Sistema de Gestdao da Empresa Contratante.

4.3.69. Oferecer suporte aos gestores e informacado gerencial de 8h as 17h, de segunda a sexta-feira.
Requisitos de Capacitagao

4.4. Serd necessario treinamento a equipe que atuara com a solugdo. O treinamento deverd ser de no
minimo 30 horas de duragdo por demanda.

Requisitos Legais

4.5. O presente processo de contratacdo deve estar aderente a Constituicdo Federal, a Lei n@
14.133/2021, a Instru¢cdo Normativa SGD/ME n2 94, de 2022, Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 65, de 7
de julho de 2021, Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD), Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2001, Decreto 10.024, de 20 de setembro de 2019, e a outras
legislagdes aplicaveis;

Requisitos de Manutengao

4.6. Devido as caracteristicas da solucdo, hd necessidade de realizacgdo de manutengdes
corretivas/preventivas/adaptativa/evolutiva pela Contratada, visando a manutenc¢do da disponibilidade
da solucdo e ao aperfeicoamento de suas funcionalidades;

Requisitos Temporais

4.7. Os servicos devem ser prestados no prazo maximo de 3 dias Uteis, a contar da assinatura do
contrato, emitido pela Contratante, podendo ser prorrogada, excepcionalmente, por até igual periodo,
desde que justificado previamente pelo Contratado e autorizado pela Contratante;

a) Customizacdo das configuracdes do sistema;
b) Treinamento de equipe do CRCPA;

4.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, quando nao expressados de
forma contraria, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

4.9. Todos os prazos citados, quando ndo expresso de forma contrdria, serdo considerados em dias
corridos. Ressaltando que serdo contados os dias a partir da hora em que ocorrer o incidente até a
mesma hora do ultimo dia, conforme os prazos.

4.10. Na execucdo dos servicos, deverdo ser observados os seguintes prazos:

4.11. Prazos: O software da solucdo, devera ser instalado em, no maximo 03 (trés) dias corridos, a contar
do recebimento da Ordem de Fornecimento de Bens (OFB), emitida pela Contratante, podendo ser
prorrogada, excepcionalmente, por até igual periodo, desde que justificado previamente pelo
Contratado e autorizado pela Contratante:

a) Customizacdo das configuracdes nos servidores, sendo que, a migracdao de dados, as contas de
acesso existentes na solucao utilizada atualmente pelo Contratante, deverao ser criadas na solucao
contratada no prazo maximo de 3 (trés) dias, contados da assinatura do contrato;

b) O servico de migracdo dos dados, se contratado, devera ser concluido no prazo maximo de 7
(sete) dias, contados da assinatura do contrato;

c) Treinamento de equipe do CRCPA, deverd ser concluido no prazo maximo de 20 (vinte) dias,
contados da assinatura do contrato.

4.12. Na execucgdo dos servicos, deverdo ser observados os seguintes prazos:

4.13. Horarios: Dia e horario de expediente deste Regional (8h as 16:30h);



4.14. Local de entrega/execucdo do servigo: Sede do CRCPA, na Av. Presidente Vargas, n2 640. 5° Andar.
Ed. Selecto CEP: 66017-000 - Campina - Belém-PA;

4.15. Mecanismos Formais de Comunicacdo entre a Contratada e a Administracdo: Anexo A, e-mail e
numero de telefone que deverdo ser informados pela contratada.

4.16. Forma de Pagamento em Fungdo dos Resultados: item 8;
Requisitos de Seguranca e Privacidade

4.17. A solucdo deverd atender aos principios e procedimentos elencados na Politica de Seguranca da
Informacgdo do Contratante, e no que couber, o “Guia de Requisitos e de Obrigacdes quanto a Seguranca
da Informacdo e Privacidade” devera ser observado (vide Se¢do 7 do Anexo da IN SGD/ME n? 94/2022.
Guia disponivel em: https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes/instrucao-normativa-sgd-
me-no-94-de-23-de-dezembro-de-2022.

4.18. De acordo com o art. 16, inciso |, alinea “f” da Instru¢do Normativa SGD/ME n2 94, de 2022, os
Requisitos de Seguranca e Privacidade sdo definidos sob o ponto de vista da Area Requisitante,
conjuntamente com a area de Tecnologia da Informa¢dao e Comunicagdo, e podem compreender normas,
funcionalidades, necessidade de protecdo de patrimoOnio, boas praticas e politicas que devem ser
observadas na contrata¢ao e implementagdo da Solucgao de TI.

Requisitos Sociais, Ambientais e Culturais
4.19. Os servicos devem estar aderentes as seguintes diretrizes sociais, ambientais e culturais:

4.20. O sistema de folha de pagamento e suas ferramentas, deverdo estar no idioma Portugués
Brasileiro, atendendo as especificacdes técnicas do item 4 e seguintes;

“u_n

4.21. Estar de acordo com o art. 16, inciso |, alinea “g” da Instru¢do Normativa SGD/ME n2 94, de 2022,
gue definem os requisitos que a Solugdao de TIC deve atender para estar em conformidade com
costumes, idiomas e ao meio ambiente, dentre outros, observando-se, inclusive, no que couber, o Guia
Nacional de ContratacbGes Sustentdveis, e suas atualizacOes, elaborado pela Cadmara Nacional de
Sustentabilidade da Controladoria Geral da Unido/Advocacia Geral da Unido
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes-de-tic/instrucao-normativa-sgd-me-no-94-de-
23-de-dezembro-de-2022).

Requisitos da Arquitetura Tecnoldgica

4.22. Os servicos deverdo ser executados observando-se as diretrizes de arquitetura tecnoldgica
estabelecidas pela drea técnica da Contratante, conforme preconiza o item 4.3.6.

4.23. A adocdo de tecnologia ou arquitetura diversa deverd ser autorizada previamente pela Contratante.
Caso ndo seja autorizada, é vedado a Contratada adotar arquitetura, componentes ou tecnologias
diferentes daquelas definidas pela Contratante.

Requisitos de Projeto e de Implementagao

4.24. Os servicos deverdo observar integralmente os requisitos de projeto e de implementacao descritos
no item 4.3 e seguintes.

Requisitos de Implantagao

4.25. Os servicos deverdo observar integralmente os requisitos de implantacdo, instalacdo e
fornecimento descritos nos itens 4.6 a 4.15.

Requisitos de Garantia e Manutengao

4.26. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor), e suas atualizacdes.

4.27. A licitante devera prover suporte técnico necessario ao atendimento das necessidades do CRCPA e
dentro do escopo solicitado, contando com teleatendimento, via numero telefénico especifico ou outro
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meio de comunicagao eficaz.

4.28. Os servicos da central de suporte deverdo abranger abertura de chamados, controle de chamados
em andamento, resolucdo de duvidas correlatas a solucdo implantada;

4.29. Servigo de suporte técnico especializado por e-mail ou telefone e/ou presencial, com sistema de
abertura de ticket on-line;

4.30. O suporte técnico, devera ser disponibilizado aos usudrios, mediante a utilizacdo de um dos meios
de comunicagao:

- Telefone: de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 18h;

- Internet para a realizacdo de consultas e abertura de chamados: 24 horas por dia, 7 dias por
semana e 365 dias por ano;

- E-mail: para envio de solicitacdes e servicos: 24 horas, 7 dias por semana, 365 dias por ano.
4.31. ACONTRATADA, devera oferecer garantia de toda a soluc¢do pelo periodo de uso.
Requisitos de Experiéncia Profissional

4.32. Os servicos de assisténcia técnica, instalacdo e suporte deverdao ser prestados por técnicos
devidamente capacitados nos produtos em questdo, bem como com todos os recursos ferramentais
necessarios para a prestacao dos servicos;

4.33. Serd de responsabilidade da Contratada, para garantir a celeridade e a qualidade da prestacao dos
servicos, manter a disposicdo do CRCPA os profissionais em quantidade suficiente e qualificados (com
experiéncia e capacidade técnica) para cumprimento das atividades, de acordo com o disposto neste
Termo de Referéncia.

Requisitos de Formacao da Equipe

4.34. Nao serao exigidos requisitos de formacdo da equipe para a presente a contratagao.
Requisitos de Metodologia de Trabalho

4.35. A execucdo dos servicos estd condicionada a assinatura do contrato, emitida pela Contratante.

4.36. O Contrato e este TR indicam o servico, a quantidade e a localidade na qual os deverdao ser
prestados.

4.37. O Contratado deve fornecer meios para contato e registro de ocorréncias da seguinte forma: com
funcionamento 24 horas por dia e 7 dias por semana de maneira eletronica e 24 horas por dia e 6 dias
por semana por via telefénica ou outro meio eficaz para comunicacao.

4.38. Na execucdo das demandas a CONTRATADA deve zelar pela observancia as politicas, diretrizes,
procedimentos, padrdes e modelos para as atividades de gestdo e fiscalizacdo de contratos e
planejamento de contrata¢cdes — dentre esses, destacadamente, a Metodologia de Desenvolvimento de
Sistemas (MDS-MEC), a Metodologia de Gerenciamento de Projetos (MGP-MEC) o Guia de Métricas do
MEC e a Politica de Gerenciamento de Configuracdo - disponivel para acesso e download através do
seguinte endereco eletrénico:http://ramec.mec.gov.br/dti-diretoria-de-tecnologia-da-
informacao/contratacao-fabrica-de-software.

4.39. A execucdo do servico dever ser acompanhada pelo Contratado, que dara ciéncia de eventuais
acontecimentos a Contratante.

4.40. No que couber, quando ndo especificado de outra forma, o processo de trabalho é aquele descrito
no Modelo de Execucdo para cada ITEM de servico, conforme detalhado nos requisitos especificos no
item 2.1 do TR. Também, no que couber, na execuc¢ao dos servicos a CONTRATADA deve manter
observancia as politicas, regulamentacdes, especificacbes técnicas e orientacdes definidos pelos
seguintes padrdes de GOVERNO:

a) Padrdes de Interoperabilidade de Governo Eletrénico (e-PING) e Modelo de Acessibilidade em
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Governo Eletrénico (e-MAG), conforme as Portarias Normativas SLTI n2 5, de 14 de julho de 2005 e
n? 3, de 7 de maio de 2007 e suas atualizacses;

b) Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2,
de 24 de agosto de 2001, e suas atualizagBes, quando houver necessidade de utilizagdao de
certificacao digital; e

c) Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestao Arquivistica de Documentos (e-
ARQ Brasil), quando a solugdo abranger a gestdao de documentos arquivisticos digitais e nao digitais,
conforme Resolugdo do CONARQ n? 32, de 17 de maio de 2010 e suas atualizages. Ainda, nos
termos do Decreto n° 8.936, de 19 de dezembro de 2016.

4.39. A metodologia aplicada no trabalho contratado serd agil, visando a realizacdo de melhorias e
alteragGes constantes, baseadas no feedback dos usuarios, dos proprios clientes e até do time interno de
suporte.

Requisitos de Seguranca da Informagao e Privacidade

4.40. O Contratado deverd observar integralmente os requisitos de Seguranca da Informagdo e
Privacidade descritos no Termo do Contrato.

Vistoria
4.41. N3o ha necessidade de realizacao de avaliacdo prévia do local de execucado dos servicos.
Sustentabilidade

4.42. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.42.1 A contratada devera adotar as praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo do objeto,
quando couber, conforme disposto na IN SLTI/MP n? 1, de 19 de janeiro de 2010, que dispde sobre os
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela
Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional.

4.42.2 A Contratacdo pretendida ndo possui considerdvel impacto ambiental, ja que ndo hd consumo de
papel para envio de informacdes e aos profissionais da contabilidade vem diminuindo substancialmente,
pois o servico deste tipo de comunicacdo passa a ser digital.

Subcontratacdo
4.43. N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da Contratagao

4.44, Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021, pelas razoes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Informacgodes relevantes para o dimensionamento e apresentac¢ao da proposta
4.45. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

4.45.1. O licitante deverd encaminhar proposta de precos com a descricdo do objeto e o preco
apresentando o valor unitario e global do item. O preco ofertado deve ter a inclusdo dos tributos,
fretes, tarifas e as despesas decorrentes da execucdo. Nao serda aceita oferta de objeto com
especificacdes diferentes do TR.

4.45.2. A proposta deve apresentar suporte técnico;
5. PAPEIS E RESPONSABILIDADES
5.1. S3o obrigacoes da CONTRATANTE:

5.1.1. nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para acompanhar
e fiscalizar a execucdo dos contratos;
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5.1.2. encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servico, de acordo com os
critérios estabelecidos no Termo de Referéncia;

5.1.3. receber o objeto fornecido pelo contratado que esteja em conformidade com a proposta
aceita, conforme inspegdes realizadas;

5.1.4. liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos preestabelecidos
em contrato;

5.1.5. comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento da
solucao de TIC;

5.1.6. definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da solugdo de TIC por parte do
contratado, com base em pesquisas de mercado, quando aplicavel;

5.2. Sdo obrigacdoes do CONTRATADO

5.2.1. indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a contratante, que deverd responder
pela fiel execugdo do contrato;

5.2.2. atender prontamente quaisquer orienta¢cGes e exigéncias da Equipe de Fiscalizacdo do
Contrato e dos funcionarios que operam o objeto contratado, inerentes a execucdao do objeto
contratual;

5.2.3. reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por culpa ou dolo
de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relacdo contratual, ndo
excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo dos
servigos pela contratante;

5.2.4. propiciar todos os meios necessdrios a fiscalizacdo do contrato pela contratante, cujo
representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou parcial, em qualquer tempo, desde
gue motivadas as causas e justificativas desta decisdo;

5.2.5. manter, durante toda a execucdo do contrato, as mesmas condi¢des da habilitacao;

5.2.6. quando especificada, manter, durante a execug¢do do contrato, equipe técnica composta por
profissionais devidamente habilitados, treinados e qualificados para fornecimento da solu¢do de
TIC;

5.2.7. quando especificado, manter a produtividade ou a capacidade minima de fornecimento da
solucdo de TIC durante a execucdo do contrato;

5.2.8. fazer a transicdo contratual, quando for o caso;
6. MODELO DE EXECUGAO DO CONTRATO
Condigoes de execugao
6.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
6.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 3 dias da assinatura do contrato;
Local e hordrio da presta¢ao dos servigos

6.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Av. Pres. Vargas, n° 640 - Campina, Belém - PA,
66017-000;

6.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: 24h por dia, com suporte conforme item 4.29.
Materiais a serem disponibilizados

6.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades descritas
no item 1.1 e 4.3, promovendo sua substituicdo quando necessario:

Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta



6.5. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

6.5.1 Licenca de uso de software de folha de pagamento, e Ponto Eletronico (aplicativo), com servigo
de manutencdo, hospedagem datacenter, atualizacdo e suporte técnico;

6.5.2 Criacdo de filtro de relatdrios e eventos por setor e departamentos e parametrizacdo de
aplicacdes do sistema de Folha de Pagamento, sob demanda de Hora Técnica;

6.5.3 Instalagdo, migracao, parametrizacao, implantagdo, configuracdao e criacdo de filtro de
relatdrios e eventos por setor/departamentos e carga dos dados histéricos referente ao cadastro
dos colaboradores para execucao de folha de pagamento de no minimo 100 (cem)
individuos/empregados cadastrados (ativos/inativos), além de treinamento para no minimo 3 (trés)
usuarios administradores.

Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §12, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021 )

6.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

Formas de transferéncia de conhecimento
6.7. Ndo serd necessaria transferéncia de conhecimento devido as caracteristicas do objeto.
Mecanismos formais de comunicagao

6.8. Sdo definidos como mecanismos formais de comunicacdo, entre a Contratante e o Contratado, os
seguintes:

6.8.1. Ordem de Servico;
6.8.2. Ata de Reunido;
6.8.3. Oficio;
6.8.4. Sistema de abertura de chamados;
6.8.5. E-mails e ligacoes;
Formas de Pagamento

6.9. Os critérios de medicdo e pagamento dos servicos prestados serdo tratados em tdpico préprio do
Modelo de Gestao do Contrato.

Manutenc¢do de Sigilo e Normas de Seguranca

6.10. O Contratado devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informagdes contidos em
guaisquer documentos e midias, incluindo os equipamentos e seus meios de armazenamento, de que
venha a ter conhecimento durante a execug¢do dos servigos, ndo podendo, sob qualquer pretexto,
divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei, independentemente da classificacao de sigilo conferida
pelo Contratante a tais documentos.

6.11. O Termo de Compromisso e Manutencao de Sigilo, contendo declaracdo de manutencdo de sigilo e
respeito as normas de seguranca vigentes na entidade, a ser assinado pelo representante legal do
Contratado, e Termo de Ciéncia, a ser assinado por todos os empregados do Contratado diretamente
envolvidos na contratacdo, encontram-se nos ANEXOS Il (B).

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total
ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.
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7.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato, até mesmo de forma presencial.

Preposto

7.5. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

7.6. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo
instalacdo do servico, sendo dispensado caso a implantacao seja feita de forma online.

7.7. Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencado do preposto
da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade

Fiscalizacdao

7.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput ), nos termos do art. 33 da IN SGD n? 94,
de 2022, observando-se, em especial, as rotinas a seguir.

Fiscalizagdo Técnica

7.9. O fiscal técnico do contrato, além de exercer as atribui¢cdes previstas no art. 33, ll, da IN SGD n2 94,
de 2022, acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condig¢Ges
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto
n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.9.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histdérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 22, 11);

7.9.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 11l );

7.9.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢dao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.9.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n@
11.246, de 2022, art. 22, V).

7.9.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VIl ).

Fiscalizagao Administrativa

7.10. O fiscal administrativo do contrato, além de exercer as atribuicGes previstas no art. 33, IV, da IN
SGD n?2 94, de 2022, verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo do contratado, acompanhard
o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e |l, do
Decreto n2 11.246, de 2022).

7.10.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n2 11.246, de 2022, art.
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23, V).
Gestor do Contrato

7.11. O gestor do contrato, além de exercer as atribuicdes previstas no art. 33, |, da IN SGD n? 94, de
2022, coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequag¢des do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

7.12. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21,

1l).

7.13. O gestor do contrato acompanhard a manutencgao das condi¢des de habilitagdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liqguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.

21, 11I).

7.14. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII ).

7.15. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancgbes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.16. O gestor do contrato deverd elaborara relatério final com informagdes sobre a consecucdao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.17. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo ll;

8.2. Sera indicada a reteng¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das san¢Oes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.2.1. ndo produzir os resultados acordados;

8.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou
utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

8.4. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

8.4.1. Analise de documentos/certiddes;
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8.4.2. Verificagdo de ocorréncia;
Do recebimento

8.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 03 (trés) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da Lei n? 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n?
11.246, de 2022).

8.5.1. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a
ser paga.

8.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n?
11.246, de 2022).

8.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art.
23, X, Decreto n2 11.246, de 2022)

8.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

8.9. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.9.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

8.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisodrio.

8.11. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art.
119 c¢/c art. 140 da Lei n© 14133, de 2021)

8.12. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

8.13. Os servicos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

8.14. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.15. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da
gualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

8.15.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
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e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022 ).

8.15.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impe¢am a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

8.15.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

8.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

8.15.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

8.16. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021 , comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que concerne a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liguidacdo e pagamento.

8.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.18. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do contrato.

Procedimentos de Teste e Inspecao

8.19. Serdo adotados como procedimentos de teste e inspecdo, para fins de elaboracdo dos Termos de
Recebimento Provisdrio e Definitivo:

8.19.1. A perfeita execucdo dos servicos de departamento pessoal para o qual as licencas foram
contratadas.

Sang¢des Administrativas e Procedimentos para reten¢ao ou glosa no pagamento

8.20. Nos casos de inadimplemento na execucdo do objeto, as ocorréncias serdo registradas pela
contratante, conforme a tabela abaixo:

Id | Ocorréncia Glosa / Sangédio

Multa de 0,25% sobre o valor total do Contrato por
dia util de atraso em ndo prestar as informagdes
por escrito (omissGo de resposta), ou por outro
meio autorizado pela contratante, até o limite de 4

N ) (quatro) dias uteis.
Néo prestar 0s esclarecimentos

imediatamente, referente a execugdo dos
servicos, salvo quando implicarem em
indagag¢des de cardter técnico, hipotese

Apds o limite de 7 (sete) dias uteis, aplicar-se-d
multa de 3 (trés) % do valor total do Contrato.

em que serdo respondidos no prazo
mdximo de 24 horas uteis.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143

Adverténcia.

, N&o cumprir qualquer outra obrigagéo Em caso de reincidenciq ou configurado preju1~zo
contratual néo citada nesta tabela. aos resultados pretendldﬂos com a contratacdo,
aplica-se multa de 3 (trés) % do valor total do

Contrato.

8.21. Nos termos do art. 19, inciso Ill da Instru¢do Normativa SGD/ME n2 94, de 2022, sera efetuada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des
cabiveis, nos casos em que p contratado:

8.21.1. ndo atingir os valores minimos aceitaveis fixados nos critérios de aceitagao, nao produzir os
resultados ou deixar de executar as atividades contratadas; ou

8.21.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para fornecimento da solugao de
TIC, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada;
Liquidagao

8.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis

para fins de liquidagdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §2¢
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

8.23. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021 .

8.24. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobrancga equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais
como:

8.24.1. o prazo de validade;

8.24.2. a data da emissao;

8.24.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

8.24.4. o periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;

8.24.5. o valor a pagar; e

8.24.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.25. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem 6nus ao contratante;

8.26. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicdes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo, no
ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas. (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018)

8.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do



https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061#art7%25C2%25A72
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061#art7%25C2%25A72
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68

contratante.

8.29. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.30. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.31. Havendo a efetiva execu¢dao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.32. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77, de
2022.

8.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicacdo do indice ICTI de correcdo monetdria.

Forma de pagamento

8.34. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

8.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

8.36. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

8.37. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8.38. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessao de crédito

8.39. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de Julho de 2020,
conforme as regras deste presente tdpico.

8.39.1. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerao de prévia aprovacao do contratante.

8.40. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, estd
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

8.41. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicdes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de
crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario nao se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

8.42. O crédito a ser pago a cessionadria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)


https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-53-de-8-de-julho-de-2020
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/AGU/Pareceres/2019-2022/PRC-JL-01-2020.htm

pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excec¢des ao
pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em
conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o
desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N2 53, DE 8
DE JULHO DE 2020).

8.43. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGCAO
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de dispensa de licitagdo, sob
a forma eletrénica, com adogdo do critério de julgamento pelo menor prego)

Regime de execugao

9.2. Oregime de execug¢ao do contrato sera por menor prego global.

Da Aplicagao da Margem de Preferéncia

9.3. Ndo serd aplicada margem de preferéncia na presente contratacao.
Exigéncias de habilitagao

9.4. Parafins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

9.6. Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdao ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.8. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020 .

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresadria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro
onde tem sede a matriz

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n25.764, de 16 de dezembro 1971 .

9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
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consolidagao respectiva.
Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.18. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

9.22. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 59, inciso Il, alinea
“c”, da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.23. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso Il);

9.24. Balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

9.24.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superioresa 1 (um);

9.24.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura; e

9.24.3. Os documentos referidos acima limitar-se-dao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

9.24.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.25. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacdo
capital minimo de até 10% do valor total estimado da contratagéo.

9.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n2 14.133, de



2021, art. 65, §19).

9.27. O atendimento dos indices econGmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagao Técnica

9.28. Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

9.28.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao

9.29. Comprovacdo de aptiddao para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.30. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com caracteristicas minimas exigidas neste termo de referéncia;

9.30.1. Serd admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

9.31. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.32. O fornecedor disponibilizara todas as informacgdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

9.33. Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentacdo
complementar:

9.33.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao e
gue executardao o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdao de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, §§22 a 62 da Lein. 5.764, de 1971 ;

9.33.2. A declaracao de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

9.33.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacao do servico;

9.33.4. O registro previsto na Lein. 5.764, de 1971, art. 107;

9.33.5. A comprovacao de integracdao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executarao o contrato; e

9.33.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa: a)
ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos
instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés ultimas
assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacao;

9.33.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispGe o art. 112 da Lei n.
5.764, de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
6rgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO
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10.1. O custo estimado total da contratagdo sera de RS 40.525,75 (quarenta mil quinhentos e vinte e
cinco reais e setenta e cinco centavos).

11. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento do Conselho Regional de Contabilidade.

11.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagao:

I) Gestdo/Unidade: Tecnologia da Informacdo;

Il) Fonte de Recursos: 5002 — Tecnologia da Informagdo

Ill) Programa de Trabalho: Suporte e apoio a atividades fins;

IV) Elemento de Despesa: 6.3.1.3.02.01.005 - Servigos de tecnologia da informagéo;
V) Plano Interno: Plano de Trabalho e Orcamento 202 5

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11.4. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO I (A) — MODELO DE ORDEM DE SERVICO

ANEXO Il (B) — TERMO DE SIGILO

ANEXO Il — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO IV —IMR

ANEXO V — TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

ANEXO VI - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

ANEXO VII - MODELO DE PROPOSTA

PORTARIA CRCPA N.° 087, DE ABRIL DE 2024

Integrante Requisitante Integrante Técnico Integrante Administrativo

Danubia Silva de Sousa Newton da Silva Junior Gabriela Ramos dos Reis
Requisitante Analista de Sistema Assessora Técnica
Matricula: 6 Matricula: 29 Matricula: 186

Autoridade Maxima da Area de TIC

Ewerton Ribeiro Jorge

Vice-Presidente de Administragdo

Belém-PA, 07 de fevereiro de 2025.

Aprovo,



Autoridade Competente

AILTON RAMOS CORREA JUNIOR
Presidente do CRCPA

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido - CNMLC
Atualizagdo: maio/2023

Termo de Referéncia contrata¢éo de Servigos TIC - Licitagdo

Elaborado pela Secretaria de Gestdo. Complementado e Uniformizado pela CNMLC

Identidade visual pela Secretaria de Gestédo

‘ Documento assinado eletronicamente por Danubia Silva de Sousa, Analista - Contador, em
Jel [ﬂ 07/02/2025, as 15:16, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?

assinatura
J eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

‘ Documento assinado eletronicamente por Ailton Ramos Cérrea Junior, Presidente, em 07/02/2025, as
Je' tj 19:56, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
1 eletrdnica novembro de 2020.

‘ Documento assinado eletronicamente por Newton da Silva Junior, Analista - Sistemas /
«?ell : i Desenvolvimento, em 10/02/2025, as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinatura
,Lelenomca art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

‘ Documento assinado eletronicamente por Gabriela Ramos dos Reis, Assessora, em 26/02/2025, as
Je' tj 16:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
l eletrdnica novembro de 2020.

"-i ';|:.- [=] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
"l.""'" https://sei.cfc.org.br/sei/controlador externo.php?

I’;‘.f"" acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 0705757 e o
"] cédigo CRC 70380314,

Referéncia: Processo n2 9079612110001096.000003/2024-12 SElI n2 0705757


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

o
CRCPA

CONSELI REGENAL OF CONTAISLINACE
o i,

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA
Rua Avertano Rocha, 392, - Bairro Comércio, Belém/PA, CEP 66023-120
Telefone: (91) 3202-4150 - www.crcpa.org.br E-mail: crcpa@crcpa.org.br

MINUTA DE CONTRATO

Processo n? 9079612110001096.000003/2024-12

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
LEIN°14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA

(Processo Administrativo n° 9079612110000416.000016/2024-69)
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m

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA - CRCPA , com sede na Avenida Presidente, 640, 5° andar, na cidade de Belém/Estado do Para inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 04.977.518/0001-30, neste ato representado(a) pelo Sr. Ailton Ramos Corréa Junior (Presidente), nomeado(a) pela Ata Plenaria Ordinaria n.° 809, de 03 de janeiro de
2024, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(a) ...cccvovvviiiieiiiiies , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n® .......cccocvviiinennnn. , sediado(@) Na .....cceeeeeveiviecieecees LEM e
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr ..........cccccvevvereeeenenieeienns (nome e funcéo do contratado), conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que
consta no Processo n°. ..e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de

Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n. XXX2024, mediante as clausulas e condi¢Ges a seguir enunciada.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacéo de solucéo de tecnologia da informagéao de licenga de uso de Software de Folha de Pagamento, e Ponto Eletronico com servigo de
manutencédo hospedagem datacenter, atualizagcdo e suporte técnico; Criagdo de Filtros e parametrizacdo de aplicages do sistema de Folha de Pagamento, sobre demanda de Hora
Técnica; Instalagio, migragdo, parametrizagdo, implantagéo, configuracdo e criagdo de filtro de relatérios e eventos por setor e departamentos e carga dos dados histéricos, referente ao
cadastro dos colaboradores para execucéo de folha de pagamento de no minimo 100 (cem) individuos/empregados cadastrados (ativos/inativos), além de treinamento para no minimo 3
(trés) usuérios administradores, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER UND. DE QUANT. VALOR VALOR
MEDIDA UNIT. TOTAL
1 Instalacéo, migragao, 27502 UND. 01
parametrizacéo, implantacéo,
configuracdo e criacdo de filtro de Pagamento
relatérios e eventos por setor e Gnico

departamentos e carga dos dados
histéricos, referente ao cadastro dos
colaboradores para execugdo de
folha de pagamento de no minimo
100 (cem) individuos/empregados
cadastrados (ativos/inativos), além
de treinamento para no minimo 3

(trés) usuérios administradores.
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2 Licenga de direito de uso de MES 12
software de Folha de
Pagamento e Ponto Eletronico
(com fornecimento de aplicativo
para registro de ponto), com
servigco de manutengao,
hospedagem datacenter,
atualizagdo e suporte técnico).

3 Criagao de filtro de relatérios e HORAS 100
eventos por
setor/departamentos e
parametrizagdo de aplicagbes
do sistema de Folha de
Pagamento e ponto eletrdnico,
sob demanda de Hora Técnica.

VALOR TOTAL DO CONTRATO:

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. Aviso de dispensa de Licitag&o;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 05 ano, contados da data da assinatura do contrato, prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacgdo de que trata esse item é condicionada a avaliagdo, por parte do Gestor do Contrato, da vantajosidade da prorrogacéo, a qual devera ser realizada motivadamente,
com base no Histérico de Gestdo do Contrato, nos principios da manutencdo da necessidade, economicidade e oportunidade da contratagdo, e nos demais aspectos que forem
julgados relevantes.

2.1.2. O contratado n&o tem direito subjetivo a prorrogag&o contratual.
2.1.3. Aprorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.
2.1.4. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou
eliminados como condicéo para a renovagao.
3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECU(;/:\O E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestédo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratacéo é de RS .......... (.....), com valor total estimada para o item da tabela no valor de R$ ....... (....), perfazendo o valor total de R$ ....... [GER— ).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucédo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependeréo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢@es a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado,em __/ / (DD/MM/AAAA).

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice de Custos de
Tecnologia da Informagéo - ICTI, mantido pela Fundacéo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada - IPEA , exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou n&o divulgacéo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente téo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(édo) adotado(s), em substituigdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Séo obrigacdes do Contratante, além das previstas no termo de referéncia:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigages assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugéo do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;
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8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma e condi¢6es estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Cientificar o 6rgdo de representacgao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocéao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagfes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.11. A Administracéo terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.
8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo méaximo de 30 dias.

8.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragéo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021 .

8.14. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas, além das previstas no termo de referéncia:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragéo no local ou do servigo para representa-lo na execucgéo do contrato.

9.3. A indicagdo ou a manutencédo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagéo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990 ), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.9. Quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condi¢Bes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacéo na licitagéo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacéo dos empregados que preencheram as referidas vagas ( art.
116, paragrafo Gnico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e

incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Realizar os servigos de manutencgao e assisténcia técnica no seguinte local: Av. Pres. Vargas, n° 640 - Campina, Belém - PA, 66017-000);
9.24.1. O técnico devera se deslocar ao local da reparticdo, salvo se o contratado obtiver sucesso na assisténcia técnica online, devendo se deslocar ap6s o limite de 2 (dois)
requerimentos/chamadas de assisténcia.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAQOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD) , quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegdo das hip6teses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigag6es legais ou contratuais e somente enquanto néo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
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inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na
LGPD.

10.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII

11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragé&o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecug&o parcial do contrato;
b) der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execuc&o ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucéo parcial do contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave ( art. 156, §2°, da Lei n® 14.133
de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o se justificar a imposi¢éo
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021 );

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n°® 14.133, de 2021 ).
iv) Multa:

(1) Moratéria de 3% (trés por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(2) Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.

(3) Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.
(4) Para infracéo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.

(5) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.

(6) Para a infragéo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

|. Deixar de apresentar um dos itens estabelecidos no item 1.2 deste Termo de Contrato e/ou deixar de dar assisténcia técnica para a plena operacionalizagdo do
equipamento e licenga alvo dessa contratagao.

Il. Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; a multa sera de até 4,2% ao dia sobre o valor
mensal do contrato;

Ill. Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento. A multa sera de até 1,6% ao dia
sobre o valor mensal do contrato;

IV. Alocar funcionario sem qualificagéo para executar os servigos contratados; a multa sera de até 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

V. Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacéo, por servigo e por dia; a multa sera de até 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

VI. Deixar de cumprir determinacéo formal ou instrugéo complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia; a multa sera de até 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
contrato;

VII. Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Aviso de Dispensa e seus Anexos néo previstos neste rol de infragdes, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo érgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia; a multa sera de até 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

VIII. A aplicacéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante ( art. 156, §9°, da
Lei n° 14.133, de 2021)

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de reparagédo integral do dano causado ao Contratante ( art. 156, 89°, da Lei n°®
14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021 ).

12.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo ( art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021 )

12.6. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021 ).

12.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.

12.8. A aplicacéo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021 , para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9. Na aplicacéo das sang8es serédo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021 ):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.
12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021 , ou em outras leis de licitagcdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

12.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a

a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021 )
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12.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021 )

12.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, néo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgéo
ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022 .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21 ,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.1.2. A alteragéo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.1.3. Se a operagéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.
13.2. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3. Indenizacdes e multas.

13.3. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo

indenizatédrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, Vi)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

| Gestao/Unidade: Tecnologia da Informacéao;

I Fonte de Recursos: 5002 — Tecnologia da Informagao

Il. Programa de Trabalho: Suporte e apoio a atividades fins;

V. Elemento de Despesa: 6.3.1.3.02.01.005 - Servicos de tecnologia da informagao;
V. Plano Interno: Plano de Trabalho e Orgamento 2024

V. Nota de Empenho:

14.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 14.133, de 2021 , e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposic¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERA(}OES
16.1. Eventuais alterag6es contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021 .

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagédo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021 , bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011 , c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA-FORO (art. 92, §19

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Belém, Secdo Judiciaria do TRF1, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagédo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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ANEXO A: MODELO DE ORDEM DE SERVICO

Usuario Solicitante:

E-mail: Telefone:

Solucdo de Tl:

(*) Modelo meramente exemplificativo



ANEXO B: TERMO DE SIGILO

1. INFORMAGOES SIGILOSAS

1.1. Para os propodsitos deste Instrumento sdo "Informagdes Sigilosas" todos e quaisquer dados e
informacdes verbais, digitais ou na forma escrita em meio fisico referentes a estratégia, administragao,
processos e suas representagdes graficas, ou atividades-fim do CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO PARA, doravante denominado CRCPA, incluindo dados e informagdes oriundos do relacionamento do
CRCPA com seus empregados e colaboradores, com sua base de profissionais da contabilidade, atuais e
em prospecgdo, que possam envolver suas estratégias, informacgdes financeiras, pessoais, operacionais,
econdmicas, técnicas, juridicas, planos comerciais, de marketing, de programacdo, bem como demais
informacgdes institucionais ou "know-how", que ndo sdo de conhecimento publico, e que tenham sido, ou
seja, direta ou indiretamente fornecidos, disponibilizados ou divulgados pelo CRCPA, seus empregados,
fornecedores ou seus representantes legais em decorréncia do Contrato n?

1.2. O compromisso assumido neste Termo de Confidencialidade abrange todas as obrlgagoes referentes
a sigilo previstas no EDITAL.

2. UTILIZAGAO DA INFORMAGAO SIGILOSA

2.1. O signatario reconhece que as informagdes a serem acessadas sdo vitais para o sucesso dos servigos
e serdo revestidas de sigilo e confidencialidade e sua divulgagdo ou uso indevido podera acarretar em
perdas e danos, de acordo com os preceitos legais aplicaveis a matéria. 2.2. Sem o consentimento prévio
por escrito do CRCPA, o signatdrio ndo podera reproduzir ou copiar, no todo ou em parte, em qualquer
meio - fisico ou digital - quaisquer Informagdes Sigilosas que direta ou indiretamente tenha tido acesso.
2.3. Sem o consentimento prévio por escrito do CRCPA, o signatario ndo revelara ou divulgara a terceiros,
no todo ou em parte, quaisquer Informagdes Sigilosas que direta ou indiretamente tenha tido acesso.
2.4. A qualquer tempo, poderd ocorrer a suspensdo do fornecimento das Informagdes Sigilosas, bem
como o0 acesso as mesmas, por iniciativa do CRCPA, sendo certo que tal suspensdo ndo afetara as
obrigagGes aqui previstas.

3. DIVULGACAO DE INFORMACAO SIGILOSA EM VIRTUDE DE IMPOSICAO LEGAL

3.1 Se o signatario for legalmente obrigado a revelar, no todo ou em parte, as Informagdes Sigilosa por
qualquer juizo ou autoridade governamental competente, deverd enviar prontamente ao CRCPA aviso
por escrito com prazo suficiente para permitir que esta adote as medidas legais cabiveis para resguardo
de seus direitos.

4. PRAZO DE VALIDADE
4.1 Este compromisso tem natureza irretratavel e irrevogavel e vigorara por prazo indeterminado.

5. RELACIONAMENTO ENTRE AS PARTES
5.1 Este instrumento nao cria vinculo de relagdo trabalhista com o CRCPA nem outro relacionamento de
qualquer espécie.

6. FORO

6.1. Este documento sera regido e interpretado pelas Leis da Republica Federativa do Brasil, sendo eleito
o foro da Justica Federal do Distrito Federal, para dirimir os litigios, controvérsias e disputas relacionadas
ou decorrentes do presente Termo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

[Local] ___ de de

Assinatura:

Nome:
RG:
CPF:
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo n? 9079612110001096.000003/2024-12

1. INTRODUCAO/OBJETO

1.1 A elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar de Contratacdo (ETP) constitui a primeira
etapa do planejamento de contratacdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua
melhor solucdo e da base ao anteprojeto, ao Termo de Referéncia (TR) e ao Projeto Basico
(PB) a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratacao.

1.2 O objetivo deste Estudo Técnico Preliminar € demonstrar a viabilidade de contratacao de
licenca de uso de software de folha de pagamento, e RH (Ponto Eletrénico) com servico de
manutengdo, hospedagem datacenter, atualizacdo e suporte técnico; Customizagdo e
parametrizacdo de aplicagfes do sistema de Folha de Pagamento e RH, sob demanda de
Hora Técnica; Instalagdo, migragdo, parametrizacdo, implantagdo, configuracdo e
customizacao inicial e carga dos dados historicos para execucao de folha de pagamento de
no minimo 100 (cem) individuos/empregados cadastrados (ativos/inativos), além de
treinamento para 3 (trés) usuarios administradores.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO (Art. 11, | - IN SEGES - n°

94/2022)

2.1 O Conselho Regional de Contabilidade do Para — CRCPA tem por finalidade realizar esta

contratacdo para dar continuidade as atividades desenvolvidas pelo Departamento de

Recursos Humanos do CRCPA, que demanda a utilizacdo de ferramentas adequadas e

seguras para a apuracdo dos registros do ponto eletrbnico de seus colaboradores e

processamento das rotinas de folhas de pagamento.

A contratacdo de um sistema traz diversos beneficios para a autarquia, tais como:

minimizacao de erros e atrasos na elaboracdo da folha de pagamento, eficiéncia na gestédo

de informacdes trabalhistas e previdenciarias, facilidade na geracao de relatérios e na

tomada de decisdes, seguranga e confidencialidade das informag6es dos colaboradores.

2.2 Com o intuito de otimizar a rotina do Departamento de Recursos Humanos, faz-se

necessaria a contratacdo de um de empresa especializada para prestacdo de servico de

licenca de uso de sistema (software) de folha de pagamento e RH, com instalacéo,

implantacdo, migracdo, treinamento, hospedagem, atualizagdo, manutencdo e suporte

técnico, conforme a descricdo e condi¢gbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

2.3

3. NORMATIVOS ESPECIFICOS QUE DISCIPLINAM OS SERVICOS A SEREM

CONTRATADOS

3.1 Nos termos do art. 60, incisos | a IX, do Regulamento dos Servigos Auxiliares, aprovado

pela Resolugdo TCDF n° 273/2014, compete a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SEGEP),

por intermédio de suas unidades, resumidamente:
a) planejar, coordenar, supervisionar, orientar e executar as atividades de
administracdo de pessoal, compreendendo classificacdo de cargos e
remuneracles; lotacdo; garantia de direitos e deveres; cadastro funcional;
elaboracgéo de folhas de pagamento; concesséo de beneficios; e outros servicos da
area de gestao de pessoas e recursos humanos;
b) planejar, organizar, dirigir, executar e avaliar as atividades inerentes a gestédo de
pessoas, observando as politicas, diretrizes e normas fixadas pelo Tribunal,
compreendendo a gestdo do desempenho; processos de movimentacao, promogao
e progressao; desenvolvimento de competéncias; gestdo do clima organizacional;
gestdo de cargos e carreiras, programa de qualidade de vida no trabalho e
programa de preparagéo para a aposentadoria;
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¢) manifestar-se e opinar sobre questfes pertinentes a aplicacédo da legislacdo de
pessoal;
d) acompanhar, atualizar e divulgar atos referentes a area de recursos humanos,
bem como apoiar as unidades do Tribunal no cumprimento das normas
estabelecidas;
e) gerenciar e assegurar a atualiza¢do das bases de informacao necessarias a sua
area de competéncia, especialmente sobre cargos e registros funcionais das
autoridades, servidores e pensionistas, direitos e deveres, elaboracdo de folha de
pagamento e outras necessarias ao desempenho da unidade;
f) organizar o funcionamento e as atividades relativas as areas que integram a
Secretaria;
g) definir metas para a unidade em consonéancia com o planejamento estratégico,
formular e executar a¢des, controlar e avaliar os resultados promovendo 0s ajustes
necessarios quando for o caso;
h) realizar, no inicio de cada exercicio, levantamentos e projecdes de gastos com
pessoal para o exercicio financeiro subsequente, e submeté-los a Secretaria-geral
de Administracdo, com vistas a Presidéncia do Tribunal, para que sejam
estabelecidas diretrizes e prioridades tendentes a orientar a formatacdo e o
subsequente encaminhamento das informacdes necessarias a elaboracdo do
projeto de lei de diretrizes orgamentarias e da proposta orcamentaria anual.
IX — Estabelecer rotinas e procedimentos, propor normas, manuais, orientacdes e
procedimentos referentes a area de atuacdo e que visem ao aperfeicoamento de
atividades da unidade.
3.2 Portaria CRCPA n.° 44/2023, que aprovou o PAC para o exercicio 2024.
3.3 Resolugdo CRCPA n.° 470/2023, que aprovou o orcamento do CRCPA para o exercicio
de 2024 e estd alinhando ao Planejamento Estratégico.
3.4 Resolugdo CFC n.° 1.612/2021, que aprova o regulamento geral dos Conselhos de
Contabilidade.
3.5 Regimento do Conselho Regional de Contabilidade do Para.
3.6 Artigo 18 da Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021.
3.7 Lei n.° 14.133, que regulamenta o art. 37 da Constituicdo Federal, institui normas para
licitacdes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias.
3.8 Instrucdo Normativa SEGES — n° 58/2022, de 08/08/2022 - Dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos e obras, no ambito da Administracdo
Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o sistema ETP digital.
3.9 Instrucdo Normativa SEGES — n° 94/2022, de 08/08/2022 - Dispbe sobre o processo de
contratacdo de solucdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao - TIC pelos 6rgaos e
entidades integrantes do Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnhologia da
Informacéo - SISP do Poder Executivo Federal.
3.10 Instrucdo Normativa SEGES/ME - n° 65/2021, de 07/07/2021 e alteracBes, que dispde
sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de pre¢os para aquisicdo
de bens e contrata¢cbes de servicos em geral, no ambito da Administracdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional.
3.11 As praticas de sustentabilidade vislumbradas, principalmente em relagcdo a conservacao
de meio ambiente, devem obedecer a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro
de 2010 e legislacdes correlatas, naquilo que couber.
3.12 A Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, foi promulgada
para proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e a livre formagéo da
personalidade de cada individuo. A Lei fala sobre o tratamento de dados pessoais, dispostos
em meio fisico ou digital, feito por pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado,
englobando um amplo conjunto de operacdes que podem ocorrer em meios manuais ou
digitais.
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3.13 Dada a natureza continuada dos servi¢cos, a contratacdo tera duracdo de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada até completar 05 (cinco) anos, conforme autoriza a Lei n°
14.133/2021, Art. 106, iniciando-se a partir da data de sua assinatura do contrato.

4 REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 A empresa contratada devera realizar a implantacdo, customizacdo, transicdo e
adequacédo de base de dados, capacitacéo, alteragdes, manutencdo e constante atualizacao
do software as normas legais que disciplinam a matéria;

4.2 A CONTRATADA devera executar todas as atividades, objeto deste Estudo, com base
nas boas praticas de seguranca da informacao;

4.3 Sao requisitos exigidos com relacdo a Politica de Seguranca da Informacéo, devendo a
CONTRATADA:

4.3.1 Obedecer aos critérios, padrdes, normas e procedimentos operacionais adotados pelo
CRCPA e da LGPD;

4.3.2 Nao veicular publicidade acerca dos servigos contratados, sem prévia autorizacao, por
escrito, do CRCPA;

4.3.3 O servigo contratado devera estar habilitado para funcionamento em rede com sistema
Windows 10 ou superior (64 bits).

4.4 Requisitos:

4.4.1 Controlar senhas e niveis de acesso por usuario, permitindo a criacdo de perfis de
usuario.

4.4.2 Armazenar, processar e representar datas anteriores, atuais e posteriores ao presente
ano.

4.4.3 O sistema devera possuir o recurso de geracao de copias de seguranca (backup) pelo
usuario, com opc¢des de agendamento, definicdo do destino do backup e restauragédo de
arquivos, caso seja necessario algum reprocessamento.

4.4.4 Devera haver o controle de transac¢des, mantendo integridade do banco de dados em
guedas de energia e falhas de hardware/software.

4.45 Permitir personalizar relatérios com a identificagdo do Conselho Regional de
Contabilidade do Para (em formato pdf, doc., xIs e html).

4.4.6 A solucao proposta devera conter todos os modulos necessarios & manutencgéo de todas
as funcionalidades especificadas, sem a necessidade de redundancia/duplicacdo de tabelas
ou aquisi¢do de quaisquer outros programas/sistemas adicionais.

4.4.7 Permitir a geracdo de dados em formato .txt, .xml .csv em forma de arquivo sequencial
para importacdo em sistemas diversos que suportem esta funcionalidade, possibilitando a
geracao de arquivo com o numero de caracteres determinado e com os dados selecionados,
previamente registrados no sistema.

4.4.8 Permitir cadastrar, alterar, consultar e emitir fichas de empregados, em conformidade
com as Normas do Ministério do Trabalho, para registro de empregado informatizado, bem
como cadastrar, alterar, consultar registros de estagiarios, comissionados e autbnomos.
4.49 O sistema de folha de pagamento devera estar preparado para aceitar matriculas
diferentes do mesmo colaborador, e exibir mensagem de alerta no momento de
cadastramento de matriculas de colaboradores que sejam cadastrados.

4.4.10 Realizar o célculo das folhas de adiantamento de salario, mensais, férias, rescisao,
afastamentos e adiantamento da primeira e segunda parcela do 13° salario.

4.4.11 Gerar informagdes dos colaboradores para o envio ao e-Social.

4.4.12 Gerar arquivos referente ao envio da RAIS (Relacéo Anual de Informagbes Sociais).
4.4.13 Informar os Rendimentos e Declaracéo de Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF).
4.4.14 Controlar os registros referente ao ponto eletrénico dos colaboradores.

4.4.15 Realizar comunicagcdo referente a realizacdo de exames clinicos do tipo
admissional/demissional, periddicos e gerenciamento da medicina do trabalho.

4.4.16 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo as usuais
para a generalidade dos objetos, devendo ser exigida da licitante.

4.4.17 Disponibilizar registro de ponto biométrico e facial.
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5 LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE
SOLUCAO A CONTRATAR

5.1 Por se tratar de servico comum, o mercado possui diversos fornecedores, sendo a

contratacdo obrigatoria, mediante adequado rito licitatério, conforme a legislacédo vigente.

5.2 Ainda sobre o levantamento de mercado, por se tratar de servico comumente utilizados

por 6rgdos publicos da administracdo publica, utiliza-se para proceder calculo de folha de

pagamento e os demais encargos sobre esta, assim como dar suporte nas obrigagdes junto

ao e-social e a quaisquer outras demandas trabalhistas e tributarias.

5.3 Observando essa sistemética, verificou-se que cada 6rgdo possui as suas peculiaridades

guanto aos eventos trabalhistas a serem inseridos no software, onde alguns utilizam o regime

celetista, e outros RJU (Regime Juridico Unico), que influencia na parametrizac&o do software

e no tipo de escolha da solugcdo que melhor vem atender a necessidade.

5.4 Frente a essas premissas, foram feitas pesquisas de solugbes para a necessidade do

CRCPA, conforme demostrado no quadro abaixo:

PESQUISA PNPC:

TABELA |

Software (licenciamento de
uso) web ou instalado para
migracdo da base de dados

CONSELHO DE ja existente e

ARQUITETURA E desenvolvimento continuo da | 14951451000119- | oo gaa 50
URBANISMO DO folha de pagamento e demais | 1-000008/2023 e
ESTADO DE MINAS rotinas relacionadas a

GERAIS - CAU/MG pessoal, inclusive

conformidade plena com o e-
social.

TOTAL ESMADO: R$ 8.983,20

TABELA I

03 licencas de acesso a
CONSELHO REGIONAL | plataforma de gestéo de folha

DE FARMACIA DO de pagamento e producéo de 171288’(?353%%123;0' R$ 98.568,42
ESTADO DE MINAS e-social, via internet, com a
GERAIS dados salvos em nuvem.

TOTAL ESMADO: R$ 98.568,42

TABELA Il

Instalacgéo, migracao,
parametrizacao, implantacéo,

R$ 28.850,00
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configuracdo e customizacéo inicial
e carga dos dados histéricos para
execucao de folha de pagamento de
no minimo 100 (cem)
individuos/empregados cadastrados
(ativos/inativos), além de
treinamento para 3 (trés) usuarios
administradores, conforme o Termo
de Referéncia e seus anexos.

Licenca de direito de uso de software
de Folha de Pagamento e RH com

servico de manutencao,
hospedagem datacenter,
atualizacdo e suporte técnico;

conforme o Termo de Referéncia e
Seus anexos.

Customizagdo e parametrizacdo de
aplicacbes do sistema de Folha de
Pagamento, sob demanda de Hora
Técnica, conforme o Termo de
Referéncia e seus anexos. (100
HORAS)

24630212000110-
1-000018/2023

R$57.017,16

R$ 25.000,00

TOTAL ESMADO: 110.867,16

PESQUISA FORNECEDOR:

TABELA IV

TRON - SOLUCOES CONTABEIS

LICENCA DE USO PARA FOLHA
DE PAGAMENTO +

TRON

REMOTO

CONNECT PREMIUM + PONTO

CONNECT PREMIUM + PONTO CORTESIA
REMOTO

MENSALIDADE PARA FOLHA DE

PAGAMENTO + TRON RS 4127 76

TOTAL ESMADO: R$4.127,76

TABELAV

ALTERDATA - DEPARTAMENTO
PESSOAL

Doacao de licenca temporaria de =
uso (Assinatura) DOAGAO
Flit Completo - Licenga temporaria

de uso (Assinatura) R$2.436,00
Youk- Licenca temporaria de uso (50

funcionarios) - (Assinatura) R$ 948,00

(&)
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Alterdata  Backup -  Licenca

temporaria de uso - (Assinatura) R$372,00

TOTAL ESMADO: R$ 3.756,00

5.5 Frente a essa evidéncia, verifica-se que alguns 6rgaos contratam empresa especializada
para prestacdo de servico de empresa especializada para prestacdo de servico de licenca de
uso de sistema (software) de folha de pagamento e RH, com instalagdo, implantacéo,
migracdo, treinamento, hospedagem, atualizacdo, manutencéo e suporte técnico, sendo
essas especificacdes mais relevantes para compor a solucéo a ser contratada pelo Conselho
Regional de Contabilidade do Para — CRCPA.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1 A descricdo da solugdo € a de contratacdo de licenca de uso de software de folha de
pagamento, e RH (Ponto Eletrdnico) com servigco de manutencéo, hospedagem datacenter,
atualizacdo e suporte técnico; Customizacdo e parametrizacdo de aplicagdes do sistema de
Folha de Pagamento e RH, sob demanda de Hora Técnica; Instalacdo, migragéo,
parametrizacdo, implantacdo, configuracdo e customizacdo inicial e carga dos dados
histéricos para execu¢do de folha de pagamento de no minimo 100 (cem)
individuos/empregados cadastrados (ativos/inativos), além de treinamento para 3 (trés)
usuarios administradores.

7 ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES
7.1. De acordo com o levantamento da equipe de planejamento, o quantitativo a ser contratado
sera baseado nas necessidades do CRC-PA.

UNID.

ITEM DESCRICAO/ ESPECIFICACAO MEDIDA

QTD

Instalacdo, migracdo, parametrizacdo, implantagdo, configuracdo e
customizacao inicial e carga dos dados histéricos para execuc¢éo de folha
1 de pagamento de no minimo 100 (cem) individuos/empregados Unid. 01
cadastrados (ativos/inativos), além de treinamento para 3 (trés) usuarios
administradores, conforme o Termo de Referéncia e seus anexos.

Licenca de direito de uso de software de Folha de Pagamento e RH
(Ponto Eletrénico) com servico de manutencdo, hospedagem datacenter,
atualizacao e suporte técnico; conforme o Termo de Referéncia e seus
anexos.

Customizacgédo e parametrizacdo de aplicagcdes do sistema de Folha de
3 Pagamento e RH, sob demanda de Hora Técnica, conforme o Termo de horas 100
Referéncia e seus anexos.

8. ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR

8.1. Para auxilio nas diretrizes e planejamento da contratacdo, foi consultado a Ultima
contratagdo para 0 mesmo objeto, ocorrida através do Processo: 000018/2020-COM
Dispensa licitagdo N° 11/2020 - CRCPA.

8.2. Essa contratag&o atendeu plenamente as necessidades do CRCPA.

9 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
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9.1 Em conformidade com a Lei n.° 14.133/2021 e artigo 5° da IN SEGES/ME n.° 65, de
07/07/2021, foi gerado o Mapa Comparativo de Precos coletados na pesquisa de mercado,
conforme demostrado no quadro abaixo:

ITEM ESPECIFICACAO CATMAT | UNID.DE COD. QUANT. VALOR
MEDIDA | PMC-TIC ESTIMADO
TOTAL
1 Instalacao, migragao, parametrizagao, Unid. 01

implantacéo, configuracdo e customizacéo inicial e
carga dos dados historicos para execucéo de folha
de pagamento de no minimo 100 (cem)
individuos/empregados cadastrados
(ativos/inativos), além de treinamento para 3 (trés)
usuarios administradores, conforme o Termo de
Referéncia e seus anexos.

2 Licenca de direito de uso de software de Folha de Més 12
Pagamento e RH (Ponto Eletrbnico) com servico R$
de manutencdo, hospedagem datacenter,

e o 55.636,63
atualizacéo e suporte técnico; conforme o Termo
de Referéncia e seus anexos. 27502

3 Customizacéo e parametrizacéo de aplicagbes do Horas 100
sistema de Folha de Pagamento e RH, sob
demanda de Hora Técnica, conforme o Termo de
Referéncia e seus anexos.

9.2 O valor médio estimado da contratacdo € de R$ 55.636,63 (Cinquenta e cinco mil,
seiscentos e trinta e seis reais e sessenta e trés centavos), com base nas pesquisas de
precos com liberagéo de folha para no minimo 100 colaboradores.

9.1 O critério de julgamento para a contratacédo sera o de “MENOR PRECO GLOBAL”.

10 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO, SE APLICAVEL

9.1 A opcao pelo ndo parcelamento da solugdo se mostra técnica e economicamente viavel
ao CRCPA, uma vez que se trata de uma contratacdo global, buscando o melhor
funcionamento da Entidade.

9.2 O parcelamento da solugdo podera prejudicara o atendimento das necessidades do
Regional, pois a segregacdo dos servicos poderd ocasionar falhas e, consequentemente,
afetara os padrées de desempenhos e qualidade dos servigos, que tem como finalidade
primordial: gestdo da folha de pagamento do CRCPA. Diante dessa justificativa, esta sendo
observado o art. 18 8 1° inciso VIl e jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

11 CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1 ContratacOes correlatas sdo aquelas que guardam relagdo com o objeto principal,
interligando-se a essa prestacdo do servico, mas que ndo precisam, necessariamente, ser
adquiridas para a completa prestacdo do objeto principal.

11.2 Portanto, apoés verificacao dos itens a serem contratados, observou-se que nao se faz
necessaria a realizacédo de demais contratacdes correlatas e ou interdependentes ao objeto
pretendido.

12. REFERENCIA AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO CRCPA
12.1 Vinculacdo ao orgamento 2024 aprovado pela Resolu¢do CRCPA n.° 470/2023.
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12.2 Vinculacdo ao plano de trabalho do CRCPA através do Projeto 5002 — Servicos de
Informética conta contébil n® 6.3.1.3.02.01.005.

12.3 Vinculagéo ao plano Anual de Contratagfes, aprovado pela Portaria CRCPA n.° 044/2023
e alinhada ao Planejamento Estratégico 2024.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS/PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

13.1 RESULTADOS PRETENDIDOS

13.2 Proporcionar a gestdo de forma integrada de recursos humanos, atribuindo maior
confiabilidade aos dados cadastrais, pessoais e funcionais, dos servidores publicos, bem
como sistematizar atos normativos da legislacdo de recursos humanos;

13.3 Atender as necessidades de gestdo e planejamento estratégico relativo a pessoal, no
ambito

13.4 da administragao;

13.5 Racionalizar e padronizar os processos da area de recursos humanos, diminuindo custos
e aumentando a eficiéncia e eficacia;

13.6 Proporcionar ao setor de Recursos Humanos do Conselho um controle mais eficiente e
eficaz de seus quadros, permitindo o cumprimento de dispositivos legais com maior seguranca
e rapidez;

13.7 Propiciar aos servidores mecanismos mais eficazes e eficientes na obtencdo de
informagdes, vantagens e beneficios;

13.8 Permitir a geracdo de informagfBes gerenciais com vistas a subsidiar os processos
decisérios da Gestéo de Rh e Folha de Pagamento;

13.9 Efetuar os calculos da Folha de Pagamento, inclusive os retroativos de quaisquer
alteracdes funcionais e financeiras, de forma automatica, sem interferéncia manual;

13.10 Minimizar interacdes manuais para a manutencdo da Solucdo, decorrentes de
alterac@es de legisla¢des e judiciais;

13.11 Controlar os gastos com a folha de pagamento dos servidores, evitando erros e
omissdes nos valores a pagar, entre outros;

13.12 Maior eficiéncia no controle de ponto dos servidores, proporcionando uma visao geral
e sistémica de horas trabalhadas, extras e compensagoes;

13.13 Uso da tecnologia para o registro de ponto eletrénico, abandonando o reldgio fixo de
ponto biométrico, onde o0 mesmo nao aplica a jornada de trabalho dos agentes fiscais, uma
Vez que 0S mesmos precisam registrar seus pontos de trabalho em lugares externos.

14. ESPERA-SE COM A CONTRATACAO OS SEGUINTES BENEFICIOS:

14.1. Assegurar a continuidade da prestacéo de servicos de competéncia das areas e setores
gue operam diretamente o sistema;

14.2. Considerando que a Administracdo atualmente ja usufrui de sistema de folha de
pagamento e RH e que a nova contratacdo o substituira (ou ndo), ndo ha necessidade de
providéncias a serem adotadas previamente a celebragédo do contrato.

14.3. Como a contratada fornecera toda a tecnologia e equipamentos necessarios, ndo ha
necessidade de prever outras providéncias a serem adotadas.

14.4. A Administracdo devera regulamentar o registro de ponto eletrénico, especialmente dos
agentes fiscais e outros servidores que tém jornada de trabalho diversa a maioria.

14.5. Melhoria dos processos operacionais;

14.6. Otimizacéo dos fluxos de trabalho;

14.7. Ampliacdo da disponibilizacdo de informacfes gerenciais para apoio ao processo de
tomada de deciséo pelos gestores.

15. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO
15.1 N&o h& necessidade de nova adequacéo ao ambiente do CRCPA para a execuc¢éo do
objeto deste ETP, tendo em vista que 0 servi¢co ndo impactara na rotina da entidade.
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16. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS DE TRATAMENTO
15.1 Considerando a natureza do objeto, a contratacdo em questdo ndo causa nenhum
impacto ambiental durante a execucao dos servi¢os contratados.

16 DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

16.1 Diante de toda a analise desenvolvida no presente instrumento, a contratagdo mostra-
se viavel em termos de disponibilidade de mercado, consoante a legislacdo em vigor, nao
sendo possivel observar 6bices ao prosseguimento da presente contratagao.

Setor Requisitante:

Gabinete da Presidéncia

Equipe de
Planejamento:

Gabriela Ramos dos Reis
Danubia Silva de Sousa
Newton da Sllva Junior

PORTARIA CRCPA N° 087, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Dantbia Silva de Sousa
Coordenadora

Membro

Gabriela Ramos dos Reis Newton da Silva Junior

Analista de Sistema

Aprovo o presente Estudo Preliminar.

Belém-PA, 06 de dezembro de 2024.

AILTON RAMOS CORREA JUNIOR
Presidente do CRCPA
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ANEXO IV - IMR

1. O Instrumento de Medicdo de Resultado define os indices a serem atingidos para o cumprimento do conjunto de
compromissos acordados entre Contratante e a Contratada.

2. Tais indices serdo medidos e aplicados aos servigos contratados pelo Conselho Regional de Contabilidade do
Para e prestados pela Contratada.

3. Mensalmente/ ou quando necessario de acordo com o TR os dados do IMR deverdo ser apresentados ao Conselho
Regional de Contabilidade do Para, incluindo informagdes sobre acdes e necessidades para acorrecao de desvios,
visando atingir, manter e melhorar os niveis desejados.

4. A abrangéncia e o nivel de detalhamento dos demonstrativos serao definidos conforme as necessidades
identificadas pela CONTRATADA, podendo sofrer alteracGes ao longo do tempo, as quais serdo encaminhadas ao
Conselho Regional de Contabilidade do Para via os processos de Gerenciamento do Instrumento de Medigao de
Resultado e de Mudancas do mesmo. Para a medicdo dos indices de nivel de resultados, serdo considerados 0s
seguintes conceitos:

5. Atendimento local/remoto: Atendimentos realizados nas dependéncias do Conselho Regional de Contabilidade
do Para pela equipe da CONTRATADA,;

6. Horario padrdo de atendimento: O atendimento padréo sera realizado 05 (cinco) dias por semana, 8 (oito) horas
por dia (horério de expediente do CRCPA), durante todo o ano, conforme contrato em vigéncia.

7. Instrumento regulado pela Instrucdo Normativa SEGES-MP n° 05, de maio de 2017 e alterada pela IN n°® 49/2020,
que cria parametros para a efetivagdo de pagamento por resultados, possibilitando & Administragéo Publica
remunerar o fornecedor na medida do cumprimento do nivel de servigos pactuado no instrumento, visando, em
dltima anélise, a obtencdo dos melhores resultados e da maxima qualidade e eficiéncia na prestacao dos servigos,
contribuindo para evitar contratagfes infrutiferas e o dispéndio irregular de recursos publicos.

8. O IMR aplicado se da nos seguintes termos:

INDICADOR 1

Prazo para atendimento as solicitacbes demandadas a CONTRATADA

TEM DESCRICAO

FINALIDADE: Garantir os padrdes de atendimento as solicitagdes do Conselho Regional de
Contabilidade do Paré;

METAS A CUMPRIR: 99% dos atendimentos solucionados no prazo previsto conforme nivel de severidade;

INSTRUMENTO DE MEDICAO: Abertura e fechamento de chamado;

FORMA DE ACOMPANHAMENTO: | Medicéo via ferramenta da CONTRATADA e relatorios mensais de
acompanhamento. Os tempos serdo registrados e apurados através doSistema de Service
Desk da CONTRATADA;

PERIODICIDADE: Mensal - 24 x 7,

MECANISMO DE CALCULO: HP= Quantidade de horas de previstas de um servico em um determinado periodo de
tempo T;

HE = Quantidade total de horas executadas de um determinado periodode tempo T.
R = HE-HP;

INICIO DE VIGENCIA: Data da assinatura do contrato.

FAIXAS DE AJUSTE Nol| Situacdo Readequagdo valor de Ordem de Servigo ou pendéncia;

PAGAMENTO: X < =8horas 100% do valor da OS;
X>8heX<=12h95% do valorda OS X>12h e X <=16 h 90% do valor da OSX> 16 h e
X < =20 h 85% do valor da OS X > 20 h x < =24h 80 % do valor da OS;
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SANCOES Se X > 24 e X <= 28h, multa de 1% sobre a fatura do periodo;

Se X > 28h e X <= 32h, multa de 2% sobre a fatura do periodo;

Se X > 32h, multa de 3% sobre a fatura do periodo + direito de rescisdocontratual pela
Contratante;

OBSERVACOES N&o serdo aplicadas glosas durante os primeiros 90 dias ap6s a implantacéo do servico,
por se tratar de periodo de adaptagcédocontratual;

Nos trés primeiros meses do contrato, as Glosas, caso existam, poderdo ser convertidas
em adverténcias, visando adaptacdo a sistematica;

INDICADOR 2

Prazo para atendimento as solicitagbes ERROS de Sistema

ITEM DESCRICAO

FINALIDADE: Garantir os padrbes de qualidade dos sistemas utilizados pelo Conselho Regional
de Contabilidade do Parj;

META A CUMPRIR: 99% dos atendimentos solucionados no prazo previsto conforme nivel de
severidade;

INSTRUMENTO DE MEDIAGAO Abertura e fechamento de chamado;

FORMA DE ACOMPANHAMENTO:

Medicdo via ferramenta da CONTRATADAe relatérios mensais de
acompanhamento. Os tempos serdo registrados e apurados através do Sistema de
Service Desk da CONTRATADA,;

PERIODICIDADE:

Mensal - 24 x 5;

MECANISMO DE CALCULO:

HP=Quantidade de horas de previstas de um servicoem um determinado periodo
de tempo T;

HE =Quantidade total de horas executadas de um determinadoperiodo de tempo
TR = HE-HP,

NiCIO DE VIGENCIA:

Data da assinatura do contrato;

FAIXAS DE AJUSTE NOPAGAMENTO:

Situacdo Readequacéo de valor do licenciamento mensal;
X< =4horas 100% do valor do licenciamento mensal;
X>4heX<=12h95% do valor do licenciamento mensal;
X>12he X<=16 h90% valor do licenciamento mensal;

X>16 he X<=20h 85% valor do licenciamento mensal;
X > 20 h x < =24h 80 % do valor do licenciamento mensal;

Se X > 24 e X<=28h, multa de 1% sobre a fatura do periodo;

SANCOES ]
Se X > 28h e X <= 32h, multa de 2% sobre a fatura do periodo;
Se X > 32h, multa de 3% sobre a fatura do periodo + direito de rescisdocontratual
pela Contratante;

OBSERVACOES e NAao serdo aplicadas glosas durante os primeiros 90 dias apds a implantacéo do

servigo, por se tratar de periodo de adaptacéocontratual;
e Nos trés primeiros meses do contrato, as Glosas, caso existam,poderdo ser
convertidas em adverténcias, visando adaptacéo a sistematica.

9. 0 Conselho Regional de Contabilidade do Pard entende que haverd uma fase inicial de transicdo e adequacdo dos
processos de atendimento por parte da Contratada. Sendo assim, os niveis de servigo do (IMR) nédo serdo exigidos
contratualmente durante os primeiros 45 (quarenta e cinco) dias de duragéo do contrato. Os indices deverao ser
apurados e apresentados ao Conselho Regional de Contabilidade do Para no entanto a Contratada ndo estara sujeita
a penalidades pelo seu descumprimento durante este periodo.

10. Ressalta-se ainda que a Contratada ndo podera ser penalizada (multada) em mais de 30% (trinta por cento) do
valor de sua fatura mensal em qualquer més, por descumprimento dos niveis de servico acordados. Todavia, 0
Conselho Federal de Contabilidade resguarda o direito de cancelar o contrato unilateralmente caso os indices nao
sejam atingidos por 03 (trés) meses consecutivos.
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ANEXOV

MODELO DE TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

Identificagdo

CONTRATO n? XXXXXXX N2 DA OS/ CS: XXXXXXX
OBJETO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

Por este instrumento, atestamos, para fins de cumprimento do disposto na alinea "a" do inciso
[, e alinea "a" do inciso Il do art. 140 da Lei n°® 14.133, de 2021, respectivamente, que 0S Servicos
(ou bens), relacionados na O.S.(Ordem de Servico) ou C.S. (Contrato Simplificado) acima
identificada, foram recebidos nesta data e serdo objetos de avaliagdo quanto a conformidade
de qualidade, de acordo com os Critérios de Aceitacdo previamente definidos pela Contratante.

Ressaltamos que o recebimento definitivo destes servicos (ou bens) ocorrerd em até _ dias,
desde que ndo ocorram problemas técnicos ou divergéncias quanto as especificacbes
constantes do Termo de Referéncia correspondente ao Contrato supracitado.

De Acordo

CONTRATANTE CONTRATADA
Fiscal Técnico do Contrato Preposto

< Nome> < Nome>
Matricula: < Matr.> < Qualifica¢do.>

Belém (PA), XXXX de XXXXXX de 20XX.
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ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITO

identificacdo

CONTRATO n® XXXXXXX N2 DA OS / CS: XXXXXXX
OBIJETO:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

Por este instrumento, atestamos, para fins de cumprimento do disposto na
alinea "b" do inciso |, e alinea "b" do inciso Il do art. 140 da Lei n°® 14.133, de 2021, que 0s
servi¢os (ou bens), relacionados na O.S. (Ordem de Servico) ou C.S. (Contrato Simplificado)
acima identificada foram formalmente devidamente avaliados e atendem aos requisitos
estabelecidos no Termo de Referéncia do Contrato acima referenciado.

De Acordo
CONTRATANTE CONTRATADA
Fiscal Técnico do Contrato Preposto
< Nome>

< Nome>
Matricula: < Matr.>

< Qualifica¢do.>

Belem/PA, XXXX de XXXXXX de 20XX.
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(INCLUIR TIMBRADO)
MODELO DE PROPOSTA

OBIJETO:
Contratagdo de solugdo de tecnologia da informag&o e comunicagdo de licenga de uso de Software de Folha de Pagamento, e
Ponto Eletrénico com servigo de manutengdo hospedagem datacenter, atualizagdo e suporte técnico; Criagdo de Filtros e
parametrizagdo de aplicagdes do sistema de Folha de Pagamento, sobre demanda de Hora Técnica; Instalagdo, migragdo,
parametrizagdo, implantagdo, configuragdo e criagdo de filtro de relatérios e eventos por setor e departamentos e carga dos
dados histéricos, referente ao cadastro dos colaboradores para execugdo de folha de pagamento de no minimo 100 (cem)
individuos/empregados cadastrados (ativos/inativos), além de treinamento para no minimo 3 (trés) usuarios administradores,
nos termos da tabela abaixo.

~ UNID DE <
ITEM DESCRICAO Qb VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA

Instalagdo, migragdo, parametrizagdo, implantagdo,
configuragdo e criagdo de filtro de relatérios e
eventos por setor e departamentos e carga dos
dados histéricos, referente ao cadastro dos

1 colaboradores para execugdo de folha de 1 UNID RS - RS -
pagamento de no minimo 100 (cem)
individuos/empregados cadastrados
(ativos/inativos), além de treinamento para no
minimo 3 (trés) usuarios administradores.

Licenga de direito de uso de software de Folha de
Pagamento e Ponto Eletronico (com fornecimento
2 de aplicativo para registro de ponto), com servigo 12 MES RS - RS -
de manutengdo, hospedagem datacenter,
atualizagdo e suporte técnico).

Criagdo de filtro de relatérios e eventos por
setor/departamentos e parametrizagdo de

3 100 HORAS R -
aplicagbes do sistema de Folha de Pagamento e 5
ponto eletrdnico, sob demanda de Hora Técnica.
VALORTOTAL DA PROPOSTA RS -

VALIDADE DA PROPOSTA: (90) DIAS CORRIDOS A PARTIR DO RECEBIMENTO.

DECLARAMOS, para os devidos fins, QUE CONSIDERAMOS, NA FORMULAGAO DOS CUSTOS DA PROPOSTA DE PREGOS: 1) o valor dos servigos; 2) os
tributos (impostos, taxas, contribuigdes); 3) os encargos incidentes; 4) outros que incidam ou venham a incidir sobre os pregos a setor ofertado.

REPRESENTANTE LEGAL QUE ISSINARA O CONTRATO DECORREENTE DESTA LICITAGAO:

NOME:
NOCIONALIDADE:
ESTADO CIVIL:

FUNGAO:

ENDEREGO RESIDENCIAL:
CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA:
NOME DA EMPRESA:

BANCO N.2:

NOME DO BANCO:

AGENCIAN.2:

CONTA CORREENTE N.2:

CHAVE PIX:

CNPJ:

DE 2024

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
NOME, ASSINATURA



