INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JABOTI

CNPJ No. 04.993.852/0001-88 — Rua Sete de Setembro, 175 Tel. 0800 4000128

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE JABOTI
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 01/2026
(Processo Administrativo n° 03/2026)

Torna-se publico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JABOTI, Estado do Parand, por meio da Secretaria
Municipal de Administracdo, realizard Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento

menor preco, na hipotese do art. 75, inciso 11, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de

2021, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas aplicaveis.

Data da sessao: 28/08/2026
Horario da Fase de Lances: 08:30 as 15:30

Link: www.bllcompras.org.br

Critério de Julgamento: menor preco
1.0BJETO DA CONTRATACAO DIRETA

2 O objeto da presente dispensa € a Contratacdo de uma empresa especializada em servicos
destinados a obtencédo da Certificacdo nivel Il do Programa Pro-Gestdo do Ministério

da Previdéncia, de acordo com as instrugdes contidas na legislagéo pertinente em vigor

1.1. A contratacdo ocorrera conforme tabela abaixo:

Lote: 1 - Lote 001

Item|Cédigo do Nome do produto/servigo Quant(Unid |Preco Preco
produto/servico maximo [maximo
total
1 |25655 Prestacdo de servicos técnicos Programa 1,00 |[SVCO(29.216,66(29.216,66

Pro-Gestao RPPS Contratacao de empresa
especializada para prestagéo de servigos
técnicos visando a implantagéo,
manutencéo e aperfeicoamento continuo
das praticas de gestdo, governancga e
controles internos necessarias a obtencgéo e
manutenc¢do da certificaco institucional no
Programa Pré-Gestdo RPPS (Nivel minimo

).

TOTAL 29.216,66
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1.2.R$ 29.216,66 (vinte e nove mil duzentos e dezesseis reais e sessenta e seis centavos). O
critério de julgamento adotado sera 0 menor preco por lote, Todos os itens estdo em
um unico lote observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratagdo Direta
e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2.PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletronica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa
Eletrénica, ferramenta informatizada integrante do Sistema BLL Compras, no enderego

eletrénico www.bllcompras.org.br.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no BLL Compras e no Portal

Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

2.1.2. O portal BLL Compras podera ser acessado pela web ou pelo

aplicativo www.bllcompras.org.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacéo efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica,
ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso

indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.
2.2. Nao poderdo participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo

Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou

judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele

relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracéo do projeto bésico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,

controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
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d)

f)
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a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra,

servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacao de

adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas

integrantes do mesmo grupo econémico;

2.2.3.2. Odisposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor
que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com
o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta

da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,

atuando nessa condigdo (Acorddo n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa
eletrébnica ou da execucdo do contrato agente publico do 6rgdo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme § 1°do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.
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3.INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1.0 ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica ocorrerd com o0

cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste lote.

3.2.0 fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e 0 preco ou o desconto, até a data e o horario estabelecidos para abertura do

procedimento.

3.3.Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial 0 preco ou o

desconto ofertado, vinculam a Contratada.

3.4.Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam

direta ou indiretamente na execucéo do objeto;

3.4.1. Aproposta devera conter declaracao de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho

e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear

qualquer alteracdo, sob alegacédo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5.Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos

recolhimentos da empresa nos Gltimos doze meses.

3.6.Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente.

3.7.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s Servigos nos seus

termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JABOTI
CNPJ No. 04.993.852/0001-88 — Rua Sete de Setembro, 175 Tel. 0800 4000128



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JABOTI

CNPJ No. 04.993.852/0001-88 — Rua Sete de Setembro, 175 Tel. 0800 4000128

necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual,

promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

3.8.No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo
de Aceitagdo, em campo proprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes

declaracgdes:

3.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.8.2.que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Aviso de Contratacdo

Direta e seus anexos;

3.8.3. que se responsabiliza pelas transacbes que forem efetuadas no sistema,

assumindo-as como firmes e verdadeiras;

3.8.4. 3.8.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na

condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

3.9.0 licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletronico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°
14.133, de 2021.

3.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de

pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88§ 1°ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.10.1. Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre

lances previsto neste aviso.

3.10.1.1.Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente,

na forma da secéo respectiva deste Aviso de Contratacdo Direta;

3.10.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no

sistema.
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4.FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacéo Direta, a sessdo
publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no

horério de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2.Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do

seu recebimento e do valor consignado no registro.
4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor do lote.

4.3.0 fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto

em relacdo ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios”

para os fins deste Aviso de Contratagéo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que

cobrir a melhor oferta é de 10,00 (dez).

4.4.Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e

registrado primeiro no sistema.
4.5.Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6.Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificagdo do

fornecedor.

4.7.Imediatamente ap06s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em

ordem crescente de classificacdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagéo e ndo havendo tempo

aleatdrio ou mecanismo similar.
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5.JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1.Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacgdo do objeto e & compatibilidade do preco em

relacdo ao estipulado para a contratacao.

5.2.No caso de o preco da proposta do primeiro colocado estar acima do pre¢co maximo
definido para a contratacdo, podera haver a negociacdo de condi¢cGes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com preco compativel ao

estipulado pela Administragéo.

5.2.2. A negociacdo poderda ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando
0 primeiro colocado, mesmo apos a negociacdo, for desclassificado em razdo de

sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a contratacéo.

5.3.Em qualquer caso, concluida a negociacgdo, se houver, o resultado sera registrado na
ata do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do

processo de contratagao.

5.4.Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratacdo, serd solicitada ao fornecedor a adequacdo da proposta ao valor

negociado, acompanhada de documentos complementares, se necessarios.

5.5.0 prazo de validade da proposta ndo seré inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da

data de sua apresentacao.
5.6.Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.6.1. contiver vicios insanaveis;

5.6.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus

anexos;

5.6.3. apresentar precgos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido

para a contratag&o;
5.6.4. ndo tiver dele exequibilidade demonstrada, quando Exigiu  pela

administracao;
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5.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus

anexos, desde que insanavel.

5.7.Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta

de precos ou menor lance que:

5.7.1. forinsuficiente paraa cobertura dos custos da contratacéo, apresente precos global
ou unitérios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com o0s precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que
0 ato convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade do proprio

fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas

provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.8.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias,
para que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.9.Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagéo
da proposta. A planilha poderéa ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que ndo haja majoracao do preco.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo

alterem a substancia das propostas;

5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacéo
de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional,

quando ndo cabivel esse regime.

5.10. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou

da area especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta

ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.
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5.12. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova

data e horério para a sua continuidade.

5.13. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, sera iniciada a fase de

habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.
6.HABILITACAO

6.1.0s documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA em Exigéncias de Habilitacdo, deste aviso e serdo

solicitados do fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

6.2.Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condic¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo no processo de contratacdo direta ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Idéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria
— Geral também Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2) e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral

também Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C?2).

6.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre
as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da

qual seja s6cio majoritario.

6.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das

empresas apontadas no respectivo Relatério.

6.2.1.1.1. A tentativa de burla serd verificada
por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.
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6.2.1.1.2. O fornecedor sera convocado para

manifestacdo previamente a sua desclassificacao

6.2.2. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera considerado inabilitado, por falta

de condigé&o de participagao.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se
a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)

certidao(des) valida(s).

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em

relacdo a integridade do documento digital.

6.6. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,

salvo aqueles legalmente permitidos.

6.7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,

comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao

do recolhimento dessas contribuicdes.

6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera

suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.10. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o

estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.10.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao
ou entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as

condigdes de habilitacao.
6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.
7.CONTRATACAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JABOTI
CNPJ No. 04.993.852/0001-88 — Rua Sete de Setembro, 175 Tel. 0800 4000128



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JABOTI

CNPJ No. 04.993.852/0001-88 — Rua Sete de Setembro, 175 Tel. 0800 4000128

7.1.Apos a homologacao e adjudicacéo, caso se conclua pela contratacéo, sera firmado

Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2.0 adjudicatario tera o prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacéo), sob pena de decair
o direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacao
Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizagdo de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro
meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 7 (sete) dias, a
contar da data de seu recebimento ou da disponibiliza¢do do acesso ao sistema de

processo eletronico.

7.2.2.0 prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por

solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

7.3.0 Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor

adjudicado, implica o reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esté substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negécios ali
estabelecida as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de

Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da

Administragao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
7.4.0 prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5.Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao
das condicGes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverao ser

mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8.INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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8.1.Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses

previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
8.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

8.1.2.dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo,

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

8.1.5.ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem

motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracdo falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execucdo do contrato;
8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugédo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto
as condi¢cbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o

encerramento da fase de lances.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2.0 fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as

seguintes sancdes:
a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se

justificar a imposicédo de penalidade mais grave;
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d)

Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela

conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 2 (duas) anos, nos casos
dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nédo se justificar a

imposicéo de penalidade mais grave;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 2 (duas) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢cdo da

penalidade mais grave;

8.3. A aplicacdo das san¢des previstas neste Contrato ndao exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

8.4.Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°).

8.5.Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157)

8.6.Se a multa aplicada e as indenizacBGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°).

8.7.Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do

recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8.A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o0
contraditério e aampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar.

8.9.Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°):
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8.10. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.13. o0sdanos que dela provierem para o Contratante;

8.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagBes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancfes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

8.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢oes
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
InidGneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),

instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133,
de 2021.

8.19. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos
anexos a este Aviso.
9.DAS DISPOSICOES GERAIS
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9.1.No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados

(procedimento fracassado), a Administracéo podera:
9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre

que possivel, e desde que atendidas as condicbes de habilitagdo exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste

procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacéo de

habilitacdo, conforme o caso.

9.2.As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se ndo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento

deserto).

9.3.Havendo a necessidade de realizagédo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo

indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.4.Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconex&o.

9.5.Néo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sess@o serda automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,

desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

9.6.0s horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e

registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.7.No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacéo.
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9.8.As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacéo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e

a seguranca da contratagao.

9.9.0s fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da conducédo ou do resultado do processo de contratacao.

9.10.Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de

seus anexos ou demais pecas que compdem o0 processo, prevalecera as deste Aviso.
9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.12. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os

seguintes anexos:
9.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;

9.12.2. ANEXO Il — Modelo de Declarag¢do Unificada.

Jaboti, 24 de agosto de 2026.

Edilene Amantino Paes Mansur,
Dirigente do RPPS de Jaboti.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

CONTRATACAO DO SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA IMPLEMENTACAO DO
PROGRAMA PRO-GESTAO DO MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

1. INTRODUCAO

Este ETP se destina a detalhar a necessidade do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Jaboti na contratacao de uma empresa especializada em servicos destinados a
obtencao da Certificacao nivel Il do Programa Pro-Gestao do Ministério da Previdéncia, de

acordo com as instrucoes contidas na legislagao pertinente em vigor.

Lote: 1 - Lote 001

Item|Cédigo do Nome do produto/servico Quant(Unid [Preco Preco
produto/servigco maximo |maximo
total
1 |25655 Prestacao de servigos técnicos Programa (1,00 [SVCO(29.216,66/29.216,66

Pro-Gestdo RPPS Contratagdo de empresa
especializada para prestagéo de servicos
técnicos visando a implantagédo, manutengéo
e aperfeicoamento continuo das praticas de
gestdo, governancga e controles internos
necessarias a obtencdo e manutencgéo da
certificacdo institucional no Programa Pré-
Gestdo RPPS (Nivel minimo II).

TOTAL 29.216,66

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O Municipio de Jaboti aderiu ao Programa de Regularidade Previdenciaria dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social — Pr6-Regularidade RPPS, que foi instituido pelo Ministério da Previdéncia
Social, conforme o art. 281-A da Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022, inserido pela
Portaria MPS n° 2.010, de 15 de outubro de 2025.

O Pro-Regularidade RPPS tem como diretrizes:

a. Assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

b. Resolucao de pendéncias para emissao do Certificado de Regularidade Previdenciéria -
CRP e manutencao da conformidade;

c. Adesao obrigatéria para parcelamentos com base na EC n° 136/2025 e facultativa para

os demais entes interessados;
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d. Estruturacao por meio de médulos e fases, com prazos e requisitos diferenciados para
o0 cumprimento das normas gerais;
e. Revisao periddica e sistematica do Programa, visando ao seu aperfeicoamento e ao

cumprimento de suas finalidades.

O Pro-Regularidade RPPS tem como finalidades, dentre outras:

a. Celebracao de termos de parcelamento ou reparcelamento de débitos em até trezentas
parcelas, com retencdo obrigatdria do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM,
conforme regras previstas na EC n° 136/2025 e parametros previstos no Anexo XVIl da
Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022, inserido pela Portaria MPS n° 2.010, de
15 de outubro de 2025 ;

b. Regularizacao de pendéncias para a emissao administrativa e regular do Certificado de
Regularidade Previdenciaria;

c. Equacionamento do déficit atuarial do RPPS e garantia de sua sustentabilidade;

d. Organizagdo do RPPS conforme os critérios estruturantes estabelecidos nas normas
gerais;

e. Promocao de adequacoes da legislacao do RPPS as normas gerais, inclusive a Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019;

f. Manutencao da Conformidade do RPPS as normas gerais.

A Portaria n® 185, de 14 de maio de 2015 Instituiu o Programa de Certificagao Institucional
e Modernizagao da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios - "Pr6-Gestao RPPS".

Apesar da adesao ao Pro-Gestao RPPS ser facultativa, o Municipio de Jaboti se vé
obrigado a obter a certificagao nivel Il do Pr6-Gestao, para atender aos requisitos necessarios
para realizacao de parcelamentos com base na EC n° 136/2025, de dividas pendentes para com

o RPPS, conforme auditoria realizada pelo MPS que deu origem ao PAP n° 159/2009.

A certificacao € um processo de reconhecimento da exceléncia e das boas praticas de
gestdo, destinada a atestar a qualidade e a funcionalidade de produtos, servigos, processos
produtivos, gestao ambiental, dentre outros. E a avaliacdo, por entidade externa credenciada,
do sistema de gestao de uma organizacdao e o reconhecimento de que estd de acordo com

determinadas normas de referéncia.
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Como procedimento para a melhoria da gestao, por meio da avaliacao e estudo dos
processos da organizacao, a certificacao pressupoe o seu diagnédstico detalhado, sob uma visao
sistémica, por meio do mapeamento e analise dos processos de negocio e sua posterior
modelagem, buscando a melhoria dos processos existentes, pela introducao de padroes de

qualidade, e sua devida documentacao.

Apods o mapeamento e modelagem dos processos, esses devem ser normalizados, de
acordo com padroes predefinidos de qualidade, desempenho (a partir de metas definidas) e
reprodutibilidade. Em seguida, deve ser realizado um plano estratégico, que defina metas,
responsaveis e prazos para a implantagao das agdes correspondentes ao respectivo nivel de

aderéncia ao Pro-Gestao RPPS.

Durante a implantacao da certificacdo podem ocorrer tarefas temporarias, a serem
realizadas somente no periodo de preparacao para a auditoria de certificagdo e que nao
necessariamente vao ser mantidas pelo RPPS, enquanto outras tarefas introduzidas serao
mantidas permanentemente. Para fins da certificacao, alguns processos sao concluidos num

dado momento e depois apenas reavaliados e ajustados periodicamente.

Também deve ser estruturada uma hierarquia de processos, reconhecendo aqueles que
sao prioritarios ou de maior risco, diretamente relacionados aos objetivos estratégicos da
instituicao (processos finalisticos) e os processos integradores (processos de suporte ou apoio

e processos gerenciais).

A Certificacao Institucional almejada contempla indmeras agoes a serem realizadas, com
vistas as melhores praticas de gestao previdenciaria, que proporcionem maior controle dos seus
ativos e passivos e mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade, as
quais o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Jaboti ainda nao se

encontra preparada para atender.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO.

Tendo em vista a gama de atividades a serem desenvolvidas rotineiramente, além de
acOes esporadicas ocorrentes envolvendo todas as 4dareas abrangentes do Sistema
Previdenciario do RPPS de Jaboti, entre as quais destacam-se as acdes descritas no quadro

abaixo, e os parcos Recursos Humanos do Instituto, justifica-se plenamente a contratacgao.
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1 ADMINISTRATIVA Contratos, compras, Iicitz.agﬁes, materi.al de almoxarifado, imodveis, bens patrimoniais, recursos
humanos, protocolo, arquivo geral, servicos gerais.
- Controle de repasse de contribuigdes e aportes, cobranca de débitos em atraso, parcelamentos de
2 ARRECADACAO | oM repasse de cc §oes € aportes, ¢ > P
débitos, servidores licenciados, cedidos ou afastados sem remuneracdo.
3 ATENDIMENTO Atendimento presencial aos segurados, atendimento telefénico, ouvidoria.
4 ATUARIAL Acompanhamento atuarial, elaboragdo de relatdrio de gestdo atuarial.
5 BENEFICIOS Andlise, concessdo e revisdo de beneficios, gestdo da folha de pagamento.
COMPENSACAO ) . . ) I
6 PREVIDENCIARIA Procedimentos de envio e analise de requerimentos via sistema Comprev.
7 FINANCEIRA Tesouraria, orgamento, contabilidade geral.
3 INVESTIMENTOS Operago?s de |n\l/e.zst|mer1tos, 'anallses de rlscq e gestdo ‘dos. a?l\ios rT\ObI|IaTIOS e imobilidrios,
elaboragdo da politica de investimentos, credenciamento de institui¢es financeiras.
9 JURIDICA Pareceres em processos de contratagdo, processos de concessdo de beneficios e revisdo de legislagdo,
defesa em processos judiciais e cumprimento de decisdes judiciais.
TECNOLOGIA DA
1 o ran racionalizaga istem informati .
0 INFORMACAO Seguranga, acesso e operacionalizagdo dos sistemas de informatica e das bases de dados

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada deve comprovar conhecimento abrangente do Programa Pré-Gestao,

incluindo todas as fases e dimensodes envolvidas, de acordo com as instrugdes e manuais

fornecidos pela Secretaria de Previdéncia. A comprovacao de Capacidade Técnica se dara

mediante apresentacao de:

4.1.

4.2,

43.

Atestado de Capacidade Técnica, fornecidos por o6rgao publicos aderentes ao
Programa, que ja tenham obtido a certificacdo ou que estejam em fase de
desenvolvimento, atestando a adimpléncia dos servigcos contratados pela proponente,

bem como a aderéncia aos requisitos necessarios a certificacao.

Indicacao do profissional técnico responsavel pelo acompanhamento dos servigos, que
comprove experiéncia de atuagao e qualificagdo mediante apresentagao de Certificados

e/ou Atestados de experiéncia profissional em atividades pertinentes ao Pro-Gestao.

Disponibilizacao durante a vigéncia do contrato, sem custos adicionais, de ferramenta
eletrbnica em ambiente web para gestdo e acompanhamento das atividades
relacionadas a execucao do objeto, contemplando a evolucao de todas as acdes do
programa, com capacidade para armazenamento de arquivos referentes a

documentacao necessaria para a auditoria de certificacgao.

4.3.1.A empresa contratada devera contemplar em sua proposta, assessoria e suporte
em todas as acoes necessdrias para a obtencao da Certificacao Nivel Il do Pré-
Gestdo, independentemente das descricoes constantes neste Estudo Técnico

Preliminar.
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4.3.2.Definigao de cronograma inicial, ndo ultrapassando o periodo de 12 (doze) meses,

entre a assinatura do contrato e a obtencgao da certificacgao.

4.3.3.0s prazos poderao ser reajustados, justificadamente, durante a execucao do

contrato.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

O Pro-Gestao RPPS contempla trés dimensodes: Controles Internos, Governanca Corporativa e
Educacao Previdencidria. Cada uma dessas trés dimensdes possui um grupo de acoes
relacionadas a serem cumpridas e que deverao estar contempladas nos servicos técnicos

especializados contratados. Entre estas acOes destacam-se:

5.1. Diagnostico Atual do RPPS;

5.2. Execucao e assessoramento nas atividades previstas no plano de acao, tendo como
produto final a documentacao institucional revisada, os requisitos implementados e as
evidéncias organizadas.

5.2.1.Elaboracao de minutas de documentos e normativos internos; analise e critica de
documentos elaborados pelo RPPS.

5.2.2.Verificagcao de conformidade da legislacao previdenciaria municipal frente as
exigéncias do Pro-Gestao.

5.2.3.Assessoria na implantagao/aperfeicoamento de controles internos, gestdo de
riscos, manuais, politicas, procedimentos e regulamentos internos.

5.2.4.0rganizacao sistematica da documentacao para facilitar o processo de auditoria de
certificacao.

5.2.5.Assessoramento na manutencao do Portal da Transparéncias atendendo aos
requisitos de transparéncia ativa exigidos pela legislacao previdenciaria

5.2.6.Revisao final dos requisitos e evidéncias exigidas.

5.2.7.Acompanhamento técnico durante a auditoria de certificagao.

5.2.8.0rientacao e suporte para correcao de nao conformidades apontadas pela entidade
certificadora.

5.3. Manutencao continua

5.3.1.Monitoramento peridédico da manutencao dos requisitos exigidos pelo Pro-Gestao
RPPS.
5.3.2.Apoio na atualizagao de documentos, manuais, normativos e procedimentos

internos.
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5.3.3.Assessoria na elaboracao de todos os Relatdérios exigidos para a certificagao nivel
Il, tais como o Relatério Anual de Governancga, os Relatérios mensais de
Investimento, os Relatérios Semestrais de diligéncia na especificada no Manual
Pr6-Gestao 4.1 ou de outra versao que venha a substituir essa, bem como na
audiéncia publica anual.

5.3.4.Preparacao e acompanhamento das auditorias anuais de supervisao e manutencao
da certificacao.

5.3.5.Suporte técnico para processos de recertificagcao institucional.

5.3.6.0rientacao para tratamento de nao conformidades identificadas durante a vigéncia
da certificacgao.

5.4. Documentos a serem minutados pela contratada, com auxilio na aprovacao junto ao
RPPS

5.4.1.Plano de Acao para implementacao das acoes do Pro-Gestao RPPS.

5.4.2.Manuais de Procedimentos, mapeamento com fluxogramas e manualizacao de
processos.

5.4.3.Regimento, Regulamento e Relatério de Controle Interno; atas dos Conselhos,
Diretoria Executiva e Comité de Investimentos.

5.4.4.Politica de Seguranca da Informacao.

5.4.5.Relatério de Governancga Corporativa.

5.4.6.Codigo de Etica para servidores, segurados ativos, aposentados e pensionistas.

5.4.7.Regimento, Regulamento e Relatério da Ouvidoria.

5.4.8.Plano de Capacitagao Anual.

5.4.9.Ferramenta eletronica de gestao e acompanhamento

6. ASSESSORIA E SUPORTE

6.1. Suporte Remoto:
6.1.1. através de reunides periddicas de acompanhamento da evolugao do projeto;
6.1.2. Através de acesso a plataforma web disponibilizada;
6.1.3. Através dos meios de comunicacao usuais, telefone, e-mail, WhatsApp, aos quais

a contratada nao devera ultrapassar o periodo de dois dias Uteis para resposta.

6.2. Suporte Presencial:
6.2.1. Pelo menos uma visita técnica presencial, nas dependéncias do RPPS, que
devera ser definida pela contratante, indicando em fase do programa de certificacao

devera ocorrer.
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7. OS PRAZOS

7.1. Os prazos para execugao dos servicos serdo de acordo com o cronograma inicial
proposto, na forma do item 4 deste documento.

7.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com a legislagcao em vigor, a critério da
Administracao e havendo interesse da contratada.

7.3. O prazo para assessoria e suporte devera ser durante toda a vigéncia do contrato.

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO

8.1. Consideradas as contratagoes similares feitas por outros 6érgaos e entidades, observou-
se que em todas as contratagdes as exigéncias sao similares, haja vista que todas as

contratantes estao sujeitas as mesmas normas e regulamentos.

8.2. Dentre os servicos de suporte e assessoramento encontrados na pesquisa de mercado,
este instituto definiu aqueles que deverao estar incluso na proposta de preco dos
fornecedores, que constam dos itens deste estudo em referentes a Descricao da

Solugao como um todo e da Assessoria e Suporte.
9. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO
9.1. Para estimativa dosa custos para realizagdo dos servigos, o Instituto de Previdéncia de
Jaboti se valeu de pesquisa na internet e de propostas recebidas de fornecedores

qualificados para realizagdao dos servicos, onde encontrou os seguintes valores que

deverao ser utilizados como parametro:

9.2. PESQUISA DE PRECO DE MERCADO VIA INTERNET.

CONTRATANTE CONTRATADA VIGENCIA VALOR
- 12/04/2026
PREVICOB — CONCEICAO DA BARRA — ES | MOSAICO CONSULTORIA ATE 25.200,00 (12 PARCELAS MENSAIS DE
- [}
CONTRATO 02/2025 — TERMO ADITIVO N2 1 | FINANCEIRA 01/04/2027 2.100,00)
. 07/07/2026
MUNICIPIO DE CRISTAL — RS CONTRATO | MOSAICO CONSULTORIA ATE 25.000,00  (PAGAMENTO  POR
27/2026 FINANCEIRA 07/07/2027 ETAPAS)
- EXATA CONSYULTORIA E| 10/07/2026
(P:?)ENVTI;E\% o AS/Q\SZJEDRO DA ALDEIA-R) ASSESSORIA PREVIDENCIARIA ATE 28.200,00 (PARCELA UNICA)
LTDA 10/01/2027
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9.3. PROPOSTAS DOS FORNECEDORES

PROPONENTE VALIDADE DA PROPOSTA VALOR TOTAL VALOR DA PARCELA
CREDITO & MERCADO 60 DIAS — ATE 22/09/2026 42.000,00 3.500,00
JURISENSUS 60 DIAS — ATE 07/08/2026 26.400,00 2.200,00
P3 PARTNERS — OAK SERVICOS LTDA. 60DIAS — ATE 22/09/2026 28.500,00 2.375,00

10.

11.

12.

13.

14.

9.4. Com base nos parametros utilizados, o valor médio encontrado foi de R$ 29.216,66
(vinte e nove mil duzentos e dezesseis reais e sessenta e seis centavos) que ficou

estabelecido como o valor maximo aceito para propostas.

9.4.1.A forma de pagamento adotada sera de 12 parcelas mensais durante a vigéncia do
contrato.
9.4.2.Em caso de prorrogacgao de contrato, o valor podera ser reajustado utilizando-se

como indice de reajuste INPC.

FORMA DE PAGAMENTO

10.1. Pagamento em 12 parcelas mensais, iguais e sucessivas, sendo a primeira

parcela vencendo 30 dias apdés a assinatura do contrato.

CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao ha.

ALINHAMENTO COM PAC

13.1. Por tratar-se de uma obrigatoriedade do RPPS de Jaboti, a contratacao e o seu
custo estao alinhados ao Planejamento da Administracao e incluso nas despesas

obrigatérias.

DEMONSTRAGCAO DOS RESULTADOS PRETENDIDO

14.1. O resultado pretendido serd o cumprimento de todas as etapas e acles
constantes no Manual 4.1 do Pr6-Gestao do Ministério da Previdéncia e a obtencao da

Certificagao Nivel Il do Programa.
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15. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

15.1. No momento nao ha providéncias prévias a serem tomadas.

16. IMPACTOS AMBIENTAL

16.1. Nao ha.

17. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

17.1. A contratacao € viavel, tendo em vista as empresas especializadas no servigo
estarem dispostas a cumprir a legislagao pertinente as contratagcoes publicas a que o
Instituto de Previdéncia esta sujeito, principalmente as concernentes a realizacao de

processo licitatorio.

17.2. Os custos serdo suportados pela Taxa de Administragao e se necessario também

poderao ser utilizados os valores constantes das Reservas da Taxa de Administragao.

Jaboti, 24 de agosto de 2026.

Edilene Amantino Paes Mansur,
Dirigente do RPPS de Jaboti.
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ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Ao agente de Contratagdo
Referente DISPENSA n° 01/2026.

OBJETO: contratacdo de uma empresa especializada em servigos destinados a obtencdo da
Certificacdo nivel 11 do Programa Pro-Gestdo do Ministério da Previdéncia, de acordo com as
instrugdes contidas na legislagdo pertinente em vigor

A empresa (inserir nome e dados da empresa) apresenta a sua proposta comercial relativa ao item
____dalicitacdo, modalidade DISPENSA n° .../2026

1. O Valor Total da Proposta, fixo e sem reajuste, de acordo com detalhamento e
especificagcdes constantes na planilha de servigos e cronograma fisico financeiro é de R$

2. Prazo de validade da proposta: ..........ccccccevenee (minimo de 60 dias);

3. Prazo para execugédo do objeto: .................... (méximo 60 dias);

4. Condiges de Pagamento: ..........c.ceee. (conforme edital);

5. Declaramos que, em nossos pregos, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para

a perfeita concluséo do objeto da licitacdo em epigrafe, tais como e qualquer outra despesa
incidente sobre a execugdo dos servicos.
6. S&o documentos integrantes desta Proposta de Prego:
a. Planilha de Servicos e Cronograma Fisico-Financeiro, devidamente preenchidos,
com o respectivo equilibrio fisico-financeiro constando 0 nome, nimero do registro
no CREA e assinatura do responsavel técnico indicado e 0 nome, nimero do RG e
assinatura do responsavel legal pela empresa, nos mesmos moldes da Planilha de
Servicos e do Cronograma integrante do Termo de Referéncia anexo ao Edital;
b. Planilha de calculo da composicao do percentual de BDI, conforme Acérddao TCU
2622/2013.

OBS: A INTERPOSICAO DE RECURSO SUSPENDE O PRAZO DE VALIDADE DA
PROPOSTA ATE DECISAO.

Local e data.

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
Carimbo e CNPJ do declarante
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ANEXO V
DECLARACAO UNIFICADA

A(0) Agente de Contratacdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JABOTI

DISPENSA ELETRONICO N° 0 1 /2026

Pelo presente instrumento, a empresa (Razdo Social), CNPJ
de n° . . /|_-_, com sede na Rua (Endereco
Completo), através de seu representante legal infra-assinado.

. Declaracdo ME/EPP

Declara para todos os fins de direito, especificamente para participacao de licitacéo
na modalidade de Dispensa Eletronica, que estou sob o regime de ME/EPP, para
efeito do disposto na LC 123/2006.

. Declaracéao Inidoneidade

Declara, sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente do procedimento
licitatério, sob a modalidade Dispensa Eletrbnico n°® _ /2026 instaurada pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE JABOTI, que ndo fomos declarados iniddneos para licitar ou contratar com o
Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

. Declaracéao de inexisténcia fatos impeditivos para sua habilitacao

Declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua habilitacdo no presente processo e que esta ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

. Declaracéo de inexisténcia de Parentes

Declara, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento
licitatério sob a modalidade n°__ /2026, instaurada pelo Municipio de
Jaboti-PR, ndo integra nosso corpo social, nem nosso quadro funcional empregado
publico ou membro comissionado de 6rgéo direto ou indireto da Administracéo
Municipal.

. Declaracéao de néo utilizagcdo de méo de obra infantil

Declaro que néo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer
trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢céo de aprendiz, a partir

de 14 (ONa#RAB ARSI SN RRSLVADEIEREs ek FedehDN 98Rbeda:81.10.99
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e Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa
condicgéo.

6. Declarag&o Responsabilidade

Declaramos para fins de atendimento ao que consta do edital do Dispensa de n°
/2025 do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JABOTI, que a empresa tomou conhecimento do Edital e de todas
as condicfes de participacdo na Licitacdo e se compromete a cumprir todos 0s
termos do Edital, e a fornecer material de qualidade, sob as penas da Lei.

Tomamos conhecimento de Edital e de todas as condicbes de participacdo na
Licitacdo e nos comprometemos a cumprir todos os termos do Edital, e a fornecer
material de qualidade, sob as penas da Lei.

Local e data

Assinatura e carimbo da empresa
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ANEXO VI
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
(Processo Administrativo n°0000000/2026)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°........ /...,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JABOTI, por meio da

, oM Sede  NA e , ha cidade de
...................................... /Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob 0 n° ............cccceevveneeneenns, NEStE ato representado(a)
(011 (o] C:) R (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... yde ...de i, de 20,
doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) ....cccccoeevvrrnrvenenn. , inscrito(@d) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(@) Na ., BM ... dOravante  designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) Por ........ccceecververreerveseennes , tendo em vista 0 que consta no Processo
N e e em observancia as disposiges da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo

aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do CONCORRENCIA ELETRONICA n.
...l..., mediante as clausulas e condic6es a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos, nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:

Beneficiario:

ITEM SERVICO UNID QUANT VR UNIT VR TOTAL

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitag&o;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de .........ccceeervereenannns contados do(a) .....ccooevvvreeiieinnnnns :
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
gue as condicBes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo
com o contratado.

2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancGes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as

abrangéncias de a1plica &o. _
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3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1.3.1. A contratada ndo podera ceder o contrato, a nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo
prévia, por escrito do contratante.

3.1.1. A subcontratacdo parcial do objeto, serd permitida até o limite de 15% (quinze porcento) do valor
total do contrato, nas seguintes condicdes:

3.1.1.1. Autorizagdo prévia por escrito do contratante, a quem incubem aferir as condigdes de
habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista da subcontratada, bem como os requisitos de
qualificacdo técnica.

3.2. Em qualquer hipétese de subcontratado, permanece a respOonsabilidade integral da contratada pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar supervisdo e coordenagdo das atividades da
subcontratada.

3.3. Se a contratada ceder o presente contrato a uma ou mais pessoas fisicas ou juridicas sem
autorizacdo prévia e por escrito do contratante, devera obrigatoriamente reassumir a execucdo da obra
no prazo méaximo de 15 dias apos a notificacdo ou aplicagdo de multa.

3.4. E vedada a subcontratacao total do objeto licitado.

3.4.1. Autorizacdo prévia por escrito do contratante, a quem incube aferir as condigdes de habilitacéo
juridica, regular fiscal e trabalhista da subcontratada, bem como os requisitos de qualificagdo técnica.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacao é de R$.......... (.....)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado,em __/ /_ (DD/MM/AAAA).

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA - Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
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7.5. Nas afericBes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. S&o obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
e Seus anexos;

8.3. Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execugdo
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.10. A Administracdo terd o prazo de XXXXXXX, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de XXXXXX.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, 82° da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Fornecer por escrito as informac6es necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato.

8.15. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

8.16. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condigdes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e salde no trabalho,
guando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

8.17. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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8.18. Previamente & expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representd-lo na execucao do
contrato.

9.3. Alindicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinac@es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendac@es de boa técnica
e a legislacdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacdo ou
finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adocdo de agdes de contingéncia cabiveis.

9.9. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.10. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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9.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.13. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo do empreendimento.

9.14. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.15. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucgdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.17. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

9.18. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢es exigidas para habilitacdo na licitacdo;

9.20. Cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

9.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
anico);

9.22. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nado seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n®14.133, de 2021;

9.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.25. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagfes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
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9.26. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera
ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasies, sem necessidade de nova autoriza¢do do
Contratado.

9.26.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnoldgico,
insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o fornecimento
de todos os dados, documentos e elementos de informacdo pertinentes a tecnologia de concepcao,
desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicacdo da obra.

9.27. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
9.28. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

9.29. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo
no 6rgdo para a execugdo do servico.

9.30. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

9.31. Atender as solicitacdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pela fiscalizag&o do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes
relativas a execucdo do servigo, conforme descrito nas especificacdes do objeto.

9.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

9.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung&o.

9.34. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas do Contratante.

9.35. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgaos, se
necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de
comunicacao.

9.36. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas de atuacao
previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.37. Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessérias e demais
documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislacéo aplicavel.

9.38. Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto responsavel, as
informacdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, ndmero de funcionérios, de
equipamentos, condicBes de trabalho, condi¢fes meteoroldgicas, servigos executados, registro de
ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizacdo e situacdo das
atividades em relacdo ao cronograma previsto.

9.39. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas
especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de
construcdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo.

9.40. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do Decreto n°
5.975, de 2006, de:
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a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS devidamente
aprovado pelo 6rgdo competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,;

b) supressao da vegetacao natural, devidamente autorizada pelo 6rgdo competente do Sistema Nacional
do Meio Ambiente - SISNAMA;

c) florestas plantadas; e

d) outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do 6rgdo ambiental
competente.

9.41. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em cada etapa
da execugdo contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de
19/01/2010, por ocasido da respectiva medi¢do, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos,
conforme o caso:

a) Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos florestais;

b) Copia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos produtos ou subprodutos
florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras
de Recursos Ambientais - CTF, mantido pelo IBAMA, quando tal inscricdo for obrigatoria,
acompanhados dos respectivos Certificados de Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso Il, da
Lei n® 6.938, de 1981, e legislacdo correlata;

c) Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n° 253, de 18/08/2006, do
Ministério do Meio Ambiente, e Instru¢cdo Normativa IBAMA n° 21, de 24/12/2014, quando se tratar
de produtos ou subprodutos florestais de origem nativa cujo transporte e armazenamento exijam a
emissdo de tal licenca obrigatoria; e

9.41.1. Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execugdo contratual tenham origem
em Estado que possua documento de controle préprio, o Contratado deverd apresenta-lo, em
complementacdo ao DOF, a fim de demonstrar a regularidade do transporte e armazenamento nos
limites do territdrio estadual.

9.42. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da construgao civil
estabelecidos na Resolucéo n° 307, de 05/07/2002, com as alteragdes posteriores, do Conselho Nacional
de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, 88 2° e 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n°
1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:

9.42.1. O gerenciamento dos residuos origindrios da contratagdo devera obedecer as diretrizes
técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da Constru¢éo Civil,
ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil apresentado ao 6rgdo competente,
conforme o caso.

9.42.2. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolucdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002, o Contratado
deverd providenciar a destina¢do ambientalmente adequada dos residuos da construcéo civil originarios
da contratacdo, obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:

9.42.2.1. residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverao ser reutilizados ou
reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de residuos classe A de preservagdo de
material para usos futuros.
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9.42.2.2. residuos Classe B (reciclaveis para outras destinacdes): deverdo ser reutilizados, reciclados
ou encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua
utilizacdo ou reciclagem futura.

9.42.2.3. residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias ou aplicacGes
economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperacao): deverdo ser armazenados,
transportados e destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.

9.42.2.4. residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a salde): deverdo ser
armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as normas técnicas
especificas.

9.42.3. Em nenhuma hipétese o Contratado podera dispor os residuos originarios da contratacdo em
aterros de residuos solidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas, corpos d’agua, lotes vagos e areas
protegidas por Lei, bem como em areas ndo licenciadas.

9.42.4. Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de Gerenciamento de
Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil,
conforme o caso, o Contratado comprovard, sob pena de multa, que todos os residuos removidos estado
acompanhados de Controle de Transporte de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de
2004.

9.43. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:
9.43.1.

9.43.2. Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita
matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execucdo contratual, devera
respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolucdo CONAMA n° 382, de
26/12/2006, e legislagdo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

9.43.3. Naexecucdo contratual, conforme o caso, a emisséo de ruidos ndo poderd ultrapassar os niveis
considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagio do Ruido em Areas Habitadas visando o
conforto da comunidade, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles
estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associa¢do Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT, nos termos da Resolucdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacdo
correlata.

9.44. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, deveréo
ser utilizados, na execucdo contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta de tais
materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relacdo aos agregados naturais, inserindo-se
na planilha de formacédo de precos 0s custos correspondentes.

9.45. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucdo dos servigos, por uso indevido de
patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorre¢des dos servicos
ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica
junto ao servigo de engenharia.

9.46. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela fiscalizacdo e
sob suas custas, 0s testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessarias ao controle de qualidade
dos materiais, servicos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento

previsto nas especificagdes. .
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9.47. Providenciar, conforme o caso, as ligacOes definitivas das utilidades previstas no projeto (agua,
esgoto, gas, energia elétrica, telefone etc.), bem como atuar junto aos 6rgaos federais, estaduais e
municipais e concessionarias de servicos publicos para a obtencdo de licencas e regularizagdo dos
servigos e atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenca Ambiental de Operacdo etc.).

9.48. A elaboracdo dos projetos executivos deverd partir das solugbes desenvolvidas nos
anteprojetos constantes neste Termo de Referéncia e seus anexos (Caderno de Encargos e
Especificacbes Técnicas) e apresentar o detalhamento dos elementos construtivos e especificacdes
técnicas, incorporando as alteragdes exigidas pelas mutuas interferéncias entre os diversos projetos.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, X11)

10.1. A contratacdo conta com garantia de execucdo do contrato, nos moldes do_art. 96, combinado
com art. 101, ambos da Lei n°® 14.133, de 2021, na modalidade XXXXXX, em valor correspondente a
X% (XXXX por cento) do valor total/anual do contrato, acrescido do valor dos bens abaixo arrolados,
dos quais o contratado sera depositario:

Garantia de Manutencdo de Proposta: R$ xxxxx

Garantia de Execucdo: R$ xxxx

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, X1V)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que:

der causa & inexecucgdo parcial do contrato;

der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

der causa & inexecuc&o total do contrato;

ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;

praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracGes acima descritas as seguintes
sanc0es:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave (art. 156, 8§ 4° da Lei n®14.133, de 2021);

iii) Declaracgéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, 8§5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:
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(1) Moratéria de ....% (..... por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de ...... (.......) dias;
(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacdo ou reposicao da garantia.
a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingédo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
(3) Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de ....% a ...% do
valor do Contrato.
(4) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de ....%
a...% do valor do Contrato.
(5)Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato.
(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato.
(7)Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:
11.3. A aplicacdo das sangBes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,
de 2021)

11.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com
amulta (art. 156, §87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lein®14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sancles realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagdo das sancBes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n®14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientaces
dos 6rgaos de controle.
11.7. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
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atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangOes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, O
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de
aplicacédo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgdo ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagcdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
concluséo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacgao do cronograma
fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extin¢do do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execug&o contratual.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac@es nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei. 12.3.2. A alteracdo
social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extincdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracéo subjetiva.

12.4. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:
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12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagdes e multas.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmicofinanceiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.6. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

13.1.1. Gestdo/Unidade:
13.1.2. Fonte de Recursos:
13.1.3. Programa de Trabalho:
13.1.4. Elemento de Despesa:
13.1.5. Plano Interno:

13.1.6. Nota de Empenho:

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacédo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacéo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
839, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

17.1. Fica eleito o Foro da cidade de Tomazina/PR para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

JABOTI/PR, em ___de de 20XX.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2.
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