&%

® TIBAGI Didrio Oficial

ﬂ*}ﬂ PREFEITURA MUNICIPAL Atos do Municipio de Tibagi

MARDJORI ANGELA SANTOS MACHADO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIBAGI - TIBAGIPREV

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 02/2026
Processo Administrativo n°: 03/2026
Fundamento Legal: Art. 74, caput, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Objeto: Realizagdo de 03 (irés) inscricdes para participagdo no Evento “RPPS 2026: o que fazer?”, promovido pela Associagdo Paranaense das
Entidades Previdenciarias Municipais — APEPREV, a ser realizado nos dias 23, 24 e 25 de fevereiro de 2026, no municipio de Foz do Iguagu/PR

Contratada: Associagdo Paranaense das Entidades Previdenciarias Municipais — APEPREV.
Valor: R$ 3.315,00 (trés mil, trezentos e quinze reais).

Justificativa: Inviabilidade de competicdo, uma vez que o objeto se refere a inscricdo em evento especifico, com programagéao, datas, local e
organizagéo previamente definidos, promovido por entidade determinada, ndo havendo possibilidade de competigéo entre fornecedores.

Dotagado Orgamentaria: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Data da Autorizagao: 19/01/2026.
Tibagi, 20 de janeiro de 2026.

LENISE ASTEGHER MARTINS GOMES
DIRETORA-PRESIDENTE

JOSEMAR SCHERAIBER
DIRETOR ADM-FINANCEIRO

EVELYN DE SOUZA SOARES
DIRETORA DE PREVIDENCIA E ATUARIA

PORTARIA N° 360/2026

A GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TIBAGI, Estado do Parand, no uso das atribuicbes a si delegadas
pelo Decreto n® 132/2025, em conformidade com o art. 77 da Lei Municipal n° 3.015/2023 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e ainda,

Considerando o Laudo Técnico elaborado pela empresa LZ Engenharia, sob a responsabilidade técnica do Engenheiro Quimico e
de Seguranga do Trabalho, Marlon Schneider Fausto, CREA/PR — 91.592/D e o contido no requerimento do servidor, sob o protocolo n°338/2026,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSE CARLOS SALLES, Matricula n°® 562000, ocupante do cargo de Operador de Maquinas Pesadas, Nivel
8, do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, adicional de insalubridade correspondente a 20% (vinte por cento) da remuneragéo atribuida ao Nivel
5, a partir de 15 de janeiro corrente.

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, em 20 de janeiro de 2026.

MARDJORI ANGELA SANTOS MACHADO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO

Ata de Registro de Pregos N°: 001/2026

Contratante: Municipio de Tibagi

Contratada:Cindy Denise Nolte - Tibagi - ME

Licitagdo: Pregao Eletrénico n® 035/2025

Objeto: Aquisigdo de equipamentos e acessorios de informatica.
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