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COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL
1. IDENTIFICACAO:

1.1. Unidade Mantenedora: Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa
Social/SEGUP

1.2. Unidade Responsavel: Instituto de Ensino de Seguranga do Para/IESP.

1.3. Nivel/Denominacio: Formagao.

1.4.  Area de Conhecimento: Seguranca e Defesa Social.

1.5.  Aspectos Legais:

Constituicao da Republica Federativa do Brasil/1988

Lein® 6.257/1999 (Criagdo do IESP)

Lein® 7.584/2011 (Reorganizag¢ao do SIEDS)

Resolucao n°® 148/2015 CONSUP/IESP (Valores hora-aula)

Resolucdo n® 149/2015 CONSUP/IESP (Contratagao de Docentes/Monitores).
Portaria n° 007/2018 IESP (Credenciamento de docentes)

Portaria n® 278/2019 SEAD, de 23 de outubro (Diarias)

Resolucao n°® 355/2020 CONSUP/IESP (Inclusdo de Supervisor)

Resolucdo n® XXX/2023 - CONSUP/IESP

Lei n® 9.503/1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro)

Lei n°® 709/2001 (Criagao do Departamento Municipal de Transito de Moju/PA)
Portaria N° 966/2022 - SENATRAN

1.6. Elaboracao da Proposta: Coordenadoria de Ensino Profissional - CEP/IESP.
1.7. Coordenador Académico: Coordenadoria de Ensino Profissional - CEP/IESP.
1.8. Coordenador Institucional: Departamento Municipal de Transito de Moju/PA
(indicag¢2o)

2. CARACTERIZACAO DO CURSO

2.1. Nome do Curso: de Formagao para o Cargo de Agente de Fiscalizagdo de Transito
2.2. Carga Horaria: 300 h/a (42 dias)

2.3. Tipo/Modalidade: Formacao/Presencial.

2.4. Periodo de Realizacao: a definir.

2.5. Numero de turmas: 01(uma) turma

2.6. Total de Alunos: 17 (desessete) alunos.

2.7. Publico Alvo: Indicados pelo DEMUTRAN de Moju/PA, referente a concurso publico.

3.APRESENTACAQO

A presente proposta respalda-se na solicitacio contida no  Oficio
975/2023/GAB/SEMUSP, encaminhado a este Instituto de Ensino em razdo da necessidade
de realizar curso de formacgao, etapa do concurso publico.

O Instituto de Ensino de Seguranca do Para — IESP, unidade de ensino, pesquisa e
extensdo executard a presente proposta, em consonancia com suas fungdes basicas onde se
destaca a de contribuir para o desenvolvimento de uma politica de capacitacdo, especializagao
e atualizag@o de recursos humanos destinados a assegurar a cidadania, tendo como referencial
politico pedagdgico a adequagdo as peculiaridades de nossa regido, devendo os processos
educativos ter como referéncia as questdes que emergem ou que resultam das praticas dos

1

Identificador de autenticagdo: G#2BB68. A69A. BOA. D79EBABCIB3BAT5DERA
Confira a autenticidade deste documento em https://ww. si st enas. pa. gov. br/val i dacao- pr ot ocol o
NRP cbo ARraitcommd|an: 200231/ ABR7RB  Avrexad/ Seppenwiial:: @

ASSARBDRAECEERENRONVENVENPEL PEUSUARUAR! 6 MDBINEa MARD A BABZCA! VASHABOAFERRE! RAe( L&ll. 41942008D06)

- Aut. Assinatura: BRBE800DBE6BHB6B. A332B8EAABIET8BZA. SERZ9BAB3D3736Th. 3BEEB2EI22BBBEED

EM 29/ 0@/ 2028 18: 18 (Hora Local)



1IESF
COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL

individuos, das instituigdes e do corpo social e devem caracterizar-se pela criacdo de
estratégias para um ensino compromissado com a transformagdo social e profissional;
articulagdo entre teoria e pratica, consubstanciada em sua politica de extensdo que favorece a

interagdo com a sociedade, além de legitimar o conhecimento construido mediante essa
interagao.

4. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS DO CURSO

4.1. Justificativa

O DEMUTRAN/Moju no contexto da seguranga publica tem um papel fundamental na
prevencao da violéncia e do crime no transito, norteado pelo compromisso com a cidadania e
a promogao dos direitos e deveres humanos, enfim, da paz social, contribuindo para melhoria
da seguranca e bem-estar social.

Trata-se de promover o curso de Formacio para o Cargo de Agente de Fiscalizacio
de Transito, etapa de concurso publico.

A proposicdo se justifica pela necessidade de propiciar a formacdo quanto aos
contetidos que favoregam a reflexdo critica da organizagdo social, das peculiaridades do
transito, das concepgdes de politicas de seguranga publica numa sociedade democratica ante o
papel dos agentes de fiscalizag¢ao de transito. Formar dando conhecimento quanto a legislacao,
técnicas e procedimentos operacionais que assegurem o exercicio de suas fung¢des, pautados
nos limites da lei, da ética e o absoluto respeito aos direitos humanos.

Assim sendo e considerando a demanda apresentada pelo Departamento Municipal de
Transito de Moju/PA, o IESP, enquanto institui¢do de ensino especializada nas questdes
relativas a seguranga ¢ defesa social, serd o executor do curso, por intermédio da
Coordenadoria de Ensino Profissional — CEP cuja funcdo precipua é a qualificacdo dos
recursos humanos no ambito da seguranga ¢ defesa social e areas afins.

4.2- Objetivos

e Promover o Curso de Formacao para o Cargo de Agente de Fiscalizagdo de Transito.

4.2.1. Geral

e Dotar o aluno de conhecimentos, habilidades e atitudes que o capacite para o exercicio da
profissdo de Agente de Fiscalizacdo de Transito, em conformidade com a legislacdo
pertinente, de forma a desenvolver adequadamente suas fun¢des, dentro dos limites da
Lei, da ética e do absoluto respeito aos direitos humanos.

4.2.2. Especificos

e Promover o atendimento da missdo e objetivos estratégico do Departamento de Transito
do estado do Para;

e Desenvolver mecanismos para execugao do processo de conhecimento dos discentes;

e Proporcionar aos alunos do curso, conhecimentos de nova filosofia e técnicas
operacionais, utilizadas pelos oOrgdos de Seguranga Publica do Brasil em acdes
preventivas e de enfrentamento € combate a violéncia no transito;

e Propiciar a valorizacdo da auto-estima dos alunos do Curso de Formagao para o Cargo de
Agente de Fiscalizacdo de Transito;
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e Formar agentes publicos da cidadania que, utilizam o didlogo como importante
instrumento preventivo para mediar conflitos e tomar decisdes;

e Assegurar a interdisciplinaridade do conteudo programatico, mobilizando os
conhecimentos de disciplinas e saberes distintos,

e Garantir a universalidade e especificidade dos conteudos, métodos e referéncias,
considerando a realidade do Estado;

e Construir e afirmar conhecimentos sobre a realidade social do Estado e as situagdes que
requerem a atuagdo do Agente de Fiscalizacdao de Transito;

e Compreender os limites legais e ético-profissionais do uso da for¢ca e dominar as diversas
técnicas para o desempenho de suas fungdes;

e Proporcionar mecanismos de integracdo entre os 6rgaos de seguranca;

e Antecipar-se aos eventos geradores de violéncia e criminalidade, a fim de impedir sua
ocorréncia ou de minimizar esses efeitos;

e Favorecer a sensibilizagdo do cidadao para importancia de sua participagdo, bem como,
propiciar a identifica¢ao, mediacao e resolucao de conflitos sociais.

5. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CURSO

5.1. Didatico-Pedagogica

5.1.1. Publico Alve: Indicados pelo DEMUTRAN/Moju, referente a concurso publico
5.1.2. Pré-Requisitos para o Corpo Discente:

e Apresentar atestado de aptidao fisica para o desempenho de atividades fisicas;
5.1.3. Pré-Requisitos para o Corpo Docente:

e Os docentes serdo selecionados entre os credenciados no cadastro do IESP;

e Poderdo ser convidados para ministrar aulas no curso, membros da sociedade civil com
notavel saber sobre a disciplina especifica, devidamente credenciados no Nucleo de
Informacao e Documentacao (NID) do IESP;

5.1.4. Periodo de Execucao das disciplinas: a definir.
5.1.5. Carga horaria diaria de aula: 08 (oito) h/a, de segunda a sexta-feira, podendo
extraordinariamente 08 (oito) h/a no sabado.
5.1.6. Horario:
e O curso ocorrera no periodo de 8h as 12h e 14h as 18h;
e Aos sabados de 8h as 12h
5.1.7. Local de funcionamento: IESP (a definir)
5.2. Desenho Curricular

DISCIPLINA CH
1- LEGISLACAO DE TRANSITO 48 TEORICO
2- NOCOES DE ENGENHARIA DE TRAFEGO E SINALIZACAO DE TEORICO
TRANSITO 20
3- LEGISLACAO DE TRANSITO APLICADA 48 TEORICO/
PRATICO
4- ETICA E CIDADANIA 12 TEORICO
5- PSICOLOGIA APLICADA 16 TEORICO
6- O PAPEL EDUCADOR DO AGENTE 12 TEORICO
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7- LINGUA PORTUGUESA 12 TEORICO
8- OPERACAO E FISCALIZACAO DE TRANSITO 20 TEORICO
9- LEGISLACAO 20 TEORICO
10- PRIMEIROS SOCORROS 20 TEORICO/

PRATICO
11- PRATICA OPERACIONAL 48 PRATICO
12- DEFESA PESSOAL 24 PRATICO

CARGA HORARIA TOTAL 300 B

5.3. Normas de Funcionamento do Curso

5.3.1. Deveres do Docente:

a) Preparar todo o material didatico para o desenvolvimento da docéncia;

b) Participar de atividades pedagogicas que objetivem o aprimoramento da matéria;

¢) Ministrar a matéria conforme estabelecido no curriculo e na programacao existente;

d) Dar apoio pedagdgico integral ao discente, subsidiando a complementacdo da matéria
ministrada;

e) Comunicar antecipadamente a Coordenacdo do Curso (Académica) no caso da
impossibilidade do comparecimento para realizagao da atividade curricular;

f) Apresentar o planejamento da disciplina no modelo fornecido pela Coordenagao do IESP;
g) Na impossibilidade de ministrar aula o docente nao podera indicar substituto;

h) O docente deve eclaborar as questdes solicitadas para avaliagdo formal (prova de
conhecimento);

1) Apresentar relatério de execucdo da disciplina em formuldrio estabelecido pela
Coordenagao do IESP;

j) Apresentar-se ao local de aula com antecedéncia de 15 (quinze) minutos;

k) Utilizar indumentarias compativeis com a docéncia.

5.3.2. Deveres do Corpo Discente:

a) Frequentar as atividades previstas para o curso;

b) Respeitar as normas administrativas da organiza¢ao coordenadora do curso, do Instituto de
Ensino de Seguranga do Para e do Departamento de Transito do Par3;

c¢) Comparecer as atividades curriculares com antecedéncia de 30 (trinta) minutos;

d) Comunicar a Supervisdo e Orientacdo do Curso da impossibilidade do comparecimento nas
atividades previstas, conforme define o item 5.3.7 letra “d”;

e) Utilizar indumentdria definida pela Coordenacao Institucional;

f) Receber via correio eletronico (email) material de estudo indicado pelo professor.

5.3.3. Atribui¢oes do Coordenador Académico:

a) Planejar, acompanhar, controlar e fiscalizar todas as acdes legais, administrativas,
pedagobgicas e didaticas necessarias ao desenvolvimento do curso;

b) Desdobrar este planejamento em documentos necessarios para execug¢do do curso. A
elaboragdo do planejamento deverd ser realizada de forma integrada com a Coordenagao
Institucional;

c) Zelar pela integracdo e harmonia do grupo de discentes e docentes;

d) Promover a abertura e o encerramento do curso, conforme previsto com a Coordenagao
Institucional,;
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COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL
e) Apreciar a frequéncia de docentes, discentes e as providéncias adotadas no caso de
substitui¢do do professor;
f) Apreciar e deliberar sobre a Ata de Conclusdo de Curso, de acordo com o processo de

avaliacdo do curso, docentes e discentes; que devera conter os alunos concluintes e desligados,
entre outras observagoes, conforme formularios especificos;

g) Apreciar e deliberar os casos de desligamento de discentes, dando ciéncia ao coordenador
institucional;

h) Zelar para que as atividades letivas estejam em consonancia com os principios filoséficos e
metodoldgicos estabelecidos na proposta politico-pedagogica do IESP;

1) Apreciar e deliberar sobre o Relatério de Conclusdo de Curso, contendo as avaliagdes dos
docentes e discentes, frequéncias e demais documentos administrativos e técnicos em anexo.
j) Nomear o supervisor e orientador de turma.

5.3.4. Atribui¢oes do Coordenador Institucional (DEMUTRAN/MOJU-PA):

a) Desdobrar este planejamento em documentos necessarios para execucdo do curso. A
elaboracdo do planejamento devera ser realizada de forma integrada com o IESP;

b) Apreciar, em conjunto com o IESP, o Quadro de Trabalho Semanal (QTS) em consonancia
com o corpo docente;

¢) Zelar pela integracdo e harmonia do grupo de discentes e docentes;

d) Promover a abertura e o encerramento do curso em integragdo com a Coordenagdo
Académica do IESP;

e) Divulgar para o publico externo e interno, através de “release” e outros instrumentos de
comunicagao social, a realizagdo deste curso, com prévia aprovacao de texto e contetido pelo
IESP;

f) Verificar as instalagdes fisicas adequadas e os equipamentos necessarios para a realizacao
de eventos e aulas;

g) Participar da elaboragdo da Ata de Conclusdo de Curso, circunstanciada de acordo com o
processo de avaliagdo do curso, de docentes e discentes; que devera conter, inclusive, os
alunos concluintes e desligados, entre outras observacdes, conforme formularios especificos;
h) Providenciar previamente, ao inicio do curso, o envio dos curriculos dos docentes
indicados pelo DETRAN/PA, para aprovacao da coordenadoria académica e regularizagdo no
cadastro do IESP;

1) Providenciar o envio da relagdo dos discentes, observando os critérios pré-estabelecidos,
anexando as fichas de inscri¢ao com a assinatura do aluno;

j) Definir a indumentaria a ser utilizada pelo corpo discente, informando antes de iniciar o
curso a Coordenagdo Académica;

k) Dar conhecimento a Coordenagdo Académica quaisquer atividade que possam embaracar o
bom andamento do curso;

5.3.5. Atribui¢des da Supervisido e Orientacio do Curso:

a) Elaborar, em conjunto com a Coordenacdo Institucional e Académica, o Quadro de
Trabalho Semanal (QTS) em consonancia com corpo docente;

b) Recepcionar e conduzir os docentes e discentes no local do curso, de acordo com a
Coordenagao Institucional;
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COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL
¢) Aplicar os questionarios de avaliagdo dos docentes, do curso e, quando for o caso, a prova
de conhecimento;
d) Controlar a frequéncia de docentes e discentes, e providenciar a respectiva substituicdo do

professor, em conjunto com a Coordenacao Académica;

e) Supervisionar as atividades didaticas, pedagogicas, e de apoio das disciplinas relativas ao
curso;

f) Promover reunides pedagdgicas com os docentes para aprimoramento do curso;

g) Zelar para que a ministracdo das disciplinas seja conforme o estabelecido no contetido
programatico e na programacao existente;

h) Assegurar o encadeamento ¢ a articulagdo dos contetidos, detectar e tratar as dificuldades
individuais e coletivas;

1) Promover a integracdo e harmonia do grupo de discentes e docentes;

j) Elaborar em conjunto com a Coordenacdo Institucional a Ata e o Relatorio de Conclusao de
Curso;

k) Confeccionar a documentacdo pertinente a prestacdo de contas do curso, inclusive o
processo para pagamento de docentes, e encaminhd-los com a antecedéncia devida ao
Coordenador Académico.

5.3.6. Revisio de Provas e Notas:

O aluno podera requerer revisdo de provas e notas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos
a divulgacdo das notas. O Docente e a Coordenagdao Académica do curso analisara caso a caso,
decidindo pelo provimento ou nao ao pleito do aluno requerente.

5.3.7. Desligamento do Curso

Sera desligado do curso o aluno:

a) Que ndo obtiver 75% de frequéncia, em cada disciplina do curso;

b) Que cometa falta disciplinar grave, a critério da Coordenacdo Académica do Curso;

E considerada falta grave: Agressdo verbal e/ou fisica aos membros da Coordenagdo do
Curso, colegas de curso, docentes, ao pessoal de apoio administrativo ou qualquer pessoa
dentro do ambiente escolar; descumprir as normas administrativas estabelecidas pela
organiza¢do coordenadora do curso, bem como do local onde se realizardo as atividades
letivas; ndo executar as “tarefas” determinadas pela coordenagao do curso e/ou pelos docentes;
c) As faltas nas aulas poderdo ser justificadas quando o discente for acometido de moléstia
grave ou mal stbito, desde que ndo exceda o limite de presenca previsto no item “a” deste
topico, apresentando documento comprobatorio expedido por médico, dentro de 24 horas,
apos a falta;

e) Quando nao obtiver nota minima de 7,00 (sete) pontos na prova objetiva de conhecimentos.
f) Quando nio for considerado apto nas disciplinas consideradas somente praticas.

g) Quando requerido, de forma justificada, pela Coordenagdo Institucional ou pelo proprio
discente.

h) Que, ap6s advertido, ndo desligar celular e ou qualquer aparelho eletronico de multimidia,
conforme item 6.6;

h) Os casos ndo especificados serdo analisados pela Coordenacdo Académica do Curso, com a
participagdo da Coordenacao Institucional.
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COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL
6. METODOLOGIA DE ENSINO

6.1. Desenvolvimento do Curso: Considerando o carater eliminatorio e de formagdo do curso,
0 mesmo sera ministrado por disciplinas ¢ o aluno estard habilitado a participar de cada
disciplina se nao for desligado, conforme item 5.3.7;

6.2. Proposta Metodologica de Ensino: As disciplinas serdo ministradas mediante a
realizagdo de aulas tedricas e praticas, fundamentando—se na exposicao reflexiva dos
conteudos ¢ na valoriza¢ao da simulacao pratica, buscando a participacao efetiva dos alunos;
6.3 Procedimentos (Estratégias) de Ensino: Aulas expositivas e dialogadas, vivéncias,
atividades praticas, sistematizacdo, dinamicas, estudo de casos, resolu¢do de problemas e
demais procedimentos de ensino que serdo efetivados com o objetivo de instrumentalizar os
discentes com as ferramentas necessarias a efetivagdo do processo de ensino-aprendizagem,
capacitando-os a agdo adequada;

6.4. Facilitacio da Aprendizagem: Ocorrera, sempre, dentro das regras de seguranga, onde
serdo observados os procedimentos exigidos pela legislagdo;

6.5. Tempo da hora-aula: Cada tempo de aula tera a duragao de 50 (cinquenta) minutos.

6.6. Nao sera permitido o uso pelo discente, no ambiente de aula, de celular e ou qualquer
aparelho eletronico de multimidia, sendo desligado o aluno que advertido, por escrito, ndo
respeitar este item;

7. SISTEMATICA OPERACIONAL

a) Do Processo Seletivo: Candidatos encaminhados pelo Departamento Municipal de Transito
de Moju/PA;

b) Periodo de Realizagdo: a definir

¢) N°. de Dias de Treinamento P/ Turma: 42 (quarenta e dois) dias
d) N°. de Turmas: 01 (uma);

e) N°. de Alunos P/ Turma: 17 (desessete) alunos;

f) Carga Horaria Total: 300 h/a.

g) Local de Funcionamento do Curso: IESP (a definir)

8. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

8.1. AVALIACAO DISCENTE:

a) Tem como objetivo a verificacdo da aprendizagem, o aproveitamento e o desenvolvimento
do aluno, do Curso de Formagao para o Cargo de Agente de Fiscaliza¢ao de Transito;

b) Nas disciplinas consideradas “tedrica e tedrica/pratica” ocorrera por intermédio de prova
objetiva de conhecimento ao fim da realizagdo de todas as disciplinas, com numero de
questdes apresentadas pelos respectivos docentes, conforme anexo.

¢) O valor de cada questdo sera definido no anexo correspondente, conforme a carga horaria
de cada disciplina. Sera considerado aprovado o discente que obtiver o minimo de 07 (sete)
pontos no maximo de 10 (dez) pontos. As questdes serdo objetivas contendo 4 (quatro)
respostas, com alternativas de “a” até “d”, seguindo as orientagdes das perguntas, e as
complexidades das questdes serdo em consonancia com o conteido programatico ministrado;

d) Durante a prova objetiva de conhecimento ndo serd permitido o uso de celular e ou
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qualquer aparelho eletronico de multimidia, bem como livros e cadernos ou apontamentos,
sendo desligado o aluno que ndo respeitar este item;
e) A avaliagdo da disciplina considerada somente pratica sera pela apreciacdo da frequéncia e

comportamento do aluno; sendo aprovado o discente considerado apto, pelo docente da
disciplina;

f) O resultado das disciplinas praticas serdo declaradas antes da prova de conhecimento, os
alunos considerados inaptos serdo considerados desligados do curso, ndo sendo habilitados
para realizar a prova de conhecimento;

8.2. AVALIACAO DOCENTE/CURSO: Sera efetuada mediante a aplicagio de formularios
especificos, constantes dos procedimentos adotados pelo IESP.

8.3. ACOMPANHAMENTO: A Coordenacdo Académica do curso acompanhard todo o
processo de ensino-aprendizagem, envolvendo tanto o corpo discente quanto docente,
inclusive com a aplicacao de questionarios especificos.

9. INFRAESTRUTURA FISICA E EQUIPAMENTOS PARA O CURSO
o Sala de Aula Climatizada com cadeiras confortdveis; Audiovisual (data show,

notebook/computador com kit multimidia, TV, aparelho DVD, radio gravador para CD),

quadro magnético com apagador, flip chart, etc;
® Sala especifica para o desenvolvimento das disciplinas tedricas e praticas;
® Material para atividades didaticas e pedagdgicas encaminhada para o e-mail da turma;

10. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO*:

H/A Valor
DISCIPLINA CH (RS) -
(R$)
1. LEGISLACAO DE TRANSITO 48 80,00 3.840,00
2. NOCOES DE ENGENHARIA DE 20 80,00
TRAFEGO E SINALIZACAO DE 1.600,00
TRANSITO
3. LEGISLACAO  DE  TRANSITO| 48 80,00 3.840,00
APLICADA
4. ETICA E CIDADANIA 12 80,00 960,00
5. PSICOLOGIA APLICADA 16 80,00 1.280,00
6. O PAPEL EDUCADOR DO AGENTE 12 80,00 960,00
7. LINGUA PORTUGUESA 12 80,00 960,00
8. OPERACAO E FISCALIZACAO DE 20 80,00 1.600,00
TRANSITO
9. LEGISLACAO 20 80,00 1.600,00
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10. PRIMEIROS SOCORROS 20 80,00 1.600,00
11. PRATICA OPERACIONAL 48 80,00 3.840,00
12. DEFESA PESSOAL 24 80,00 1.920,00
13. SUPERVISAO 30 80,00 2.400,00
SUBTOTAL X 26.400,00

Obrigacdes Tributarias e Contributivas 20% - - 5.280,00
TOTAL 31.680,00

* Os valores foram calculados na titulagdo de mestre, conforme Resolucdao n°® 148/2015-CONSUP/IESP, 14 de

agosto de 2015.

11 - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO DE TAXAS RELATIVAS AO IESP

(TAXA DE SEGURANCA)

LOCACAO DE CODIGO CAR’GA VAI:OR VALOR
INSTALACAO RECEITA HORARIA UNITARIO* TOTAL
Sala de Aula 1485-0 276 122,59 (hora) 33.834,84
Total Geral 33.834,84

* valores vigentes para o ano de 2023 (Unidade Padio Fiscal-UPF=4,3734) de acordo com a Portaria

SEFA n° 726 de 16/12/2022

12 - ORCAMENTO RESUMIDO

CODIGO | ESPECIFICACAO DE DESPESAS Valor (RS)
339036 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (Docente) 26.400,00
339047 | Obrigacdes Tributarias e Contributivas 5.280,00
339015 | Diaria Servidor (Militar) X
339014 | Diaria Servidor (Civil) X
339030 | Material de Consumo X
339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica X

TOTAL ORCAMENTO RESUMIDO 31.680,00
TOTAL TAXA DE SEGURANCA 33.834,84
TOTAL GERAL 65.514,84
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centavos).
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13 - CERTIFICACAO
Sera certificado pelo IESP o aluno que:
a) For considerado APTO nas disciplinas somente praticas;
b) Obtiver nota minima de 07 (sete) pontos de um maximo de 10 (dez) pontos, na Prova
de Conhecimento (disciplinas tedricas ou tedricas/praticas);
c¢) Tiver frequéncia minima de 75% (oitenta e cinco por cento) por disciplina.

O Certificado sera disponibilizado na forma digital diretamente ao DEMUTRAN de Moju/PA.

14 - DESPESAS DE PESSOAL E MATERIAIS.

14.1. O material didatico e expediente ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Seguranc¢a Publica e Cidadania de Moju/PA, em que estd vinculada a Guarda Civil
Municipal.

14.2. A despesa com o custo de pessoal, conforme apresentado em planilhas nos itens 10 e 11
deste projeto, também ficard a cargo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
Cidadania de Moju/PA, em que esta vinculada a Guarda Civil Municipal.

15 - ACEITACAOQ:

Moju/PA, [/ /2023.

MARCELO FABRICIO DE LIMA AZEVEDO
Secretario Municipal de Seguranc¢a Publica e Cidadania

16 - APROVACAO:
Ap6s andlise, delibero pela aprovagao do projeto,

Marituba/PA, / /2023.

Delegada TELMA AVELAR
Coordenadora de Ensino Profissional —- CEP/IESP

Marituba — PA/2023.
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Parecer CNE/CES 492, de 3/06/01
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PARA (SEGUP/PA), Resolugdo 149/2015-CONSUP- Cadastro de docentes do IESP.

PARA (SEGUP/PA), Resolucio 148/2015-CONSUP- Tabela de Valores horas-aula.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO DE DISCIPLINAS

Carga

DISCIPLINAS .
Horaria

. LEGISLACAO DE TRANSITO
Conceitos e Definigoes;
Normas de Circulagdo e Conduta;
Sistema Nacional de Transito;
Medidas Administrativas e Penalidades; 48

Veiculos;
Normas do CONTRAN e do DENATRAN aplicadas a
Fiscalizag@o e Operacdo de Transito.

1
[}
[}
[}
[}
e Dados a serem observados na CNH e CLA;
[}
[}
[}
2

. NOCOES DE ENGENHARIA DE TRAFEGO E SINALIZACAO DE
TRANSITO
Conceito de Mobilidade e Circulagdo;
Elementos da Engenharia de Trafego;
Sinaliza¢do Viaria (vertical, horizontal e semaforica etc.);
Fiscalizagdo Eletronica.

20

3. LEGISLACAO DE TRANSITO APLICADA

Manual Brasileiro de Fiscaliza¢do de Transito 48

4. ETICA E CIDADANIA
e Conceitos e Definicoes;
o ]f:tica geral; 12
e Etica profissional;
[}
[}

Cidadania e transito.

11

Identificador de autenticagdo: G#2BB68. A69A. BOA. D79EBABCIB3BAT5DERA
Confira a autenticidade deste documento em https://ww. si st enas. pa. gov. br/val i dacao- pr ot ocol o
NRP cbo ARraitcommd|an: 200231/ ABR7RB  Avrexad/ Seppenwiial:: @

ASSARBDRAECEERENRONVENVENPEL PEUSUARUAR! 6 MDBINEa MARD A BABZCA! VASHABOAFERRE! RAe( L&ll. 41942008D06)

- Aut. Assinatura: BRBE800DBE6BHB6B. A332B8EAABIET8BZA. SERZ9BAB3D3736Th. 3BEEB2EI22BBBEED

EM 29/ 0@/ 2028 18: 18 (Hora Local)



1IESF

COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL

5. PSICOLOGIA APLICADA
e Conceitos e Defini¢des;
e Comunicagdo interpessoal;

e Administra¢do de conflitos; 16
e Diferencas individuais;
e Assertividade.
6. O PAPEL EDUCADOR DO AGENTE
e Conceitos e Definicoes; . 12
e O agente enquanto educador de transito (observar Art. 280 do CTB);
e O auto de infragdo como ato vinculado
7. LINGUA PORTUGUESA
e Nogoes Basicas de Comunicagao:
e Oral 12
e Escrita
8. OPERACAO E FISCALIZACAO DE TRANSITO
e Conceitos e Definicdes;
e Técnicas de Abordagem; 20
e Operacao;
o Fiscalizagio;
. Inte’grac;éo com a engenharia de trafego.
9. PRATICA OPERACIONAL
e Técnicas de Abordagem,;
e Pratica de Fiscalizacdo; 48
e Pratica de Operagdo.
10 . NOCOES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS:
o A res.ponsabilidade.ética e l.egal no atendimento pré-hospitalar; 20
e Avaliacdo do cenario do acidente;
e Procedimentos e técnicas socorristas.
11 DEFESA PESSOAL
e Desenvolvimento de técnicas centradas nos fundamentos de Conter/Defender,
Imobilizar e Conduzir, aplicadas como nivel alternativo de for¢a prevista no modelo
de Uso Legal e Progressivo da Forga adotado.
e Defini¢do de Defesa pessoal e Imobilizacao Téatica
e Apresentacdo do Bastdo de Defesa
e Posicionamentos (bases) Esquivas — Esgrimas
e Rolamentos ¢ Esquivas com armamento
e Projegoes (levadas ao solo) — torgdes e chaves 24

e Imobilizagdo Tatica (simples, em dupla e em quarteto)

e Chaves de brago, perna e dedos

e Defesas contra: tapas, socos, chutes, agarramentos ¢ armas brancas
¢ Manuseio de bastdo de defesa (tonfa, retratil e kubotan)

e Técnicas de algemagao

e Técnicas de condugdo de detidos (algemados ou em chave de braco)
e Torgoes

e Pontos vitais.
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12. LEGISLACAO
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ANEXO 11
INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANCA DO PARA - IESP
COORDENAPORIA DE ENSINO PROFISSIONAL - CEP :
CURSO DE FORMACAO PARA O CARGO DE AGENTE DE FISCALIZACAO
DE TRANSITO
N° Inscricao:
FICHA DO ALUNO

Nome:
Profissao: Funcao:
RG: Orgao Expedidor: CPF:
Estado Civil: Tipo Sanguineo:
Filiacao:
Nascimento: Naturalidade:

Residéncia:
Endereco: CEP:
Bairro: Cidade Telefone:
Telefone: Celular: E-mail:

Trabalho:

Endereco: CEP:
Bairro: Cidade: Telefone:
Fax: E-mail:

Escolaridade
Grau: Data: Especificacao:
Instituicao:
Obra: Titulo:
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Cidade: Marituba/PA
Data: Visto:
2019.

CEP/IESP

Inscrito

ANEXO IIT
FICHA DE AVALIACAO DO DOCENTE/DISCIPLINA

CURSO DE FORMAGAO PARA O CARGO DE AGENTE DE FISCALIZAGAO DE
TRANSITO

TURMA: DATA:
/ 12020.

ALUNO:

SERZ9BAB3DB736Th. 3BEEB3EI22BBBEED

Prezado aluno, para que possamos medir a qualidade do ensino-aprendizagem, o desempenho do
corpo docente, objetivando melhorar nossos cursos, pedimos que preencha essa ficha com seriedade
até o final.

SUGESTOES E QRiTICAS CONSTRUTIVAS SAO BEM VINDAS!
NAO HA NECESSIDADE DE SE IDENTIFICAR

Marque com um “x” o numero relativo a nota que vocé aplica a cada um dos itens abaixo,
seguindo a legenda e fazendo as observagées que considerar necessarias.

1. INSUFICIENTE 2. REGULAR 3. BOM 4, EXCELENTE

AVALIAGAO DO DOCENTE:

01. Apresentagéao pessoal

02. Presenca nos horarios determinados (Pontualidade)

03. Cumpriu a Ementa do curso

04. Apresentou dominio do assunto

05. Estabeleceu relagao entre teoria e pratica

06. Apresentou clareza, organizagao e sequéncia légica nos conteudos ministrados
07. Uso de recursos didaticos (dindmica e qualidade nas apresentagoes)

08. Foi importante para o processo de ensino e aprendizagem

09. Comunicacgao e integragdo com a turma (relacionamento Interpessoal)

10. Disposigao para esclarecimento de duvidas

AVALIAGAO DA DISCIPLINA:

01. Conteudo da disciplina (atualizado, informativo, util)

02. Qualidade do contetudo

03. Atualizacao do Conteudo

04. Material de apresentacao do conteudo

05. A carga horaria da disciplina foi adequada

06. Contribuicao (importancia) da disciplina para o desempenho profissional (fungao)
07. Relevancia da disciplina em relagdo a estrutura do curso

OUTROS PONTOS CONSIDERADOS:

- Aut. Assinatura: BRBEZ800DB66BHE6B. A23268EAABIET8BEH.
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Positivos/Negativos

Sugestoes

ANEXO 1V

FICHA DE AVALIACAO DO CURSO/ESPACO FiSICO

CURSO DE FORMAGAO PARA O CARGO DE AGENTE DE FISCALIZAGAO DE

TRANSITO

TURMA: DATA:
/ 12020.

ALUNO:

Prezado aluno, para que possamos medir o indice de satisfagdo e melhorar a
qualidade de nossos cursos, pedimos que preencha essa ficha com seriedade até o
final.

SUGESTOES E QRiTICAS CONSTRUTIVAS SAO BEM VINDAS!
NAO HA NECESSIDADE DE SE IDENTIFICAR

Marque com um “x” o numero relativo a nota que vocé aplica a cada um dos
itens abaixo, seguindo a legenda e fazendo as observacdées que considerar
necessarias.

1. INSUFICIENTE 2. REGULAR 3. BOM 4, EXCELENTE

AVALIAGAO DO CURSO

ASSARBDRAECEERENRONVENVENPEL PEUSUARUAR! 6 MDBINEa MARD A BABZCA! VASHABOAFERRE! RAe( L&ll. 41942008D06)

01. Qualidade do conteudo 11213 1|4
02. Carga horaria 11213 1|4
03. Material didatico 11213 |4
04. Atividades, palestras e exercicios desenvolvidos 11213 1|4
05. Integragéo da turma 11213 1|4
06. Atualizagao dos temas abordados 11213 |4
07. Relevancia do curso para seu desempenho profissional e pessoal 112 1|3 |4
08. Estabelecimento da relagao entre teoria e pratica 11213 1|4
AVALIAGAO DO ESPACO FisICO

Espacgo 112 1|3 |4
lluminacéo da sala 11213 1|4
Conforto 11213 1|4
Localizagao 11213 |4
Limpeza 11213 |4
Equipamentos utilizados 11213 1|4
Acesso a banheiros 11213 |4
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Disponibilidade de agua

Acesso ao local do curso

PONTOS CONSIDERADOS DO

CURSO

Positivos/ Negativos

Sugestoes

ANEXO V

INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANGA DO PARA
COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL

PLANEJAMENTO DE DISCIPLINA

Curso: de Formacgao para o Cargo de Agente de Fiscalizagao de Transito

Docente (Graduagao):

Disciplina:

Carga Horaria:

Ementa da Disciplina:

Objetivos:
- Geral:

- Especificos:

Conteudo Didatico (Unidades):

Procedimentos Metodolégicos:

Recursos Materiais:

ASSARBDRAECEERENRONVENVENPEL PEUSUARUAR! 6 MDBINEa MARD A BABZCA! VASHABOAFERRE! RAe( L&ll. 41942008D06)

Avaliagao:

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

Assinatura do Docente:

I denti fi cador
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ANEXO VI

RELATORIO DO DOCENTE

Curso: de Formacgao para o Cargo de Agente de Fiscalizagao de Transito | TURMA: A

Periodo:

Docente:

Disciplina: Carga Horaria

A disciplina atingiu seu objetivo? Justifique.

O conteldo programatico foi realizado em consonancia com o planejado? Justifique.

Qual sua analise sobre a participacdo e o engajamento da turma? Justifique.

Quais foram suas atividades diarias e como as executou?

Quais foram as dificuldades encontradas na realizacao da disciplina?

ASSARBDRAECEERENRONVENVENPEL PEUSUARUAR! 6 MDBINEa MARD A BABZCA! VASHABOAFERRE! RAe( L&ll. 41942008D06)
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Campo Especifico para a Supervisao e Orientacao do Curso:
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18

Identificador de autenticagdo: G#2BB68. A69A. BOA. D79EDABCIB3EAT5DERA
Confira a autenticidade deste documento em https://ww. si st enas. pa. gov. br/val i dacao- pr ot ocol o
NR° ctip Feradtaomod|ao: 200231/ IABR7RG  Avresd/ Seuestaial:: @

ASSARBDRAECEERENRONVENVENPEL PEUSUARUAR! 6 MDBINEa MARD A BABZCA! VASHABOAFERRE! RAe( L&ll. 41942008D06)

Assi natura: BRBE800DR66EHE6B. A2328EACBIE(I8BZA. SEPDF9BAB3D3736TE. SBEEB2EE2288BEED

- Aut.

EM 29/ 0@/ 2028 18: 18 (Hora Local)



COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL

Anexo VII

Tabela de Disciplinas e Numero de Questdes para Prova

DISCIPLINAS N° questoes | Carga Horaria

LEGISLACAO DE TRANSITO 04 48
NOCOES DE ENGENHARIA DE TRAFEGO E SINALIZACAO DE

TRANSITO 03 20
LEGISLACAO DE TRANSITO APLICADA 04 48
ETICA E CIDADANIA 01 12
PSICOLOGIA APLICADA 02 16
O PAPEL EDUCADOR DO AGENTE 01 12
LINGUA PORTUGUESA 01 12
OPERACAO E FISCALIZACAO DE TRANSITO 03 20
LEGISLACAO 03 20
PRIMEIROS SOCORROS 03 20
Cada questio vale 0,4 pontos 25
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