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1. IDENTIFICACAQO

1.1. Unidade Mantenedora: Secretaria de Estado de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEGUP.

1.2. Unidade Responsavel: Instituto de Ensino de Seguranca do Para - IESP.

1.3. Nivel/Denomina¢ao: Formagao.

1.4. Area de Conhecimento: Seguranca e Defesa Social.

1.5. Aspectos Legais: Acordo de Cooperaciao Técnica.

1.6. [Elaboracio da Proposta: Coordenadoria de Ensino Profissional - CEP/IESP e a
Policia Cientifica do Pard - PCEPA.

1.7. Coordenador Académico: Coordenadoria de Ensino Profissional - CEP/IESP.

1.8. Coordenador Institucional: Policia Cientifica do Para - PCEPA.

2. CARACTERIZACAO DO CURSO

2.1. Nome do Curso: Formagao para o Cargo de Perito Criminal - CFPCR

2.2. Carga Horaria: 362 h/a (45 dias tteis).

2.3. Tipo/Modalidade: Formagao/Presencial.

2.4. Periodo de Realizacio: a definir

2.5. Numero de turmas: 1 (uma).

2.6. Total de Alunos: 06 (seis).

2.7. Publico Alve: Indicados pelo PCEPA, candidatos sub judice, oriundo do Concurso
Publico C-176/2018.

3. APRESENTACAO

A presente proposta respalda-se na solicitacdo realizada pelo Diretor Geral da Policia
Cientifica do Estado do Para - PCEPA, conforme PAE n° E-2024/2535799, seq. 12,
encaminhado a este Instituto de Ensino, em razdo da necessidade de realizar curso de
formacao, etapa do Concurso Publico C-176, Edital n® 01/SEAD-PCEPA, de 27 de dezembro
de 2018, DOE n° 33.769, de 28.12.2018, em cumprimento de Decisdo Judicial que garante
aos candidatos a participacao na etapa do certame.

O Instituto de Ensino de Seguranca do Para — IESP, unidade de ensino, pesquisa e
extensdo executara a presente proposta, em consonancia com suas fungdes basicas onde se
destaca a de contribuir para o desenvolvimento de uma politica de capacitacao, especializagao
e atualizagdo de recursos humanos destinados a assegurar a cidadania, tendo como referencial
politico pedagdgico a adequagdo as peculiaridades de nossa regido, devendo os processos
educativos ter como referéncia as questdes que emergem ou que resultam das praticas dos
individuos, das instituigdes e do corpo social e devem caracterizar-se pela criacdo de
estratégias para um ensino compromissado com a transformacdo social e profissional;
articulagdo entre teoria e pratica, consubstanciada em sua politica de extensdo que favorece a
interagdo com a sociedade, além de legitimar o conhecimento construido mediante essa
interacao.

4. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS DO CURSO

4.1. Justificativa:

Este curso visa atender a demanda judicial, que garante a participagdo de candidatos
sub judice no CURSO DE FORMACAO PARA O CARGO DE PERITO CRIMINAL, etapa
do Concurso Publico C-176/2018.

A missdo da Policia Cientifica € realizar Pericia Oficial no Estado do Para por meio de

métodos técnico-cientificos com imparcialidade, auxiliando a Justica e a Sociedade para a
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promogao da cidadania. Composta pelo Instituto de Criminalistica e o Instituto Médico Legal,
compete a esse Orgdo Pericial fomentar o desenvolvimento de recursos humanos para
atuarem na Medicina Legal e na area de Criminalistica.

Para realizacdo de pericia nos delitos que deixam vestigios, se faz necessario um
conhecimento além da graduacgdo, pois sdao utilizadas técnicas especificas, obedecendo as
diretrizes educacionais dos agentes de seguranca publica, bem como procedimentos
operacionais, como a cadeia de custodia, de modo a contribuir para a elucidacdo da pratica
delitiva. Com este proposito de capacitar os aprovados e classificados no concurso - o curso
de formagao pretende dar provisdo de respaldo técnico, principalmente pericial, necessario ao
exercicio da atividade pericial.

Neste sentido, trata-se em promover o curso de Formagdo para o cargo de Perito
Criminal, etapa de concurso publico.

Assim sendo e considerando a demanda apresentada pela Policia Cientifica do Para, o
IESP, enquanto instituicdo de ensino especializada nas questdes relativas a seguranca e defesa
social, sera o executor do curso, por intermédio da Coordenadoria de Ensino Profissional —
CEP cuja fungdo precipua ¢ a qualificagdo dos recursos humanos no ambito da seguranga e
defesa social e areas afins.

4.2. Objetivos:
e Promover o Curso de Formacao para o Cargo de Perito Criminal.

4.2.1. Geral:

e Dotar o aluno de conhecimentos, habilidades e atitudes que o capacite para o exercicio da
profissdo de Perito Criminal, em conformidade com a legislacdo vigente, de forma a
desenvolver adequadamente suas fungdes, dentro dos limites da Lei, da ética e do
absoluto respeito aos direitos humanos.

4.2.2. Especificos:

e Promover o atendimento da missdo e objetivos estratégico da Policia Cientifica do Par;

e Desenvolver mecanismos para execugao do processo de conhecimento dos discentes;

e Proporcionar aos discentes do curso, conhecimentos de nova filosofia e técnicas
operacionais, utilizadas pelos 6rgdos de Seguranca Publica do Brasil em agdes que
envolvem a atividade pericial,

e Propiciar a valorizagdo da autoestima dos discentes do Curso de Formagdo para os
Cargos de Perito Criminal;

e Formar agentes publicos da cidadania que, utilizam o didlogo como importante
instrumento preventivo para mediar conflitos e tomar decisdes;

e Assegurar a interdisciplinaridade do conteudo programatico, mobilizando os
conhecimentos de disciplinas e saberes distintos;

e (Qarantir a universalidade e especificidade dos conteidos, métodos e referéncias,
considerando a realidade do Estado;

e Construir e afirmar conhecimentos sobre a realidade social do Estado e as situagdes que
requerem a atuacao do Perito Criminal;

e Compreender os limites legais e ético-profissionais do uso da for¢ca e dominar as diversas
técnicas para o desempenho de suas fungdes;

e Proporcionar mecanismos de integracdo entre os 6rgaos de seguranca;

e Antecipar-se aos eventos geradores de violéncia e criminalidade, a fim de impedir sua
ocorréncia ou de minimizar esses efeitos;

e Favorecer a sensibilizagdo do cidadao para importancia de sua participagdo, bem como,
propiciar a identificagao, mediacao e resolucao de conflitos sociais.
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5. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CURSO
5.1. Didatico-Pedagogica
5.1.1. Publico Alve: 06 (seis) canditados sub judice, oriundos do concurso publico C-176
5.1.2. Pré-Requisitos para o Corpo Discente:
e Apresentar atestado de satude.
5.1.3. Pré-Requisitos para o Corpo Docente:
e Os docentes serdo selecionados entre os credenciados no cadastro do IESP;
e Poderdo ser convidados para ministrar aulas no curso, membros da sociedade civil com
notavel saber sobre a disciplina especifica, devidamente credenciados no Nucleo de
Informacao e Documentacao (NID) do IESP;
5.1.4. Periodo de Execucao das disciplinas: a definir.
5.1.5. Carga horaria diaria de aula: segunda a sexta-feira, 8 (oito) h/a, podendo
extraordinariamente 4 (quatro) h/a no sabado.
5.1.6. Horario:

e O curso ocorrera no periodo de 8h as as 12h e de 14h as 18h

e Aos sabados excepcionalmente de 8h as 12h
5.1.7. Local de funcionamento: IESP, municipio de Marituba ou em outro local dependendo
de necessidade.

5.2. Desenho Curricular

5.2.1. Desenho Curricular do Cargo de Perito Criminal

DISCIPLINA CH
1- Direitos Humanos 12 Tedrico
2- Legislagdo 16 Teorico
3- Relagdes Interpessoais 12 Teorico
4- Etica e Procedimento Disciplinar 12 Teorico
5- Tecnologia e Sistema Informatizado 12 Tedrico
6- Fotografia Forense 12 Teorico
7- Pericia de Engenharia Legal (engenharia, ambiental e veiculo) 32 Teorico
8- Pericia de Laboratorio Forense (toxicologia, quimica e instrumental) 40 Tedrico
9- Biologia e Genética Forense 16 Teorico
10- Pericias Comparativas (grafodocumentoscopia,balistica, papiloscopia) 40 Tedrico
11- Pericia de Contabilidade 12 Teorico
12- Pericia Tecnologicas (informatica forense e fonética) 24 Teorico
13- Local de Crime e Reproducdo Simulada (crime contra a vida e crime L
contra o patriménio) 40 Teorico
14- Linguagem e Producdo de Laudos 12 Teorico
15- Antropologia e Odontologia Legal 24 Pratico
16- Estagio Supervisionado 40 Préatico
17- Palestras:
1- Inteligéncia Forense: o uso de vestigios criminais na producao de
conhecimento; 06
2- Desastre de fatalidade em massa com énfase em identifica¢do de .
vitima de desastres; Teorico
3- A utilizacdo de drones na pericia criminal.
Carga horiria total 362 -

5.3. Normas de Funcionamento do Curso
5.3.1. Deveres do Docente:
a) Preparar todo o material didatico para o desenvolvimento da docéncia;
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¢) Ministrar a matéria conforme estabelecido no curriculo e na programacao existente;
d) Dar apoio pedagogico integral ao discente, subsidiando a complementa¢do da matéria
ministrada;

e) Comunicar antecipadamente a Coordenacdo do Curso (Académica) no caso da
impossibilidade do comparecimento para realizagdo da atividade curricular;

f) Apresentar o planejamento da disciplina no modelo fornecido pela Coordenagdo do IESP;
g) Na impossibilidade de ministrar aula o docente nao podera indicar substituto;

h) O docente deve elaborar as questdes solicitadas para avaliagdo formal (prova de
conhecimento);

1) Apresentar relatorio de execugdo da disciplina em formulario estabelecido pela
Coordenacao do IESP;

j) Apresentar-se ao local de aula com antecedéncia de 15 (quinze) minutos;

k) Utilizar indumentarias compativeis com a docéncia.

5.3.2. Deveres do Corpo Discente:

a) Frequentar as atividades previstas para o curso;

b) Respeitar as normas administrativas da organiza¢do coordenadora do curso, do Instituto de
Ensino de Seguranga do Para e Policia Cientifica do Paré;

c¢) Comparecer as atividades curriculares com antecedéncia de 30 (trinta) minutos;

d) Comunicar a Supervisdo e Orientacdo do Curso da impossibilidade do comparecimento nas
atividades previstas, conforme define o item 5.3.7. letra “d”;

e) Utilizar indumentdria definida pela Coordenacao Institucional;

f) Receber via correio eletronico (e-mail) material de estudo indicado pelo professor.

5.3.3. Atribui¢oes do Coordenador Académico:

a) Planejar, acompanhar, controlar e fiscalizar todas as agdes legais, administrativas,
pedagobgicas e didaticas necessarias ao desenvolvimento do curso;

b) Desdobrar este planejamento em documentos necessarios para execug¢do do curso. A
elaboracdo do planejamento deverd ser realizada de forma integrada com a Coordenagao
Institucional;

¢) Zelar pela integracdo e harmonia do grupo de discentes e docentes;

d) Promover a abertura e o encerramento do curso, conforme previsto com a Coordenagao
Institucional,;

e) Apreciar a frequéncia de docentes, discentes e as providéncias adotadas no caso de
substitui¢do do professor;

f) Apreciar e deliberar sobre a Ata de Conclusdo de Curso, de acordo com o processo de
avaliag¢do do curso, docentes e discentes; que devera conter os alunos concluintes e desligados,
entre outras observagoes, conforme formularios especificos;

g) Apreciar e deliberar os casos de desligamento de discentes, dando ciéncia ao coordenador
institucional;

h) Zelar para que as atividades letivas estejam em consonancia com os principios filoséficos e
metodoldgicos estabelecidos na proposta politico-pedagogica do IESP;

1) Apreciar e deliberar sobre o Relatério de Conclusdo de Curso, contendo as avaliagdes dos
docentes e discentes, frequéncias e demais documentos administrativos e técnicos.

j) Indicar o supervisor e orientador de turma.

5.3.4. Atribuicoes do Coordenador Institucional (PCEPA):

a) Desdobrar este planejamento em documentos necessarios para execugdo do curso. A
elaboracgdo do planejamento devera ser realizada de forma integrada com o IESP;

b) Apreciar, em conjunto com o IESP, o Quadro de Trabalho Semanal (QTS) em consonancia
com o corpo docente;

¢) Zelar pela integracdo e harmonia do grupo de discentes e docentes;
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d) Promover a abertura e o encerramento do curso em integragdo com a Coordenagdo
Académica do IESP;
e) Divulgar para o publico externo e interno, através de “release” e outros instrumentos de
comunicacao social, a realizagdo deste curso, com prévia aprovacao de texto e contetido pelo
IESP;
f) Verificar as instalagdes fisicas adequadas e os equipamentos necessarios para a realiza¢ao
de eventos e aulas;
g) Providenciar previamente, ao inicio do curso, o envio dos curriculos dos docentes
indicados pelo PCEPA, para aprovacdo da coordenadoria académica e regularizagdo no
cadastro do IESP;
h) Providenciar o envio da relacdo dos discentes, observando os critérios pré-estabelecidos,
anexando as fichas de inscri¢ao com a assinatura do aluno;
1) Definir a indumentéria a ser utilizada pelo corpo discente, informando antes de iniciar o
curso a Coordenacao Académica;
j) Dar conhecimento a Coordenacdo Académica quaisquer atividade que possam embaragar o
bom andamento do curso;

5.3.5. Atribui¢des da Supervisido e Orientacio do Curso:

a) Elaborar, em conjunto com a Coordenacdo Institucional e Académica, o Quadro de
Trabalho Semanal (QTS) em consonancia com corpo docente;

b) Recepcionar e conduzir os docentes e discentes no local do curso, de acordo com a
Coordenagao Institucional;

¢) Aplicar os questionarios de avaliagdo dos docentes, do curso e, quando for o caso, a prova
de conhecimento;

d) Controlar a frequéncia de docentes e discentes, e providenciar a respectiva substituicdo do
professor, em conjunto com a Coordenacao Académica;

e) Supervisionar as atividades didaticas, pedagogicas, e de apoio das disciplinas relativas ao
curso;

f) Promover reunides pedagdgicas com os docentes para aprimoramento do curso;

g) Zelar para que a ministracdo das disciplinas seja conforme o estabelecido no conteudo
programatico e na programacao existente;

h) Assegurar o encadeamento e a articulagdo dos contetidos, detectar e tratar as dificuldades
individuais e coletivas;

1) Promover a integracdo e harmonia do grupo de discentes e docentes;

j) Elaborar em conjunto com a Coordenacdo Académica a Ata e o Relatorio de Conclusdo de
Curso;

k) Confeccionar a documentacdo pertinente a prestacdo de contas do curso, inclusive o
processo para pagamento de docentes, e encaminhd-los com a antecedéncia devida ao
Coordenador Académico.

5.3.6. Revisao de Provas e Notas:

O aluno podera requerer revisdo de provas e notas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos
a divulgagdo das notas. A Coordenagdo Académica do curso analisara caso a caso, decidindo
pelo provimento ou nao ao pleito do aluno requerente.

5.3.7. Desligamento do Curso

Sera desligado do curso o aluno:

a) Que ndo obtiver 75% de frequéncia, em cada disciplina do curso;

b) Que cometa falta disciplinar grave, a critério da Coordenacdo Académica do Curso;

c) Considera-se falta grave: Agressdo verbal e/ou fisica aos membros da Coordenacao do
Curso, colegas de curso, docentes, ao pessoal de apoio administrativo ou qualquer pessoa
dentro do ambiente escolar; descumprir as normas administrativas estabelecidas pela
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organiza¢do coordenadora do curso, bem como do local onde se realizardo as atividades
letivas; ndo executar as tarefas determinadas pela coordenagao do curso e/ou pelos docentes;
d) As faltas nas aulas poderdo ser justificadas quando o discente for acometido de moléstia
grave ou mal subito, desde que ndo exceda o limite de presenca previsto no item “a” deste
topico, apresentando documento comprobatério expedido por médico, dentro de 24 horas,
apos a falta;

e) Quando nao obtiver nota minima de 7,00 (sete) pontos na prova objetiva de conhecimentos.
f) Quando nao for considerado apto nas disciplinas consideradas somente praticas.

g) Quando requerido, de forma justificada, pela Coordenagdo Institucional ou pelo proprio
discente.

h) Que, ap6s advertido, ndo desligar celular e ou qualquer aparelho eletrénico de multimidia,
conforme item 6.6;

1) Os casos nao especificados serdo analisados pela Coordenacdo Académica do Curso, com a
participacao da Coordenacao Institucional.

6. METODOLOGIA DE ENSINO

6.1. Desenvolvimento do Curso: Considerando o carater eliminatorio e de formagdo do curso,
0 mesmo sera ministrado por disciplinas e o aluno estard habilitado a participar de cada
disciplina se nao for desligado, conforme item 5.3.7;

6.2. Proposta Metodologica de Ensino: As disciplinas serdo ministradas mediante a
realizagdo de aulas tedricas e praticas, fundamentando—se na exposicao reflexiva dos
contetdos e na valorizagdo da simulagao pratica, buscando a participacdo efetiva dos alunos;

6.3 Procedimentos (Estratégias) de Ensino: Aulas expositivas e dialogadas, vivéncias,
atividades praticas, sistematizacdo, dinamicas, estudo de casos, resolu¢do de problemas e
demais procedimentos de ensino que serdo efetivados com o objetivo de instrumentalizar os
discentes com as ferramentas necessarias a efetivagdo do processo de ensino-aprendizagem,
capacitando-os a agdo adequada;

6.4. Facilitacdo da Aprendizagem: Ocorrera, sempre, dentro das regras de seguranga, onde
serdo observados os procedimentos exigidos pela legislagao;

6.5. Tempo da hora-aula: Cada tempo de aula tera a duragao de 50 (cinquenta) minutos.

6.6. Nao sera permitido o uso pelo discente, no ambiente de aula, de celular e ou qualquer
aparelho eletronico de multimidia, sendo desligado o aluno que advertido, por escrito, nao
respeitar este item;

7. SISTEMATICA OPERACIONAL

a) Do Processo Seletivo: Candidatos encaminhados pela Policia Cientifica do Para - PCEPA;
b) Periodo de Realizacao: a definir;

¢) N°. de Dias de Treinamento P/ Turma: 45 (quarenta e cinco) dias uteis;

d) N°. de Turmas: 1 (uma);

e) N°. de Alunos P/ Turma: 06 (seis);

f) Carga Horaria Total: 362 h/a;

g) Local de Funcionamento do Curso: Instituto de Ensino de Seguranga do Para - IESP.
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8. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

8.1. AVALIACAO DISCENTE:

a) Tem como objetivo a verificacdo da aprendizagem, o aproveitamento e o desenvolvimento
do aluno, do Curso de Formagao para o Cargo de Perito Criminal.

b) Nas disciplinas consideradas “tedrica ou teorico/pratica” ocorrera por intermédio de prova
objetiva de conhecimento ao fim da realizagdo de cada disciplina,

¢) As disciplinas com carga horéria até 20 (vinte) horas-aulas, a prova constara com o nimero
de 10 (dez) questdes, cada questdo valendo 1 (um) ponto e as disciplinas acima desta carga
horaria serdo compostas de 20 (vinte) questdes, com cada questdo valendo 0,5 (meio) ponto,
apresentadas pelos respectivos docentes, consideradas Notas Parciais.

d) Seré considerado aprovado o discente que obtiver o minimo de 7 (sete) pontos no maximo
de 10 (dez) pontos em cada disciplina. As questdes serdo objetivas contendo 4 (quatro)
alternativas de “a” até “d”, seguindo as orientacdes das perguntas, e as complexidades das
questdes serdo em consonancia com o conteudo programatico ministrado, sendo considerada
apenas uma alternativa correta;

e) Durante a prova objetiva de conhecimento ndo serd permitido o uso de celular e ou
qualquer aparelho eletronico de multimidia, bem como livros e cadernos ou apontamentos,
sendo desligado o aluno que ndo respeitar este item;

f) A avaliagdo da disciplina considerada somente pratica e a Disciplina Estagio
Supervisionado sera pela apreciagdo da frequéncia e comportamento do aluno; sendo
aprovado o discente que obtiver o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) na disciplina e
ndo cometer transgressdo disciplinar;

g) Ao final serd atribuida ao discente Nota Geral, composta de média aritmética das notas
parciais, isto é, a somatoria das 14 (catorze) notas parciais das disciplinas teoricas, dividido
por 14 (catorze).

8.2. AVALIACAO DOCENTE/CURSO: Sera efetuada mediante a aplicagdo de formularios
especificos, constantes dos procedimentos adotados pelo IESP.

8.3. ACOMPANHAMENTO: A Coordenacdo Académica do curso acompanhard todo o
processo de ensino-aprendizagem, envolvendo tanto o corpo discente quanto docente,
inclusive com a aplicagdo de questionarios especificos.

9. INFRAESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS PARA O CURSO

o Sala de Aula Climatizada com cadeiras confortaveis; TV, quadro magnético com
apagador, etc;

® Sala especifica para o desenvolvimento das disciplinas tedricas e praticas;

® Material para atividades didaticas e pedagdgicas encaminhada para o e-mail da turma;
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10. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO*:

DISCIPLINA CH H/A (RS) Valor Turma
Cargo: Perito Criminal

1- Direitos humanos 12 130,00 R$ 1.560,00
2- Legislagdo 16 130,00 R$ 2.080,00
3- Relagdes interpessoais 12 130,00 R$ 1.560,00
4- Etica e procedimento disciplinar 12 130,00 R$ 1.560,00
5- Tecnologia e sistema informatizados 12 130,00 R$ 1.560,00
6- Fotografia forense 12 130,00 R$ 1.560,00
7- Pericia de engenharia legal 32 130,00 R$ 4.160,00
8- Pericia de laboratorio forense 40 130,00 R$ 5.200,00
9- Biologia e Genética forense 16 130,00 RS 2.080,00
10- Pericias comparativas 40 130,00 R$ 5.200,00
11- Pericia de contabilidade 12 130,00 R$ 1.560,00
12- Pericia tecnologicas 24 130,00 R$ 3.120,00
13- Local de crime e reprodugao simulada 40 130,00 R$ 5.200,00
14- Linguagem e producao de laudos 12 130,00 R$ 1.560,00
15- Antropologia e Odontologia Legal 24 130,00 R$ 3.120,00
16- Estagio supervisionado 40 130,00 R$ 5.200,00

17- Palestra 01 02 130,00 RS 260,00

18- Palestra 02 02 130,00 R$ 260,00

19- Palestra 03 02 130,00 R$ 260,00
SUBTOTAL I X X RS$ 47.060,00
A — Supervisdo (10% CH)*** 36 110,00 R$ 3.960,00

SUBTOTAL I1 X X 51.020,00

Encargos Sociais - X 10.204,00

TOTAL 61.224,00

* Valor aproximado por aluno RS 10.204,00

** Qs valores foram calculados na titulagdo de graduado, especialista, mestre e doutor conforme Resolugao n°
484/2024-CONSUP/IESP, 24 de agosto de 2024.

***% (O valor de Supervisdo calculado na titulagdo de especialista (Resolugdo n° 355/2020 — CONSUP,
26.03.2020).
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11. ORCAMENTO RESUMIDO:

ESPECIFICACAO DE DESPESAS Valor (RS)
1- Pessoa Fisica 51.020,00
2- Encargos Sociais 10.204,00
3- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
TOTAL 61.224,00

Funcional Programatica: PTRES: 6335, FONTE:0101, NATUREZA DE DESPESA:339039,
PI: 2100006335C.

12. CERTIFICACAO

Sera certificado pelo IESP o aluno que:
a) Obtiver nota minima de 7 (sete) pontos de um maximo de 10 (dez) pontos, na Prova de
Conhecimento em cada disciplina (tedricas ou tedricas/praticas);
b) Tiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) por disciplina.
O Certificado sera disponibilizado na forma digital diretamente ao PCEPA.

Marituba - PA, / /2025

Coordenadoria de Ensino Profissional — CEP/IESP

13 - APROVACAO:

Apos discussao, delibero pela aprovaciao do projeto,
Belém - PA, /  /2025.

Diretor do Centro de Pericias Cientificas Renato Chaves
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO DE DISCIPLINAS

(inserir posteriormente)
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ANEXO II
INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANCA DO PARA - IESP
COORDENADORIA DE {ENSIN O PROFISSIONAL - CEP
CURSO DE FORMACAO PARA PERITO CRIMINAL
N° Inscricao:
FICHA DO ALUNO
Nome:
Profissao: Funcéo:
RG: Orgao Expedidor: CPF:
Estado Civil: Tipo Sanguineo:
Filiacao:
Nascimento: Naturalidade:
Residéncia:
Endereco: CEP:
Bairro: Cidade Telefone:
Telefone: Celular: E-mail:
Trabalho:
Endereco: CEP:
Bairro: Cidade: Telefone:
Fax: E-mail:
Escolaridade
Grau: Data: Especificacao:
Instituicao:
Obra: Titulo:
Cidade: Marituba/PA
Data: Visto:
2025.
- CEP/IESP
Inscrito
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ANEXO IIT
FICHA DE AVALIACAO DO DOCENTE/DISCIPLINA

CURSO DE FORMAGAO PARA O CARGO DE PERITO CRIMINAL

TURMA: DATA: / 12025.

ALUNO:

Prezado aluno, para que possamos medir a qualidade do ensino-aprendizagem, o desempenho do
corpo docente, objetivando melhorar nossos cursos, pedimos que preencha essa ficha com seriedade
até o final.

SUGESTOES E CRITICAS CONSTRUTIVAS SAO BEM VINDAS!
NAO HA NECESSIDADE DE SE IDENTIFICAR

Marque com um “x” o numero relativo a nota que vocé aplica a cada um dos itens abaixo,
seguindo a legenda e fazendo as observagées que considerar necessarias.

1. INSUFICIENTE 2. REGULAR 3. BOM 4. EXCELENTE

AVALIAGAO DO DOCENTE:

01. Apresentacgéao pessoal

02. Presenca nos horarios determinados (Pontualidade)

03. Cumpriu a Ementa do curso

04. Apresentou dominio do assunto

05. Estabeleceu relagao entre teoria e pratica

06. Apresentou clareza, organizagao e sequéncia légica nos conteudos ministrados
07. Uso de recursos didaticos (dinamica e qualidade nas apresentagoes)

08. Foi importante para o processo de ensino e aprendizagem

09. Comunicacgao e integragdo com a turma (relacionamento Interpessoal)

10. Disposigao para esclarecimento de duvidas

AVALIAGAO DA DISCIPLINA:

01. Conteudo da disciplina (atualizado, informativo, util)

02. Qualidade do conteudo

03. Atualizagdo do Conteudo

04. Material de apresentag¢ao do conteudo

05. A carga horaria da disciplina foi adequada

06. Contribuicao (importancia) da disciplina para o desempenho profissional (fungao)

AaAlalalalalalalalala
NININININNNDNNIDN
W W W W W WW W w w
AR DDA

Al alalalalala
NINININNINIDN
W W W W W ww
B N I I S N

07. Relevancia da disciplina em relagao a estrutura do curso

OUTROS PONTOS CONSIDERADOS:
Positivos/Negativos

Sugestoes
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ANEXO 1V

FICHA DE AVALIACAO DO CURSO/ESPACO FiSICO

CURSO DE FORMAGAO PARA O CARGO DE PERITO CRIMINAL

TURMA: DATA: / 12025.

ALUNO:

Prezado aluno, para que possamos medir o indice de satisfagdo e melhorar a
qualidade de nossos cursos, pedimos que preencha essa ficha com seriedade até o
final.

SUGESTOES E QRiTICAS CONSTRUTIVAS SAO BEM VINDAS!
NAO HA NECESSIDADE DE SE IDENTIFICAR

Marque com um “x” o numero relativo a nota que voceé aplica a cada um dos
itens abaixo, seguindo a legenda e fazendo as observacdées que considerar
necessarias.

1. INSUFICIENTE 2. REGULAR 3. BOM 4. EXCELENTE

AVALIAGAO DO CURSO

01. Qualidade do contetudo

02. Carga horaria

03. Material didatico

04. Atividades, palestras e exercicios desenvolvidos
05. Integracéo da turma

06. Atualizacao dos temas abordados

07. Relevancia do curso para seu desempenho profissional e pessoal
08. Estabelecimento da relagéo entre teoria e pratica
AVALIAGAO DO ESPAGO FisICO

Espaco

lluminagao da sala

Conforto

Localizagao

Limpeza

Equipamentos utilizados

Acesso a banheiros

Disponibilidade de agua

Acesso ao local do curso

PONTOS CONSIDERADOS DO CURSO
Positivos/ Negativos

Aalalalalalalala
NININIDNNNNN
WIW W WWwWwww
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WW W W W W w ww
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Sugestoes
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ANEXO V

INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANGA DO PARA
COORDENADORIA DE ENSINO PROFISSIONAL

PLANEJAMENTO DE DISCIPLINA

Curso: de Formacgao para o Cargo de Perito Criminal

Docente (Graduagao): Disciplina: Carga Horaria:

Ementa da Disciplina:

Objetivos:
- Geral:

- Especificos:

Conteudo Didatico (Unidades):

Procedimentos Metodolégicos:

Recursos Materiais:

Avaliagao:

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

Assinatura do Docente:
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ANEXO VI

RELATORIO DO DOCENTE

Curso: de Formagéao para o Cargo de Perito Criminal TURMA: A
Periodo:

Docente:

Disciplina: Carga Horaria

A disciplina atingiu seu objetivo? Justifique.

O conteldo programatico foi realizado em consonancia com o planejado? Justifique.

Qual sua analise sobre a participacdo e o engajamento da turma? Justifique.

Quais foram suas atividades diarias e como as executou?

Quais foram as dificuldades encontradas na realizacao da disciplina?

Marituba - PA, ____ de de 2025.

Docente

Campo Especifico para a Supervisao e Orientacao do Curso:

VISTO
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Avaliacao:

Providéncias:

MARITUBA - PA, ___de de 2025.

Supervisao e Orientacao
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ASSINATURAS

Numero do Protocolo: 2026/2355230
Anexo/Sequencial: 6

Este documento foi assinado eletronicamente na forma do Art. 6° do Decreto Estadual N°© 2.176, de
12/09/2018.

Assinatura(s) do Documento:

Assinado eletronicamente por: SIMONNE MARIA BASTOS MACHADO FERREIRA,
CPF: *** 745.752-**

Em: 09/03/2026 16:09:19
Aut. Assinatura: c491796cb051f4e7153535a433d5d2197e90ec4dc71df6d5449a94fa799e115b

Identificador de autenticacéo: 824da2ea-43de-4ce2-baff-153577¢c2404c
Confira a autenticidade deste documento em

https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo
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