B €

GOVERNO DO
\l

&
PRODEPA

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBIETO

1.1.  Contratacdo de empresa especializada para PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA
PATIMONIAL ARMADA E DESARMADA, nas dependéncias da PRODEPA, nos municipios de Belém,
Uruard, Santa Maria, Jacunda e Pacaja no Estado do Pard, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

— LOTE UNICO
ITEM DESCRICAO QTDE

Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

1 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 4
horas.
Posto de vigilancia armada 12 horas noturnas de segunda-feira a domingo,

2 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 4
horas.

3 Posto de vigilancia desarmada 40 horas semanais diurnas de segunda a ’
sexta-feira, envolvendo 01(um) vigilante.
Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

4 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 1
horas.
Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

5 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 1
horas.
Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

6 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 1
horas.
Posto de vigilancia armada 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo,

7 envolvendo 02(dois) vigilantes em turnos de 12(doze) x 36 (trinta e seis) 1
horas.

1.2. Em caso de discordancia entre as especificagdes descritas no sistema eletrénico
(Compras.gov) com as constantes deste termo de referéncia, prevalecerdo as deste ultimo.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A contratacdo de empresa especializada para prestacdo de SERVICOS DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA E DESARMADA NAS DEPENDENCIAS DA PRODEPA, nos municipios de
BELEM, URUARA, SANTA MARIA, JACUNDA E PACAJA, todos no Estado do Pard, em regime de
dedicacdo de mao de obra exclusiva, com fornecimento de equipamentos, uniformes e demais
instrumentos necessdarios a sua execugdo contratual.

2.2.  E imperioso ressaltar que cabe a esta PRODEPA, a responsabilidade pela seguranca de
seus servidores, parceiros comerciais, conveniados, visitantes, autoridades, e publico em geral,
os quais frequentam rotineiramente os ambientes que serdo guarnecidos, bem como o
patrimonio material neles contidos.
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2.3. Diante disso, as atividades de vigilancia sdo imprescindiveis para a consecucdo das
atividades regimentais da PRODEPA, com maior seguranca, para o devido cumprimento da
continuidade da atividade-fim.

2.4. O agrupamento dos itens em lote, justifica-se, por ser aquele que melhor reflete os
anseios da presente demanda, por ser econOmica e logisticamente o mais vidvel, tendo em vista
gue os servicos agrupados sao correlacionados, minimizando a cotacdo de itens com valores
insignificativos, e, o seu agrupamento perfaz um valor maior a ser cotado, sendo um atrativo aos
licitantes, proporcionando uma maior economia de escala, melhora na padronizacdo, logistica e
gerenciamento dos contratos, ja que a unidade gestora solicitard o objeto a um nimero menor
de fornecedor(es), bem como maior agilidade no julgamento do processo.

2.5. Ressalta-se que a realizacdo de diversas contratacles através do critério de julgamento
menor preco por ltem, para o objeto em tela se torna invidvel por diversos fatores, onde se
pode citar a necessidades de muitos servidores para gerenciar e fiscalizar os diversos contratos,
como também acarretar a perda na economia de escala e inviabilidade técnica. Diante disto,
conclui- se que no ambito da razoabilidade e do mérito administrativo, discricionariamente,
compete a administracdo publica decidir sobre a modalidade de licitacdo e o critério que
adotara, competindo ao agente administrativo avaliar o que o interesse publico demanda obter
mediante a contratacao.

2.6. Diante do exposto, tendo em vista a competéncia discriciondria que é assegurada a
Administracdo, optou-se por adotar o critério de julgamento e divisdo por lote, que se reputa
mais ajustado as necessidades e eficiéncia administrativas no presente caso.

3. NATUREZA DO SERVICO

3.1. A contratacdo enquadra-se na classificagdo de servico comum de natureza continuada,
uma vez que possui padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado, bem como nos
pressupostos descritos no Decreto Federal n2 9.507/2018 e alteracdes, bem como a IN/MPOG
n2 05/2017 e demais normas legais e regulamentares pertinentes, constituindo-se em atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do
orgdo/entidade licitante, ndo inerente as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo
plano de cargos, sendo que a prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

3.2.  Os servicos ora licitados sdo de legislacdo especifica e devem obedecer a Convengdo
Coletiva de Trabalho de cada Categoria vigente no ato da apresentagdo da proposta, bem como
os Cadernos de Logisticas Governamentais e demais regulamentacao especifica.

3.3. Na prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial, a contratacdo de pessoa juridica
envolve fornecimento de mado de obra terceirizada, com dedicacdo exclusiva, devendo atender
0s requisitos descritos na Lei n2 7.102/1983, tanto para que as empresas especializadas possam
operar, como para o exercicio da profissao.

3.4. Nos termos da Portaria n? 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, a
atividade de vigildncia patrimonial somente poderda ser exercida dentro dos limites dos imdveis
vigiados.

3.5.  Considera-se vigilancia patrimonial, nos termos da referida Portaria, a atividade exercida
dentro dos limites dos estabelecimentos, urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a
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finalidade de garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimoénio no local

OuU nos eventos sociais.

3.6. Nesta contratacdo, consideram-se Prestacdo de Servicos de Vigilancia as atividades

desenvolvidas com a finalidade de proceder a vigilancia patrimonial dos estabelecimentos

publicos, executadas por profissional qualificado, nos termos da Lei n? 14.967, de 09 de
setembro de 2024 (Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das InstituicGes Financeiras),
ou seja, vigilante.

3.7. A execugdo dos servicos deverd obedecer ao disposto na Lei n? 13.303/2016, na

Instrucdo Normativa n? 05/2017 SEGES/MP, no Caderno de Logistica de Servigos de Vigilancia

Patrimonial do Ministério da Economia, e demais legislacdes pertinentes.

3.8.  Os servigos de vigilancia patrimonial armada a serem contratados, seguirdo as seguintes

escalas:

a) 12 (doze) horas DIURNAS, de segunda-feira a domingo, das 7h as 19h, envolvendo 04
(quatro) vigilantes por turno de 12 (doze) horas trabalhadas x 36 (trinta e seis) horas de
descanso na SEDE-BELEM;

b) 12 (doze) horas NOTURNAS, de segunda-feira a domingo, das 19h as 7h, envolvendo 04
(quatro) vigilantes por turno de 12 (doze) trabalhadas x 36 (trinta e seis) horas de descanso
na SEDE-BELEM;

c) 40 horas Semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 02 (dois) vigilantes na
SEDE-BELEM;

d) 12 (doze) horas DIURNAS, de segunda-feira a domingo, das 7h as 19h, envolvendo (02)
vigilantes por turno de 12 (doze) horas trabalhadas x 36 (trinta e seis) horas de descanso nos
polos do interior.

3.9. Osempregados da contratada ficardo a disposicdo nas dependéncias da contratante.

3.10. Os empregados utilizardo uniformes em condi¢cdes apresentaveis e nas especificacbes

determinadas no Termo de Referéncia.

3.11. As empresas de vigilancia, para operarem nos Estados, Territorios e Distrito Federal,

deverdo observar o disposto no art. 19 da Lei n® 14.697/2024.

3.12. Além das condi¢cdes acima elencadas, as empresas deverdo atender as seguintes

condicGes previstas na Lei n2 14.697/2024:

3.13. Os diretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderdo ter

antecedentes criminais registrados (art. 19 da Lei n? 14.697/2024).

3.14. Alicitante vencedora devera comprovar o atendimento das exigéncias prevista neste TR.

4. CRITERIOS DE SELECAO

4.1.  Por se tratar de servicos de natureza comum, sua forma de contratacdo sera mediante
licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénica, com fundamento no art. 32, inciso IV da Lei n<.
13.303/2016 e art. 78 do RILC da PRODEPA.

4.2. O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE (valor mensal x
12 meses), conforme definido neste edital e seus anexos.

4.3. O orgamento estimado para a contratagao é SIGILOSO, de acordo com o art. 79 do RILC
da PRODEPA.

4.3.1. O custo estimado da contratacdo serd tornado publico apenas e imediatamente apds o
encerramento do envio de lances.

4.4. A proposta ou o lance vencedor devera observar os valores unitarios e globais maximos
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fixados (Acorddo n? 1455/2018-TCU-Plendrio), ou desconto minimo exigido, sob pena de
desclassificagao.

5. REQUISITOS DE HABILITAGAO TECNICA DA CONTRATADA

5.1

Para fins de QUALIFICACAO TECNICA, as empresas participantes deverdo apresentar os

seguintes documentos:

51.1.

5.1.2.

5.1.3.

Indicacdo de pessoal técnico, instalagGes e aparelhamento para o cumprimento da futura
obrigacdo contratual.

Considerando as especificidades do objeto deste TR deve ter registro profissional
competente, em plena validade, sendo:

5.1.2.1. Ato de autorizagdo de funcionamento ou alvard de revisdo de autorizagdo de
funcionamento emitido pelo Departamento de Policia Federal/Ministério da Justica,
devidamente publicado no D.0.U., conforme estabelece no art. 20 da Lei n.2 7.102, de
20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983, e pelos art. 42 ao
art. 19 da Portaria DG/DPF n2 3.233/2012 e alteracdes;

5.1.2.2. Certificado de Seguranca valido, expedido pelo Departamento de Policia Federal,
do Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF n2 3.233/2012 e alteracdes;

5.1.2.3. Declaragdo da situacdo processual por parte da Coordenagdo-Geral de Controle de
Segurancga Privada — CGCSP/DPF, desde que ndo haja outra que impeca o funcionamento
da empresa, nos termos do art. 13, §§ 52 e 62 e art. 15 da Portaria DG/DPF n®
3.233/2012, atualizada;

5.1.2.4. Declaragdo de regularidade de situagdo de cadastramento em nome da licitante,
emitida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Para, em plena validade,
conforme estabelece o art. 38 do Decreto Federal n? 89.056 de 24 de novembro de 1983,
bem como a Certiddo emitida pela Policia Civil do Para — Divisdo de Policia Administrativa
— DPA, Secdo de Armas, Municdes e Explosivos - SAME.

5.1.2.5. Apresentar autorizacdo para aquisicdo de armas, munigoes e petrechos, expedida
pelo Departamento de Policia Federal, conforme disposto na Portaria 3.233/2012-
DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, em numero suficiente para atender a demanda
contratual.

5.1.2.6. Apresentar autorizagdo para aquisicdo de coletes balisticos, expedida pelo
Departamento de Policia Federal, expedida pelo Departamento de Policia Federal,
conforme disposto na Portaria 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, em
numero suficiente para atender a demanda contratual.

Atestado de capacidade, relativo a qualificacdo técnico-operacional.

5.1.3.1. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servigo de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o0 objeto desta contratagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

5.1.3.2. Para fins da comprovacdo de que trata este sub-item, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

5.1.3.2.1. Devera haver comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na
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prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatdrio de atestados de
periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos.

5.1.3.2.2. Comprovacdo que ja_executou contrato(s) com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem
contratados.

5.1.3.2.3. Serd admitida, para fins de comprovacdao de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo e o somatdrio de diferentes atestados de
servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale,
para fins de comprovacdo de capacidade técnico- operacional, a uma
Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n2.5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n2 98/2022.

5.1.3.2.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome
da matriz ou da filial da empresa licitante.

5.1.3.2.5. 0 licitante disponibilizard todas as informagGes necessdrias a
comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, copia do contrato, nota fiscal, que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicos, entre outros documentos.

5.1.3.2.6. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdémica principal ou secunddria especificadas no contrato
social vigente.

5.1.4. Apresentar as seguintes documentagdes: Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e Laudo Técnico das
Condi¢cGes Ambientais de Trabalho (LTCAT).
5.1.4.1. A licitante devera apresentar o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), na
qual Avalia e Controla as Exposicdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e
Bioldgicos, conforme prevista na Consolidacdo das Leis do Trabalho, bem como o PPRA
no art. 157, inciso |, da CLT, c/c Nova redacdo da NR-9, com redacdo da Portaria
SEPRT/ME n.2 6.735, de 10 de margo de 2020.
5.1.4.2. Devera apresentar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), conforme prevista na Consolidacdo das Leis do Trabalho, na seguinte
conformidade: no art. 157, inciso |, da CLT, c/c item 7.3.1, alinea “a”, da NR-7, com
redacdo da Portaria n? 24/1994, e atualizada pela Portaria MTP n2 567, de 10 de marco
de 2022.
5.1.4.3. A apresentar Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho (LTCAT),
conforme previsto no art. 58, §12 da Lei Federal n? 8.213/1991 e Decreto Federal n?
3.048/1999.

5.1.5. Atestado de Vistoria dos locais de prestagdo dos servicos de vigilancia.

5.1.5.1. O licitante poderd realizar vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos
servicos no periodo de até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data da abertura do certame, no
hordrio de 08h0Om as 14h00m, mediante agendamento para acompanhamento de
servidor do 6rgao.
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5.1.5.2. Caso o licitante ndo tenha interesse na vistoria, devera firmar Declaracdo nesse
sentido, concordando com as condigGes do local de trabalho, renunciando a possibilidade
de alegar desconhecimento das instalagGes posteriormente.

5.1.5.3. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacBes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestagdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

5.1.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidagao respectiva.

6. FORMA DE PRESTAGAO DO SERVICO

6.1. O servico terd inicio imediato a partir da assinatura do contrato, contudo a prestacao
poderd estar sujeita a emissdo de ordem de servico pelo fiscal do contrato.

6.2.  Aexecucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
6.3. Inicio da execucdo do objeto, a partir da assinatura do contrato.

6.4. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucdo do trabalho.

6.5. Os servicos de vigilancia deverdo ser executados por profissionais capacitados e
qualificados nos termos da Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83; deverdo
atender as especificacdes contida na Classificacdo Brasileira de Ocupacbes - CBO 5173-30, que
trata da categoria de vigilantes; deverdo estar sempre alinhados aos termos da Convencao
Coletiva de Trabalho que represente a categoria de vigilantes;

6.6. A prestacdo dos servicos de vigilancia, nos Postos fixados pela Administracdo, envolve a
alocacdo, pela contratada, de mdo de obra capacitada para:

6.6.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

6.6.2. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia
da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e
outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

6.6.3. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imedia¢des do Posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as
que entender oportunas;

6.6.4. Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

6.6.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na area interna da instalagcdo, mantendo sempre os portées fechados;

6.6.6. Fiscalizar a saida e entrada de bens da PRODEPA nas instalagdes, através do uso de
formuldrio da Administracdo, autorizando a saida dos materiais somente quando
autorizado pela autoridade competente.

6.6.7. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o Posto, quando da rendicdo,
todas as orientacOes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacGes e suas imediacles;

6.6.8. Comunicar a area de seguranca da Administracdo, todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio da Administracdo;

6.6.9. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
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6.6.10.

6.6.11.

6.6.12.

6.6.13.

6.6.14.

6.6.15.

6.6.16.

6.6.17.

6.6.18.

6.6.19.

6.7.
6.7.1.

6.7.2.

6.7.3.

6.7.4.

6.8.
6.8.1.

instalacdes da Administracdo, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o
nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotagdo e tarefa a executar;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalages, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela
instalagao;

Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel
pela instalacdo e a seguranca da Administracao, no caso de desobediéncia;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagBes, que
implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacdes;

Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientacdo recebida da Administracdo
verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencdo da tranquilidade;

Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

Registrar e controlar com a Administracdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus
Servicgos;

A programacdo dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condig®es de seguranca das instalacBes, dos servidores e das pessoas em geral.

DA JORNADA DE TRABALHO E DO CONTROLE DE CARGA HORARIA

Os servicos, objeto deste termo de referéncia, serdo executados de segunda a domingo,
em escala de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, DIURNO e NOTURNO, com
a troca de turno realizada as 7:00h e 19:00h, conforme tabela da cldusula 1 deste termo
de referéncia, bem como as normas trabalhistas, Convencdo Coletiva de Trabalho da
categoria e regras previstas neste termo de referéncia.

O controle do cumprimento da carga horaria serd de inteira responsabilidade da
empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a mesma a substituicdo de seus
funcionarios nas ocorréncias de faltas ou interrupcdes no cumprimento da carga horaria,
a fim de evitar a descontinuidade na prestacdo dos servigos.

A contratada deverd orientar os prestadores de servicos que em caso de falta, auséncia
no local de trabalho, atrasos ou licencas, devera informar primeiramente a Contratada
através de seu preposto, que se incumbird de comunicar o fiscal ou substituto do
contrato, e providenciar a substituicdo;

Nas faltas dos prestadores de servico, conforme a Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n@
05/2017 e demais alteracdes, a CONTRATADA deve enviar substituto qualificado para
prestacdo dos servicos, mantendo o posto sempre preenchido.

DA SUBSTITUICAO

A empresa CONTRATADA ¢ a responsavel pelo controle da prestacdo de servicos e pela
substituicdo imediata caso algum funcionario falte.
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6.8.2.

6.8.3.
6.8.4.

6.8.5.

6.9.
6.9.1.

6.9.2.

6.9.3.
6.9.4.

6.9.5.

6.9.6.

No caso da substituicdo, o (a) substituto (a) devera ser previamente apresentado(a) ao
fiscal do contrato e deverd usar uniforme e cracha de identificagdo bem como estar
munido do controle de frequéncia.

A contratada devera substituir, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, sempre que
exigido pela CONTRATANTE e independentemente de qualquer justificativa por parte
desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou
ao interesse do Servico Publico, ou ainda entendida como inadequada para prestacdo de
Servigos;

O funcionario que substituir outro tera direito a receber o seu saldrio e a diferenca entre
este e o0 salario do substituto, caso o salario seja maior, conforme Convencdo Coletiva de
Trabalho e Leis Trabalhistas, devendo tais comprovacbes serem apresentadas no
faturamento de ocorréncia obrigatoriamente.

DA APRESENTACAO DOS FUNCIONARIOS

Os funcionarios deverdo se apresentar com uniformes limpos, passados e portando o
cracha de identificacdo e demais itens de uniformes e equipamentos para execucdo dos
Servicos.

A empresa deve orientar seus funcionarios quanto ao uso de maquiagem e aderecos
(brincos, colares e anéis), estes sdo de uso facultativo de cada funcionario, e, se usados
deverdo ser discretos e condizentes com o ambiente de trabalho e com a funcdo
exercida.

Os calgcados devem estar sempre limpos.

A empresa deve orientar seus funciondrios quanto as vestimentas para entrada e saida
no 6rgdo, quando estes optarem por vestirem o uniforme no local de trabalho. Tais
roupas devem ser condizentes com a moral administrativa, com o ambiente de trabalho
e normas internas que disciplinam o assunto, sob pena de serem impedidos de
adentrarem nas dependéncias da PRODEPA.

Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos no
minimo 1 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 7h/15h e noturno das
15h/23h) alternados, a fim de verificar a utilizacdo correta dos uniformes e
equipamentos por parte dos funciondrios, bem como devendo tomar as providéncias
necessarias no caso de descumprimento, informando ao fiscal do contrato.

Quando do inicio da prestacao dos servigos, ou no caso de apresentacdo de substitutos,
a empresa devera encaminhar os funcionarios ao fiscal do contrato com os seguintes
documentos:

a) Carta de apresentacdo (conforme modelo disponivel);

b) Copia do RG e CPF;

c) Declaracdo Negativa de Relacdo Familiar/Impedimento (conforme modelo);
d) Copia do Comprovante de Escolaridade exigido para o posto.

e) Copia de comprovante de exame admissional e/ou periddico.

f) Copia da Carteira de Trabalho (Folhas de identificacdo e de registro).

g) Certiddo Negativa de antecedentes criminais.

h) Certiddo de quitacdo eleitoral.

i) Certiddo de quitacdo militar (somente para vigilante homem).

j) Copia de termo de recebimento de cracha, uniforme e equipamentos;

k) Copia do comprovante de depdsito do vale-transporte.

[) Codpia do comprovante de depdsito do vale-alimentacdo ou termo de recebimento de

cartdo-alimentacdo com créditos.

PRODEPA — Empresa de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo do Estado do Para
Rod. Augusto Montenegro, Km — Tenoné — Belém (PA)
prodepa.licitacao@prodepa.pa.gov.br — Contato: (91) 3344-5366/3344-5396 Pagina 8 de 19



mailto:prodepa.licitacao@prodepa.pa.gov.br

B A

‘ GOVERNO D?
PRODEPA

m) Cépia do Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes, expedidos por Instituicoes
devidamente habilitadas e reconhecidas e original para autenticacao;
n) Copia do exame psicotécnico e de salde fisica e mental e original para autenticacdo;

6.10. DAS FERIAS DOS FUNCIONARIOS

6.10.1. As férias dos funcionarios ndo poderdo afetar a correta execucdo e continuidade dos
servicos, conforme acompanhamento realizado pelo fiscal do contrato.

6.10.2. A CONTRATADA devera apresentar ao fiscal do contrato uma planilha de programacao
de férias a cada encerramento de periodo aquisitivo.

6.10.3. As férias devem ser comunicadas com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia aos
funcionarios, obedecendo o disposto pela Lei n? 7.414, de 9.12.1985. A cdpia do recibo
de participagdo, conforme art. 135 da citada lei, devera ser encaminhada ao fiscal do
contrato.

6.11. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.11.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E EPI'S DE USO COMPARTILHADO _
DISCRIMINACAO UND | QTDE DE'Z&EE%'QS%AO
1 | Revdlver calibre 38 Und 8 60
2 | Munigdo calibre 38 Und 96 12
Radio transmissor (HT), com carregador de baterias
3 | independente, acompanha baterias recarregaveis, | Und 4 36
antena movel, com dois aparelhos
4 | Cassetete tipo tonfa, confeccionado em PVC| 4 10 60
injetado de forma macica +.
s [Ders Tl pofesoral om0 [y [0 | 6o
6 | Livros de Ocorréncia com no minimo 100 folhas Und 40 12
EQUIPAMENTOS E EPI'S DE USO INDIVIDUAL _
DISCRIMINAGAO UND | QTDE DE';&EE%'?SC)AO
1 | colete Balistico nivel de protecdo II-A Und 10 60
2 | Apito com corddo Und 52 12
3 | Cinto tatico com coldre e baleiro Und 10 12
4 | Porta cassetete/tonfa Und 10 12

6.12. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

6.12.1. A demanda do dérgdo/entidade tem como base as caracteristicas constantes na descricdo
dos servigos contido no item “1 — O que serd contratado”, bem como os equipamentos e
materiais para execucdo do objeto.

6.12.2. A contratada deve conduzir suas acGes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencao
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6.12.3.

6.12.4.

6.13.
6.13.1.

de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na
prestacdo dos servicos.

A Contratada devera efetuar a contratacdo dos profissionais de forma regular,
obedecendo a legislacdo trabalhista e previdenciaria vigente, bem como os acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos das categorias profissionais.

A Administragdo utilizara como instrumento de mitigacdo de riscos trabalhistas a Conta
depdsito Vinculada, conforme condi¢des previstas em item especifico deste termo de
referéncia, devendo a empresa prever em sua planilha de custos os percentuais a serem
retidos mensalmente, conforme percentuais previstos no Anexo XlI da IN SEGES/MP
n.5/2017.

UNIFORMES

Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante,
compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse
do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

6.13.1.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

DISCRIMINACAO UND | QTDE DE ANUAL
(Por vigilante)
1 Calca com presilhas para cinto, em tecido RIP STOP Und 4
> | Camisa com mangas curtas, confeccionada em Und 4
tricoline, 51% algoddo e 49% poliéster
3 | Meias 100% algod3o Par 4
4 | Calcado Coturno, meio couro e meio lona, leve, com | pg, )
ziper
5 | Quepe/Chapéu/Boné/Boina Und 2
6 | Cinto de nylon Par 2
7 Jaqueta ou Japona para frio Und 1
8 | Capa de chuva Und 1
9 | Capa da placa balistica Und 2
10 | cracha em PVC Und 2

6.13.1.2. Serd fornecido 1 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execucdo
do contrato devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 12
(doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds
comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condicdes minimas de
apresentacao;

6.13.1.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,

seguindo os seguintes parametros minimos:

6.13.1.3.1. As pecas do vestudrio devem ser confeccionadas com tecido e materiais de
6tima qualidade;

6.13.1.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a

situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.13.1.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia deverd ser
enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

6.13.1.6. A contratada deverad responsabilizar-se pelos ajustes de alfaiataria que se
fizerem necessarios a boa apresentacdo dos uniformes.
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6.13.1.7. A contratada ndo podera repassar aos funciondrios os custos de quaisquer itens
de uniforme bem como dos ajustes de alfaiataria.

6.14. REQUISITOS DOS PROFISSIONAIS DOS SERVICOS DE VIGILANCIA — VIGILANTE

6.14.1. O enquadramento da categoria profissional que serd empregada no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des (CBO) é o seguinte: 5173-30 - Vigilante.

6.14.2. Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos
termos do art. 16 da Lei n2 7.102/83 e referida regulamentacao:

|. Ser brasileiro;

Il. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

lll. Ter instrucdo correspondente ao ensino fundamental, certificado emitido por
instituicao pelo MEC;

IV. Ter sido aprovado, em curso de formacdo de vigilante, realizado em estabelecimento
com funcionamento autorizado nos termos desta lei.

V. Ter sido aprovado em exame de saude fisica, mental e psicotécnico;

VI. Ndo ter antecedentes criminais registrados; e

VII. Estar quite com as obrigacBes eleitorais e militares.

6.14.3. Sera assegurado ao vigilante:

I. Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.
Il. Porte de arma, quando em servico.

[ll. Prisdo especial por ato decorrente do servico.

IV. Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

6.14.4. Competéncias pessoais do funciondrio necessdrias para qualidade da prestacdo dos
servicos (conforme CBO - Ministério doTrabalho e Emprego):

Demonstrar atencao;

Demonstrar autocontrole;

Demonstrar pro-atividade;

Demonstrar iniciativa; e

e) Demonstrar capacidade de contornar situacdes adversas.

a)
b)
c)
d)

6.14.5. Descricdo das atividades a serem executadas, conforme CBO:
A. ZELAR PELA SEGURANCA DAS PESSOAS E DO PATRIMONIO:

Controlar o acesso de pessoas em areas restritas;
Rondar as dependéncias do local de trabalho;
Ligar sistemas de iluminagdo e equipamentos;
Ligar cabine de forga;

Verificar o uso do EPI;

Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos;
Desligar sistemas de iluminagdo e equipamentos;
Apartar brigas;

Providenciar socorros médicos;

Solicitar reparos.

Trocar lampadas;

Resgatar pessoas acidentadas;

Fotografar ocorréncias;

Prevenir incéndios;

Credenciar empresas, veiculos e pessoas;

v Combater incéndios;

NS N N N N N N N N NN
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v Prestar primeiros socorros;
B. FISCALIZAR PESSOAS, CARGAS E PATRIMONIO:

Vistoriar malas e bolsas grandes;

Revistar pessoas;

Revistar veiculos;

Revistar mercadorias e cargas;

Revistar recintos;

Realizar varreduras;

Monitorar dreas por equipamentos eletronicos;
Inspecionar a integridade das cargas;

Conduzir infratores a delegacia;

C. RECEPCIONAR PESSOAS:

ASANE NN N N N NN

Identificar pessoas;

Consultar a pessoa a ser visitada;

Analisar o comportamento de pessoas;
Abordar pessoas;

Encaminhar pessoas;

Acompanhar o visitante;

Controlar a movimentacdo interna das pessoas;
Auxiliar idosos, deficientes fisicos e demais pessoas necessitadas;
Recepcionar autoridades;

Requisitar transporte;

Impedir a entrada de pessoas;

D. CONTROLAR OBJETOS, CARGAS E VEICULOS:

NN N N N N N NN

Verificar a documentacdo da carga;

Conferir a mercadoria e carga;

Apreender objetos ilicitos e irregulares;

Acompanhar a entrega da carga dentro do local de trabalho;
Identificar objetos achados e perdidos para devolucao;
Verificar documentacdo do condutor da carga;

Solicitar remocdo de cargas em locais inadequados;
Fiscalizar e orientar o transito na area;

Sinalizar vias de circulacdo interna;

Controlar o acesso de veiculos;

E. COMUNICAR-SE:

AN N N N N N N SR

Interagir com dérgdo oficiais;

Relatar ocorréncias;

Prestar informac&es ao publico;

Comunicar ocorréncias contra o meio ambiente;
Solicitar a presenca de autoridade competente;
Comunicar ocorréncias de cargas irregulares;

Informar visitantes sobre normas internas de seguranca;
Comunicar-se através de gestos e sinais

A NENENE NN NE NN

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
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avencadas e as normas da Lei n? 13.303 de 2016, e cada parte responderd pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

7.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3.  ApOds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizacdo, que conterda informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

— Preposto

7.4.  Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

7.5. A Contratada ndo estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do
objeto.

7.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao
do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

7.7.  As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

7.8. O o6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

— Rotinas de Fiscalizagdo

7.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

— Fiscalizagdo Técnica

7.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.12. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregdo.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, lll);

7.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo
gue demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22,
IV);

7.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, V);

7.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogacdo contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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7.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

7.17. 0O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdao dos
servigos realizada.

7.18. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo
realizada.

7.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

7.20. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancfes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

7.21. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos por ela realizada.

7.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos.

7.23. Afiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
13.303/2016. (IN 05/17 - art. 62)

7.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servicos devera ser verificada com o documento da Contratada que contenha a relagdo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificaces técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §292, INO5/2017)

7.25. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicBes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7.26. As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo
VIl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.27. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato deverd apurar o resultado das avaliacGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

— Fiscalizacdo Administrativa

7.28. 0O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacao
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios
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pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.29. Caso ocorra descumprimento das obrigacSes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 23, IV).

7.30. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

7.31. Na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigacBes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacgdes:

7.31.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

7.31.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagdo:

7.31.1.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo,
hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

7.31.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

7.31.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S Servigos; e

7.31.1.1.4. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos,
guando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

7.31.1.1.5. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

7.31.1.1.6. CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

7.31.1.1.7. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
7.31.1.1.8. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.31.1.2. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

7.31.1.2.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

7.31.1.2.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

7.31.1.2.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de
depdsitos bancarios;

7.31.1.2.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale- alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

7.31.1.2.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
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7.31.1.3. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdao do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

7.31.1.3.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

7.31.1.3.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes
as rescisGes contratuais;

7.31.1.3.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

7.31.1.3.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.32. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 7.32.1 acima deverdo ser apresentados.

7.33. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 7.32.1.3 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

7.34. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

7.35. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo uUnico, da CLT.

7.36. Para fins de comprovacdo da adoc¢do das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualguer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de
negociagao, ata de negociagdo, dentre outros.

7.37. N&o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

7.38. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organiza¢des Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a
eventuais obrigac®es decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagdes.

7.39. 0Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacBes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

7.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes previdenciarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de
obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

7.41. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

7.42. 0O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢Bes de
habilitacdo pelo contratado poderd dar ensejo a rescisdao contratual, sem prejuizo das demais
sancgdes.

7.43. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigac8es trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

7.44. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato
a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
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inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

7.45. N&o havendo quitagdo das obrigacBes por parte da Contratada no prazo de quinze dias,
a Contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato.

7.46. Sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.47. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

7.48. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para
com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

7.49. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato.

7.50. 6.2.51. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

7.51. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por
forca da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.52. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

— Gestor do Contrato

7.53. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracBes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagles do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.54. 0O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 21, 1I).

7.55. O gestor do contrato acompanharda a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

7.56. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.57. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissdo, pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 21, X).

7.58. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a
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consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 21, Vl)

7.59. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

8. LOCAL DE EXECUGAO DO SERVICO

8.1. O servico deve ser prestado nos enderecgos a seguir descriminados:

PLANILHA DESCRITIVA DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS
LOCAL ENDERECO
BELEM/PA Rod. Augusto Montenegro, Km 10, no Centro Administrativo do Estado.
URURA/PA Estrada Vicinal 180 Sul, s/n Bairro:
SANTA MARIA/PA Rua José Barros da Silva, s/n, bairro: centro
JACUNDA/PA Av. Juscelino Kubitschek, s/n, bairro: centro
PACAJA/PA Rua Gongalves Dias, s/n (esg. com a Rua Nicias Ribeiro), bairro: centro.

9. DA POSSIBILIDADE DE SUBCONTRATACAQO

9.1. N&o serd admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto contratual.

10. PRAZO DE VIGENCIA

10.1. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o
limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir de sua celebracdo, com base no artigo 71, da
Lei n2 13.303/2016, mediante justificativa.

11. CRITERIO DE REAJUSTE

11.1. Os critérios de reajustes sdo aqueles previstos no Anexo Il da minuta do contrato.

12. GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

12.1. A garantia de execucdo do contrato sdo aqueles previstos no Anexo Il da minuta do
contrato.

13. DA RESCISAO

13.1. As condi¢Oes de rescisdo ou extincdo desta contratacdo estdo previstas no Anexo Il da
minuta do contrato.

14. FISCALIZAGAO, CONTROLE E ACEITE DOS SERVICOS

14.1. Afiscalizacdo, controle e aceite dos servigcos objeto desta contratacdo estdo previstos no
Anexo Il da minuta do contrato.

15. PAGAMENTO

15.1. Aforma de pagamento é a prevista no Anexo |l da minuta do contrato.

16. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE DA CONTRATADA

16.1. As obrigacdes do contratante sdo aquelas previstas no Anexo Il da minuta do contrato.
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17. SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. AsinfragBes e sangdes sdo aquelas previstas no Anexo Il da minuta do contrato.

18. PREVISAO ORCAMENTARIA

18.1. Os recursos para pagamento dos servicos objeto desta contratacdo serdo providos
através da seguinte dotacdo orcamentaria:

23.122.1297.8338 — OPERACIONALIZACAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS
33.90.37 - 01 — LOCACAO DE MAO DE OBRA
18.2.  01.501.0000.61 - RECURSOS PROPRIOS

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O disposto neste termo de referéncia ndo exclui as disposicdes constantes no
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da PRODEPA, o qual devera ser utilizado como
fonte primdria de interpretacao.

19.2. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos e
materiais, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado
que justifique o recdlculo dos custos em valor menor com o objetivo de manter-se o equilibrio
econdmico-financeiro da contratacdo e promovera a reducdo dos valores correspondentes.

19.3. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal.

20. RESPONSAVEIS TECNICOS

— Faruk Fuad Amate — Gerente Administrativo
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