|! ‘ INLEGIS INiCIO CURSOS CONSULTORIA NOSSA SEDE MEUS CURSOS

somsultoria € Treinamento

PRESENCIAL - PORTO ALEGRE-RS CODIGO - 0025/0906 MODULO ESTENDIDO

0025/0906 - MODULO ESTENDIDO: ROTINAS PRATICAS DE GABINETE PARA VEREADORES,
ASSESSORES E SERVIDORES

Planejamento de Agenda e Gestdo de Tempo; Rotina de Reunides; Exceléncia no Atendimento;
Relacionamento com a Comunidade; Boas Praticas para Protocolo, Remuneragcdo e Acumulagdo de
Fungbdes Remuneradas; Inteligéncia Artificial no Poder Publico; Rotinas Contabeis; Didrias; Emendas
Impositivas; Lei de Acesso a Informagao e LGPD e Temas de Interesse Publico.

DATA DE INICIO: 09/06/25 DATA DE CONCLUSAO:13/06/25

? PORTO ALEGRE

Local: Local: Auditério do INLEGIS: Rua Jerénimo Coelho, 354

BAIXAR FOLDER DO CURSO B

MODULO AVANGADO: ROTINAS PRATICAS DE GABINETE PARA VEREADORES, ASSESSORES E SERVIDORES

O curso "Moédulo Avancado: Rotinas Praticas de Gabinete para Vereadores, Assessores e Servidores” tem como objetivo qualificar as equipes que atuam diretamente nos
gabinetes parlamentares, otimizando sua organizacdo, produtividade e atendimento a comunidade. O contetdo aborda planejamento de agenda, gestdo de tempo,
controle de expedientes, rotina de reunides e atendimentos, relacionamento com a comunidade e boas praticas na gestdo de documentos, protocolos e arquivos,
promovendo mais eficiéncia, organizacdo e integracdo no ambiente legislativo.

METODOLOGIA INVESTIMENTO CARGA HORARIA
Aula expositiva e debates. Essa abordagem permite RS 1490,00 Este curso tem duracdo de 21h aula, e serd emitido
uma compreensdo aprofundada dos temas. certificado ao final do treinamento para quem cumprir

minimo de 75%. Os participantes do curso recebemn
certificado de participacdo. Nossos certificados podemn
ser usados para comprovacdo de horas extra
curriculares em faculdades e cursos.

PROGRAMA(;KO DADOS DE EMPENHO PUBLICO ALVO

Segunda-Feira: INLEGIS — Consultoria e Treinamento Destinado a todos os profissionais envolvidos na gestdo

13h — Credenciamento, Retirada de Material CNPJ: 30.050.141/0001-80. INSCRICAO puiblica municipal, incluindo Prefeitos, Vice-Prefeitos,

14h:30min — 17h: Turno de Aula MUNICIPAL:608.267.2.0 Presidentes de Camara, Vereadores, Assessores,
ENDERECO: Rua Jer6nimo Coelho, 354, centro, Porto Servidores Piiblicos, Agentes Administrativos, Chefes

Terca-feira: Alegre de Gabinete, Contadores, Tesoureiros, Técnicos

09h — 11h:30min: Turno de Aula EMAIL: financeiro@inlegis.com.br FONE: 51-3015- Legislativos, Diretores de Departamento, Secretdrios

14h — 17h: Turno de Aula 5809 Municipais, Procuradores Juridicos, Comissdo de

. Orcamento, Comissdo de Licitacdo, Pregoeiros,
Quarta-feira:

09h — 11h:50min: Turno de Aula
14h — 17h: Turno de Aula

Departamento de Compras, Departamento de Pessoal,
Controladores Internos, Assessoria de Imprensa,
Oficiais de Gabinete, telefonistas, recepcionistas,

Quinta-feira: atendentes ao piblico, técnicos de informatica,

09h — 11h:50min: Turno de Aula técnicos em contabilidade, servidores de Procons

14h — 17h: Turno de Aula Municipais, Servicos Gerais e todos os dermnais
profissionais do setor piiblico municipal que buscam

Sexta-feira: aprimoramento e atualizacao nos temas

08h:30min — 10:30h: Turno de Aula administrativos, juridicos, e legislativos.

11h: Entrega do Certificado.

INFORMACOES SOBRE A PROXIMA DATA? CADASTRE-SE
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TEMAS DEBATIDOS NO TREINAMENTO

ROTINAS CONTABEIS APLICADAS AO LEGISLATIVO MUNICIPAL:

AULA | SEGUNDA-TARDE

ROTINAS CONTABEIS APLICADAS AO LEGISLATIVO
MUNICIPAL:

FUNDAMENTOS DA CONTABILIDADE PUBLICA

PRINCIPIOS DA CONTABILIDADE APLICADA AQ
SETOR PUBLICO

CLASSIFICAGCAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
PUBLICAS:

RECEITAS DA CAMARA MUNICIPAL —
DUODECIMO:

VALORES A SEREM REPASSADOS;

PRAZO PARA O REPASSE.

DESPESAS DA CAMARA MUNICIPAL:
CLASSIFICACAO POR CATEGORIA ECONOMICA;
DESPESAS FIXAS E VARIAVEIS;

PERCENTUAL MAXIMO DE DESPESAS COM A
REMUNERACAO DOS VEREADORES;

PERCENTUAL MAXIMO DA DESPESA DA CAMARA
EM RELACAO A RECEITA DO MUNICIPIO;

PERCENTUAL MAXIMO DE GASTOS COM A FOLHA
DE PAGAMENTO DA CAMARA;

VEDACAO AO AUMENTO DE SUBSIDIOS NA MESMA
LEGISLATURA.

EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA NA
CAMARA MUNICIPAL:

ETAPAS DA EXECUGAO:

EMPENHO: CONCEITO, MODALIDADES E CUIDADOS
NA EMISSAQ;

LIQUIDACAQ: COMPROVACAO DA EXECUCAO DA
OBRA, DA PRESTACAQ DO SERVICO OU DA
ENTREGA DO MATERIAL;

PAGAMENTO: PROCESSAMENTO E REGRAS PARA A
QUITACAO DAS OBRIGACOES.

DIARIAS — REGRAS E PRESTACAO DE CONTAS:

CRITERIOS PARA CONCESSAO E VALORES
PERMITIDOS;

DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA E PRAZOS PARA
COMPROVAGAO;

EXEMPLOS DE IRREGULARIDADES APONTADAS
PELOS TRIBUNAIS DE CONTAS.

FISCALIZACAO, RESPONSABILIDADE E BOAS
PRATICAS PARA VEREADORES E SERVIDORES:

ANALISE DOS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS DA
CAMARA;

ANALISE DAS INFORMACOES PARA FISCALIZACAO
DO EXECUTIVO.

RESPONSABILIDADE FISCAL NOS MUNICIPIOS:

AULA|TERGCA-MANHA

RESPONSABILIDADE FISCAL NOS MUNICIPIOS:

A IMPORTANCIA DO CONTROLE DE GASTOS
PUBLICOS:

RELEVANCIA DO EQUIL{BRIO FISCAL PARA A
SUSTENTABILIDADE DAS CONTAS PUBLICAS;

IMPACTOS DOS GASTOS COM PESSOAL NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA;

DESAFIOS CONTEMPORANEOS NO CENARIO
FISCAL.

VISAO GERAL SOBRE A LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL (LRF)

LIMITES DE DESPESA COM PESSOAL

FUNDAMENTOS E CALCULO DOS LIMITES:

SANCOES PREVISTAS NA LEGISLACAO;

EFEITOS DO DESEQUILIBRIO FISCAL SOBRE A
CAPACIDADE DE INVESTIMENTOQ.

EMENDAS IMPOSITIVAS:

CONCEITO E FUNDAMENTACAO CONSTITUCIONAL

CONTEXTO POLITICO E ORCAMENTARIO:

ARELACAOQ ENTRE O PODER LEGISLATIVO E O
EXECUTIVO;

PAPEL DAS EMENDAS IMPOSITIVAS NA
DEMOCRACIA E NA REPRESENTATIVIDADE.

APRESENTACAO DE EMENDAS IMPOSITIVAS —
CRITERIOS E LIMITES

INSTRUTOR

CLEBER NASCIMENTO

Oficial de Controle Externo TCE , Possui
graduacdo em Administracio pela Faculdade
Porto Alegrense de Ciéncias Contdbeis e
Administracdo (1990) e segunda formacdo
em Ciéncias Contdbeis pela Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul
(2004).

INSTRUTOR

EDISON IMAR OLIVEIRA MELLO

Auditor Aposentado do TCE-RS |
Economista, Professor Universitdrio
Consultor de INLEGIS
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DEFINICAO DE DESPESA COM PESSOAL;

CALCULO DOS LIMITES.

DESTAQUE!

CONTABILIZACAO DE DESPESAS COM PESSOAL —
CONTRATACOES PARA A EXECUCAO DE POLITICAS
PUBLICAS DE SAUDE NO AMBITO DO SUS —
COMPREENDENDO A DECISAO DO TCE/RS (PROC.
N° 014471-0200/24-0 { PARECER CT COLETIVO N°
5/2024)

CONSEQUENCIAS DO EXCEDENTE DOS LIMITES:

EXECUGAO DAS EMENDAS IMPOSITIVAS

GESTAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

CONSEQUENCIAS DA INEXECUCAO DAS EMENDAS
IMPOSITIVAS

MEDIDAS CORRETIVAS E DE AJUSTE

A INTELIGENCIA ARTIFICIAL NO PODER PUBLICO E O FUTURO DA AUTOMAGAO

GOVERNAMENTAL

AULA | TERCA-TARDE

A INTELIGENCIA ARTIFICIAL NO PODER PUBLICO E
0 FUTURO DA AUTOMACAO GOVERNAMENTAL

0 QUE E INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA)?
DEFINICAO;
CONCEITOS BASICOS;

A TANO DIA A DIA: EXEMPLOS SIMPLES E
APLICACAO NO COTIDIANO.

A EVOLUGAO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL:
BREVE HISTORICO DA IA NO MUNDO;

A RECENTE VIRADA COM MACHINE LEARNING E
DEEP LEARNING;

COMO A IA SE TORNOU UMA TECNOLOGIA
ACESSIVEL E TRANSFORMADORA.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL NAS REDES SOCIAIS E
NO COTIDIANO DA GESTAO PUBLICA

HISTORIA E AVANCOS DA IA NO SETOR PUBLICO

POR QUE O PODER PUBLICO DEVE ADOTAR IA?

BENEFICIOS: EFICIENCIA | AUMENTO DA
PRODUTIVIDADE, REDUCAQ DE CUSTOS
OPERACIONAIS, AGILIDADE NO ATENDIMENTO AD

CIDADAO E MELHORIA NA TOMADA DE DECISOES
COM BASE EM DADOS.

APLICACOES PRATICAS DE IA NO PODER PUBLICO:
CASOS PRATICOS DE IMPLEMENTACAO EM
CIDADES:

CHATBOTS PARA ATENDIMENTO AO CIDADAO;
ANALISE DE DADOS E PLANEJAMENTO URBANO;
MONITORAMENTO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA;

FISCALIZAGAO TRIBUTARIA E PREVENGAO DE
FRAUDES;

EDUCAGCAO E SAUDE PUBLICA;
SEGURANGA PUBLICA E VIGILANCIA URBANA;

CASE CAMARA DE VEREADORES DE PORTO
ALEGRE.

AUTOMACAO NO PODER PUBLICO
TRANSFORMACAQ DIGITAL NO PODER PUBLICO;

COMO IMPLEMENTAR AUTOMACAO NO PODER
PUBLICO;

COMO SE BENEFICIAR DAS NOVAS TECNOLOGIAS;

0 USO DE AUTOMACOES PARA MELHORAR
PROCESSOS NO PODER PUBLICO;

TENDENCIAS GLOBAIS.

ETICA E REGULAMENTACAO

PLANEJAMENTO DE AGENDA, GESTAO DO TEMPO E ROTINA DE REUNIOES DE

TRABALHO NO PODER PUBLICO:

AULA|QUARTA-MANHA

COMISSOES PARLAMENTARES — DA TEORIA A
PRATICA NOS PARLAMENTOS MUNICIPAIS:

INTRODUCAO AO SISTEMA DE COMISSOES
PARLAMENTARES:

CONCEITO E FINALIDADE DAS COMISSOES
PARLAMENTARES;

IMPORTANCIA DAS COMISSOES PARA O PROCESSO
LEGISLATIVO MUNICIPAL;

COMISSOES PARLAMENTARES PERMANENTES E
TEMPORARIAS.

COMISSOES PERMANENTES:
FSTRIUITIRA F FIINCIONAMENT)-

O PAPEL DA COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTO

COMISSOES TEMPORARIAS:

FINALIDADE E NATUREZA DAS COMISSOES
TEMPORARIAS;

PROCEDIMENTOS PARA CRIACAQ E DISSOLUCAQ.

COMISSOES PARLAMENTARES DE INQUERITO
(CPIS):

INSTAURACAO E COMPOSICAO DAS CPIS;
OBJETIVOS E ATRIBUICOES DAS CPIS;
PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS;
DIRFITOS F GARANTIAS FITNDAMENTAIS DOS

INSTRUTOR

VALERIA SARAIVA

Graduada em Comunicacdo Social com
énfase ern Publicidade e Propaganda pela
UFRGS, Pds- Graduada em Gestdo de Vendas
e Relacionarnento com o Cliente. Presta
Consultorias e Mentorias nas dreas de
Marketing, Vendas, Gestdo e Relacionamento
comn Clientes e Pablicos. Experiéncia de mais
de 15 anos em médias e grandes empresas do
Brasil, como Grupo O Boticdrio e Grendene,
com atuagdo nas dreas de Gestdo Estratégica
de Marketing, Comunicacdo e Vendas.

INSTRUTOR

GUILHERME STUMPF

Advogado, formado pela UFRGS, especialista
em Direito Administrativo e Gestdo Piiblica
pela Fundagdo do Ministério Piiblico,
mestrando em Direito pela UFRGS. Atuou
como assessor da Procuradoria-Geral do
Municipio de Porto Alegre entre 2017 e 2020.
Atualmente, é assessor juridico na Cimara
Municipal de Porto Alegre.
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ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO;

COMPOSICAO E CRITERIOS PARA NOMEACAO DOS
MEMBROS;

PRINCIPAIS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS;
APRECIACAQ DE PROPOSICOES LEGISLATIVAS E
EMISSAO DE PARECERES.

O PAPEL DA COMISSAQ DE CONSTITUICAQ, JUSTICA
E CIDADANIA NO PROCESSO DE FORMACAO E
ALTERACAO DE LEIS

DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS DOS
ENVOLVIDOS;

PRAZO PARA A CONCLUSAO DOS PROCEDIMENTOS;

RELATORIO CONCLUSIVO E PROVIDENCIAS FINAIS;
ENVIO DO RELATORIO AO MINISTERIO PUBLICO.

O PAPEL DO PRESIDENTE E DA MESA DIRETORA DA

CAMARA NO PROCESSAMENTO DAS CPIS

EXCELENCIA NO ASSESSORAMENTO E NA
ATUACAO PARLAMENTAR

ORIENTAGCOES PARA CORREGCAO DE FALHAS E PRATICAS EFICIENTES PARA
ADMINISTRA(;/"\O PUBLICA - VEREADORES, ASSESSORES E SERVIDORES:
APONTAMENTOS, ORIENTACOES PARA EQUIPE DE ASSESSORIA E NOVA LEI DE

LICITAGAO

AULA | QUARTA-TARDE

PRINCIPAIS APONTAMENTOS DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL EM
RELACAO AOS PODERES EXECUTIVOS E
LEGISLATIVOS MUNICIPAIS, PARA A PREVENCAO
DE FALHAS:

CONTRATACOES PUBLICAS

PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES

CAPACITACAO [ TREINAMENTO

FISCALIZACAO DE CONTRATOS

GESTAO PATRIMONIAL:

NAO REALIZACAQ DE INVENTARIO OU EXECUCAO
DEFICIENTE;

CONTROLE ESTOQUES — REGISTRO/BAIXAS;

FURTOS.

GESTAO ORCAMENTARIA | FINANCEIRA:
FALTA DE LIQUIDACAO DE DESPESAS;
ELEVADO VALOR EM ESPECIE EM TESOURARIA;

CONCILIACOES BANCARIAS EM ATRASO;

CONTAS EM BANCOS NAO OFICIAIS;
VALES/ADIANTAMENTOS ILEGAIS;

NAO RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS PATRONAIS E DE SERVICOS AD
RPPS.

SISTEMAS DE INFORMACAQ DESATUALIZADOS

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

PRESTACAO DE CONTAS

GESTAO DE PESSOAL:
FALTA DE CONTROLE DE FREQUENCIA;

PAGAMENTO INDEVIDO/FALTA DE CONTROLE
SOBRE HORAS EXTRAS (SEM AUTORIZACAOQ, EM
HORARIO REGULAR, QUANTIDADE EXORBITANTE,
REINCIDENCIA ETC);

DESVIO DE FUNGAO;

COMISSIONADOS EM CARGOS TIPICOS EFETIVOS, E
NAO EM FUNGOES DE DIRECAQ, CHEFIA E
ASSESSORAMENTO;

DIARIAS (AUSENCIA DE FINALIDADE PUBLICA E DE
ADEQUADA PRESTACAQ DE CONTAS);

SINDICANCIAS.

ORIENTACOES TECNICAS SOBRE SERVIDORES E CONCURSOS PUBLICOS

AULA|QUINTA-MANHA

ORIENTACOES TECNICAS SOBRE SERVIDORES E
CONCURSOS PUBLICOS

SERVIDORES PUBLICOS:
AGENTES POLITICOS;
SERVIDORES PUBLICOS;
MILITARES;

PARTICULARES EM COLABORAGAO COM A
ADMINISTRAGCAO PUBLICA.

CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS:

CARGOS DE CONFIANCA — DIRECAQ, CHEFIA E
ASSESSORAMENTO:

PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA REALIZACAD
DO CONCURSO PUBLICO:

VERIFICACAO DA NECESSIDADE DE PESSOAL E
IMPACTO FINANCEIRO;

LEVANTAMENTO DE CARGOS E EMPREGOS
PUBLICOS.

COMISSAO ORGANIZADORA

RESERVA DE VAGAS E POLITICAS DE INCLUSAO:

RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA (PCD);

INSTRUTOR

CAROLINE TURRI

Advogada formada pela PUC/RS,
Especialista em Direito Piblico pela
ESMAFE e em Direito Eleitoral pelo Verbo
Juridico, com experiéncia e atuacdo em
Consultoria nas dreas de Direito
Administrativo, Civel, Empresarial, Bancdrio
e Eleitoral. Iniciou sua carreira no Escritrio
Campos Garcia, onde atuava na drea de
Direito

INSTRUTOR

GUILHERME STUMPF

Advogado, formado pela UFRGS, especialista
em Direito Administrativo e Gestao Piiblica
pela Fundacdo do Ministério Piiblico,
mestrando em Direito pela UFRGS. Atuou
como assessor da Procuradoria-Geral do

Municipio de Porto Alegre entre 2017 e 2020.

Atualmente, é assessor juridico na Cimara
Municipal de Porto Alegre.
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AoobasURANENILY
DISTINCAO ENTRE CARGOS DE CONFIANCA E

FUNCOES DE CONFIANGA OU FUNCOES
GRATIFICADAS.

REMUNERACAO

ACUMULACAO DE FUNCOES REMUNERADAS

CONCURS0S PUBLICOS, DE ACORDO COM O
“MANUAL DE BOAS

PRATICAS NA REALIZACAO
DE CONCURSOS PUBLICOS
E PROCESSOS SELETIVOS

PUBLICOS” DO TCE/RS:

FUNDAMENTOS E PLANEJAMENTO DE
CONCURSOS PUBLICOS:

DEFINICAO E IMPORTANCIA DOS CONCURSOS
PUBLICOS (ART. 37 DA CE/);

DIFERENCA ENTRE CONCURSO PUBLICO E
PROCESSO SELETIVO.

COTAS PARA NEGROS, PARDOS E INDIGENAS;

CRITERIOS PARA ISENCOES DE TAXAS DE
INSCRICAO.

EDITAL, EXECUCAO E BOAS PRATICAS NA
REALIZACAO DO CONCURSO:

ESTRUTURACAO E PUBLICIDADE DO EDITAL

ESCOLHA DA BANCA EXAMINADORA

APLICACAO DAS PROVAS E DIVULGAGAO DOS
RESULTADOS:

NOMEACAO E VALIDADE DO CONCURSO:

CONSIDERAGOES SOBRE CADASTRO DE RESERVA

BOAS PRATICAS NA GESTAO DE CAMARAS MUNICIPAIS, MOBILIZACAO DE RECURSOS E

CAPTACAO DE VERBAS PARA O MUNICIPIO

AULA | QUINTA-TARDE

BOAS PRATICAS NA GESTAO DE CAMARAS
MUNICIPAIS, MOBILIZACAOQ DE RECURSOS E
CAPTACAO DE VERBAS PARA O MUNICIPIO

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA, OTIMIZACAO DE
RECURSOS E EFICIENCIA NA GESTAO DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL.

COMO 0S VEREADORES PODEM ARTICULAR
RECURSOS JUNTO A DEPUTADOS, SENADORES E
PROGRAMAS FEDERAIS/ESTADUAIS E COMO ESTE
RECURSOQ PODE SER UTILIZADO E DIVULGADO.

MODELOS DE GESTAO EFICIENTES PARA CAMARAS
MUNICIPAIS.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARA A
LEGISLACAQ MUNICIPAL.

TRANSPARENCIA E PRESTACAQ DE CONTAS NAD
LEGISLATIVAS.

USO DA TECNOLOGIA NA MODERNIZACAO DA
CAMARA MUNICIPAL.

FUNDOS, CONVENIOS E EMENDAS
PARLAMENTARES: COMO CAPTAR RECURSOS PARA
0 MUNICIPIO.

O PAPEL DA CAMARA NA FISCALIZACAO DOS
RECURSOS PUBLICOS.

PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS (FPPS) E ATUACAO
LEGISLATTVA.

GESTAO ORCAMENTARIA DA CAMARA: LIMITES E
POSSIBILIDADES.

BOAS PRATICAS DE CONTROLE INTERNO E
AUDITORIAS NAO LEGISLATIVAS.

COMUNICACAQ INSTITUCIONAL E
RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE.

TRATAMENTO E COMPARTILHAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR PESSOAS JURIDICAS

DE DIRETO PUBLICO

AULA | SEXTA-MANHA

LEI DE ACESSO A INFORMACAQ (LAI) E LEI GERAL
DE PROTECAO DE DADOS (LGPD) NO PODER
PUBLICO:

EQUILIBRIO ENTRE TRANSPARENCIA E PROTECAO
DE DADOS PESSOAIS NO PODER PUBLICO

ABRANGENCIA DA LAI

PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA LAI

PEDIDOS DE ACESSO A INFORMAGAO —
TRANSPARENCIA PASSIVA

0 QUE NAO E UM PEDIDO DE ACESSO A
INFORMACAO

LGPD NO PODER PUBLICO

IMPORTANCIA DA EFETIVA IMPLANTACAQ DA
LGPD NOS MUNICIPIOS;

NOVOS CONCEITOS ESTABELECIDOS PELA LGPD.

INSTRUTOR

CAROLINE TURRI

Advogada formada pela PUC/RS,
Especialista em Direito Piblico pela
ESMAFE e em Direito Eleitoral pelo Verbo
Juridico, com experiéncia e atuacio em
Consultoria nas dreas de Direito
Administrativo, Civel, Empresarial, Bancario
e Eleitoral. Iniciou sua carreira no Escritdrio
Campos Garcia, onde atuava na drea de
Direito

INSTRUTOR

¢

THAIS KRAHN

Auditora Piblica Externa do TCE/RS,
formada ermn Ciéncias Juridicas e Sociais pela
UFSM, Especialista em Direito Tributdrio
pela UFRGS, Chefe da Consultoria Juridica da
Metroplan - Fundacdo Estadual de
Planejamento Metropolitano e Regional,
Assessora Juridica, Diretora do
Departamento de Licitacdes e Contratos,
Diretora-Geral e Secretdria de Gestdo
Administrativa e Modernizacdo do
Municipio de Canoas/RS, com larga
experiéncia em Assessoria e Consultoria
Juridica em Direito Constitucional, Direito
Administrativo e Gestdo Piblica.
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DEVERES DO ESTADO, DE ACORDO COM A LAI

TRATAMENTO E COMPARTILHAMENTO DE DADOS
PESSOAIS POR PESSOAS JURIDICAS DE DIRETO

PRINCIPAIS CONCEITOS ESTABELECIDOS PELA LAI PUBLICO

DIREITOS DE QUAISQUER INTERESSADOS
ESTABELECIDOS PELA LAI

DIAGNOSTICOS A SEREM REALIZADOS PARA A
IMPLANTACAO DA LGPD

INFORMACOES MINIMAS A SEREM DIVULGADAS -

- ETAPAS PARA A IMPLEMENTACAO DA LGPD
TRANSPARENCIA ATIVA

i PLANO DE ACAO PARA A IMPLANTACAO DA LGPD
LOCAL DE FACIL ACESSO E SITE / PORTAL DA

TRANSPARENCIA

E GUIA COMPLETO LICITAGOES oo

Guia Essencial para o Cumprimento Eficaz e
Prevengdo de Irregularidades: Estratégias
para Evitar Glosas, Apentamentos e Garantir
Conformidade

( nscrevase

Inicio: 20/05/2025  Encerramento: 23/05/2025
3025/2005 - NOVA LEI DE LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:
PRINCIPAIS INFORMAGOES,
ORIENTAGOES E CUIDADOS

Designacdo, Atribuicoes e Responsabilidades do
Agente de Contratagio, Objetivos do Processo
Licitatdrio, Publicidade dos Atos, Fases do Processo de
Licitagdo, Modalidades, Critérios de Julgamento
Compras, Obras, Servigos de Engenharia e Servigos em
Geral, Divulgacao do Edital, Apresentacao de Propostas
e Lances, Julgamento, Habilitacao, Tratamento
Diferenciado para MEs e EPPs (LC 123/2006) e
Encerramento da Licitagao.

CODIGO: 3025/2005

Outras opcodes de cursos:

PODER
LEGISLATIVO

Boas Praticas para Vereadores e Assessores

Inicic: 20/05/2025  Encerramento: 23/05/2025
4025/2005 - SEMINARIO DE BOAS
PRATICAS LEGISLATIVAS E DE
FISCALIZAGAO - CAPACITAGAO E
EXCELENCIA PARA VEREADORES E
ASSESSORES:

Pagamento de 13° e Terco de Férias a Agentes Politicos;

Revisdo Geral Anual; Diarias; Prestacdo de Contas ao
Tribunal de Contas; LDO; Comunicagdo Piblica
Estratégica e Etica; Gestao de Pessoal — Admissoes,
com Destaque aos Concursos Piiblicos, Remuneracao,
Vantagens e Adicionais, Principais Apontamentos dos
Tribunais de Contas; Regularizacao do Portal da
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