CAMARA MUNICIPAL DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de curso de capacitagio
online de “Rotinas do Departamento Pessoal (RH) na Administracio Publica -
Como gerar as informacées da folha e tributos para alimentar corretamente o
eSocial.” para capacitar e habilitar o contador da Camara Municipal de Nazareno a fim

de que o mesmo cumpra com eficacia fungdes que fazem parte de suas atribuicdes.

2. DA JUSTIFICATIVA:

A contratacdo do curso de capacitagdo ¢ de suma importincia frente a necessidade de
formagdo continua de servidores visando a melhoria na qualidade de prestacdo dos
servigos publicos, aprimorando saberes quanto aos procedimentos, exames, verificagio,
adequacdo, aspectos legais, orgamentarios, financeiros e fiscais, considerando a
necessidade indispensdvel de atualizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes
previdencidrias, tributarias e fiscais, conforme os novos ditames legais e prazos
estabelecidos, consoante as praticas recomendadas em ambitos nacional aos entes

federativos.

3. DA ESPECIFICACAO DO SERVICO

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT.
Curso de capacitagdo online - “Rotinas do
Departamento Pessoal (RH) na Administracio Publica
01 - Como gerar as informacdes da folha e tributos para Inscri¢do 01
alimentar corretamente o eSocial.” conforme

programacgao anexa.

4. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO
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O contrato tem o valor global de R$500,00 (quinhentos reais), sendo o valor unitario da
inscri¢do: R§500,00 (quinhentos reais). O valor devido pela Camara sera pago até apds
recebimento da NFe e entrega dos servigos mediante apresentagdo da respectiva fatura

acompanhado dos demais documentos fiscais.

5. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Conforme expressamente previsto no Art. 74, inc. III, da Lei n° 14.133/2021, ¢

inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:

“Art.74 (...)

I - contratagdio dos seguintes servigcos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializagio,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacdo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;” (GRIFO
NOSSO)

6 - DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

O curso de capacitagdo disponibilizado pela AMM, cujo tema € “Rotinas do
Departamento Pessoal (RH) na Administragio Publica - Como gerar as
informagdes da folha e tributos para alimentar corretamente o eSocial.”, possui
carictristicas que inviabilizam a competicdo ao passo em que a proposta do tema a ser
apresentado de forma online ¢ a que no momento se adequa a necessidade deste 6rgio,
assim como em razdo da notdria especializacdo da empresa que ja atua no mercado ha
anos e possui diversos atestado que comprovam com éxito a execugdo dos servigos,
além da capacidade técnica dos profissionais envolvidos.

O curso serd ministrado pela professora:
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ANDREA LACERDA: Graduada em Ciéncias Contabeis pelo Unicentro Newton

Paiva e pds-graduada em Auditoria Externa, pela Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG). Atuagdo por mais de 10 anos no SENAC-MG, na educagdo presencial e a
distancia nos cursos de Qualificagdo, Capacitagdo e Projetos de Capacitagdo
profissional nas éareas Fiscal, Contabil e Financeira, na Educacdo a Distidncia com
Comportamental, Contabil e Custos. Também por 03 anos no SENAI em Projetos de
Capacitagdo Profissional e no CDL- FATEC no Projeto Menor Aprendiz € como
Palestrante pelo SEBRAE MG. Professora no MBA Contabilidade Tributdria com
Enfase no SPED na faculdade Novos Horizontes, nos cursos de Gestdo Processos,
Recursos Humanos, Administra¢do e Ciéncias Contabeis da FacisaBH; nos cursos de
Ciéncias Contabeis e Administragdo na PUC MINAS, nos cursos de Administra¢do e

Ciéncias Contabeis da Unihorizontes.

7.  REQUISITOS NECESSARIOS

A empresa deverd estar em dia com as obrigagdes tributarias, trabalhistas e fiscais.

8. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A
DESPESA

A dotagdo orcamentéria destinada ao pagamento do objeto licitado esta prevista e
indicada no processo pela area competente da Camara Municipal de Nazareno, sob a
rubrica: 01.002.000 01 031 0601 2.804 — 3.3.90.39.00 — Recursos Ndo Vinculados de
Impostos (Ficha 016), para o exercicio de 2024.

9. CONDICOES DE EXECUCAO

Ap6s o término do curso a AMM devera disponibilizar o certificado de conclusido em
nome do participante. O curso ocorrerd nos dias 26 ¢ 27 de Novembro de 2024

respectivamente, de forma online.
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10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Entregar os servigos dentro das condig¢des estabelecidas e respeitando os prazos
fixados neste Termo de Referéncia.

10.2 Providenciar, imediatamente, a correcdo das deficiéncias apontadas pela Camara
Municipal de Nazareno com respeito a execugéo do objeto.

10.3 Ressarcir integralmente a CONTRATANTE, caso haja cancelamento do curso e o
pagamento ja tenha sido efetuado.

10.4 Emitir certificado aos participantes.

10.5 Responsabilizar-se pelo controle de freqiiéncia dos capacitandos.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Notificar a CONTRATADA, sobre qualquer irregularidade ou desconformidade
na prestacdo do servico em relagdo as especifica¢des contidas neste Termo de
Referéncia.

11.2 Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA nas condi¢des estabelecidas.

11.3 Rejeitar todo e qualquer servigo de qualidade inferior e em desconformidade com

as especificagdes deste Termo de Referéncia.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd realizado apds o recebimento da NFe e dos demais documentos fiscais, através

de boleto bancério encaminhado ao e-mail do 6rgéo.

13 DO RESPONSAVEL PELA SUPERVISAO DOS SERVICOS

Competird ao Sr. Sirley Geraldo de Carvalho a gestdo da execugdo dos servicos e a

Sra. Luana Aparecida Avila a fiscalizaco contratual.

14. DA VIGENCIA

A vigéncia desta contratagdo se encerrara em 27/11/2024.



CAMARA MUNICIPAL DE NAZARENO
ESTADO DE MINAS GERAIS

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

Ficam estabelecidos os seguintes percentuais para as multas aplicaveis:

a) 0.3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execugdo do objeto,
ou por dia de atraso no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, até o 30°
(trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota de Empenho, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias na execug¢do do objeto ou no cumprimento de
obrigacédo contratual ou legal, com a possivel rescisdo contratual;

¢) 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota de Empenho, na hipotese
de a contratada, injustificadamente, desistir do contrato ou der causa & sua rescisio,
bem como nos demais casos de descumprimento contratual, quando a Céamara
Municipal de Nazareno/MG, em face da menor gravidade do fato e mediante
motivac¢do da autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada;

d) O valor das multas aplicadas, apos regular processo administrativo, sera
descontado dos pagamentos devidos pela Autarquia. Se os valores ndo forem
suficientes, a diferenca deverd ser recolhida pela contratada no prazo méximo de
3(trés) dias uteis, a contar da aplicag@o da sang@o.

€) As multas aqui previstas ndo impedem a aplicagdo de outras san¢des

previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, de 01/04/2021.

Nazareno/MG, 13 de Novembro de 2024.
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