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INSTITUTO DE PEWID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

SOLICITANTE: Diretor Administrativo Financeiro

Responsavel pela Demanda: Matricula:
RUIREY ALMEIDA SILVA

E-mail: iprevita@iprevita.com.br Telefone: (28) 3529-6151

1. Objeto:

Inscricdo do Diretor Presidente e da servidora efetiva ANTONIA JOSEFA ALVES JERONIMO no “22°
SEMINARIO DA AMIPREM”, promovido pela Associagao Mineira dos Institutos de Previdéncia Municipal, que
ser4 realizado nos dias 16 e 17 de maio de 2024, na cidade de Belo Horizonte, MG.

2. Justificativa da necessidade da contratagao

A ordem vigente estimula e incentiva a capacitagéo e o aperfeigoamento dos servidores plblicos e gestores,
revelando-se pratica consentanea com a administragdo publica contemporanea, cujos principios e diretrizes,
voltados para o alcance da eficiéncia e da qualidade dos servigos plblicos, estéo intimamente associados com
a renovagao da capacidade e da produtividade.

Importante ressaltar, que a gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social vem sendo objeto de exigéncias
de ordem técnica cada vez mais especifica por parte de 6rgéos e entidades de controle e fiscalizagdo como o
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a Secretaria de
Previdéncia.

Desse processo, resulta a necessidade de gestores, servidores e Conselheiros mais capacitados, com pleno
conhecimento das exigéncias legais e das ferramentas administrativas mais atualizadas na area previdenciaria.

Por outro lado, a aplicagdo de melhores técnicas de gestdo previdenciaria acarreta em beneficios para toda a
administragdo municipal, viabilizando melhor salde financeira @ municipalidade e seguranga aos servidores
publicos e seus dependentes.

Diante de tais fatores, a participagdo no “22° SEMINARIO DA AMIPREM” ¢é plenamente justificavel. Esta
! edigdo conta com uma grade de palestras e painéis com grandes nomes do segmento e com temas de grande
relevancia para a area previdenciaria.

A contratagdo em comento trata-se de um servigo de natureza néo continua, e se faz mister devido ao seu
contetdo programatico e por ser uma ferramenta técnica de essencial importancia a continuidade das
atividades desenvolvidas pelos servidores e/ ou diretores.

Importante, ainda, frisar que nos termos da Lei Municipal 2708/2013, que trata sobre o Plano de Carreira do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Itapemirim, estaremos cumprido o previsto
no seu Art. 22, | e I, onde é estimulada a permanente capacitagdo do servidor no desempenho de suas
atribuigbes especificas e o seu constante desenvolvimento funcional.

2.1. Razdo da escolha do contratado (quando for o caso)

DA ENTIDADE PROMOTORA:
Raz&o Social; Associagdo Mineira dos Institutos de Previdéncia Municipal

Nome de Fantasia: AMIPREM ﬁ
CNPJ: 00.909.196/0001-31
Enderego: Rua Francisco Sales, 541, Osvaldo Rezende, Uberlandia, MG, CEP: 38.400-440.
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Justifica-se a escolha da Associagao Mineira dos Institutos de Previdéncia Municipal por ser uma instituigao
sem fins lucrativos instituida em 15 de agosto de 1995, na cidade de Montes Claros, MG, sendo a mais antiga
associagdo estadual do pais que congrega os Institutos de Regime Proprio de Minas Gerais atuando no
estimulo e constante aprimoramento técnico-administrativo dos RPPS (Regimes Proprios de Previdéncia
Social) por meio de atividades de intercdmbio e encontros regionais de profundo contetdo técnico e com a
participagdo de especialistas e profissionais de renome no setor.

3. Quantitativo de material / servigo a ser contratado (justificado)
O valor de cada inscrigdo foi definido conforme segue:

Tipo de Inscrigdo Valor (R$)
RPPS associado a AMIPREM 300,00
RPPS néo associado 600,00
QOutros 2.000,00

Considerando que o IPREVITA néo esté associado 8 AMIPREM e que a OPCAQ escolhida ¢ a de valor unitério
de R$ 600,00 (seiscentos reais), o valor total a ser dispendido sera de R$ 600,00 (sesiscentos reais).

Em comparagao a outras organizagdes, observa-se razoabilidade dos pregos praticados pela AMIPREM, uma
vez que ha eventos da mesma natureza que ja foram ofertados, estando o valor da inscrigéo dentro dos
parametros de prego praticados no mercado conforme prospectos que seguem em anexo.

4, Valor e indicagdo da dotagao orgamentaria:

O valor da pretensa contratagdo é de R$ 600,00 (seiscentos reais) a ser custeada na seguinte dotagdo
orgamentaria consignada na Lei Orgamentaria Anual do IPREVITA para o exercicio de 2024: 002-002-
091221852.410-33903900000.

5. Observagoes gerais

5.1. Prazo de Entrega/ Execugéo:
O evento sera realizado nos dias 16 e 17/05/2024.

5.2. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos:
Diretor Administrativo Financeiro — Ruirey Aimeida Silva

5.3. Prazo para pagamento:
Conforme vencimento no respectivo boleto de inscrigao.

Itapemirim, ES, 09 de abril de 2024.

Assinado digitalmente

RUIREY ALMEIDA
RUIREY ALMEIDA TLVA:11132128706

SILVA:11132128706  para 2024.04.10
11:19:14 -0300

Responsavel pela Formalizagao da Demanda
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