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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

SOLICITANTE: Diretor Administrativo-Financeiro

Responsavel pela Demanda: Matricula:

RUIREY ALMEIDA SILVA

E-mail: iprevita@iprevita.com.br Telefone: (28) 3529-6151
1. Objeto:

Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servicos de consultoria, orientagéo, controle e apoio
técnico para elaboragdo de um plano de trabalho com os dados constantes em diagnostico, na gestao da
Unidade Gestora que compde o Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Itapemirim,
ES, para atender s exigéncias contidas na Instrugdo Normativa TCEES n° 68 e suas alteragdes, pelo prazo
de 12 (doze) meses. .

2. Justificativa da necessidade da contratagao

A crescente complexidade da legislagéo e das exigéncias dos orgdos de controle tem demandado maior rigor
técnico na elaboragéo das Prestagdes de Contas Anuais (PCA) e Mensais do IPREVITA. O Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo, por meio da Instrugdo Normativa n® 68/2020, impde detalhamento técnico
especifico e padronizado para envio dos dados e documentos contbeis e financeiros via arquivos XML, sem
possibilidade de corre¢ao apos a homologagao.

Diante disso, justifica-se a contratagéo de empresa especializada para realizar analise técnica, orientagéo e
apoio & correta execugdo dos langamentos contabeis, conciliagdes patrimoniais, elaboragdo de notas
explicativas e atendimento &s exigéncias da IN n° 68/2020, visando prevenir inconsisténcias que possam
resultar na rejei¢ao de contas do gestor.

A demanda se agrava sazonalmente nos periodos de fechamento de exercicio e inicio do novo exercicio
financeiro (novembro a margo), quando o volume de obrigagdes técnicas contébeis e administrativas aumenta
significativamente. Soma-se a isso o fato de que o IPREVITA possui apenas oito servidores em exercicio, todos
ja alocados em atividades essenciais e continuas.

O objetivo & assegurar que os arquivos enviados ao TCEES reflitam com fidelidade a realidade patrimonial do
IPREVITA, promovendo a seguranga juridica e a transparéncia das informagdes. A consultoria contratada
permitira a revisdo dos procedimentos adotados, identificagéo de possiveis falhas e a proposta de solugdes em
tempo habil.

A contratag&o atendera também ao principio da segregacao de fungbes e mitigara o conflito de interesse
existente na analise de atos praticados pelos proprios servidores que seriam responsaveis pela verificagdo. A
consultoria prestara suporte técnico durante a vigéncia contratual, com orientagdes presenciais mensais e
atendimento remoto continuo. :

Por fim, esta contratagao representa um investimento necessario 2 eficiéncia administrativa, & conformidade
legal e & melhoria na qualidade das informagdes contabeis e financeiras enviadas a0 TCEES, resultando em
maior confiabilidade, celeridade e economicidade na gestao publica previdenciaria.
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2.1. Razéo da escolha do contratado (quando foro caso)
DA ENTIDADE PROMOTORA:

3. Quantitativo de material / servigo a ser contratado (justificado)

Contratag&o de empresa especializada para prestagao de servigos de consultoria contabil, orientagéo técnica
€ apoio a gestdo contabil, financeira e patrimonial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Pblicos do
Municipio de Itapemirim — IPREVITA, com foco no cumprimento das exigéncias da Instrug&o Normativa TCEES
n°®68/2020 e suas alteragdes. O servigo inclui assessoria na composigao das prestagdes de contas mensais e
anual, auxilio técnico na geragdo e validagdo de arquivos estruturados em XML, suporte nas areas de
contabilidade publica, patrimdnio, almoxarifado, tesouraria, recursos humanos e acompanhamento das
demandas de encerramento e abertura do exercicio contabil,

4. Valor e indicagao da dotagao orgamentaria:

002-002-091221852.410-33903500000.

5. Observagdes gerais

5.1. Prazo de Entrega/ Execugéo:

12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, conforme previsto no art. 106 da Lei n°® 14.133/2021.

5.2. Local e horério da Entrega/Execugao:

Execug@o de forma continua com atendimento hibrido: presencial mensal na sede do IPREVITA e remoto (e-
mail, telefone, WhatsApp e conex&o remota).

9.3. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos:
Diretor Administrativo Financeiro — Ruirey Almeida Silva

5.4. Prazo para pagamento:
Prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis mediante boleto bancario ou por transferéncia bancaria.

ltapemirim, ES, 06 de agosto 2025.
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Ruirey Almeida Silva

Diretor Administrativo Financeiro
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