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TERMO DE REFERENCIA

Processo N2 0040100053.000120/2025-16

TERMO DE REFERENCIA PARA A CONTRATACAO DE CAPACITACAO

(3° CONGRESSO NACIONAL DE CONSELHEIROS PREVIDENCIARIOS E GESTORES
PUBLICOS)

1. DO OBJETO DA LICITACAO

1.1. Contracao da empresa ANEPREM - Associacdao Nacional de Entidades de Previdéncia
Municipal, através de Inexigibilidade com fundamento no art. 74, inc lll, alinea F da Lei n®
14.133/21, para a aquisicao de 02 (duas) inscricdbes paro o 32 Congresso Nacional de
Conselheiros Previdenciarios e Gestores Publicos, a fim de atender as necessidades da
FUNDACAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
PERNAMBUCO - FUNAPE, conforme as condicoes, especificacdes, quantidades e exigéncias
contidas no processo SEI n2 0040100053.000120/2025-16 e neste Termo de Referéncia.

1.2. As especificacOes e os quantitativos do objeto desta inexigibilidade estao divididos por
itens, descritos conforme quadro abaixo:

Itens
Codi idad Valor Valor
Item ° -lgo Descricao Unidade Quantidade Unitario Total (C)
E-Fisco (A)
(B) = (A) x
(B)
SERVICO DE CAPACITACAO DE
PESSOAL - CONGRESSO DA
1 384;’74' ASSOCIACAO NACIONAL DE Und 2 ::0 oo ':$780 o0
ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ' : '
ESTADOS E MUNICIPIOS
VALOR TOTAL R$ 1.780,00

2. DAS JUSTIFICATIVAS




2.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.1. A Funape foi inscrita na 72 edicao do Prémio Nacional de Inovacao Previdenciaria da
ANEPREM e a cerimbnia de premiacdao ocorrera durante o 32 Congresso Nacional de
Conselheiros Previdencidrios e Gestores Publicos. Caso a Fundacdo venca o prémio,
enviard os servidores envolvidos para recebé-lo.

2. 2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

2.2.1. Trata-se do quantitativo de servidores envolvidos diretamente na inovagcao que
concorre ao prémio e por determinacao/autorizacdo da presidente no Despacho 36 (doc
61160697) do processo SEI n® 0040100053.000120/2025-16.

2.3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUCAO

2.3.1. A Funape foi inscrita na 72 edigdo do Prémio Nacional de Inovacgao Previdenciaria da
ANEPREM em atencao a Iniciativa contida no seu Planejamento Estratégico, qual
seja: "Habilitar o RPPS ao Pré-Gestdo e a participar de concursos de boas praticas de
gestdao de RPPS". A Fundacdo é filiada a ANEPREM.

2.4. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

2.4.1. Tendo em vista a natureza do objeto, ndo é viavel o parcelamento dos itens.

2.5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO POR INEXIGIBILIDADE

2.5.1. A presente contratacao sera formalizada conforme permissivo legal contido art. 74,
inc lll, alinea F da Lei Federal n? 14.133/2021, o qual define os casos em que é cabida a
contratacao mediante inexigibilidade de licitacao nos termos a seguir expostos:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacao,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Tal dispositivo se coaduna perfeitamente ao caso concreto, uma vez que a participacao em
congressos € um meio de garantir a capacitacao e o aperfeicoamento dos Servidores
Publicos.

Assim, considerando o exposto acima, verifica-se que a contratacao pretendida neste
Termo de Referéncia, enquadra-se na exigéncia prevista especificamente na lei de
licitagOes, a qual poderd ser realizada mediante inexigibilidade de Licitacdo, consoante o ja
citado inciso lll, do art. 74 da Lei federal n? 14.133/2021.



2.6. JUSTIFICATIVA DA CARACTERIZACAO DA SITUACAO EMERGENCIAL OU
CALAMITOSA

Nao se caracteriza como situacao emergencial ou calamitosa.
2.7. RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DO SERVICO

2.7.1. A ANEPREM tem como missao ampliar e promover a interacao entre os Regimes
Proprios de Previdéncia Social e Previdéncia Complementar dos Estados e Municipios,
Previdéncia Complementar, com desenvolvimento, inovacdo e aprimoramento da gestao,
contribuindo para o fortalecimento e sustentabilidade da previdéncia do servidor publico.
Algumas vantagens sao exclusivas para filiados, tais como:

e Condicdes espaciais nos melhores eventos previdenciarios nacionais, para os filiados:
o Congresso Nacional de Conselheiros e Gestores Publicos;
o Congresso Nacional de Previdéncias e
o Semindrio Nacional de Investimentos e Gestao Previdenciaria;
¢ Novo sistema de calculo da média das aposentadorias proporcionais, sem custo adicional
para os filiados.
Desconto nos simpdsios, cursos, oficinas e workshops presenciais realizados no pais;
50% do valor nos cursos online da ANEPREM, para filiados:
Curso Preparatério para Nova Certificacao;
Curso de Beneficios;
Curso de Contabilidade;
Curso de Previdéncia Complementar etc.
Acesso aos mais importantes prémios nacionais de previdéncia publica, com pontuacao
adicional para filiados:
Prémio Nacional de Boas Praticas de Gestao Previdenciaria;
Prémio Nacional de Inovacdo Previdenciaria;
Prémio Nacional de Investimentos;
Selo Gestor Previdenciario da ANEPREM.
Apoio as questdes juridicas e previdenciarias;
Informativo de cobertura dos eventos realizados pela ANEPREM, entre outras.

2.8. JUSTIFICATIVA DO PRECO A SER CONTRATADO

O valor da proposta (Doc. Sei n261391660) esta compativel com os valores de mercado
praticados, conforme documentacao probatéria anexada ao processo.

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
3.1. DESCRICAO DO SERVICO/ DETALHAMENTO DO OBJETO

3.1.1. Além da descricao apresentada no quadro do item 1 deste Termo de Referéncia, o
congresso devera abordar os seguintes temas, previstos na programacao:

19/02 - QUARTA-FEIRA:



14h CREDENCIAMENTO
15h CERIMONIA OFICIAL DE ABERTURA

15h40 CONSTITUCIONALIDADE DA CRP, A ACAO CONJUNTA DA ANEPREM E MPS NO
STF

16h30 A IMPORTANCIA E PAPEL DOS CONSELHOS PREVIDENCIARIOS NA GESTAO
EXITOSA DO RPPS

17h10 COFFEE-BREAK
18h ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES

20/02 - QUINTA-FEIRA:

9h INOVACOES TECNOLOGICAS NA PREVIDENCIA PUBLICA
9h40 TRANSPARENCIA E COMPLIANCE NA GESTAO PUBLICA
10h20 COMPREV E CTC, ULTIMAS ATUALIZACOES

11h COFFEE BREAK

11h20 IMPACTO DO NOVO GOVERNO DOS ESTADOS UNIDOS NOS INVESTIMENTOS
DOS RPPS

12h AS MUDANCAS NA NOVA CERTIFICACAO RPPS

13h ALMOCO

14h DESAFIOS DA APOSENTADORIA NO SECULO XXI

14h40 PONTOS IMPORTANTES NA CONTABILIDADE PUBLICA DO RPPS

15h20 O QUE OS NOVOS GESTORES, CONSELHEIROS E MEMBROS DA PREVIDENCIA
PUBLICA DEVEM SABER

16h SOLENIDADE DE ENTREGA DO 7¢ PREMIO NACIONAL DE INOVACAO
PREVIDENCIARIA

17h COFFEE BREAK
17h30 REUNIAO DA DIRETORIA E CONSELHOS DA ANEPREM
19h ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES DO DIA

21/02 SEXTA-FEIRA:

3.2.

9h AS NOVIDADES E DICAS DO PRO-GESTAO RPPS
9h40 SUSTENTABILIDADE DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

10h20 ALTERACOES DAS PENSOES E APOSENTADORIA TRAZIDAS PELA ULTIMA
REFORMA DA PREVIDENCIA

11h10 COFFEE BREAK

11h30 SORTEIO DE BRINDES E AGRADECIMENTOS | ADILSON CARLOS - PRESIDENTE
DA ANEPREM

12h ENCERRAMENTO DO 32 CONGRESSO NACIONAL DE CONSELHEIROS E GESTORES
PUBLICOS DA ANEPREM

EXECUCAO DOS SERVICOS



3.2.1. Os servicos serao prestados no Hotel Prodigy, Rio de Janeiro/R].

3.2.2. O inicio da execucao contratual se dara em 19 de fevereiro de 2025.

3.2.3. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucao do trabalho: 32 Congresso Nacional de
Conselheiros Previdenciarios e Gestores Publicos.

3.2.4. Horario da prestacao de servico:

19/02/2025
Inicio: 14:00h
Encerramento das atividades do dia: 18:00h

20/02/2024
Inicio: 09:00h
Encerramento das atividades do dia: 19:00h

21/02/2025
Inicio: 09:00h
Encerramento do Congresso: 12:00h

3.2.5. Cronograma de realizacdo dos servicos: Seguird o definido na proposta da
contratada no documento Sei n? 62201534.

3.2.6. Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas
e qualidades estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

3.2.7. O termo detalhado do recebimento provisério, com a andlise das ocorréncias
registradas na execucao do CONTRATO serao encaminhados ao gestor para fins de
apuracao dos descontos e glosas cabiveis na fatura correspondente, em virtude de
servicos total ou parcialmente nao executados.

3.2.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade
ético-profissional da contratada pela perfeita execucao da contratacdo, nem a
responsabilidade pelos prejuizos resultantes da sua incorreta execucao.

3.2.9. O objeto serd contratado por meio do regime de execucdo EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL.

3.3. INDICACAO DE MARCAS OU MODELOS



Nao é aplicavel.

3.4. DA VEDACAO DE UTILIZACAO DE MARCA/PRODUTO NA EXECUCAO DO
SERVICO

Nao é aplicavel.

4. DO VALOR A SER CONTRATADO, CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA
4.1. DO VALOR A SER CONTRATADO

4.1.1. O valor estimado global da contratacdao é de R$ 1.780,00 (um mil setecentos e
oitenta reais), distribuido no seguinte item:

ltem | - Valor estimado total - R$ 2 x R$ 890,00 (oitocentos e noventa reais);

4.1.2. No preco total do objeto deverao estar inclusos todos os tributos (impostos, taxas e
contribuicdes), sejam federais, estaduais e municipais, bem como frete, comissodes,
pessoal, embalagem, seguros, encargos sociais e trabalhistas, assim como demais
insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam de que
naturezas forem.

4.1.3. Os precos finais unitdrios e totais propostos pelos proponentes ndo poderdo
ultrapassar o preco unitario e total estimado pela Administracao.

4.2. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo serao incluidas no orcamento do Estado
de Pernambuco, para o presente exercicio, na classificacao abaixo:

Fonte: 0501420341 - Outros Recursos ndo Vinculados - PECONSIG.
Unidade: 00401.
Programa: 09.122.0452.4360.0000.

Acao: 4360 - Gestdo das Atividades da Fundacéo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores do
Estado de Pernambuco - FUNAPE.

Elemento de Despesa: 39 - Outros Servicos de Terceiros - P).
Categoria Economica: 3 - Despesas Correntes.

5. PROPOSTA
5.1. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

5.1.1. As propostas deverao ter validade de, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias,



contados da data da publicacao do aviso de intencao de contratar do presente
procedimento.

5.2. CONDICOES DA PROPOSTA
Nao é aplicavel.
6. REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO

6.1. A proponente deverd apresentar os seguintes documentos, nos termos e prazo
previstos neste Termo de Referéncia:

6.2. HABILITACAO JURIDICA:

6.2.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacao em todo o territério nacional;

6.2.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

6.2.3. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficard condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio
de seus administradores;

6.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd
considerada como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de
marco de 2020.

6.2.5.1. Sociedades estrangeiras que nao funcionem no Pais devem apresentar
documentos de habilitacao equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder
Executivo Federal, inicialmente em traducao livre.

6.2.6. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus
administradores;

6.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato



constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

6.2.8. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracoes
ou da consolidacao respectiva.

6.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.3.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

6.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certidao Positiva com
Efeitos de Negativa;

6.3.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
comprovada através de apresentacao de certidao fornecida pela Caixa Econémica Federal,

6.3.4. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes[Estadual/Distrital] relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

6.3.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certidao de Regularidade Fiscal - CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou
sede da proponente.

6.3.5.1. Caso a proponente tenha filial no Estado de Pernambuco, deverd apresentar
também a CRF de Pernambuco;

6.3.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, de acordo
com a Lei n?12.440/2011 e Resolucao Administrativa n? 1.470/2011 do TST.

6.3.7. As microempresas, as empresas de pequeno porte e o Microempreendedor
Individual (MEI) deverao apresentar toda a documentacao exigida para fins de regularidade
fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma restricao, sendo a comprovacao efetiva
exigivel somente para efeito de contratacao, nos termos dos arts. 42 e 43 da LC 123, de
2006 e art. 42 do Decreto Federal 8.538, de 2015.

6.3.8. Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal ou trabalhista da
Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do Microempreendedor Individual, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento
em que a proponente for sagrada vencedora, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administracao, para regularizacao da documentacao, para pagamento ou parcelamento do



débito e para emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

6.3.9. A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto no subitem anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas nesta
contratacao.

6.3.10. Caso a proponente esteja em recuperacao judicial, estara dispensada da
apresentacao dos documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, com excecao da
certidao de regularidade perante a Previdéncia Social, desde que apresente decisao
judicial em vigor que autorize o processamento do pedido e dispense expressamente as
certiddes negativas, nos termos do artigo 52, inciso Il, da Lei Federal n2 11.101/2005.

6.4. QUALIFICACAO TECNICA

Nao é aplicavel.

6.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.5.1. Certiddao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso
exista mais de um) da sede ou domicilio da proponente:

6.5.2.1. Certiddao Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe
(processos judiciais eletrénicos) da sede ou domicilio da proponente;

6.5.2.2. A certiddo descrita no item 6.5.1. somente é exigivel quando a certiddao negativa
de Faléncia da sede ou do domicilio da proponente (subitem 6.5.2.1 )contiver a ressalva
expressa de que ndao abrange os processos judiciais eletronicos.

6.6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

6.6.1. Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao
Federal, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo A deste Termo de Referéncia.

6.6.2. Declaracao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo A deste Termo de Referéncia.

6.6.3. Declaracao de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no
inciso Ill do art. 52 da Constituicao Federal, bem como no art. 14, inciso VI, da Lei n?
14.133/2021, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo A deste Termo de
Referéncia.

6.6.4. Declaracdo da prépria empresa de que nao possui em seu quadro de pessoal e
societario, servidor publico do Poder Executivo Estadual exercendo funcdes de geréncia ou



administracao, ou servidor do contratante em qualquer funcao, nos termos do art. 99, § 19,
da Lei n? 14.133/2021, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo A deste Termo de
Referéncia.

6.6.5. Declaracao de que ndo ha sancoes vigentes que legalmente proibam a participante
contratar com o 6rgao demandante, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo A
deste Termo de Referéncia.

6.7. DAS REGRAS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.7.1 Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento, os
documentos/certiddes serao considerados validos por um periodo de 90 (noventa) dias
contados da sua emissao, exceto quando se tratar de Certidao Negativa de Faléncia, que
terd validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedicdo.

6.7.1.1. Caso haja previsao de prazo diverso em lei ou em norma infralegal municipal, de
outros estados da federacao ou internacional, a proponente ficara responsavel por juntar a
respectiva comprovacao.

6.7.2. A documentacado exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista
e econdmico-financeira podera ser substituida pelo Certificado de Registro de Fornecedor
emitido pelo CADFOR-PE, desde que os documentos contemplados estejam dentro do
prazo de validade, ou pelo certificado de registro cadastral unificado disponivel no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, nos termos do regulamento préprio.

7. DO CONTRATO

O contrato poderd ser substituido por outro instrumento levando-se em conta a natureza
do objeto contratado e o prazo exiguo de execucao.

7.1. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO INSTRUMENTO
EQUIVALENTE

7.1.1. Apds a autorizacao da dispensa ou inexigibilidade, o fornecedor sera convocado
para assinatura do termo de contrato no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, contados a partir
da convocacao, sob pena de decair o direito a contratacao.

7.1.2. O prazo de convocacdao poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacao da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

7.2. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

7.2.1. As obrigacOes da contratante estao contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais
normas estaduais aplicaveis, e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei



n2 8.078, de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e nas normas e principios gerais dos
contratos.

7.3. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.3.1. Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigacdes estipuladas neste TR e
respectivos anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, em especial:

I. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, na quantidade, qualidade e tecnologia
demandadas, de acordo com as especificacdes indicadas no Termo de Referéncia;

Il. Cumprir o cronograma de execucao do Congresso;

1. Reparar, corrigir, complementar ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
conforme o caso, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contado da respectiva notificacao,
0S servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

IV. Submeter, por escrito, para anadlise e aprovacao prévia da CONTRATANTE, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagcbes do TR, do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

V. Designar preposto que tenha poder para resolucao de possiveis ocorréncias durante a
execucao contratual, o qual deverd disponibilizar endereco de e-mail valido e nUmero de
telefone moével que permita contato imediato com a contratante de forma permanente;

VL. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CONTRATANTE quanto a
anterior indicacao;

V1Il. Atender as determinacdes regulares da CONTRATANTE, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as solicitacbes e reclamacoes
formuladas;

VIII. Relatar a CONTRATANTE, por escrito, toda e qualquer ocorréncia anormal afeta a
prestacao dos servicos;

IX. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, qualquer
alteracao no Contrato Social ou no endereco comercial;

X. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucao do objeto.

XIl. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento da capacitacao, com
habilitacao e conhecimento adequados;



XIIl. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XIV. N&o contratar, durante EXECUCAO DO OBJETO, cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou
de agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na
fiscalizacdo ou gestao do CONTRATO, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n?
14.133, de 2021;

XV. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e
gualquer dano causado a Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao contratual pela CONTRATANTE, que
ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o
valor correspondente aos danos sofridos;

7.4. PREVISAO E CONDICOES DE PRESTACAO DA GARANTIA CONTRATUAL

7.4.1. Nao havera exigéncia da garantia contratual da execucao (art. 96 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 2021).

7.5. JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO DA SUBCONTRATACAO DO OBJETO

7.5.1. Nao serd permitida a subcontratacao de qualquer parcela do objeto da presente
contratacao, uma vez que a escolha do fornecedor levou em conta o histérico de cursos
ofertados pela contratada. Ademais, neste caso, a subcontratacao nao se mostra vantajosa
técnica e economicamente para a Administracao Publica.

7.6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.6.1. As obrigacdes dos agentes responsaveis pela gestao e fiscalizacdao da presente
contratacao estao detalhadas no Decreto Estadual n2 51.651/2021.

7.6.2. A comunicacdo entre a Contratante e a Contratada se dara por meio de e-mail, sem
prejuizo de outros meios disponiveis.

7.6.3. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da
Administracao no seguinte endereco: sede da FUNAPE - Av. Conde da Boa Vista, 1450, -
Bairro Boa Vista, Recife/PE - CEP 50060-001.

7.6.4. A Gestao do contrato ficard a cargo da Unidade de Compras e Contratos.

7.6.5. A Fiscalizacao do contrato ficara a cargo da Geréncia de Governanca Corporativa e
Controle interno .


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

8.1 O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdao dos precos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servicos efetivamente executados,
aplicando-se eventual desconto ou glosa.

8.2 O pagamento sera feito diretamente pela CONTRATANTE, no prazo de até 30 (trinta)
dias, por meio de ordem bancaria para crédito em conta corrente da CONTRATADA, a vista
de termo de recebimento definitivo dos servicos acompanhado dos documentos de
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista e da apresentacao e atesto da Nota Fiscal
ou documento de cobrancga equivalente, na forma prevista nos paragrafos seguintes.

8.3 A CONTRATADA devera emitir as notas fiscais em observancia as regras de retencao
de imposto de renda estabelecidas na Instrucao Normativa RFB n2 1.234/2012, e
alteracOes posteriores, de acordo com as aliquotas constantes do Anexo | da referida
norma, ou em observancia a norma que venha a substitui-la, sob pena de devolucdao do
documento para as correcdes cabiveis ou de retencao no valor total do documento fiscal,
caso nao realizadas as correcdes, nos termos do art. 42 do Decreto n? 55.069, de 25 de
julho de 2023.

8.4 Quando nao for possivel verificar diretamente no CADFOR-PE, a regularidade fiscal e
trabalhista da CONTRATADA serd comprovada mediante a apresentacao das seguintes
certiddes:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniao (CND);

b) Certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede da CONTRATADA;

c) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.5 Caso nao seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de regularidade ou os
documentos encaminhados contenham pendéncias, a CONTRATADA terd 10 (dez) dias para
sanar a auséncia identificada, prazo em que o pagamento correspondente ao més em
referéncia ficara suspenso.

8.6 Caso nao seja sanada a pendéncia no prazo estipulado, estara configurada a nao
manutencao das condicdes de habilitacao pela CONTRATADA, devendo a CONTRATANTE
instaurar processo administrativo para extincao do CONTRATO e comunicar aos érgaos de
fiscalizacdao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, sem prejuizo
da retomada dos pagamentos pelos servicos efetivamente executados.

8.7 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras.

8.8 Quando do pagamento, devera ser efetuada a retencao do imposto sobre a renda, nos
termos previstos na Instrucao Normativa RFB n2 1.234/2012, e alteracOes posteriores, ou



em norma que venha a substitui-la, além de outras retencdes previstas na legislacao
tributaria aplicavel.

8.9 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, nao sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aguele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado
a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.10 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e
exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizacao financeira sera
calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM=I1xNXxVP

Onde:
SIGLA
SIGNIFICADO/ DESCRICAO
EM - Encargos Moratdrios

N - Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.

VP - Valor da parcela a se paga.
TX IPCA - indice de atualizacao financeira, assim apurado:

| = (TX100)/365

8.11 A atualizacao financeira prevista nesta clausula serd incluida na Nota Fiscal/Fatura do
més seguinte ao da ocorréncia.

9. DAS SANCOES GERAIS E ESPECIFICAS

9.1 As sancoes serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na
Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas estaduais aplicaveis, e, subsidiariamente,
segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 (Cdédigo de Defesa do
Consumidor) e nas normas e principios gerais dos contratos

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:

Anexo A - Declaracdes complementares

Recife, 07 de fevereiro de 2024.



Assinatura
Cargo

Observacado: Este termo de referéncia foi elaborado de acordo com os instrumentos padronizados da PGE:
Minuta do Contrato de Servicos Comuns ou Especiais (Atualizada em 16/05/2024) e Minuta da Ata de Registro
de Precos de Servicos Comuns ou Especiais (Atualizada em 04/06/2024).

VERSAO DO MODELO DATA
SAD
V.01 10/07/2024

ANEXO A

DECLARAGCOES COMPLEMENTARES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n? , sediada , por intermédio
do seu representante legal o(a) Sr(a) , Sob as penais da lei:

DECLARA que cumpriu o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal;

DECLARA que cumpriu as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especifica;

DECLARA que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicao Federal, bem como
no art. 14, inciso VI da Lei n? 14.133/2021;

DECLARA que ndo possui em seu quadro de pessoal e societdrio, servidor publico do Poder Executivo Estadual
exercendo funcdes de geréncia ou administracao, ou servidor do contratante em qualquer funcdo, nos termos
do art. 99, § 19, da Lei n? 14.133/2021;

DECLARA que ndo ha sancoes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o
contratante.



Recife, XX de XXXX de XXXX

REPRESENTANTE DA EMPRESA

CNPJ XXX

Documento assinado eletronicamente por Silvia Andrea Lins Farias, em 10/02/2025, as
15:27, conforme hordario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n?
45.157, de 23 de outubro de 2017.

sel o

eletrbnica

Referéncia: Processo n? 0040100053.000120/2025-16 SEI n? 62210164


http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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