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RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

Processo administrativo n. 11/2026

I - Objeto e valores:

1.1 Contratacio de empresa especializada para a prestagdo de servigo de assessoria e
capacitagdo técnica voltados a implantagéio do Programa de Certificagao Institucional e
Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios (Pro-Gestdo RPPS) e a obtengdo de
certificacdo institucional Nivel II, para o Instituto Municipal de Seguridade Social dos
Servidores Publicos de Cricitma — CRICIUMAPREV.

1.2 A presente contratagdo terd o valor total de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais).

I1 — Justificativa da demanda:

A presente contratagio se faz necessaria para viabilizar o desenvolvimento de agdes e
competéncias necessarias ao cumprimento dos padrdes estabelecidos pelo Pro-Gestéo
RPPS, objetivando a obtengdo de certificagdo nivel II junto ao referido programa, por
parte do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Criciima

— CriciumaPrev.

A obtenc¢do desta certificacdo guarda, ainda, relagdo direta com a garantia de
sustentabilidade financeira do instituto a curto, médio e longo prazo, porquanto busca
promover, em ultima analise, sua adequagdo aos ditames estabelecidos pelo art. 6°, § 3°,
da Resolugdo n° 5.272, de 18 de dezembro de 2025, do Conselho Monetario Nacional, a
qual dispde acerca das aplicagdes de recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social, assegurando, por conseguinte, a continuidade e ampliagdo de seus investimentos,

bem como a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro e atuarial do RPPS.

Nesse sentido, a resolugdo mencionada estabelece diretrizes mais rigidas para a gestdo
dos planos previdenciarios dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), com foco

em governanga, controles internos, gestdo de riscos, avaliagdo de ativos e passivos e
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transparéncia dos investimentos. Essa resolugdo, ao ampliar exigéncias sobre a qualidade
e a consisténcia das praticas de investimento e administra¢do previdencidria, torna a
certificag@o no Pro-Gestdo RPPS um requisito essencial para propiciar aos institutos de

previdéncia publica maior eficiéncia na gestdo dos recursos.
A certificag@o Pr6-Gestdo Nivel II revela-se estratégica para a:

e Modernizag¢do e profissionalizacdo da gestdo previdenciaria;

e Aprimoramento dos controles internos e governanga;

e Atendimento as exigéncias da Resolugao CMN n°® 5.272/2025;

e Manuten¢do da continuidade e ampliag@o das possibilidades de investimento;

o Preservagdo do equilibrio econdmico-financeiro e atuarial do regime.

Diante de tais elementos, resta plenamente justificada e amparada pela legislacdo vigente
a contratagdo de empresa especializada para prestar ao instituto assessoria, suporte e
capacitagdo técnica, visando a implementagdo das competéncias € requisitos necessarios

para a obtengdo da certificagdo Nivel II.

III - Fundamentacio legal da contratacao

A presente contratagdo sera realizada mediante inexigibilidade de licitagdo, porquanto o
objeto consiste em servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, especialmente em treinamento de pessoal e prestagdo de assessoria e
consultoria técnica, fundamentando-se, por conseguinte, no art. 74, inciso III, alineas c e
f, da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, bem como no art. 12, inciso III, alineas c e f,
da Portaria n°® 006, de 27 de maio de 2024, do Instituto Municipal de Seguridade Social
dos Servidores Publicos de Criciuma — CRICIUMAPREV.

IV — Justificativa da escolha do prestador de servico

A implantacdo do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagido da Gestdo dos
RPPS (Pré-Gestao RPPS) exige conhecimento especializado acerca da legisla¢do
previdencidria aplicada aos regimes proprios, controles internos e transparéncia no
ambito dos orgdos publicos. Além disso, mostra-se fundamental dominio sobre
mapeamento e padronizagdo de processos, elaboragdo de manuais e regulamentos,
defini¢@o de fluxos administrativos, capacita¢do de dirigentes e conselheiros, bem como

condugéo de diagnostico institucional e acompanhamento das etapas até a certifica¢do.
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Diante dessas exigéncias técnicas e da necessidade de alinhamento do instituto as
melhores praticas de gestdo previdenciaria, a contratagdo de assessoria especializada
contribui para reduzir riscos de inconsisténcias, assegurar conformidade regulatoria e
aumentar a probabilidade de éxito na obteng@o e manutencdo da certificagdo no Pro-

Gestao.

O uso de critérios estritamente econdmicos em servigos dessa natureza, como o de menor
preco, poderia comprometer a precisdo técnica das analises e colocar em risco a adequada
execugdo do objeto, constituindo, portanto, fator determinante a notdria especializagdo e

a capacidade técnica comprovada da empresa contratada.

Logo, a inviabilidade de competi¢do ndo decorre da auséncia de prestadores, mas da
natureza singular do servigo, cuja execu¢@o demanda metodologia propria e qualificag@o

comprovada.

Nesse contexto, a empresa CATANIA CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL
LTDA (CNPJ: 33.638.223/0001-38) apresenta experiéncia e confiabilidade na presta¢éo
de seus servigos, em especial no que diz respeito a assessoria de institutos de previdéncia,

dado o grau de especializagdo de seu responsavel técnico, Paulo Ricardo Di Blasi.

Paulo Ricardo Di Blasi possui formagdo especifica e dominio técnico na area de finangas
e investimentos, apresentando, ainda, vasto histérico de atuacdo profissional em institutos
de previdéncia publica municipais, bem como no Banco Comercial, Banco de
Investimento e Gestora de Recursos (Asset Management), conforme comprovam

atestados de capacidade técnica anexados ao presente processo administrativo.

A credibilidade da empresa CATANIA CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL para a execug@o do objeto é corroborada pela qualidade dos servigos
prestados em processo administrativo anterior (Processo n. 67/2025 — Inexigibilidade de
Licitagdo), ocasido na qual a empresa prestou assessoria especializada ao instituto para a
realizag@o de analise financeira em aplicagdes, demonstrando alto grau de conhecimento
e expertise na execugdo e condugdo dos procedimentos pertinentes, bem como
disponibilidade para fornecer suporte as demandas apresentadas pelo instituto durante a

vigéncia da contratagdo.

Ainda, destaca-se que, recentemente, a CATANIA forneceu curso de capacitacdo e
aperfeicoamento profissional a Associa¢do Brasileira de Instituigdes de Previdéncia
Estaduais e Municipais — ABIPEM, revelando sua aptiddo técnica para ministrar
treinamentos e capacitagdes em matéria de Regime Proprio de Previdéncia Social,

conforme atesta nota fiscal referente ao ano de 2025 e anexada ao presente processo.
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Nessa seara, os critérios que embasam a contratagdo direta incluem:

a) Conhecimento técnico especializado e dominio da legislagdo pertinente ao Regime

Proprio de Previdéncia Social,
b) Experiéncia comprovada na execucdo de servigos analogos junto a RPPS;
¢) Garantia de qualidade e confiabilidade técnica das atividades executadas;

d) Disponibilidade de suporte técnico continuo ao instituto, durante o periodo estimado

para a conclusdo do servigo.

Logo. a escolha da empresa CATANIA CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL resta adequadamente justificada no caso em andlise, pois fundamenta-
se na experiéncia comprovada de seu responsavel técnico na area de assessoria a regimes
proprios de previdéncia, fator que, associado ao histérico de contratagdes anteriores com
o instituto e de servigos prestados a outras institui¢des publicas, demonstra sua expertise

e confiabilidade técnica para a execug@o do objeto.

V. Justificativa de prego

A estimativa inicial de despesa, feita por ocasido da formalizacdo da demanda,
corresponde ao valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), cujo pagamento sera
efetuado em cinco parcelas, ressalvando que o pagamento da primeira parcela serd

realizado apos a assinatura do contrato.
5.1 Da metodologia aplicada

Para subsidiar a escolha do fornecedor do servigco e verificar a adequag@o do preco
proposto em relagdo aos valores praticados no mercado, o instituto procedeu a analise
comparativa de contratagdes promovidas por outros institutos de previdéncia publica
municipais envolvendo objeto similar - em execu¢@o ou concluidas no periodo de até 1

(um) ano anterior a data da pesquisa de precos.

Nesse sentido, efetuou-se consulta junto ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), utilizando como referéncia o termo “Pro-Gestdo RPPS” e refinando a busca para

contratos com descri¢cdo do objeto o mais semelhante possivel ao servigo ora analisado.
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Esta pesquisa partiu da premissa de que o porte do RPPS — e, consequentemente, o
volume de trabalho envolvido — tende a ser proporcional ao tamanho do municipio e ao

numero de habitantes de cada cidade.

5.2 Dos resultados da pesquisa

Em anélise comparativa entre o valor apresentado pela empresa Catania Consultoria em
Gestdo Empresarial e as contratagdes publicas a seguir mencionadas, as quais tratam de
objeto equivalente, observou-se que a proposta em tela demonstra compatibilidade com
os pregos praticados no mercado, embora ligeiramente superior aos valores extraidos,

considerando a proporcionalidade entre o porte dos RPPS e o valor contratado.
A seguir, discriminam-se os valores obtidos na pesquisa:

5.2.1 ID Contratagdo PNCP: 87246120000151-1-000305/2025

Contratante: Municipio de Estrela/RS

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em assessoria previdencidria continua,
visando certificagdo do RPPS do Municipio de Estrela/RS no programa Pré-Gestdo
RPPS.

Valor: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

Observagdes: Considerando a semelhanca do objeto envolvido e a proporgdo entre
valores e o porte de cada municipio, o valor de R$ 24.000,00 para o RPPS de um
municipio com 32.183 habitantes mostra-se compativel com a proposta de R$ 29.000,00
para o RPPS do Municipio de Criciima/SC, que possui 214.493 habitantes.

5.2.2 ID Contratagdo PNCP: 05048537000145-1-000001/2026

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Tijucas/SC — PREVISERTI

Objeto: Contratagdo de empresa para a execucdo de servigos de Consultoria e Assessoria

para implantagdo do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestédo
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Pro- Gestdo, atendendo as demandas do PREVISERTI- Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Tijucas/SC.

Valor: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

Observagdes: Levando em conta a semelhanga do objeto envolvido e a propor¢do entre
valores e o porte de cada municipio, o valor de R$ 24.000,00 para o RPPS de um
municipio com 51.592 habitantes mostra-se compativel com a proposta de R$ 29.000,00
para o0 RPPS do Municipio de Criciima/SC, que possui 214.493 habitantes.

5.2.3 ID Contratagdo PNCP: 25344040000181-2-000002/2025

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Jucurutu/RN —
[PREVJUC

Objeto: Contratagd@o de assessoria previdenciaria, especialmente com énfase na obtengéo

da certificagdo institucional no Pré-Gestao RPPS.

Valor: R$ 23.040,00 (vinte e trés mil, e quarenta reais).

Observagdes: O valor de R$ 23.040,00 para o RPPS de um municipio com 17.793
habitantes afigura-se compativel com a proposta de R$ 29.000,00 para o RPPS do
Municipio de Criciima/SC, que possui 214.493 habitantes, considerando a semelhanga

entre os objetos.

VI. Prazo de contratacao

O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, ressalvando-se a possibilidade
de prorrogagdo, em consonancia com o art. 106 da Lei n° 14.133/2021, desde que

comprovada a vantajosidade da continuidade da contratacéo.

VII. Valor do contrato e forma de pagamento
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O valor total da contratagdo perfaz o montante de R$ 29.000,00 (cento e cinquenta e seis
mil reais). O pagamento sera efetuado em 5 (cinco) parcelas, mediante apresentagdo de
nota fiscal e atesto do fiscal do contrato, sendo a primeira parcela paga apds a assinatura
do contrato e as demais condicionadas a execu¢do das etapas previstas no plano de

trabalho.

VIII — Recursos Or¢amentarios

As despesas decorrentes do contrato correrdo a conta do orgamento do exercicio de 2026,

sob a seguinte rubrica, indicada pela Contabilidade:

13.001 — Instituto Municipal de Seguridade Social dos Servidores Publicos

1.102 - Manutengdo das despesas administrativas do Instituto
e 3.3.90 — Aplicagdes diretas

e 1.802.0000.0175 — Taxa de Administragdo RPPS

IX — Conclusao

O objeto da presente contratagcdo configura servigo técnico especializado, que exige o
dominio técnico e conhecimentos especificos quanto a legislag@o previdenciaria de RPPS,
bem como aos procedimentos necessarios para a implementagdo de praticas eficientes e
transparentes de gestdo previdenciaria, em cumprimento aos padrdes estabelecidos pelo
Programa de Certificag@o Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos RPPS (Pro-Gestao
RPPS).

Nessa senda, a escolha da empresa CATANIA CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL LTDA mostra-se adequada a demanda apresentada pelo instituto,
considerando a notoria especializagdo, experiéncia comprovada e capacidade técnica para
a execugdo do objeto. Além disso, o valor proposto se mostra compativel com os pregos
extraidos de contratagdes publicas similares, resguardada a observancia aos principios da

economicidade, eficiéncia e interesse publico.

Diante do exposto, conclui-se pela viabilidade e necessidade de contratagdo da empresa

Catania Consultoria em Gestdo Empresarial Ltda para a implanta¢do do Pro-Gestdo RPPS
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— Nivel II, mediante inexigibilidade de licitagdo, em razéo da natureza técnica e singular
do servigo, da notdria especializagdo da contratada e da compatibilidade do pre¢o com os
valores praticados no mercado, em consonancia com o art. 74, inciso III, alineas c e f, da
Lein® 14.133/2021, bem como do art. 12, inciso III, alineas ¢ e f, da Portaria n® 006, de
27 de maio de 2024, do CRICIUMAPREV.

Servidora responsavel pela elaborag¢io do documento: Paola da Silva Medeiros
(Agente de Compras e Contratos)

Criciuma, 13 de feve?iro de 2026.

Assinado de forma digital por ANA
ANA CAROLINA OLIVEIRA DE BEM CAROLINA OLIVEIRA DE BEM MENDES
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