
HORISTA % MENSALIASTA%

A.1 INSS 20,00% 20,00%

A.2 SESI 1,50% 1,50%

A.3 SENAI 1,00% 1,00%

A.4 INCRA 0,20% 0,20%

A.5 SEBRAE 0,60% 0,60%

A.6 Salário Educação 2,50% 2,50%

A.7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%

A.8 FGTS 8,00% 8,00%

A.9 SECONCI 0,00% 0,00%

A TOTAL DO GRUPO A 36,80% 36,80%

B.1 Repouso Semanal Remunerado 18,01% 0,00%

B.2 Feriados 4,13% 0,00%

B.3 Auxílio - Enfermidade 0,90% 0,67%

B.4 13º Salário 11,16% 8,31%

B.5 Licença Paternidade 0,07% 0,05%

B.6 Faltas Justificadas 0,75% 0,56%

B.7 Dias de Chuvas 2,99% 0,00%

B.8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,03% 0,02%

B.9 Férias Gozadas 12,24% 9,11%

B.10 Salário Maternidade 0,04% 0,03%

B TOTAL DO GRUPO B 50,32% 18,75%

C.1 Aviso Prévio Indenizado 6,63% 4,93%

C.2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13%

C.3 Férias Indenizadas 3,01% 2,24%

C.4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,82% 2,10%

C.5 Indenização Adicional 0,56% 0,41%

C TOTAL DO GRUPO C 13,19% 9,81%

D.1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 18,52% 6,90%

D.2
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
0,59% 0,44%

D TOTAL DO GRUPO D 19,11% 7,34%

119,42% 72,70%

* Fonte: Informação Dias de Chuva – INMET

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OBJETO: CONSTRUÇÃO DA ESCOLA DA COMUNIDADE SANTA CRUZ - CAPANEMA/PA

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA

CÓDIGO DESCRIÇÃO
 NÃO DESONERADO

Grupo A

Grupo B

Grupo C

Grupo D

PERCENTAGEM TOTAL (A+B+C+D)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA – SEPLAN RUA DJALMA DUTRA -2506 - CENTRO CEP: 68700-020/PARÁ-BRASIL


		2026-10-01T11:07:13-0300
	ANTONIO OSVALDO CRISTO DOS SANTOS:00270299211




