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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. IDENTIFICACAO DA DEMANDA E VINCULACAO AO DFD

A presente demanda decorre da necessidade de contratagdo de pessoa juridica especializada
na prestagdo de servigos técnicos de assessoria e consultoria em gestdo educacional, no eixo
pedagogico e de politicas educacionais, visando o acompanhamento, assessoramento e
monitoramento de projetos e agdes educacionais, subsidiando a eficiéncia na execugdo das
politicas publicas para o fortalecimento da rede municipal de ensino de Igarapé-Agu/PA.

A necessidade foi formalizada por meio do Documento de Formalizagdo da Demanda
(DFD), elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED). A auséncia desses
servigos expde a rede a riscos como a fragilidade no diagnostico das praticas pedagogicas, a
desatualizagdo de matrizes curriculares, a insuficiéncia de politicas para educag@o integral,
EJA e educagido inclusiva, e a dificuldade de monitorar indicadores de aprendizagem. O
presente processo encontra-se vinculado ao DFD, e este Estudo Técnico Preliminar constitui
etapa do planejamento, nos termos do art. 18, inciso I e § 1°, da Lei n® 14.133/2021.

2. DESCRICAO DETALHADA DA NECESSIDADE A SER ATENDIDA

A SEMED necessita de assessoramento técnico especializado, por escopo e prazo definidos,
em gestdo pedagogica e de politicas educacionais, abrangendo educag@o infantil, ensino
fundamental, educagdo integral, educagdo de jovens e adultos (EJA), educag@o inclusiva,
matrizes curriculares e formagao continuada dos profissionais da rede. A estrutura municipal
ndo dispde, atualmente, de equipe com a especializagd@o e a disponibilidade necessarias para
realizar, de forma sistematica, diagnosticos, reestruturagdes curriculares, formulagdo de
politicas locais e monitoramento de indicadores, em um cenario de constantes mudangas nas
diretrizes nacionais da educacao.

2.1. Diagnostico da necessidade

A gestdo pedagdgica municipal exige o alinhamento permanente entre as praticas locais e as
diretrizes nacionais, o que demanda conhecimento técnico aprofundado e capacidade de
planejamento. As principais questdes identificadas sdo: a necessidade de diagnostico das
praticas pedagogicas e da infraestrutura das creches e pré-escolas; a necessidade de apoio a
implementagdo de estratégias para o ensino fundamental; o fortalecimento de projetos de
educacdo integral e de ampliagdo da jornada escolar; a formulag@o de politicas de acesso,
reingresso, permanéncia e sucesso na EJA; a avaliac@o da capacidade da rede para incluir
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotac@o; a avaliag@o estrutural das matrizes curriculares e da adequagdo da carga
horaria; e a estruturagdo de planos de agdo, relatorios técnicos e trilhas formativas. Soma-se
a isso a necessidade de transferéncia de conhecimento a equipe efetiva, para que as politicas
se tornem sustentaveis e autdnomas.

2.2. Justificativa Técnica e Administrativa da Contratacio

Secretaria Municipal de Educagio — Tv. Benjamin Constant, S/N, Centro
CEP 68.725-000 — Igarapé-Agu/PA.,



PREFEITURA

IGARAPE-ACU

frentes pedagogicas, que ndo se encontra disponivel no quadro permanente, e péla
necessidade de metodologia estruturada, com diagnostico, planejamento, implementagdo e
monitoramento. Sob o aspecto administrativo, justifica-se pela possibilidade de obter suporte
imediato, com escopo e entregas definidos, em prazo incompativel com a recomposigdo do
quadro por concurso. A contratagdo contribui ainda para o fortalecimento da capacidade
institucional da SEMED, por meio da transferéncia assistida de conhecimento, e para a
melhoria da qualidade, da equidade e dos indicadores de aprendizagem da rede. A natureza
do servigo € consultiva e de assessoramento, cabendo a Administragdo, com exclusividade,
a pratica dos atos administrativos, a homologagdo de curriculos e a decisio sobre a
implementag@o das recomendagdes.

Natureza ndo rotineira dos servigos. As atividades pretendidas ndo se confundem com a
rotina ordinaria da SEMED. Referem-se a diagndstico situacional, reestruturagdo curricular,

‘ formulag@o de politicas locais e transferéncia de conhecimento, de carater pontual e de alta
especializagdo, para os quais o quadro permanente ndo dispde de equipe nem de
disponibilidade.

As dificuldades concretas da rede sdo: auséncia de diagnostico sistematizado das praticas
pedagogicas e da infraestrutura de creches e pré-escolas; matrizes curriculares e cargas
horarias sem avaliagdo estrutural sistematizada; politicas de educagdo integral, EJA e
educagdo inclusiva ainda insuficientes; e fragilidade no monitoramento dos indicadores de
aprendizagem. Os resultados esperados, aferiveis por entrega, sio:

1. Diagnostico situacional concluido em 100% das unidades de educacdo infantil da
rede e nas demais etapas abrangidas;

2. Matrizes curriculares avaliadas e readequadas, com proposta de ajuste de carga

‘ horéria;
3. Minutas de politicas locais de educa¢do integral, EJA e educagdo inclusiva
apresentadas a SEMED;

4. Painel de monitoramento de indicadores de aprendizagem estruturado e entregue; e

5. Equipe efetiva da SEMED capacitada em sessdes de treinamento pratico, com
registro de participagdo.

3. LEVANTAMENTO E ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS

Foram avaliadas as seguintes alternativas: manutengio da situago atual; amplia¢do do
quadro efetivo mediante concurso publico; capacitagdo da equipe prépria e/ou cooperagdo
técnica com outros entes; e contratagdo de consultoria externa especializada. Definida a
contrata¢do externa como solugdo, analisou-se no item 3.2 o rito adequado de contratagio.

3.1. Das Solucdes
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3.1.1. Manutencio da situacio atual (descartada).

Descartada, pois mantém os problemas identificados e contraria o principio da eficiéncia, ao
deixar a rede sem apoio técnico para diagnostico, planejamento e monitoramento das
politicas pedagogicas.

3.1.2. Ampliacio do quadro efetivo (descartada).

Inviavel a curto e médio prazo. O concurso publico ¢ demorado e néo atende a necessidade
presente; implica despesas permanentes com remuneragdo e encargos; € dificilmente um
profissional isolado reuniria a diversidade de especialidades exigida (educagdo infantil,
ensino fundamental, educagdo integral, EJA, educagdo inclusiva, curriculo e formagéo
docente). A contratagdo de empresa permite acesso a equipe multidisciplinar.

3.1.3. Capacitacio interna e cooperacio técnica (descartada).

A capacitagdo da equipe propria pressupde a existéncia de conhecimento especializado a ser
transmitido internamente, e € justamente a auséncia desse conhecimento e de disponibilidade
que motiva a demanda. Eventuais programas de cooperag@o ou formagéo de outros entes,
por seu carater geral, ndo produziriam os resultados sob medida de que a rede necessita
(diagnostico local, matrizes readequadas e minutas de politicas), em prazo compativel com
a necessidade.

3.1.4. Contrataciio de consultoria externa especializada (soluc¢io escolhida).

Atende a necessidade por reunir equipe multidisciplinar, metodologia estruturada e entregas
definidas, em prazo compativel com a demanda, sem criar despesa permanente. O rito de
contratagdo aplicavel € analisado no item 3.2.

Conclusio: a contratagdo de consultoria externa especializada € a solugdo adequada, célere
e compativel com os principios do planejamento, da eficiéncia e da economicidade, por
atender a necessidade com escopo, prazo e entregas definidos e sem despesa permanente.

3.2. Rito de contratacio

Consideraram-se a licitagdo, nos critérios de melhor técnica ou técnica e prego, e a
inexigibilidade, com fundamento no art. 74, inciso 111, alinea 'c' e, quanto a trilha formativa
e ao treinamento pratico, alinea 'f’, da Lei n® 14.133/2021, que admite a inexigibilidade para
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, com
profissionais ou empresas de notoria especializagdo, incluindo assessorias ou consultorias
técnicas e treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

O objeto é de natureza predominantemente intelectual e envolve diagnostico, analise,
formulagdo de politicas, elaboragdo de relatorios e transferéncia de conhecimento. Nos
termos do art. 74, § 3°, a notdria especializacdo ¢ demonstrada por desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, que permitam inferir que o trabalho € essencial
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e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto. Aplica-se, ainda, a vedagdo d€
subcontratagio e de atuagdo de profissionais distintos daqueles que justificaram a
inexigibilidade (art. 74, § 4°).

A competigdo por critérios objetivos mostra-se inviavel no caso concreto pelas seguintes
razdes:

1. O objeto é um conjunto integrado e sequencial, no qual o diagnostico de cada fase
condiciona a seguinte (item 5), de modo que a qualidade do resultado depende da
continuidade do mesmo executor, do conhecimento acumulado sobre a realidade da
rede e de sua capacidade de transferi-lo a equipe da SEMED,;

2. O Método Gestar é necessario a satisfagdo do objeto porque articula, em um unico
ciclo de doze meses e quatro fases sequenciais, diagnostico situacional, plano de
trabalho customizado, readequagdo curricular, formulagdo de politicas locais,
monitoramento de indicadores e transferéncia de conhecimento, com produtos
definidos por fase, o que atende a necessidade de integragdo entre diagnostico,
politica e capacitagdo que a SEMED ndo consegue suprir por meio de servigos
isolados;

3. A qualidade do servigo depende de juizo técnico sobre a adequagdo da abordagem,
da equipe e da experiéncia prévia em redes municipais de realidade semelhante a de
Igarapé-Agu, aspectos que critérios objetivos de pontua¢do ndo captam de forma
satisfatoria, por serem predominantemente intelectuais e qualitativos.

A notoéria especializagdo ndo é, por si s, o fundamento da inexigibilidade, mas o atributo
que, somado as circunstancias acima, permite concluir que o trabalho € essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto (art. 74, § 3°).

3.3. Razao da escolha da contratada

A Norte Rios Gestdo e Treinamentos Ltda. (CNPJ n° 21.060.218/0001-01), conforme
Proposta n°® 017/2026, foi escolhida pelos seguintes elementos objetivos: atestados de
capacidade técnica expedidos por entes publicos e constantes dos autos, que comprovam
experiéncia em consultoria e assessoria educacional, gestdo administrativa e pedagdgica,
acompanhamento de politicas educacionais e formagdo de profissionais da educagio, o
que corresponde as frentes descritas no item 5; historico de servicos em municipios
paraenses, como Itupiranga, Brasil Novo, Senador José Porfirio, Goianésia do Pard, Sdo
Francisco do Pard, Tucurui, Uruard, Pacajd, Bom Jesus do Tocantins e Marituba, o que
indica atuacdo consolidada na regido amazéonica e conhecimento da realidade regional;
equipe multidisciplinar com especialidades compativeis com cada frente de atuagdo,
identificada nominalmente nos autos, conforme o quadro do item 5.9; e metodologia
propria (Método Gestar), estruturada em fases e produtos, cuja necessidade ao objeto esta
motivada no item 3.2. Observa-se a vedagdo de subcontratagdo e de atuag@o de profissionais
distintos dos que justificaram a inexigibilidade (art. 74, § 4°).
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4. DEFINICAO E JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ESCOLHIDA

Definiu-se como solugdo a contratagdo de pessoa juridica especializada em assessoria €
consultoria em gestdo pedagdgica e de politicas educacionais, cujo rito de contrata¢do esta
motivado no item 3.2, para atender a SEMED de Igarapé-Agu/PA.

Sob o aspecto técnico, a solugdo supre a necessidade de conhecimento especializado e
metodologia indisponiveis internamente.

Sob o aspecto administrativo, permite escopo e entregas definidos, com fiscalizagdo por
produtos, de forma mais célere que o concurso publico.

Sob o aspecto econdmico, o valor global € certo e as parcelas sdo vinculadas a entregas
verificaveis, e sua compatibilidade com os precos praticados estd demonstrada na
justificativa de preco, conforme o item 7.

Sob o aspecto juridico, a solu¢do tem respaldo no art. 74, inciso 11, alinea 'c' (e 'f', quanto a
formagéo e ao treinamento), condicionada a instru¢do do processo conforme o art. 72, com
parecer juridico prévio.

5. DIMENSIONAMENTO DA CONTRATACAO E DEFINICAO DO ESCOPO

O objeto consiste na prestagdo de servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria
em gestdo educacional, por meio do Médulo Gestar Pedagéogico e de Politicas
Educacionais. A execug@o tera prazo de 12 (doze) meses, por escopo definido, em quatro
fases sequenciais, com produtos especificos ao final de cada uma. A contratagdo ndo tem
natureza de servigo continuado, pois o0 objeto é composto por quatro fases determinadas,
com produtos finais definidos e encerramento previsto com a entrega do Relatério Técnico
Gerencial Conclusivo. O prazo de vigéncia observara o art. 111 da Lei n® 14.133/2021 caso
0 objeto ndo seja concluido no periodo firmado, sem prejuizo da apuragdo de eventual
responsabilidade pelo atraso. Qualquer prorrogagdo por outro motivo ndo € automatica e
dependera de justificativa da permanéncia da necessidade e da vantajosidade. A execugdo
sera em formato hibrido: atendimento remoto por demanda da SEMED, reunides mensais de
acompanhamento com registro em ata e visitas técnicas presenciais em momentos
estratégicos, como diagndsticos in loco, escuta ativa e reunides de alinhamento.

As frentes de atuagdo compreendem:

5.1. Consultoria e assessoria sobre educagdo infantil, com diagnostico das praticas
pedagogicas e da infraestrutura de creches e pré-escolas e proposi¢do de melhorias e
expansao.

5.2. Consultoria e assessoria sobre ensino fundamental, com suporte a implementagdo de
estratégias para o atendimento educacional e a exceléncia académica.
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ampliagio da jornada escolar, em escola de tempo integral ou por ativida
multidisciplinares e integradoras.

5.4. Consultoria e assessoria sobre EJA, com analise das demandas locais e proposi¢ao de
politicas de acesso, reingresso, permanéncia € sucesso.

5.5. Consultoria e assessoria sobre educagio inclusiva, com avaliagdo da capacidade da rede
e proposigio de solugdes de acessibilidade e qualidade do ensino.

5.6. Analise de matrizes curriculares e adequagdo da carga horaria.

5.7. Elaboragdo de planos de agdo, relatorios técnicos e trilha formativa, com planos de
trabalho e de atendimento adequados a rede.

5.8. Transferéncia de conhecimento técnico a equipe efetiva da SEMED, visando a
autonomia e a sustentabilidade das politicas.

5.9. Correlagdo entre frentes de atuagdo, produtos e qualificagdo da contratada. O quadro a
seguir relaciona cada frente de atuagdo as atividades técnicas, a periodicidade, aos produtos
verificdveis que comprovardo a execugdo e a experiéncia e equipe da contratada que
sustentam sua adequagdo ao objeto, conforme atestados de capacidade técnica e
identificagdo nominal da equipe constantes dos autos:

Frente Atividade Periodicidade Produto verificavel Experiéncia e
técnica equipe correlatas
St Diagnostico  das Fase 1, com Relatorio de | Atestados de
Educacao praticas monitoramento | Diagnostico assessoria e
infantil pedagogicas e da nas fases Situacional acompanhamento de
infraestrutura  de seguintes politicas
creches e pré- educacionais;
escolas; proposta profissional com
de melhorias ¢ formagdo em
expansiao educacdo infantil
52 Apoio a Fases2e3 Acompanhamento de | Atestados de gestdo
Ensino implementagdo de Projetos pedagogica;
fundamental estratégias de Educacionais; profissional com
atendimento Relatério de | formagdo em anos
educacional Execucio iniciais ¢ finais
5:3 Fortalecimento de Fases2e3 Acompanhamento de | Atestados de gestdo
Educagio projetos de Projetos pedagoégica;
integral ampliagdo da Educacionais; profissional com
jornada escolar Relatoério de | experiéncia em
Execucdo jornada ampliada
54 Anélise das Fases 1 e2 Minuta de Politicas | Atestados de
EJA demandas locais e Locais formulagdo e
proposigio de acompanhamento de
politicas de politicas;
acesso, Iegresso, profissional com
permanéncia € experiéncia em EJA
sucesso
545 Avaliagdo da Fases 1¢2 Minuta de Politicas | Atestados de
Educagdo capacidade da Locais assessoria
inclusiva rede e proposigio educacional;
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de solugdes de profissional
acessibilidade formagao €
educacdo especial ¢
inclusiva
5.6 Avaliagio Fase 2 Relatorio de | Atestados de
Matrizes estrutural e readequacao, consultoria
curriculares adequagdo da integrado a Minuta de | pedagdgica;
carga horéria Politicas Locais profissional com
formacdo em
curriculo
5.7 Elaboragio  do | Todasasfases | Plano de Trabalho; | Atestados de
Planos, Plano de Trabalho Relatorios de | formagio e
relatorios e Customizado, dos Execucdo e  de | capacitagio de
trilha formativa | relatérios técnicos Monitoramento profissionais da
e da trilha educagio
formativa
5.8 Sessdes de Fase 4 Relatério  Técnico | Atestados de
Transferéncia de | treinamento Gerencial formagdo e
conhecimento | pratico a equipe Conclusivo;, Parecer | capacitagdo; equipe
efetiva € de Diretrizes Futuras; | de formadores
planejamento registro de | identificada
estratégico futuro participacdo nominalmente

O cronograma de execugdo sera fixo. A Fase 1 compreende os meses 1 a 3, a Fase 2 os meses
4 a6, aFase 3 osmeses 7 a9 e aFase 4 os meses 10 a 12, e os produtos de cada fase serdo
apresentados até o ultimo dia util do seu més final (meses 3, 6, 9 e 12). A SEMED tera 10
(dez) dias Uteis para aceitar ou recusar fundamentadamente cada produto. Havera reunides
de acompanhamento mensais, remotas ou presenciais, com registro em ata, e visitas técnicas
presenciais em numero minimo de uma por fase, sendo a da Fase 1 destinada ao diagnéstico
in loco.

6. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A solugdo ndo sera parcelada. As frentes de atuagdo formam um conjunto integrado, cujo
diagnéstico inicial fundamenta as etapas seguintes de readequagio de matrizes, formulagao
de politicas, monitoramento e transferéncia de conhecimento. A divisdo em contratos
distintos fragmentaria a estratégia, faria perder o conhecimento acumulado sobre a realidade
da rede e aumentaria os custos administrativos de gestdo e fiscalizag@o. A contratagdo sera
em item Unico.

O pagamento sera feito em 12 parcelas mensais de R$ 17.500,00, que representam a divisao
financeira do valor global, cada uma condicionada ao aceite do Relatério Mensal de
Atividades (registro de reunides, atendimentos, visitas e produtos parciais do més,
comprovando as atividades efetivamente realizadas) e, nos meses 3, 6, 9 e 12, também ao
aceite dos produtos da fase correspondente. A parcela ndo sera devida pela mera
disponibilizagdo de assessoria.

7. ESTIMATIVA DE CUSTOS E METODOLOGIA DE CALCULO

7.1. Parimetros de referéncia
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A Proposta Comercial n° 017/2026, de 8 de junho de 2026 (tabela de servigos na pagina
item "Do Valor Proposto" na pagina 12), indica o valor mensal de R$ 17.500,00, totalizando
R$ 210.000,00 para 12 meses. A proposta declara que o valor abrange custos operacionais,
tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e a mobilizagdo da equipe multidisciplinar.

7.2. Metodologia

Por se tratar de contrata¢do por inexigibilidade, a justificativa do prego observou o art. 23, §
4° da Lei n° 14.133/2021, mediante comprova¢do da compatibilidade do valor com o
praticado pela propria contratada em contratagdes semelhantes, por meio de notas fiscais ou
contratos firmados com outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até um ano
anterior. Foram agregados, a titulo complementar, contratos de objeto similar de outros entes
publicos, consultados em portais de transparéncia e no PNCP. A proposta tem validade de
90 dias a contar de 8 de junho de 2026, devendo ser renovada ou atualizada caso a
contratagdo ultrapasse esse prazo.

A justificativa do prego foi instruida com os contratos celebrados pela contratada com outros
entes publicos, o mapa de pregos elaborado a partir de pesquisa e a Nota Técnica do Setor
de Compras, que concluiu pela compatibilidade do valor, nos termos dos arts. 23 e 72, inciso
VII, da Lei n°® 14.133/2021.

7.3. Conclusao

O valor de R$ 17.500,00 mensais (R$ 210.000,00 globais) foi considerado compativel com
o praticado em contratagdes semelhantes, conforme confirmado pela Nota Técnica do Setor
de Compras, e constitui a referéncia da contratagao.

8. ANALISE DE RISCOS DA CONTRATACAO

a) Inadequagdo da qualificagdo técnica: contratagdo de empresa que ndo demonstre
experiéncia pratica ou equipe adequada as frentes pedagogicas. Tratamento: analise dos
atestados de capacidade técnica de servigos similares constantes dos autos, identificagido
nominal da equipe com qualificagdo comprovada e plano de trabalho detalhado.

b) Inadequagdo do prego: sobreprego ou inexequibilidade. Tratamento: justificativa de prego
nos termos do art. 23, § 4°, com analise critica da documentac@o apresentada.

¢) Descumprimento de prazos e obrigagdes: atraso nos relatorios e entregas. Tratamento:
cronograma com marcos, previsao de sangdes e fiscalizagdo por produtos.

d) Baixa aplicabilidade ou aderéncia das recomendagdes: diagnosticos e minutas distantes
da realidade da rede. Tratamento: validagdo e aceite dos produtos pela SEMED, com
participag@o ativa dos gestores e técnicos. Registra-se que a obrigagdo da contratada ¢ de
meio, e que a decisdo e a implementagdo das recomendagdes sdo de competéncia exclusiva
da Administrag@o.
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e) Descontinuidade do servigo: rescisdo antecipada. Tratamento: clausulas de tra
entrega de toda a documentagdo produzida e avaliagdo periddica de desempenho.

f) Substitui¢io indevida da equipe ou subcontratagdo. Tratamento: vedagdo expressa no
contrato, nos termos do art. 74, § 4°.

g) Desalinhamento com as necessidades da SEMED. Tratamento: Termo de Referéncia
detalhado, elaborado com a participagdo da SEMED, e fiscalizagdo continua.

h) Direcionamento ou fundamentagdo insuficiente da inviabilidade de competigo.
Tratamento: motivagdo concreta no item 3.2 e razdo da escolha individualizada no item 3.3.

i) Pagamento sem entrega efetiva. Tratamento: relatorio mensal, aceite por produto e
fiscalizag@o formal.

j) Sobreposi¢do com outros médulos ou contratos da mesma prestadora. Tratamento:
certiddo do setor de contratos como condigdo para a assinatura.

k) Tratamento inadequado de dados pessoais de estudantes e profissionais. Tratamento:
clausulas de confidencialidade e de observancia da Lei n° 13.709/2018 (LGPD), limitagéo
de acesso, devolu¢do ou eliminagdo dos dados ao término do contrato e vedagé@o de uso para
finalidade diversa.

Os riscos sdo considerados administraveis mediante planejamento, defini¢do clara das
obrigagdes contratuais e fiscalizagdo continua.

9. IMPACTOS E CONSEQUENCIAS DA NAO CONTRATACAO

A ndo contratagdo pode ocasionar: auséncia de diagnoéstico sistematizado das praticas
pedagogicas, com prejuizo ao planejamento; manutengdo de matrizes curriculares e cargas
horarias sem a devida avaliagdo; fragilidade das politicas de educag@o integral, EJA e
educacgdo inclusiva; dificuldade de formagao continuada e de monitoramento dos indicadores
de aprendizagem; e perda de oportunidade de qualificar a equipe efetiva da SEMED. O
resultado é o comprometimento da qualidade, da equidade e da efetividade do ensino
ofertado e da imagem institucional da gestdo perante a sociedade e os 6rgaos de controle.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A contratagdo possui natureza autonoma e ndo depende de outras contratagdes para cumprir
sua finalidade. Verificou-se ndo haver processos em andamento ou contratos vigentes com
objeto semelhante (assessoria e consultoria em gestdo pedagogica e de politicas
educacionais), ndo se caracterizando fracionamento de despesa. A formalizagdo do contrato
fica condicionada a certiddo do setor de contratos de que ndo ha contratagdo vigente de
outros modulos da mesma prestadora com sobreposig@o de escopo.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Secretaria Municipal de Educagio — Tv. Benjamin Constant, S/N, Centro
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a) Elaboragdo do Termo de Referéncia, com descrigao do objeto, frentes de atuag@o, fases’t '
entregas, obrigagdes das partes, prazos, forma de pagamento condicionada ao acelte
critérios de aceite e prazo de corregdo dos produtos, san¢des, vedagdo de subcontratagdo,
critérios de qualificagdo técnica, defini¢@o dos indicadores, das fontes de dados, do formato
e da periodicidade de atualizagdo do painel de monitoramento, e clausulas de

confidencialidade e protecé@o de dados;

b) Revisdo do Termo de Referéncia e da minuta contratual para correspondéncia integral
com este ETP quanto a objeto, escopo, prazo, periodicidade, entregas, pagamento e valor;

c) Conferéncia do relacionamento dos atestados de capacidade técnica e da equipe nominal
com cada frente de atuagdo (quadro 5.9) e da documentag@o da justificativa de prego (art.
23, § 4°), ja constantes dos autos;

d) Verificagdo da disponibilidade orgamentaria e financeira, com declaragdo de existéncia
de dotagdo;

e) Instrug¢do do processo de inexigibilidade, com os documentos exigidos pelo art. 72 da Lei
n°® 14.133/2021, analise juridica (art. 53) e autorizagdo da contratagdo direta pela autoridade
competente (art. 72, inciso VIII);

f) Formalizagdo do contrato administrativo apos a autorizagdo da contratagdo direta e
divulgag@o do ato e do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), nos
prazos legais (art. 94),

g) Designagdo formal de gestor e fiscal do contrato na SEMED,;

h) Certificagdo, pelos setores responsaveis, da regularidade dos documentos de habilitagdo
e dos demais requisitos do art. 72 da Lei n° 14.133/2021,

i) Renovagdo ou atualizag@o da Proposta n® 017/2026, caso a contrata¢@o ultrapasse o prazo
de validade de 90 dias (item 7.2).

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

O servigo ¢ de natureza técnica e intelectual, com impacto ambiental direto de baixa
magnitude, limitado ao consumo de energia e recursos de informatica e ao deslocamento das
visitas técnicas. Esses impactos sdo mitigaveis pelo atendimento remoto, pelo uso
preferencial de documentos digitais e pelo agrupamento de visitas. Indiretamente, o
fortalecimento da gestdo pedagogica favorece a implementagdo de projetos de educagdo
ambiental e o uso racional de recursos.

13. ADEQUACAO AO PLANEJAMENTO E A DISPONIBILIDADE
ORCAMENTARIA

A demanda é compativel com o PPA, a LDO e a LOA vigentes, devendo a contratagdo ser
precedida da declaragdo de disponibilidade orgamentaria e financeira, nos termos da Lei n°
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14.133/2021 e da Lei Complementar n° 101/2000, e do cumprimento das etapal, de. !
autorizagdo, empenho, liquidagdo e pagamento. R“_ fica

14. CONCLUSAO TECNICA SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Com base nas analises realizadas e nos documentos constantes dos autos, conclui-se que a
contratagdo de pessoa juridica especializada em assessoria e consultoria em gestdo
pedagogica e de politicas educacionais (Médulo Gestar Pedagégico e de Politicas
Educacionais), por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso I1I, alinea
' (e 'f, quanto a formagdo e ao treinamento), ¢ tecnicamente viavel e adequada as
necessidades da SEMED, considerados demonstrados a notoria especializagdo da contratada
(item 3.3), a inviabilidade de competi¢do (item 3.2) e a compatibilidade do prego (item 7).
A contratagdo contribui para o diagnostico e a qualificagdo das politicas educacionais, a
readequagdo curricular, o fortalecimento da educag@o integral, da EJA e da educagdo
inclusiva, a formagdo continuada e a autonomia da equipe efetiva.

Recomenda-se o prosseguimento do processo, com a elaboragdo do Termo de Referéncia, a
verificagdo da disponibilidade or¢amentaria, a atualizagdo da proposta, se necessaria, € a
instrucdo do processo de inexigibilidade, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021.

Igarapé-Acgu, 02 de setembro de 2026.

AndersenBenito Oliveira maral
Secretdrio Municipal de Edu
Decreto N° 06/2025
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ANEXO
ITEM OBJETO ESPE-CIFIC QUANT. V.
ACOES/ MENSAL
MODULOS
1 Prestacdo de servigos técnicos Moédulo 12 (doze) R$ RS
especializados de assessoria e Gestar meses 17.500,00 | 210.000,0
consultoria  educacional, com Pgdzll)g?%co ¢ 0.
. ; e Politicas
expertise em gestdo educacional, Fedncaciomiis

visando 0 acompanhamento,
assessoramento € monitoramento de
projetos e agdes educacionais,
subsidiando a eficiéncia na
execucdo das politicas publicas para
o fortalecimento da rede municipal
de ensino, atendendo as

‘ necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo de Igarapé-
Acu/PA.
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