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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

Estudo Técnico Preliminar 52/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23101.005015/2024-15

2. Descricao da necessidade

A participacdo da PROAP e DIPLAN/PROAP no COBACI 2025 é crucial para o aprimoramento da gestdo da UFT. Com o tema "Administracdo

Publica em Reforma: Tecnologias, Desafios e Oportunidades para a Auditoria no Novo Modelo de Gestdo", o congresso se alinha aos nossos objetivos

de eficiéncia e transparéncia. Tépicos como Plano de Logistica Sustentavel, Gestdao de Riscos, Administracao Publica e Governanca tornam o
evento indispensavel para o desenvolvimento continuo da Pré-Reitoria.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Pré-reitoria de Avaliagdo e Planejamento Eduardo Andrea Lemus Erasmo

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

O curso contratado deve atender os seguinte requisitos:

1. Ser ministrado de maneira presencial, com a necessidade de aquicdo de passagens e pagamento de dirias aos servidores participantes;
2. Possuir contetido programatico destinado a profissionais da &rea gestdo, ministrado por profissionais da area, vinculados ou com atuagdo nela;
3. Ser ofertado por institui¢do que possua experiéncia na prestacdo de servigos de capacitacdo para a area de auditoria interna governamental.

5. Levantamento de Mercado

Levantamentos junto ao mercado demonstram que cursos de capacitagdo presenciais nas areas de controle, auditoria e governanca, mesmo aqueles ndo
especializados em institui¢cdes de ensino, como 0 COBACI, apresentam precos superiores a proposta de contratacdo. Por exemplo:

® 9° CONGRESSO BRASILEIRO DE GOVERNANCA, CONTROLE PUBLICO E GESTAO DE RISCOS NAS AQUISICOES: R$
6.180,00 por inscrito.

® 45° Congresso Brasileiro de Auditoria Interna: R$ 4.800,00 por inscrito.
® Congresso de Auditoria e Controle Interno do Brasil - COBACI 2025: R$ 1.200,00 por inscrito.

A escolha do COBACI é justificada pela necessidade de capacitacdo especifica em auditoria e gestdo, que contempla as atividades da PROAP. Isso se
soma a oferta limitada de outros fornecedores na area e a comprovada proficiéncia do COBACI. Dessa forma, ele oferece qualidade e especificidade a
um prego competitivo.

6. Descricao da solucao como um todo

A exigéncia relativa ao servico contratado consiste em sua prestacdo conforme contetido programatico, modalidade presencial, uso de tecnologias
disponiveis aos gestores da Proap em seu ambiente de trabalho, bem como a adequacgéo de seu contetido ao aperfeicoamento da gestdo.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM DESCRI(ZAO/ QUANTIDADE
ESPECIFICACAO
Inscrigdo para o VI Congresso Brasileiro de R$ 1.200,00 R$ 2.400,00

Auditoria e Controle Interno — COBACI, com
carga horaria total de 24(vinte e quatro) horas,

1 visando a capacitacdo de 2 dos gestores da
Pro-reitoria de Avaliacéo e Planejamento -
PROAP UFT, em virtude da necessidade de
capacitacdo para aprimoramento do
devolvimento da gestéo. Evento se realizara
de maneira presencial, entre os dias 06/08 a 08
/08/2024.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 2.400,00

VALOR UNITARIO VALOR

ITEM DESCRICAO/ QUANTIDADE TOTAL
ESPECIFICACAO
. Inscricdo para o VI Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle R$ 1.200,00 R$ 2.400,00

Interno — COBACI, com carga horéria total de 24(vinte e quatro)
horas, visando a capacitacdo de 2 dos gestores da Pro-reitoria de
Avaliacdo e Planejamento - PROAP UFT, em virtude da
necessidade de capacitagdo para aprimoramento do devolvimento
da gestéo. Evento se realizara de maneira presencial, entre os
dias 06/08 a 08/08/2024.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Nao héa necessidade de parcelamento do objeto. A prestacdo dos servicos de treinamento se dard em uma tinica oportunidade, entre os dias 06/08 a 08/08
/2024, conforme programacdo do evento, totalizando 24 horas de capacitacéo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha contratagdo correlata no presente momento.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
Contratagdo realizada para atendimento da PDP 2025 a agdo 4.3.14 - Fortalecer a execugdo do plano de capacitagdo anual observando as lacunas

identificadas na avaliagdo por competéncia (PDP), constante do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2021-2025) da UFT, disponivel
em: https://docs.uft.edu.br/share/s/16G29vIbQ1ikIp_eqtOvgw.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
Os beneficios atingidos com a contratagdo da presente acdo de capacitagdo sdo os seguintes:
1) Aprimoramento das competéncias internas;

2) Fortalecimento da gestdo de riscos;
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3) Tomada de decisdo qualificada;
4) Conformidade e Governanga;

5) Valorizagdo do corpo técnico;

13. Providencias a serem Adotadas

Nao héa providéncias prévias a serem adotadas além das relativas a contratacdo do servigo, os procedimentos de inscri¢do dos servidores serdo
executados pela , quando da contratagdo do curso.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nio foram identificados impactos ambientais para a realizacdo do curso, haja vista que este serd realizado fora das dependéncias da universidade.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel com restri¢des esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.
15.1. Justificativa da Viabilidade com Restricdes
Com certeza! Veja como o texto pode ficar com as alteragdes solicitadas:

A capacitagdo para o aperfeicoamento e desenvolvimento profissional compreende um processo de aprendizado que permite aos servidores atualizar,
aprofundar e complementar suas formacdes. Este processo permte habilitar e desenvolver suas atividades alinhadas as mais recentes inovacdes
conceituais, metodolégicas e tecnolégicas. O evento proposto tem como finalidade primordial o aprimoramento das competéncias internas, o
fortalecimento da gestdo de riscos, a tomada de decisdo qualificada, a garantia de conformidade e governanga, e a valorizacdo do corpo técnico de
gestores da PROAP.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Solicito analise pelo Comité de Direcao e Acompanhamento das Contratagoes

DORIETE MACEDO SANTOS

Responsével pela contratagdo direta
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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