INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE SAQ GABRIEL - IPRESG
. Criado através da Lei Municipal n2 2.543/2001, de 30/10/2001.

TERMO DE REFERENCIA — AR CONDICIONADO

MODALIDADE: DISPENSA
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

1. OBJETO
1.1  Aquisi¢do e instalagdo de um ar condicionado inverter 18.000 btus, 220v (ou bivolt)
para a sala de reunides.

1.2 Servigo de limpeza e higienizagio de onze ares condicionados da sede do IPRESG.

2. ESPECIFICACOES TECNICAS
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

Aquisigéo e instalaggo de ar condicionado inverter 18.000

btus, 220v (ou bivolt) para a sala de reunides.

2 Servigo de limpeza e higienizagfo de ar condicionado. 11

3. JUSTIFICATIVA
Constitui objeto da Requisiciio n® 042, datada de 10/07/2026, a solicitagido de aquisi¢do e

instala¢do de um ar condicionado inverter 18.000 btus, 220v (ou bivolt) para a sala de reunides
¢ necessario tendo em vista que os dois aparelhos de 9.000 btus ja instalados no local ndo estio
funcionando, apresentam tempo de uso elevado, aproximadamente 15 anos, € ndo estio com
condigdes de manutengdo sendo necessdria a substituicfio definitiva, além de, a sala de reunites
ser um local gelado com necessidade de aquecimento nas reunides que ocorrem no inverno. Ja
as limpezas dos demais equipamentos é necessaria para manter a vida util dos mesmos,
realizando a limpeza e higienizacdo interna para evitar que mofo, sujeiras e bactérias sejam
langados no ambiente que estd sendo climatizado, melhorando ndo s6 a qualidade do ar, como

0 equipamento terd maior durabilidade.

4. PRAZO DE ENTREGA E CRITERIOS PARA RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1 O objeto deste procedimento deverd ser instalado ou disponibilizado o acesso nos
equipamentos na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores piblicos Municipais de Sio
Gabriel — IPRESG, na Rua Bardo de Sio Gabriel, 769, Centro, S3o Gabriel/RS, em até 15 dias 5

1

apos a conclusio do procedimento licitatorio.
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4.1 O objeto sera recebido e conferido por servidores do IPRESG.

4.3 O recebimento dar-se-4, definitivamente, apos a instalagéio ou disponibilizagdo do produto
e prestagdo do servigo, juntamente com a respectiva Nota Fiscal, quando verificado o
atendimento integral do objeto adquirido.

4.4 Caso as condi¢des de recebimento nfo sejam atendidas, serd lavrado Termo de Recusa, no
qual se consignardo as desconformidades, devendo o objeto rejeitado ser corrigido no prazo de
10 (dez) dias uteis, quando devera ser realizado novo recebimento, que em conformidade com
as verificagdes antes referidas e reiniciados os prazos para recebimento definitivo.

4.5 A Contratante podera fazer diligéncia/consultas no sentido de sanar duvidas quanto ao
atendimento das espec'iﬁcaqﬁes ao objeto contratado, desde que ndo represente inclusio

posterior de documentos ou informag&o que deveria constar originalmente na proposta.

5 DO PRECO E DO PAGAMENTO
3.1 A despesa ocorrera a conta das seguintes Dotagdes Orgamentarias: 4.4.90.52.12 (12999) e
3.3.90.39.78 (12982).

5.2 O pagamento sera efetuado em pagamento tnico.

6 ESTIMATIVA DA DESPESA
6.1 O valor médio estimado para aquisicdo do equipamento ¢ de R$ 5.543,30 (cinco mil,
quinhentos e quarenta e trés reais e trinta centavos), conforme levantamento de pregos

realizado.

7 DA PROPOSTA

7.1 Os levantamentos de pregos tomados sero analisados conforme critério de melhor preco.

8 DO JULGAMENTO

8.1 Seré considerado vencedor o levantamento de pregos que atenda as especificacdes do objeto
e oferte o menor prego.

8.2 Serdo desclassificadas as propostas que alterem, descaracterizem ou desatendam as
especificagdes do objeto, independentemente do prego que ofertem.

8.3 Néo serdo consideradas, admitidas ou aceitas propostas que oferegam pregos baseados nas
ofertas das demais participantes, bem como ndo se considerara qualquer oferecimento del |

vantagem ndo prevista no instrumento convocatorio.
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8.4 Adotar-se-a4 como critério de aceitabilidade de pre¢o o do mercado. desclassificando-se as
propostas cujos pregos o excedam ou sejam manifestamente inexequiveis.
8.5 Por prego manifestamente inexequivel unitério ou global, deve-se entender aquele que seja

simbélico, irrisorio ou de valor zero, incompativel com os precos de mercado.

S3o Gabriel, 09 de julho de 2026.

Fabiana Pohlmann do Figueiredo
Presidente SG

Rua Bardo de S3o Gabriel, 769 — Centro — Sdo Gabriel /RS — CEP 97.300-218 — CNPJ 05.150.569/0001-57
Telefone: (55) 3232-0120 — E-mail: contato@ipresg.com.br



