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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2025
(LEI N° 14.133/21)

A ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV, em conformidade com os art. 75, §
3° e 84, da Lei Federal n° 14.133/2021 e com o Decreto n° ITAPREV 001, de 08
de maio de 2023; e legislac6es pertinentes, torna publico aos interessados que
pretende realizar a Contratacdo de empresa fornecimento de MATERIAL DE
LIMPEZA, HIGIENE, COPA-COZINHA E OUTROS, NA FORMA DE
REGISTRO DE PRECO, podendo eventuais interessados apresentarem
proposta de precos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta publicacao,
oportunidade em que sera selecionada a proposta mais vantajosa.

Data limite para a apresentacao da proposta de prec¢os: 15 de maio de 2025
(quinta-feira), as 13h00min (treze horas) do dia fixado como limite para recepcéo
de propostas por meio presencial, e até as 00h00min, do mesmo dia, para envio
por meio eletrénico, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo.

A proposta de precos devera ser entregue na Itaberaba Previdéncia - ITAPREV,
localizada no Largo da Palmeira s/n — Centro — CEP 46.880-000 - Itaberaba -
Bahia, no periodo das 07h as 13h, em dias uteis ou pelo e-mail:
itaprev2025@gmail.com, até a data e horéario limites. Maiores informagfes
poderdo ser obtidas a partir do telefone: (75) 3251-2006.

O Termo de Referéncia da respectiva Dispensa de Licitacdo estara disponivel
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), site oficial da Itaberaba
Previdéncia - ITAPREYV - https://assistechpublicacoes.com.br ou por intermédio
do e-mail acima indicado.

ltaberaba — Bahia, 12 de maio de 2025

I[VONETE RIBEIRO DOS SANTOS
Presidente da CC-ITAPREV

HERMES RODRIGUES DE OLIVEIRA DAIANE DA SILVA S. DE ALMEIDA
Membro da CC-ITAPREV Membro da CC-ITAPREV
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TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21

ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV
CNIPJ 08,1564 1000104

Largo da Palmeira, s/n - Centro - CEP 46.880-000 - Itaberaba - Bahia

COMPRAS - CONTRATAQAO DIRETA
Processo Administrativo n°. 012/2025

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei
n. 14.133/2021).

1. Aquisicdo de MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENE, COPA-COZINHA E OUTROS,
nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.

IT ESPECIFICACOES UF | QT |VUNIT| V. TOTAL

1 |ACUCAR CRISTAL KG | 150 4,91 736,50

2 |AGUA SANITARIA1L UN | 100 3,12 312,00

3 |ALCOOL EM GEL 70 - EMBALAGEM 5 LITROS UN 12 | 78,05 936,60

4 |ALCOOL ETILICO - 1 L EM GEL PARA LIMPEZA UN 20 | 14,76 295,20

5 | ALCOOL LiQUIDO 70° - EMBALAGEM 1 LITRO UN | 80 | 11,26 900,80
BALDE EM PLASTICO RESISTENTE, NA COR PRETA,

6 CAPACIDADE DE 11 L UN 3 19,53 58,59

7 | CAFE - TORRADO E MOIDO, PACOTES DE 250G PCT | 150 | 17,54| 2.631,00
COADOR DE CAFE - GRANDE DE PANO E CABO DE

8 |MADEIRA UN 3 11,22 33,66
COLETOR LIXEIRA DUPLO, PARA COPOS

9 |DESCARTAVEIS, +/- 180 COPOS DE 200ML E +/- 220 UN 2 49,09 08,18
COPOS DE 50ML

10 |COLHER, DE SOPA, PARA REFEICAQO, EM ACO INOX UN 24 8,45 202,80

11 |COLHER, PARA CAFE, EM ACO INOX UN 24 1,58 37,92
COPO DESCARTAVEL DE 200ML - CX COM 2500

12 UNIDADES CX 6 |152,40 914,40
COPO DESCARTAVEL DE 50ML - CX COM 5000

13 | INIDADES CX 4 176,11 704,44
COPO PARA CAFE, DESCART, COR BRANCA, CAPAC 80

14 ML, CX C/ 2.500 UNID CX 3 |245,08 735,24

15 BEEI(I;IFETANTE LIQUIDO - EMBALAGEM CONTENDO 1 un | 100 7,58 758.00

16 | DESODORANTE EM PEDRA - NO MINIMO 25 G UN | 150 2,55 382,50

17 |DETERGENTE CONCENTRADO 500 ML UN 60 3,18 190,80

18 | ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE - 100 X 70 X 20 MM UN | 100 1,95 195,00
ESPONJA DE LIMPEZA EM ESPUMA - 100X 70X 20 MM,

19 | 5eT ¢/ 04 UNID UN | 150 1,90 285,00
FACA EM AGO INOX, CABO POLIPROPILENO NA COR

20 |PRETA, PARA REFEICAO, NAS DIMENSOES 1 X 7,7 X 25,3 | UN 24 6,61 158,64
CM:; 0,05G (OBS: UNIDADE(S) DE MEDIDA(S)

21 | FLANELA PARA LIMPEZA;100% ALGODAO 30X60 CM UN 20 3,17 63,40
FOSFORO - PACOTE COM 10 CAIXAS CONTENTO 40

22 | bALITOS EM CADA PCT | 2 5,14 10,28

23 | GARFO PARA REFEICAO, EM ACO INOX UN 24 6,75 162,00
GARRAFA TERMICA, CAPAC ENTRE 1,7L A 2L, EM

24 PLASTICO UN 2 98,81 197,62

25 | GUARDANAPO DE MESA, PACOTE COM 100 UNIDADES PCT | 30 5,18 155,40

26 | GUARDANAPO DE MESA, PACOTE COM 50 FOLHAS PCT | 30 4,08 122,40

27 | INSETICIDA AEROSSOL - 360ML UN | 50 | 16,19 809,50
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LA DE ACO, FARDO CONTENDO 14 PACOTES COM 8
28 UNIDADES FRD | 10 31,75 317,50
29 |LIMPA VIDRO 500 ML UN 80 5,99 479,20
30 |LIMPADOR MULTIUSO 500ML UN 40 5,95 238,00
31 |LIXEIRA COM TAMPA 100 L UN 2 96,72 193,44
32 |LUSTRA MOVEL. EMBALAGEM 200 ML UN 24 8,07 193,68
33 |LUVA DOMESTICA TAM G, PAR PAR | 12 6,34 76,08
34 |LUVA DOMESTICA TAM M, PAR PAR | 12 6,34 76,08
35 |LUVA DOMESTICA TAM P, PAR PAR | 12 6,72 80,64
36 |LUVA DOMESTICA TAM XG, PAR PAR | 12 6,67 80,04
MOP GIRATORIO ESFREGAO DE LIMPEZA BALDE
37 CENTRIEUGADOR UN 4 81,72 326,88
38 | ODORIZADOR DE AMBIENTE - 360 A 400ML UN 50 14,69 734,50

39 |PALHETA PLASTICA DESCARTAVEL PARA MEXER CAFE | PCT 5 22,70 113,50

40 |PANO DE CHAO - TIPO SACA, MEDINDO 80 CM X 50 CM UN 24 7,23 173,52

PAPEL HIGIENICO, FL DUPLA, COR BRANCA, 10CMX30M,

41 | 16 PCT DE 4 UNID FRD | 20 |124,57| 2.491,40
42 | PAPEL TOALHA INTERFOLHADO, 20CM x 21CM PCT | 30 | 15,36 460,80
43 | PILHA ALCALINA AA, 1,5 VOLTS UN | 110 | 1,73 190,30
44 | PILHA ALCALINA AAA, 1,5 VOLTS UN | 60 2,17 130,20
45 | PRATO, RASO, DESCARTAVEL PCT | 100 | 5,78 578,00
PRATOS RASOS, TIPO DURALEX, FEITOS DE VIDRO,
COM FORMA REDONDA, DIAMETRO MINIMO DE 24 CM
46 (OBS: UNIDADE(S) DE MEDIDA(S) COM VARIACAO(OES) UN | 24 1116 267,84
DE +/- 10%)
SABAO EM BARRAS NEUTRO DE 200G - PACOTE COM 05
47 | UNIDADES PCT | 10 | 13,72 137,20
48 | SABAO EM PO, EMBALAGEM DE 500G UN | 72 5,67 408,24
49 | SABONETE LIQUIDO — 1LITRO UN | 10 | 21,92 219,20
50 | SABONETE, SOLIDO 90G UN | 90 2,53 227,70
SACO PARA LIXO, 100 LITROS COR PRETA, PACOTE
51 | oM 100 UNIDADES PCT | 10 | 35,59 355,90
SACO PARA LIXO, 15 LITROS COR PRETA, PACOTE COM
52 | 50 UNIDADES PCT | 80 7,68 614,40
SACO PARA LIXO, 30 LITROS COR PRETA, PACOTE COM
53 | 100 UNIDADES PCT | 50 | 18,21 910,50
SACO PARA LIXO, 50 LITROS COR PRETA, PACOTE COM
54 |10 UNIDADES PCT | 70 | 522| 365,40
55 |55SUPORTE DISPENSER PARA COPOS 200 ML UN 3 | 5577 167,31
56 |SUPORTE DISPENSER PARA PAPEL HIGIENICO UN 3 | 45,08 135,24
57 | SUPORTE P/ SABONETE LIQUIDO/ALCOOL GEL UN 2 | 45,29 90,58
TACA PARA AGUA EM VIDRO TRANSPARENTE
58 | CAPACIDADE 300 ML UN | 24 | 16,10/ 386,40
5g | TOALHAS PAPEL MULTIUSO, FLS DUPLAS, PCT C/2RLS | oot | o 8,64 172.80

C/ 60

XICARAS CAFE COM PIRES CHA, VIDRO INCOLOR,
60 |MINIMO DE 70ML (OBS: UNIDADE(S) DE MEDIDA(S) COM | UN | 24 | 18,84| 452,16
VARIACAO(OES) DE +/- 10%)

TOTAL GERAL ESTIMADO 23.932,50

2. O objeto desta contratagcdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto n° ITAPREV 001, de 08 de maio de 2024.
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3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de até XX de XXXXXXXXXXXXXXXXXX
de 202X, contados a partir da assinatura do instrumento contratual, na forma do artigo
105 da Lei n°® 14.133/2021.

4. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 23.932,50 (Vinte e Trés Mil
Novecentos e Trinta e Dois Reais e Cinquenta Centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela acima.

5. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 6°, inciso XXIlI, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021).

1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea
‘c’, e art. 40, 81°, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021)

1. A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

7. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO (art. 6°, XXIll, alinea ‘d’, da Lei n°®14.133/21

1. A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:

1. Sustentabilidade:

1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia
Nacional de Contratacfes Sustentaveis:

Indicacdo de marcas ou modelos (Art. 41, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021):
Na presente contratacdo sera admitida a indicacdo da(s) seguinte(s) marca(s),
caracteristica(s) ou modelo(s), de acordo com as justificativas contidas nos Estudos
Técnicos Preliminares:

=N

Da exigéncia de amostra:
Havendo o aceite da proposta quanto ao valor, o interessado classificado
provisoriamente em primeiro lugar devera apresentar amostra, que teré data, local
e horéario de sua realizacdo divulgados por mensagem no sistema, cuja presenca
serd facultada a todos os interessados, incluindo os demais fornecedores
interessados.
2. N&o serd admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

=W

5. PRAZO DE ENTREGA DOS BENS.

1. Os bens seréo entregues de forma parcelada, de acordo com as necessidades da
Contratante,

2. Os bens deverdo ser entregues no seguinte endereco: ITABERABA
PREVIDENCIA - ITAPREV - Largo da Palmeira s/n — Centro — CEP 46.880-000 -
Itaberaba -Bahia.
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2.

Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de até 02 (dois) dias uteis, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

ESPECIFICACAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS

CONDICOES DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA (art. 40, §1°, inciso I,
da Lei n° 14.133/2021)

1.

2.

O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de,
no minimo, 06 (seis) meses, contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data
do recebimento definitivo do objeto.

Caso o0 prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido
nesta clausula, o fornecedor devera complementar a garantia do bem ofertado pelo
periodo restante.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, alinea “f’, da Lei n°

14.133/21)

1.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115,
caput).

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n°
14.133/2021, art. 115, 85°).

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato, determinando o que for necessério para a regularizacédo
das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢éo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execuc¢do ou de materiais nela
empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracédo
ou a terceiros em razdo da execuc¢ao do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).

Somente 0 contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, caput).



/— ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV

TapEy O] 051901100019

ITABERABA PREVIDENCIA Tel. (75) 3251 - 2006

1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nado transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento
e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade.

8. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
convocara O representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacfes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

10. Serao exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, a CND Estadual; a CND Municipal o Certificado
de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), para efeitos de pagamento da NF/Fatura.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIll,
alinea ‘h’, da Lei n°® 14.133/2021)

1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacéo de procedimento de dispensa
de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condicbes para contratacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uni&o (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

3. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciaré para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

4. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacao.

5. Caso atendidas as condi¢des para contratacao, a habilitagdo do fornecedor sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagcdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da

matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.
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8. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nuameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

9. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos
de habilitacao:

10.Habilitac&o Juridica:

1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional; ou

1. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede; ou

1. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br; ou

1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores; ou

1. Sociedade empresaria estrangeira com atuagcao permanente no Pais: decreto
de autorizacdo para funcionamento no Brasil; ou

1. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus
administradores; ou

1. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséaria - inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz; ou

1. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

2. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade relacionada ao objeto acima
descrito.

3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracBes ou da consolidacdo respectiva.

2. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:

1. prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); (para contratacdo com
Pessoa Fisica)


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
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Habilitacdo relacionada a Pessoa Juridica:

1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao

de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°®
1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

4. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso

2.

ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de
certiddo ou declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio
de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagao de regéncia.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

2.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento desse exercicio financeiro.

2.2 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo previstas no orcamento da
Itaberaba Previdéncia - ITAPREV, para o exercicio de 2025.



/— ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV

jTapiEy LSl

ITABERABA PREVIDENCIA Tel. (75) 3251 - 2006

2.3 A dotacdo relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada apés
aprovacao da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Itaberaba — Bahia, 08 de maio de 2025

MICHELLY GOMES PEREIRA
Servidora responséavel pela elaboracdo TR-ITAPREV
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ANEXO |
ATA DE REGISTRO DE PRECO

Processo Administrativo n°® ITAPREV 012/2025

Dispensa de Licitacdo n° 010/2025

Registro de Pre¢co n° 001/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2025

Aos __ ( ) dias do més de de dois mil e vinte e
cinco, nas dependéncias da Itaberaba Previdéncia - ITAPREV, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPJ n.° 05.156.411/0001-94, com sede no Largo da Palmeira
s/n — Centro - CEP: 46.880-000 — Itaberaba - Bahia, por intermédio do seu presidente,
Sr. AMAURI DA SILVA MENEZES, portador de cédula de identidade n.° 161250297 -
SSP/BA e CPF n.° 230.514.005-30, residente e domiciliado & Avenida Lengdis, s/n —
Bairro Independente — CEP 46.880-000 - Itaberaba — BA, nos termos do art. 82 da Lei
n® 14.133, de 01 de abril de 2021, em face da classificacdo da proposta apresentada
na Dispensa de Licitagdo n.° ITAPREV 010/2025, para REGISTRO DE PRECOS, por
deliberagéo da Comisséo de Contratagdo, sera publicada no diario Oficial da Itaberaba
Previdéncia - ITAPREV, resolve REGISTRAR OS PRECOS da empresa licitante e
vencedora, com precos mais vantajosos, por Item, observadas as condi¢cées do Termo
de Referéncia que rege o aludido processo de Dispensa de Licitacdo, aquelas
enunciadas abaixo e nos itens que se segue:

Empresa Vencedora: , firma
estabelecida no(a) , regularmente
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. -

Representante da Empresa Vencedora: : ,

, portador(a) da Cédula de Identidade n°® , emitida pela
, Inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , residente e
domiciliado(a) no(a)
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ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV
CNIPJ 08,1564 1000104

Largo da Palmeira, s/n - Centro - CEP 46.880-000 - Itaberaba - Bahia

IT ESPECIFICAQC)ES UF QT |V UNIT | V. TOTAL

1 |ACUCAR CRISTAL KG | 150

2 |AGUA SANITARIA 1L UN | 100

3 |ALCOOL EM GEL 70 - EMBALAGEM 5 LITROS UN | 12

4 |ALCOOL ETILICO - 1 L EM GEL PARA LIMPEZA UN | 20

5 | ALCOOL LIQUIDO 70° - EMBALAGEM 1 LITRO UN | 80

6 |BALDE EM PLASTICO RESISTENTE, NA COR PRETA, UN 3
CAPACIDADE DE 11 L

7 | CAFE - TORRADO E MOIDO, PACOTES DE 250G PCT | 150

g | COADOR DE CAFE - GRANDE DE PANO E CABO DE UN 3
MADEIRA
COLETOR LIXEIRA DUPLO, PARA COPOS

9 |DESCARTAVEIS, +/- 180 COPOS DE 200ML E +/- 220 UN 2
COPOS DE 50ML

10 |COLHER, DE SOPA, PARA REFEICAO, EM ACO INOX UN | 24

11 |COLHER, PARA CAFE, EM ACO INOX UN | 24

1o |COPO DESCARTAVEL DE 200ML - CX COM 2500 Cx 6
UNIDADES

13 | COPO DESCARTAVEL DE 50ML - CX COM 5000 -~ 4
UNIDADES

14 | COPO PARA CAFE, DESCART, COR BRANCA, CAPAC 80 ex 3
ML, CX C/ 2.500 UNID

15 EEEI(I;IFETANTE LIQUIDO - EMBALAGEM CONTENDO 1 uN | 100

16 | DESODORANTE EM PEDRA - NO MINIMO 25 G UN | 150

17 |DETERGENTE CONCENTRADO 500 ML UN | 60

18 | ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE - 100 X 70 X 20 MM UN | 100

19 | ESPONJA DE LIMPEZA EM ESPUMA - 100X 70X 20 MM, UN | 150
PCT C/ 04 UNID
FACA EM ACO INOX, CABO POLIPROPILENO NA COR

20 |PRETA, PARA REFEICAO, NAS DIMENSOES 1 X 7,7 X25,3| UN | 24
CM; 0,05G (OBS: UNIDADE(S) DE MEDIDA(S)

21 | FLANELA PARA LIMPEZA:100% ALGODAO 30X60 CM UN | 20

29 FOSFORO - PACOTE COM 10 CAIXAS CONTENTO 40 pcT | 2
PALITOS EM CADA

23 | GARFO PARA REFEICAO, EM ACO INOX UN | 24

o4 |GARRAFA TERMICA, CAPAC ENTRE 1,7L A 2L, EM UN 2
PLASTICO

25 | GUARDANAPO DE MESA, PACOTE COM 100 UNIDADES PCT | 30

26 | GUARDANAPO DE MESA, PACOTE COM 50 FOLHAS PCT | 30

27 |INSETICIDA AEROSSOL - 360ML UN | 50
LA DE ACO, FARDO CONTENDO 14 PACOTES COM 8

28 UNIDADES FRD | 10

29 |LIMPA VIDRO 500 ML UN | 80

30 |LIMPADOR MULTIUSO 500ML UN | 40

31 |LIXEIRA COM TAMPA 100 L UN 2

32 | LUSTRA MOVEL. EMBALAGEM 200 ML UN | 24

33 |LUVA DOMESTICA TAM G, PAR PAR | 12

34 |LUVA DOMESTICA TAM M, PAR PAR | 12

35 | LUVA DOMESTICA TAM P, PAR PAR | 12

36 |LUVA DOMESTICA TAM XG, PAR PAR | 12
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37 MOP GIRATORIO ESFREGAO DE LIMPEZA BALDE UN 4
CENTRIFUGADOR

38 | ODORIZADOR DE AMBIENTE - 360 A 400ML UN 50

39 |PALHETA PLASTICA DESCARTAVEL PARA MEXER CAFE | PCT | 5

40 |PANO DE CHAO - TIPO SACA, MEDINDO 80 CM X 50 CM UN 24

PAPEL HIGIENICO, FL DUPLA, COR BRANCA, 10CMX30M

Al 16 PCT DE 4 UNID, 1 7 | FRD | 20
42 | PAPEL TOALHA INTERFOLHADO, 20CM x 21CM PCT | 30
43 | PILHA ALCALINA AA, 1,5 VOLTS UN | 110
44 | PILHA ALCALINA AAA, 1,5 VOLTS UN 60
45 |PRATO, RASO, DESCARTAVEL PCT | 100

PRATOS RASOS, TIPO DURALEX, FEITOS DE VIDRO,
46 | COM FORMA REDONDA, DIAMETRO MINIMO DE 24 CM UN | 24
(OBS: UNIDADE(S) DE MEDIDA(S) COM VARIACAO(OES)

DE +/- 10%)

SABAO EM BARRAS NEUTRO DE 200G - PACOTE COM 05

At UNIDADES PCT | 10
48 | SABAO EM PO, EMBALAGEM DE 500G UN 72
49 | SABONETE LIQUIDO — 1LITRO UN 10
50 | SABONETE, SOLIDO 90G UN 90
51 SACO PARA LIXO, 100 LITROS COR PRETA, PACOTE pcT | 10

COM 100 UNIDADES

SACO PARA LIXO, 15 LITROS COR PRETA, PACOTE COM

52 |50 UNIDADES PCT | 80
53 | SACO PARALIXO, 30 LITROS COR PRETA, PACOTE COM | ot | 54
100 UNIDADES
SACO PARA LIXO, 50 LITROS COR PRETA, PACOTE COM
54 |10 UNIDADES PCT | 70
55 |55SUPORTE DISPENSER PARA COPOS 200 ML UN 3
56 | SUPORTE DISPENSER PARA PAPEL HIGIENICO UN 3
57 | SUPORTE P/ SABONETE LIQUIDO/ALCOOL GEL UN 2
sg | TAGA PARA AGUA EM VIDRO TRANSPARENTE UN | 24
CAPACIDADE 300 ML
59 | TOALHAS PAPEL MULTIUSO, FLS DUPLAS, PCT C/2RLS | 1 | 5

C/ 60

XICARAS CAFE COM PIRES CHA, VIDRO INCOLOR,
60 | MINIMO DE 70ML (OBS: UNIDADE(S) DE MEDIDA(S) COM | UN | 24
VARIACAO(OES) DE +/- 10%)

TOTAL GERAL ESTIMADO

1-0OBJETO

A presente Ata do DISPENSA DE LICITACAO n° ITAPREV 010/2025 tem por
objeto o registro de precos dos produtos especificados no respectivo Termo de
Referéncia, que passa a integrar esta Ata.

2 — VIGENCIA
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A presente Ata de Registro de precos vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
a partir da data de sua assinatura.

3 - PRECOS

Os precos ofertados pelas empresas signatérias da presente Ata de Registro de
Precos constam do “Demonstrativo de Propostas Vencedora”, em anexo ao Processo
de Dispensa de Licitacdo n.° 010/2025.

4 — CONDICOES DE FORNECIMENTO

4.1 — As solicitagcdes de fornecimento a contratada serdo feitas por parte da
Itaberaba Previdéncia - ITAPREV, assinadas por seu presidente ou quem ele designar
para tal atribuic&o.

4.2 — As entregas serao efetuadas no endereco onde esta localizado o prédio da
Itaberaba Previdéncia - ITAPREV.

4.3 — Dentro do prazo de vigéncia contratual, o fornecedor esta obrigado ao
fornecimento do(s) produto(s) desde que obedecidas as condi¢cdes da Itaberaba
Previdéncia - ITAPREV, conforme previsdo do Termo de Referéncia que precedeu a
formalizacdo dessa Ata.

4.4 — Os produtos rejeitados, por estarem em desacordo com as especificacdes
ou condi¢des exigidas no contrato, deverao ser retirados nos seguintes prazos:

a) imediatamente, se a rejeicado ocorrer no ato da entrega; e

b) em até 24 horas apGs a contratada ter sido devidamente notificada, caso a
constatacdo de irregularidade seja posterior a entrega.

4.5 — A recusa da contratada em atender a substituicao levara a aplicacdo das
sancoes previstas por inadimplemento.

5 - CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

5.1 — O Registro de determinado preco podera ser cancelado, nas seguintes
hipoteses:

a) quando o fornecedor ndo cumprir as obrigacbes constantes dessa Ata de
Registro de Precos;
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b) quando o fornecedor ndo assinar o contrato quando convocado para tal, sem
justificativa aceitavel,

¢) quando o fornecedor néo retirar Pedido de Compra, no prazo estabelecido,
sem justificativa aceitavel,

d) quando o fornecedor ndo aceitar reduzir o seu prego registrado se esse se
tornar superior ao praticado no mercado;

e) quando o fornecedor solicitar o cancelamento por escrito, comprovando estar
impossibilitado de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Pregos por fato
superveniente, decorrentes de caso fortuito ou for¢ca maior;

5.2 — A comunicacéao do cancelamento do preco registrado, nos casos previstos
nas alineas “a” a “e”, sera formalizada em processo proprio € comunicada por
correspondéncia, com aviso de recebimento, assegurado o contraditorio e a ampla

defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

5.3 — No caso de se tornar desconhecido o endereco do fornecedor, a
comunicacao serd feita por publicacdo na imprensa oficial, considerando-se, assim,
para todos os efeitos, cancelado o preco registrado.

6- PENALIDADES

6.1. Os bens cujos fornecimentos vierem a ser contratados deverao ser entregues em
até 02 (dois) dias ap0s a data do recebimento do empenho pelo licitante.

6.2. Multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecucdao total do contrato, cumulada
com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracao pelo prazo de 02 (dois anos).

Observacgéo: As multas serdo calculadas sobre o montante n&o adimplido do contrato.
7. FISCALIZACAO

7.1 — Cabe ao representante da Itaberaba Previdéncia - ITAPREV proceder a
fiscalizagdo rotineira do(s) material(is) recebido(s), quanto a quantidade, ao
atendimento de todas as especificacdes e horarios de entrega.

7.2 — A ltaberaba Previdéncia - ITAPREV, por meio do seu representante podera
recusar, em parte ou totalmente, o produto que nao satisfaca as especificacbes
estabelecidas ou que esteja sendo entregue fora do horéario preestabelecido.
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7.3 — As irregularidades constatadas pela CONTRATANTE deverdo ser
comunicadas ao CONTRATADO, no prazo maximo de 48 horas, para que sejam
tomadas as providéncias necessarias para corrigi-las ou, quando for o caso, aplicadas
as penalidades previstas.

8 — CASOS FORTUITOS OU DE FORCA MAIOR

8.1 — Serdo considerados casos fortuitos ou de for¢ca maior, para efeito de
cancelamento da Ata de Registro de Precos ou nao-aplicagdo de sancdes, 0s
inadimplementos decorrentes das situacdes a seguir, quando vierem a atrasar a
entrega dos produtos no local onde estiver sendo executado o objeto do contrato:

a) greve geral,

b) calamidade publica;

c) interrupcdo dos meios de transporte;

d) condi¢cbes meteoroldgicas excepcionalmente prejudiciais; e

€) outros casos que se enquadrem no paragrafo unico do art. 393 do Cédigo Civil
Brasileiro (Lei n°® 10.406/2002).

8.2 — Os casos acima enumerados devem ser satisfatoriamente justificados pela
CONTRATADA.

8.3 — Sempre que ocorrerem situacdes que impliquem caso fortuito ou de forca
maior, o fato devera ser comunicado ao CONTRATANTE, até 24 horas apos a
ocorréncia. Caso ndo seja cumprido este prazo, o inicio da ocorréncia sera considerado
como tendo sido 24 horas antes da data de solicitagdo de enquadramento da ocorréncia
como caso fortuito ou de forga maior.

9 -FORO

Para a resolucdo de possiveis divergéncias entre as partes, oriundas da presente
Ata, fica eleito o Foro da Comarca de Itaberaba, Estado da Bahia.

10 — COPIAS

Da presente Ata sd@o extraidas as seguintes copias:

a) uma (1) para o CONTRATADO;
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b) uma (1) para cada empresa registrada; e

c) uma (1), em extrato, para publicacdo na Imprensa Oficia.

E, por assim haverem acordado, declaram ambas as partes aceitar todas as
disposicOes estabelecidas na presente Ata que, lida e achada conforme, vai assinada
pelo Orgdo Gerenciador, e pelo representante da empresa classificada.

Nada mais a ser tratado, AMAURI DA SILVA MENEZES, Presidente da
ITAPREV, dou por encerrada a presente ata.

ltaberaba - Bahia, de de 2025.

AMAURI DA SILVA MENEZES

Presidente da ITAPREV

Rep. da Empresa

Testemunha 01:

N.° DO CPF:

Testemunha 01;

N.° DO CPF:
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ANEXO Il
MINUTA DE DECLARAGAO UNIFICADA
A
ITABERABA PREVIDENCIA - ITAPREV - BA
Referéncia: Dispensa de Licitagdo n° 010/2025

A Empresa , devidamente inscrita no CNPJ n° , com
endereco na , n° , CEP: na cidade de

Estado do(a) , telefone (__) - por intermédio de seu representante
legal, 0 (a) Sr (a) , inscrito (a) no CPF n° e RG
n° ,

DECLARA expressamente:

a) que atende aos requisitos de habilitagdo, e que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo
no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Termo de Referéncia e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengbes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo;

c) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIlI, da Constituicio;

d) que n&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e [V do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

e) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

f) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
§§ 1° a0 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

Local e data.

(Assinatura, RG e CPF do declarante)
Representante Legal



