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TERMO DE REFERENCIA

o

110 prese"nte documento tem como objeto a CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS FUNERARIOS COM TRASLADO INTERESTADUAL, EM CUMPRIMENTO
DE DECISAO JUDICIAL, nas quantidades e especificagdes constantes neste Termo

de Referéncia.

_ ; | Estimativa | Estimativa
Item Descricao UND QTD | de valor de valor
- | unitario |  total
Servico de remogao e traslado 01 R$ RS 6.768, 33
terrestre de corpo humano, em 6.768,33
veiculo funerario apropriado e
regularizado, da cidade de
T | Tocantinopolis/TO  ate o, UND
Municipio de Santa lzabel do
Para/PA, observadas as normas
sanitarias e de transporte
vigentes;
Fornecimento de urna mortuaria UND 01 R$ R$ 1.493,33
2 popular para adultos, tamanho 1.493,33
extragrande (extra G),
Servigo de higienizagao, UND 01 R$ R$ 1.500,00
preparagdo e conservagao de 1.500,00
corpo  humano por meio de
3 técnica de tanatopraxia, com
duragao estimada de
preservacao de até 48 (quarenta |
e oito) horas;
Fornecimento de vestimenta UND 01 R§333.33 R$ 333,33
4 masculina completa, adequada
para cerimdnia funebre.
Total | R$ 10.094,99

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagao decorre de decisao judicial que impds ao Municipio de

Santa Izabel do Para a obrigacao de providenciar integralmente os servigos funerarios

relativos a caso individualizado, incluindo o traslado interestadual do corpo da cidade

de Tocantin6polis/TO até este Municipio, além do fornecimento de urna mortuaria

adequada, higienizagao, conservacao por meio de tanatopraxia pelo periodo estimado

de 48 horas e vestimenta masculina.
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coercitivas.
2.4. Embora exista contrato vigente para prestacao de servigos funerarios no ambito
municipal, verificou-se que o referido instrumento nao contempla o traslado
interestadual, circunstancia que inviabiliza sua utilizagao para o atendimento integral
da obrigacao imposta. Assim, a contratacdo ora proposta revela-se imprescindivel
para assegurar o cumprimento da ordem judicial, a preservacéo da dignidade da
pessoa humana e o adequado atendimento aos familiares.
3. ESPECIFICACOES DE FORNECIMENTO

3.1. A contratada devera fornecer o objeto em estrita conformidade com as
especificacdes exigidas neste Termo de Referéncia no prazo maximo de 30 (trinta)
dias a contar do recebimento da ordem de servigo;
3.2. Os itens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, devendo ser substituidos
no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificagao da contratada, as suas custas, sem
prejuizo das penalidades;
3.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do fornecimento;
3.4. A contratagao sera condicionada ao atendimento de todas as especificagoes
exigidas;
3.5. Todas as despesas decorrentes do transporte e entrega do objeto ocorrerao por
conta da Contratada.
3.6. Os produtos deverao ser novos e estarem em perfeitas condigdes de uso.
3.7. A execugao da contratagdo devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um)
ou mais gestores e fiscais do contrato, representantes da Administracao.

4. FUNDAMENTACAO DA CONT

RATAG
4.1. A contratagdo encontra respaldo no Estudo Técnico Preliminar previamente

elaborado, o qual identificou a necessidade especifica, analisou alternativas possiveis
e concluiu pela inviabilidade de execugao direta pela Administragcao ou de utilizagao
do contrato vigente, ante a auséncia de cobertura para traslado interestadual. O ETP
demonstrou que a solugcdo tecnicamente mais adequada e economicamente

compativel consiste na contratagao de empresa especializada para execuc¢ao integral
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do objeto, mediante dispensa de licitagdo em razao do valor, nos termos do art.
inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, desde que observado o limite legal vigente.

4.2. A fundamentacdo apoia-se, ainda, nos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, planejamento e gestdo de riscos, bem como na necessidade de
cumpnmento tempestlvo da determmagao judicial.

. FORMA E CRITERIOS DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

5.1. A contratagao sera realizada por meio de dispensa de licitagao, nos termos do
artigo 75, inciso |l da Lei 14.133/2021,

5.2. O fornecedor escolhido sera o que apresentar o menor preco e atender as

condigbes de habilitagédo exigidas.

6.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura;

6.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia;

6.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal;

6.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liqguidagcdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apds a comprovagao da regularizagao da situagdo, nao acarretando qualquer
oénus para a Contratante

7.1. Ex;glr 0 cumprlmento de todas as obrlgagoes assumidas pela contratada de

acordo com o termo de referéncia, as clausulas contratuais, e os termos de sua
proposta;

7.2. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto no prazo e forma estabelecidos;

7.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos itens, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias

cabiveis;
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7.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, fai

=
®, ke

ou irregularidades constatadas no curso da execugao do contrato, fixando prazo para
a sua corregéo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

7.5. Rejeitar quaisquer itens em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de referéncia.

7.7. Solicitar que seja entregue novamente o item que nao atenda as especificacées

constantes neste Termo de Referéncia.

NTRATADA

8.1. Garantir a qualidade dos itens fornecidos;

8.2. Entregar os itens nos prazos e condigbes estabelecidas, responsabilizando-se
integralmente, inclusive no que se referir a observancia da legislagdo em vigor, no
que couber,

8.3. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagao exigidas para contratagao;

8.4. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a Administragao Publica ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na entrega do objeto;

8.5. Dar imediato conhecimento a contratante sobre qualquer fato extraordinario ou
anormal que ocorrer durante toda a execugao do objeto contratado;

8.6. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante,

garantindo-lhes o acesso aos documentos relativos a todos os itens;

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, quem com dolo ou culpa:
9.1.1. Deixar de entregar a documentagao exigida,;

9.1.2. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagcao exigida para a
contratacao,quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

9.2. Ademais, constituem infracdbes administrativas a inobservancia dos prazos
estipulados para entrega dos materiais, a entrega de produtos em desacordo com as
especificagdes técnicas exigidas neste Termo de Referéncia, bem como quaisquer
outras condutas que atentem contra os principios da legalidade, moralidade, eficiéncia

e economicidade que norteiam a Administragao Publica.
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9.3. Ressalte-se que tais infragbes ensejarao a aplicagao das sangodes cabivei
as quais se destacam a adverténcia formal, a multa pecuniaria proporcional
gravidade da infragao, a suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a
Administracao Publica pelo periodo que a autoridade competente fixar, bem como, em
casos de reiteradas faltas ou condutas gravemente lesivas aos interesses publicos, a
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com o Poder Publico,
assegurando-se, em todas as hipdteses, o direito constitucional ao contraditério e a
ampla defesa.

ONSAVEL PELA FISCALIZACAO E GESTAO

10.1. Em atendimento ao disposto na Lei Federal n.° 14.133/2021, especialmente no

que concerne ao acompanhamento e a fiscalizagao contratual, registra-se que o Fiscal
e o Gestor do contrato serdo oportunamente designados por meio de ato especifico
da autoridade competente, antes do inicio da execugao contratual, assegurando-se a
observancia das atribuicées, responsabilidades e deveres previstos na legislacédo
vigente.

10.2. A fiscalizagao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicées técnicas ou vicio redibitérios e na ocorréncia desta nao

implica corresponsabilidade da administracdo ou de seus agentes e prepostos, de

11.1. A execucao tera inicio imediato apds a emissdo da ordem de servi¢co, devendo
a contratada providenciar o traslado interestadual em prazo compativel com a
urgéncia inerente a natureza do servico. A preparacao do corpo, incluindo
higienizagao, tanatopraxia e vestimenta, devera ocorrer em conformidade com os
protocolos técnicos aplicaveis, assegurando preservacado adequada pelo periodo
estimado.

11.2. O contrato tera carater pontual e se extinguira com a conclusao integral do
objeto, atestada pela fiscalizacao da SEMTEPS.

11.3. A gestao da contratacao sera conduzida por servidor formalmente designado,
responsavel por acompanhar a entrega, realizar a conferéncia dos itens e registrar
eventuais ndao conformidades ou ocorréncias que exijam providéncias administrativas

ou corretivas.
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13.1. A solugdo compreende a contratacdo de empresa especializada para
fornecimento integral dos servigos funerarios necessarios ao caso concreto,
abrangendo: fornecimento de urna mortuaria para adultos em tamanho extra grande;
higienizac&o e preparacao do corpo; conservagao mediante técnica de tanatopraxia
com preservacao estimada de até 48 horas; fornecimento de vestimenta masculina
adequada; e traslado terrestre interestadual do corpo da cidade de Tocantinépolis/TO
até Santa lzabel do Para/PA.

13.2. O ciclo de vida do objeto inicia-se com a formalizagdo da contratacdo e emissao
da ordem de servigo, segue com a execugao do traslado e dos servigos de preparagao
e acondicionamento do corpo, culminando na entrega do corpo no Municipio de
destino em condigbes adequadas para realizacdao das ceriménias funebres. O
encerramento do ciclo ocorre com a certificagao da execucgao satisfatéria do objeto,
atesto da ﬁscalizagéo e pagamento devido a contratada.

ABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
Secretarla Mun|C|pa| de Trabalho e Promc]g:ao Social- SEMTEPS

& s

JESSE FELIPH DA SILVA DIAS
Matriculg/n.° 130828

Santa lzabel do Para/PA, 02 de fevereiro de 2026.

Fy ,B;Kt,%/
ROSANGELm;LRIK LEAL DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Trabalho e Promocgao Social
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