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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

- SEMTRAS

TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE ORCAMENTARIA COMPRADORA
Orgéo: Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTRAS
CNPJ: 05.182.233/0009-23

Endereco: Av. Sérgio Henn, n° 838, bairro Aeroporto Velho

CEP:

68020-250

E-mail: semtras@santarem.pa.gov.br

2. DISPOSICOES DA CONTRATACAO
O objeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa para a aquisicédo de
relégios de ponto eletrénico biométrico, licenca e software para controle dos registros

2.1.

e fornecimento de bobinas térmicas para os reldégios de ponto, com a finalidade de
suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social, nos
termos da tabela abaixo, conforme condigfes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM

DESCRICAO DO PRODUTO

UND

QTD

PRECO
MEDIO

VALOR
TOTAL

REGISTRADOR DE PONTO ELETRONICO:
RELOGIO DE PONTO ELETRONICO DO
TIPO BIOMETRICO, COM CAPACIDADE DE
GERENCIAMENTO DE, NO MINIMO, 9.500
(NOVE MIL E QUINHENTAS) DIGITAIS;
EQUIPAMENTO DOTADO DE MOSTRADOR
DIGITAL E TECLADO DIGITAL DE NO
MINIMO 2.8", PERMITINDO VISUALIZACAO
FACIL E BOA RESOLUCAO; DEVE
POSSIBILITAR IMPRESSAO EM PAPEL
TERMICO, COM GUILHOTINA DE ALTA
VELOCIDADE; BIOMETRIA COM
RESOLUCAO MINIMA DE 500 DPI. DEVE
POSSIBILITAR INTEGRACAO COM
DIVERSOS TIPOS DE SOFTWARE DE
PONTO E POSSUIR RECURSOS PARA
CONEXAO E ARMAZENAMENTO VIA
TCP/IP, NUVEM E WEB SERVICE; DEVE
POSSUIR, NO MINIMO, PORTA USB,
PLACA DE REDE ETHERNET; COM
AUTONOMIA PARA FALTA DE ENERGIA
ELETRICA. NO VALOR DO ITEM DEVEM
ESTAR INCLUSOS A INSTALACAO, O
TREINAMENTO DOS USUARIOS|
RESPONSAVEIS E A MANUTENCAO
CORRETIVA DO EQUIPAMENTO DURANTE
O PRAZO DE GARANTIA MIiNIMA DE 12
(DOZE) MESES.

UND

20

R$ 2.979,60

R$ 59.592,00

INSTALACAO DE SISTEMA SOFTWARE:
DE TRATAMENTO DE PONTO
COMPATIVEL COM O EQUIPAMENTO DO
ITEM 01, QUE ESTEJA DE ACORDO COM A
PORTARIA 671/2021 MTE, QUE SEJA

PARAMETRIZAVEL, POSSIBILITANDO

UND

R$ 25.915,00

R$ 25.915,00
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= PRECO VALOR
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UND QTD MEDIO TOTAL
CADASTRO DE FUNCIONARIOS, SETOR,
HORARIO, TOLERANCIAS,
JUSTIFICATIVAS, MOTIVOS DE AUSENCIA,
CONSULTAS, LANCAMENTOS, PRE
JUSTIFICATIVAS, ABONOS, ESCALAS,
BANCO DE HORAS, FERIAS,
IAFASTAMENTOS, HORAS EXTRAS,
IADIONAL NOTURNO. POSSIBILIDADE DE
CONFIGURACAO/ CADASTRO ONLINE,
CARTAO DE PONTO E DEMAIS
CONTROLES. O SISTEMA DEVERA TER
BANCO DE DADOS FREE COM
POSSIBILIDADE E PADRAO DE CADASTRO
DE ATE 1.000 (MIL) SERVIDORES ATIVOS,
MANTENDO TAMBEM OS REGISTROS DOS
DEMITIDOS E EM AFASTAMENTO.
DEVERA SER MULTIUSUARIO E
CONTROLE DE USUARIOS COM PADROES
DIFERENCIADOS DE ACESSO E
ALTERACOES; INSTALACAO COMPLETA E
TREINAMENTO DO SISTEMA PARA A
EQUIPE DESIGNADA PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E ASISTENCIA
SOCIAL, DE NO MINIMO 4 (QUATRO)
HORAS. LICENCA DE USO DE 2 (DOIS)
ANOS PARA NO MINIMO 3 (TRES)
COMPUTADORES E ADMINISTRACAO
PARA NO MINIMO 20 APARELHOS DE
PONTO ELETRONICO, ACESSO DO
SOFTWARE VIA WEB (SENDO FEITA
ATRAVES DE COMPUTADOR OU
SMARTPHONE). SUPORTE TECNICO PELO
MESMO PERIODO DA LICENCA DE USO.
BOBINA DE PAPEL TERMICO PARA
3 égéARELHO DE PONTO BIOMETRICO - UND 60 R$ 38,32 R$ 2.299,20
M

VALOR TOTAL: R$ 87.806,20

2.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

2.3. Os bens objeto desta contratacdo séo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

2.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato administrativo, prorrogavel nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, conforme
condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, no Edital e seus
anexos.

3.  JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

O Municipio de Santarém, considerando a necessidade de aprimorar 0os mecanismos de
controle da jornada de trabalho dos servidores publicos e garantir maior eficiéncia na gestédo
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de recursos humanos, necessita promover a contratacdo de empresa especializada para o
forneci-mento de relégios de ponto eletrdnico biométrico, licenga de uso de software para
gerenciamento dos registros de frequéncia e fornecimento de bobinas térmicas, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social —
SEMTRAS.

A aquisicdo dos relogios de ponto eletrénico biométrico, acompanhados de software
especifico para gerenciamento dos registros e emissdo de relatorios, permitira o
acompanhamento em tempo real da jornada de trabalho, o controle de horas extras, atrasos,
faltas, banco de horas e demais informacgfes necessarias a gestdo de pessoal, contribuindo
para maior eficiéncia ad-ministrativa, melhor planejamento das escalas de trabalho e
conformidade com a legislacado vigente.

A contratacdo também se justifica pela inexisténcia de estrutura técnica e operacional da
Administracdo para desenvolver solugéo prépria destinada ao gerenciamento eletrénico da
frequéncia funcional, sendo mais vantajosa a aquisi¢cdo de solugéo integrada disponibilizada
por empresa especializada, contemplando equipamentos, software, suporte técnico,
atualizagbes, manutencdo da licenca e fornecimento dos insumos necessarios ao
funcionamento dos relégios.

Além de proporcionar maior eficiéncia na gestdo administrativa, a solugdo contribuira para o
fortalecimento dos principios da transparéncia, da economicidade, da eficiéncia e da
responsabilidade na administracdo dos recursos publicos, assegurando maior controle sobre
a frequéncia dos servidores e fornecendo informacbes confiaveis para subsidiar os
procedimentos de gestao de pessoal, elaboracéo da folha de pagamento e auditorias internas
e externas.

O objeto da contratacdo caracteriza-se como fornecimento de bens e servicos comuns, nos
termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei n°® 14.133/2021, uma vez que apresenta padrbes de
desempenho e qualidade objetivamente definidos por especificagbes usuais de mercado,
possibilitando ampla competicédo entre os fornecedores.

Diante do exposto, verifica-se que a contratacdo de empresa especializada para o forneci-
mento de relégios de ponto eletrdnico biométrico, licenca de software para gerenciamento dos
registros de frequéncia e fornecimento de bobinas térmicas constitui medida necesséria para
modernizar o controle da jornada de trabalho dos servidores da Secretaria Municipal de
Trabalho e Assisténcia Social - SEMTRAS, garantindo maior eficiéncia na gestéo de pessoal,
seguranca das informagfes, conformidade com a legislacdo trabalhista e administrativa,
continuidade dos servicos publicos e melhoria da qualidade da gestdo administrativa,
observando-se as disposi¢cdes da Lei n° 14.133/2021, da Portaria MTP n° 671/2021 e demais
normas aplicaveis.

4.  ARRIMO DA CONTRATACAO

4.1. O Arrimo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2026 da
SEMTRAS, que esta devidamente publicado no site:
https://transparencia.santarem.pa.gov.br/storage/attachments/semtras-plano-de-
contracao-anual-2026-ret-18-05-26-DOpbEY .pdf
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5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

5.1. A descricdo da solu¢cdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico
do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.2. A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de relégios de ponto eletrénico biométrico, licenca de uso de software para
gerenciamento e controle dos registros eletronicos de frequéncia dos servidores, bem como
o fornecimento de bobinas térmicas destinadas aos equipamentos, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTRAS e de
suas unidades administrativas e socioassistenciais.

5.3. Considerando gue o0s equipamentos, o software de gerenciamento e 0s insumos
possuem natureza complementar e interdependente, compondo uma solugéo tecnolégica
integrada, a contratagcdo de um unico fornecedor revela-se tecnicamente recomendavel e
economicamente vantajosa, uma vez que assegura plena compatibilidade entre hardware e
software, uniformizagdo das especificacdes técnicas, simplificacdo da implantagdo da
solucdo, maior eficiéncia na prestagdo do suporte técnico e redugdo dos riscos de
incompatibilidade entre sistemas de fabricantes distintos.

Agrupamento em Lotes

5.4. O agrupamento dos itens em lotes estd amparado no artigo 40, 83° da Lei n°
14.133/2021, que estabelecem a obrigatoriedade da divisdo do objeto quando tecnicamente
vidvel e economicamente vantajosa, promovendo a competitividade e a participagdo de
diferentes fornecedores.

5.4.1.No caso em andlise, a execugdo dos servi¢cos por uma Unica empresa tende assegurar
a compatibilidade entre hardware, software e insumos, proporcionar padronizacao
tecnolégica, centralizar a responsabilidade pela execucdo contratual, facilitar o
acompanhamento da implantagdo do sistema, reduz riscos operacionais e confere maior
eficiéncia a gestdo do contrato. Alem disso, favorece a obtencdo de economia de escala,
simplifica os procedimentos de instalagdo, configuracéo, treinamento dos usuarios, suporte
técnico e fornecimento das bobinas térmicas, contribuindo para a reducdo dos custos
administrativos e para a melhoria da qualidade dos servicos prestados.

5.4.2. A adocéo de lote Unico favorece a obtengdo de propostas mais competitivas em razéo
da economia de escala, simplifica a logistica de fornecimento, facilita o controle de qualidade
e a fiscalizacdo contratual e assegura maior alinhamento entre cronograma e disponibilidade
orcamentaria da SEMTRAS, em observancia aos principios da eficiéncia, economicidade,
planejamento e interesse publico previstos na Lei n° 14.133/2021.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Os itens serdo fornecidos por empresa especializada no ramo, devidamente
regulamentada e autorizada pelos 6rgados competentes, em conformidade com a legislacao
vigente e padrBes de sustentabilidade exigidos nesse instrumento, conforme Estudo Técnico
Preliminar.

6.2. Todos os itens fornecidos deverdo ser novos, de primeiro uso, em perfeito estado de
conservacdo e funcionamento, em conformidade integral com as especificacbes técnicas
constantes no Termo de Referéncia, compativeis com as normas técnicas aplicaveis (ABNT,
INMETRO e demais referenciais pertinentes).
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Sustentabilidade:

6.3. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cao do objeto,
devem ser atendidos o0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis.

6.4. Devera contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com o artigo
225 da Constituicdo Federal/88, em conformidade com a lei 14.133/2021.

Caracteristicas do Obijeto:

6.5. Cada item tem sua especificacdo bem definida, conforme tabela acima, que devera ser
minuciosamente observada pelo fornecedor;

Subcontratacdo

6.6. N&ao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratagéo

6.7. N&ao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°®
14.133, de 2021.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO:

7.1. O Prazo para a entrega dos itens e prestacao dos servigos sera de até 15 (quinze) dias
corridos contados da requisicdo emitida pelo setor competente da Secretaria Municipal de
Trabalho e Assisténcia Social, conforme consta no Documento de Formalizagdo de Demanda
(DFD);

7.2. Os locais de prestacdo do servico serdo a Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social, e seus equipamentos;

7.3. O inicio da execuc¢ao devera ser no prazo maximo de 15 (quinze) DIAS contados a partir
a emissdo da NOTA DE EMPENHO/ORDEM DE SERVICO, conforme programacao,
cronogramas e ajustes previamente estabelecidos pelas partes;

7.4. A cidade de Santarém, situa-se a 2° 24" 52" de latitude sul e 54° 42" 36" de longitude
oeste, na regido do oeste paraense, na mesma regidao do Baixo Amazonas, na micro regido
de Santarém e localiza-se na margem direita do rio Tapajds, na sua confluéncia com o rio
Amazonas.

7.5. Aceito o bem/servigo, serd procedido o atesto na Nota Fiscal, autorizando o pagamento.
7.6. Nao aceito o bem/servigo, sera comunicado a empresa contratada, para que proceda a
respectiva e imediata reparacdo, para que se possa adequar o solicitado com o efetivamente
entregue, de forma a atender aquilo que efetivamente se pretendia adquirir.

7.7. Durante a execuc¢do, o contratante podera exigir a substituicao de qualquer item/servico
que nao esteja de acordo com as especificagdes do 2.1. do presente Termo de Referéncia,
sem qualquer 6nus para a administracao publica.

7.8. Os requisitos necessarios correspondem a aquisicao de relégios de ponto, instal¢céo de
software e aquisi¢do de bobinas.

7.9. A execucdo do objeto podera sera realizada mediante a implantacdo de licenca do
software, podendo ser inclusive o j& existente, sem alteracdo de dados pré existentes,
podendo ser atualizado ou melhorado conforme atualizagdo do mesmo, podendo ser feita
remota ou em loco. Ou a instalacdo de outro, é de fundamental importancia que o software
funcione em todos os relégios de ponto adquiridos e que 0S acessos permaneg¢am 0S mesmos
sem alteracdo dos servidores que facam o seu uso para fins de conferencia ou por
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necessidade de solicitacdes do Tribunal de Contas, mantendo o banco de dados j& existente.
7.10. Caso seja realizada a alteracéo do software existente nessa municipalidade, o mesmo
deve apresentar as caracteristicas necessarias para atender a demanda de troca e
importagdo de todos os dados encontrados no software anterior, ndo havendo perda de
marcacdes ou dados que sejam de vital importancia para o controle de jornada de trabalho
dos servidores, mantendo incluso sem custo adicional suporte e visitas técnicas. Com isso,
todos os problemas que o software podera gerar estaréo totalmente embutidos na contratacao
gue lIhe és solicitada, visando a eficiéncia desta Municipalidade.

7.11. Devera se encarregar de migrar todo o banco de dados existente para 0 novo sistema,
ndo havendo perdas de dados ou informag¢des do software substituido, podendo ser feita
remota ou em loco seguindo as necessidades descritas neste documento.

7.12. Banco de dados e licencas associadas € de responsabilidade da CONTRATADA e
deverdo estar incluidas no objeto entregue e ser uma solug&o Unica, de um unico fornecedor,
e possuir integragdo nativa entre todos os médulos funcionais, inclusive entre as ferramentas
de tecnologia, sem necessidade de execucdo de rotinas (automaticas ou n&o) para
compatibilizagdo de dados e sem necessidade de redundancia de processos.

7.13. Toda a execucao desse objeto deve ser observada no disposto no art. 6°, incisos XXVIII
a XXXIV, da Lei 14.133/2021.

7.14. Deve garantir a seguranca de dados estabelecida pela politica de seguranca de dados
LElI N° 13.709/2018 DA LGPD, incluindo anexos, informacfes confidenciais (de uso
restrito/proibido e/ou legalmente protegidas) e todo banco de dados hospedado por este
software sd@o estritamente proibidos de serem divulgados, sujeitos as penalidades legais
cabiveis sob pena de responsabilizagdo em caso de uso indevido, diante da observancia dos
direitos instituidos ao art. 18 da Lei n° 13.709/2018.

8. GESTAO DE CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecuc¢dao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

8.3.  As comunicac¢fes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

8.4. O ¢6rgado ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5.  Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacdo, que contera informagbes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacéo

8.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
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contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizagdo Técnica;

8.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.8. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢édo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessério para
a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°,
e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

8.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagBes para a corre¢cdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

8.10. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagéo
gue demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, IV).

8.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

8.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestivo ou a
prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagcdo Administrativa

8.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).
8.14. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 23, 1V).

8.15. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou
prorrogacao contratual. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Gestor do Contrato

8.16. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

8.17. O gestor do contrato acompanhara a manutencédo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).
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8.18. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1I).

8.19. O gestor do contrato emitira documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugcdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, VIII).

8.20. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

8.21. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informac6es sobre a
consecucdao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VI).

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

9.1. Os bens/servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responséavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

9.2. Os bens/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

9.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apés
a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado.

9.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

9.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacio e pagamento.

9.6. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢éo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracao durante a analise prévia a liquidacéo de despesa, ndo sera computado para 0s
fins do recebimento definitivo.

9.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo
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do contrato.
Liquidacéo
9.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de

trinta dias Uteis para fins de liquidacao, na forma desta secédo, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, 82° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.9. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacéo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores
nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.10. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

9.11. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até
gue o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apés a
comprovacao da regularizacdo da situacao, sem 6nus ao contratante;

9.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacédo da regularidade fiscal mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.13. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencdo das
condigbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacao em licitacao, no ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibicédo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.14. Constatando-se, situagéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagéo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

9.15. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

9.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

9.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize
sua situacao.

Prazo de pagamento

9.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
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finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segao anterior, nos termos da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

Forma de Pagamento

9.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.20.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislagéo
aplicavel.

9.22. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

9.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuig6es abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagcdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cesséo de Crédito

9.24. E admitida a cess&o fiduciario de direitos crediticios com instituicéo financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

9.24.1. As cess0es de crédito ndo fiduciario dependerao de prévia aprovacao do contratante.
9.25. A eficécia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracéo,
esta condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

9.26. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de
todas as condicdes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do
aditamento de cessédo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de
que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, tudo nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

9.27. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incolumes
todas as defesas e excecfes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas
e prejuizos causados a Administracao.

9.28. A cessdo de crédito ndo afetara a execucao do objeto contratado, que continuara sob
a integral responsabilidade do contratado.

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato e seus anexos;
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10.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

10.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacfes pelo
Contratado;

10.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela
incontroversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugcdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

10.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢gbes estabelecidos no presente Contrato;

10.7. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

10.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

10.9. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugédo do
ajuste.

10.9.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

10.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econbémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

10.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracédo de descumprimento de clausulas contratuais.

10.12. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

11.2. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

11.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacg&o por eles solicitados;

11.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

11.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
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responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.6. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagcao do contrato, junto
com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certidées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 3)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; 4) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT,; e 5) Certiddo Municipal,

11.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.
11.8. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;

11.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo;

11.10. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

11.11. Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do contratante.

11.13. Possuir certificacdo digital do CNPJ da empresa, para assinatura dos contratos e
aditivos que vierem a surgir da contratacao.

11.14. Orientar a contratante nas argumentacdes e/ou contra argumentacdes técnicas nos
apontamentos da Nucleo Técnico de Licitagdes e Contratos da SEMTRAS do Municipio de
Santarém, relacionadas aos objetos constantes deste termo de referéncia;

11.15. N&o divulgar, informar, revelar e fornecer a terceiros, sob qualquer pretexto
informacdes e dados adquiridos na execucao do obejto, sob pena de ressarcir o contratante
por perdas e danos.

11.16. Orientar e prestar informacdes aos servidores das areas/setores pertinentes sempre
gue necessario, no sentido do melhor desenvolvimento dos servicos;

11.17. Manter a CONTRATANTE atualizada no tocante as edi¢cdes de novas normas legais
(Emendas Constitucionais, Leis Complementares, Leis Ordinarias, Decretos. Portarias,
Resolucgdes, instrucdes e demais atos) dos organismos federal e estadual, bem como das
Agéncias Reguladoras, enviando imediatamente e-mail a CONTRATANTE e disponibilizando
no site da empresa as referidas publicacbes;

11.18. Emitir se necessario, notas técnicas para alertar e/ou esclarecer dividas ou, ainda
para corrigir as eventuais falhas detectadas no repasse de informacgfes e levantamento de
dados financeiros e tributarios.

Também sao obriga¢cdes da contratada:

11.19. Executar todos os servicos em estrita conformidade com as especificacbes técnicas
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estabelecidas no DFD, neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual;

11.20. Cumprir rigorosamente os prazos de atendimento, sujeitando-se as sangdes previstas
em caso de descumprimento;

11.21. Fornecer os reldgios de ponto eletrénico com instala¢gédo completa nos locais indicados
pela SEMTRAS, em perfeitas condicBes de funcionamento, realizar a manutencao corretiva
do equipamento durante o prazo de garantia minima de 12 (doze) meses, conforme
especificagcbes técnicas do item 1.

11.22. Instalar, configurar e disponibilizar o software de tratamento de ponto, assegurando
sua plena integragdo com os equipamentos fornecidos, conforme especificado no item 2.
11.23. Prestar suporte técnico aos equipamentos e ao software, dentro da vigencia
contratual, solucionando falhas e duvidas de operacdo em prazos compativeis com a
necessidade do servigo.

11.24. Respeitar integralmente os prazos de garantia dos servicos executados, retornando
sem Onus para saneamento de qualquer falha dentro do periodo de 120 dias;

11.25. Utilizar exclusivamente materiais, pecas e componentes novos, de primeiro uso e
compativeis com as especifica¢des dos fabricantes;

11.26. A Contratada devera oferecer capacitacdo aos servidores do Nucleo de recursos
Humanos que manusearao o sistema.

11.27. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

11.28. Os equipamentos disponibilizados pelos licitantes deverdo estar homologados pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO, nos termos da Portaria
n° 595, de 05 de dezembro de 2013.

11.29. A CONTRATADA ficara responsavel por fornecimento e manutencdo de insumos
necessarios ao pleno funcionamento do servico.

11.30. Responsabilizar-se pelo cumprimento das legislacbes aplicadas ao objeto.
Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas regulamentadoras, portarias e resolucdes
do MTE e correlatos.

11.31. Informar endereco e qual a assisténcia técnica autorizada a efetuar as manutencoes,
no Municipio de Santarém-Pa.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DE FORNECEDOR

12.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagcdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAOQ, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

12.2. Demais critérios e exigéncias de selecdo de fornecedor estao descritos no Edital.

13. INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa ainexecucao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f)praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

g) comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Seré&o aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgao parcial do contrato, sempre
gue néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n°® 14.133,
de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°
14.133, de 2021).

d) Multa:

a) moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento) dias;

b) moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 10% (dez por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacéo, suplementacéo ou reposicao da garantia.

c) compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto.

13.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacgéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°
14.133, de 2021)

13.4. Todas as sanc¢Oes previstas neste Contrato poder&o ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)
13.4.2.Se a multa aplicada e as indenizac6es cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poder& ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢éo enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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13.6. Na aplicacdo das sanc¢Oes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) anhatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagBes dos 6rgaos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos 0s
efeitos das sanc¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas InidGneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.10. As sang0Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
13.11. Os débitos do contratado para com a Administrag&o contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao
ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
O custo estimado total da contratacdo é de R$ 87.806,20 (oitenta e sete mil, oitocentos e
seis reais e vinta centavos) conforme custos apostos na tabela acima.

15. QUALIFICACAO TECNICA

15.1. Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado comprovando que a licitante executou ou esta executando o objeto desta licitagcao;
15.2. O atestado emitido por pessoa juridica de direito privado deverd vir assinado pelo
representante legal da empresa emitente, contendo seu nome, CPF ou RG e sua func¢ao;
15.3. Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

Péagina 15 de 17



Rt
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

- SEMTRAS

15.4. Apresentar declaragdo prépria do licitante que possui estrutura/condicbes e
profissionais qualificados para fornecer os servicos objeto deste certame, em coformidade
com os prazos e exigéncias do edital e seus anexos.

16. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢camento da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social.

16.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgéo:

Dotacdo Orgamentaria: 122.0004.2071 SEMTRAS — Manutencao Atividades Semtras
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte/Ficha — 1500/555

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00

Fonte/Ficha — 1500/563

Elemento de Despesa:4.4.90.52.00

Fonte/Ficha — 1500/551

Dotacdo Orcamentaria: 122.0004.2182 SEMTRAS — Manutencao Conselho Tutelar
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00
Fonte/Ficha — 1500/582

Dotacgdo Orgcamentaria: 08.244.0004.2006 SEMTRAS — Manuteng&o Conselhos Municipais
Elemento de Despesa:3.3.90.39.00
Fonte/Ficha — 1500/545

Dotacdo Orcamentaria: 122.0004.2182 SEMTRAS — Manutencao Conselho Tutelar
Elemento de Despesa:4.4.90.52.00
Fonte/Ficha — 1500/585

Dotacdo Orgcamentéria: 244.0004.2084 FMAS — Aquisi¢cao de Mobiliario, Veic. e Equi. de
Protecado Social.

Elemento de Despesa:4.4.90.52.00

Fonte/Ficha — 1660/1404

Dotacdo Orgcamentaria: 244.0004.2083 FMAS — PSB
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte/Ficha — 1660/1396

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00

Fonte/Ficha — 1661/1388

Dotacao Orcamentaria: 244.0004.2085 FMAS — IGD
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte/Ficha — 1660/1414

Dotacao Orcamentaria: 08.244.0004.2082 FMAS — PSE
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Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00
Fonte/Ficha:1660/1375
Elemento de Despesa:3.3.90.30.00
Fonte/Ficha: 1661/1370

Dotacdo Orcamentaria: 244.0004.2085 FMAS - IGD
Elemento de Despesa:3.3.90.30.00
Fonte/Ficha — 1660/1408

Dotacgdo Orgamentaria: 08.244.00042086 — Manutengdo CRAS
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte/Ficha — 1660/1428

Elemento de Despesa:3.3.90.30.00

Fonte/Ficha — 1660/1424

18. DECLARACAO DO SOLICITANTE
Declaramos que este Termo de Referéncia est4 de acordo com a Lei n°® 14.133/2021, Lcp

123/2006, e legislacdo em vigor.

Santarém-PA, 11 de agosto de 2026.

Integrante Requisitante AUTORIDADE COMPETENTE
Documento assinado digitalmente EL'S S|LV|A REBELO Assinado de forma digital
g _b PO tiviusp FREITAS:807829222 por ELIS SILVIA REBELO
Verifique em https:f;f’vaiidar.iti.gov.br 87 FREITAS:80782922287
JOSE MILTON ARRUDA SAMPAIO ELIS SILVIA REBELO FREITAS
TECNICO ESPECIALIZADO EM Secretaria Municipal de Trabalho e
INFORMATICA — SEMTRAS Assisténcia Social
Matricula 50734 Decreto n° 333/2026 — GAP/PMS
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