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PREFEITURA DE TOME-AGU
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
CNPJ: 57.923.935/0001-67

TERMO DE REFERENCIA

1. Da Contratacao

1.1. Trata-se de contratacdo de empresa especializada em servicos de portaria e vigilancia, por meio
de dispensa de licitacdo, fundamentada no-art. 75, Il, da Lei 14.133/21, financiados com recursos
proprios da Prefeitura, para os eventos a serem realizados em um periodo de 12 meses, promovidos
pela Secretaria de Cultura, sendo estimada 390 (trezentas e noventa) diarias.

1.2. A empresa contratada devera prestar 0s seguintes servicos, sendo estimadas 390 diarias.

Item Descricéo Quant. Und

Servico de vigilancia — Portaria e Vigia —, para os eventos a serem realizados no
01 ano de 2025, promovidos pela Secretaria de Cultura durante um periodo de 12 390 Diaria
meses, sendo a diaria se iniciando as 20 h e término as 03 h do dia seguinte.

1.3. Os eventos previstos a serem realizados em um periodo de 12 (doze) meses séo 0s seguintes:

Item Descrigéo do Evento Dias de Evento Diaria
01 Festa do Trabalhador 01 15
01 Concurso Intermunicipal de Quadrilhas Juninas 01 noite 20
02 Festival Folcldrico 03 noites 60
03 Estacéo Verdo Sol e Som 09 noites 215
04 Aniversario de Tomé-Acu/PA 01 noite 60
05 Réveillon 01 noite 20

Soma 390

2. Justificativa

2.1. Faz-se necessaria a prestacdo de servigcos de vigia/portaria, sem utilizacdo de arma de fogo,
para atender as necessidades de organizacéo de eventos a serem realizados em um periodo de 12
(doze) meses, no Municipio de Tomé-Acu/PA.

2.2. Espera-se com essa medida de colocar vigias uniformizados nos portdes de entradas de eventos
publicos, bem como realizando circulagdo nos locais do evento, para inibir qualquer acdo de
delinquentes contra a organizacdo das festividades, bem como propiciar mais tranquilidade e
seguranga para os participantes de eventos publicos neste Municipio.

3. Fundamentacéo da Contratacao
3.1. Primeiramente, é importante registrar que a Constituicdo Federal de 1988 instituiu a
obrigatoriedade de realizagdo de prévio procedimento licitatorio para as contratagbes da
Administracdo Publica, de modo a assegurar condi¢des de igualdade a todos os concorrentes. E o
gue consta em seu art. 37, XXI:
Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:
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XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagéao
publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com
cldusulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as
condicBes efetivas da proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitira
as exigéncias de qualificacao técnica e econdmica indispensaveis a garantia
do cumprimento das obrigacées.
3.2. Entretanto, como a propria Carta Magna explicita, a regra do procedimento licitatdrio comporta
excecdes, elencadas na legislacédo, que permitem que a Administracéo Publica realize contratacdes
diretas.
3.3. ALein®14.133, de 01 de abril. de 2021, que trata de licitac6es e contratos, em seu artigo 72, 11,
define que a licitacdo podera ser dispensada para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras; atualizados pelo Decreto n°
12.343/2024 para R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e
nove centavos), atualmente.

Art. 75, E dispensavel a licitagio:

Il - Para contratacao que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), ho caso de-outros servicos e compras;

3.4. Levantamentos realizados junto ao Setor de Controle Interno desta Prefeitura apontaram que ha
saldo orcamentério para contratacdo de servicos de vigia/portaria para eventos, por meio de
contratacéo direta (dispensa de licitacéo), tendo em vista que a atual aquisi¢cao sera de R$ 62.400,00
(sessenta e dois mil e quatrocentos reais), montante inferior ao limite legal para a realizagcdo de
dispensa de licitagédo, fundamentada no art. 75, 1, da Lei 14.133/2021, devidamente atualizado.

4. Razéo de Escolha do Prestador dos Servigos

4.1. Conforme descrito nos autos do processo administrativo do qual decorrera essa dispensa de
licitacdo, a razdo da escolha do prestador dos servigos baseou-se no menor valor da diaria, primando
pela economicidade financeira da despesa e pela vantajosidade operacional.

5. Justificativa e estimativa do Preco

5.1. Os precos estimados para a contratacdo dos servi¢os foram obtidos por meio de pesquisas em
potenciais prestadores de servigos.

5.2. Por se tratar de valores estimados dentro dos limites de dispensa de licitacdo, com carateristicas
comum no mercado e, ainda, em obediéncia ao Decreto Municipal n°® 56, de 28 de novembro de
2023, as propostas foram obtidas em potenciais fornecedores.

5.3. Desta forma, a estimativa de precos foi realizada concomitantemente a sele¢cdo da proposta
economicamente mais vantajosa, em conformidade com o Decreto 004/2022.

5.4. Procurou-se varias empresas do ramo de servi¢os de vigia e portaria com o objetivo de obter
propostas de pregos dos servicos. Muitas empresas alegaram dificuldades operacionais de prestar
0s servicos, pela localizacdo da cidade de Tomé-Acu/PA, sendo que apenas uma empresa
apresentou proposta de precos, inclusive € a mesma empresa que ja vinha prestando esse servico
nos ultimos 12 meses.

5.5. Mesmo sendo um procedimento facultativo e, ainda, com finalidade de obter mais propostas de
empresas do ramo de negdécio e ampliando a divulgacdo do objeto a ser contratado, a Prefeitura
realizou divulgacéo prévia a contratacdo no Portal Nacional de Contratacdo Publicas, contendo a
especificagdo do objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse da Administragcdo em obter
propostas adicionais de eventuais interessados, conforme prescreve o art. 75, 8 3° da Lei 14.133/21,
ndo obtendo éxito, pois nenhuma empresa enviou sua proposta de precos no e-mail indicado no
Aviso de Dispensa.
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5.6. Observou-se que os precos praticados pela Unica empresa interessada estdo compativeis com
aqueles praticados no ultimo evento realizado — Réveillon 2025, ou seja, ndo houve variacao de
precos para 0s proximos eventos a serem realizados nos proximos 12 meses.

5.7. A proposta da Unica empresa interessada foi a seguinte:

JC SEGURANCA ME

. ) Valores
Item Descricao Quant. Unid. Unitario Total
Servigo de vigilancia — Portaria e Vigia — , para 0s
eventos a serem realizados  no ano de 2025,
01 | promovidos pela Secretaria de Cultura durante um 390 Diaria | R$ 160,00 R$ 62.400,00
periodo de 12 meses, sendo a diaria se iniciando as
20 h e término as 03 h do dia seguinte.

6. Do Contrato.

6.1. O instrumento contratual sera formalizado pela Prefeitura de Tomé-Acu/PA, com clausulas
padrdes a qualquer instrumento contratual, incluindo regras e condigfes previstas neste Termo de
Referéncia.

6.2. A contratacdo sera por um periodo inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o
limite do saldo da ata de registro de precos, conforme ditames da Lei 14.133/21 e de acordo com 0s
resultados da analise da vantajosidade econbmico-financeira e o interesse da contratada em
prorrogar nas mesmas condi¢gdes pactuadas inicialmente.

6.3. Os valores unitarios das diarias contratadas serao irreajustaveis.

7. Requisitos de Habilitagdo e Qualificagdo Minima Necesséaria
7.1. Os trabalhadores apresentados pela empresa contratada para a funcdo de Porteiro e Vigia
deverdo possuir as seguintes qualificagdes minimas:
a) Ser brasileiro;
b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;
c) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
d) Ter instrugéo correspondente ao nono ano do ensino fundamental;
e) Condicionamento fisico compativel com o exercicio das atividades.
f) Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicoldgica;
g) Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;
h) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentagdo de antecedentes criminais, sem
registros de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter
sido condenado em processo criminal,
7.2. Todas essas exigéncias a empresa a ser contratada devera apresentar no ato da contratacao.
7.3. A empresa devera estar devidamente registrada e em dia com suas obrigacées nos 6rgdos
competentes, conforme o caso.
7.4. A empresa licitante devera apresentar os seguintes documentos de habilitagdo no ato da
contratagao.
I) Habilitagao Técnica
a) Alvara de Funcionamento da Licitante, expedido pelo 6rgdo responsavel da sede da
licitante.

[I) Habilitacdo Juridica

a) No caso de pessoa fisica serd exigida a célula de identidade ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

b) Para o empresario individual (El) sera exigida a inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede da licitante. Para o Microempreendedor
Individual (MEI), o Certificado da Condi¢éo de MEI (CCMEI);
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c) Para a sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal (SLU) sera exigida a inscri¢cao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede da licitante, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

d) Para a sociedade simples sera exigida a inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

e) Para sociedade cooperativa sera exigida a ata de fundacéo e estatuto social em vigor com as
respectivas alteracdes, registrado na:Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede da licitante, acompanhado da ata que o aprovou, certificado de registro
da cooperativa na Organizacdo das Cooperativas Brasileiras (OCB) ou na entidade estadual, se
houver; ata da assembleia de eleicdo do 6rgao de administracdo com mandato vigente; regimento
dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia que os aprovou; editais de
convocacao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; trés registros de presenca dos
cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunifes seccionais; ata da
sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagéo; demonstrativo
de atuacdo em regime cooperado, com reparticao de receitas e despesas entre 0os cooperados. As
cooperativas de trabalho, além de apresentar esses documentos, devem comprovar que o objeto da
licitacdo se enquadra nos servicos especializados constantes do objeto social da cooperativa;

f) Para consorcio de empresas sera exigida a comprovagao de compromisso publico ou particular
de constituicdo de consorcio, subscrito pelos consorciados, além da indicacdo da empresa lider do
consorcio, que seré responsavel por sua representacdo perante a Administracao;

g) Para sociedade empresaria estrangeira com atuacao permanente no pais sera exigida a portaria
de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME 77/2020.

lIl) Regularidade Fiscal e Trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ. A empresa devera
apresentar um unico CNPJ, ndo podendo filial ou subsidiaria substituir matriz quando esta for a
participante e vice-versa, com a devida atividade do objeto da licitacao.

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
licitado;

c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e/ou Municipal do domicilio
ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS (CRF), que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Certiddo de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT), mediante a apresentacao de
certiddo negativa, emitida pelo site (www.tst.jus.br).

7.5. 0s DOCUMENTOS DE HABILITACAO seréo exigidos a apresentacio apenas da empresa mais
bem classificada, ou seja, aquela que apresentar a melhor proposta, nos termos do inciso Il, artigo 63
da Lei Federal 14.133/2021.

7.6. Para tanto, a empresa mais bem classificada tera o prazo de até 02 (duas) horas para a
apresentar a documentacao, apés o decurso do prazo de encaminhamento das propostas.

8. Modelo de Execucéo do Objeto

8.1. Os servicos de Portaria e Vigia a serem contratados para cada evento previsto compreenderao
a execucéao das seguintes atividades:

8.1.1. A prestacdo dos servicos de Portaria, nos postos fixados pela Contratante, envolvendo a
alocacgéao pela Contratada, de profissionais devidamente habilitados;
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8.1.2. Deverdo assumir os postos pontualmente, uniformizados e com aparéncia pessoal de acordo
com as normas estabelecidas pela empresa;

8.1.3. Executar verificagBes periddicas, adotando as providéncias e cuidados necessarios para o
perfeito desempenho das funcdes e manutencdo da normalidade;

8.1.4. Repassar para o Porteiro e/ou vigia todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes, devendo o porteiro registrar em
livro préprio as ocorréncias que ocorrerem, de forma detalhada;

8.1.5. Permitir 0 ingresso somente de pessoas autorizadas pela organiza¢do do evento, as quais se
identificardo por meio de instrumentos: ou registros préprios a serem informados pela Prefeitura,
devendo manter-se atento e observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pela portaria do
evento.

8.1.6. Controlar a entrada no portdo de acesso ao local do evento;

8.1.7. Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

8.1.8. Manter afixado no posto, em local visivel e acesso facil ao vigia, o numero do telefone da
Delegacia de Policia da Regiao, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracao da
instalagdo e outros de interesse;

8.1.9. Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos avencados em
contrato, mantendo-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender as chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

8.1.10. Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacdes do evento, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Contratante, bem como as que entender
oportunas;

8.1.11. Proibir a aglomerag¢do desnecessérias de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a
Contratante e, conforme o caso, a Policia Militar presente no evento.

8.1.12. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto, que implique ou ofereca
risco a seguranca dos servicos e das instalacées;

8.1.13. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

8.1.14. Deixar o posto somente com determinacao do lider da equipe ou da Policia Militar presente
no evento;

8.1.15. Executar supervisdo do evento conforme a orientacdo recebida da Contratante, verificando
antecipadamente todas as dependéncias e local do evento, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito funcionamento do evento;

8.1.16. Auxiliar nas atividades da recepc¢ao quando necessario e couber;

8.1.17. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial do evento,
facilitando quando possivel, a atuagcédo daquelas, inclusive na indicacéo de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento;

8.1.18. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instala¢des, visando a manutencao
das condi¢cdes de seguranca;

8.1.19. Comunicar todas as faltas ao responsavel do posto apds 20 minutos de atraso, para que o
mesmo tome as providéncias quanto a cobertura do posto. Todas as coberturas de faltas dos
porteiros deverdo ser registradas no livro de ocorréncia, bem como, comunicadas ao responsavel
pelo posto;

8.1.20. Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas no evento, impedindo a entrada de
pessoas ndo autorizadas;

8.1.21. Cumprir a programacgdo dos servigos feitos periodicamente pela Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigfes de seguranca das instalagfes, dos
empregados e das pessoas em geral que se fagcam presentes.

8.1.22. Todos os vigias e/ou porteiros deverao usar radio comunicador em perfeitas condicées para
o imediato contato com a organizacao do evento e com a pessoa responsavel pela Contratante.
8.2. Além do previsto na Instru¢do Normativa SLTI n°® 02/2008 e alteragBes posteriores, 0S servicos
de Vigilancia Desarmada a serem contratados compreenderdo a execucao das seguintes atividades:
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8.2.1. Deverdo assumir 0 posto pontualmente, no horario devido pela Contratante, uniformizado e
com aparéncia pessoal de acordo com as normas estabelecidas pela empresa. 7.2.2. Executar
verificagfes do local, cercas, e demais instalagfes, adotando as providéncias e cuidados necessarios
para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencéo da normalidade;

8.2.3. Repassar para o vigilante do posto, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imedia¢des, devendo o vigilante registrar em
livro de ocorréncias quando da finalizag&o do servico;

8.2.4. Permitir 0 ingresso somente de pessoas devidamente identificadas e autorizadas no evento;
8.2.5. Controlar a entrada e saida de veiculos, se for o caso, registrando a identidade do motorista,
placa e horarios de chegada e partida, com excec¢édo dos veiculos ja autorizados, mantendo sempre
os portdes fechados, conforme o caso;

8.2.6. Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

8.2.7. Manter afixado no posto, em local visivel, 0 nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responséaveis pela administracdo da instalagdo e outros de
interesse;

8.2.8. Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imedia¢cdes do posto, adotando as
medidas de seguranga conforme orientacdo recebida da Contratante, bem como as que entenderem
oportunas;

8.2.9. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, conforme o caso, comunicando o fato a
Contratante ou ao lider da equipe;

8.2.10. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

8.2.11. Nao se ausentar do posto, a hdo ser ho momento do término das atividades;

8.2.12. Executar supervisdo conforme a orientagdo recebida da Contratante, verificando todas as
dependéncias das instalagfes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fungbes e manutencdo da ordem no evento;

8.2.13. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagfes, visando a manutencao
das condi¢cdes de seguranca;

8.2.14. Cumprir a programagcéo dos servigos feita periodicamente pela Contratante, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalagfes, dos empregados e
das pessoas em geral que se fagam presentes;

8.3. A prestacao dos servigos tera inicio as 20 h e término as 03 h do dia seguinte, exceto nos casos
em que sera necessaria a prestagdo dos servigos durante o dia, respeitando sempre essa carga
horaria diaria.

9. Das Obrigacdes das Partes
9.1. Do Prestador de Servigos.
9.1.1. prestar os servi¢cos nas quantidades, prazos e condi¢des pactuadas de acordo com as
exigéncias constantes neste documento.
9.1.2. Emitir faturas no valor dos servicos nos dias efetivamente prestados no evento ja
realizado e com as descri¢cdes constantes nesse Termo de Referéncia.
9.1.3. Atender prontamente as orientacfes e exigéncias inerentes a execucao do objeto
descrito neste Termo de Referéncia.
9.1.4. Assegurar ao CONTRATANTE o direito de sustar, recusar, mandar desfazer ou refazer
0s servicos que nao esteja de acordo com as normas e especificacbes técnicas
recomendadas neste documento, bem como cancelar alguns eventos festivos.
9.1.5. Assumir inteira responsabilidade pela entrega dos servicos, responsabilizando-se pelo
servigo prestado.
9.1.6. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢éo do objeto deste Termo de Referéncia.

Trav. Lameira Bittencourt, N° 468, Pedreira, Tomé-Acu/PA.
E-mail: cultura.pmta@hotmail.com / secult@prefeituratomeacu.pa.gov.br



PREFEITURA DE TOME-AGU
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
CNPJ: 57.923.935/0001-67

9.1.7. Nao transferir para 0 CONTRATANTE a responsabilidade pelo pagamento dos
encargos estabelecidos no item anterior, quando houver inadimpléncia da CONTRATADA,
nem onerar o objeto deste Termo de Referéncia.

9.1.8. Manter, durante toda a execucao do objeto, em compatibilidade com as obrigac8es por
ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao.
9.1.9. Responder pelos danos causados diretamente & CONTRATANTE ou aos seus bens,
ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢éo do objeto.

9.1.10. Fazer cumprir todas as exigéncias previstas neste Termo de Referéncia.

9.2. Da Prefeitura

9.2.1. Acompanhar e fiscalizar a entrega dos servicos prestados, atestar nas notas
fiscais/faturas da efetiva prestacdo dos servigcos previsto no objeto deste Termo de
Referéncia.

9.2.2. Rejeitar, no todo ou em parte os servigos prestados, se estiverem em desacordo com
a especificacdo e da proposta de precos da CONTRATADA.

9.2.3. Comunicar a. CONTRATADA todas as  irregularidades observadas durante o
recebimento dos itens prestados, bem como o cancelamento do evento, com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias uteis.

9.2.4. Notificar a CONTRATADA no_caso de irregularidades encontradas na prestagado de
Servigos.

9.2.5. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
empresa fornecedora.

9.2.6. Aplicar a CONTRATADA as sanc¢fes regulamentares.

9.2.7. Exigir o cumprimento  dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios
através dos documentos pertinentes.

9.2.8. Realizar o pagamento no prazo acordado, ap0s a entrega regular dos moveis pelo
fornecedor.

10. Das Sang¢des Administrativas
10.1. O prestador dos servigos sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;
Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - ensejar o retardamento da execuc¢édo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
VIII - apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;
IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as condicdes
de participagédo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualguer momento da licitagcdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

10.3. Poderéo ser aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sancoes,
as quais estardo detalhadas no termo de referéncia:
| - adverténcia;
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Il - multa;

[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.4. Na aplicacéo das sanc¢fes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lll - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacbes dos 6rgaos de controle.
10.5. A sancdo prevista no inciso |, do item 12.3 serd aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando n&o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.
10.6 A sancdo prevista do inciso Il, do item 12.3, n&o sera inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacéo
direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no art.
155, da Lei 14.133/21.
10.7. A sancéo prevista no inciso lll, do item 12.3., sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos II, I, 1V, V, VI e VIl do caput do art. 155, da Lei 14.133/21,
guando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administrac&o Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado
a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
10.8. A sancéo prevista no inciso IV, do item 12.3, sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VI, I1X, X, Xl e Xll do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem
como pelas infrac6es administrativas previstas nos incisos I, I, IV, V, VI e VII do caput do referido
artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancédo referida no § 4° deste
artigo, e impedira o responséavel de licitar ou contratar no ambito da Administracédo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
10.9. As sangdes previstas nos incisos |, Il e IV do item 12.3. poderéo ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.
10.10. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
10.11. Na aplicacdo da sancédo prevista no inciso Il, do item 12.3. sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
10.12. A aplicacao das sangdes previstas nos incisos Il e IV, do item 12.3. requerera a instauracéo
de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacéo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
10.13. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de prética de infragédo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagéo — PAR.
10.14. A apuragéo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
10.15. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.
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10.16. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cadigo Civil.

10.17. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério.

10.18. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

10.19. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

10.20. As sangOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

11. Modelo e Gestéao do Contrato.

11.1. O instrumento contratual sera formalizado pela Prefeitura de Tomé-Agu/PA, com clausulas
padrdes a qualquer instrumento contratual, incluindo regras e condigdes previstas neste Termo de
Referéncia.

11.2. O prazo de disponibilizagdo dos vigias ou porteiros sera de até 02 (duas) horas antes do inicio
de cada evento, os quais serdo informados pela Secretaria de Cultura.

11.3. Os servigos deverao ser prestados conforme descrito neste Termo de Referéncia.

11.4. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a prestadora dos servicos devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para
esse fim, desde que confirmado o recebimento do destinatario.

11.5. A Secretaria de Cultura do Municipio podera convocar representante da empresa para adog¢ao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

11.6. A prestacdo dos servicos devera ser acompanhada e fiscalizada pelo servidor designado pela
Prefeitura.

11.7. O fiscal do contrato acompanharé a prestacao dos servicos, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
11.8. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento da contratacao todas as ocorréncias
relacionadas a prestacéo dos servigcos, com a descricdo do que for necessario para a regularizacédo
das faltas ou dos defeitos observados.

11.9. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal da entrega emitird notificagbes para
a correcdo da prestacdo dos servicos, determinando prazo para a correcao.

11.10. O fiscal do contrato informara a Prefeitura, em tempo habil, a situagdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

11.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a entrega regular, principalmente quanto a
qualificacao e quantidade dos vigias/porteiros, o fiscal da entrega comunicara o fato imediatamente
a Prefeitura.

11.12. O fiscal do contrato coordenara a atualizacéo do processo de acompanhamento e fiscalizagcéo
da prestagdo dos servicos contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento da realizacdo dos servicos, a exemplo da ordem de servico do registro de
ocorréncias, dos atrasos na disponibilizacdo dos trabalhadores e encerramentos dos trabalhos de
cada diaria.

11.13. A Prefeitura acompanhard os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas.

12. Descricdo da Solugdo como um Todo

12.1. Os servicos de vigia/portaria a serem contratados pela Prefeitura, em atendimento ao
dispositivo legal, é realizada visando garantir a observancia do principio constitucional da isonomia,
a selecdo da proposta mais vantajosa para a administracdo e a promocdo do desenvolvimento
nacional sustentavel e sera processada e julgada em estrita conformidade com os principios bésicos
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
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administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sao
correlatos, por isso, a utilizacdo do pregédo eletrdbnico e com o valor sigiloso estimado pela
Administracéo.

12.2. Portanto, a contratacao desses servicos devera ser realizada respeitando estes preceitos.
12.3. A melhor solucdo encontrada foi a realizacdo de dispensa de licitacdo, fundamentada no art.
75, Il, da Lei 14.133/21.

13. Critérios de Medicao e Pagamento

13.1. O pagamento dos servigos prestados em cada evento sera realizado de uma Unica vez, em
sua totalidade, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a emisséo da nota fiscal e do recebimento
regular dos servigos, sendo o valor-obtido pela multiplicacdo da quantidade de diarias realizadas por
cada vigi/porteiro pelo valor de cada diaria contratada.

13.2. A afericdo da execuc¢do dos servigos para fins de pagamento seré realizada por servidor da
Prefeitura designado para esse fim, intitulado fiscal do contrato.

14. Da Adequacdo Orcamentaria
14.1. Os recursos orcamentarios serdo oriundos do orgamento do Municipio de Tomé-Acu/PA na
dotacdo 2126 Manutencgéo das atividades da secretaria de cultura.

15. Estudo Técnico-Preliminar e Analise de Riscos
15.1. Em decorréncia de se tratar de contratagédo de servigos de vigia/portaria, em valores dentro do
limite de dispensa de licitag&o e, ainda, considerando que o art. 72, |, da Lei 14.133/21 dispensa a
formalizagdo do Estudo Técnico Preliminar e da Analise de Riscos, nesse caso, deixamos de elaborar
essas pecas, por entender que € o caso de suas dispensas.
Art. 72. O processo de contratacéo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e
de dispensa de licitacdo, devera ser instruido com 0s seguintes documentos:
| - Documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Tomé-Agu/PA, 16 de maio de 2025.
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