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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
COORDENACAO DO PROGRAMA DE ENSINO DE LINGUAS

OFICIO. 06/2024 - COORDENACAO PROELI/UFRA
Belém-PA, 02 de abril de 2024.

A Diretoria de Licitacio e Aquisicdo — DLA
Pro-reitora de Financas - PROAF

Assunto: Despacho 7 referente ao processo n°23084.012443/2023-61

Ao cumprimentar VVossa Senhoria, enviamos as providéncias referentes a solicitacdo de
ajuste do despacho DCC/PROAF (documento 63) do processo n° 23084.012443/2023-
61, que trata do contrato fundacional entre FUNAPE e UFRA para gerenciamento do
projeto de extensdo intitulado Programa de Ensino de Linguas — PROELI. Informamos
que os ajustes sugeridos no referido despacho foram acatados.

Desse modo, anexamos ao processo (n° 23084.012443/2023-61) o0s seguintes
documentos:

Documento de Formalizacdo de Demanda — ajustado
Estudo Técnico Preliminar — ajustado

Termo de Referéncia — ajustado

Proposta de Trabalho — atualizado

Plano de Trabalho — atualizado

Plano de Curso - atualizado

ok wndE

Informamos que, tdo logo tenhamos a data definitiva de inicio do projeto,
encaminharemos as declara¢des dos docentes atualizadas.

Certa de vossa compreensao, agradecemos antecipadamente.

Respeitosamente, .

v

Prof2. Dr2 Ana rtins Alves Salgado
Coordenadora do/Prdg a de Ensino de Linguas
IAPE 2306995

Portarten°073 — 19/09/2019



(9 comprasgover Documento de Formalizacao da Demanda

Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 12/2024

1. Informagdes Basicas

Area requisitante Data da concluséo da contratagéo UASG Editado por

. ANA PAULA MARTINS
ICIBE 30/04/2024 00:00 153034 ALVES SALGADO
Descri¢ao sucinta do objeto

Contratagdo da Fundacéo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) para gerenciamento administrativo e financeiro do projeto
de extensdo Programa de Ensino de Linguas (PROELI).

2. Justificativa de necessidade

Por se tratar de uma demanda especifica de formacdo no ambito da UFRA, visto que trata-se de um projeto de
extensdo que visa a promog¢do do ensino de linguas estrangeiras, cuja captacdo de recurso se da por meio das
inscricbes dos alunos nos cursos oferecidos pelo projeto; considerando a pouca for¢a de trabalho da UFRA para o
gerenciamento financeiro de projetos de extensao; e considerando que a Fundacdo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE)
ja possui expertise comprovada na area de atuacao.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos
N° do item Grupo Descri¢éo Qtd  Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 OUTROS SERVICOS DE SUPORTE 1,00 1.096.500,00 1.096.500,00

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

ANA PAULA MARTINS ALVES SALGADO

Coordenador do projeto

5. Acompanhamento

Id Acompanhamento Responsavel Data
1 Foi realizado um ajuste no documento ja existente. ANA PAULA MARTINS ALVES SALGADO 02/04/2024 12:21

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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UASG 153034 Estudo Técnico Preliminar 12/2024

Estudo Teécnico Preliminar 12/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23084.012443/2023-61

2. Descricao da necessidade

Ao observarmos a dindmica social da atualidade, perceberemos que o dominio de uma lingua estrangeira tornou-se item
indispensdvel para uma sociedade em que o intercdmbio cultural é cada vez maior. N&o obstante, falar da importancia do ensino
de lingua estrangeira na atual realidade brasileira é, para muitos, uma questdo 6bvia, tendo em vista os inUmeros acontecimentos
internacionai s vivenciados no nosso pais nos Ultimos anos.

O dominio de uma lingua estrangeira é hoje indispensavel para quem faz uso frequente do espago virtual, assim como para quem
quer investir em uma carreira académica e profissional dentro e/ou fora do Brasil, além de outras necessidades linguisticas.

Destarte, aprender uma lingua estrangeira, além dos aspectos linguisticos, imbricados no processo de ensino e aprendizagem, o
aluno amplia sua visdo de cidadania e de valor cultural, tanto da lingua estrangeira alvo do processo de ensino e aprendizagem,
como de sua lingua materna. 1sso porque, considerando outras culturas e linguas, o aprendiz pode perceber e, eventual mente,
mudar sua concepgdo de mundo, além de desenvolver o respeito a diversidade cultural e avalorizag8o da culturanacional elocal.

Com a globalizag8o, aliada ao rapido desenvolvimento tecnol dgico e dainforméatica, o dominio de uma lingua estrangeira é cada
vez mais necessario no cotidiano profissional. Este fato fez (e faz) com que o dominio de uma lingua estrangeira deixasse de ser
um diferencial, ou o suficiente, e passasse a ser um pré-requisito normal para seingressar ou se manter no mercado de trabalho.
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UASG 153034 Estudo Técnico Preliminar 12/2024

No ambito académico, a necessidade do dominio de uma lingua estrangeira é cada vez mais presente. Por exemplo, a
participacdo da Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA) no recebimento e envio de alunos da graduagéo e pos-
graduacdo para o exterior, através da Assessoria de Assuntos | nternacionais que mantém convénios com univer sidades de

outr os paises, como dos Estados Unidos, Japao, dentre outras, é crescente ano apos ano.

Sendo assim, esse projeto de extensdo, intitulado Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como objetivo maior
promover o ensino de linguas estrangeiras nos campi da UFRA. Desse modo, acreditamos que, por intermédio do
PROELI, a UFRA, em sua modalidade de extensdo, estara promovendo a expansao dos horizontes da comunidade
académica, e ndo académica, em relagdo ao conhecimento linguistico e cultural de outras linguas, bem como, contribuira
para o desenvolvimento cultural, académico e profissional de seus educandos, técnicos administrativos e comunidade néo
académica. Ademais, a Universidade estara também promovendo um ensino extracurricular de qualidade e contribuindo

ainda para uma formacédo académica e profissional de exceléncia.

Desse modo, o projeto de extensao Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como escopo promover o ensino de
linguas, portugués e as estrangeiras, nos campi da UFRA, além de estabelecer convénio, cooperacao, parceria ou
prestacdo de servico estabelecidos com a comunidade externa UFRA e entre as instituicoes. Sendo assim, o PROELI tem
como objetivo geral desenvolver as habilidades comunicativas de leitura, de fala, de compreensao e de escrita em lingua
estrangeira e na lingua portuguesa; e como objetivos especificos: a) promover o ensino das quatro habilidades
comunicativas (ler, falar, compreender e escrever) da Lingua Inglesa, da Lingua Espanhola, da Lingua Japonesa, da
Lingua Francesa, da Lingua Brasileira de Sinais, da Lingua Portuguesa como lingua estrangeira e do Portugués como
lingua materna; b) aplicar testes de proficiéncia leitora em lingua estrangeira; e c) oferecer espaco de aplicacdo dos
saberes docentes para os graduandos dos cursos de licenciatura em Letras.

O projeto terd uma duragdo de 5 anos, a contar da data de assinatura do contrato fundacional, prevista para abril de 2024, e
térmico previsto para marco de 2029.

O recurso do projeto é proveniente das matriculas dos alunos nos cursos oferecidos, desse modo, o valor total do projeto foi
estimado a partir da previsdo do nimero de alunos matriculados no projeto, portanto, esse valor pode mudar para mais ou para
menos.

Nesse contexto, faz-se necesséria a contratagdo dos servicos de gerenciamento adminsitrativo e financeiro de uma fundagdo de

apoio. Portanto, justificamos a necessidade da contratagdo da Fundag8o de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) visando uma melhor
execucdo e desenvolvimento do projeto de extensdo em quest&o.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
ICIBE Ana Paula Martins Alves Salgado

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Tendo em vista que a UFRA possui o credenciamento de duas fundagdes de apoio, a coordenagdo do projeto optou pela fundagdo

com excelentes recomendagOes prévias, considerando ainda a fundacao escolhida possui expertise no gerenciamento de outros
projetos da mesma natura do projeto em tela.
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UASG 153034 Estudo Técnico Preliminar 12/2024

Desse modo, a Fundagéo de Apoio a Pesquisa — FUNAPE, fundada em 1981, com 42 anos de experiéncia em
gerenciamento administrativo e financeiro de projetos coordenados por suas apoiadas, estd amparadapelalLei 14.133
/2021 quanto a possibilidade de firmar parcerias com IFES e ICTs e tém como objetivos estatutarios:

| — promoc&o e apoio a pesquisa cientifica, tecnol égica, filosofica e artistica em todos os seus aspectos e fases;
I — exercicios de atividades cientificas, culturais e artisticas;

Il — divulgagdo de trabalhos cientificos e artisticos de reconhecido valor;

IV — participacdo no processo de desenvolvimento do pais estimulando trabalho de pesquisa;

V —apoio aformagdo de recursos humanos para a ciéncia, tecnologia e artes;

V1 — prestacdo de servigos técnicos e cientificos & comunidade.

Elencamos ainda outras facilidades disponibilizadas pela FUNAPE o que levaram a escolha de tal fundacéo para a
gestdo administrativa e financeira do projeto em tela:

Disponibilizacéo de Gestor especifico para a conducdo do projeto, agilizando o atendimento ao coordenador;
Conta bancaria especifica, garantindo transparéncia na gestao financeira do projeto;

Administracdo do pessoal contratado pelo projeto;

Suporte nas compras nacionais e internacionais;

Suporte juridico aos projetos geridos,

Elaboracdo de prestacdo de contas de projetos;

Portal do Coordenador, que permite desenvolver agdes por meio dainternet;

Guarda da documentac&o dos projetos conforme previsdo legal .

5. Levantamento de Mercado
Tendo em vista que a UFRA possui o credenciamento de duas fundacdes de apoio, a coordenagdo do projeto optou pela fundagdo

com excelentes recomendagdes prévias, considerando ainda que a fundagdo escolhida possui expertise no gerenciamento de
outros projetos da mesma natura do projeto em tela.
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UASG 153034 Estudo Técnico Preliminar 12/2024

6. Descricao da solucdao como um todo

O projeto de extensdo Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como escopo promover o ensino de linguas,
portugués e as estrangeiras, nos campi da UFRA, além de estabelecer convénio, cooperacdo, parceria ou prestacdo de
servico estabelecidos com a comunidade externa UFRA e entre as institui¢ées. Sendo assim, 0 PROELI tem como objetivo
geral desenvolver as habilidades comunicativas de leitura, de fala, de compreensdo e de escrita em lingua estrangeira e na
lingua portuguesa; e como objetivos especificos: a) promover o ensino das quatro habilidades comunicativas (ler, falar,
compreender e escrever) da Lingua Inglesa, da Lingua Espanhola, da Lingua Japonesa, da Lingua Francesa, da Lingua
Brasileira de Sinais, da Lingua Portuguesa como lingua estrangeira e do Portugués como lingua materna; b) aplicar testes
de proficiéncia leitora em lingua estrangeira; e c) oferecer espaco de aplicacdo dos saberes docentes para os graduandos

dos cursos de licenciatura em Letras.

O recurso do projeto é proveniente das matriculas dos alunos nos cursos oferecidos, desse modo, o valor total do
projeto foi estimado a partir da previsdo do nimero de alunos matriculados no projeto, portanto, esse valor pode
mudar paramais ou para menos.

Nesse contexto, faz-se necesséria a contratacdo dos servicos de gerenciamento adminsitrativo e financeiro de uma
fundacdo de apoio. Portanto, justificamos a necessidade da contratacdo da Fundagdo de Apoio a Pesquisa
(FUNAPE) visando uma melhor execucdo e desenvolvimento do projeto de extensdo em questéo.

Tendo em vista que a UFRA possui o credenciamento de duas fundacdes de apoio, a coordenagdo do projeto optou pela fundagdo
com excelentes recomendagdes prévias, considerando ainda que a fundagdo escolhida possui expertise no gerenciamento de
outros projetos da mesma natura do projeto em tela.

A Fundagdo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) foi criada em 02 de junho de 1981 e estd constituida com os seguintes drgdos:
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva. Possui personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos. Seus principais objetivos estatutarios sdo promover e apoiar as atividades de Pesquisa, Ensino, Extensdo e o
Desenvolvimento Institucional das apoiadas e do Pais. No cumprimento de suas finalidades a Fundagdo promove a execucdo de
programas e projetos de ensino, pesquisa, extensdo, conciliando-os com as politicas de desenvolvimento do governo federal,
estadual e municipal, celebra convénios e contratos, conforme disposto na Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004 e Lei n°
8.958, de 20 de dezembro de 1994. Para o exercicio das atividades de apoio, encontra-se registrada e credenciada nos Ministérios
da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia como Fundacdo de Apoio a UFRA, nos termos da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de
1994 e conforme disposto na Lei n° 10.973/2004.

A participacdo da FUNAPE na gestdo administrativa e financeiras dos projetos executados pela UFRA vem ao encontro das
finalidades da Fundagdo no que concerne a promogdo e apoio a pesquisa cientifica, tecnolégica, filoséfica e artistica em todos os
seus aspectos e fases, conforme preconizado no Art. 4° de seu Estatuto Social.

Para execugdo deste projeto a Funape aplicard a titulo de Despesas Administrativas e Operacionais de carater indivisivel (DAO)
decorrentes de servigos de gestdo administrativa e financeira o valor de R$ 109.650,00 (cento e nove mil e seiscentos e cinquenta
reais), conforme detalhado no Quadr Demonstrativo de Despesas Administrativas e Operacionais.
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UASG 153034 Estudo Técnico Preliminar 12/2024

Demonstrativo de Despesas Administrativas e Operacionais

Titulo do Projeto: Programa de Ensino de Linguas - PROELI
Valor do Projeto RS 1.096.500,00
Vigéncia 60 meses
L. Valor Horas
Cargo Atividade B:::__a(';} En;::;?us H\:'a;:;} De:i?:as dedicadas ao
Projeto (RS)
Gerente de Projetos L. . . 8.000,00 | 7.600,00 | 78,00 4,6 358,80
- - Acompanhamento e Controle fisico e Financeiro
Analista de Projetos 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 9,45 372,70
Analista de Pessoal/ RH Gestdo do pessoal contratado (bolsas e CLT) 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 4,55 179,45
Analista de Compras/Importacdo | Gestdo dos processos de contragdo/aquisicdo 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 1,51 59,55
Comprador Aquisi¢des, contratagdes e patriménio 2.420,00 | 2.347,40 | 23,84 1,51 35,99
Analista de Prestacdo de Contas | Elaboracdo de Prestagdo de contas parciais e final | 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 4,55 179,45
Analista Financeiro Efetivacdo de pagamentos 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 4,55 179,45
Gerente Contabil Conciliagdo bancaria e gestdo de patriménio 8.000,00 | 7.600,00 | 78,00 4,55 354,90
Arquivista Guarda da massa documental pelo periodo legal 2.423,50 | 2.302,33 | 23,63 4,55 107,51
Sub Total Més 1.827,79
TOTAL RS 109.650,00

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A fundacdo de apoio sera ocntratada para gerenciamento administrativo e financeiro do projeto de extensdo Programa de Ensino
de Linguas (PROELI) durante o periodo de execucdo do projeto. Desse modo, sera celebrado apenas um contrato.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.096.500,00

O custo estimado da contratacdo é de R$ 1.096.500,00 (um mihdo noventa e seis mil e quinhentos reais), sendo R$109.650,00
(cento e nove mil e seiscentos e cinquenta reais) que serdo utilizados para cobertura das despesas operacionais da
CONTRATADA necessdrias a execugdo do objeto e R$ 986.500,00 (novecentos e oitenta e seis mil e quinhentos reais) para as
despesas do projeto.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O projeto serd executado por meio de duas metas, dessa forma, o valor pago pela contratacdo da FUNAPE sera de 10% do valor
arrecadado por meio das inscri¢oes doa alunos, ao longo de 5 anos, e serad pago a FUNAPE em duas parcelas. Vale destacar que o
valor do contrato é um valor estimado a partir do nimero estimado de matriculas no projeto, podendo haver variagdo para mais
ou para menos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao vislumbramos contrata¢Ges corelatas.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

O Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como objetivo geral desenvolver as habilidades
comunicativas de leitura, de fala, de compreensdo e de escrita em lingua estrangeira, e como objetivos
especificos: @ promover o ensino das quatro habilidades comunicativas (ler, falar, compreender e
escrever) da Lingua Inglesa, da Lingua Espanhola, da Lingua Japonesa, da Lingua Francesa, da Lingua
Brasileira de Sinais, da Lingua Portuguesa como lingua estrangeira e do Portugués como lingua materna;
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UASG 153034 Estudo Técnico Preliminar 12/2024

b) aplicar testes de proficiéncia leitora em lingua estrangeira; e c) oferecer espaco de aplicacdo dos
saberes docentes para os graduandos dos cursos de licenciatura em Letras. Assim, o PROELI| sera
desenvolvido por meio da oferta de aulas das linguas supracitadas dividida em médulos de até 60 horas
/aula e de aplicacdo de Testes de Proficiéncia Leitora em lingua estrangeira.

Sendo assim, 0 Programa de Ensino de Linguas — PROEL| tem seu objetivo geral em consonancia com a
missdo da UFRA “Formar profissionais qualificados, compartilhar conhecimentos com a sociedade e
contribuir para o desenvolvimento sustentavel da Amazbnia’, uma vez que visa desenvolver as
habilidades comunicativas de leitura, de fala, de compreensio e de escrita em lingua estrangeira, o que
contribuira efetivamente para a formacéo de qualidade da comunidade envolvida. Ademais, o PROELI

tem forte aderéncia com a missdo institucional da UFRA que é "Formar profissionais qualificados,
compartilhar conhecimentos com a sociedade e contribuir com o desenvolvimento sustentavel da
Amazonia' e com o principio institucional de "Formar profissionais cidad@os aptos a contribuir com o
desenvolvimento e melhorias da qualidade de vida da sociedade brasileira, em especifico do ambiente

complexo da Amazonia, propiciando aformagdo continuada’.

Por fim, o desenvolvimento do projeto serd viabilizado por meio da contratacdo da fundacad de apoio.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
Por meio da contratagdo da fundagdo de apoio, o projeto podera contar com:

* Disponibilizacéo de Gestor especifico paraa condugao do projeto, agilizando o atendimento ao coordenador;
® Contabancaria especifica, garantindo transparéncia na gestdo financeira do projeto;

® Administracdo do pessoal contratado pelo projeto;

® Suporte nas compras nacionais e internacionais;

® Suporte juridico aos projetos geridos;

® Auxilio naelaboracdo de prestacéo de contas de projetos;

® Portal do Coordenador, que permite desenvolver actes por meio dainternet;

® Guarda da documentacdo dos projetos conforme previséo legal.

13. Providencias a serem Adotadas

Nao vislumbramos providéncias a serem tomadas.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao vislumbramos possiveis impactos ambientais.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo da fundagdo é um servigo viavel tendo em vista a expertise da fundagcdo em gerenciamento adminsitrativo e
financeiro em outros projetos de mesma natureza.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANA PAULA MARTINS ALVES SALGADO

Coordenador do projeto

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/04/2024 as 12:12:23.
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UASG 153034 Termo de Referéncia 11/2024

Termo de Referéncia 11/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
112004 153034-UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL ANA PAULA MARTINS ALVES  02/04/2024 14:31
DA AMAZONIA SALGADO (v 6.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23084.012443
continuado sem dedicacdo exclusiva de mao de obra /2023-61

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servicos da Fundagdo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) para gerenciamento administrativo e financeiro do
projeto de extensao Programa de Ensino de linguas, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER QUANTIDADE VALOR
TOTAL
1 Despesas operacionais relacionadas a 22918 1 R$ 109.650,00

contratacdo da Fundac@o de Apoio a Pesquisa
(FUNAPE) para execucdo do projeto

2 Despesas do Projeto 22918 1 R$ 986.850,00
VALOR TOTAL PARA EXECUCAO DO OBJETO R$ 1.096.500,00

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 5 anos contados da publicagdo do contrato em didrio oficial, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacdo.

2. Fundamentacdo da contratacao
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacao e de seus quantitativos justifica-se:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 1del1
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
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Ao observarmos a dindmica social da atualidade, perceberemos que o dominio de uma lingua estrangeira tornou-se item
indispensavel para uma sociedade em que o intercambio cultural é cada vez maior. Néo obstante, falar da importancia do ensino
de lingua estrangeira na atual realidade brasileira é, para muitos, uma questdo 6bvia, tendo em vista os intimeros acontecimentos
internacionais vivenciados no nosso pais nos tltimos anos.

O dominio de uma lingua estrangeira é hoje indispensavel para quem faz uso frequente do espago virtual, assim como para quem
quer investir em uma carreira académica e profissional dentro e/ou fora do Brasil, além de outras necessidades linguisticas.

Destarte, aprender uma lingua estrangeira, além dos aspectos linguisticos, imbricados no processo de ensino e aprendizagem, o
aluno amplia sua visdo de cidadania e de valor cultural, tanto da lingua estrangeira alvo do processo de ensino e aprendizagem,
como de sua lingua materna. Isso porque, considerando outras culturas e linguas, o aprendiz pode perceber e, eventualmente,
mudar sua concepcao de mundo, além de desenvolver o respeito a diversidade cultural e a valorizacdo da cultura nacional e local.

Com a globalizagdo, aliada ao rapido desenvolvimento tecnolégico e da informatica, o0 dominio de uma lingua estrangeira é cada
vez mais necessario no cotidiano profissional. Este fato fez (e faz) com que o dominio de uma lingua estrangeira deixasse de ser
um diferencial, ou o suficiente, e passasse a ser um prérequisito normal para se ingressar ou se manter no mercado de trabalho.

No ambito académico, a necessidade do dominio de uma lingua estrangeira é cada vez mais presente. Por exemplo, a participacao
da Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA) no recebimento e envio de alunos da graduacdo e pés-graduacdo para o
exterior, através da Assessoria de Assuntos Internacionais que mantém convénios com universidades de outros paises, como dos
Estados Unidos, Japdo, dentre outras, é crescente ano apés ano.

Sendo assim, esse projeto de extensdo, intitulado Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como objetivo maior promover
o ensino de linguas estrangeiras nos campi da UFRA. Desse modo, acreditamos que, por intermédio do PROELI, a UFRA, em
sua modalidade de extensdo, estara promovendo a expansdo dos horizontes da comunidade académica, e ndo académica, em
relacdo ao conhecimento linguistico e cultural de outras linguas, bem como, contribuird para o desenvolvimento cultural,
académico e profissional de seus educandos, técnicos administrativos e comunidade ndo académica. Ademais, a Universidade
estara também promovendo um ensino extracurricular de qualidade e contribuindo ainda para uma formacdo académica e
profissional de exceléncia.

Desse modo, o projeto de extensdo Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como escopo promover o ensino de linguas,
portugués e as estrangeiras, nos campi da UFRA, além de estabelecer convénio, cooperacdo, parceria ou prestacdo de servico
estabelecidos com a comunidade externa UFRA e entre as instituicdes. Sendo assim, o PROELI tem como objetivo geral
desenvolver as habilidades comunicativas de leitura, de fala, de compreensdo e de escrita em lingua estrangeira e na lingua
portuguesa; e como objetivos especificos: a) promover o ensino das quatro habilidades comunicativas (ler, falar, compreender e
escrever) da Lingua Inglesa, da Lingua Espanhola, da Lingua Japonesa, da Lingua Francesa, da Lingua Brasileira de Sinais, da
Lingua Portuguesa como lingua estrangeira e do Portugués como lingua materna; b) aplicar testes de proficiéncia leitora em
lingua estrangeira; e c) oferecer espaco de aplicacdo dos saberes docentes para os graduandos dos cursos de licenciatura em
Letras.

O projeto terd uma duracdo de 5 anos, a contar da data de assinatura do contrato fundacional, prevista para abril de 2024, e
térmico previsto para margo de 2029.

O recurso do projeto é proveniente das matriculas dos alunos nos cursos oferecidos, desse modo, o valor total do projeto foi
estimado a partir da previsdo do niimero de alunos matriculados no projeto, portanto, esse valor pode mudar para mais ou para
menos. Nesse contexto, faz-se necessaria a contratacdo dos servicos de gerenciamento adminsitrativo e financeiro de uma
fundacdo de apoio. Portanto, justificamos a necessidade da contratacdo da Fundacdo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) visando
uma melhor execucdo e desenvolvimento do projeto de extensdo em questao.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratacées Anual [2024], conforme consta das informagdes bdsicas
deste termo de referéncia.

3. Descricao da solucdo

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 O projeto de extensdo Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como escopo promover o ensino de linguas, portugués
e as estrangeiras, nos campi da UFRA, além de estabelecer convénio, cooperagdo, parceria ou prestacdo de servico estabelecidos
com a comunidade externa UFRA e entre as institui¢des. Sendo assim, o PROELI tem como objetivo geral desenvolver as
habilidades comunicativas de leitura, de fala, de compreensdo e de escrita em lingua estrangeira e na lingua portuguesa; e como
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objetivos especificos: a) promover o ensino das quatro habilidades comunicativas (ler, falar, compreender e escrever) da Lingua
Inglesa, da Lingua Espanhola, da Lingua Japonesa, da Lingua Francesa, da Lingua Brasileira de Sinais, da Lingua Portuguesa
como lingua estrangeira e do Portugués como lingua materna; b) aplicar testes de proficiéncia leitora em lingua estrangeira; e c)
oferecer espaco de aplicacdo dos saberes docentes para os graduandos dos cursos de licenciatura em Letras.

3.2 O recurso do projeto é proveniente das matriculas dos alunos nos cursos oferecidos, desse modo, o valor total do projeto foi
estimado a partir da previsdo do niimero de alunos matriculados no projeto, portanto, esse valor pode mudar para mais ou para
Mmenos.

Nesse contexto, faz-se necessaria a contratagcdo dos servicos de gerenciamento adminsitrativo e financeiro de uma fundagdo de
apoio. Portanto, justificamos a necessidade da contratagdo da Fundac@o de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) visando uma melhor
execucdo e desenvolvimento do projeto de extensdo em questao.

Tendo em vista que a UFRA possui o credenciamento de duas fundagdes de apoio, a coordenacdo do projeto optou pela fundacao
com excelentes recomendagOes prévias, considerando ainda que a fundacdo escolhida possui expertise no gerenciamento de
outros projetos da mesma natura do projeto em tela.

A Fundagdo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) foi criada em 02 de junho de 1981 e estd constituida com os seguintes drgdos:
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva. Possui personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos. Seus principais objetivos estatutarios sdo promover e apoiar as atividades de Pesquisa, Ensino, Extensdo e o
Desenvolvimento Institucional das apoiadas e do Pais. No cumprimento de suas finalidades a Fundagdo promove a execucido de
programas e projetos de ensino, pesquisa, extensdo, conciliando-os com as politicas de desenvolvimento do governo federal,
estadual e municipal, celebra convénios e contratos, conforme disposto na Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004 e Lei n°
8.958, de 20 de dezembro de 1994. Para o exercicio das atividades de apoio, encontra-se registrada e credenciada nos Ministérios
da Educacao e da Ciéncia e Tecnologia como Fundacdo de Apoio a UFRA, nos termos da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de
1994 e conforme disposto na Lei n° 10.973/2004.

A participacdo da FUNAPE na gestdo administrativa e financeiras dos projetos executados pela UFRA vem ao encontro das
finalidades da Fundagdo no que concerne a promogdo e apoio a pesquisa cientifica, tecnoldgica, filoséfica e artistica em todos os
seus aspectos e fases, conforme preconizado no Art. 4° de seu Estatuto Social.

3.3 Para execugdo deste projeto a Funape aplicara a titulo de Despesas Administrativas e Operacionais de carater indivisivel
(DAO) decorrentes de servigos de gestdo administrativa e financeira o valor de R$ 109.650,00 (cento e nove mil e seiscentos e
cinquenta reais), conforme detalhado no Quadr Demonstrativo de Despesas Administrativas e Operacionais.

Demonstrativo de Despesas Administrativas e Operacionais

Titulo do Projeto: Programa de Ensino de Linguas - PROELI
Valor do Projeto RS 1.096.500,00
Vigéncia 60 meses
.. Valor Horas
Cargo Atividade B::‘I:('II!:} E“:;;?DS H\:'a::;} De:::r::as dedicadas ao
Projeto (RS)
Gerente de Projetos L. , ] 8.000,00 | 7.600,00 | 78,00 4,6 358,80
- - Acompanhamento e Controle fisico e Financeiro
Analista de Projetos 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 9,45 372,70
Analista de Pessoal/ RH Gestdo do pessoal contratado (bolsas e CLT) 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 4,55 179,45
Analista de Compras/Importacao | Gestdo dos processos de contragdo/aquisicdo 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 1,51 59,55
Comprador Aquisi¢Bes, contratagdes e patriménio 2.420,00 | 2.347,40 | 23,84 1,51 35,99
Analista de Prestacdo de Contas | Elaboracdo de Prestagdo de contas parciais e final | 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 4,55 179,45
Analista Financeiro Efetivagdo de pagamentos 4.045,00 | 3.842,75 | 39,44 4,55 179,45
Gerente Contabil Conciliagdo bancdria e gestdo de patriménio 8.000,00 | 7.600,00 | 78,00 4,55 354,90
Arguivista Guarda da massa documental pelo periodo legal 2.423,50 | 2.302,33 | 23,63 4,55 107,51
Sub Total Més 1.827,79
TOTAL R$ 109.650,00

3.4 Em relagdo aos pregos expressos na Proposta e no Plano de Trabalho do projeto iinformamos que estes estdo compativeis
com 0s pregos praticados no mercado Nacional/Regional.

Oportunamente, informamos que a Fundagdo de Apoio a Pesquisa — FUNAPE esta sujeita as normas do Decreto n°. 8.241/2014
gue dispde sobre a aquisicdo de bens e a contratagdo de obras e servicos no ambito das fundagdes de apoio. Dessa forma,
independente do projeto possuir cotagBes prévias de prego, todas as aquisices estardo condicionadas as regras do referido
decreto e atenderdo aos principios da impessoalidade, da moralidade, da probidade, da publicidade, da transparéncia, da
eficiéncia, da competitividade, da busca permanente de qualidade e durabilidade, e da vinculagéo ao instrumento convocatorio.
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3.5 A despeito do cronograma fisico-financeiro para execucéo do gerenciamento administrativo e financeiro do projeto, o
gerenciamento sera realizado de acordo com o desenvolvimento do projeto de maneira continua, a partir das demandas geradas
em cada etapa de execucao.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade:

4.1. O objeto da contratagdo atende aos critérios de sustentabilidade.

Indicacao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021):

4.2. Na presente contratacdo ndo consta de contratacdo de marcas ou produtos.
Da vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucao do servico

4.3. Nédo ha necessidade de vedagdo de contratagdo de marca.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.4. Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, serd exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que
assegure a execugdo do contrato.

Subcontratacao
4.5. Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratac¢do

4.6. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condigdes descritas nas cldusulas do contrato.

4.7. Em caso de opg¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria deverd apresentd-la, no mdximo, até a data de assinatura do
contrato.

4.8. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancdria, deverd ser prestada em até 10 dias tteis apdés a assinatura do
contrato.

4.9. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.
Vistoria

4.10. Ndo hd necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de Execucdo

5.1. A execugdo do objeto seguird a sequinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: a partir da assinatura do contrato;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 4de 11
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 153034 Termo de Referéncia 11/2024

5.1.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execugdo do trabalho: o servico serd executado em 5 anos. O projeto serd executado em duas etapas, sendo a primeira
etapa no periodo de abril/2024 a setembro/2026 e a segunda etapa de outubro/2026 a mar¢o/2029.

5.1.3. Cronograma de realiza¢do dos servigos:

5.1.3.1. Etapa 1: Periodo - de abril de 2024 a setembro de 2026

5.1.3.2. Etapa 2: Periodo - de outubro de 2026 a margo de 2029

Local e horario da prestacdo dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endere¢o: Av. Pres. Tancredo Neves, n° 2501, bairro Terra firme, na cidade de
Belém, Estado do Para

5.3. Os servigos serdo prestados no sequinte hordrio: 08h as 18h.
Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugdo contratual observard as rotinas conforme projeto pedagdgico de execugdo do projeto de extensdo Programa de
Ensino de Linguas.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar equipe de pessoal para auxiliar no
gerenciamento do projeto (gerente de projetos, analista de projetos, analista de ocmpras, analista contdbil, dentre outros), ndo
havendo a necessidade de disponibiliza¢do de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as sequintes caracteristicas:

5.6.1.Por se tratar de uma demanda especifica de formagdo no ambito da UFRA, visto que trata-se de um projeto de extensao que
visa a promocao do ensino de linguas estrangeiras;

5.6.2. Considerando a pouca forga de trabalho da UFRA para o gerenciamento financeiro de projetos de extensao;

5.6.3. considerando que a Fundacéo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE) ja possui expertise comprovada na area de atuagdo.

Especificacao da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n® 14.133, de 2021)

5.7. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transi¢do e finalizacao do contrato

5.8. Ndo serdo necessdrios procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagGes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentag¢do do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das

obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de
execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicdveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo de 5 anos.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
Vi)

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcdes para a correcdo da
execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

6.13. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocédo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.18. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecerd ds seguintes rotinas:

6.18.1. Realizar acompanhamento do desenvolvimento das etapas de execugdo do projeto.
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Gestor do Contrato

6.19. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizag¢do do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequag0es do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.20. O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.21. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.22. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacado para fins de
aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.24. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.25. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Repasse e dos recursos:

7.1. Os recursos da CONTRATANTE destinados a execucdo do objeto deste CONTRATO serdo liberados em parcela tnica de
acordo com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, a crédito de conta especifica aberta no Banco do
Brasil, Conta Corrente n° 21.481-1, na Agéncia n° 0086-8 em nome da CONTRATADA e, vinculada ao presente instrumento,
onde serdo movimentados obrigatoriamente todos os recursos utilizados na execugdo do contrato exclusivamente por meio
eletronico, mediante crédito em conta corrente de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos devidamente
identificados, conforme determina o Caput. do Art. 40, da Resolucdo n°® 185/2017 CONSUN/UFRA.

7.2. Conforme Art. 42 da Resolugdo n°® 185/2017 ? CONSUN/UFRA, a primeira parcela sera liberada condicionada a aprovacao
do Plano de Trabalho e assinatura do contrato ou convénio. As demais parcelas estardo condicionadas ao envio e aprovacdo da
prestacdo de contas parcial simplificada, em processo administrativo préprio que requeira o pagamento.

Da utiizacgdo ds recursos

7.3. Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo aplicados em caderneta de poupanca de instituicdo financeira
oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundos de aplicagdo financeira de curto prazo em operacao
no mercado aberto lastreada em titulos da divida ptiblica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

7.4. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto deste Contrato,
sujeitos as mesmas condigdes da prestacdo de contas, ndo podendo ser computados como contrapartida, se exigida.
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7.5. Conforme § 1° do Art. 40 da Resolugdo n° 185/2017 ? CONSUN/UFRA, ndo sera admitida a retirada de recursos da conta
corrente especifica do projeto para pagamento de despesas estranhas, ainda que haja posterior devolucao.

7.6. Poderdo ser realizados, mediante justificativa circunstanciada e em carater excepcional, saques para pagamento em dinheiro
a pessoas fisicas que ndo possuam conta bancdria ou saques para atender despesas de pequeno vulto, adotando-se, em ambas as
hip6teses, mecanismos que permitam a identificacdo do beneficiério final, devendo as informagoes sobre tais pagamentos constar
em item especifico da prestacdo de contas (§ 3° do Art. 40 da Resolugdo n° 185/2017 ? CONSUN/UFRA).

7.7. Considera-se de pequeno vulto, para os fins do disposto no item 7.6, o valor até R$ 800,00 (oitocentos reais), conforme
preconiza § 3° do Art. 40 da Resolugdo n° 185/2017 ? CONSUN/UFRA.

7.8. Ocorrendo impropriedades e/ou irregularidades na execugdo deste CONTRATO, obriga-se a CONTRATANTE a suspender
a liberagdo de eventuais parcelas subsequentes, se houver, e a notificar, de imediato, o dirigente da CONTRATADA, a fim de
proceder ao saneamento requerido ou cumprir a obrigagdo, observando o prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias.

7.9. Findo o prazo da notificacdo de que trata o item 7.8, sem que as impropriedades e/ou irregularidades tenham sido sanadas,
poderd ser instaurada a competente Tomada de Contas Especial, adotando-se as medidas previstas na Instrucdo Normativa/TCU
n° 71/2012 e demais dispositivos correlatos.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECU(;AO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor serda selecionado por meio da realizacio de procedimento de dispensa de LICITACAO. na forma do inciso XV,
do caput do art. 75, da Lei n® 14.133/21, conforme preconiza o artigo 1° da lei n°® 8.958/94, em virtude da CONTRATADA se
tratar de Instituicdo Brasileira incumbida estatutariamente do apoio a pesquisa, ensino, extensao e de desenvolvimento
institucional, credenciada junto ao Ministério da Educacdo por meio da Portaria Conjunta n°® 243, de 28 de dezembro de 2023
(publicada na Edicédo n° 1, Secdo 1, pagina 121, do Diério Oficial da Unido, de 02/01/2024), com inquestionavel reputacdo ético
profissional e desprovida de fins lucrativos.

Regime de execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato serd fundamentado no disposto nas normas: Lei n® 14.133/21; Lei n° 8.958/94; Decreto n°
7.423/2010; Decreto n° 8.241/2014; Resolucdo n° 185/2017 — CONSUN/UFRA, além deoutros dispositivos correlatos. A
execucdo do objeto serd precedida de dispensa de licitagdo a ser publicada no Diério Oficial da Unido, na forma do inciso XV, do
caput do art. 75, da Lei n° 14.133/21, conforme preconiza o artigo 1° da lei n° 8.958/94.

Exigéncias de habilitacao
8.3. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

>

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 8de 11
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 153034 Termo de Referéncia 11/2024

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatoério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptiblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado
na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de servigos de gestdo administrativa e financeira para o projetos de
pesquisa, ensino e extensdo, expedido pelo Ministério da Eucagdo nos termos do art. 1° da lei n°® 8.958/94.

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.14. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a FazendaEstadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONcorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condi¢do mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Técnica

8.22. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das condi¢ées locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagdo;

8.23. A declaragdo acima poderad ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.
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8.24. Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade;

8.30.1. Sociedades empresdrias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da
assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.25. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior
com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.25.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados
com as seguintes caracteristicas minimas:

8.25.1.1. Prestagdo de servigos gerenciamento administrativo e financeiro de projetos.

8.25.2. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo e o somatorio de diferentes
atestados executados de forma concomitante.

8.25.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.25.4. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.096.500,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 1.096.500,00 (um mihdo noventa e seis mil e quinhentos reais), sendo R$
109.650,00 (cento e nove mil e seiscentos e cinquenta reais) que serdo utilizados para cobertura das despesas operacionais da
CONTRATADA necessdrias a execugdo do objeto e R$ 986.500,00 (novecentos e oitenta e seis mil e quinhentos reais) para as
despesas do projeto.

9.2. A estimativa de custo levou em considera¢do o risco envolvido na contrata¢do e sua alocagdo entre contratante e
contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo conforme estimativa de arrecadacdo do projeto. O recurso do
projeto é proveniente das matriculas dos alunos nos cursos oferecidos, desse modo, o valor total do projeto foi estimado a partir
da previsdo do nimero de alunos matriculados no projeto, portanto, esse valor pode mudar para mais ou para menos.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES
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11.1 O descumprimento, pela CONTRATADA, de qualquer cldusula e/ou condi¢des estabelecidas no presente instrumento
ensejard a aplicacdo, pela CONTRATANTE das san¢des constantes nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93, a saber:

a) Adverténcia;

b) Multa equivalente a 1% do valor total do CONTRATO por dia de atraso no inicio da execugdo do objeto, até 15 dias, salvo
motivo de forca maior reconhecido pela CONTRATANTE. O mesmo se aplica quando o objeto for executado em condigcdes
diversa do pactuado;

¢) Multa de 15% do valor total do CONTRATO por dia de atraso no inicio dos servigos solicitados superior a 15 dias, e nos
demais casos em que o inadimplemento possa levar a rescisdo do presente contrato;

d) Multa correspondente ao exato valor dos encargos (multas e juros) pagos a Previdéncia Social, caso a contratada ndo apresente
a nota fiscal/fatura em tempo hébil, objetivando evitar o pagamento de multas e juros por parte da Contratante, em virtude de

atraso sé recolhimento da contribui¢do social do INSS;

e) Suspensdo temporario do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo por prazo ndo superior a 2 anos,
conforme a autoridade fixar em funcdo da natureza da gravidade de falta cometida;

f) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANA PAULA MARTINS ALVES SALGADO

Coordenador do projeto

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/04/2024 as 14:28:43.
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
SERVICO PUBLICO FEDERAL

ANEXO |
PROPOSTA DE TRABALHO

| - DESCRICAO DO PROJETO

1. Titulo do Projeto

PROGRAMA DE ENSINO DE LINGUAS

2. ldentificacdo dos Participes do Projeto

Universidade: | Universidade Federal Rural da Amaz6nia - UFRA
Fundacéo: Fundacéo de Apoio a Pesquisa - FUNAPE

Financiador / | Financiamento proprio

Parceiro:

3. Unidade Vinculada ao Projeto

UFRA/Belém | Universidade Federal Rural da Amazénia — Campus Belém

4. Informacdes da Coordenacdo do Projeto

Nome Coordenador (a): CPF SIAPE
ANA PAULA MARTINS ALVES SALGADO 657.891.213-49 2306995
Telefone 01 Telefone 02 e-mail
(91) 99155-5525 anamarinsalves@gmail.com
5. Classificacdo do Projeto
|:| Projeto de Ensino |I| Projeto de Extenséo
|:| Projeto de Pesquisa/lnovacao |:| Projeto de Desenvolvimento Institucional

6. Raz0es e Justificativas de interesse Institucional no Projeto

Ao observarmos a dindmica social da atualidade, perceberemos que o dominio de uma lingua estrangeira
tornou-se item indispensavel para uma sociedade em que o intercdmbio cultural é cada vez maior. Nao obstante,
falar da importancia do ensino de lingua estrangeira na atual realidade brasileira é, para muitos, uma questéo
6bvia, tendo em vista os inlmeros acontecimentos internacionais vivenciados no nosso pais nos dltimos anos.

O dominio de uma lingua estrangeira € hoje indispensavel para quem faz uso frequente do espaco virtual,
assim como para quem quer investir em uma carreira académica e profissional dentro e/ou fora do Brasil, além
de outras necessidades linguisticas.

Destarte, aprender uma lingua estrangeira, além dos aspectos linguisticos, imbricados no processo de
ensino e aprendizagem, o aluno amplia sua visdo de cidadania e de valor cultural, tanto da lingua estrangeira
alvo do processo de ensino e aprendizagem, como de sua lingua materna. Isso porque, considerando outras
culturas e linguas, o aprendiz pode perceber e, eventualmente, mudar sua concep¢do de mundo, além de
desenvolver o respeito a diversidade cultural e a valorizacdo da cultura nacional e local.

Com a globalizagdo, aliada ao répido desenvolvimento tecnoldgico e da informatica, o dominio de uma
lingua estrangeira é cada vez mais necessario no cotidiano profissional. Este fato fez (e faz) com que o dominio
de uma lingua estrangeira deixasse de ser um diferencial, ou o suficiente, e passasse a ser um pré-requisito
normal para se ingressar ou se manter no mercado de trabalho.

No ambito académico, a necessidade do dominio de uma lingua estrangeira é cada vez mais presente. Por
exemplo, a participa¢do da Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA) no recebimento e envio de alunos




da graduacdo e pos-graduacdo para o exterior, atraves da Assessoria de Assuntos Internacionais que mantém
convénios com universidades de outros paises, como dos Estados Unidos, Japdo, dentre outras, € crescente ano
apos ano.

Sendo assim, esse projeto de extensdo, intitulado Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como
objetivo maior promover o ensino de linguas estrangeiras nos campi da UFRA. Desse modo, acreditamos que,
por intermédio do PROELI, a UFRA, em sua modalidade de extensdo, estara promovendo a expansao dos
horizontes da comunidade académica, e ndo académica, em relacdo ao conhecimento linguistico e cultural de
outras linguas, bem como, contribuird para o desenvolvimento cultural, académico e profissional de seus
educandos, técnicos administrativos e comunidade ndo académica. Ademais, a Universidade estard também
promovendo um ensino extracurricular de qualidade e contribuindo ainda para uma formacgdo académica e
profissional de exceléncia.

7. Relagdo da Proposta de Trabalho com os objetivos Institucionais

O Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem seu objetivo geral em consonancia
com a missdo da UFRA “Formar profissionais qualificados, compartilhar conhecimentos com a sociedade e
contribuir para o desenvolvimento sustentavel da Amazonia”, uma vez que visa desenvolver as habilidades
comunicativas de leitura, de fala, de compreensdo e de escrita em lingua estrangeira, 0 que contribuira
efetivamente para a formacédo de qualidade da comunidade envolvida.

7.1. Indicacdo prévia de enquadramento do projeto aos objetivos institucionais da UFRA (PLAIN)

O PROELLI tem forte aderéncia com a missao institucional da UFRA que é "Formar profissionais qualificados,
compartilhar conhecimentos com a sociedade e contribuir com o desenvolvimento sustentavel da Amazonia" e
com o principio institucional de "Formar profissionais cidaddos aptos a contribuir com o desenvolvimento e
melhorias da qualidade de vida da sociedade brasileira, em especifico do ambiente complexo da Amaz6nia,
propiciando a formag&o continuada”

8. Identificacdo do Objeto a ser executado

O Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como objetivo geral desenvolver as habilidades comunicativas
de leitura, de fala, de compreenséo e de escrita em lingua estrangeira, e como objetivos especificos: a) promover
0 ensino das quatro habilidades comunicativas (ler, falar, compreender e escrever) da Lingua Inglesa, da Lingua
Espanhola, da Lingua Japonesa, da Lingua Francesa, da Lingua Brasileira de Sinais, da Lingua Portuguesa como
lingua estrangeira e do Portugués como lingua materna; b) aplicar testes de proficiéncia leitora em lingua
estrangeira; e ¢) oferecer espaco de aplicacdo dos saberes docentes para os graduandos dos cursos de licenciatura
em Letras. Assim, o PROELI seré& desenvolvido por meio da oferta de aulas das linguas supracitadas dividida em
maodulos de até 60 horas/aula e de aplicacéo de Testes de Proficiéncia Leitora em lingua estrangeira.

9. Prazo de Execucdo (limitado a 60 meses) 10. Datas de Aprovacdo/Enquadramento da Proposta
Inicio Fim Colegiado da Unidade PROPLADI
ABRIL/2024 MARCO0/2029 14/06/2023 18/07/2023

11. Projecéo do Publico Alvo do Projeto

O PROELI tem como publico-alvo os estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e pos-
graduagdo da Universidade Federal Rural da Amaz6nia, bem como, servidores técnicos administrativos e professores da
UFRA, e ainda, a comunidade externa.

Il - RECURSOS FINANCEIROS

Valor Total do Plano: R$1.096.500,00*
* O valor apresentado ¢ um valor estimado, tendo em vista que os recursos dependerdo do nimero de alunos
matriculados no projeto.

12. Informacdes do Recurso

Valor a ser repassado a Fundacao R$ 1.096.500,00
Valor a ser executado pela UFRA R$ 00,00

O Projeto prevé o pagamento de |( ) Sim




Contrapartida? ( X ) Nao

( ) Financeira

Qual sera a natureza da contrapartida? — . -
() Nédo-Financeira

() Fundacéo

No caso de realizacdo de contrapartida,

. ; o ( ) UFRA
indicar o responsavel por sua realizacao.

() Outros. Especificar:

Havera a cobranca de custos operacionais | ( X) Sim

pela a Fundagéo? () Néo

( X) Até 10% - sera celebrado Contrato

Qual o limite observado para o pagamento

e R Iy ( ) Até 15% - sera celebrado Convénio

( ) O projeto ndo envolvera recursos. N/A

Valor total dos custos operacionais?!: R$ 109.650,00

LA Fundacdo devera apresentar, em documento proprio, manifestacdo comprobatéria dos custos
operacionais, para que estes reflitam os valores efetivamente incorridos, conforme previsto na
legislacdo vigente.

13. Estimativa para o cronograma de execu¢do dos recursos

Periodo Valor
ABRIL/2024 a SETEMBRO/2026 R$ 548.250,00
OUTUBRO/2026 a MARCO/2029 R$ 548.250,00
Havera repasse financeiros de entre as () Sim
Instituicfes Envolvidas? (X)) Nido

14. Ressarcimentos a UFRA (conforme art. 16 da Resolucdo n°.185/2017):

Valor Total Previsto Percentual
( X) 5%
R$ 54.825,00 ( )10%
( ) Outro. Especificar: ___

No caso de percentual ultrapassar o valor de 10%, justificar:

Assinatura como homologac¢do da
justificativa apresentada:

Reitor da UFRA

Divisédo dos valores ressarcidos (conforme art. 16 da Resolu¢édo n°.185/2017):

Justificativas para ndo aplicacdo de ressarcimento a UFRA

15. Justificativas para o valor total do projeto

O valor total do projeto foi estimado a partir da previsdao do nimero de alunos matriculados no
projeto, portanto, esse valor pode mudar para mais ou para menos. Destacamos que no valor
total do projeto estd inserida a porcentagem de despesa operacional da FUNAPE e o
ressarcimento a UFRA.




16. Razdes que levaram a escolha da Fundacdo em questao:

A Fundacdo de Apoio a Pesquisa — FUNAPE, fundada em 1981, com 42 anos de experiéncia
em gerenciamento administrativo e financeiro de projetos coordenados por suas apoiadas, esta
amparada pela Lei 14.133/2021 quanto a possibilidade de firmar parcerias com IFES e ICTs e
tém como objetivos estatutarios:

I — promocgdo e apoio a pesquisa cientifica, tecnoldgica, filos6fica e artistica em todos os seus
aspectos e fases;

Il — exercicios de atividades cientificas, culturais e artisticas;

Il — divulgacdo de trabalhos cientificos e artisticos de reconhecido valor;

IV — participacdo no processo de desenvolvimento do pais estimulando trabalho de pesquisa;

V — apoio a formacdo de recursos humanos para a ciéncia, tecnologia e artes;

VI — prestacdo de servicos técnicos e cientificos a comunidade.

Elencamos ainda outras facilidades disponibilizadas pela FUNAPE o que levaram a escolha
de tal fundacdo para a gestdo administrativa e financeira do projeto em tela:

e Disponibilizacdo de Gestor especifico para a conducdo do projeto, agilizando o atendimento ao coordenador;
e Conta bancéria especifica, garantindo transparéncia na gestdo financeira do projeto;

e Administracdo do pessoal contratado pelo projeto;

e Suporte nas compras nacionais e internacionais;

e  Suporte juridico aos projetos geridos;

e Elaboracéo de prestacdo de contas de projetos;

e Portal do Coordenador, que permite desenvolver agdes por meio da internet;

e Guarda da documentacédo dos projetos conforme previsdo legal;

17. Informacg6es Adicionais

a) Na submissdo da presente proposta de trabalho, atentar para instruir os seguintes itens
ao processo de contratacéo:

» Copia do credenciamento vigente da Fundacgdo de Apoio;

> Declaracido de Reputacdo Etico-Profissional a Fundacdo; (ANEXO 1)
» Declaracdo de Atendimento a Legislacdo antinepotismo; (ANEXO I11)
» Declaracdo de capacidade técnica-gerencial. (ANEXO 1V)

b) Observar que a atuacdo da fundacdo de apoio em projetos de desenvolvimento
institucional para a melhoria de infraestrutura deverd limitar-se as obras laboratoriais,
aquisicdo de materiais e equipamentos e outros insumos especificamente relacionados as
atividades de inovagdo e pesquisa cientifica e tecnoldgica. (art. 2°-81°- Decreto n°.
7.423/2010)

c) No caso de apoio pela a Fundacdo, é vedado o enquadramento no conceito de
desenvolvimento institucional de atividades como manutencdo predial ou
infraestrutural, conservagdo, limpeza, vigilancia, reparos, copeiragem, recepc¢do,
secretariado, servicos administrativos na area de informética, graficos, reprogréaficos e
de telefonia e demais atividades administrativas de rotina, bem como as respectivas
expansdes vegetativas, inclusive por meio do aumento no niumero total de total de
funcionérios; e realizagdo de outras tarefas que ndo estejam objetivamente definidas no
Plano de Desenvolvimento Institucional da UFRA (art. 2°-§2°- Decreto n°. 7.423/2010)




18. APROVACAO PELOS PARTICIPES

Belém, 02 de abril de 2024.

Documento assinado digitalmente

b ANA PAULA MARTINS ALVES SALGADO
g L Data: 02/04/2024 16:31:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Paula Martins Alves Salgado
Coordenadora do Projeto

Reitor da UFRA Diretor Presidente - Fundacéo
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ANEXO V

PLANO DE TRABALHO

I - TIPO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

( x ) Contrato () Acordo de Cooperacdo

() Convénio ( ) Termo de Execucdo Descentralizada

() Outros. Especificar:

Il - DADOS CADASTRAIS

1. Orgédo / Entidade Proponente

2. CNPJ

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA - UFRA

05.200.001/0001-01

3. Endereco
Av. Presidente Tancredo Neves, n°2501, Bairro Terra Firme
4. Cidade 5. UF 6. CEP 7. Telefone (1) 8. Telefone (2)
Belém PA 66.077-830 (91) 99203-9281 (91) 99269-6207
9. Nome do Representante Legal: 10. CPF:
11. Carteira de Identidade 12. Fungéo 13. Matricula
Reitor
14. Entidade Interveniente 15. CNPJ

Fundacéo de Apoio a Pesquisa - FUNAPE

00.799.205/0001-89

16. Enderego

Av. Esperanca, n°® 1533, Qd, Area, Lt. Area, Centro de Convivéncia

17. Cidade 18. UF 19. CEP 20. Telefone (1) 21. Telefone (2)
Goiania GO 74.690-612 (62) 3216-7300

22. Nome do Representante Legal: 23. CPF:
Sandramara Matias Chaves 167.056.881-49
24. Carteira de Identidade 25. Funcéo 26. Matricula

745836

Diretor Executivo




Il - DESCRICAO DO PROJETO

1. Titulo do Projeto

PROGRAMA DE ENSINO DE LINGUAS

Descricdo Completa do Objeto

Ao observarmos a dinamica social da atualidade, perceberemos que o dominio de uma lingua estrangeira,
assim como o dominio da lingua materna, tornou-se item indispensavel para uma sociedade em que o
intercdmbio cultural é cada vez maior. Ndo obstante, falar da importancia do ensino de lingua estrangeira na
atual realidade brasileira €, para muitos, uma questdo Obvia, tendo em vista 0s inimeros acontecimentos
internacionais vivenciados no nosso pais nos ultimos anos.

O dominio de uma lingua estrangeira é hoje indispensavel para quem faz uso frequente do espaco virtual,
assim como para quem quer investir em uma carreira académica e profissional dentro e/ou fora do Brasil, além
de outras necessidades linguisticas. Ademais, o dominio da lingua materna, o portugués, faz-se necessario por
abrir as portas nos mais diferentes ambientes e areas académicas e profissionais.

Destarte, aprender uma lingua estrangeira, além dos aspectos linguisticos, imbricados no processo de
ensino e aprendizagem, o aluno amplia sua visao de cidadania e de valor cultural, tanto da lingua estrangeira
alvo do processo de ensino e aprendizagem, como de sua lingua materna. Isso porque, considerando outras
culturas e linguas, o aprendiz pode perceber e, eventualmente, mudar sua concep¢do de mundo, além de
desenvolver o respeito a diversidade cultural e a valorizagdo da cultura nacional e local.

Com a globalizagdo, aliada ao répido desenvolvimento tecnoldgico e da informatica, o dominio de uma
lingua estrangeira é cada vez mais necessario no cotidiano profissional. Este fato fez (e faz) com que o dominio
de uma lingua estrangeira deixasse de ser um diferencial, ou o suficiente, e passasse a ser um pré-requisito
normal para se ingressar ou se manter no mercado de trabalho.

No ambito académico, a necessidade do dominio de uma lingua estrangeira é cada vez mais presente. Por

exemplo, a participacdo da Universidade Federal Rural da Amaz6nia (UFRA) no recebimento e envio de alunos
da graduacdo e pds-graduacdo para o exterior, através da Assessoria de Assuntos Internacionais que mantém
convénios com universidades de outros paises, como dos Estados Unidos, Japdo, dentre outras, € crescente ano
apos ano.
Sendo assim, esse projeto de extensdo, intitulado Programa de Ensino de Linguas — PROELI tem como escopo
promover o ensino de linguas, portugués e as estrangeiras, nos campi da UFRA, além de estabelecer convénio,
cooperagdo, parceria ou prestacdo de servigo estabelecidos com a comunidade externa UFRA e entre as
instituigBes publicas e/ou privadas. Sendo assim, o PROELI tem como objetivo geral desenvolver as habilidades
comunicativas de leitura, de fala, de compreensdo e de escrita em lingua estrangeira e na lingua portuguesa; e
como objetivos especificos: a) promover o ensino das quatro habilidades comunicativas (ler, falar, compreender
e escrever) da Lingua Inglesa, da Lingua Espanhola, da Lingua Japonesa, da Lingua Francesa, da Lingua
Brasileira de Sinais, da Lingua Portuguesa como lingua estrangeira e do Portugués como lingua materna; b)
aplicar testes de proficiéncia leitora em lingua estrangeira; e c) oferecer espaco de aplicacdo dos saberes
docentes para os graduandos dos cursos de licenciatura em Letras.

Acreditamos que, por intermédio do PROELI, a UFRA, em sua modalidade de extensdo, promovera a
expansdo dos horizontes da comunidade académica, e ndo académica, em relacdo ao conhecimento linguistico e
cultural de outras linguas, bem como, contribuird para o desenvolvimento cultural, académico e profissional de
seus educandos, técnicos administrativos e comunidade ndo académica. Ademais, a Universidade estara também
promovendo um ambiente de pratica aos discente dos cursos da UFRA, um ambiente de ensino extracurricular
de qualidade e contribuird ainda para uma formagao académica e profissional de exceléncia.




Prazo de Execucéo

Inicio Término
ABRIL/2024 MARCO/2029
Etapas de Execucdo do Projeto
Meta Nome da Meta Inicio Fim
Meta n°. 01 Consolidacdo do PROELI ABRIL/2024 SETEMBRO/2026
Meta n°. 02 Ampliacdo do PROELI OUTUBRO/2026 MARCO/2029
Cronograma Financeiro de Desembolso
Periodo Valor da Parcela Meta a ser cumprida
ABRIL/2024 a R$ 548.250,00 Meta 1
SETEMBRO/2026
OUTUBRO/2026 a R$ 548.250,00 Meta 2
MARC0/2029
Plano de Aplicacdo de Recursos*
Meta n°. 1 DELUTEEE B Gasto Valor — Periodo :
Despesa Inicio Fim
31.90.11 Pessoal R$ 0,00
33.90.18 Bolsas R$ 237.000,00**
_ 33.90.39 Servicos de P. Juridica R$ 40.000,00
("'5 33.90.36 Servicos de Pessoa Fisica ©
@ 33.90.33 Locomogao R$ 15.000,00 S S
S 33.90.14 Didrias R$ 25.200,00 S S
S 33.90.30 Material de Consumo R$ 78.250,00 = o
g 44.90.00 Investimentos R$ 70.800,00 é =
= Custos Operacionais =
% 33.90.39 (Fundagéio) R$ 55.000,00 W
o - Parcela de Ressarcimento
(UFRA) R$ 27.000,00
- Contrapartida R$ 0,00
TOTAL PREVISTO PARA A ETAPA R$ 548.250,00

*0Os valores expressos refletem a projecdo de gastos pretendidos com o projeto;
**Q valor estimado é suficiente para pagar 240 bolsas no valor de R$400,00; 30 bolsas no valor
de R$700,00; 30 bolsas no valor de R$2.500,00 e 30 bolsas no valor de R$ 1.500,00.

Plano de Aplica

a0 de Recursos*

Meta n°. 2 Natureza de Gasto Valor v Periodo -
Despesa Inicio Fim
31.90.11 Pessoal R$ 0,00
33.90.18 Bolsas R$ 294.000,00**
= 33.90.39 Servic¢os de P. Juridica R$ 40.000,00
w 33.90.36 Servi¢os de Pessoa Fisica ©
< 33.90.33 Locomogéo R$ 15.000,00 S g
P 33.90.14 Diérias R$ 25.200,00 Io) X
2 33.90.30 Material de Consumo R$ 50.400,00 o 8
S 44.90.00 Investimentos R$ 41.175,00 = <
= Custos Operacionais ) S
g 33.90.39 (Fundacio) R$ 54.650,00 o)
- Parcela de Ressarcimento
(UFRA) R$ 27.825,00
- Contrapartida R$0,00
TOTAL PREVISTO PARA A ETAPA R$ 548.250,00

*0Os valores expressos refletem a projecdo de gastos pretendidos com o projeto;
**0 valor estimado é suficiente para pagar 240 bolsas no valor de R$500,00; 30 bolsas no valor
de R$800,00; 30 bolsas no valor de R$3.000,00 e 30 bolsas no valor de R$ 2.000,00.

Metas a serem atingidas

Meta n°. 1

Descricdo da Meta

Consolidacdo do PROELI

Beneficios Qualitativos:




Oportunidade de ensino e aprendizagem de lingua estrangeira a uma quantidade maior de pessoas ligadas a comunidade
ufraniana e comunidade externa.

Beneficios Quantitativos:

Atender em torno de 550 alunos matriculados nos cursos regulares e em torno de 3.600 candidatos nos testes de proficiéncia
leitora, entre comunidade ufraniana e comunidade externa dos campi da UFRA.

Indicador de como sera avaliado o cumprimento da meta:

Avaliacdo dos discentes e levantamento de dados estatisticos em relacéo ao quantitativo de alunos da UFRA e comunidade
externa. Registros fotograficos e lista de frequéncias.

Metas a serem atingidas

Descricao da Meta

Meta n°. 2

Ampliacdo do PROELI

Beneficios Qualitativos:

Oportunidade de ensino e aprendizagem de lingua estrangeira a uma quantidade maior de pessoas ligadas a comunidade
ufraniana e comunidade externa.

Beneficios Quantitativos:

Atender em torno de 550 alunos matriculados nos cursos regulares e em torno de 3.850 candidatos nos testes de proficiéncia
leitora, entre comunidade ufraniana e comunidade externa dos campi da UFRA.

Indicador de como sera avaliado o cumprimento da meta:

Avaliacdo dos discentes e levantamento de dados estatisticos em relacdo ao quantitativo de alunos da UFRA e comunidade
externa. Registros fotograficos e lista de frequéncias.

IV - PAGAMENTOS PREVISTOS POR CNPJ/CPF

Relagéo de Pessoas Fisicas e Juridicas

Hé pretensao de contratagdo especifica de determinado fornecedor? ( ) Sim ( x) Né&o

Se sim, preencher a relagéo abaixo de pretensos fornecedores:

Servico Prestado ou

. Valor
Produto Fonercido alo

CNPJ ou CPF Razao Social / Nome

Se ndo houver pretensao, justificar:

Os prestadores de servigos e os fornecedores de produtos relacionados a este projeto, serdo selecionados posteriormente,
através de licitacdo, nos casos de aquisicdo direta pela UFRA, e através do Decreto n°. 8.241/2014, nos casos de aquisicao
por meio da Fundacdo de Apoio, sempre buscando atender aos principios da impessoalidade, da moralidade, da probidade,
da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia, da competitividade e da busca permanente pela qualidade e durabilidade.




V - ORCAMENTO DETALHADO DO PROJETO

Valor Total do Plano: R$1.096.500,00

| - Detalhamento da Receita

Receita prevista pelo financiador

Receitas aferidas pelo projeto

R$1.096.500,00**

Receita Total* | R$1.096.500,00

*A receita total serd a soma da prevista do aporte junto ao financiador e as aferidas pelas

atividades do projeto.

**Q valor apresentado é um valor estimado, tendo em vista que os recursos dependerdo do nimero de alunos

matriculados no projeto.

Il — Detalhamento das Despesas

Valor (R$) Total 1°Etapa 2°Etapa

2-Previsdo Total de Despesas
(A+B+C+D+E+F+G+H+1) R$ 1.096.500,00 R$ 548.250,00 R$ 548.250,00
A - Gasto Total com Pessoal R$ 531.000,00 R$ 237.000,00 R$ 294.000,00
Colaboradores eventuais (pessoal CLT)
Encargos Trabalhistas
Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ servicos
(20% INSS s/ RPA)
Estagiarios
Bolsas R$ 531.000,00 R$ 237.000,00 R$ 294.000,00
Outros encargos
53 —,Sj;_asto Total com Servicgos de Terceiros Pessoa R$ 189.650,00 R$ 95.000,00 R$ 94.650,00

uridica
Manutencdo de maquinas e equipamentos
Assinatura de softwares educacionais R$ 80.000,00 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00
Reproducdo de documentos
Confeccdo de cartaz para divulgacéo
Adequacéo do espago
Custos operacionais com a Fundagéo (10%) R$ 109.650,00 R$ 55.000,00 R$ 54.650,00
C — Gasto com Servicos de Terceiros Pessoa
Fisica
Traducéo
Consultoria
Manutenc¢éo
D - Gasto~ Total com Passagens e Despesas com R$ 30.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Locomogao
Passagem Fluvial
Passagem Rodoviéria
Passagem Aérea R$ 30.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
E- Gasto Total com Diérias R$ 50.400,00 R$ 25.200,00 R$ 25.200,00
Diarias — Servidor R$ 50.400,00 R$ 25.200,00 R$ 25.200,00
Diérias — Colaborador Eventual
Diérias — Internacionais
F — Gasto Total com Material de Consumo R$ 128.650,00 R$ 78.250,00 R$ 50.400,00
Material de expediente R$ 60.250,00 R$ 35.250,00 R$ 25.000,00
Insumos de Informatica (toner, cartucho, pen drive...) R$ 68.400,00 R$ 43.000,00 R$ 25.400,00
Material de maquinas e equipamentos
Material de Limpeza




Géneros alimenticios

Combustiveis e lubrificantes

G- Gasto Total com Investimento R$ 111.975,00 R$ 70.800,00 R$ 41.175,00
Obras e InstalacGes

Equipamentos permanentes de informética R$ 70.675,00 R$ 39.500,00 R$ 31.175,00
Eq/uip.amen'gos e Material Permanente (moveis, R$ 41.300,00 R$ 31.300,00 R$ 10.000,00
maquinas, livros, aparelhos etc.)

Veiculos

H- Ressarcimento IFES ** (via GRU) R$ 54.825,00 R$ 27.000,00 R$ 27.825,00
Ressarcimento a UFRA R$ 54.825,00 R$ 27.000,00 R$ 27.825,00

I — Contrapartida

I11. Identificacdo dos recursos da UFRA

Descricdo dos
Recursos da
Quantidad IFES . ,
. Valor economicamente mensuravel
e (Equipamentos
, Laboratérios,
etc.)
01 Sala de aula | R$ 124.927,53 (R$ 1.864,59/m? consultado em
por para 50 https://institucional.sindusconpa.org.br/arquivos/cub/CUB_202309.p
semestre alunos df)
(67m?)

*Preencher o quadro no caso de utilizacdo das instalacfes da UFRA

Observacéao:
ressarcimento na resolucédo 185.

VI - INFORMACOES ADICIONAIS

O valor de uso dos bens da Universidade é superior

ao estipulado para

I. InformacGes adicionais do projeto

Os professores vinculados ao projeto receberdo bolsa?

( x) Sim

Qn
o

Os discentes vinculados ao projeto receberdo bolsa?

(x) Sim

—~|—~
~ |~
zZ| 2
an
o




a) No caso de projetos que envolvam obras e construgfes, instruir:
» Projeto basico da obra;
» Licenca ambiental prévia, quando o contrato ou convénio envolver obras,
instalacfes ou servicos que exijam estudos ambientais;

b) Observar a vedacdo expressa de subcontratacdo total do objeto dos ajustes realizados
pela UFRA com a Fundacdo de Apoio contratada, bem como da subcontratacdo parcial
que delegue a terceiros a execugdo do nucleo do objeto contratado, conforme previsto
no §4° do Art. 1° da Lei n° 8958, de 20 de dezembro de 1994;

c) Para a contratacdo da Fundacdo de Apoio, solicitar copia e/ou preenchimento dos
seguintes documentos:

» Modelo de Declaracdo de Adimpléncia (ANEXO VI);

» Declaracdo que Ndao Emprega Menor (ANEXO XI);

» Declaracdo de Compatibilidade e Precos (ANEXO XIV)

» Copia da Inscricdo do Ato Constitutivo acompanhada de prova de Diretoria em
Exercicio;

» Copia do Registro de Geral (RG) do Diretor Presidente da Fundac¢do de Apoio;

» Copia do Estatuto da Fundacao de apoio;

d) Para a contratacdo da Fundacdo de Apoio, solicitar as sequintes certiddes:

» Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido da Fundacédo de Apoio;

> Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas da Fundacdo de Apoio;

» Certificado de Regularidade do FGTS-CRF da Fundacéo de Apoio;

» Certiddo Negativa de Natureza Tributaria (SEFA) da Fundacdo de Apoio;

» Certiddo Negativa de Natureza N&o Tributaria (SEFA) da Fundac¢do de Apoio;

» Certiddo Conjunta Negativa (SEFIN) da Fundagdo de Apoio;

» Certiddo Civel e Criminal do Tribunal Regional Federal 12 Regido;

» Certiddo Negativa Civel (obtida no Forum Civel) e criminal do TJ-PA;

» Certiddo do Tribunal de Contas dos Municipios sobre a existéncia ou ndo de
débito da Fundac¢do de Apoio;

» Certiddo do Tribunal de Contas do Estado sobre existéncia ou ndo de débitos na
andlise de presta¢cdo de contas e/ou tomada de contas;




VIl - EQUIPE DE TRABALHO

I. Participantes (da UFRA ou de outras IES) — Sem recebimento de Bolsas*
Trabalho voluntario ou horas de extensédo

Dados
Registro Funcional ou | Instituicdo de Cargo . iy Car,gg
Nome P . ~ Selecdo (indicar como o Horéria
matricula vinculacéao (Docente, Tec. . -
. colaborador foi selecionado) Semanal
Adm., Discente) .
Prevista
() (x)
Marcelo Spitzner 2410867 UFRA DOCENTE Edital de Experiéncia 8h
Selecéo Anterior
() (x)
Magnum Antonio Penariol da Silva 133286 UFRA DOCENTE Edital de Experiéncia 8h
Selecdo Anterior
() ()
Edital de Experiéncia
Selecdo Anterior

*0Os docentes listados neste quadro, inicialmente, ndo receberdo bolsa. Todavia, a posteriori, caso o docente opte por receber bolsa (no mesmo valor da bolsa
do Membro da Equipe Executora - professor-bolsista), sera aberto um processo de formalizacdo desta bolsa junto aos setores competentes da UFRA e da

FUNAPE.

Il. Participantes (da UFRA ou de outras IES)
Trabalho com recebimento de Bolsa

Dados
Instituicdo . .
stituig Cargo Valor Qtd. de Selecdo (indicar como o CH ~
Nome CPF de (Docente, meses que . Func¢do de
. ~ Mensal da . colaborador foi Semanal
vinculagdo | Tec. Adm., 2 recebera . . Bolsa?
. Bolsa selecionado) Prevista
Discente) bolsa
R$ 2.500,00 30
. () (x) Coordenador
Ana Paula Martins Alves 65789121349 | 2208995 | pocenTE Edital de | Experiéncia 08 Geral
Salgado UFRA Selecdo Anterior
R$ 3.000,00 30 ¢
i i 30 () (x) Membro da
Etiene Vaz de Lima 0244'91121'382 235:2;5; DOCENTE | R$ 1.500,00 Edital de | Experiéncia 08 Equipe
R$ 2.000,00 30 Selecéo Anterior Executora -




Coordenador

Pedagogico
302 Membro da

R$ 400,00 () (x) Equipe
Vinicius Gabriel Moura Luz 027.744.152-84 UFRA DISCENTE Edital de Experiéncia 043 Executora -
R$ 500,00 302 Selecdo Anterior Professor-

bolsista
302 Membro da

R$ 400,00 () (x) Equipe
Tiago Nascimento dos Santos 626.203.223-16 UFRA DISCENTE Edital de Experiéncia 043 Executora -
R$ 500,00 302 Selecdo Anterior Professor-

bolsista
5 40000 302 O 0 Membro da

. R$ 400, X Equipe
Eduardrzo?;?sj Alves 949.551.152-68 UFRA DISCENTE Edital de | Experiencia 043 Executora -
R$ 500.00 302 Selecéo Anterior Profegsor-

' bolsista
. 302 O 0 Membro da

. . . R$ 400,00 X Equipe
Tham"e;oRsosd;r']?;’;s Araujo 024.516.272-04 UFRA DISCENTE Edital de | Experiencia 043 Executora -
R$ 500.00 302 Selecéo Anterior Profegsor-

' bolsista

! Na META 1 (Abril/2024 a setembro/2026) as bolsas terdo os seguintes valores: Coordenador geral R$2.500,00; Coordenador pedagdgico R$ 1.500,00;
professor-bolsista R$400,00; Assistente - Bolsista de secretaria R$700,00. Na META 2 (outubro/2026 a mar¢o/2029), o valor das bolsas sera reajustado,
ficando o novo valor: Coordenador geral R$3.000,00; Coordenador pedagégico R$ 2.000,00; professor-bolsista R$500,00; Assistente - Bolsista de secretaria

R$800,00.

2 A bolsa de R$400,00/R$500,00 é paga para cada turma ministrada, tendo em vista que cada professor bolsista poderd ministrar aula em mais de uma turma
por semestre, a quantidade de bolsas pode ultrapassar o nimero de meses contido na coluna “Qtd. de meses que podera receber bolsas”. Registro que a
Coordenacédo do Projeto é a responsavel pela obediéncia ao valor limite estabelecido para rubrica bolsa.

3 0 professor bolsista tera 04h/a semanal por turma ministrada, totalizando 16h/a mensal por turma ministrada. O professor-bolsista podera ministrar aula em

mais de uma turma.

4 Os discentes ja atuam no PROELI como voluntarios e desenvolvem uma excelente contribuigdo ao projeto.




Ill. Participantes da UFRA ou de outra IFES - A

serem selecionados

Trabalho com recebimento de Bolsa

D
SIAPE - Cargs ados
Nome CPE Instituicdo (Daeenis, Valor Valor Total Eje Selecdo (indicar co_mo 0 CH Fungio de
de Mensal da Bolsas disponivel colaborador foi Semanal
vinculagdo Tec. Adm., Bolsa (R$) (R$) *** selecionado) Prevista Bolsa
¢ Discente)
R$ 400,00* Membro da
. (Meta 1) (x) () Equipe
BOISIS.ta (@ ser - - - Edital de Experiénci 04** Executora -
selecionado) R$ 500,00* x .
Selecdo a Anterior Professor-
(Meta 2) .
bolsista
R$ 400,00* Membro da
. (Meta 1) (x) () Equipe
BOISIS.ta (@ ser - - - Edital de Experiénci 04** Executora -
selecionado) R$ 500,00* x .
Selecéo a Anterior Professor-
(Meta 2) .
bolsista
R$ 400,00* Membro da
. (Meta 1) (x) () Equipe
BOISIS.ta (a ser -- - - Edital de Experiénci 04** Executora -
selecionado) R$ 500,00* x .
Meta 2 Selecéo a Anterior Professor-
(Meta 2) R$ 153.000,00 bolsista
R$ 400,00* MeEr;‘Eirseda
Meta 1
Bolsista (a ser ( : (x) () Executora -
selecionado) -- - -- Edital de Experiénci 04** Assistente
R$ 500,00* Selecéo a Anterior - Bolsista
(Meta 2) de
secretaria
Membro da
R$ 700,00* Equipe
. (Meta 1) (x) () Executora -
BSZIIZ::Sit:niiZ?r -- - - Edital de Experiénci 20 Assistente
R$ 800,00* Selecéo a Anterior - Bolsista
(Meta 2) de
secretaria

*A bolsa de R$400,00 (META 1)/R$500,00 (META 2) é paga para cada turma ministrada. O professor-bolsista podera

ministrar aula em mais de uma turma.




**0O professor bolsista tera 04h/a semanal por turma ministrada, totalizando 16h/a mensal por turma ministrada. O professor-bolsista poderda ministrar aula em
mais de uma turma.

*** A Coluna “Valor Total de Bolsas disponivel (R$)” representa o saldo existente para fun¢do da bolsa correspondente (Membro da Equipe Executora -
Professor-bolsista), obtido por meio da diferenca entre os valores do quadro de BOLSAS contido no “PLANO PROJETO DE EXTENSAO” e¢ os valores
constantes no presente Plano de Trabalho, nos quadros “Il. Participantes (da UFRA ou de outras IES) - Trabalho com recebimento de Bolsa”. O valor exato
para o membro da equipe a ser selecionado s6 sera definido apés o encerramento do processo seletivo. Ressalto que o valor contido na referida coluna,
poderéa ser remanejamento para pagamento de professores-bolsistas ja selecionados.

1V. Justificativas

Valor da Bolsa | Funcao Justificativa
META 1 O valor da bolsa foi definido pela coordenacédo do projeto, de acordo com as possibilidades financeiras do projeto.
R$2.500,00 Funcdes do coordenador geral:
- Coordenar as atividades gerais do projeto nos campi da UFRA;
Coordenador Geral | - Orientar e supervisionar o trabalho do coordenador pedagdgico;
META 2 - Coordenar o processo seletivo de novos alunos;
R$3.000,00 - Coordenar a selecdo de novos bolsistas;
- Articular as ac8es do projeto com os demais setores da universidade.
O valor da bolsa foi definido pela coordenac¢do do projeto, de acordo com as possibilidades financeiras do projeto. O

META 1 pagamento da bolsa est4 atrelado ao ntimero de alunos do PROELI por campus, minimo de 100 alunos matriculados.

R$1.500,00 Membro da Equipe | Funcdes do coordenador pedagégico:
Executora - - Coordenar as atividades pedago6gicas do projeto.
Coordenador - Orientar e supervisionar o trabalho dos bolsistas do projeto;

META 2 Pedagogico - Orientar e supervisionar o trabalho pedago6gico dos professores do projeto;

R$2.000,00 - Auxiliar na coordenacdo da selecdo de novos bolsistas;
- Auxiliar na coordenacdo do processo seletivo de novos alunos;

META 1 O valor da bolsa foi definido pela coordenacdo do projeto, de acordo com as possibilidades financeiras do projeto. O
R$400,00 Membro da Equipe Executora - professor-bolsista receberd o valor de R$25,00 (Meta 1)/ R$31,25 (Meta 2) por
(por turma Membro da Equipe hora/aula ministrada, totalizando R$400,00(Metal)/R$500,00(Meta2) por 16h/a ministradas no més. O Membro da
ministrada) Equipe Executora professor-bolsista poderd ministrar aula em mais de uma turma por semestre.

Executora - ~ .

META 2 Professor-bolsista Func¢des do professor-bolsista:
R$500,00 - Planejar aulas de linguas;

(por turma - Ministrar aulas de linguas;
ministrada) - Participar de reunifes pedagdgicas.

META 1 Assistente - O valor da bolsa foi definido pela coordenacdo do projeto, de acordo com as possibilidades financeiras do projeto.
R$700,00 Bolsista de Funcdes do Assistente - bolsista da secretaria:




META 2
R$800,00

- Elaborar planilhas de dados;

secretaria - Auxiliar na elaboragdo de material didatico;

- Revisar e atualizar documentos e materiais didaticos;
- Alimentar as midias sociais do projeto;

- Elaborar materiais de divulgagdo do projeto;

V. Outros Participantes — Regime de CLT

Dados

d.

Nome Cargo Carga Horaria a. Periodo/ b. Salario base c. Encargos - Valor Total

semanal Duracéo mensal mensal (*)

Beneficios -

mensal (**) (a * (b+c+d))

Total

Indicacdo dos Beneficios ndo obrigatérios e gratificacdo de funcéo (se houver) com os respectivos valores:

(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisoria proporcional) + beneficios obrigatorios.
(**) Beneficios ndo obrigatérios (indicar se houver) + gratificacdo de funcdo (indicar se houver)

1V. Controle da Equipe de Trabalho

A equipe de trabalho do projeto corresponde a, no minimo, 2/3 (dois tergos)
de pessoas vinculadas a UFRA, incluindo docentes, servidores técnico-
administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pos-doutorado e
bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da UFRA?

(x)SIM

( ) NAO

No caso de ndo atingimento do quantitativo minimo elencado anteriormente,
justificar os motivos em documento préprio para este fim, e submeter para
aprovacdo do CONSUN.

O novo quantitativo de pessoas
vinculadas a UFRA representa:

() Pelo menos 1/3 do total de
pessoas vinculadas.

( ) A proporgao é inferior a 1/3 do
total de pessoas vinculadas.

Data de aprovacdo do CONSUN pela
situacdo justificada:

**Informar a data de aprovacdo**

A relagdo de servidores docentes ou técnico-administrativos da UFRA nos
projetos foi aprovada pelo colegiado maximo da Unidade de vinculo e
instruida ao processo?

( )SIM

( ) NAO




IV. Controle da Equipe de Trabalho (orientacdes)

No caso de projetos que envolvam o pagamento de bolsas, atentar para as seguintes restri¢cfes:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

)

Cada bolsista obedecerd ao limite maximo correspondente a soma da remuneracéo, retribui¢gdes e bolsas percebidas por servidor docente ou técnico-
administrativo da UFRA referente ao maior valor pago ao funcionalismo publico federal, conforme prevé o art. 37, XI, da Constituicdo Federal, ainda
que esteja envolvido em mais de um projeto;

Orienta-se para este fim, que nas prestacdes de contas do projeto, seja assinado a declaracdo de atendimento ao item anterior (ANEXO VI11);

O servidor docente ou técnico-administrativo da UFRA somente podera receber um tipo de bolsa (funcdo) por projeto em que atua (ANEXO VII1);

O servidor docente ou técnico-administrativo da UFRA devera respeitar o limite maximo de até 10 (dez) horas semanais;

O coordenador do projeto deve apresentar a declaragdo antinepotismo para concessdo de bolsas (ANEXO 1X);

Na alocagdo de técnicos e docentes, caberd & Unidade de vinculo do servidor garantir a compatibilidade da dedicacdo ao projeto com as demais
atividades que integram o plano de trabalho do servidor, bem como acompanhar o cumprimento da carga horéaria prevista;

No caso de bolsas a estudantes de projetos institucionais de prestacdo de servicos, quando tal prestacdo for admitida como modalidade de extenséo,
sera observada a indicagdo para obediéncia a legislagdo vigente referente a estagios;

Os servidores docentes ou técnico-administrativos da UFRA que participarem como bolsistas, apresentardo um Termo Individual de Participacdo no
Projeto, assinado pelo servidor e seu chefe imediato, indicando, de forma detalhada, a atuacdo do servidor no projeto proposto com indicacdo das
atividades, periodo de atuagdo no projeto e carga horaria semanal que o servidor desenvolvera as atividades previstas e a bolsa prevista em
decorréncia da atuacdo do servidor nas atividades (ANEXOS X):

Exclusivamente para professores com dedicacdo exclusiva que participarem da equipe de trabalho como bolsistas ou nédo, deverdo anuir pelas
observacOes estabelecidas na Lei n°® 12.772/2012 mediante declaragdo (ANEXO XI1);

E vedada a utilizagdo de contratos realizados com as Fundacdes de Apoio para contratagdo de pessoal administrativo, de manutencdo, docentes ou
pesquisadores para prestar servigos ou atender a necessidades de carater permanente da UFRA (ANEXO XII1I);

VIII - FISCALIZAGCAO DO PROJETO

I. Indicacéo de fiscais de contrato/convénio*

Nome Siape Lotacéo Categoria Assinatura do Fiscal que comprove sua anuéncia

Documento assinado digitalmente

Rayra Branddo de Lima 2315944 Campus Tomé-Acgu | Fiscal de Projeto 1 g .b E‘;fﬂfﬂ?ﬁiﬁ:m.usuu

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fiscal de Projeto 2

Fiscal Técnico

*Qrientamos que o Coordenador indique, obrigatoriamente, pelo menos 1 (hum) fiscal para acompanhamento e ateste dos pagamentos pertinentes a execucao financeira do projeto.
Nos casos de projetos que envolvam construces, instalagfes: elétrica, hidraulicas, sanitarias, etc. Orientamos a designacdo de um fiscal que possua formagdo técnica para tal,
visando a melhor eficiéncia na fiscalizagéo.




IV. APROVACAO PELOS PARTICIPES

Belém, 02 de abril de 2024.

Documente assinado digitalmente

b ANA PAULA MARTINS ALVES SALGADO
g » Data: 02/04/2024 16:32:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Paula Martins Alves Salgado
Coordenadora do Projeto

Reitor da UFRA Diretor Presidente - Fundacéo
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PLANO DE PROJETO DE EXTENSAO

1 TITULO
Programa de Ensino de Linguas — PROELI

2 INTRODUGCAO E JUSTIFICATIVA:

Ao observarmos a dindmica social da atualidade, perceberemos que o dominio de uma lingua
estrangeira, assim como o dominio da lingua materna, tornou-se item indispensavel para uma sociedade em
gue o intercAmbio cultural é cada vez maior. Ndo obstante, falar da importdncia do ensino de lingua
estrangeira na atual realidade brasileira €, para muitos, uma questdo 6bvia, tendo em vista os iniUmeros
acontecimentos internacionais vivenciados no nosso pais nos ultimos anos.

O dominio de uma lingua estrangeira € hoje indispensével para quem faz uso frequente do espaco
virtual, assim como para quem quer investir em uma carreira académica e profissional dentro e/ou fora do
Brasil, além de outras necessidades linguisticas. Ademais, o dominio da lingua materna, o portugués, faz-se
necessario por abrir as portas nos mais diferentes ambientes e areas académicas e profissionais.

Destarte, aprender uma lingua estrangeira, além dos aspectos linguisticos, imbricados no processo de
ensino e aprendizagem, o aluno amplia sua visdo de cidadania e de valor cultural, tanto da lingua estrangeira
alvo do processo de ensino e aprendizagem, como de sua lingua materna. Isso porque, considerando outras
culturas e linguas, o aprendiz pode perceber e, eventualmente, mudar sua concep¢cao de mundo, além de
desenvolver o respeito a diversidade cultural e a valorizacdo da cultura nacional e local.

Com a globalizacao, aliada ao rapido desenvolvimento tecnoldgico e da informatica, 0 dominio de uma
lingua estrangeira é cada vez mais necessario no cotidiano profissional. Este fato fez (e faz) com que o
dominio de uma lingua estrangeira deixasse de ser um diferencial, ou o suficiente, e passasse a ser um pré-
requisito normal para se ingressar ou se manter no mercado de trabalho.

No ambito académico, a necessidade do dominio de uma lingua estrangeira é cada vez mais presente.
Por exemplo, a participagdo da Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA) no recebimento e envio de
alunos da graduacao e pds-graduacao para o exterior, através da Assessoria de Cooperacao Interinstitucional
e Internacional que mantém convénios com universidades de outros paises, como dos Estados Unidos, Japéo,
dentre outras, é crescente ano apds ano.

Sendo assim, esse projeto de extensao, intitulado Programa de Ensino de Linguas — PROELI, vinculado
diretamente ao curso de Letras — Lingua Portuguesa, tem como objetivo maior promover o ensino de linguas
estrangeiras e da lingua portuguesa nos campi da UFRA para a comunidade interna e externa da

universidade.
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Este projeto surgiu a partir da paixao pelo intercdmbio cultural, por meio de linguas estrangeiras, de dois
professores do curso de Letras — Lingua Portuguesa, cuja formacgéo inicial € em Letras Lingua Inglesa. Os
professores observaram que nas cidades do interior do estado, onde ha campus da UFRA, ndo ha cursos
livres de ensino de linguas estrangeiras e, consequentemente, ndo ha espacos de formacédo e elaboracao
desse conhecimento especifico, além daqueles encontrados nas salas de aula do ensino basico. Os
professores perceberam, ainda, que o desenvolvimento de algumas das atividades de pesquisa e ensino, nos
cursos de graduacgédo, € prejudicado pela falta de conhecimento linguistico, por parte dos alunos, de uma
lingua estrangeira.

Acreditamos, pois, que por intermédio do PROELI, a UFRA, em sua modalidade de extenséo,
promoverd a expansdo dos horizontes da comunidade académica, e ndo académica, em relacdo ao
conhecimento linguistico e cultural de outras linguas, bem como, contribuira para o desenvolvimento cultural,
académico e profissional de seus educandos, técnicos administrativos e comunidade nao académica.
Ademais, a Universidade estara também promovendo um ensino extracurricular de qualidade e contribuindo

ainda para uma formacé&o académica e profissional de exceléncia.

3 OBJETIVOS
3.1 Objetivo Geral

Desenvolver as habilidades comunicativas de leitura, de fala, de compreensdo e de escrita em lingua

estrangeira e na lingua portuguesa.
3.2. Objetivos Especificos

- Promover o ensino das quatro habilidades comunicativas (ler, falar, compreender e escrever) da Lingua
Inglesa, da Lingua Espanhola, da Lingua Japonesa, da Lingua Francesa, da Lingua Brasileira de Sinais, da
Lingua Portuguesa como lingua estrangeira e do Portugués como lingua materna;

- Aplicar testes de proficiéncia leitora em lingua estrangeira;

- Oferecer espaco de aplicacdo dos saberes docentes para os graduandos dos cursos de licenciatura em
Letras.

4 FUNDAMENTACAO TEORICA
O conhecimento em lingua estrangeira é hoje considerado um direito, um requisito para o exercicio
de uma cidadania plena, ndo apenas para os alunos em fase escolar, mas para a maioria da populacéo. A lei

de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDBEN n°9394/96, desde sua publicacao ja previa o ensino de
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lingua estrangeira na educagdo basica, todavia, somente em 2016, através da Medida Provis6ria n°® 746, o

ensino de, pelo menos, uma lingua estrangeira tornou-se obrigatoriedade para o ensino fundamental e médio.

Em consonancia com a LDBEN n°9394/96, os Parametros Curriculares Nacionais — Lingua
Estrangeira Moderna para o ensino fundamental reforcam a necessidade de ensino de uma lingua estrangeira
afirmando que “a aprendizagem de linguas estrangeiras contribui para o processo educacional como um todo,

indo muito além da aquisi¢do de um conjunto de habilidades linguisticas” (PCN, 1998, p. 37).

N&o obstante, embora o ensino de lingua estrangeira esteja previsto nos documentos oficiais que
regulamentam o ensino no Brasil, notamos que este ainda é ofertado de forma precaria na educacao bésica,
apresentando como consequéncia, uma populacéo desprovida de habilidades linguisticas necessarias para

uma boa comunicacdo em uma lingua estrangeira.

Sabemos, no entanto, que o conhecimento de uma lingua estrangeira é fundamental no processo
construtivo do cidadao, uma vez que possibilita uma ampla visdo de mundo, bem como o desenvolvimento do

individuo como cidad&o ligado & comunicacéo global.

Segundo Smith (1990), a énfase na aprendizagem de lingua estrangeira deve-se ao fato dela
possibilitar acesso a ciéncia e as tecnologias modernas, a comunicagéo intercultural e ao mundo dos
negocios, sendo indispensavel sua aprendizagem para que as pessoas tenham interacdo ao conhecimento

em varios niveis.
Dissertando sobre o ensino de lingua inglesa, Totis (1991), afirma que

O ensino do inglés compromete-se, portanto, com um processo educacional mais
amplo, cooperando para alargar o horizonte do aprendiz, respeitando sua
individualidade e levando em conta suas necessidades e expectativas. Capaz de
utilizar corretamente uma lingua dominante, ele tem acesso a novos conhecimentos
(informacBes cientifica, tecnolégica e cultural) que podem leva-lo a um
aprofundamento intelectual pelo estabelecimento de rela¢cdes com outras &reas de
conhecimento. Consequentemente, tera condigcbes de compreender e contribuir de
maneira ativa e integrada para a sociedade em que vive (p. 15).

Considerando o fragmento acima, notamos que a concepc¢do de Totis (1991) aplica-se ao ensino de
linguas estrangeira como um todo, e ndo somente ao inglés. Os PCN do ensino fundamental reforgam ainda

gue a aprendizagem de linguas estrangeiras

[...] Leva a uma nova percepg¢éo da natureza da linguagem, aumenta a compreensao
de como a lingua funciona e desenvolve maior consciéncia do funcionamento da
propria lingua materna. Ao mesmo tempo, ao promover uma apreciacdo dos
costumes e valores de outras culturas, contribui para desenvolver a percepcédo da
propria cultura por meio da compreenséo da cultura estrangeira. (PCN, 1998, p. 37)
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Em face ao exposto, é inegavel a importancia do ensino de uma lingua estrangeira para o
desenvolvimento humano, assim como, é latente, nos documentos oficiais, a necessidade de promover o

desenvolvimento desta habilidade linguistica especifica.

Todavia, ao analisarmos a realidade da comunidade académica da UFRA, notamos que temos hoje
uma populagdo que carece de conhecimento de uma lingua estrangeira. Nesse contexto, o PROELI
apresenta-se como uma ac¢éo alternativa a comunidade académica da UFRA e comunidade externa a UFRA,
gue oportuniza o acesso ao conhecimento. Acreditamos, pois, que o ensino da lingua estrangeira pode
representar-se como um campo fértil de atuagdo critica, propositiva e democratizante, além de permitir ao
aluno das classes populares o contato com outras culturas e 0 acesso ao conhecimento universal acumulado

pela humanidade.

5 METODOLOGIA:

O Programa de Ensino de Linguas — PROELI sera desenvolvido por meio da oferta de aulas de
Lingua Inglesa, Lingua Espanhola, Lingua Japonesa, Lingua Francesa, Lingua Brasileira de Sinais, Lingua
Portuguesa como lingua estrangeira e Portugués como lingua materna, dividida em médulos de até 60 horas,

bem como oferecer o teste de proficiéncia leitora em lingua estrangeira.

5.1 Publico-alvo:

O PROELI tem como publico-alvo os estudantes regularmente matriculados nos cursos de
graduacdo e pos-graduacdo da Universidade Federal Rural da Amazonia, bem como, servidores técnicos
administrativos e professores da UFRA, e ainda, a comunidade externa e instituicdes publico e/ou privado que

estabelecerem convénio, cooperacao, parceria ou prestacéo de servico.

5.2 Modo de ingresso:

O ingresso no projeto serd mediante chamada publica por meio de edital.

5.3 Cursos ofertados:

Inicialmente, o PROELI oferecera cursos de lingua estrangeira e modalidades de Portugués como

lingua materna e ndo-materna.

Destacamos que o projeto iniciara com a oferta de turmas de nivel basico. Porém, de acordo com o

avanco dos semestres, seréo ofertadas turmas de nivel intermediario e avangado.
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Curso de Inglés C/H Curso de Espanhol C/H
B1 | 60 B1 | 60

B2 | 60 B2 | 60

Nivel Basico 53 | 60 Nivel Basico 53 | 60
B4 | 60 B4 | 60

11 60 11 60

Nivel Intermédio P 0 Nivel Intermédio 2 60
Al | 60 Al | 60

Nivel Avancado A2 | 60 Nivel Avangado A2 | 60
Carga Horaria Total* | 480 Carga Horaria Total* | 480

Portugués como Lingua

Curso de Libras C/H Estrangeira (PLE) C/H

Nivel Basico B1 | 60 Nivel Basico B1 | 60
Nivel Intermédio 11 60 Nivel Intermédio 11 60
Nivel Avancado Al | 60 Nivel Avangado Al | 60
Carga Horéaria Total* | 180 Carga Horéaria Total* | 180

* O aluno recebera essa Carga Horaria Total somente se cursar todos os niveis do curso.

5.3.1 Curso Béasico em Lingua Inglesa:

As aulas serdo ministradas em quatro modulos consecutivos: Basico |, Basico I, Basico Ill e Basico
IV. Cada modulo sera composto de uma carga horaria total de 60 horas/aula, ministradas ao longo de quatro
semestres letivos da UFRA, com uma carga horaria semanal de 4 h/a e uma carga horaria total de 240 horas,
podendo ser ofertadas turmas dos niveis intermediario e avangado, conforme a demanda.

5.3.2 Inglés para Fins Especificos:

A Lingua Inglesa também sera ministrada em formato de Inglés para Fins Especificos, ou seja, o
Inglés Instrumental. Este curso visa o desenvolvimento de habilidades de leitura em Lingua Inglesa, por meio

do ensino de estratégias de leitura de textos técnicos e cientificos.

5.3.3 Curso Bésico em Lingua Espanhola:

As aulas serdo ministradas em quatro médulos consecutivos: Basico |, Basico I, Basico Ill e Basico

IV. Cada modulo sera composto de uma carga horaria total de 60 horas/aula, ministradas ao longo de quatro
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semestres letivos da UFRA, com uma carga horaria semanal de 4 h/a e uma carga horéaria total de 240 horas,

podendo ser ofertadas turmas dos niveis intermediario e avancado, conforme a demanda.

5.3.4 Curso Basico em Lingua Portuguesa como lingua estrangeira:

As aulas ser8o ministradas em trés médulos consecutivos: Bésico |, Intermediario | e Avangado I.
Cada mdédulo serd composto de uma carga horaria total de 60 horas/aula, ministradas ao longo de trés
semestres letivos da UFRA, com uma carga horaria semanal de 4 h/a e uma carga horaria total de 180 horas.

5.3.5 Curso Béasico em Lingua Portuguesa para concurso:

As aulas serdo ministradas em dois médulos consecutivos: Basico | e Basico Il. Cada médulo sera
composto de uma carga horaria total de 60 horas/aula, ministradas ao longo de dois semestres letivos da

UFRA, com uma carga horaria semanal de 4 h/a e uma carga horaria total de 120 horas.

5.3.6 Curso de Redacgéo do ENEM:

As aulas serdo ministradas em unico modulo composto de uma carga horaria total de 60 horas/aula,
ministradas ao longo do semestre letivo da UFRA. O curso de Redacdo tem como publico-alvo alunos do

Ensino Médio de escolas publicas do estado do Para.

5.3.7 Curso de Gramatica da Lingua Portuguesa

As aulas serdo ministradas em unico modulo composto de uma carga horaria total de 60 horas/aula,
ministradas ao longo do semestre letivo da UFRA. O curso de Gramatica da Lingua Portuguesa tem como

publico-alvo qualquer pessoa que deseje aprimorar 0 aspecto gramatical.

5.3.8 Curso Bésico em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS:

As aulas serdo ministradas em dois médulos consecutivos: Béasico | e Basico Il. Cada médulo sera
composto de uma carga horaria total de 60 horas/aula, ministradas ao longo de dois semestres letivos da

UFRA, com uma carga horaria semanal de 4 h/a e uma carga horéria total de 120 horas.
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5.4 Equipe de Execucdo:

5.4.1 Professor Coordenador Geral do Projeto e Coordenador Pedagdgico:

CH
Categoria
NOME :
Funcional Semanal (horas) Anual
(horas)
Coordenador Geral: Ana Paula Martins Alves Docente 08 416
Salgado
Coordenador Pedagégico: Etiene Vaz de Lima Docente 08 416
5.4.2 Professores Colaboradores no Projeto:
CH
Categoria
NOME Func?onal Semanal Anual
(horas) (horas)
1 — Marcelo Spitzner Docente 08 416
2 - Magnum Anténio Penariol da Silva Docente 08 416
3-Rayra Brandao de Lima (Fiscal do Projeto) Docente 01 52

Observacado: A participacao dos professores da UFRA € voluntaria e com base em experiéncia anterior.

5.4.3 Bolsista de Extensao em conformidade com a Leil11.788:

N2 - Categoria CH Semanal
(horas)
1. Vinicius Gabriel Moura Luz * Discente UFRA 4*
2. Tiago Nascimento dos Santos * Discente UFRA 4*
3. Eduardo Enrigue Alves monteiro* Discente UFRA 4*
4. Thamires Rodrigues Araujo dos Santos * Discente UFRA 4*
5. Bolsista de extenséo 5 * - - 4*
6. Bolsista de extensdo 6 * -- - 4*
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7. Bolsista de extensao 7* -- -- 4%
8. Bolsista de extensado 8* -- -- 4%
9. Bolsista de extensdo 9** -- -- 20

Observacdo: Os novos bolsistas seréo selecionados com base em Edital Publico.

* Membros da Equipe Executora — Professor Bolsista, remunerados mediante a hora/aula, totalizando 4 horas
semanais por turma, podendo o professor atuar em mais de uma turma.

** Membros da Equipe Executora — Assistente Bolsista de secretaria.

Ressaltamos, todavia, que os graduandos que atuarem como professores-bolsistas do PROELI
serdo preferencialmente dos cursos de Letras com habilitagdo em linguas da UFRA. Caso a UFRA néo tenha
o curso de graduacdo com as habilitagdes na lingua estrangeira necessaria, abrir-se-a um edital externo para
a selecdo e a contratacdo de alunos de outras universidades, que possuam o curso de Letras com habilitagéo
na lingua estrangeira, e candidatos graduados na habilitacéo requerida. Os professores-bolsistas do PROELI,
ministrantes dos cursos, receberdo um certificado de regéncia, com a respectiva carga/horaria.

5.5 Avaliagéo da aprendizagem:

A avaliacdo dos contetdos ministrados nos cursos de linguas sera realizada através de testes
avaliativos que verificardo o nivel de aprendizagem nas quatro habilidades comunicativas (ler, falar,
compreender e escrever). O aluno devera obter média igual ou maior que sete (7) para obter a promoc¢éo para
0 madulo seguinte.

5.6 Periodo de Realizagao:

Inicio: Abril/l2024 Término: Mar¢o/2029

5.7 Local de Realizac&o: Universidade Federal Rural da Amazdnia

5.8 InstituicBes Parceiras:
Universidade Federal Rural da Amazonia — UFRA e Fundagédo de Apoio a Pesquisa — UFG - FUNAPE

Observacdo:

- A UFRA fornecera as instalagdes (Infraestrutura) para o desenvolvimento do PROELI e a FUNAPE
gerenciara os recursos financeiros do programa.
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- Durante a execucao do projeto, o PROELI podera firmar convénio, cooperagéo, parceria ou prestacao de
servigo de natureza técnico-cientifico e pedagdgico com outras instituigées.

5.9 NUmero Estimado de Participantes:
- De Abril/l2024 a setembro/2026 atender em torno de 550 alunos matriculados nos cursos regulares e em

torno de 3.600 candidatos nos testes de proficiéncia leitora;

- De outubro/2026 a margo/2029 atender em torno de 550 alunos matriculados nos cursos regulares e em

torno de 3.850 candidatos nos testes de proficiéncia leitora

6 RELACAO DO PROJETO COM O ENSINO E A PESQUISA:

Atualmente, a Universidade Federal Rural da Amazonia - UFRA possui dois cursos presenciais de
Letras, um com habilitagdo em Lingua Portuguesa e o outro com habilitagdo em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS. Acreditamos, contudo, que em virtude do processo de internacionalizagdo da universidade publica,
bem como, com a possivel expansédo da universidade, com o passar dos anos, a UFRA promovera a inser¢ao
de outros cursos de licenciatura em Letras com habilitagdo em lingua estrangeira, tais como o Inglés, o
Espanhol, o Japonés, dentre outros.

Destarte, 0 PROELI apresenta-se ndo apenas como um projeto de extensado fechado em si mesmo,
mas como um espaco de atuacéo docente (ensino) e de pesquisa. Como espaco de atuagdo docente, temos a
possibilidade de alunos dos cursos de graduagédo em Letras terem a oportunidade de participarem do projeto
na funcdo de Membro da Equipe Executora - professor-bolsista, além, obviamente, das disciplinas de Pratica
de Ensino de Lingua Portuguesa e lingua estrangeira, presentes nos curriculos dos cursos de Letras, que
poderdo ser desenvolvidas nos espacos do PROELI. J4 em relacdo & pesquisa, podemos considerar o projeto
como um grande objeto em que muitas tematicas, voltadas para o ensino de linguas, poderdo ser
investigadas.

Portanto, por intermédio do PROELI, a UFRA atuara, ndo s6, na extensao, mas sobretudo, criando
espaco para o desenvolvimento do ensino e da pesquisa, e com isso, fomentando o “tripé” da filosofia das

IES, que é o desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e Extensao.

7 RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS

Por intermédio do Programa de Ensino de Linguas, como projeto de extensédo, a UFRA conjugara
sua vertente de atendimentos as exigéncias do mercado de trabalho, académico e profissional, além de

contribuir para o processo de internacionalizagdo da universidade publica.



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA.

Ademais, como resultado dessa acéo extensionista, visamos a aquisicdo e a elevagédo do nivel de
proficiéncia em lingua estrangeira dos participantes. Acreditamos ainda que em um curto/médio prazo os
resultados desse conhecimento gerado serdo visiveis no cotidiano das atividades académicas dos nossos

alunos de graduacéo e pds-graduacéo.
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9 CRONOGRAMA DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES/ETAPAS DO PROGRAMA:

2024 2025 2026 2027 2028 2029
ATIVIDADES
Abr aJun | Jul aDez [Jan aJun | Jul aDez |Jan aJun | Jul aDez |Jan aJun |Jul aDez | Jan aJun | Jul a Dez Jan a Mar

1. Renovagéao do Projeto de Ensino de Linguas X - - - - - - - - X X
2. Encontros pedagdégicos X X X X X X X X X X X
3. Processo de selegéo de novos alunos X X X X X X X X X X X
4. Semestre letivo — Oferta de cursos X X X X X X X X X X X
5. Avaliagcéo dos resultados parciais do programa - X - X - X - X - - -
6. Elaboracao de relatérios parciais - X - X - X - X - - -
7. Prestacdo de contas parcial -- X -- X - X -- X - -- --
8. Prestagéo de contas final - - - - - - - - - X X
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10 PLANEJAMENTO FINANCEIRO:

O programa sera financiado a partir das taxas pagas pelos alunos participantes, conforme tabela

abaixo:

ITEM VALOR

Semestralidade (paga em taxa Unica)

Abril/2024 a setembro/2026 R$300,00
Semestralidade (paga em taxa Unica)

Outubro/2026 a mar¢o/2029 R$400,00

Teste de proficiéncia leitora

Abrill2024 a setembro/2026 R$80,00

Teste de proficiéncia leitora R$110.00

Outubro/2026 a mar¢o/2029

A Fundacao de Apoio a Pesquisa/lUFG - FUNAPE sera responsavel pela administracdo financeira,
desde ao recolhimento dos valores supracitados até a administracao destes, baseado na Resolugdo 185, da

UFRA.

10.1 Receitas

RECEITA
DESCRICAO VALOR QUANTIDADE / TOTAL / semestre TOTAL /
semestre de projeto 5 semestres de
projeto
Semestralidade (paga em taxa Unica)
Abril/2024 a setembro/2026 R$300,00 110 R$ 33.000,00 R$ 165.000,00
Semestralidade (paga em taxa Unica)
Outubro/2026 a marco/2029 R$400,00 110 R$ 44.000,00 R$ 220.000,00
Teste de proficiéncia leitora
Abril/2024 3 setembro/2026 R$80,00 720 R$ 57.600,00 R$ 288.000,00
Teste de proficiéncia leitora
Outubro/2026 a marco/2029 R$110,00 770 R$ 74.700,00 R$ 423.500,00
Total | R$ 1.096.500,00*

*Valor estimado.

Observacdo 1: O valor apresentado € um valor estimado, tendo em vista que os recursos dependerdo do

ndmero de alunos matriculados no projeto.
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10.2 Detalhamento de despesas

Valor (R$) Total

10

20

Etapa

Etapa

2-Previsao Total de Despesas
(A+B+C+D+E+F+G+H+I)

R$ 1.096.500,00

R$ 548.250,00

R$ 548.250,00

A - Gasto Total com Pessoal

R$ 531.000,00

R$ 237.000,00

R$ 294.000,00

Colaboradores eventuais (pessoal CLT)

Encargos Trabalhistas

Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ servicos (20%
INSS s/ RPA)

Estagiarios

Bolsas

R$ 531.000,00

R$ 237.000,00

R$ 294.000,00

Outros encargos

B — Gasto Total com Servigos de Terceiros Pessoa

Insumos de Informatica (toner, cartucho, pen drive...)

Juridica R$ 189.650,00 R$ 95.000,00 R$ 94.650,00

Manutencéo de maquinas e equipamentos

Assinatura de softwares educacionais R$ 80.000,00 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00

Reprodugado de documentos

Confeccao de cartaz para divulgagao

Adequacéo do espaco

Custos operacionais com a Fundagéo (10%) R$ 109.650,00 R$ 55.000,00 R$ 54.650,00

C — Gasto com Servigos de Terceiros Pessoa Fisica R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Tradugdo

Consultoria

Manutencéo

Eo‘cfriité’az‘“a' com Passagens e Despesas com R$ 30.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

Passagem Fluvial

Passagem Rodoviaria

Passagem Aérea R$ 30.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

E- Gasto Total com Diérias R$ 50.400,00 R$ 25.200,00 R$ 25.200,00

Diérias — Servidor R$ 50.400,00 R$ 25.200,00 R$ 25.200,00

Diarias — Colaborador Eventual

Diarias — Internacionais

F — Gasto Total com Material de Consumo R$ 128.650,00 R$ 78.250,00 R$ 50.400,00

Material de expediente R$ 60.250,00 R$ 35.250,00 R$ 25.000,00
R$ 68.400,00 R$ 43.000,00 R$ 25.400,00

Material de maquinas e equipamentos

Material de Limpeza

Geéneros alimenticios
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Combustiveis e lubrificantes

G- Gasto Total com Investimento R$ 111.975,00 R$ 70.800,00 R$ 41.175,00
Obras e Instalacdes

Equipamentos permanentes de informéatica R$ 70.675,00 R$ 39.500,00 R$ 31.175,00
ig‘gﬁ;’;’;”ﬁsfog"ggﬁgﬁ:;egt‘;"_")”eme (moveis, R$ 41.300,00 R$ 31.300,00 R$ 10.000,00
Veiculos

H- Ressarcimento IFES ** (via GRU) R$ 54.825,00 R$ 27.000,00 R$ 27.825,00
Ressarcimento a UFRA R$ 54.825,00 R$ 27.000,00 R$ 27.825,00
| — Contrapartida

A seguir apresentamos o detalhamento das diarias e dos materiais de consumo e permanente

a serem adquiridos pelo PROELI:

DIARIAS
Descricédo Meta Valor unitario (R$) | Quantidade Valczqug)otal
Meta 1 300,00 84 25.200,00
Diarias - servidor
Meta 2 300,00 84 25.200,00
Total | 50.400,00
MATERIAL DE CONSUMO
. Valor Unitario Valor da
Produto Quantidade Estimado Compra
Caixa com 10 resmas de papel A4 20 320,00 6.400,00
Papel 40Kg, Tamanho A4, offset, branco 100 30,00 3.000,00
Caixas de Canetas Azul com 50 unidades 3 55,00 165,00
Caixas de Canetas Preta com 50 unidades 3 55,00 165,00
Refis de tinta T524 - Preto, amarelo, margenta e Ciano 42 431,00 18.102,00
Pasta colecionadora 30 25,00 750,00
Pasta malote 10 30,00 300,00
Ca_lxas de Pincel cor azul para quadro branco com 12 80 50,00 4.000,00
unidades
Ca_lxas de Pincel cor preto para quadro branco com 12 75 40,00 3.000,00
unidades
Ca_lxas de Pincel cor vermelho para quadro branco com 12 75 40,00 3.000,00
unidades
Apagador para quadro branco 60 25,00 1.500,00
Grampeador para 25 folhas 19 40,00 760,00
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Grampeador para 240 folhas 6 150,00 900,00
Grampeador e Pinador Manual 80/F 6 90,00 540,00
Caixa de grampos para grampeador 26/6 com 1000 unidades 45 5,00 225,00
Sr?ilc)j(:ddees grampos para grampeador 106/6 f com 5.000 10 20,00 200,00
Caixa de grampos para grampeador 80/f com 3.500 unidades 10 30,00 300,00
Caneta fixa de balcdo 3 25,00 75,00
Perfurador de papel 2 furos 6 65,00 390,00
Perfurador de papel 2 furos 2 237,50 475,00
Perfurador de encadernacéo de até 15 fls 2 800,00 1.600,00
Guilhotina para papel 1 1.500,00 1.500,00
Kit com display A4 2 230,00 460,00
Blusas com logomarca do PROELI, PROEX e da UFRA 60 150,00 9.000,00
Canetas com logomarca do PROELI, PROEX e da UFRA 400 9,00 3.600,00
Pasta personalizada 5000 5,00 25.000,00
Placa de acrilico Retangular 3 450,00 1.350,00
Placas de identificacdo de acrilico 20 180,00 3.600,00
Placas de homenagem plano de fundo metélico 35 250,00 8.750,00
Placas de acrilico 40 170,00 6.800,00
Prisma de Mesa 10 18,00 180,00
Fita Adesiva de Empacotamento Transparente 50 55,00 2.750,00
Fita papel Crepado, Marrom 30 150,00 4.500,00
Fita crepe multicor 30 45,00 1.350,00
Servicos de gréafica* 1 13.963,00 13.963,00

TOTAL | R$128.650,00

*Dependendo da demanda

MATERIAL PERMANENTE

Produto Quantidade VaIIEc;rtiLrilnai(tjécl)rio \(/:%Ir?]rp(::
Computador — Laptop 6 5.000,00 30.000,00
Computador de mesa 4 4.500,00 18.000,00
Monitor 4 1.200,00 4.800,00
Impressora monocromatica 1 5.000,00 5.000,00
Impressora colorida ecotanque 1 4.500,00 4.500,00
Projetor com sistema de Projecdo Tecnologia 3lcd 1 8.575,00 8.575,00
Tela de projetor 1 800,00 800,00
Mesa Delta Em L Estacao De Trabalho Com 2 Gavetas - 5 1.000,00 2.000,00

140cm X 140cm
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Mesa de reunido 1 3.270,00 3.270,00
Cadeiras de escritorio 10 350,00 3.500,00
Armario para Escritrio Baixo 3 600,00 1.800,00
Armario para escritorio 160cm 3 700,00 2.100,00
Lousa Branca 1 1.000,00 1.000,00
Armario Roupeiro Ago 12 Portas Guarda Volumes Aco W3 1 2.130,00 2.130,00
Gaveteiro Escritério com Rodizios 4 Gavetas e Chave 2 600,00 1.200,00
Suporte para banner 22 150,00 3.300,00
Ar Condicionado Split Hi Wall Inverter 18.000 Btus - 220v 4 5.000,00 20.000,00
TOTAL | R$111.975,00
10.3 Quantitativo de bolsas
BOLSAS
Quantidade Valor Valor/meta/ Va;?\:)tsoéaells
Descricéo de Meta unitario da | Quant. de bolsa | total de bolsistas ;
. projeto
bolsistas bolsa (R$) R$ RS
Coordenador Meta 1 2.500,00 30 75.000,00
1 165.000,00
Geral Meta 2 3.000,00 30 90.000,00
Coordenador 1 Meta 1 1.500,00 30 45.000,00 105.000.00
Pedagogico 1 Meta 2 2.000,00 30 60.000,00
400,00 (por 96.000,00 (se
Membro da 8 Meta 1 turma 240 cada bolsista tiver
Equipe lecionada) 1 turma lecionada)
Executora - 216.000,00
Professor- 500,00 (por 120.000,00 (se
bolsista 8 Meta 2 turma 240 cada bolsista tiver
lecionada) 1 turma lecionada)
Membro da 1 Meta 1 700,00 30 21.000,00
Equipe
Aosistente - 45.000,00
i 1 Meta 2 800,00 30 24.000,00
bolsista de
secretaria
Total 531.000,00

Observacéo: Os valores destinados a cada tipo de bolsa poderédo ser remanejados, de um tipo de bolsa para
outro tipo de bolsa, conforme avaliacdo da Coordenacéo e necessidade do projeto.
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10.4 Cronograma de Desembolso de bolsas

META 1

Ano: 2024

Abr Mai Jun Jul Ago Set Out | Nov | Dez TOTAL em

Nome do Bolsista RS
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Ana Paula Martins Alves Salgado

2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 22.500,00
Coordenadora Geral

Etiene vaz de Lima

. 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 13.500,00
Coordenadora Pedagogica

Vinicius Gabriel Moura Luz*

Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 3.600,00
bolsista

Tiago Nascimento dos Santos*

Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 3.600,00
bolsista

Eduardo Enrique Alves monteiro*

Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 3.600,00
bolsista

Thamires Rodrigues Araujo dos Santos*

Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 | 400 400 400 3.600,00
bolsista

Membro da Equipe Executora —

; ~ 400 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 3.600,00
(Bolsista de extensdo 5) *

Membro da Equipe Executora —

; ~ 400 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 3.600,00
(Bolsista de extensdo 6) *

Membro da Equipe Executora —

) ~ 400 400 | 400 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 3.600,00
(Bolsista de extensdo 7) *

Membro da Equipe Executora —

; ~ 400 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 3.600,00
(Bolsista de extens&o 8) *

Membro da Equipe Executora — Assistente —

bolsista de secretaria 700 700 700 700 700 700 700 700 700 6.300,00
(Bolsista de extenséo 9)

*O valor da bolsa pode ser alterado de acordo com a quantidade de turma ministrada pelo bolsista.



Ano: 2025

(Bolsista de extenséo 9)

_ Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov | Dez | toTAL em
Nome do Bolsista RS$
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Ana Paula Martins Alves Salgado 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 30.000,00
Coordenadora Geral
EtienevazdeLima 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 18.000,00
Coordenadora Pedagégica
Vinicius Gabriel Moura Luz*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4.800,00
bolsista
Tiago Nascimento dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4.800,00
bolsista
Eduardo Enrique Alves monteiro*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4.800,00
bolsista
Thamires Rodrigues Araujo dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4.800,00
bolsista
Membro da Equipe Executora — 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 4.800,00
(Bolsista de extensdo 5) *
Membro da Equipe Executora — 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 4.800,00
(Bolsista de extensédo 6) *
Membro da Equipe Executora — 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 4.800,00
(Bolsista de extens&o 7) *
Membro da Equipe Executora — 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 4.800,00
(Bolsista de extensdo 8) *
Membro da Equipe Executora — Assistente —
bolsista de secretaria 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 8.400,00

*Q valor da bolsa pode ser alterado de acordo com a quantidade de turma ministrada pelo bolsista.
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Ano: 2026

(Bolsista de extenséo 9)

_ Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov | Dez | toTAL em
Nome do Bolsista RS
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Ana Paula Martins Alves Salgado 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 |2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | - - — | 22.500,00
Coordenadora Geral
EtienevazdeLima 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | -- - - 13.500,00
Coordenadora Pedagégica
Vinicius Gabriel Moura Luz*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 -- -- -- 3.600,00
bolsista
Tiago Nascimento dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 -- -- -- 3.600,00
bolsista
Eduardo Enrique Alves monteiro*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 -- -- -- 3.600,00
bolsista
Thamires Rodrigues Araujo dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 400 400 400 400 400 400 400 400 400 -- -- -- 3.600,00
bolsista
Membro da Equipe Executora — 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | - - ~ | 3.600,00
(Bolsista de extensdo 5) *
Membro da Equipe Executora — 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | - - ~ | 3.600,00
(Bolsista de extensdo 6) *
Membro da Equipe Executora — 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | - - ~ | 3.600,00
(Bolsista de extens&o 7) *
Membro da Equipe Executora — 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | - - ~ | 3.600,00
(Bolsista de extensdo 8) *
Membro da Equipe Executora — Assistente —
bolsista de secretaria 700 700 700 700 700 700 700 700 700 -- -- -- 6.300,00

*Q valor da bolsa pode ser alterado de acordo com a quantidade de turma ministrada pelo bolsista.
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META 2

(Bolsista de extensdo 9)

Ano: 2026
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov | Dez | toTAL em
Nome do Bolsista RS
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Ana Paula Martins Alves Salgado _ _ _ _ _ _ _ _ _ 3000 | 3000 | 3000 9.000,00
Coordenadora Geral
Etiene vazdelima - - - - - - - - - | 2000 | 2000 | 2000 | 6.000,00
Coordenadora Pedagdgica
Vinicius Gabriel Moura Luz*
Membro da Equipe Executora - Professor-| -- -- -- -- -- -- -- -- -- 500 500 500 1.500,00
bolsista
Tiago Nascimento dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| -- -- -- -- -- -- -- -- -- 500 500 500 1.500,00
bolsista
Eduardo Enrique Alves monteiro*
Membro da Equipe Executora - Professor-| -- -- -- -- -- -- -- -- -- 500 500 500 1.500,00
bolsista
Thamires Rodrigues Araujo dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 500 500 500 1.500,00
bolsista
Membro da Equipe Executora — __ _ __ _ _ _ _ _ _
(Bolsista de extenséo 5) * 500 500 500 1.500,00
Membro da Equipe Executora — __ _ __ _ _ _ _ _ _
(Bolsista de extensdo 6) * 500 500 500 1.500,00
Membro da Equipe Executora — __ _ __ _ _ _ _ _ _
(Bolsista de extenséo 7) * 500 500 500 1.500,00
Membro da Equipe Executora — __ _ __ _ _ _ _ _ _
(Bolsista de extenséo 8) * 500 500 500 1.500,00
Membro da Equipe Executora — Assistente —
bolsista de secretaria -- -- -- -- -- -- -- -- -- 800 800 800 2.400,00

*O valor da bolsa pode ser alterado de acordo com a quantidade de turma ministrada pelo bolsista.
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Ano: 2027

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

(Bolsista de extenséo 9)

. TOTAL em
Nome do Bolsista RS
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Ana Paula Martins Alves Salgado 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 36.000,00
Coordenadora Geral
Etienevazdelima 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 24.000,00
Coordenadora Pedagégica
Vinicius Gabriel Moura Luz*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000,00
bolsista
Tiago Nascimento dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000,00
bolsista
Eduardo Enrique Alves monteiro*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000,00
bolsista
Thamires Rodrigues Araujo dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000,00
bolsista
Membro da Equipe Executora — 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 6.000,00
(Bolsista de extensdo 5) *
Membro da Equipe Executora — 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 6.000,00
(Bolsista de extensdo 6) *
Membro da Equipe Executora — 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 6.000,00
(Bolsista de extens&o 7) *
Membro da Equipe Executora — 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 6.000,00
(Bolsista de extensdo 8) *
Membro da Equipe Executora — Assistente —
bolsista de secretaria 800 | 800 | 800 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 9.600,00

*Q valor da bolsa pode ser alterado de acordo com a quantidade de turma ministrada pelo bolsista.
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Ano: 2028

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

(Bolsista de extenséo 9)

. TOTAL em
Nome do Bolsista RS
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Ana Paula Martins Alves Salgado 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 36.000,00
Coordenadora Geral
Etienevazdelima 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 2000 | 24.000,00
Coordenadora Pedagégica
Vinicius Gabriel Moura Luz*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000,00
bolsista
Tiago Nascimento dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000,00
bolsista
Eduardo Enrique Alves monteiro*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000,00
bolsista
Thamires Rodrigues Araujo dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000,00
bolsista
Membro da Equipe Executora — 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 6.000,00
(Bolsista de extensdo 5) *
Membro da Equipe Executora — 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 6.000,00
(Bolsista de extensdo 6) *
Membro da Equipe Executora — 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 6.000,00
(Bolsista de extens&o 7) *
Membro da Equipe Executora — 500 | 500 | 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 6.000,00
(Bolsista de extensdo 8) *
Membro da Equipe Executora — Assistente —
bolsista de secretaria 800 | 800 | 800 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 800 | 9.600,00

*Q valor da bolsa pode ser alterado de acordo com a quantidade de turma ministrada pelo bolsista.
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Ano: 2029

Jan Fev Mar
Nome do Bolsista TOTAL em R$
R$ R$ R$
Ana Paula Martins Alves Salgado 3000 | 3000 | 3000 9.000,00
Coordenadora Geral
Etiene vazdeLima 2000 | 2000 | 2000 6.000,00
Coordenadora Pedagégica
Vinicius Gabriel Moura Luz*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 1.500,00
bolsista
Tiago Nascimento dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 1.500,00
bolsista
Eduardo Enrique Alves monteiro*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 1.500,00
bolsista
Thamires Rodrigues Araujo dos Santos*
Membro da Equipe Executora - Professor-| 500 500 500 1.500,00
bolsista
Membro da Equipe Executora —
(Bolsista de extensdo 5) * 500 500 500 1.500,00
Membro da Equipe Executora —
(Bolsista de extensdo 6) * 500 500 500 1.500,00
Membro da Equipe Executora —
(Bolsista de extens&o 7) * 500 500 500 1.500,00
Membro da Equipe Executora —
(Bolsista de extensdo 8) * 500 500 500 1.500,00
Membro da Equipe Executora — Assistente —
bolsista de secretaria 800 800 800 2.400,00
(Bolsista de extenséo 9)

*Q valor da bolsa pode ser alterado de acordo com a quantidade de turma mjnistrada pelo bolsista.

(

Y .‘;‘f},‘ ins, Alves Salgado
Coordg A‘@" o0 Projeto

24



		2024-04-02T16:48:28-0300




