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- CONTRATAGAO DIRETA -

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 007/2025
DISPENSA N°. 006/2025

FORMULARIO PARA COLETA DE PRECOS DE MERCADO
(Formulario de uso facultativo, podendo a empresa utilizar de modelo proprio, caso prefira)

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDEREGO:

CIDADE/UF:

CEP:

FONE/ WHATSAPP:

E-MAIL:

OBJETO: Contrataciao de empresa especializada para prestagdao de servigos técnicos de
Consultoria e Assessoria em Recursos Humanos para atender as necessidades do Fundo
Previdenciario do Municipio dos Palmares - FUNPREV, consoante especificacdes e detalhes no
Termo de Referéncia em anexo.

VALOR MENSAL QUANTIDADE VALOR GLOBAL
R$ 12 meses R$

Validade da Proposta: 60(sessenta) dias

Declaro de que nos precos ofertados estdo incluidas despesas com administracdo, pessoal,
obrigagbes patrimoniais, trabalhistas, transporte, ferramentas e utensilios, equipamentos, e todos os
tributos e demais encargos decorrentes do fornecimento/ prestagdo dos servigos.

LOCAL ...t ) e ————— de i, de 2025.

Assinatura do responsavel pela Proposta:

CPF:

OBS: Caso possua carimbo, carimbar com a identificagdo da empresa

Rua Visconde do Rio Branco, 1664 — Centro, Palmares/PE - CEP: 55540-000
Fone: (81) 3661-1562 E-mail: fundoprevidenciario@hotmail.com
CNPJ: 05.229.390/0001-90
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ANEXO
TERMO DE REFERENCIA

1.0 OBJETO:
1.1  Constitui objeto do presente, a Contratacio de empresa especializada para
prestacio de servicos técnicos de Consultoria e Assessoria em Recursos

Humanos para atender as necessidades do Fundo Previdenciario do Municipio
dos Palmares - FUNPREV.

2.0 JUSTIFICATIVA

2.1 A gestdo eficiente dos recursos humanos ¢ elemento essencial para o bom
funcionamento de qualquer ente publico, especialmente no que tange a administra¢ao
previdencidria. O Fundo Previdencidrio do Municipio dos Palmares — FUNPREV,
como unidade gestora do regime proprio de previdéncia social (RPPS), possui
atribuicdes complexas e especificas que exigem conhecimento técnico aprofundado
sobre legislacdo previdencidria, normas de pessoal, gestdo de folha de pagamento,
aposentadorias, pensdes e demais beneficios previdenciarios.

2.2 Nesse contexto, a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
técnicos de consultoria e assessoria em Recursos Humanos torna-se medida
imprescindivel para garantir a legalidade, eficiéncia, economicidade e seguranga
juridica nas acdes administrativas do FUNPREV. Trata-se de uma demanda
estratégica e continua, voltada a organizagdo, controle, analise e atualizagcdo das
rotinas de pessoal, em consonancia com as diretrizes da Lei n® 14.133/2021 (Nova
Lei de Licitacdes e Contratos) e da legislacdao previdenciaria vigente.

2.3  Ressalte-se que, embora o FUNPREV conte com equipe propria, a complexidade
técnica e a constante atualizagdo normativa na area de pessoal e previdéncia
demandam apoio especializado continuo, que va além das atividades rotineiras da
administracao publica. A consultoria externa permite a atuacao proativa, preventiva e
estratégica, assegurando a correta aplicacdo das normas e minimizando riscos de
autuagoes, nulidades e passivos administrativos e judiciais.

24 A segmentacdo e contratacdo especifica de assessoria em RH visa garantir
atendimento exclusivo, técnico e mais eficiente, em conformidade com os principios
da administragdo publica, notadamente os da eficiéncia, especializagdo e interesse
publico.

2.5  Por fim, cumpre destacar que a adocao dessa medida encontra amparo nos principios
constitucionais e legais da administragdo publica, bem como nas boas praticas de
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governanga, promovendo maior controle, confiabilidade e transparéncia na gestao dos
recursos humanos vinculados ao regime proprio de previdéncia social municipal.

3- DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1 A prestagao dos servicos abrangera o planejamento estratégico de gestao de pessoas;

3.2 Assessorar na elaboragdo de regulamentos e normativas internas;

3.3 Assessorar a gestdo da folha de pagamento e obrigagdes previdenciarias;

3.4 Oferecer suporte na condugao de processos seletivos ou recrutamento de pessoal;

3.5 Implementacdo e acompanhamento de programas de desenvolvimento de carreira;

3.6 Elaboragao de relatérios e indicadores de desempenho relacionados a gestao de pessoal,
3.7 Atendimento as exigéncias trabalhistas e previdencidrias, garantindo conformidade
legal;

3.8 Mediagdo de conflitos e promog¢ao de um ambiente organizacional saudavel;

3.9 Acompanhamento e suporte na implementacdo de politicas publicas voltadas para o
funcionalismo.

4 - DA CARACTERIZACAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM
CONTRATADOS:

4.1 Os servigos a serem contratados destinam-se de forma especial a assessoria e
consultoria em Recursos Humanos, sendo que tais servigos englobardo as seguintes
obrigacdes do contratado:

I. A consultoria devera oferecer pronto atendimento as consultas escritas, telefonicas,
por e-mail e pessoais, dando as orientagdes pertinentes ao caso concreto ou em tese,
sempre fundamentando suas orientagdes na interpretagdo da legislacdo atualizada e a
luz da doutrina e jurisprudéncia dominante;

II. As respostas as consultas devem respeitar os prazos abaixo estabelecidos, exceto
quando tratar-se de caso urgente ou com prazo determinado, cuja resposta deva
ocorrer em tempo habil:

a) Imediatamente quando lhe for solicitada orientacdo verbal para casos
corriqueiros;

b) Em até 24h (vinte e quatro horas) para respostas a consultas por e-mails para
caso de complexidade média.

III. Prestar o servico de forma pessoal e direta, nas dependéncias do Fundo
Previdenciario do Municipio dos Palmares/PE, pelo menos 02 (dois) dias na semana,
no horario das 07h00Omin as 13h00min, podendo também ser consultado diariamente
no horario comercial, de segunda-feira a sexta-feira;

IV. Guardar sigilo sobre informagdes fornecidas pelo contratante durante e apds a
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vigéncia do contrato;

V. Atender prontamente as solicitagdes do Contratante de forma que a assessoria,
consultoria e atuacdo consultiva, objeto do contrato sejam efetivas e eficientes,
respondendo por eventuais prejuizos que vier a dar causa;

VI. Devera efetuar analise e se necessario, apresentar proposta(s) para melhoria,
regularizagdo e racionalizacdo do fluxo de informagdes entre os setores para pleno
atendimento as disposi¢des legais, e propor correcdes e melhorias, orientando para a
concepcao corretas dos expedientes;

VII. Devera desenvolver e sugerir a utilizacdo de papeis de trabalho (checklists, planilhas,
e outros documentos);
VIII. Treinar e capacitar os servidores lotados no departamento de Recursos Humanos;
IX. Assessorar nas rotinas do Departamento de RH;

5-DO LOCAL E FORMA PARA A PRESTADOS OS SERVICOS.

5.1 Os servigos contratados deverdo ser prestados na Sede do Fundo Previdenciario do
Municipio dos Palmares - FUNPREYV, localizado na Rua Visconde do Rio Branco, 1664
— Centro, Palmares/PE, correndo todos os eventuais custos relativos a passagens,
hospedagem, condugdo, deslocamento, alimentagdo, seguros ¢ demais despesas necessarias a
execugdo dos servigos as expensas do contratado, devendo ocorrer da seguinte forma:

l. Presencialmente, com no minimo 02 (duas) visitas na semana, no horario das
07h00min as 13h00Omin, na sede do Fundo Previdencidrio do Municipio dos
Palmares - FUNPREV, conforme subitem III do item 4 deste termo;

l. A distancia, por meio de programa de troca de mensagens eletronicas (e-mail,
Whatsapp e/ou telegram), de segunda a sexta-feira no horario de expediente do
FUNPREV;

lll. Por telefone, de segunda a sexta-feira no horario de expediente do FUNPREV.

6 - DO AMPARO LEGAL DA CONTRATACAO
6.1 A contratacdo sera regida pela Lei n® 14.133/2021 e pelas disposi¢des do Codigo Civil.

6.2 A contratacdo desse servigo ndo implica vinculo empregaticio de qualquer natureza,
podendo a rescisdo do contrato ocorrer nas situagdes previstas no Art. 137 e nas formas
previstas no art. Art. 138 da Lei n.® 14.133/21.

7 - DOS IMPEDIMENTOS DE CONTRATAR
7.1  Estao impedidos de participar desta licitacdo e/ou contratacdo direta:
a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica;
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b) Empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado;

¢) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital e/ou
aviso de contratagdo direta, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista.

8- DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES ENTRE AS PARTES:

8.1

OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) Executar o objeto contratado nos termos do Termo de Referéncia;

b) Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios;

¢) Responder em relagdo aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da
execucao contratual;

d) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato. A inadimpléncia da contratada com referéncia aos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere ao contratante a
responsabilidade por seu pagamento;

e) O contratante podera ainda exigir a comprovacgao do cumprimento de tais encargos
como condi¢do do pagamento dos créditos da contratada;

f) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado, sem prévia
anuéncia da contratante;

g) Responsabilizar-se pela garantia dos servicos objeto do contrato dentro dos padrdes
adequados de qualidade seguranca, durabilidade e desempenho;

h) Responsabilizar-se pelo deslocamento para o local de realizagdo dos servigos;

i) Executar os servigos da forma estabelecida na proposta de execugdo de servicos
apresentada;
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j) Prestar informacdes acerca dos servigos prestados;

k) Cumprir integralmente o servico estabelecido neste Termo;

1) Informar a Administracdo sobre os Riscos Técnicos Previsiveis, e sobre as
possibilidades de desenvolvimento, melhoria e aperfeicoamento das metodologias e
praticas da Administracao Publica quanto ao objeto do contrato;

m)Emitir relatorios dos servigos prestados;

n) Manter durante toda a execug@o do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
contratacao;

0) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz.

8.2 OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
a) Pagar as faturas decorrentes da obrigagdo contratual;
b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos;
¢) Atestar as visitas técnicas do(s) profissional(is) da contratada;
d) Aplicar as medidas corretivas que julgar necessarias;
e) Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
Contratado;
f) Receber provisdria e definitivamente o objeto nos termos contratados.

9 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO
9.1 Menor Prego Global.

10 - DO PRAZO DE VIGENCIA E DO REAJUSTE DO CONTRATO E DO PEDIDO
DE RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

10.1 A contratagdo tera um prazo de vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da
data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei n°
14.133/2021, desde que a autoridade competente ateste que as condigdes € 0s precos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a
extin¢do contratual sem onus para qualquer das partes.

10.2 O preco podera sofrer reajuste, apos o periodo de 01(um) ano da data do or¢amento
estimativo, através da variagdo do IPCA ou outro indice que o substituir, conforme previsto
no artigo 92, § 3° da lei 14.133/21;

10.3 A administragdo terda um prazo de até¢ 30 dias para resposta do pedido de
restabelecimento de econdmico-financeiro a partir da notificacao da contratada.
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11 - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento deverd serd efetuado em parcelas mensais, conforme a execu¢do dos
servicos, em até 30 (trinta) dias, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, acompanhado de
relatorio de frequéncia presencial do(s) técnico(s) da contratada e relatorio dos servigos
prestados no periodo, todos devidamente atestados por servidor designado fiscal do contrato;

11.2 A Nota Fiscal/Fatura da Contratada tem que possuir o mesmo CNPJ dos documentos
apresentados nos documentos de habilitagdo, sob pena de ndo ser processada e ndo paga;

11.3 Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere o
direito a acréscimos de qualquer natureza;

11.4 Constatando-se qualquer incorre¢do na Nota Fiscal, bem como, qualquer outra
circunstancia que inviabilize seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima
fluird a partir da respectiva regularizacao;

11.5 A Contratada deverd indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero e nome do banco,
agéncia e nimero da conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria;

11.6  As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas serdo
de responsabilidade da Contratada;

11.7 Respeitadas as condigdes previstas, em caso de atraso de pagamento, motivado pelo
Orgido Contratante, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde a data para o
pagamento até a do efetivo pagamento, tendo como base o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore, mediante a aplica¢do da seguinte formula:

AF =[(1 +IPCA/100) N/30 -1] x VP

Onde: AF = Atualizag¢ao Financeira;

IPCA = Percentual atribuido ao Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga

12 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1 O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes, previstas no Art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021:

I. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
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II. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragio, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
III. Dar causa a inexecucao total do contrato;
IV. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
VI. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacio exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII. Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
VIII. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execu¢ao do contrato;
IX. Fraudar a licitagdao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
X. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag¢ao;
XII. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas na Lei
Federal n°. 14.133/2021 as seguintes sangoes:

I. ADVERTENCIA, quando:
a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;
a.1) se ndo justificar pena mais grave.

II. A penalidade de MULTA, seré aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021, nos seguintes
termos:

a) Pelo atraso no servigo executado, de 1% (um por cento) do valor do contrato,
por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Pela recusa em executar o servico, caracterizada em 10 (dez) dias apds o
vencimento do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do contrato;

¢) Pela demora em corrigir falha no servigo, a contar do segundo dia da data da
notificacdo da rejeicao: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor contratado,
por dia decorrido;

d) Pela recusa em corrigir as falhas no servico ou em substituir o(s) produto(s) ou
servigos, entendendo-se como recusa o nao execu¢do ou substituicdo do(s)
produto(s) ou servicos, nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeicao:
10% (dez por cento) do valor contratado;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condi¢do fixada na Lei Federal n°
14.133/2021, ou no instrumento convocatério € nao abrangida nos incisos
anteriores: 2% (dois por cento) do valor da parcela a ser cumprida, para cada
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evento.

1) Na aplicagdo da sangdo prevista no Inciso II, serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de sua intimagao.

III. Ficara IMPEDIDO de licitar e de contratar com o Fundo Previdencidrio do Municipio
dos Palmares - FUNPREYV, pelo prazo de até 03(trés) anos, quando:

a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

b) Dar causa a inexecugdo total do contrato;

¢) Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

g) Quando ndo se justificar a imposi¢ao de pena mais grave.

IV. DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar (Todos os Entes
Federativos) pelo prazo de até 03(trés) anos, quando:
a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdao ou a execu¢ao do contrato;
b) Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
¢) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
f) Também nos casos dos incisos Il a VII do art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021,
quando for o caso de impor pena mais grave.

12.3 Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do
processo.

13 - DA GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1 O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas e
normas previstas no Termo de Referéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial,
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13.2 A fiscalizagdo serd exercida no interesse do FUNPREV e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de
seus agentes € prepostos;

13.3 O Atesto de Conformidade do(s) Servigco(s) Executado(s), caberda a Sra. Zayne
Wendel De Aratjo — Assessora Técnica 11, responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

13.4 A Gestdo do Contrato sera exercida pelo Sr. Getilio Ledncio de Souza - Agente
Administrativo Financeiro

14 - DO VALOR ESTIMADO
14.1 Valor Global estimado de R$ 57.900,00 (cinquenta e sete mil e novecentos reais) em
12 parcelas mensais estimadas de RS 4.825,00 (quatro mil, oitocentos e vinte e cinco reais).

14.2 O valor médio mensal estimado foi baseado em pesquisas de precos realizada através do
Banco de Precos e Contratagoes Publicas Similares.

15 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

08 20 FUNDO PREVIDENCIARIO DE PALMARES
09 272 0901 2214 0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNPREV
3.3.90.39.0 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

16 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
A empresa que ofertar o menor preco devera apresentar no prazo de até 03(trés) dias
uteis, a contar do momento que for solicitado, os documentos abaixo listados:

16.1 HABILITACAO JURIDICA / REGULARIDADE FISCAL e DECLARACOES:

16.1.1 Habilitacdo Juridica:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documentos de eleicao de seus administradores;

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
nomeagao da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
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funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

Tratando-se de procurador, além dos documentos exigidos nos subitens anteriores,
com indicagdo dos poderes do mandante para outorga, o instrumento de procuragao
publica ou particular, com poderes especificos para representar a empresa em
licitagdes publicas e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

e.l) A falta deste documento ndo inabilitard a empresa, porém o preposto nao estara
apto a representar a empresa.

Documento oficial de identificagdo que contenha foto do representante (so6cio ou
procurador) da empresa.

16.1.1.1 O Objeto Social da empresa devera ser igual ou similar ao que dispde o item 1.1
deste Termo;

16.1.2 Regularidade Fiscal, Trabalhista e Social:

a)

b)

d)

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa
de Débitos, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Créditos
Tributéarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive as contribui¢des previdenciarias e de
terceiros;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentagdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica
Federal,;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o
fornecimento de Certidao de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da
Fazenda do domicilio ou sede da empresa. Considerando-se a empresa com filial no
Estado de Pernambuco, devera apresentar, também, a CRF de Pernambuco;

Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;
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f) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o
fornecimento de Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura
Municipal do domicilio ou sede da empresa;

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei Federal n® 12.440/2011 e
Resolu¢do Administrativa n® 1.470/2011 do TST;

h) Declaracdo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme
disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal (Modelo Anexo);

16.1.2.1 As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a
documentacio exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma
restricio;

16.1.2.2 Havendo restricido na regularidade fiscal da microempresa e empresa de
pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo momento inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo, para regulariza¢do, pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com eleito de
negativa.

16.1.2.3 A condicdo de Microempresa (ME), de Empresa de Pequeno Porte (EPP), para
efeito do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 (arts. 42 a 45),
alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, a empresa enquadrada como microempresa ou
empresa de pequeno porte deve apresentar os seguintes documentos:

I — Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:

a) Comprovante de opc¢do pelo Simples obtido através do site da Secretaria da
Receita Federal:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/simples/simples.htm;

IT — Empresas nao optantes pelo Sistema Simples de Tributacao:

a) Balango Patrimonial ¢ Demonstracio do Resultado do Exercicio — DRE
comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos I e II do
Artigo 3° da LC 123/2006;

b) Copia da Declaracdo de Informacdo Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica —
DIPJ e respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balanco e a DRE;
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¢) Comprovante de inscri¢ao e situacao cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ;

d) Copia do contrato social e suas alteragoes;

IIT - Os documentos relacionados nos itens I e II deste subitem poderdo ser
substituidos pela certiddo expedida pela Junta Comercial, nos termos da Instrugdo
Normativa do DNRC n° 103 do Departamento de Registro Empresarial e Integracao
(DREI) da Secretaria de Micro e Pequena empresa, vinculada a Presidéncia da
Republica.

IV - Os documentos relacionados nos itens I, II e III deste subitem poderdo ser
substituidos pela Declaracio de Cumprimento das Condi¢oes de Habilitacao
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte — ANEXO.

16.1.3 A documentacio relativa a qualificacdo econémico-financeiro consistira em:
a)Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial referente aos processos de
1° e 2° graus distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da
empresa ou de seu domicilio;

a.1) Caberd a empresa obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo
Judicial, de acordo com as disposigdes normativas do respectivo Estado da
Federacao da sede da empresa ou de seu domicilio.

a.2) A(s) empresa(s) em recuperacao judicial, esta(ao) dispensada(s) da
apresentacao das exigéncias na alinea a, desde que comprove a sua capacidade
econdmica.

16.1.4 As Declaracoes consistirio em:
a) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, em conformidade com o constante no Art. 63 Inc. IV da Lei 14.133/2021 —
(Modelo Anexo);

b) Declaracdo de que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, em conformidade
com o constante no Art. 63 §1°da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo);

¢) Declaragcdo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, em conformidade com o
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constante no Art. 63 Inc. I da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo);

OBSERVACOES:

1) Em todos os documentos apresentados, a Razao Social da empresa e o endereco do
estabelecimento comercial e/ou sede da empresa, devera ser o mesmo constante no
Contrato Social da empresa e/ou alteragao deste;

2) A falta de veracidade de qualquer das informacgdes prestadas pela empresa, implicara
no indeferimento de sua habilitagdo, independente das san¢des cabiveis;

3) Nao sera concedida a habilitacdo a empresa que deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para habilitagdo, ou apresentd-los em desacordo com as
exigéncias deste Termo de Referéncia.

Palmares/PE, 31 de julho de 2025.

Getulio Ledncio de Souza
- AGENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO -
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ANEXO

DECLARACAO DA PROPONENTE DE CUMPRIMENTO AO ART.7°, INCISO
XXXIII DA CONSTITUICAO FEDERAL

A empresa inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu represente legal o(a)
Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inciso VI do Art. 68 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva:  emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(Observacgao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.
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ANEXO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

[\]

A CMPIESA eoieiieiieeiie et ,, inscrita no CNPJ n
.................................. , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
.................................................... , portador (a) da Carteira de Identidade n° ...........ccceeeevveeenens,
DECLARA que é microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar n°. 123/2006, de 14 de dezembro de 2006,
alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, cujo termos declaro conhecer na integra, e
esta apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no certame
em epigrafe, e em caso de haver restricdo na regularidade fiscal, estd assegurado o prazo de
05 (cinco) dias uteis, cujo momento inicial corresponderd ao momento em que o proponente
for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracao,
para regularizacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de negativa

E, DECLARA que no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tem

celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

A empresa inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu represente legal o(a)
Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e CPF n° , DECLARA sob as penas da Lei,

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO

DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS DA PROPOSTA

A empresa inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu represente legal o(a)
Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e CPF n° , DECLARA que a proposta

econdmica apresentada no certame supra citado compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, em conformidade com o
constante no Art. 63 §1° da Lei 14.133/2021.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.
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ANEXO

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE

HABILITACAO
A empresa inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu represente legal o(a)
Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e CPF n° , DECLARA para os devidos

fins, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.
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