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CONTRATO N° 23/2024 - ALEMA 

PROCESSO N° 2560/2024 

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A 

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO 

MARANHAO E A EMPRESA INFINITY LOCACAO 
SERVICOS E GESTAO LTDA. 

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO MARANHAO, com sede no(a) Av. Jerénimo de Albuquerque, 

S/N, bairro Calhau na cidade de Sao Luis/Maranhio, inscrita no CNPJ sob o n° 05.294.848/0001-94, neste ato 

representado pelo Sr(a). Iracema Cristina Vale Lima, inscrita no CPF n° 406.473.663-04, doravante denominada 

CONTRATANTE, e 0(a) empresa INFINITY LOCACAO SERVICOS E GESTAO LTDA inscrita no CNPJ n° 

23.098.439/0001-02, sediada na Rua das sucupiras, 28, Bairro Jardim Renascenga, na cidade de Sao Luis/Maranhio, 

telefone n° (98) 9166-9120 e e-mail comercial@infinityservicos.com.br doravante designada CONTRATADA, neste 

ato representada pelo(a) Sr.(a) Felipe Costa Duailibe, inscrito no CPF n° 033.123.913-26, tendo em vista o que consta 

no Processo n° 2560/2024 e em observancia as disposigdes da Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n° 

123/2006 e Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, 

decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 012/2024 e Pregao Eletrénico n° 001/2024 —CPL/ALEMA, mediante as 

clausulas e condigdes a seguir enunciadas. 

  

1.1. O presente Contrato tem por objeto a Contratagdo de empresa para a realizacdo de tarefas executivas sob 0 

regime de execug&o indireta, com e sem dedicagao exclusiva de mao de obra, com fornecimento, materiais, 

equipamentos ¢ insumos, para atender as necessidades desta Assembleia Legislativa do Estado do Maranhdo - ALEMA, 

conforme as especificagdes, quantidades e condigdes contidas neste Contrato, Termo de Referéncia e Proposta 

Readequada ao valor final da Contratada. 

1.2. O Termo de Referéncia, Proposta de Pregos e Planilha de Composigao de Custos e Insumos so anexos obrigatorios 

a este instrumento contratual. 

1.3. Do dimensionamento do objeto: 

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO 

Lote 01 

Item Descrigéo Unidade Quant, 

1 Motorista com escala de 44hs semanais posto 35 

Encarregado de Motoristas com escala de 44hs 
: ‘osto 1 

semanais 
P 
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CLAUSULA SEGUNDA = DA VIGENCIA 

2.1. A contratagiio tera vigéncia de 01 ano, prorrogavel até o limite de 10 (dez anos), nos termos do Art. 106 C/e rate 

107 da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de servigos de natureza continuada, desde que preenchidos requisitos abaixo 

enumerados: 

a) Prestacao regular dos servigos; 

b) Nao aplicac&o de punicdes de natureza pecuniaria por trés vezes ou mais; 

c) Manutencao do interesse pela Administracdo na realizagao do servigo; 

d) Manutengao da vantajosidade econémica do valor do contrato para a Administragao; 

e) Concordancia expressa da doravante contratada pela prorrogacao. 

2.2. A vantagem econémica para prorrogacao do contrato estara assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa 

de mercado, se: 

a) Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios estiverem baseados em convengao, acordo coletivo da categoria 

ou em decorréncia de lei, ou, ainda, com base em pesquisa de mercado, limitada 4 variagéo do Indice Nacional de 

Precgos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, caso inexista sentenga normativa, convengao ou acordo coletivo de 

trabalho; 

b) Os reajustes envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou convengao coletiva de 

trabalho e de lei) e materiais forem efetuados com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — IPCA/IBGE. 

  

3.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE 

3.1.1. Disponibilizar e indicar a localizagaéo de postos de servigos; 

3.1.2. Exigir 0 imediato afastamento e/ou substituigao de qualquer empregado ou preposto da contratada que ndo 

mereca confian¢a no desempenho dos servi¢os, que produza complica¢ées para a supervisdo e fiscalizagao e que adote 

postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribui¢des que Ihe foram designadas; 

3.1.3. Assegurar 0 acesso dos empregados da contratada, quando devidamente identificados, com cracha, aos locais em 

que devem executar suas atividades; 

3.1.4. Fornecer a contratada todos os esclarecimentos necessdrios para a execugao dos servigos e demais informagées 

que venham a ser solicitadas; 

3.1.5. Receber da contratada os servicgos, de acordo com as especificagées determinadas neste instrumento; 

3.1.6. Verificar a qualidade dos servigos apresentados; 

3.1.7. Realizar os pagamentos até 30 (trinta) dias aps apresenta¢ao, pela contratada, da nota fiscal/fatura, devidamente 

atestada pelo setor competente; 

3.1.8. Emitir nota de empenho a crédito do fornecedor no valor total correspondente ao servi¢o solicitado; 

3.1.9. Enviar a nota de empenho emitida em favor da contratada; 

3.1.10. Atestar a Nota Fiscal apés o recebimento definitivo dos servigos; 

3.1.11. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com as cléusulas contratuais 

e os termos de sua proposta; 

3.1.12. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as obrigagdes 

assumidas pela contratada, todas as condigées de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao; 

3.1.13. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéneia; 
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3.1.14. Verificar minunciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos produtos ¢ servigos com as especificagdes 
constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao ¢ recebimento definitivo; 
3.1.15. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeigses, falhas ou irregularidades verificadas no objeto 
fornecido, para que seja substituido, reparado ou cortigido; 

3.1.16. Acompanhar e fiscalizar 0 cumprimento das obrigagées da contratada através de comissao/ servidor 
especialmente designado; 

3.1.17. Efetuar 0 pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma 
estabelecidos no Edital e seus anexos; 

3.1.18. A Administracgao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda 

que vinculados a4 execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em 

decorr€éncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados. 

3.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA 

3.2.1. Além de outras decorrentes da especificagéo do objeto deste Termo de Referéncia, constantes do instrumento 

contratual, so obrigagdes da doravante contratada: 

3.2.2. Manter preposto no local do servigo, com vistas a representé-la na execug&o do contrato, tendo as seguintes 

atribuicées: 

3.2.2.1. Intermediar a comunicagao entre o érgéo nas atividades relacionadas a execug¢fo do servico; 

3.2.2.2. Verificar diariamente o preenchimento dos postos de trabalho e providenciar a cobertura de forma a nao haver 

transtorno, absenteismo ou execugdo insatisfatéria dos servi¢os; 

3.2.2.3. Receber registro de ocorréncias apuradas pela fiscalizag4o do contrato; 

3.2.2.4. Providenciar junto a imediata corregdo das ocorréncias comunicadas pela Administragao; 

3.2.3. Implantar, imediatamente apds o recebimento da ordem de inicio dos servigos, nos prazos definidos, a ma&o-de- 

obra nos respectivos postos de trabalho relacionados na Tabela de Locais e nos hordarios fixados na escala de servico 

elaborada pela Contratante, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir 

0 posto de trabalho conforme o estabelecido; 

3.2.4. Apresentar ao Gestor do Contrato, apds 0 inicio da prestacdo dos servicos, ficha dos empregados devidamente 

digitada, contendo dados de identificagao pessoal, telefone e-mail e enderego dos empregados; 

3.2.5. Manter pessoal devidamente identificado através do uso de crachds e de forma condizente com o servigo a 

executar; 

3.2.6. Manter em pasta propria a documentag¢4o relativa a registro, horario de trabalho e atividade de seus empregados 

sob seu controle, guarda e responsabilidade, em recinto da contratante; 

3.2.7. Substituir qualquer empregado, sempre que seus servicos e/ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou 

inconvenientes 4 Administrag4o; vedado o retorno destes As dependéncias da contratante, mesmo que para cobertura de 

licengas, dispensas, suspensdes ou férias; 

3.2.8. Relatar 4 contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos de trabalho nas instalagdes onde houver 

prestagdo dos servi¢os; 

3.2.9. Realizar o recrutamento, administragdo, transporte, acomodacdo, alimentac&o e quaisquer outras obrigagdes 

relacionadas com a de mo de obra, ficando responsavel por todos os atos praticados por seus empregados; 

3.2.10. Cumprir planos de trabalho elaborados conjuntamente com a contratante; 

3.2.11. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da contratante, bem 

como o retorno por meios préprios, em casos de paralisagado dos transportes coletivos, e nas situagdes onde se faca 

necessaria a execucdo de servic¢os em regime extraordinario; 
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3.2.12. Fornecer dados estatisticos sobre os servigos prestados, quando solicitado. 

3.2.13. Apresentar relatérios de atividades desenvolvidas, quando solicitado. 

3.2.14. Incentivar e viabilizar a participagdo dos ocupantes do posto de trabalho em eventos de desenvolvimento 

profissional (cursos, seminarios, workshops,etc). 

3.2.15. Providenciar uniforme, com identificagao visivel da empresa, para os contratados. 

3.2.16. Apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, e a qualquer momento, por solicitagao do Fiscal 

do contrato: 

3.2.16.1. Recolhimento da contribuicao previdencidria estabelecida para o empregador e seus empregados, conforme 

dispde 0 artigo 195, § 3° da Constituic¢ao Federal, sob-a pena de rescisdo contratual, comprovada por meio da 

apresentacdo dos seguintes documentos; 

3.2.16.2. Cépia do recibo de envio do arquivo e-social DCTF-WEB (Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios 

Federais Previdenciarios ¢ de outras entidades e fundos) da folha de pagamento; 

3.2.16.3. Copia do recibo de transmissio do SST-Seguranga e Satide do Trabalho; 

3.2.16.4. Copia do DARF (Documento de Arrecadagao da Receita Federal)-INSS, com a autenticac¢do mecanica ou 

acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for 

efetuado pela internet. 

3.2.17. Apresentar Cépia da relag&o dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP(RE): 

3.2.17.1. Recolhimento do FGTS comprovada por meio da apresentagao dos seguintes documentos: 

3.2.17.1.1. Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP); 

3.2.17.1.2. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS(GRF) com a autenticagaio mec4nica ou acompanhada do 

comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet. 

3.2.18. Apresentar cépia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP(RE); 

3.2.18.1. Folha de pagamento de saldrios do més anterior; 

3.2.18.2. Recibo/comprovante de pagamento de saldrios do més anterior, correspondente ao més da nota fiscal 

apresentada; 

3.2.18.3. Recibo/comprovante do fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao, quando cabivel, 

correspondente ao més subsequente da prestagdo dos servicos a que se refere a nota fiscal/fatura; 

3.2.18.4. Concess3o de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei, correspondente ao 

més da tltima nota fiscal/fatura vencida; 

3.2.18.5. Encaminhamento das informacées trabalhistas exigidas pela legislagado, tais como: a Relacdéo Anual de 

Informacées Sociais-RAIS, ¢ a Cadastro Geral de Empregados e Desempregados-CAGED, quando couber; 

3.2.18.6. Copia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto eletrénico ou por outro meio que 

nao seja padronizado, em conson4ncia com a Simula n° 338/TST, correspondente ao més da ultima nota fiscal/fatura 

vencida. 

3.2.19. Apresentar trimestralmente ou quando solicitado pela contratante, cdpia acompanhada do original, dos 

seguintes documentos: 

3.2.19.1. Extrato da conta vinculada do FGTS fornecido pela Caixa Econémica Federal, relativo a cada empregado 

vinculado a prestagao do servigo, ou outro documento equivalente na forma; 

3.2.19.2, Comprovante do recolhimento dos encargos previdencidrios, relativo a cada empregado vinculado a prestacdo 

de servico. 

3.2.20. Apresentar anualmente, na época cabivel, e a qualquer momento, por solicitagdo do Fiscal do contrato: 

3.2.20.1. Recibo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 13° saldrio, na época propria, apresentacao 

juntamente com a fatura referente ao més em que venceu a obrigag4o (novembro e dezembro); 
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3.2.20.2. Recibo/comprovante do aviso e do pagamento de férias, apresenta¢ado juntamente com a fatura do més que 
antecede o més de gozo das férias; 

3.2.20.3. Comprovagao de recolhimento das contribuigdes sindicais; 
3.2.20.4. Relag&o Anual de Informacdes Sociais-RAIS. 
3.2.21. Comprovar, quando da rescis4o contratual ou da exting&o do contrato, em até 10 (dez) dias o pagamento das 
verbas rescisérias ou que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a 
interrupgao do contrato de trabalho, até que ocorra tal comprovagao, a Administragao retera eventuais pagamentos 
pendentes e vindouros: 

3.2.21.1. Termo de Rescisao do contrato de Trabalho, nos termos da legislacao trabalhista vigente; 
3.2.21.2. Documento que comprove a concessio de aviso prévio trabalhado ou indenizado seja por parte da empresa, 
seja por parte do trabalhador; 

3.2.21.3. Recibo de entrega da Comunicagao de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro Desemprego, nas 
hipéteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo beneficio (dispensa sem justa causa, por exemplo); 

3.2.21.4. Cépia de Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuigéo Social (GRFC), em que conste o 
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador for dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo de 
contrato por prazo determinado; 

3.2.21.5. Copia do Atestado de Satide Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo do exame médico demissional. 

3.2.22. Cabe também, em outras épocas, e a qualquer momento, por solicitac4o do Fiscal do Contrato: 

3.2.22.1. Todos os documentos apresentados no inicio da prestagao dos servigos deverao ser reapresentados para 0 caso 

de substituicao; 

3.2.22.2. Comprovagao, quando da rescis&o contratual, do pagamento das verbas rescisérias ou de que os empregados 

serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigo sem que se ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho, até 

que ocorra tal comprova¢do a Administragao reter4 os adimplementos pecunidrios; 

3.2.22.3. Comprovag4o de eventuais cursos de treinamento e reciclagem, conforme legislacdo; 

3.2.22.4. Convengdes, Acordos ou Sentengas Normativas; 

3.2.22.5. Atestado de Satide Ocupacional Periddico-ASO; 

3.2.22.6. Atestado de Satide Ocupacional-ASO, nos casos de retorno/alteragdo de funcao; 

3.1.22.7. Termo de Rescisio docontrato de Trabalho-TRCT, com homologacdo; 

3.2.22.8. Comprovante do aviso prévio/ pedido de demiss4o; 

3.2.22.9. Recibo de Entrega de Comunicagao de Dispensa-CD e do Requerimento do Seguro Desemprego; 

3.222.10. Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuigao Sindical-GRFC; 

3.2.22.11. Atestado de Saude Ocupacional Demissional-ASO; 

3.2.22.12. Copia das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS para verificacgdo das devidas anotagdes, 

conforme a solicitac4o da fiscalizagéo do CONTRATO. 

3.222.13. Além de fornecer a mao de obra, os materiais, os equipamentos, os utensilios e os insumos necessarios a 

perfeita execu¢ao dos servicos, caberd, ainda, a contratada: 

3. 2.22.14. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao vigente; 

3.2.22.15. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos 
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas 
carteiras de trabalho; 

3.2.22.16. Manter disciplina nos locais dos servi¢os, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés 

notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela contratante; 
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3.2.22.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas 

pela contratante; 

3.2.22.18. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus empregados, 

acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados; 
3.2.22.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de 4mbito federal, estadual ou municipal, as normas de 

seguranga da contratante; 

3.2.22.20. Instruir os seus empregados, quanto 4 prevengao de incéndios nas areas da contratante; 

3.2.22.21. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da contratante, diariamente, a assiduidade e a pontualidade 

de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposig&o imediata da mao de obra em caso de auséncia 

ou greve de categoria, através de esquema de emergéncia; 

3.2.22.22. Efetuar, conforme o disposto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 02/08, e suas alteragées realizadas pela 

Instrugéo Normativa n° 06 de 23 de dezembro de 2013,0 pagamento dos saldrios dos seus empregados, utilizados 

diretamente na prestacdo dos servicos contratados, via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar 

a conferéncia do pagamento por parte da contratante; 

3.2.22.23. Apresentar 4 contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias bancarias 

realizadas para a quitacdo das obrigacées trabalhistas; 

3.2.22.24. Comprovar o cumprimento das obrigacdes contidas em conveng4o coletiva, acordo coletivo ou sentenga 

normativa em dissidio coletivo de trabalho; 

3.2.22.25. Comprovar o cumprimento das demais obrigagées dispostas na CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho) em 

relacdo aos empregados vinculados ao CONTRATO. 

3.2.22.26. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos 

extraordinarios solicitados pela contratante, respeitando a legislacao trabalhista; 

3.1.22.27. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da contratante, inclusive quanto ao 

cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho; 

3.1.22.28. Comunicar imediatamente a4 contratante, bem como ao preposto/encarregado da contratada, qualquer 

anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao 

necessarias; 

3.2.22.29. Impedir seus empregados de cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou 

retorne as instalagdes da contratante, ainda responsabilizando-se quando ocorrer desaparecimento de material, bens ou 

valores, por omiss4o ou negligéncia da contratada, devendo, no minimo, arcar com o 6nus da reposi¢do do item; 

3.2.22.30. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as 

condigédes de habilitagdo e qualificacgao exigidas na licitagao; . 

3.2.22.31. Cumprir horarios e periodicidade para a execug&o dos servigos fixados pela contratante, segundo suas 

conveniéncias e em conson4ncia com a Fiscalizagao do contrato; 

3.2.22.32. Responder civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a contratante e/ou a 

terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho; 

3.2.22.33. Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da contratante, o qual sera 

calculado de acordo com o prego de mercado no prazo maximo de cinco dias uteis a partir da notificagado, garantida 

previamente ampla defesa e contraditério. Se o valor dos danos nao for pago ou depositado, serd automaticamente 

descontado das remuneragdes pendentes e vincendas, se necessdrio. Em caso de saldo insuficiente, o valor 

complementar seré cobrado administrativa e/ou judicialmente, A reparacdo dos danos causados em bens de propriedade 

de terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias titeis contados do recebimento da notificagao. 
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3.2.22.34. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, 
de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais 
emolumentos, além de seguros e indenizacées, taxas e tributos pertinentes, 
incidentes sobre 0 objeto do contrato, bem como por quaisquer acidente 
quando em servico, na forma como a expressdo € considerada na legislacdo trabalhista, ficando ressalvado que a 
inadimpléncia da contratada para com estes encargos, no transfere a contratante a responsabilidade por seu pagamento, 
hem podera onerar o objeto da aven¢a, € ensejara a resciséo do contrato, caso a contratada, 
regularizar as pendéncias, permanega inadimplente. 

sendo responsdvel pelo pagamento 
e trabalhistas, fiscais e para fiscais, 

conforme a natureza juridica da contratada, 
s e mal sibito de que possam ser vitimas, 

uma vez notificada para 

3.2.22.35. Fica esclarecido de que nao se estabelece, por forca da prestag4o dos servicos, qualquer relagao de emprego 
entre o Poder Legislativo do Estado do Maranhao e os empregados que a empresa fornecer para execugdo dos servicos. 
3.2.22.36. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nado manutengdo das condigées de habitacdo pela 
contratada deveraé dar ensejo a tomada de medidas punitivas previstas na Lei de Licitagées, ou a rescisdo contratual, sem 
prejuizo das demais sangdes contratuais. 
3.2.22.37. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do presente contrato, sem prévia e expressa 
anuéncia da Administracio. 

3.2.22.38. Arcar com todos os custos necessarios a completa execuc4o dos servicos; 
3.2.22.39. Atender prontamente as exigéncias da CONTRATANTE inerentes ao objeto do futuro ajuste. 
3.2.22.40. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto do contrato, 
até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado, nos termos da Lei n° 14.133/2021. 
3.2.23. A contratada devera oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para obtencdo de extrato de 
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao. 
3.2.24. A contratada devera atender ao descrito no art. 3° e seguintes da Lei Estadual n° 9.1 16/2010, alterado pela Lei 
n° 10.182 de 22 de dezembro de 2014, a qual institui a politica estadual de inser¢&o de egressos do Sistema Prisional no 
mercado de trabalho. 

3.2.25. Além das obrigagdes constantes do Contrato, devera a Contratada: 

3.2.25.1. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos objeto desta proposta, de modo a conduzi- 
eficientemente; 

los 

3.2.25.2. Utilizar formularios préprios no controle de seus empregados, sendo vedado 0 uso, para esse fim, de 
formulérios ou qualquer outro documento com o timbre do Banco; 

3.2.25.3. Apresentar, quando solicitado, comprovante de realizagéo de exames médicos periddicos e/ou da 
implementa¢ao do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional para os seus empregados; 
3.2.25.4. Consultar o gestor ou fiscal do contrato sempre que houver necessidade de esclarecimentos, submetendo, em 
tempo habil, quaisquer problemas que possam implicar alteragdes quanto a execugao do trabalho; 
3.2.25.5. Observar todas as leis, regulamentos e normas técnicas relativas a execucdo do objeto do contrato; 
3.2.25.6. Zelar pela guarda e conservagao dos bens méveis, utensilios e equipamentos de propriedade dos érgaos 
participantes, disponibilizados para a execuco do objeto. 

3.3. Obedecer aos preceitos da Lei Estadual 10.268 de 24 de junho de 2015, 
3.4, Uso de produtos de higiene pessoal e saneantes domissanitérios devidamente regulares em relagdo as normas de 
vigilancia sanitaria; 

3.5. Uso obrigatério de EPI pelos empregados da contratada alocados para execugao do servigo quando as atividades a 
serem desenvolvidas o exigirem; 

3.6, Cumprir as Orientagdes para combate ¢ prevengéio da COVID 19, bem como as orientagdes gerais estabelecidas 
pela Organizagdo Mundial de Satde, inclusive no que se refere a vacinacio. 
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‘ : i nchida e atualizada. 3.7. Exigit a apresentagao da carteira da carteira de vacinacao dos funciondrios devidamente pree 

CLAUSULA QUARTA = DO VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA 

  

i i trocentos 4.1. O valor global deste Contrato é de R$ 1.677.499,56 (um milhdo, seiscentos e setenta e sete mil, quatro ' 
e noventa e nove reais e cinquenta e seis centavos), conforme demonstrativo a seguir: | 

ESPECIFICACOES E ITENS DO CONTRATO 

7 Hl Item Descrigiio Unidade Quant. Recorréncia RS Unit. RS Mensal RS Tota 
1 1 - Motorista com escala de 44hs Serine 45 PP R$ 3.860,11 RS 135.103,85 R$ 1.621.246,20 semanais ¥ : 
2 2 - Encarregado de Motoristas com Bevis 1 LD RS 4.687,78 R$ 4.687,78 R$ 56.253,36 escala de 44hs semanais 

Valor Total R$ 1.677.499,56 

4.1.1. No valor acima estio inclufdas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo contratual, 
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de 
administragao, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do objeto da contrata¢ao. 
4.2. As despesas decorrentes desta contrata¢ao estdo programadas em dotacéo orcamentaria propria, prevista no 
or¢amento do ALEMA, para 0 exercicio de 2024, na classificacio abaixo: 

  

  

  

  

  

UNIDADE GESTORA: 010101 Assembleia Legislativa 

GESTAO: 00001 Gestao Geral 

FUNCAO: 01 Legislativa 

| SUBFUNCAOQ: 031 Agao Legislativa 

PROGRAMA: 0621 Atuacdo Legislativa 

  

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.37.99 Outras Despesas com locagao de mao de obra PJ 
      

    

  

_ ACAO: 4450 Gestao do Programa 

SUBACAO: 023481 MANUTENCAO 

FONTE DE RECURSO: 1,5.00.101000 Recursos nao vinculados de Impostos — Fonte 1500.1010000   
      
OBJETO: Locagao de mao de obra para presta¢ao de servigos de motorista e encarregado, 
Informagdes Complementares: Valor autorizado pelo ordenador de despesas as fls. 28, relativo a 1 (uma) parcela para o exercicio 2024,   
        
4.3. Em 30/04/2024, foi emitida a Nota de Empenho n° 2024NE001434, no valor de R$ 139.791,56 (cento e trinta e 
nove mil, setecentos e noventa e um reais e cinquenta e seis centavos), a conta da Dotagao Orcamentaria 
especificada acima, para fazer face as despesas inerentes a este Contrato. 
4.4. Destaca-se que 0 empenho cumpre a demanda, em conformidade com 0 cronograma e cotas orgamentdrias 
disponiveis, ficando o saldo quando da liberagdo de novas cotas, quando couber, sendo este para 01 (um) més, 
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CLAUSULA QUINTA=DA EXECUGAO DOSSERVIGOS. 

  

5.1. A prestago dos servigos deve ser conduzida em estrita conformidade com os critérios estabelecidos no Termo 

de Referéncia, documento anexo essencial a este Contrato. Este instrumento delineia as diretrizes e especificagdes 

que nortearao a execucao das atividades contratadas, assegurando a qualidade e 0 cumprimento rigoroso dos 

requisitos estipulados. 

  

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei 

14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug4o total ou parcial. 

6.2. A gestéo das doravante avengas estardo ao encargo da Subdiretoria de Manutenc4o e Servicos e a fiscalizacao sera 

realizada por servidores designados em ato especifico. 

6.3. A fiscalizagao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora, inclusive perante 

terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes, vicios redibitérios, ou emprego de material 

inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, no implica em corresponsabilidade da Administracao ou 

de seus agentes e prepostos. 

6.4. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢ao sera 

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila. 

6.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, 

representantes da Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei 

14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacao de terceiros para assisti-los e subsidia-los com 

informag6es pertinentes a essa atribuicdo. 

6.6. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas 4 execucdo do contrato, 

determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. 

6.7. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogio das medidas convenientes, a 

situa¢ao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia. 

6.8. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgaos de assessoramento juridico e de controle interno da Administracao, 

que dever&o dirimir dividas e subsidid-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual. 
6.9. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em 

parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucdo ou de 

materiais nela empregados. 

6.10. O contratado seré responsavel pelos danos causados diretamente 4 Administragdo ou a terceiros em razdo da 

execu¢do do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo 

contratante. 

CLAUSULA SETI     
7.1. A extingdo contratual podera ocorrer nos termos dos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/2021. 

7.2. No caso de resciséo provocada por inadimplemento da fornecedora, a Administragao podera reter, cautelarmente, 
os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados. 
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7.3. No procedimento que visa a extin¢ao contratual, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, sendo que, 
depois de encerrada a instrucdo inicial, a fornecedora terd o prazo de 5 (cinco) dias Uiteis para se manifestar ¢ 
produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a Administragéo adotar, motivadamente. providéncias 
acauteladoras. 

  

8.1. A contratada deverd fomecer mao de obra para os postos conforme especificagdes constantes neste instrumento, 
sendo que, para a avaliacdo dos Servigos contratados, consigna-se que cada uma das irregularidades a seguir 
estabelecidas contara pontos negativos conforme discriminado nos demais dispositivos que se sucedem: 
8.2. Para fins de efetivo controle sobre a regular execugao contratual serd aplicadoum Acordo de Nivel de Servigos, 
com auxilio da Tabela de Avaliacao dos Servicos Prestados (TABELA 1), para avaliagdéo de desempenho, com o 
registro de eventuais irregularidades, a aplicacdo da correspondente glosa (desconto financeiro) no valor final da nota 
fiscal/faturamensal a ser paga pela contratante (TABELA 2) com na hipétese de avaliacdo negativa. 
8.3. A aplicagao do chamado Acordo de Nivel de Servico tem como finalidade, dentre outras, a garantia de que todos 
OS servicos a contratar sejam plenamente atendidos, evitando-se, desta forma, solugdes de continuidade. 
8.4. Para calcular o valor final da nota fiscal/fatura a ser quitada, referente aos custos dos servi ¢0s a fiscalizacao 
utilizar-se-4, preliminarmente, da formula a seguir: 

NMA = 100 -—ZPP 

Onde, 

NMA = Nota Mensal de Avaliagao 

2PP = Somatério dos Pontos Perdidos (Somatorio da quantidade das condi¢Gesverificadas multiplicada pelo 

respectivo indice que the é atribuido) 
Extrair-se-4 0 quantitativo do somatério dos pontos perdidos (ZPP), atravésda Tabela de Avaliagao dosServicos 
Prestados, grafada a seguir: 

TABELA 1 - TABELA DE AVALIACAO DOS SERVICOS PRESTADOS 

   es 

Nao substituir empregado que tenhaconduta 
inconveniente Por registro Leve 2 
ou incompativelcom suas atribuicdes 
N&o apresentar, no prazo determinadopelo 

02 gestor docontrato, documentos e Por registro Médio a. informac6es. 
‘ 

  

  

  Deixar de indicar preposto ou indica-losem 
capacidade de 
tomar as decisOes compativeis com os : Ae oo compromissosassumidos, no prazo Por ARID Medio epbee? 4: _estabelecido no termo de contrato sited 

03               
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Nao seguir orientagdio do gestor do contrato 
quanto aexecugio dosservigos // Deixar de 
cumprir as obrigagdes contratuais nfo : 6 § 04 mencionadas textualmente na presente Por registro rave 
tabela. 

N&o comunicar, por escrito, ao gestor do ; 
05 contrato,imediatamente apds o fato,qualquer Por registro Muito Grave 12 

anormalidade ocortida nos servigos. 

Deixar de fornecer os materiais, insumos e€ 

equipamentos Por 
indispensaveis paraa execucao dos i . 

06 servicos / deixar de pagar salario / deixar Regist Gravissimo 15 
de pagar verbas trabalhistas               

8.5. Ao final, proceder-se-ao as adequacées conforme enquadramentos a seguir queregular4 se o pagamento 
sera total ou parcial: 

TABELA 2: 

  NMA com valor igual ou superior a 96 Implica em pagamento de 100% dos 

Servigos prestado no més verificado 

  NMA com valor maior ou igual a 94 ¢ inferior a 96 Implica em pagamento de 99% dosservigosprestados 
no més verificado 

  NMA com valor maior ou igual a 90 ¢ inferior a 94 Implica em pagamento de 97% dosservigos 

prestados no més verificado 

  NMA com valor maior ou igual a 86 e inferior a 90 Implica em pagamento de 95% dosservicos 

prestados no més verificado 

  NMA com valor maior ou igual a 82 e inferior a 86 Implica em pagamento de 93% dos 

servigos prestados no més verificado 

  NMA com valor maior ou igual a 78 e inferior a 82 Implica em pagamento de 92% dosservigos 

prestados no més verificado 

  NMA com valor maior ou igual a 74 e inferior a 78 Implica em pagamento de 91% dosservigos 

prestados no més verificado 

    NMA com yalor inferior a 74   Implica em pagamento de 90% dosservigos 

prestados no més verificado     

8.6. A nao regularizacdo de possiveis problemas reclamados nos 
penalidade e sucessivas glosas assim por diante até sua regulariza 
8.7. Sempre que a NMA for menor ou igual a 74 e inferior a 94, aplicar- 
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e alguma das sangoes possiveis. 

8.8. No caso do registro de ocorréncias que nao constam da Tabela de Avaliagdo dos Servigos Prestados, seré aplicado 

0 nivel de criticidade correspondente as irregularidades de mesmo grau de comprometimento dos servi¢os nela 

previstos,salvo as penalidades passivas de aplicagao direta. 

8.9. A incidéncia dos descontos acima sobre o faturamento mensal nao prejudica aaplicagao de penalidades a que a 

empresa estiver sujeita pelo nao cumprimento das obrigacdes contratuais ou execu¢do insatisfatéria dos servi¢gos, 

nos termos previstos em lei. 

8.10. Quando for impossivel substituir 0 ocupante de posto de trabalho em tempo habil, por razées prontamente 

informadas aos 6rgaos participantes e aceitas por estes, devera ser descontado da fatura mensal o valor 

correspondente ao periodo de auséncia ao trabalho. 

8.11.A ALEMA podera impugnar 0 pagamento da fatura caso contenha erros nos quantitativos de postos, nos 
valores unitarios ou nos montantes parciais ou totais calculados apartir deles. 

CLAUSULA NONA — DAREPACTUAGAO 

  

  

9.1. Sera permitida repactuag4o do contrato, desde que observada a periodicidade minima de um ano, contado a partir: 
9.1.1. Da data limite para apresentagdo das propostas, em relacdo aos custos com a execucdo do servico decorrentes do 
mercado, tais como 0 custo dos materiais e equipamentos necessérios a execugdo do servi¢o, bem como em relacdo as 
aliquotas do PIS e da COFINS para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia nao cumulativa; ou 
9.1.2. Da data do acordo, convencio ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente 4 época da apresentacaio da 
Proposta, quando a variagao dos custos for decorrente da m4o de obra e estiver vinculada as datas base destes 
instrumentos. 

9.1.3. Inexistindo sentenga normativa, convengao ou acordo coletivo de trabalho da categoria vigente 4 época da 
publicagao do edital, a contratada tera direito 4 repactuacdo com a homologagao do respectivo instrumento coletivo. 
9.1.4. No caso de publicagao de novo acordo, convengdo ou diss{dio coletivo de trabalho ou equivalente os valores 
envolvendo a folha de salarios sero reajustados proporcionalmente ao aumento do piso salarial da categoria. 
9.1.5. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da 
anualidade do reajuste dos pregos da contratag&o, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo 
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra 
€ os custos decorrentes dos insumos necessérios a execugdo do servico. 
9.1.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu 
ensejo a ultima repactuacao. 

9.1.7. As repactuagdes serfo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de demonstragao analitica da 
alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formag&o de precos e do novo acordo ou 
convengo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacdo. 
9.1.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios nao previstos na proposta inicial, exceto quando se 
tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou conveng¢ao coletiva. 
9.1.9. Quando da solicitagao da repactuagdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado, esta somente 
sera concedida mediante a comprovagao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se: 
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9.1.9.1. As particularidades do contrato em vigéncia; 
9.1.9.2. A nova planilha com a variagao dos custos apresentada; 
9.1.9.3. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas piblicas ou outros 
equivalentes; e 

9.1.9.4. A disponibilidade orgamentaria do Contratante. 

9.2. Quando da solicitagio da repactuacio, a empresa tributada pelo regime de incidéncia ndo cumulativa devera 
apresentar os documentos que evidenciem a referida comprovagao, para fins de repactuacdo do percentual das aliquotas 
do PIS e da COFINS. 

9.3. O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos ale ada pela Contratada. 
9.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terao suas vigéncias iniciadas observando- se o seguinte: 

9.4.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao; 

9.4.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessado 
das préximas repactuacGes; ou 

9.4.3. Em data anterior 4 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuac4o envolver revisdo do custo de 

mao de obra em que o prdprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou sentenga normativa, contemplar data de 
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensa¢4o do pagamento devido, assim como para a 
contagem da anualidade em repactuagoes futuras. 

9.4.4. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em 
relagdo a diferenga porventura existente. 

9.4.5. As repactuagdes n&o interferem no dircito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutenc4o do 

equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 25, §8°, II, da Lei 14.133/21. 

9.4.6. As repactuagées a que o contratado fizer jus e nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serao objeto 

de preclus&o com a assinatura da prorrogag4o contratual ou com o encerramento do contrato. 

9.4.7. Inexistindo sentenga normativa, convengdo ou acordo coletivo de trabalho, a repactuacdo dos precos da mao de 

obra tera como base pesquisa de mercado, limitada 4 variagdo do IPCA, neste caso contando-se o interregno minimo de 

um ano da data da apresentacfo da proposta. 

9.4.8. A pesquisa tera como base os saldrios praticados para 0 mesmo cargo em contratos firmados com a 

Administrag4o Publica. 

  

10.1. O objeto do presente contrato sera recebido das seguintes formas: 

10.1.1. Proviséria, mediante o registro de recebimento nos termos de regulamento préprio, apds o recebimento da nota 
fiscal pela Fiscalizag&o, para efeito de posterior verificagaéo de sua conformidade com os servi¢os prestados; 

10.1.2. Definitiva, mediante termo circunstanciado, em até cinco dias uteis apds a verificacdo da perfeita execucdo das 

obriga¢gdes contratuais, ocasiao em que se fara constar o atesto da nota fiscal. 

10.2. Em caso de apresentagdo, em um mesmo momento, de mais de uma fatura para pagamento, o prazo para ateste da 

Fiscalizagao sera de até 5 (cinco) dias titeis para cada nota fiscal a ser conferida. 
10.3. O prazo para o recebimento definitivo s6 comecga a contar com o recebimento do documento fiscal e da 

documenta¢do exigida no contrato, o que acontecer por ultimo. 

10.4, Os servigos executados em desconformidade com o especificado no instrumento convocatdrio ou o indicado na 
proposta serdo rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada seré obrigada a corrigi-los no prazo 

Pagina 13 de 19 

Assembleia Legislativa do Estado do Maranhio — MA | CNPJ: 05.294.848/0001-94 
Enderego: Av. Jerénimo de Albuquerque, n° S/N, Calhau, S40 Luis, Maranhao, Brasil 
Site: www.al.ma.leg.br



    

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO MARANHAO 

Instalada em 16 de feverciro de 1835    iscali i 5 custos previs 
estipulado pela Fiscalizagio, contado da data do recebimento da notificagao, sob pena de glosa dos custos previstos na 

proposta e néo comprovados, sem prejuizo da aplicagao de penalidade. 

10.5. As notificagdes relacionadas 4 execuc&o do contrato, inclusive relaciona 

suspendem os prazos de recebimento e de pagamento até que a irregularidade seja sanada. 

10.6. O recebimento provisdrio ou definitivo nao exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga dos servigos 

prestados, nem a ético-profissional pela perfeita execugdo contratual, dentro dos limites estabelecidos pela lei. 

Do pagamento 

10.7. Os pagamentos sero efetuados mensalmente, em moeda corrente nacional, em até 30 (trinta) dias apés o atesto 

das notas fiscais, sendo efetuada a RETENGAO NA FONTE dos tributos, glosas por descumprimento de obrigagées ¢€ 

niveis de satisfaco de servicos, Conta Vinculada e demais contribuigdes da legislacdo aplicavel; 

10.8. As faturas deverao obrigatoriamente mensurar de forma detalhada todos os custos, informando de forma clara ¢ 

objetiva os que perfazem o montante cobrado no perfodo de competéncia 

10.9. A nota fiscal ou Fatura devera ser encaminhada para atesto do fiscal do contrato obrigatoriamente acompanhada 

das seguintes comprovacoes: 

a) Do pagamento da remuneraciio e das contribuigdes sociais do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia 

Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, referente aos empregados vinculados a 

execucao contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do art. 31 da Lei n°9.032/95; 

b) Da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de 

Fornecedores (SICAF) ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos 

oficiais ou as condigées de habilitac&éo mencionadas na Lei n° 14.133/2021; 

c) Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes 4 ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela 

Administrac¢ao. 

d) Toda adocumentagao necessdria 4 comprovagao dos depdsitos das contribuigdes sociais relativas ao INSS e FGTS, 

dos funciondrios que prestaram os servigos objeto do contrato, tais como CND, CRS, G-FIP/SEFIP, guia de 

recolhimento do FGTS devidamente autenticado, GPS autenticada, Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) 

e, trimestralmente, copia do extrato de conta vinculada do FGTS expedido pela Caixa Econémica Federal, bem como 

outro documento que o gestor do contrato entender necessario a devida comprovac¢do; 

das a apresentagdéo de documentos, 

e) Comprovantes de depésito de salario, vale-transporte ¢ vale-alimentagao em conta-saldrio ou conta corrente de seus 

empregados; 

f) Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes 4 Previdéncia Social (GFIP), referente ao més da prestagao dos 

servicos, representada e acompanhada pela seguinte documentagao. 

I Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo Numero Referencial do Arquivo 

(NRA) corresponda ao conteido do campo "N Arquivo" dos relatérios gerados no fechamento do movimento, com a 

finalidade de garantir que tais relatérios referem-se ao protocolo de envio; 

II Cépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP-RE; 

II] Cépia da Relaga&o de Tomadores/Obras - RET; 

IV Copia do Resumo das Informagées a Previdéncia Social Constantes no Arquivo SEFIP - Tomador/Obra; V Copia do 

Comprovante de Declarag4o das Contribuigées a Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos; 

V Cépia do Comprovante de Declarag&o das Contribuigées a Recolher a Previdéncia Social e a Outras 

Entidades e Fundos; 

V1 Cépia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagao mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento 

bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP; 
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VII Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagao mec4nica ou acompanhada do comprovante de 

recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado 

na GFIR. A vinculagao da GRF com a GFIP encaminhada seré verificada a partir da verossimilhanga do cédigo de 

barras da Guia de recolhimento do FGTS e daquele contido nas paginas componentes do arquivo SEFIP. 

VIII Demonstrativo de férias e licengas concedidas, indicando se houve ou nado a ocupagdo dos postos de trabalho, 

referente ao més da prestacdo dos servi¢gos; 

IX Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela nfo ocupacao dos postos de trabalho. 

X Certidio Negativa de débito, divida ativa da Unifio e Previdenciaria; Certidaéo Regularidade do FGTS - CRF; 

Certidao Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT; Certidaéo Negativa da CAEMA, caso a empresa seja do Estado do 

Maranhao; qualquer documentac4o exigida pela legislagao ou que a ALEMA julgue necessdria para a liquidagao da 

despesa. 

10.10. A n&o apresentagdo da documentagio referida nos subitens anteriores configurara condigdo suspensiva para 0 

pagamento da nota fiscal/fatura. 

10.11. A ALEMA, a qualquer tempo, podera solicitar 4 empresa a comprova¢do da situacao individualizada, por 

empregado, dos depésitos referentes ao FGTS e dos recolhimentos das contribuigdes previdenciarias dos empregados. 

10.12. Quando houver ressalva no recebimento dos servic¢os pela fiscalizagdo, no que concerne a execugao do objeto do 

contrato, e pela gestao do contrato, em relac&o as demais obrigag6es contratuais, ocorrera a interrup¢4o da contagem do 

prazo para pagamento, a partir da comunicagdo do fato 4 Contratada, até que sejam sanados os vicios detectados. 

10.13. O pagamento referente aos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual somente ocorrera apos a 

comprovagao do cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas (pagamento do salario referente ao ultimo més de 

vigéncia do contrato e quitagao relativa a rescisao do contrato de trabalho entre empregado e empregador, se for 0 caso), 

por parte da Contratada. 

10.14. A administragdo comprometer-se-4 a efetuar o pagamento da Nota fiscal ou da Fatura, através de ordem 

bancaria, em até 30 (trinta) apdés o recebimento, pela Administragao, dos documentos elencados. 

10.15. O pagamento dos salarios dos empregados nao esta condicionado ao recebimento da Nota Fiscal/Fatura e devera 

ser efetivado até o 5° (quinto) dia util, em horario bancario, do més posterior ao da prestag&o dos servigos; 

10.16. As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a empresa nao tenha promovido as 

devidas substituigdes, serio descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des previstas; 

10.17. A glosa no pagamento, sem prejufzo das sangdes cabiveis, podera ocorrer quando nao atingir os resultados, 

deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ¢/ou deixar de utilizar 

recursos humanos exigidos para a execugdo do servico. 

10.18. Sera considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria. 

10.19. A contratante ndo se responsabilizaré por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela contratada, que 

porventura nao tenha sido acordada no contrato. 

10.20. A Nota Fiscal que for apresentada com erro sera devolvida ao contratado para retificacao e reapresenta¢ao. 

10.21. A Contratante poderé deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas 

pela Contratada. 

10.22. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido, de alguma 

forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do 

vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte formula: 

EM =I x Nx VP, sendo: EM = Encargos moratérios; 

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; 
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VP = Valor da parcela a ser paga. 

1 = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado: 

1=(TX) I= (6 /100) I = 0,00016438 

TX = Percentual da taxa anual = 6% 

365 

  

°o 11.1. O contrato oriundo do presente instrumento poderd ser alterado nos casos previstos no Art. 124 da Lei n. 
14.133/2021, desde que haja interesse da Administracdio, coma apresentacdo das devidas justificativas. 

11.2. A contratada ficaré obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressGes que se 

fizerem no objeto, até o limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento) ao seu valor total inicial atualizado, conforme o 

Art.125 da Lei Federal n°14.133/2021. 

11.3. Valor € 0 unico parametro para o acréscimo ou para a supressao. 

CLAUSULA DECIMA SEGUND: 

  

12.1. Comete infragao administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipsteses previstas no art. 155 da Lei n° 
14.133, de 2021, quais sejam: 

12.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato; 

12.1.2. dar causa 4 inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administrac4o, ao funcionamento dos 
servi¢os publicos ou ao interesse coletivo; 

12.1.3. dar causa a inexecucio total do contrato; 

12.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame; 

12.1.5. nfo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; 
12.1.6. nao celebrar o contrato ou n4o entregar a documentagdo exigida para a contratag¢ao, quando convocado dentro do 

prazo de validade de sua proposta; 

12.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado; 

12.1.8. apresentar declaragéo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante a 
dispensa eletrénica ou a execucgdo do contrato; 

12.1.9. fraudar ato do certame ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato; 

12.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

12.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigdes de participag¢ao, 
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, 
mesmo apés o encerramento da fase de lances. 

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame. 

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. 

12.1.13. A empresa que cometer qualquer das infracSes discriminadas nos subitens anteriores ficaré sujeito, sem 

prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes;: 
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a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste Aviso de Contratag4o Direta, quando néo se justificar a imposigdo de 

penalidade mais grave; 

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por 

qualquer das infracdes dos subitens 12.1.1 a 12.1.12; 

c) Impedimento de licitar e contratar com a ALEMA, pelo prazo m4ximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 12.1.2 

a 12.1.7 desta licitac&o, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, 

d) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar, que impediré o responsavel de licitar ou contratar no 4mbito da 

Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 

(seis) anos, nos casos dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢gao da 

penalidade mais grave; 

12.2. A aplicagao das sancdes previstas neste Contrato nfo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparagdo 

integral do dano causado a Contratante. 

12.3. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa. 

12.4. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da 

data de sua intimacao. 

12.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo 

Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada 

judicialmente. 

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo 

maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente. 

12.7. A aplicag&o das sangées realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao 

Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as 

penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar. 

12.8. Na aplicacao das sangdes serao considerados: 

12.8.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida; 

12.8.2. as peculiaridades do caso concreto; 

12.8.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes; 

12.8.4. os danos que dela provierem para o Contratante; 

12.8.5. a implantag4o ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de 

controle. 

12.9. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras normas vigentes da 

Administrac¢4o que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo 

apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente 

definidos na referida norma. 

12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito 

para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo 

patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas 4 pessoa juridica seraéo estendidos aos seus 

administradores e sécios com poderes de administracdo, 4 pessoa juridica sucessora ou 4 empresa do mesmo ramo com 

relago de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o 

contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia. 

12.11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias titeis, contado da data de aplicagdo da sangao, informar 

e manter atualizados os dados relativos as sangées por ele aplicadas, para fins de publicidade no SICAF. 
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12.12. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo 
passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021. 

12.13. As penalidades que gerarem aplicacfo de multas quando inferior ou igual ao valor de R$ 200 (duzentos) reais 
poderao ser abonadas, conforme decisao do ordenador de despesas. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS 

  

13.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo a clausula anterior e as disposigées contidas na 
Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis. 

CLAUSULA DECIMA QUARTA =DA PUBLICA 

  

14.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicag4o resumida do instrumento pela CONTRATANTE, no Portal 
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) conforme art. 94 da Lei n° 14.133/2021. 

‘CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORC 

  

Fica eleito o foro da Justicga Estadual da Comarca de Sao Luis, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente instrumento. 

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, ap6s lido e achado conforme, as partes a seguir firmam o 
presente Contrato, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um so efeito, perante 02 (duas) testemunhas que 
também os subscrevem. 

Sao Luis(MA), 40 de olrnl de 20d 

Iracema Cristina Vale Lima Felipe Costa Dualibe 
Presidente da ALEMA ; CPF n° 033.123.913-26 

Representante Legal da Empresa 
CONTRATANTE CONTRATADA 

TESTEMUNHAS: 

Nome: 
Nome:   

  

CPF: CPF: 
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