STITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
IDE POMPEU — MG
CNPJ - 05.389.041/0001-35

Av. Galdino Morato de Menezes N° 100 —- POMPEU - MG

EXTRATO RELATIVO AO PROCESSO N° 002/2024, DISPENSA DE
LICITACAO ART. 75 INCISO II DA LEI 14.133/21

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Pompéu - MG

CONTRATADO: INVESTOR CURSOS LTDA

CNPJ: 05.651.928/0001-50

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para ministrar
curso presencial de gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos conselheiros,
dirigentes e servidores, em atendimento a solicitagao do Instituto de Previdéncia Social do Municipio

de Pompéu/MG.

RECURSO ORCAMENTARIO:

Ficha: 13
Fonte: 801

Dotagao: 33.90.39.00 outros servigos de consultoria e assessoria

UNIDADE

ITEM MEDIDA

QUANT

DETALHAMENTO DO OBJETO

PRECO ESTIMADO

UNIT. R$

TOTAL R$

01 01 Servicos

Contratagdo de empresa especializada
para ministrar curso presencial de gestéo
do Regime Préprio de Previdéncia Social
— RPPS aos conselheiros, dirigentes e
servidores, em atendimento a solicitagao
do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Pompéu/MG.

Devera estar contemplado
capacitagdo, o seguinte conteudo:

na

Médulo 1: Fundamentos da Previdéncia
Social
a) Histdria e evolugao
previdéncia social;
b) Principios basicos e objetivos;
c) Diferenca entre regimes
previdéncia publica e privada.

da

de

Modulo 2: Legislacdo Previdenciaria
Aplicavel ao Servico Publico Municipal
d) Constituicdo Federal e Emendas
Constitucionais;
e) Lei 9.717/98 e suas atualizagdes;
f) Normas especificas para RPPS.

R$ 15.500,00

R$ 15.500,00
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Médulo 3: Gestdo de Fundos de Penséo
g) Estrutura e funcionamento dos
fundos de penséo;
h) Politicas de investimento e
alocacao de ativos;
i) Andlise de desempenho e
benchmarking.

Modulo 4: Governanca Corporativa em
Regimes Previdenciarios

j) Principios de governanga
corporativa;

k) Estrutura de governanga para
RPPS;

I) Papel dos conselheiros e comités.

Modulo 5: Atualizacdo sobre Normas
Técnicas da PREVIC / SPREV / SUSEP
m) Novas resolugbes e instrugdes
normativas;
n) Impacto das mudancas
regulatdrias nos RPPS;
0) Procedimentos de conformidade e
auditoria.

Médulo 6: Investimentos previdenciarios

p) Estratégias de diversificacdo e
mitigagéo dos riscos;

q) Ferramentas de analise e tomada
de decisao;

r) Analise de mercado e tendéncias
econbmicas;

s) Tipos de investimentos permitidos
para RPPS.

Médulo 7: Riscos Previdenciarios
t) Identificagdo e classificagdo dos
riscos;
u) Modelos de gestéo de riscos;
v) Avaliagao de solvéncia e liquidez;
w) Planos de contingéncia e gestao de

crises.

VALOR TOTAL: R$ 15.500,00 (quinze mil e quinhentos reais).
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