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UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF
PRO - REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL — PROPLADI
DIRETORIA DE ALTERACOES E FORMALIZACOES CONTRATUAIS - DAFC
COORDENACAO DE FORMALIZACAO DE CONTRATOS - CFCON
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 90198/2023-UNIVASF
PROCESSO N° 23402.043362/2023-62

CONTRATO

CONTRATO N° 051/2024-UNIVASF,
CELEBRADO ENTRE A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
— UNIVASF E A FUNDACAO CULTURAL E
DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO,
EXTENSAO E INOVAGCAO - FADEX,
OBJETIVANDO A EXECUGAO DAS ACOES
PARA REALIZACAO DO PROJETO DE
PESQUISA “IMPACTA CAATINGA”.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, Instituicdo Federal de natureza
fundacional, vinculada ao Ministério da Educacdo, com sede na Cidade de Petrolina, Estado de
Pernambuco, criada pela Lei n°® 10.473 de 27 de junho de 2002, vinculada ao Ministério da
Educacdo, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 05.440.725/0001-14, na qualidade de
CONTRATANTE, doravante denominada UNIVASF, neste ato, representada pelo Reitor, Sr.
TELIO NOBRE LEITE, nomeado pelo Decreto de 5 de abril de 2023, publicado no Diario Oficial
da Unido de 6 de abril de 2023, se¢éo 2, portador da Matricula Funcional n® 1468020, e do outro
lado, a FUNDACAO CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO, EXTENSAO E
INOVACAO - FADEX, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.501.328/0001-30, com sede no Espaco
Universitario - campus Universitario, Av. Petrdnio Portella, bairro Ininga, Teresina - Pl, CEP
64.049-550, credenciada junto ao Ministério da Educacdo, nos termos da Lei n. 8.958/2004,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Superintendente,
conforme comprovado nos autos, Sr. ANTONIO VINICIUS OLIVEIRA FERREIRA, conforme
Processo n° 23402.043362/2023-62, resolvem celebrar o presente contrato nos termos do inciso
XV do Art. 75, da Lei n°. 14.133, de 1° de abril de 2021, €:
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Considerando que a Fundagédo FADEX é entidade autorizada a apoiar a UNIVASF, nos projetos
de pesquisa, ensino, extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico de
interesse da Universidade, especialmente no que concerne a gestdo administrativa e financeira
necessaria a execucao dos projetos;

Considerando a existéncia de requisitos legais e administrativos prévios para que a Fundacao
FADEX possa se relacionar com a Universidade Federal do Vale do S&o Francisco nos termos
da Lei n° 8.958 de 20 de dezembro de 1994, Decreto n° 7.423 de 31 de dezembro de 2010 e
alteracoes;

Considerando que a Fundagcdo FADEX devera cumprir no que couber, a Resolugao CONUNI
n°. 01/2015, que regulamenta o seu relacionamento com a UNIVASF;

RESOLVEM celebrar entre si este CONTRATO, com fulcro nos termos do inciso XV do Art.75,
da Lei n°. 14.133, de 1° de abril de 2021, mediante as clausulas e condi¢bes que mutuamente
instituem na forma seguinte:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste instrumento a contratagdo da Fundagdo Cultural e de
Fomento a Pesquisa, Ensino, Extensado e Inovacéo - FADEX, com a finalidade de dar apoio
a execucdo do Projeto de pesquisa: Impacta Caatinga, por meio de gestédo financeira e
administrativa do referidoprojeto, conforme Plano de Trabalho, e nos termos da Lei n® 8.958
de 20 de dezembro de 1994;

1.2. O apoio a ser prestado pela FADEX consiste na execucdo dos servicos de gestédo
financeira e administrativa do projeto académico acima mencionado, cujas especificacoes,
condi¢des, objetivos e metas constam no Plano de Trabalho do projeto acima mencionado;

1.3. O plano de trabalho mencioando no item anterior é parte integrante e indissociavel do
presente contrato.
2. CLAUSULA SEGUNDA — DA META E DURACAO

2.1. A duracao do presente contrato, observado o disposto na Clausula Sétima, esta adistrita
a duracdo do projeto mencionado na Clausula Primeira, podendo ser prorrogado
motivadamente, a critério do(a) Coordenador (a) do projeto.

2.2. A Critério do(a) Coordenador (a) do projeto e mediante justificativa, o presente contrato
poderaser alterado, nos termos dos arts. 124 e 136 da Lei n° 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES
3.1. Compete a UNIVASF:

a. Repassar a contratada (FADEX) os recursos financeiros necessarios a gestao financeira
e administrativa do projeto;

b. Ressarcir as despesas operacionais e administrativas que a FADEX tera em funcéo da
execucao do presente contrato;
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c. Acompanhar a execucdo do objeto deste Contrato, através da andlise de relatério
técnico da execucgdo, emitido pela coordenacéo, e enviada a FADEX e relatério fisico e
financeiro emitidos pela FADEX, discriminando e comprovando os recursos financeiros,
pagamentos efetuados, de acordo com as normas estabelecidas na legislacdo em vigor.

3.2. Compete a FADEX:

a. Providenciar abertura de conta bancaria especifica, em agéncia de banco oficial para
movimentar 0s recursos financeiros previstos no Projeto;

b. Aplicar os recursos financeiros repassados pela UNIVASF, exclusivamente na execucao
das acdes previstas no Projeto aprovado, comprovando o bom e regular emprego dos
recursos captados, bem como dos resultados alcancados;

c. Atuar em conjunto com a UNIVASF no planejamento, execuc¢do, acompanhamento e
avaliacdo das atividades decorrentes do presente Contrato;

d. Prestar a UNIVASF, sempre que solicitado, todas as informacdes necessarias para o
alcance do objetivo acordado, informando quaisquer eventos que dificultem ou
interrompam o curso normal da execugéo do objeto;

e. Responsabilizar-se pela geréncia contabil dos recursos captados, emitindo boletins
mensais da movimentacdo de caixa, bem como apurar quaisquer atos de improbidade
desta competéncia;

f. Observar rigorosamente o disposto no decreto n° 8.241/14, que dispde sobre a
aquisicao de bens e a contratacdo de obras e servigos pelas fundacdes de apoio e, €, no
gue couber e for oportuno, a Lei Federal n°® 14.133/21 e demais normas relativas a
Licitacbes e Contratos;

g. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao presente instrumento;

h. Apresentar relatorios técnico e financeiro & UNIVASF, atestando a execucao do projeto,
discriminando os recursos recebidos, pagamentos efetuados e saldo existente, bem como
objetivo alcancado, apresentando inclusive relatério descritivo ao final da execucgéo;

i. Recolher, ao final da vigéncia do Contrato, a conta Unica da UNIVASF, os saldos
financeiros eventualmente existentes;

j. Prestar contas a UNIVASF dos recursos recebidos e de eventuais rendimentos de
aplicacdes financeiras, que deverao ser utilizados exclusivamente no objeto do Contrato;

k. Transferir, de imediato, a UNIVASF, a posse e uso dos materiais de consumo bem
como a propriedade dos bens de capital adquiridos para execucdo do projeto referido na
Clausula Primeira;

|. Recolher, mediante GRU & Conta Unica da UNIVASF, guando couber, a remuneragéo
financeira devida ao ressarcimento pelo uso de espacos fisicos, bens e equipamentos da
UNIVASF, quando ocorrerem.

3.3. E vedado a Contratada subcontratar, no todo ou em parte, os servicos ora Contratados.
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4. CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O valor global estimado do presente contrato € de R$ 175.825,22 (Cento e setenta e
cinco mil, oitocentos e vinte e cinco reais e vinte e dois centavos), estando incluido
nesse montante, os valores que serdo repassados a FADEX para gestao financeira, bem
como o previsto para ressarcimento de despesas operacionais e administrativas a FADEX
no valor de R$ 11.502,58 (Onze mil, quinhentos e dois reais e cinquenta e oito
centavos), pelo apoio na gestdo administrativa e financeira contratados, 0s quais
representamos seus custos operacionais;

4.2. O valor dos custos operacionais para a execu¢do administrativa e financeira do Projeto
poderad estar sujeito a condicdo resolutiva de ajustes, por meio de acréscimos ou
supressdes, desde que devidamente justificada pela parte interessada.

5. CLAUSULA QUINTA — DA COORDENACAO

5.1. A UNIVASF indicar4 o Coordenador Geral e Académico do projeto, em conformidade
com a legislagao vigente, a fim de desenvolverem as atribui¢cdes relativas ao planejamento
administrativo, financeiro e académico do Projeto do Curso, objeto deste Contrato;

5.2. A indicacdo de nova Coordenacao para o Projeto, caso se faga necessaria, dispensa a
celebracdo de termo aditivo, podendo ser formalizada por ato da autoridade competente da
UNIVASF, mediante justificativa e juntada da respectiva documentacdo aos autos do
processo relativo ao presente contrato.

6. CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1. Nos termos do Art. 117 da Lei n°® 14.133/21 a fiscalizagdo, acompanhamento, apoio e
orientacdo na execucdo do contrato ficara a cargo de servidores indicados pela
Coordenacéo do Projeto e formalmente designados pela Pro Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional - PROPLADI da UNIVASF.

7. CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. A duracdo do presente contrato é de 14 (quatorze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado motivadamente mediante termo aditivo, a critério do(a)
Coordenador (a)do projeto;

8. CLAUSULA OITAVA — DA DISPENSA DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

8.1. Justifica-se a contratacdo da Fundacdo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino e
Extensao do Piaui - FADEX, com base no inciso XV do Art. 75, da Lei n°. 14.133 de 2021,
combinado com o artigo 1°, da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, para dar apoio ao
referido Projeto.

9. CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. O valor estimado dos recursos financeiros previstos no Plano de Trabalho para
execucdo do objeto deste instrumento é oriundo de uma termo de execucao descentralizada
— TED celebrado com a Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste - SUDENE;
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9.2. Os recursos financeiros previstos no orgamento do Plano de Trabalho devem ser
aplicados exclusivamente no objeto deste Contrato, vedada sua utilizacdo em finalidades
diversas da estabelecida, ainda que em carater de emergéncia com posterior cobertura, sob
pena de rescisdo deste instrumento e responsabilizacdo dos seus dirigentes e prepostos, e
0s correspondentes recursos a titulo de ressarcimento da UNIVASF, serdo recolhidos a sua
conta Unica, via GRU.

10. CLAUSULA DECIMA- DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A FADEX, gestora dos recursos financeiros, obriga-se a apresentacdo da prestacéo de
contas final apos encerramento da execucao do Contrato, com prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da data deste encerramento. A Prestacdo de contas constara de:

10.1.1. Plano de Trabalho (Projeto Pedagogico-Financeiro);

10.1.2. Cépia deste Termo de Contrato, com indicacdo da data de publicacdo no Diario
Oficial da Unido (DOU), de conformidade com § 1° do Art. 89 e outras disposi¢des contidas
na Lei n°. 14.133, de 01/04/2021;

10.1.3. Faturas, notas fiscais, recibos etc., comprobatérios das despesas efetuadas,
emitidos em nome da FADEX, com identificacdo do nimero do Contrato ou Termo Aditivo
originario, mantidos os arquivos na dependéncia da Contratante (FADEX), devidamente
concentrados, a disposicdo dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos, com inicio na data da aprovacédo da prestacéo de contas;

10.1.4. Comprovante de recebimento do saldo de recursos;

10.1.5. Extrato de conta bancéria especifica, desde o recebimento dos recursos até o
ultimo pagamento efetuado;

10.1.6. Anexos necessarios a consolidagdo da prestagéo de contas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXECUCAO

11.1. Exerce a execucao do presente Contrato FADEX, cujas atribuicbes e obrigagbes sédo a
gestdo administrativa e financeira estritamente necessaria a execucao do projeto aplicacéo,
inclusive dos recursos decorrentes de rendimento auferidos em aplica¢gdes financeiras.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1. Incumbird a UNIVASF as providéncias, as suas expensas, quanto a publicacdo deste
Contrato, em extrato no DOU, devendo fazé-lo nos termos do § 1° do Art. 89, da Lei n°
14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido por ato unilateral da UNIVASF nos
casos autorizados no Art. 137 da Lei n° 14.133/21. Poder4a, ainda, o presente Contrato ser
rescindido amigavelmente, por acordo entre as partes, ou judicialmente, nos termos da
legislacéo vigente.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da Justica Federal em Petrolina-PE, para nele dirimirem-se dividas e
solucionarem-se questdes que ndo encontrem forma de resolucdo por acordo entre as
partes, sendo esse foro irrenunciavel, diante do que dispde o Art. 109, inciso |, da
Constituicdo Federal.

E por estarem, assim, justas e contratadas, é lavrado o presente Contrato, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes
contratantes e pelas testemunhas abaixo, presentes e de tudo ciente.

Petrolina/PE, 24 de maio de 2024.

TELIO NOBRE Assinado de forma ANTONIO Assivado d forma digl
LEITE:022333 digital por TELIO VINICIUS OLIVEIRA oLveRra
: NOBRE FERREIRA:0164905 FERREIRA:01649056346
83460 LEITE:02233383460 6346 Dados: 2024.05.28 14:21:10
-03'00'
TELIO NOBRE LEITE ANTONIO VINICIUS OLIVEIRA
REITOR FERREIRA
UNIVASF SUPERINTENDENTE
FADEX
TESTEMUNHA 1. TESTEMUNHA 2:
Documento assinado digitalmente
g “b DEUZILENE BRAGA SANTANA NELDSON FELIPE Assinado de forma
Data: 28/05/2024 16:09:06-0300 -
Verifique em https://validar.iti.gov.br FALCAO dlgltal pOf NELDSON
i FELIPE FALCAO
MONTE:0231350 y1oNTE:0231350147
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PLANO DE TRABALHO

| - DADOS CADASTRAIS

TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL: CONTRATO

PARTE 1

1-TIPO 2 - RAZAO SOCIAL: 3-CNPJ

CONTRATANTE FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO | 05.440.725/0001-14
SAO FRANCISCO

4 - ENDERECO SEDE (AV., RUA, N°, BAIRRO):
Av. José de Sa Manicoba, S/N - Centro

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP
PETROLINA 56304-205

7 - DDD/TELEFONE 8 — FAX
(87) 2101-6830 (87) 2101-6831

9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
TELIO NOBRE LEITE

10 - CPF:
022.333.834-60

11 - CIJORGA O EXPEDIDOR 12 - CARGO 13 - DATA VENC. MANDATO
2000908 SSP-PB REITOR 25/04/2027
COORDENADOR

14 - NOME DO COORDENADOR 15 -CPF

JACKSON ROBERTO GUEDES DA SILVA ALMEIDA

030.165.124-83

16 - ENDEREGO ELETRONICO (e-mail)

17 - MATRICULA SIAPE:

jackson.guedes@univasf.edu.br 1467708
18 - DEPARTAMENTO/CENTRO RESPONSAVEL

COLEGIADO DE FARMACIA

VICE-COORDENADOR

19 - NOME DO VICE-COORDENADOR 20 - CPF

LEONARDO MILANEZ DE LIMA LEANDRO

037.267.994-42

16 - ENDERECO ELETRONICO (e-mail)
leonardo.leandro@univasf.edu.br

17 - MATRICULA SIAPE:
3000035

18 — DEPARTAMENTO/CENTRO RESPONSAVEL
COLEGIADO DE ADMINISTRACAO

FISCAL

19 - NOME DO FISCAL
GABRIELA LEMOS DE AZEVEDO MAIA

20 -CPF
043.846.034-01

21 - ENDERECO ELETRONICO (e-mail)
gabriela.lemos@univasf.edu.br

22 —= MATRICULA SIAPE:;
1804893

23 - DEPARTAMENTO/CENTRO RESPONSAVEL
COLEGIADO DE FARMACIA

PARTE 2

1-TIPO 2 - RAZAO SOCIAL 3-CNPJ

CONTRATADA FUNDACAO CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO| 07.501.328/0001-30
EXTENSAO E INOVACAO (FADEX)

4 - ENDEREGCO SEDE (AV., RUA, N°, BAIRRO):

CAMPUS UNIVERSITARIO, AV. PETRONIO PORTELLA, BAIRRO ININGA

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP
Teresina-Pl 64049-550

7 - DDD/TELEFONE 8- FAX
(86) 3237-1379 (86) 3237-1379

9- NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
ANTONIO VINICIUS OLIVEIRA FERREIRA

10 - CPF:
016.490.563-46

11 - CI/ORGAO EXPEDIDOR 12 - CARGO
2254224 SSP/PI

SUPERINTENDENTE

13 - DATA VENC. MANDATO
06/04/2024




Il - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1-TITULO DO PROJETO
Estruturacdo da Rede Impacta Caatinga unidade INCT TEC.CIS.4.0 - UNIVASF

2- FUNDAM ENTA(;AO LEGAL

Lei n° 8666, de 21 de junho de 1993; Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994; Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
Decreto n°® 6.170, de 25 de julho de 2007; Portaria Interministerial n® 424, de 30 de dezembro de 2016; Ac6rddo n° 2731/2008 do
Tribunal de Contas da Unido; demais legislacBes afetas a matéria.

3 - TIPO DE PROJETO
( )Ensino ( X )Pesquisa ( )Extensdo ( ) Desenvolvimento institucional ( ) Inovacéo

4 - OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 5 - PERIODO DE EXECUGAO:

Apoiar a gestdo administrativa e financeira necessaria| INiClO: Junho/2024 TERMINO: Maio/2025
a execuc¢do do projeto indicado no item 1 acima.

Més 01 Més 12

5 - CARACTERIZACAO DO TIPO DE PROJETO (elementos do projeto que justificam o tipo de projeto indicado
no item 3)

Este plano visa estruturar a Rede Impacta Caatinga para promover o desenvolvimento territorial sustentavel no semiarido
nordestino. Priorizando os Arranjos Produtivos Locais (APLs), com énfase no cultivo do maracujd da caatinga (Passiflora
cincinnata Mast.) e do licuri (Syagrus coronata Mart.), a iniciativa busca transferir tecnologia ao Sistema Unico de Salde e a
sociedade civil, bem como estabelecer parcerias com entidades nacionais e internacionais do setor privado. A Rede Impacta
Caatinga sera vinculada ao Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia Positiva da Industria da Saude 4.0, apoiado pelo
CNPg/MCTI e, localmente, pelo Colegiado de Farmacia. Seu foco central é a criagdo de solugdes de saude 4.0, abrangendo
Insumos Farmacéuticos Ativos Verdes (IFA verdes), cosméticos inteligentes, alimentos funcionais e defensivos agricolas verdes.
A producéo sustentavel, a partir da biodiversidade brasileira, é estratégica para o desenvolvimento regional, com potencial d e
geracdo de emprego e renda para comunidades envolvidas na agricultura familiar. Quando realizada adequadamente, essa
atividade também contribui para a conservacdo dos biomas e representa uma oportunidade para estabelecer parcerias

colaborativas entre institui¢des, incluindo o setor produtivo, poder publico, universidades e o setor privado.

6 — OBJETIVOS

Este plano de trabalho tem como objetivo geral estruturar Rede Impacta Caatinga unidade INCT TEC.CIS.4.0 — UFPE, visando
potencializar agdes socioecondmicas e ambientais sustentaveis para o desenvolvimento territorial do semiarido do Nordeste,
promover o fortalecimento dos APLs ja existentes na Caatinga, assim como estimular o surgimento de novos APLs, de forma a
impulsionar a economia local e gerar empregos sustentaveis ao longo das cadeias de valor.

A Rede Impacta Caatinga, serd uma unidade associada ao Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia Positiva da IndGstria da
Saude 4.0 apoiada pelo CNPg/MCTI.

Como objetivos especificos, tém-se:

1. Levantar informac6es a respeito de organizag8es socioprodutivas que desenvolvem APLs com o maracuja da caatinga
(Passiflora cincinnata Mast.) e do licuri (Syagrus coronata Mart.) sediados no semiarido nordestino, no Vale do Sao
Francisco iniciando pelos estados de Pernambuco e Bahia que atuam nas cadeias de valor de produtos da bioeconomia
da Caatinga;

Elaboracao da monografia da espécie vegetal do maracuja da caatinga e licuri;
Levantamento do marco legal federal e estadual aplicado a produgcéo e comercializagdo dos produtos da caatinga;

Estudo analitico para a espécie vegetal maracuja da caatinga e licuri;

a > DN

Selecdo de organizagBes socioprodutivas sediadas no semiarido pernambucano interessadas em colaborar na
estruturacdo de cadeias de valor integradas ao Complexo Industrial da Saude;

6. Obtencao de aprovacao de proposta de curso de extensdo direcionado aos membros das organizacdes socioprodutivas




selecionadas;

7. Preparacao e caracterizacdo dos produtos farmacopeicos a partir das espécies vegetais medicinais selecionadas;
Elabora¢cdo de monografias para o Memento de Fitoterdpicos para os Programas Publicos de Plantas Medicinais e
Fitoterapicos;

9. Andlise dos limites e possibilidades institucionais para a estruturacéo das cadeias de valor dos produtos da caatinga

integrados ao Complexo Industrial da Saude.

7 — JUSTIFICATIVA

A Caatinga, um bioma exclusivamente brasileiros, abrange 70% da Regido Nordeste e 11% do territorio nacional,
estendendo-se por nove unidades da federacao, oito delas no Nordeste e uma no Sudeste. Reconhecida como a
area semiarida mais rica em biodiversidade do mundo, abriga 28 milhdes de pessoas. Suas caracteristicas climaticas
incluem baixos indices pluviométricos, altas temperaturas e secas intermitentes. Apesar de sua relevancia,
atividades humanas como agricultura de subsisténcia, pecudria extensiva e extrativismo desenfreado tém causado
uma intensa degradacdo. Contudo, a Caatinga se destaca por abrigar mais de 900 espécies de plantas, 178 de
mamiferos, 591 de aves, 177 de répteis, 79 de anfibios e 241 de peixes, embora 43 espécies de fauna e 46 de flora
estejam ameacadas. Este ecossistema, palco de disputas histéricas, desenvolveu uma diversidade sociocultural,
abrangendo unidades de conservacdao, comunidades quilombolas, indigenas, assentamentos rurais e areas
urbanas. O Painel Intergovernamental sobre Mudancgas Climaticas (IPCC) da ONU prevé que o aquecimento global
intensificara eventos climéticos extremos, agravando a seca na Caatinga. Proje¢des indicam uma redugéo de 40%
nas chuvas, causando sérios impactos socioeconémicos e aumentando a desertificacdo em 62% das areas
suscetiveis no Brasil.

Em resposta, movimentos como "convivéncia com o semiarido" tém emergido, reconhecendo o territdrio como uma
fronteira de capital natural onde o desenvolvimento tecnolégico e a preservacao ambiental podem coexistir. A Rede
de Bioeconomia IMPACTA Caatinga desempenha um papel crucial, promovendo colaboracao entre diversos atores
e desenvolvendo solucdes para desafios sociais, econdmicos e ambientais, com foco no desenvolvimento dos APLs.
O objetivo é gerar valores sustentaveis integrando a agricultura familiar ao Complexo Industrial da Saulde,
desmistificando a ideia de que a sustentabilidade prejudica o crescimento. O Instituto Nacional de Ciéncia e
Tecnologia do Complexo Econdmico Industrial de Saude 4.0 (INCT TEC.CIS 4.0) lidera essa iniciativa, com foco em
desenvolver tecnologias sustentaveis aplicadas a saldde para enfrentar os desafios socioeconémicos e ambientais
do pais. A Rede IMPACTA Caatinga busca transformar a biodiversidade da regido em produtos economicamente
vidveis, incluindo pesquisa, desenvolvimento de tecnologias e inovacdes para diversos setores.

Este projeto de curto a médio prazo tem como objetivo global impulsionar a bioeconomia de recursos naturais na
regido do semiarido do Nordeste, com énfase no maracuja da caatinga. Projetos de tecnologias mais maduras estdo
em fase de comercializagdo, atendendo principalmente a inddstria de alimentos, suplementos alimentares,
cosméticos e medicamentos tradicionais (Farmacias Vivas). Essas a¢6es tém o potencial de criar novas cadeias
produtivas, gerar empregos locais, minimizar impactos ambientais e ampliar a diversidade de produtos sustentaveis
no mercado. Além disso, estimulam a inovacéo tecnoldgica e a pesquisa ho campo da bioeconomia, alinhando-se
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel Globais (ODS) da ONU para 2030.




8 - RESULTADOS ESPERADOS (Especificar METAS/ETAPAS)

Ao final deste projeto, séo esperados os seguintes resultados:

1. Para a espécie MARACUJA DA CAATINGA (Passiflora cincinnata Mast.) sera realizado estudo agrério, incluindo a
popularizagdo da forma de cultivo, a influéncia da sazonalidade e influéncia territorial na metaboldmica, a articulagéo
das associagdes que desejam produzir, criacdo de uma rede de produtores e o levantamento de dados bioeconémicos,
contendo a definigdo do preco ideal do material vegetal e da viabilidade de geracdo de renda familiar.

2. Paraaespécie MARACUJA DA CAATINGA (Passiflora cincinnata Mast.) desenvolvimento de bioproduto(s) oriundos do
aproveitamento das folhas para extragdo de composto fotoprotetor.

3. Para a espécie licuri (Syagrus coronata Mart.) serdo realizados os mesmos estudos do maracuja da caatinga, no

entanto, serdo desenvolvidos produtos cosméticos odontolégicos e uma linha para cabelos usando o éleo do licuri.

9 - EQUIPE DO PROJETO

9.1 EQUIPE TECNICA® (vinculada diretamente a atividade fim do projeto)

Nome Matricula Vinculo Funcao no projeto | Carga Horaria Descrigdo das
SIAPE (no (docente, no projeto atividades que ira
caso de técnico ou (semanal) desenvolver no
servidor estudante da projeto
publico UNIVASF)
federal) ou
CPF
Jackfson Robe_rto Guedes 1467708 Docente Coordenador e an Coordena(;_ao geral
da Silva Aimeida pesquisador do projeto
Leonardo Milanez de Vice-coordenador e Apoio as
) 3000035 Docente ; 10 h atividades de
Lima Leandro pesquisador ;
pesquisa
Apoio as
Ziel Ferreira Lopes 3245028 Docente Pesquisador 10 h atividades de
pesquisa
Apoio as
Lusan Silva Paiva 864.262.445- EstudanteNde Bolsista ITI 20 h atividades de
03 graduacao ;
pesquisa
Apoio as
Stephane de Souza 065.670.095- Estudante~de Bolsista ITI 20 h atividades de
Gomes 51 graduacao ;
pesquisa
. . Estudante de Apoio as
Fgrnanda Granja da Silva | 059.275.334- pos- Pés-doutoranda 40 h atividades de
Oliveira 42 = -
graduacdo pesquisa

1

convenente/interveniente/contratada (FADEX-UNIVASF).

As funcbBes que estiverem a definir sero preenchidas mediante processo seletivo em parceria com a




9.2 EQUIPE TECNICA (VALORES MENSAIS DA BOLSA)

Nome Valor mensal | Equivaléncia Prazo Carga Horéria Descricdo das
dabolsa (R$) CNPq no projeto atividades que ira
desenvolver no
projeto
Jack_son Robe_rto Guedes 2.000,00 DTI nivel 2 12 meses 4h Coordenag_élo geral
da Silva Aimeida do projeto
Leonardo Milanez de DTI nivel 2 12 meses Apoio as
) 2.000,00 10 h atividades de
Lima Leandro i
pesquisa
DTI nivel 2 12 meses Apoio as
Ziel Ferreira Lopes 2.000,00 10 h atividades de
pesquisa
12 meses Apoio as
Lusan Silva Paiva 770,00 ITI-A 20 h atividades de
pesquisa
12 meses Apoio as
Siephane de Souza 770,00 ITI-A 20 h atividades de
omes .
pesquisa
. . 12 meses Apoio as
Fernanda Granja da Silva. | g 544 99 PDJ 40 h atividades de
Oliveira i
pesquisa
9.3 - RESUMO EQUIPE
VINCULA(;AO QUANTIDADE PERCENTUAL
DOCENTES, TECNICOS E 6 100%
ESTUDANTES DA UNIVASF
EXTERNOS 0
TOTAL 6 100%

9.4 — JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPACAO DE MENOS DE 2/3 DE PESSOAS DO PROJETO VINCULADAS A
UNIVASF (docentes, técnicos e alunos) (quando for o caso)

N&o se aplica.

9.5 - JUSTIFICATIVA PARA A INDICACAO DAS PESSOAS DA EQUIPE TECNICA RELACIONADAS NO ITEM
9.1 (anexar c6épia do curriculum no caso das pessoas que nao sejam docentes ou servidores da UNIVASF, aceito
também em meio digital - CD)




e Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida. Graduado em Farmacia pela Universidade Federal da Paraiba (2001) e possui
Mestrado (2004) e Doutorado (2006) em Produtos Naturais e Sintéticos Bioativos pelo Programa de Pds-Graduagdo em Produtos
Naturais e Sintéticos Bioativos da Universidade Federal da Paraiba (UFPB). Fez Pds-Doutorado (2013) na Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas da USP - Ribeirdo Preto sob a supervisdo do Prof. Norberto Peporine Lopes. Foi Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-
Graduagdo e Inovagao da UNIVASF (2016-2020). E Vice-Presidente da Sociedade Brasileira de Plantas Medicinais (SBPM), eleito
para o mandato 2019-2023. Membro do Comité de Assessoramento de Farmacia no CNPq (CA-FR). Foi membro do Conselho
Técnico-Cientifico (CTC) do Instituto Nacional do Semiarido (INSA) de 2018-2021. Membro do Conselho Consultivo da
Associagdo Brasileira de Ciéncias Farmacéuticas (ABCF), eleito para o mandato 2021-2022. E membro da equipe do Instituto
Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Farmacos e Medicamentos (INCT-INOFAR). Foi Diretor de Pesquisa e Coordenador do
Programa Institucional de Iniciagcdo Cientifica da UNIVASF no periodo de 2008 a 2011. E Professor Titular do Curso de Farmacia
da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco (UNIVASF), onde coordena projetos de pesquisa e extensdo nas areas de
plantas medicinais e fitoterapia. Ocupou o cargo de Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Recursos Naturais do
Semiarido da UNIVASF (2011-2015). E professor orientador do Programa de Pds-Graduagdo em Biociéncias da UNIVASF.
Professor orientador do Programa de Pds-Graduagdo em Biotecnologia da Rede Nordeste de Biotecnologia (RENORBIO).
Professor orientador do Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Veterinarias no Semiarido da UNIVASF. Membro da Sociedade
Brasileira de Farmacognosia (SBFgnosia), da qual também ocupou o cargo de Secretario no periodo de 2011-2013. Membro da
Sociedade Brasileira de Quimica (SBQ), da Sociedade Brasileira de Plantas Medicinais (SBPM), da Associacdo Brasileira de
Ciéncias Farmacéuticas (ABCF), da Associagdo de Usuarios de Ressonancia Magnética Nuclear (AUREMN) e da Sociedade
Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC). Foi membro do Corpo Editorial da Revista Virtual de Quimica (RVq). Fundador
do Simpdsio de Plantas Medicinais do Vale do Sdo Francisco e Coordenador do Nicleo de Estudos e Pesquisas de Plantas
Medicinais da UNIVASF (NEPLAME-UNIVASF). Mantém colaboragdo técnico-cientifica com pesquisadores de varias instituigdes
no pais como UNCISAL, UFAL, UPE, UFPE, UFRPE, URCA, UFPB, UFRN, UFPI, UFS, UFC, UEFS, USP, CPQBA-UNICAMP, UFR]J,
UFRRJ, UENF, UFMG, UFG, UFPR, UFAM e FIOCRUZ; e instituicGes estrangeiras como a Universidade de La Rochelle (Franca),
Universidade de Paris (Franga), Universidade Abdelmalek Essaadi (Marrocos), Universidade de Bergen (Noruega) e Universidade
de Cordoba (Argentina). Trabalhou como Professor Convidado na Université Paris Cité, Franca (2021). Coordenador brasileiro
do Franco-Brazilian Network on Natural Products (FB2NP). Tem experiéncia na area de Farmacia, Fitoterapia, Quimica e
Farmacologia de Produtos Naturais. Vencedor do Prémio Otto Richard Gottlieb 2019, concedido pela Sociedade Brasileira de
Quimica na Categoria Jovem Talento. E Bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq (PQ-1B) pela area de Farmacia.

e Leonardo Milanez de Lima Leandro. Possui graduagdo em Administragdo de Empresas - Focca - Faculdade de Olinda
(2002), mestrado em Planejamento do Desenvolvimento - Nicleo de Altos Estudos Amazonicos (2010) e doutorado em
Desenvolvimento Sustentavel do Tropico Umido pela Universidade Federal do Para (2015). Atualmente é professor da
Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco. Tem experiéncia na area de Economia, com énfase em Histdria Econdmica,
atuando principalmente nos seguintes temas: borracha, hipoteca, Amazonia, crédito local e colonizagdo.

e Ziel FerreiraLopes —Pesquisador com experiéncia nas respectivas areas para apoio a pesquisa e ao desenvolvimento

e Lusan Silva Paiva e Stephane de Souza Gomes (Estudantes de graduagdo) — Apoio a pesquisa e ao
desenvolvimento

e Fernanda Granja da Silva Oliveira (Estudante de pés-graduacdo) — Apoio a pesquisa e ao desenvolvimento.
Profissional com doutorado concluido e dedicacédo de 40 horas semanais.

9.6 - JUSTIFICATIVA PARA A INDICACAO DAS PESSOAS DA EQUIPE DE APOIO COM VINCULO COM A
UNIVASF RELACIONADAS NO ITEM 9.2 (anexar cépia do curriculum no caso de alunos da UNIVASF, aceito
também em meio digital - CD)

N&o se aplica.




Il - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

INDICADOR FiSICO DURACAO
META | ETAPA /FASE ATIVIDADES : ; - e
Unidade Quantidade | Inicio | Término
Levantar informagbes a respeito de
1 i organizagoes somoprc_)(,thlvaS que d_ese_n_v(_)lvem Unidade 04 Més 01 | Més 03
APL sediadas no semiarido nordestino iniciando
pelos estados de Pernambuco e Bahia
Informagdes a  respeito de organizacdes Cartografia das
- 1 socioprodutivas referente ao cultivo do maracuja da organizagoes 04 Més 01 | Més 03
caatinga e licuri socioprodutivas
INDICADOR FisICO DURACAO
ETAPA / FASE ATIVIDADES : . _ -
META Unidade Quantidade | Inicio | Término
2 i Elaborggao das monografias das espécies Unidade 04 Mas 01 | Mas 06
vegetais.
Monografias das
espécies vegetais,
Elaboracdo das monografias das espécies vegetais com énfase nas R R
- 1 referente ao cultivo do maracuja da caatinga e licuri relevancias 04 Més 01 | Mes 06
econdmica e
medicinal regionais
INDICADOR FisICO DURACAO
META | ETAPA /FASE ATIVIDADES . . — —
Unidade Quantidade | Inicio |Término
Levantamento do marco legal federal e estadual
3 - aplicado a producdo e comercializagcdo dos Unidade 04 Més 01 | Més 12
produtos da caatinga
) 1 Lista dos dlsp05|t|vps segmenEada tipo qe norma (Lei, Relatérios 04 Més 01 | Més 12
Decreto, IN, Portaria, Resolugéo, Nota técnica)
INDICADOR FisSICO DURACAO
META | ETAPA / FASE ATIVIDADES : : : :
Unidade Quantidade| Inicio |Término
4 i Estudg ?.;malltlco. para as espécies vegetais Unidade 04 Més 03 | Mas 12
medicinais selecionadas
R 1 Est_udos analltlcos’ para dro_ga vegetal e produtos Relatorios 04 Més 03 | Més 12
derivados das espécies selecionadas.
INDICADOR FISICO DURACAO
META ETAPA / FASE ATIVIDADES
Unidade Quantidade| Inicio |Término
Selecdo de organizagdes socioprodutivas
sediadas no semiéarido nordestino interessadas
5 - em colaborar na estruturacdo de cadeias de Unidade 01 Més 04 | Més 06
valor integradas ao Complexo Industrial da
Saude
R 1 Instrumento; de colabor_agao técnica ajustados para Relatdrio dos 01 Més 04 | Més 06
cada comunidade envolvida encontros
INDICADOR FisICO DURACAO
META ETAPA / FASE ATIVIDADES
Unidade Quantidade| Inicio |Término
Obtenc¢do de aprovacéo de proposta de cursode
6 > extensdo direcionado aos membros das Unidade 04 Més 05 | Més 09
organizacOes socioprodutivas selecionadas
Realizacdo de oficinas junto as organizagdes
R 1 sogl_oprodutlvas _selecmnadas para estruturagdo e Relatério 04 Més 05 | Més 09
andlise das cadeias de valor integradas ao Complexo
Industrial da Saude
Oficina 1. Metodologia participativa de construcao da
- 2 cadeia de valor dos produtos da caatinga integrada ao Relatério 04 Més 05 | Més 05
Complexo Industrial da Saude
) Oficina 2. Legislacdo aplicada a produgdo e - N N
3 comercializagao dos produtos da caatinga Relatorio 04 Més 07 | Més 07
R Oficina 3. Produtos da caatinga integrados ao - " A
4 Complexo Industrial da Satude Relatdrio 04 Més 09 | Més 09
META ETAPA / FASE ATIVIDADES INDICADOR FISICO DURACAO




Unidade Quantidade| Inicio |Término
Preparacdo e caracterizacdo dos produtos
7 = farmacopeicos a partir das espécies vegetais Unidades 01 Més 06 | Més 09
medicinais selecionadas
Relatdrios com dados de preparagéo e caracterizagdo
- 1 dos derivados (extratos fluidos e tinturas) das espécies relatérios 01 Més 06 | Més 09
selecionadas.
INDICADOR FisICO DURACAO
META ETAPA / FASE ATIVIDADES
Unidade Quantidade| Inicio |Término
Elaboracdo de monografias para o Memento de
8 - Fitoterapicos para os Programas Publicos de Unidades 01 Més 09 | Més 12
Plantas Medicinais e Fitoterapicos
Monografias para os produtos derivados (extratos
1 fluidos e tinturas) para integrar o Memento de relatérios 01 Més 09 | Més 12
Fitoterapicos
INDICADOR FISICO DURAGAO
META ETAPA / FASE ATIVIDADES
Unidade Quantidade| Inicio |Término
Andlise dos limites e  possibilidades
9 i institucionais para a estruture}gao qas cadeias de Unidades o1 Més 06 | Més 09
valor dos produtos da caatinga integrados ao
Complexo Industrial da Saude
Analise dos limites e possibilidades de integragdo das
1 organizagfes socioprodutivas na cadeia de valor do relatérios 01 Més 06 | Més 09
Complexo Industrial da Saude
INDICADOR FISICO DURAGAO
META ETAPA /| FASE ATIVIDADES
Unidade Quantidade| Inicio |Término
10 - Divulgagao Cientifica Publicagbes Més 03 | Més 12
Textos
Divulgacéo cientifica da Rede Impacta Caatinga pelo jornalisticos; " "
1 INCT Tec.CIS 4.0 Video; Livro; 04 Mes 03 | Mées 12
Capitulos de livro




IV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

1 - RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE RECURSOS (conforme planilha em anexo)

Especificacdo

VALOR (R$)

3390.14 — DIARIAS

R$ 11.442,64

3390.18 — AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES

R$ 18.480,00

3390.20 — AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADOR

R$ 134.400,00

3390.30 - MATERIAL DE CONSUMO

3390.33 — PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

3390.36 — SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA

3390.39 — SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

3391.47 — OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

4490.37 — AQUISICAO DE SOFTWARE

4490.51 — OBRAS E INSTALACOES

4490.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

SUBTOTAL

Despesas administrativas** (conforme proposta da Fundag&o de
Apoio).

R$ 11.502,58

Ressarcimento a UNIVASF:

TOTAL GLOBAL.:

R$ 175.825,22

2 - FONTE DOS RECURSOS

FONTE

VALOR A CONCEDER VALOR CONTRAPARTIDA
(R$) UNIVASF (se houver) (R$)

Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste - SUDENE

R$ 175.825,22

R$ 0,00

TOTAL

R$ 0,00




V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Parcela 1.
= VALOR
Meta/Etapa MES D (conforme planilha em anexo)

Meta 1/ Etapas 1 - Parcial
Meta 2 / Etapas 1 - Parcial
Meta 3/ Etapas 1,2 - Parcial

Maio 2024 R$ 89.805,32
Meta 4 / Etapas 1- Parcial
Meta 5/ Etapas 1- Parcial
Meta 6 / Etapas 1 - Parcial
TOTAL PARCELA 1* R$ 89.805,32
Parcela 2:

Meta/Etapa MES ANO VALOR
(conforme planilha em anexo)

Meta 7 / Etapas 1, 2, 3, 4 - Parcial
Meta 8 / Etapas 1, 2, 3, 4 - Parcial

Abril 2025 R$ 86.019,90
Meta 9/ Etapas 1 - Parcial
Meta 10/ Etapas 1 - Parcial
TOTAL PARCELA 2* R$ 86.019,90

*Parcelas incluem despesas administrativas

VI - IMPACTOS DO PROJETO

Social

Visa levar por meio do desenvolvimento tecnolégico o fortalecimento das cadeias produtivas ja existentes na
Caatinga, assim como, estimular o surgimento de novas cadeias produtivas de forma a impulsionar a economia local
de forma sustentavel e gerar empregos ao longo das cadeias de valor. Esta iniciativa esta em concordancia com os
objetivos de 1, 2, 4, 7, 8, 9,10, 13 e 15 de Desenvolvimento Sustentavel Globais (ODS) acordados pela ONU para
2030.

Econdmico

Apresentar as estratégias para o desenvolvimento, producdo e inser¢do de produtos derivados das espécies
vegetais (droga vegetal e/ou derivado vegetal) no mercado de fitoprodutos (cosméticos e farmacéuticos), de acordo
com as exigéncias legais e sanitarias, em termos de qualidade, seguranca e eficacia, articulados com o setor
industrial especifico para ampliar os beneficios para as comunidades produtoras.

Ambiental

Desenvolver e reaplicar tecnologias sociais e praticas de manejo responsavel dos recursos naturais da Caatinga,
como coleta sustentavel de frutas, sementes, plantas medicinais e outros produtos ndo madeireiros, de forma que
as acbes e intervencBes desenvolvidas assegurem que oS recursos sejam utilizados de forma consciente,
respeitando as tradi¢cdes locais e a capacidade de regeneracdo do ambiente.

A difusdo de praticas agricolas sustentaveis, como agroflorestas e agrocaatingas, cujas técnicas privilegiam a
conservacao do solo e mesmo sua regeneracao, contribuindo para a biodiversidade local, pode ajudar a evitar e
mesmo reverter a trajetéria do desmatamento e da degradacédo das terras da Caatinga.

Documento assinado digitalmente

b JACKSON ROBERTO GUEDES DA SILVA ALMEID/
g L Data: 17/04/2024 11:40:45-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida
Coordenador - UNIVASF
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