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1. Condicoes gerais da contratacao
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Inscri¢Bes de 2 (dois) servidores, lotados na CGRL/SAD/SE, do Ministério do Turismo - MTur, para participarem
do Il Encontro Nacional do SCDP 2026, organizado com exclusividade por IOC Capacitacdo LTDA e que ocorrera nos
dias 25 a 27 de novembro de 2026, em Jodo Pessoa/PB, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER [UNIDADE DE |[QUANTIDADE| VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Inscricdo para participar do Ilf 25232 Inscrigdo 02 R$ 5.290,00 | R$ 10.580,00
Encontro do SCDP

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 27 de
setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 90 (noventa) dias contados da emisséo da nota de empenho, na forma
do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO
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2.1. A Fundamentacao da Contratacdo encontra-se pormenorizada nos seguintes documentos juntados aos autos do
processo n° 72031.009008/2026-22, vejamos:

a) Formulario Eventos de Capacitagcéo (2977488);
b) Formulario Eventos de Capacitacdo (2977604); e
¢) Documento de Formalizacdo de Demanda (2978808).

2.2. Nos termos do item 5 — JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPACAO, dos Formularios Eventos de Capacitacéo, a
participacdo deve ocorrer pelos seguintes motivos:

A participagdo do servidor € de suma importancia para o exercicio de suas atividades, especialmente diante
da necessidade de atualizacdo e reciclagem permanente dos conhecimentos relacionados ao SCDP,
considerando alteragdes normativas, novas funcionalidades, procedimentos e mecanismos de controle
aplicaveis as diarias e passagens.

Ressalte-se, ainda, que o encontro possui relevante efeito multiplicador, uma vez que os conhecimentos,
orientacBes e boas praticas adquiridos pelos participantes poderéo ser posteriormente compartilhados com
os demais usuarios do SCDP no Ministério do Turismo, contribuindo para a uniformizacdo dos
procedimentos e para o aperfeicoamento da execucdo das viagens a servigo.

A capacitagdo podera, portanto, produzir resultados diretamente aplicaveis a gestdo do Ministério,
especialmente quanto ao aprimoramento da instrugdo e execugdo dos processos de diarias e passagens,
utilizacdo adequada do sistema, prevencdo de inconsisténcias, fortalecimento dos controles, conformidade
dos procedimentos e maior eficiéncia na aplicacéo dos recursos publicos.

2.3. Os mencionados formularios foram assinados pelas servidoras solicitantes e seus chefes imediatos e a
participacdo no evento foi autorizada pela Secretaria-Executiva, por meio do Oficio n® 3709/2026/GSE (2957384)
autoridade competente da unidade.

2.4. O tema da capacitacao esta previsto no PDP 2026 do Ministério do Turismo, conforme documento juntado ao
processo administrativo sob sequencial n® 2975057.

3. Descricao da solucdao como um todo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO E ESPECIFICAGAO DO SERVIGO

3.1. De inicio, é importante destacar que a Administracdo Publica deve pautar a sua conduta nos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal de
1988. O principio da eficiéncia passou a ser previsto expressamente por meio da Emenda Constitucional n°® 19/1998,
ao perceber o Legislador Reformador a necessidade de promover a eficiéncia no servigco publico.

3.2. A eficiéncia é essencial em diversos aspectos da Administragdo Publica, entre eles a prestacao de servigos
publicos a sociedade pelos servidores publicos. Para atingir a eficiéncia é essencial que os servidores sejam expostos
ao constante treinamento e que seja fomentado o desenvolvimento das suas competéncias por meio de agdes
educacionais.

3.3. Nesse compasso, a Coordenacédo - Geral de Gestdo Estratégica de Pessoas (COGEP) do Ministério do Turismo
(MTur), por meio da Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas e Qualidade de Vida (CODESQ) é responsavel
pela promocao da capacitacdo dos servidores desta Pasta Ministerial e entende que servidores e gestores tém o
dever de qualificar-se, sob pena de praticarem atos de impericia. Ademais, o dever moral de atualizar-se e ser
competente integra o regime juridico legal e o Codigo de Etica dos servidores publicos federais.

3.4. Treinar, qualificar e desenvolver os recursos humanos de uma instituicdo é um dever dos dirigentes e um direito
do servidor. Um direito que se estende a todos, sejam ocupantes de cargos efetivos ou de provimento precario,
estaveis ou nao, na medida em que todos os agentes devem receber do 6rgdo a qualificacdo necesséaria ao
desempenho de suas fungbes. Ndo se conseguem mudancas substanciais na Administracdo Publica sem que se
fornecam os subsidios adequados ao desenvolvimento de seu quadro técnico.
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3.5. O treinamento é um investimento maci¢o na qualidade do desempenho global dos servidores publicos, sendo
fundamental que gestores e servidores sejam previamente capacitados para que possam exercer suas funcdes de
maneira segura e com desempenhos satisfatorios. A concretizagdo do principio da eficiéncia ndo se tornaria viavel
sem a devida valorizagao, capacitacdo e atualizacdo dos agentes que materializam o agir estatal.

3.6. Assim, compreendendo a necessidade de que os servidores sejam capacitados por facilitadores diferenciados,
com vasta experiéncia tedrico-pratica e que tragam contetdo robusto e atualizado com as tendéncias corporativas,
com possibilidade de aplicagdo ao setor publico, permitindo melhores resultados institucionais de curto e longo prazo,
a acao de capacitacao que se pretende contratar tem por finalidade aprimorar as competéncias técnicas de seus

servidores com vistas a adequacdo do seu perfil técnico aos requisitos exigidos para o cumprimento das
competéncias institucionais nas diferentes areas de atuacao do MTur.

3.7. Ressalte-se que a Politica de Desenvolvimento de Pessoal da Administracéo Publica Federal (PNDP), descrita no
Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, alterado pelo Decreto n°® 10.506, de 02 de outubro de 2020, prevé a
promocéao de capacitacdo do servidor e sua qualificacdo para atividades a desempenhar:

Art. 4° O PDP contera:

| - a descricdo das necessidades de desenvolvimento que serdo contempladas no exercicio seguinte,
incluidas as necessidades de desenvolvimento de capacidades de direcdo, chefia, coordenacgdo e
supervisao;

Il - o publico-alvo de cada acdo de desenvolvimento;

Ill - as acdes de desenvolvimento previstas para o exercicio seguinte, com a respectiva carga horaria
estimada; e

IV - 0 custo estimado das a¢Bes de desenvolvimento.

3.8. Ademais, a Portaria n°® 133, de 06 de maio de 2019, que dispbe sobre a Politica de Desenvolvimento e
Capacitacao de Pessoas no ambito do Ministério do Turismo, estabelece como uma de suas diretrizes "estimular a
participacdo do servidor em acdes de educacdo continuada, entendida como a oferta regular de cursos para o
aprimoramento profissional, ao longo de sua vida funcional". Dessa forma, a pretensa contratagdo encontra-se
alinhada aos interesses da Administracdo, uma vez que foca no desenvolvimento de competéncias e habilidades
necessarias a qualificacdo dos servidores deste Ministério.

3.9. A escolha da capacitagdo em analise justifica-se em virtude:

a) da singularidade reconhecimento do alto nivel do servigco contratado e da notdria especializacdo da empresa
promotora do curso;

b) do treinamento estar previsto no plano do capacitacao do Ministério do Turismo; e
¢) da temética do treinamento com as atribuicbes desenvolvidas pela CGRL.

3.10. Também é valido ressaltar que a entidade a ser contratada € o IOC Capacitacédo Ltda. que faz parte do grupo da
One Cursos, transparece ter larga bagagem na realizacdo de eventos evoltados para a capacitacdo de servidores
publicos. Para fins de demonstragcdo da assertiva anterior, foram subidos aos autos um Atestados de Capacidade
Técnica emitidos pelo CREMESP/SP, pelo CEFET/RJ e pela Universidade Federal de Alfenas, colacionados no
arquivo "zipado" (2972333), um arrazoado que consta na Proposta Comercial (2977282) e foi apresentada a
Declaracao de Notéria Especializagao (2977285).

3.12. Por fim, conforme apontado no item 4 — ATRIBUI(;@ES DO SERVIDOR, dos Formularios Eventos de
Capacitacao (2977488 e 2896695), os servidoraes indicados para a participacdo no evento desenvolvem,
respectivamente:

"Exerco a funcdo de Coordenador-Geral de Recursos Logisticos, atuo como Gestor Setorial do SCDP e no
assessoramento de autoridades e usudrios do sistema, e possuo perfil de multiplicador de conhecimentos do SCDP,
certificado pelo Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos".

"Exerco a funcdo de Chefe de Divisdo de Diarias e Passagens, atuo como Gestor Setorial do SCDP e no
assessoramento de autoridades e usudrios do sistema".
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3.13. Observa-se que, diante das atribuic6es das servidoras e das respectivas bagagens profissionais, a participacao
no Il Encontro Nacional do SCDP organizado com eclusividade por IOC Capacitacao Ltda. € uma solugcédo adequada
para os fins que se pretende.

3.13. No que tange ao servigco a ser prestado, nos termos da PropostaComercial (2977282), estédo previstas 02 (dois)
inscricbes para participar de 24 horas de capacitacao.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Considerando que se trata de contratacdo direta por inexigibilidade, diante do fato de o 1IOC Capacitagéo Ltda ser
0 organizador exclusivo do evento - Declaracdo de Exclusividade juntada sob sequencial 2977288, os requisitos da
contratacdo restam mitigados.

4.2. Dessa forma, o contratado devera observar critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢éo
do objeto, bem como devem ser atendidos, quando cabiveis, os requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
ContratagBes Sustentaveis.

4.3. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto.

4.4. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas
razdes constantes do subitem 4.1 deste Termo de Referéncia.

5. Modelo de execucao do objeto
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. A execucdo do objeto contratado dar-se-a conforme as especificagBes previstas nos documentos Proposta
Comercial (2977282) e na Agenda - Programacao do Encontro (2956753):

PROGRAMACAO

1° DIA (25/11/2026)
- 7h30 as 8h20 Credenciamento

- 8h30 Abertura do evento - Luiz Eduardo Muradas e Silvania Estevam Viana: Boas-vindas e Aplicagdo de Dinamica
de Conexao

- 9h as 10h Palestrante Yuratan Alves Bernardes - Painel de Legislacédo Vigente
- 10h as 10h30 Coffee Break

- 10h30 as 12h30 Continuacao da Palestra

- 12h30 as 14h Almocgo

- 14h as 16h Palestrante Yuratan Alves Bernardes - Ajustes no processo; Compra Direta (Procedimentos); Relatorios
e Painel de viagem; Aplicativo SCDP

- 16h as 16h30 Coffee Break

- 16h30 as 18h Continuacédo da Palestra
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- 18h Encerramento das atividades

2° DIA (26/11/2026)

- 8h30 as 10h Palestrante Luiz Eduardo Muradas - Painel de Governanga

- 10h as 10h30 Coffee Break

- 10h30 as 12h30 Palestrante Ronaldo Corréa - Painel SCDP

- 12h30 as 14h Almoco

- 14h as 16h Palestrante Ronaldo Corréa - Mddulo - Reedicdo da Compra Direta de Passagens no SCDP
- 16h as 16h30 Coffee Break

- 16h30 as 18h Continuacao da Palestra

-18h Encerramento das atividades

3° DIA (27/11/2026)

- 8h30 as 10h20 Palestrante Sérgio Neiva - Painel de Auditoria Interna e Externa

- 10h20 as 10h50 Coffee Break

- 10h50 as 12h30 Continuacao da Palestra

- 12h30 as 14h Almocgo

- 14h as 16h Palestrante Silvania Estevam Viana - Painel Colaborativo de Boas Préticas
- 16h as 16h30 Coffee Break

- 16h30 as 18h Continuacao da Palestra

- 18h Encerramento das atividades

5.2. Caso nao seja possivel o cumprimento da forma assinalada supra, a Contratada devera comunicar o Ministério
do Turismo em até 24 (vinte quatro) horas, contadas da ocorréncia do motivo que gerou a alteragdo da data do
evento, com as razdes respectivas com para que qualquer pleito de prorrogacéo de prazo seja analisado, ressalvadas
situagdes de caso fortuito e forga maior.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocéo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgédo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes
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acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacado

6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracédo. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VI);

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.7.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacbes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogagao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n® 11.246,
de 2022).

6.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

Gestor do Contrato

6.10. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execuc¢ao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.11. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.12. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).
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6.13. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

6.14. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacédo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.15. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.16. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicdo e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento

7.1. O servigo sera recebido provisoriamente, de forma suméria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responséavel pelo acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato, para
efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

7.2. O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em
desacordo com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.3. O recebimento definitivo ocorrer4 no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente pela Administracao, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.4. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 05 (cinco) dias Uteis.

7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual
periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagcéo e pagamento.

7.7. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da nota
fiscal ou de instrumento de cobrancga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidagéo
de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.8. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos
bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao

7.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.
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7.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, no
caso de contratacBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.10. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.10.1. o prazo de validade;

7.10.2. a data da emisséo;

7.10.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.10.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.10.5. o valor a pagar; e

7.10.6. eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

7.11. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regularizacdo da situacéo, sem 6nus ao contratante;

7.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.13. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas; e

b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de
contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagéo,
por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.15. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo da liquidagédo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao, mediante aplicacéo do indice INPC/IBGE de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento
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7.20. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, em parcela Unica, em nome de: I0C Capacitacado
Ltda. (CNPJ 10.825.457/0001-99) AG: 0606 Conta Corrente: 569906-1 - Banco Bradesco (237).

7.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizacéo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacédo de comprovacgéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacdo de pagamento
7.24. A presente contratacdo ndo prevé a antecipacao de pagamento.
Cessao de crédito

7.25. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituic&o financeira, nos termos e de acordo com 0s
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste
presente tépico.

7.25.1. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependeréo de prévia aprovagdo do contratante.

7.26. A eficacia da cessao de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a
celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.27. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢cfes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagcao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.28. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucado do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito puablico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracdo. INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.29. A cessado de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hipo6tese do art. 74, I, ", da Lei n® 14.133/2021.
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Forma de fornecimento
8.2. O fornecimento do objeto sera integral.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebracéo do contrato, a Administracéo verificara o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritério, por forca
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Bes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacéo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.10. Caso atendidas as condi¢fes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

8.11. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacéo atualizada.

8.12. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.13. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizac&o do recolhimento dessas contribuicdes.

8.15. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme
sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.16. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional,

8.17. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;
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8.18. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.19. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.20. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

8.21. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.22. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢éo no Registro onde tem sede a matriz

8.23. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.24. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vdlida, ou, ainda, outros documentos
definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, 82° do
Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

8.25. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEIl, que comprove a qualificagdo como produtor
rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢cdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

8.26. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.27. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

8.28 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.29. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
8.30. declaracéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.31. declaracdo de que ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao;

8.32. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.33. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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8.34. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.35. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.36. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.37. Nao se aplica a contratacdo pretendida. Exigéncia podera ser dispensada, considerando a natureza do objeto e
as caracteristicas da contratacéo.

Qualificacao Técnica

8.38. Nao se aplica a contratacéo pretendida. Verificacao prévia da qualificacdo técnica.

9. Estimativas do valor da contratacao

Valor (R$): 10.580,00

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 O custo estimado total da contratacao é de R$ 10.580,00 (dez mil, quinhentos e oitenta reais), conforme custos
unitarios apostos na pesquisa de preco.

10. Adequacdo or¢amentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Uniéo.

10.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

10.2.1. Gestao/unidade 540004;

10.2.2. Fonte de recursos 1052;

10.2.3. Programa de Trabalho 23122003220000001;
10.2.4. Elemento de despesa - ND 339039; e
10.2.5. Plano interno 0316PRCAPAC.
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11. Infracoes e Sancoes Administrativas

11. INFRACOES E SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucado ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serédo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes san¢oes:

11.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

11.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f, “g” e "h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais
grave;

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratdria, para as infracdes descritas no item “d”, de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

11.2.4.2. Compensatoria, para as infracfes descritas acima alineas “e” a “h” de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta
por cento) do valor da contratacao;

11.2.4.3. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 15% (quinze por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao;

11.2.4.4. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por
cento) do valor da contratagéo;

11.2.4.5. Compensatéria, para a infragcdo descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 10% (dez por cento) do
valor da contratacao.

11.3. A aplicacao das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

11.4. Todas as sancgfes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

11.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.
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11.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

11.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Coordena a CODESQ, setor responsavel por viabilizar a contratacao.

FLAVIA CORREIA DANTAS

Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas e Qualidade de Vida

1Y
tf Assinou eletronicamente em 21/10/2026 as 14:39:11.

Despacho: O servidor encontra-se lotado na CODESQ), setor responsavel por viabilizar a contratagdo.

PAULO ROBERTO NEVES SANTOS

Técnico Especializado IV

1Y
tf Assinou eletronicamente em 20/10/2026 as 17:06:39.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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